281

Ata da 278" Reuniio do CMAS, a sexta do ano corrente em cariter Ordindrio, realizada
a0s vinte ¢ scis dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e seis, As nove horas ¢ trinta
minutos, na Sala dos Conselhos Vinculados & Assisténcia Social, situada ao térreo da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social ¢ Promogio da Cidadania (SDSP), no enderego Praga
Guarda Marinha Greenhalgh, s/n, bairro Sio Bento, Angra dos Reis. Participam da Reunido nove
conselheiros, a saber: a titular Ana Elisa de Almeida Aratjo Rosa (SDSP); a titular Angélica da
Silva Fernandes (Secretarin Municipal de Satide); a suplente Vanessa Etelvino Faria (Secretaria
Municipal de Educagdio, Juventude e Inovagiio); a titular Angélica Rosimeri Ferreira Ramos
(Associagdio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais — APAE); a suplente Luciana Moreira da Silva
Bastos (Associagdio de Caridade Sdo Vicente de Paulo); a titular Maria Cristina dos Reis Silva
Carvalho (Representante dos usudrios da protegdo social basicas/ CRAS da Nova Angra); a titular
Nayara Narcizo Rodrigues (Representante dos usudrios da protegio social basica / CRAS do
Belém); a titular Vanessa Ferreira Queiroz e sua suplente Denise Mauricio da Costa
(Representante dos Trabalhadores do SUAS). Além dos conselheiros, participam: Fernanda
Mariano (Coordenadora Técnica da da Unidade de Acolhimento para Pessoa Idosa “Luiza
Olindina da Silva Alves”); Igor Neves Teixeira (Assessor de Gestdo do SUAS); Ardo de Assis
Carrilho (Coordenador Técnico de Vigildncia Socioassistencial); e Luciana Henriques
(Secretaria Executiva do CMAS). A Reunido tem como Pauta inica: Apreciagdo e deliberagdo
sobre o Plano de Providéncias para a Assisténcia Social do Municipio de Angra dos Relis,
estabelecendo-se o prazo de 2 (dois) anos para o cumprimento das metas pelo Orgdo Gestor da
Assisténcia Social. A Vice-Presidente do CMAS, Ana Elisa de Almeida Aradjo Rosa, preside
esta Assembleia, informando a auséncia da Presidente, conselheira Elisingela Licia da Silva,
que comunicou previamente, no Grupo de WhatsApp, seu ndo comparecimento em razio de
consulta médica. Antes de iniciar a Pauta, Luciana Henriques solicita a palavra para apresentar a
nova Representante Suplente dos Trabalhadores do SUAS no atual mandato do CMAS (fevereiro
de 2025 a fevereiro de 2027), a técnica Denise Mauricio da Costa, presente nesta Assembleia.
Luciana informa sobre o recente desligamento da técnica que ocupava a vaga de Representante
Suplente dos Trabalhadores do SUAS, a conselheira Carla Guacira Rocha Pessoa de Araujo
Santos. Segundo a Vice-Presidente, Ana Elisa Rosa, a técnica Carla desligou-se ndo apenas do
CMAS, mas também da PMAR, em razio de sua convocagdo em concurso publico, optando por
mudar de instituigdo. Dessa forma, Luciana destaca a necessidade de preenchimento do assento
de Representante Suplente dos Trabalhadores do SUAS, que ficou vago em decorréncia do
desligamento de Carla. Segundo Luciana, a Secretaria do CMAS, com o auxilio da conselheira
Vanessa Queiroz, Representante Titular dos Trabalhadores, realizou levantamento junto as
equipes técnicas das unidades da Rede SUAS (CRAS, CREAS e Unidades de Acolhimento),
com o objetivo de identificar profissionais interessados em participar do CMAS como
conselheiros, para ocupar a vaga de Representante Suplente dos Trabalhadores do SUAS. em
substituicdo a conselheira Carla Guacira Santos. A técnica Denise Mauricio da Costa, integrante
do concurso vigente e lotada no Conselho Tutelar I, foi a unica profissional a manifestar
prontamente seu interesse. A Vice-Presidente, Ana Elisa, reafirma as boas-vindas_ a n’ova
conselheira, ja manifestadas por Luciana no Grupo de WhatsApp. Na sequéncia, dai-se
prosseguimento a Pauta desta Assembleia. A Vice-Presidente apresenta o Assessor de Gestz:lo do
SUAS, Igor Neves Teixeira, ¢ 0 Coordenador Técnico de Vigilincia Socioassistencial, Ardo de
Assis Carrilho, informando que ambos sdo responsaveis pelo levantamento dos dad.os que
compordo o Plano de Providéncias do I_\/Iupicipip.._Tanlbém informa~ que o formuldrio para
preenchimento, anexado a esta Ata, foi dlSpOl’llblllZ.adO pela}(ﬂiestao Estadual a todos os
municipios em maio deste ano, com prazo para preenchimento até 31 de agosto. Para tanto, Igor
e Ardo realizaram ampla pesquisa junto as equipes de trabalhadores e usudrios das ll[}ldad‘ES da
rede SUAS (CRAS, CREAS ¢ Unidades de Acolhimento), com o objetivo de identificar

fragilidades e demandas por melhorias, reunindo os dados coletados em cada servigo parm
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preenchimento dos quatro Eixos que compdem o Plano de Providéncias. Igor ¢ Ardo distribuem
copias do documento aos presentes nesla Assembleia, para que possam acompanhar a leitura
detalhada de cada Eixo preenchido, realizada pela Vice-Presidente. Ana Elisa inicia a leitura,
explicando a finalidade ¢ o objetivo geral do Plano Municipal de Providéncias do SUAS e
destacando o prazo de 2 ((Ioi% anos, contado a partir da data de sua aprovagdo, para o
cumprimento das metas pelo Orgdo Gestor da Assisténcia Social. Scgundo Ana Elisa, a
finalidade do Plano ¢ estabelecer providéncias objetivas, verificdveis ¢ com prazos definidos,
destinadas & superagdo das [ragilidades identificadas na devolutiva técnica estadual, elaborada
com base nas respostas apresentadas pelo Municipio ao Questionario de Diagnéstico do Plano de
Providéncias do SUAS/RJ. Ainda scgundo a Vice-Presidente, objetiva-se definir agdes,
responsabilidades, recursos, indicadores, evidéncias ¢ prazos necessdrios a superagdo das
(ragilidades apontadas na devolutiva técenica estadual, contribuindo para o fortalecimento da rede
socioassistencial municipal ¢ para o aprimoramento das ofertas avaliadas. Concluidas as
explicagdes, a Vice-Presidente Ana Elisa abre espago para perguntas. Como nenhum dos
presentes apresenta dividas ou questionamentos, o Plano de Providéncias para a Assisténcia
Social do Municipio de Angra dos Reis ¢ colocado em votagao, sendo aprovado por unanimidade
desta Assembleia. Ndo havendo outro assunto a tratar, a Assembleia é encerrada as dez horas e
vinte e seis minutos, sendo a presente Ata lavrada e assinada pela Vice-Presidente do CMAS de
Angra dos Reis, Ana Elisa de Almeida Aratjo Rosa, e pela Secretaria Executiva do Conselho,

Luciana Henriques.
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PLANO MUNICIPAL DE
PROVIDENCIAS DO SUAS

Resposta a Devolutiva Técnica Estadual - Questionario v1

}Hﬁr{a—ﬁia&dé'dd documento T
|

{ Organizar providéncias objetivas, verific
| fragilidades registradas na devolutiva té
| Prestadas pelo municipio ao Questionari
| SUAS/RJ - Questionario vi.
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avels e com prazo definido para Superagao dag
cnica estadual, elaborada a partir das respostag
io de Diagnéstico do Plano de Providéncias ¢q

1. IDENTIFICAGAO E GOVERNANGA

Municipio ANGRA DOS REIS
Orgao gestor da Assisténcia Social Secretaria de Desenvolvimento Social e Promogio da
Cidadania
= Thaisa Carneiro Bede
Secretaria
Gestor(a) municipal Matr: 30236

sdsp@angra.ri.gov.br
(24) 33671548

Igor Neves

Assessor de Gestio Suas

Responsavel técnico pelo Plano Matr: 33510

Tel: (24) 993005005

E-mail: sdsp.dbepa@angra.rj.gov.br

Cras monsuaba, cras centro, conselho tutelar centro,
creas, casa abrigo, cras campo belo, cras belém, cras

A icinals shvoltidas nova angra, centro de atengio a pessoa em situacao
eas municipai :
b nenes de rua, cras bracui, cras frade, cras parque

, mambucaba, conselho tutelar parque mambucaba,

Sede
Processo SEIl de referéncia
Periodo de execugao [01/01/2026] a [31/12/2027]
Data de elaboragio [26/08/2026]
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Este Plano fundamema-se na Lel Federal n° 8.742/1993 - Lel Organica da Assistdncla Soclal - LOAS, na ;
Resolugao CIT n° 062008, na NOB-SUAS/2012, na Lel Estadual n° 7.966/2018, na Resolugdo SEDSODH n
957/2025 e na Deliberagao CIB-RJ n°® 115, de 13 de janelro do 2026, além dos parametros especificos
indicados na devolutiva técnica estadual.

Objetivo geral

3. PROVIDENCIAS POR EIXO:
Eixo 1: Estrutura Fisica

A. \dentificagio da providéncia necessaria

Ne
\
\
b
R

Estabelecer agdes, responsabilidades, recursos, Indicadores, evidénclas e prazos para superar as
fragilidades identificadas na devolutiva técnica estadual, contribuindo para a qualificagao da rede
socioassistencial municipal e para o aprimoramento das ofertas avalladas no Questionario vi.

Fragilidades identificadas Unidade(s)
Area de laser
Campo com gramado sintetico Casa Abrigo

Telhado na entrada do portio

Casa para bomba

Banheiro adaptado

Cras parque mambucaba

Banheiro adaptado
Isolamento de sala de atividades

Recepcao

Cras nova angra

Area coberta para atividades ou Creas
atendimentos / reunides
Troca da caixa dagua
Cras bracui
Tampa da cisterna
CAPR
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' Auséncia Quarto de Isolamento
Passador de prato(refeltério) !

‘T refeitério dos funciondrlos I
|

| Auséncia de Canil
|

' Auséncia Sala adminlistrativa
‘ Cras centro

' Auséncia Banheiro adaptado

j Auséncia de Rampa de acesso
‘ Cras Blém

| S ——

‘ Cras monsuaba
| Porta no atendimento do cad unico

] ¢ N gl Cras monsuaba, cras centro, creas, casa abrigo,

‘ 5 lo, cras belém, cras nova angra
Adquirir novos Computadores cras campo belo; ! ara, ,

| cras bracui, cras frade, cras parque mambucaba,

| Sede

S
Obs.: incluir linhas de acordo com o nimero de fragilidades identificadas.

B. Planejamento da providéncia

' Adequar progressivamente as unidades socioassistenciais
Meta que apresentam fragilidades de infraestrutura e
acessibilidade, conforme as necessidades identificadas no
diagnéstico, garantindo condigoes adequadas para oferta
dos servigos até dezembro de 2027

Promover adequagdes de acessibilidade fisica, incluindo
rampas, corrimaos, circulagao, portas, banheiros acessiveis
e sinalizagao;

Adequar os espagos de recepgao, atendimento individual,
Acao principal atividades coletivas e demais ambientes necessarios a
execugao dos servigos;

Realizar intervencdes de manutengao, reforma e/ou
ampliagao das unidades, conforme a necessidade
identificada;

Unidades Cras monsuaba, cras centro, conselho tutelar centro, creas,
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“casa abrigo, cras campo bolo, cras belém, cras
centro de atenglo a pessoa em situagdo de rua, ¢

cras frade, cras parque mambucaba, consoelho tutelar parque
mambucaba, Sede

nova angra,
ras bracui,

C. Cronograma de execugao
Ano de execugao | 2026 2027
Adquirir novos Computadores Area de laser

Quarto de isolamento

Campo com gramado sintetico

Passador de prato(refeitério) Telhado na entrada do portao
Agao prevista

refeitério dos funcionarios Banheiro adaptado

Canil Isolamento de sala de atividades

Rampa de acesso Recepgao

Banheiro adaptado

Eixo 2: Recursos Humanos

A. Identificagao da providéncia

Fragilidades identificadas Unidade(s)
Garantir a adequacgio do quantitativo de Cras Frade
assistentes sociais em 100% dos CRAS Cras Nova Angra
Manter a Capacitacao Continuada Todas as unidades

Obs.: incluir linhas de acordo com o numero de fragilidades identificadas.

B. Planejamento da providéncia

Meta

Garantir, até dezembro de 2027, a recomposigao do
quantitativo de assistentes sociais necessario a composigao
das equipes de referéncia dos CRAS, conforme os
parametros do SUAS

Agao principal

Realizar levantamento periédico do quadro de recursos
humanos, promover a recomposi¢ao das equipes de
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referdncia dos CRAS que apresentam déficit de asgistentes
soclais o executar plano anual de capacitagio continyada

para os trabalhadores do SUAS.

Cras Frade

Unidades
Cras Nova Angra

C. Cronograma de execugio

Ano de execugio | 2026 2027

jAghoiprevisis Promover a recomposiciao do quadro
Manter as Capacitagdes de assistentes sociais
Continuada

Eixo 3: Gestio Municipal

A. ldentificagao da providéncia

Fragilidades identificadas ] Setor

Auséncia de Diagndstico Socioterritorial

igilancia
atualizado Vigil

Regimento Interno do Conselho
Municipal de Assisténcia Social (CMAS) Cmas
desatualizado

Obs.: incluir linhas de acordo com o numero de fragilidades identificadas.

B. Planejamento da providéncia

Elaborar, aprovar e publicar 01 Diagnéstico Socioterritorial
atualizado do municipio, contemplando as vulnerabilidades,
riscos, demandas, potencialidades e ofertas
socioassistenciais dos territérios, até dezembro de 2027.

Meta
Revisar, atualizar, aprovar e publicar Regimento Interno do
CMAS, em conformidade com as normativas vigentes, até
dezembro de 2027.

Agao principal Realizar levantamento, sistematizagao e analise dos dados

socioterritoriais, envolvendo a Vigilancia Socioassistencial e
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[ as unidades da rede, para elaboragao, validagao, aprovagao
e publicagdo do Diagnéstico Socioterritorial.

Constitulr processo de revisdo do Regimento Interno,
realizar analise das normativas vigentes, promover
discussdo e aprovagdo pelo CMAS e providenciar sua

publicagao.
i e | VighAncia
Unidades
CMAS
C. Cronograma de execugio
Ano de execugao | 2026 2027
Revisar o Regimento Interno do
r e publicar
Acdo prevista CMAS aprovare p
Elaborar Diagnéstico
Socioterritorial aprovar e publicar

Eixo 4: Servigos

A. ldentificagao da providéncia

Fragilidades identificadas Unidade(s)

Auséncia d?s Reg[stros de atendimento Todos os CRAS
no prontuario eletrénico

Obs.: incluir linhas de acordo com o nimero de fragilidades identificadas.

B. Planejamento da providéncia

Met Alcancgar 100% dos registros dos atendimentos realizados
o pelas unidades socioassistenciais no prontuario eletrénico

Monitorar rotina padronizada de registro dos atendimentos
no prontuario eletrénico, com orientagao e capacitagao
continuada das equipes, acompanhamento periédico do
preenchimento e identificagao das unidades/profissionais
que apresentarem inconsisténcias.

Agao principal

Todas as unidades
Unidades
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C. Cronograma de execucio

Ano de execucho |

Acdlo provista

2026

Implantar rotina padronizada do
registro, orientar e capacitar as
equipes, realizar monitoramento
periddico dos langamentos e
adotar medidas corretivas diante
de Inconsisténcias ou auséncia de
registros.

4. APROVAGAO E ACOMPANHAMENTO PELO CMAS

Alcangar 100% dos registros dos
atendimentos realizados pelas
unidades socioassistenciais no
prontudrio eletrénico

O Plano Municipal de Providéncias devera ser submetido a apreciagao e aprovacao do Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS, conforme a Deliberagdo CIB-RJ n° 115/2026.

Além da aprovagao, cabera ao CMAS acompanhar periodicamente sua execugao, com registro em ata das
informagdes prestadas pela gestao municipal, dos avangos, pendéncias, reprogramagées e medidas

corretivas adotadas.

Data da reuniao [26/08/2026]
Ata n°® [preencher]
Resolugao CMAS n° [preencher]
Data da publicagao [dd/mm/aaaa]

5. ENVIO E ANEXOS

Apds a aprovagao pelo CMAS, o Plano Municipal de Providéncias e seus anexos deverao ser
encaminhados a SUBGSUAS/SEDSODH para juntada no processo SEl estadual de referéncia.

E-mail coordfinancsgs@sedsdh.rj.gov.br

Assunto Plano Municipal de Providéncias - [Municipio] - Processo SEI n° [preencher]

5.1 Anexos obrigatérios

e Plano Municipal de Providéncias assinado;

e Atade aprovagio pelo CMAS;

e Resolugdao do CMAS que aprova o Plano;
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e
Comprovagag de publicagao da Resolugdo do CMAS,

6. ASSINATURAS

Responsavel| Assinatura

Nome: Thaisa Carneifo Bede

Gestor(a) Municipal de Cargo: Secretéria

Assisténcia Social

Assinatura:

Presi
\dente do CMAS Nome: Luciana de Araujo Gomes Henrique

Assinatura:

Nome: Igor Neves Teixeira
Responsavel técni
P cnico,pelo. Flano Cargo/Fungio: Assessor de Gestao do Suas

L Assinatura:

Angra Dos Reis, 26 de Agosto de 2026.
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