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A Secretdria Municipal de Obras
fez uma visita técnica e um balanco na
segunda-feira, dia 26, da obra de contencio
que estd sendo realizada no Morro do Tatu,
localizado préximo ao Centro de Angra. A
obra foi iniciada em janeiro deste ano ¢ a
Prefeitura de Angra pretende entregd-la em
agosto ou setembro de 2012, prazo anterior
a0 da previsdo inicial, que era janeiro de

2013. De acordo com a equipe, 30% da

N

A Prefeitura de Angra realizou quarta-
feira, dia 28, na Camara Municipal, a
prestagdo de contas do segundo quadri-
mestre de 2011, periodo que vai de maio a
agosto. A apresentagio quadrimestral tem
como objetivo dar transparéncia e publi-
cidade a gestdo or¢amentdria do governo
municipal, bem como atender ao que ¢
determinado pela Lei de Responsabilidade
Fiscal e a Lei Complementar N° 131/09.
O balanco das contas foi positivo, e os ni-

PREFEITURA PRESTA CONTAS NA CMRA

obra jé foi executada e 0 método utilizado

na construgio tem contribuido para agilizd-
la. A Prefeitura de Angra estd investindo
R$ 25,2 milhées na obra, proveniente de
seus recursos proprios. Desde as tragédias
ocorridas no inicio de 2010, em decorrén-
cia das fortes chuvas, o governo municipal
tem concentrado trabalho e recursos nesse
tipo de obra, visando a prevengio de novos
acidentes.

meros demonstraram que a Prefeitura de

Angra arrecadou mais e gastou menos em
relagdo ao que estava previsto. Investimen-
tos em sadde e educacio ficaram acima
do que ¢ exigido por lei. A prestacio de
contas pode ser consultada por qualquer
interessado através do Portal da Transpa-
réncia, no site da prefeitura (htep://www.
angra.rj.gov.br ). O balanco também foi
publicado no Boletim Oficial N° 336, de
23/09/2012.
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ENCONTRO DE EMPRESARIOS EM ANGRA DOS REIS

O Sistema Firjan ¢ a Prefeitura de Angra realizaram na
quinta-feira, dia 29, o Encontro de Empresdrios de Angra dos
Reis. A intencio foi aproximar os setores de construcio civil e

panificagdo, com oportunidades de relacionamento e conhe-

cimento das a¢des dos sindicatos que os representam. Mais de
50 pessoas participaram do evento, incluindo representantes
da Secretaria de Atividades Econdmicas. O encontro contou

com palestras voltadas para os setores.

FEIRA DO ESTUDANTE NA CASA LARANGEIRA

Os jovens de ensino médio participaram, entre os dias
29 de setembro e 1° de outubro, da II Feira do Estudante,
na Casa Larangeira, no Centro. Os estudantes puderam
se cadastrar para estagios, tirar suas davidas sobre cursos
técnicos e superiores existentes em Angra dos Reis, fazer
testes vocacionais, assistir a atracdes culturais e concorrer
a brindes e bolsas de estudo. O evento foi organizado pela
Prefeitura de Angra, através da Coordenadoria da Juventude,
juntamente com a Secretaria de Educagao e a Fundacio de
Cultura (Cultuar). Diversas institui¢ées de ensino partici-
param, como Uniderp-Anhanguera, Uniasselvi, Universus,
Unip e Universo, Escola Técnica José Rodrigues da Silva,
Ceim, dentre outras. O CIEE cadastrou jovens para vagas

de estdgio.
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Alunos dos cursos de carpinteiro de forma e armador de
bancada foram diplomados no dia 21 de setembro. Os cursos
sao oferecidos gratuitamente pela Prefeitura de Angra em
parceria com o Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial
(Senai). O objetivo é qualificar a mao de obra local para as
necessidades da drea da construcio civil, que tém aumentado
devido a grandes empreendimentos na regido. A cerimoénia
foi realizada na Associa¢io de Produtores Rurais do Parque
Mambucaba. Quem quiser obter mais informacédes sobre os
cursos pode entrar em contato com a Secretaria de Atividades
Econoémicas pelo telefone 3377-4227.
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PARTE 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS

PUBLICACAO OFICIAL

ERRATA
NA PUBLICACAO DO EXTRATO DE PUBLICACAO - AUTO
DE CONSTATACAO/INTIMAGCAO AMBIENTAL 0092/2011
(REFERENTE AO ADESIVO DE NOTIFICACAO Ne 00032),
EFETUADA NO BOLETIM OFICIAL DE ANGRA DOS REIS,
EDICAO 316 DE 27/05/2011, PAGINA 47,

ONDE SE LE:

AUTO: CONSTATACAO/INTIMACAO AMBIENTAL Ne 0092/2011
REFERENCIA: ADESIVO DE NOTIFICACAO Ne 00032
AUTUADO: IGNORADO

ENDERECO: RUA GETULIO VARGAS, Ne 732, VILA DO ABRAAO
— ILHA GRANDE — ANGRA DOS REIS, R]. COORDENADAS
GEOGRAFICAS S 23°08°34.25” O 44°09°47.31”.

DESCRICAO DA OCORRENCIA:

EMPREENDEU CONSTRUCAO RESIDENCIAL NO INTERIOR
DE UNIDADE DE CONSERVACAO (APA-TAMOIOS) SEM
APRESENTACAO DE LICENCA AMBIENTAL DO ESTADO (ORGAO
GESTOR DA UC-INEA), OU PLACA COM INDICACAO DE
EXISTENCIA DA MESMA.

PRAZO: 15 (QUINZE) DIAS, A CONTAR DESTA DATA, AS
SEGUINTES EXIGENCIAS FISCAIS:

A APRESENTAR A LICENCA AMBIENTAL DO ESTADO, OU
PROTOCOLO DEABERTURA DE PROCESSO DE LICENCIAMENTO,
JUNTOAQINEA, DACONSTRUCAO EM ANDAMENTO. INTIMADO
ATRAVES DO ADESIVO DE NOTIFICACAO Ne 00032.

LEIA-SE:
AUTO: CONSTATAGAO/INTIMAGCAO AMBIENTAL Ne 0092/2011
REFERENCIA: ADESIVO DE NOTIFICAGAO Ne 00032
AUTUADO: MARIA ALICE RODRIGUES DE ALMEIDA
ENDERECO: RUA GETULIO VARGAS, Ne 732, VILA DO ABRAAO
— ILHA GRANDE - ANGRA DOS REIS, R]. COORDENADAS
GEOGRAFICAS S 23°08°34.25” O 44°09'47.31”.

DESCRICAO DA OCORRENCIA:

EMPREENDEU CONSTRUGAO RESIDENCIAL NO INTERIOR
DE UNIDADE DE CONSERVACAO (APA-TAMOIOS) SEM
APRESENTACAO DE LICENCA AMBIENTAL DO ESTADO (ORGAO
GESTOR DA UC-INEA), OU PLACA COM INDICAGCAO DE
EXISTENCIA DA MESMA.

PRAZO: 15 (QUINZE) DIAS, A CONTAR DESTA DATA, AS
SEGUINTES EXIGENCIAS FISCAIS:

A APRESENTAR A LICENGCA AMBIENTAL DO ESTADO, OU
PROTOCOLO DE ABERTURA DE PROCESSO DE LICENCIAMENTO,
JUNTOAOINEA, DACONSTRUCAO EM ANDAMENTO. INTIMADO

ATRAVES DO ADESIVO DE NOTIFICACAO Ne 00032.
Angra dos Reis, 23 de Setembro de 2011.
MARCO AURELIO VARGAS FRANCISCO

Secretdrio de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano

PORTARIA N° 011/2011/SDCT
O SECRETARIO ESPECIAL DE DEFESA CIVIL E TRANSITO, usando de
suas atribuicdes legais e considerando os termos do Memorando n° 154/2011,
da Geréncia de Engenharia, da Secretaria Especial de Defesa Civil e Transito,
datado de 03 de outubro de 2011,
RESOLVE

Art. 1° Fica designado o servidlor PEDRO FRANCA MAGALHAES,
matricula 14.354, Assessor de Andlise de Riscos, da Geréncia de Engenharia,
para exercer a fiscalizagio do Objeto: contratagio de empresa especializada
em locacio de condicionadores de ar, conforme Contrato de Prestagio de
Servigos n° 001/2011, Processo Administrativo n® 016/2011, a cargo da
Superintendéncia de Defesa Civil, em adesio a Ata de Registro de Precos

030/2010, do Pregio 137/2010, do Processo 16.980/2010 da Secretaria de
Administracio e Desenvolvimento de Pessoal.
Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio, com efeitos

a partir de 30/09/2011.
SECRETARIA ESPECIAL DE DEFESA CIVIL E TRANSITO, 03 DE OUTUBRO DE 2011.
JOSE CARLOS LUCAS COSTA

Secretario Especial de Defesa Civil e Transito

PORTARIA N° 108/2011 /SOH
A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, HABITACAO E SERVICOS
PUBLICOS, da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, no uso
de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

DESIGNAR, o(a) servidor(a) EDUARDO RADANOVIC, ENGENHEIRO
CIVIL , matricula 20251 , para exercer a fiscalizacio do servico conforme
dados abaixo:
Objeto: EXECUCAO DE DRENAGEM DE CRISTA NO TALUDE A
MONTANTE DO Ne 3577 - PRAIA DO PARAISO.
Bairro: PONTA LESTE
Empresa: CONSPAR CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA.
Processo: 8578/2011
Memorando: 167/2011

Ordem de Servigo: 110/2011
REGISTRE-SE, PUBLICA-SE E CUMPRA-SE
ANGRA DOS REIS, 4/10/2011
ELENIZE CAMBEIRO SANTANA

Secretdria Municipal de Obras, Habitagio e Servigos

Republicac¢io das notificagdes da servidora TAnia Valéria Carvalho Viseu,
de 27 de maio de 2011, 17 de junho de 2011 e 01 de julho de 2011,
efetuadas no Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis, Edi¢ao n°
316, de 27 de maio de 2011 pdg. 51, Edigdo n° 320, de 17 de junho de 2011
pdg. 35 ¢ Edigdo n° 322, de 01 de julho de 2011 pdg. 22, tendo em vista a
verificagao de incorrecoes nas publicagoes dos textos anteriores.
NOTIFICACAO

A Prefeitura Municipal de Angra dos Reis vem a puiblico NOTIFICAR a
servidora TANIA VALERIA CARVALHO VISEU, matricula 11678, lotada
na Fundagio de Satde de Angra dos Reis — FUSAR, para comparecer 4
Geréncia de Medicina Ocupacional desta Municipalidade, localizada na Rua
Honério Lima 176 — Centro, Angra dos Reis — R], no hordrio de 08 horas e
30 minutos as 17 horas, de segunda a sexta-feira, no prazo de 10 (dez) dias a

partir da data desta publicago, para tomar ciéncia de que lhe foi concedido
aposentadoria com proventos proporcionais na forma da Lei, contida no

processo n° 4601/2010.
Geréncia de Medicina Ocupacional, Angra dos Reis, 30 de setembro de 2011.
Angela Hofsteede
Gerente de Medicinal Ocupacional
Carlos Renato Pereira Gongalves
Secretdrio de Administragio ¢ Desenvolvimento de Pessoal

RESOLUCAO 004/2011

DE 29 DE SETEMBRO DE 2011
Dispoe sobre a lotagdo dos professores da Rede Municipal de Ensino e
sobre as normas a serem implementadas para a atuagao de Docentes I e
II na Educacio de Jovens e Adultos (EJA).
A Secretdria Municipal de Educagédo, Ciéncia e Tecnologia, no uso de
suas atribuicoes legais e, considerando:
- a especificidade do curriculo de Educagao de Jovens e Adultos;
- a necessidade de regularizar a situagio funcional dos professores que
jd atuam na Educagio de Jovens e Adultos;
- que a modalidade Educagio de Jovens e Adultos apresenta flutuagio
de demanda que promove abertura e fechamento de turmas ao longo
do ano;
- que para esta modalidade de ensino nio houve concurso especifico.
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RESOLVE:
Art.1°- A lotagio do docente da Rede Municipal de Ensino dar-se-d
na Unidade Escolar e sua atuagio na Educagio de Jovens e Adultos
obedecerd 4 seguinte ordem de prioridade:
I - Professores efetivos com experiéncia comprovada de trabalho nesta
modalidade de ensino no municipio de Angra dos Reis;
IT - Professores efetivos com experiéncia comprovada de trabalho nesta
modalidade de ensino em outras redes;
IIT - Professores efetivos sem experiéncia na Educa¢io de Jovens
e Adultos, mas com formacio especifica para trabalhar com essa
modalidade de ensino.
Art. 2°- A carga hordria do professor regente na Educagio de Jovens e
Adultos serd cumprida:
I - de acordo com o nimero de turmas na Unidade Escolar, levando-se
em consideragio a demanda existente;
I - prioritariamente, destinada a esta modalidade de ensino.
Pardgrafo tnico: A complementagio de carga hordria do docente no
diurno, sé serd permitida apds o atendimento da caréncia na Educagio
de Jovens e Adultos na Unidade Escolar.
Art. 3° - Esta Resolugdo entrard em vigor a partir da data de sua

publicacio, revogando-se as disposi¢cées em contrdrio.
Luciane Pereira Rabha
Secretdria Municipal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia

RESOLUCAO Ne 03/2011
DE 12 de SETEMBRO de 2011
Dispée sobre o processo de Avaliagio da Aprendizagem na
Rede Municipal de Educagio de Angra dos Reis e dd outras
providéncias.
A Secretdria Municipal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, no uso de
suas atribuicoes legais e considerando:
I - A importancia da rediscussao do processo de avaliagio da aprendizagem
vigente na Rede Municipal de Ensino.
IT — A necessidade de ratificar as deliberagées sobre o novo processo de
avaliagdo da aprendizagem, deliberadas no I Congresso Municipal de
Avaliagao que contou com a representatividade dos seguintes segmentos:
Conselho Municipal de Educacao, Profissionais das Unidades Escolares
e Creches Municipais, Sociedade Civil, Conselhos Escolares, Comissio
de Educacio da Cimara de Vereadores e Sindicato dos Servidores
Municipais de Angra dos Reis.
III — A importincia de regulamentar os novos procedimentos para a
avaliagdo da aprendizagem na Rede Municipal de Ensino.
RESOLVE:
Concepgio e Principios da Avaliacio
Art. 1° — A avaliagio, entendida como um processo continuo de obtengio
de informacio, andlise e interpretagio da acdo educativa, visando ao
aprimoramento do trabalho pedagdgico, incide sobre:
I — o trabalho dos professores ou bergaristas;
IT — o desenvolvimento e aprendizagem dos educandos;
IIT — a gestdo administrativa e pedagdgica da escola;
IV — a atuagdo da equipe de apoio;
V - a escola em seu conjunto;
VI — a gestdo administrativa e pedagégica da Secretaria Municipal de
Educacio, Ciéncia e Tecnologia;
VII - a Rede Municipal de Ensino.
Pardgrafo Unico — A gestio administrativa ¢ pedagégica da escola
envolve a atuacio da equipe técnico-pedagdgica e Conselho de Escola,
Conselho de Creche ou Conselho do Centro Municipal de Educacgao
Infantil.
Art. 2° — A avaliacio, numa visio de totalidade, é voltada para os
aspectos qualitativos das agoes do educando, do educador e dos gestores
da educagio e tem como referéncia a Organizagio Curricular da Rede
Municipal, o Documento Referéncia e o Projeto Politico-Pedagégico da
Unidade Escolar. Assim, devem ser asseguradas as condi¢oes necessdrias
para que esta qualidade seja efetivada.
Art. 3° — A avaliacdo tem por objetivos:
I — diagnosticar o processo de ensino e aprendizagem dos educandos e de
todos os participantes da agdo educativa para estabelecer o planejamento
da agdo pedagdgica;
IT — identificar os avancos e dificuldades dos educandos e educadores

no processo de apropriagio / construcio do conhecimento, em fungio
da agdo pedagdgica desenvolvida;
IIT — apontar dificuldades e propor sugestdes para superagao das mesmas
na organizacio administrativa e pedagdgica da escola e da Secretaria
Municipal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia;
IV — garantir suporte e apoio técnico—pedagégico oferecido pelas
equipes da Secretaria de Educacio a todos os profissionais das Unidades
Escolares;
Art. 4° — A avaliagdo, em uma perspectiva de gestao democritica,
pressupoe que todos os participantes da acio educativa, sem excegio,
se autoavaliem e sejam avaliados em momentos individuais e coletivos,
no entanto, esta autoavaliacdo nio deve gerar conceitos.
Art. 5° — Todos os participantes da agdo educativa sdo sujeitos do processo
avaliativo, em momentos individuais e coletivos, subentendidos:
I — os educandos;
II — os professores ou bergaristas;
IIT — a equipe técnico-pedagdgica;
IV — o Conselho de Escola, Creche ou Centro Municipal de Educacio
Infantil;
V — os funciondrios nio docentes;
VI - os responsdveis pelos alunos;
VII - a gestio da Secretaria Municipal de Educagio, Ciéncia e
Tecnologia;
VIII - a Rede Municipal de Ensino.
Parégrafo Unico — Como principio de avaliagio, deve-se garantir a
formacido continuada dos participantes da agdo educativa citados neste
artigo.

Processo de Avaliacio
Art. 6° — A cada bimestre, os diferentes sujeitos envolvidos em todos
os niveis e modalidades do processo educativo avaliam e devem ser
avaliados, através de diferentes linguagens, tendo como referéncia os
objetivos propostos pelo Projeto Politico-Pedagdgico de cada Unidade
Escolar, bem como a politica municipal de educagio vigente, organizados
da seguinte forma:
§ 1° - Os educandos:
I — se autoavaliam individualmente, considerando aspectos como:
aprendizagem, participagio e frequéncia as aulas, entre outros critérios
definidos coletivamente pela turma e no Projeto Politico-Pedagdgico da
Unidade Escolar. Na Educagio Infantil, essa avaliagdo ¢ feita ao longo
do bimestre, em diferentes momentos de aprendizagem. Os registros
de autoavaliagio tém cardter diagndstico e prognéstico, sem interferir
na promogao e retengao;
II — avaliam coletivamente a turma, por 4rea de conhecimento/disciplina,
observando o trabalho desenvolvido pelo professor, bem como o nivel de
desenvolvimento apresentado pela turma no bimestre e as dificuldades
encontradas/superadas na drea/disciplina avaliada. Na Educagio Infantil,
essa avaliacdo ¢ feita ao longo do bimestre em diferentes momentos de
aprendizagem;
IIT — avaliam coletivamente, de forma global, a turma, observando
critérios como interesse e envolvimento nos trabalhos propostos ao
longo do bimestre, entre outros, definidos em conjunto com a turma e
no Projeto Politico-Pedagbgico de cada Unidade Escolar;
IV — avaliam coletivamente o trabalho pedagdgico desenvolvido pelo
professor ao longo do bimestre;
§ 20 - Os professores ou bergaristas:
I — se autoavaliam, considerando os objetivos propostos, as estratégias
utilizadas e os resultados obtidos;
IT — avaliam cada educando nas dreas integradas ou na sua drea de
conhecimento/disciplina, considerando seu processo de aprendizagem
com base nos aspectos cognitivos, sdcioafetivos, psicomotores e
outros, a partir dos objetivos propostos ¢ do trabalho desenvolvido no
bimestre;
III — avaliam a turma, observando o trabalho desenvolvido, o nivel de
desenvolvimento apresentado pela turma e as dificuldades encontradas/
superadas;
IV — avaliam a equipe técnico-pedagdgica e administrativa, observando
o trabalho realizado ao longo do bimestre;
V - avaliam a gestiao da Secretaria Municipal de Educagio, Ciéncia
e Tecnologia com relagiao a garantia da estrutura, apoio pedagdgico,
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material e recursos educativos necessédrios para a realizagdo do trabalho
com qualidade, previsto no Projeto Politico-Pedagdgico e nas Politicas
Educacionais.

§ 3° - O Conselho de Classe avalia individualmente os alunos indicados
para andlise, e, globalmente, todas as turmas.

§ 4° - O Conselho de Escola, de Centro Municipal de Educa¢io Infantil
ou de Creche avalia a Unidade Escolar em seu conjunto e a gestdo da
Secretaria Municipal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia quanto aos
recursos materiais e pedagégicos, devendo fazer o registro em livro-ata
de reunido desses conselhos. Essa avaliagio deve ser socializada nos
Conselhos de Classes ou em outros momentos de discussio coletiva e
enviada a Secretaria Municipal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia.
Art. 7° — Os instrumentos de avaliacio devem ser diversificados,
contextualizados e organizados de maneira, preferencialmente,
transversal, previamente discutidos e assumidos no Projeto Politico-
Pedagdgico da escola, considerando as diretrizes da Secretaria Municipal
de Educacio, Ciéncia e Tecnologia elaboradas, democraticamente, com
os profissionais da educacio e previstas no Documento Referéncia sobre
avaliagdo da aprendizagem na Rede Municipal.

§ 1° - Todo processo avaliativo, referente ao educando deve ser
devidamente registrado no didrio de classe e, quando necessdrio, em
relatério especifico, o que deve estar definido no Projeto Politico-
Pedagégico de cada Unidade Escolar.

§ 2° - Cada Unidade Escolar desenvolve os instrumentos de avaliagio
necessdrios, considerando o Projeto Politico-Pedagdgico e a autonomia
do professor ou bergarista.

§ 3° — Os testes e provas sio importantes recursos, mas nio representam
os Gnicos meios para avaliagio dos educandos.

§ 4° - H4 um nimero minimo de atividades especificas e diversificadas
visando 2 avaliagio, a ser definido no Projeto Politico-Pedagégico de cada
Unidade Escolar, nio podendo ser inferior a trés, por 4reas integradas
ou de conhecimento/disciplina, sendo pelo menos uma individual, por
escrito, respeitando-se as etapas ¢ modalidades da educagio.

Art. 8° — A avaliacio na Educagdo Infantil deve considerar o
desenvolvimento integral da crianca a partir da observagio e registro por
meio de relatérios bimestrais e portfélios individuais de aprendizagem,
sem o objetivo de promogio.

Parégrafo Unico — As fichas de acompanhamento e relatérios devem
contemplar aspectos do desenvolvimento global da crianga, tais como:
fisico, psicolégico, intelectual e social, considerando os avangos,
dificuldades e possibilidades da crianca ao longo de seu processo de
aprendizagem.

Art. 9° — Nos Centros de Educagiao e Hordrio Integral o processo
avaliativo busca a progressio continuada dos estudos, admitindo a
retengdo, a partir do 3° Ano de escolaridade, apenas nas situagoes em
que foram esgotados os recursos possiveis para promover a aprendizagem
do educando.

Parégrafo Unico — Os casos de indicagio de educando para retengio
nos Centros de Educagdo e Hordrio Integral serao analisados pelo corpo
docente, em conjunto com o Conselho Escolar e a equipe técnico-
pedagégica.

Art. 10 — O educando com necessidades educacionais especiais tem
direito a adaptagdo curricular, conforme legislagao em vigor, elaborada
pelo professor, equipe pedagdgica ¢ com coordenador da Educagio
Especial.

§ 1° - O processo de avaliagio deverd ser adequado ao desenvolvimento
do educando, a partir da orientagio e acompanhamento dos profissionais
da Geréncia de Educacio Especial da Secretaria Municipal de Educagio,
Ciéncia e Tecnologia, em consondncia com o Projeto Poh’tico—Pedagégico
da Unidade Escolar.

§ 20 — Deverd ser respeitada a frequéncia do educando com necessidades
educacionais especiais de acordo com a legislagdo vigente.

§ 3° - Os registros dessa avaliagdo podem ser diferenciados, devendo
ser mencionada no didrio de classe a existéncia de relatério individual,
que serd arquivado na pasta do educando.

§ 4°- Sao imprescindiveis a parceria constante entre os responsdveis
pelo educando e os demais envolvidos no processo de direcionamento
do trabalho a ser desempenhado, assim como a presenca de monitores
de educagio especial capacitados.

§ 5°- O educando com distarbios/transtornos de aprendizagem terd
direito a adaptagio curricular, mediante apreciagao multidisciplinar da
Secretaria Municipal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia.
§ 6° - Serdo fornecidos os recursos pedagdgicos necessdrios a elaboragio
e execucdo das atividades relativas a adaptacgdo curricular e ao processo
de avaliagdo desse educando pela Geréncia de Educacio Especial, em
parceria com a dire¢io da Unidade Escolar.
Art. 11 — O processo de avaliagio das Unidades Escolares Especiais
ligadas ao Centro de Educa¢do Municipal para Alunos com Necessidades
Educacionais Especiais ocorre de forma especifica, levando-se em conta
as caracteristicas proprias de cada educando com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagio, utilizando
instrumentos e registros diferenciados, descritos no Projeto Politico-
Pedagégico dessas Unidades.
Pardgrafo Unico — Compete a essas Unidades Escolares Especiais
orientar as Escolas Regulares no que se refere i elaboragio de
instrumentos avaliativos para alunos com deficiéncias e transtornos
globais do desenvolvimento, altas habilidades/superdotacio, incluidos
em classes regulares.
Art. 12 — O processo de avaliagio dos alunos com necessidades
educacionais especiais incluidos nas Escolas Regulares deve levar em
considera¢io a presenga de monitores de educagio especial, a existéncia de
recursos proprios para as necessidades educacionais especiais especificas,
o respeito ao quantitativo por turma estabelecido na legislagio municipal,
a capacitagio dos professores, bem como o acompanhamento de equipe
multidisciplinar contando com fonoaudidlogo, psicélogo, neuropediatra,
dentre outros.
Art. 13 — A avaliagiao no Ensino Fundamental deve contemplar as
multiplas dimensées do desenvolvimento do educando, incluindo as
formas de comunica¢do e expressio, os recursos utilizados pelo aluno
para elaborar novos conhecimentos, as relagoes sociais e afetivas que
ela estabelece, sua autoestima, seu crescimento fisico e suas habilidades
motoras, considerando, inclusive, que o processo de aquisi¢do da lingua
escrita relaciona-se com o desenvolvimento/estimulo neuroldgico, tendo
implicacoes linguisticas, metalinguisticas e perceptomotoras.
§ 1° - Deverd haver a progressio de estudos do 1° para o 2° ano
de escolaridade e deste para o 3° ano de escolaridade do Ensino
Fundamental, de acordo com a Resolugao 007/2010 do CNE, e mediante
o acompanhamento do desenvolvimento do educando, baseado nos
critérios estabelecidos, coletivamente, pelos profissionais envolvidos no
processo de alfabetizagio.
§ 2° - A Secretaria Municipal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia,
dentro das possibilidades existentes, proporcionard, aos educandos
com dificuldade acentuada de aprendizagem, recursos pedagdgicos de
maior estimulo, em diferentes dreas de ensino, com a amplia¢do do
atendimento aos mesmos.
§ 3°- Deverd haver formagio especifica para o educador que ird atuar
nesse atendimento.
§ 4°- O aluno com distdrbios/transtornos de aprendizagem terd direito &
adaptagio curricular, mediante apreciagao multidisciplinar da Secretaria
Municipal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia.
Art. 14 — As sancoes disciplinares, necessdrias ao desenvolvimento do
educando, e redigidas no art. 203 do Regimento das Escolas Puablicas
Municipais, nio deverdo interferir no seu direito de ter acesso aos
instrumentos avaliativos.
Parégrafo Unico - As sangoes disciplinares ndo devem interferir na
avaliagio de aprendizagem dos educandos realizadas pelo professor.
Art. 15 — As questoes relativas ao processo de avaliagio devem ser
discutidas a cada dois anos, com a representacio dos educadores,
educandos, comunidade escolar e atendendo as diferentes modalidades
de ensino, em conjunto com a Secretaria Municipal de Educacio,
Ciéncia e Tecnologia.
Art. 16 — Deverd ser garantida ao profissional da educagao, formagio e
assessoria permanentes, de forma que possa acompanhar a dinimica da
avaliagdo, dentro de sua carga hordria.

Registros de Avaliagdo
Art. 17 — Os registros de avaliacdo da aprendizagem do educando do
Ensino Fundamental devem ser feitos por meio de cinco conceitos e
devem corresponder aos seguintes critérios:
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I — Conceito A: o educando construiu os conhecimentos propostos no
componente curricular avaliado, tendo-se como referéncia os objetivos
definidos para o ano de escolaridade/etapa no plano de trabalho
bimestral, demonstrando autonomia na aplicagio dos mesmos;
IT - Conceito B: o educando construiu a maior parte dos conhecimentos
propostos no componente curricular avaliado, tendo-se como referéncia
os objetivos definidos para o ano de escolaridade/etapa no plano de
trabalho bimestral, apresentando relativa autonomia na aplica¢io dos
mesmos e necessitando de pouca interven¢io do professor;
III - Conceito C: o educando construiu parcialmente os conhecimentos
propostos no componente curricular avaliado, tendo-se como referéncia
os objetivos definidos para o ano de escolaridade/etapa no plano de
trabalho bimestral, apresentando pouca autonomia na aplicac¢do dos
mesmos e necessitando de expressiva intervengio do professor;
IV — Conceito D: o educando apresentou significativa dificuldade no
processo de construgio dos conhecimentos propostos no componente
curricular avaliado, tendo-se como referéncia os objetivos definidos
para o ano de escolaridade/ etapa no plano de trabalho bimestral,
demonstrando nio ter autonomia na aplicagio dos mesmos e necessitando
de reformulagio no trabalho pedagdgico para o seu desenvolvimento;
V - Conceito RI: (Registros Insuficientes): nio foi possivel uma avaliacao
do educando no bimestre, que considerasse os conhecimentos necessérios
ao componente curricular avaliado, em fun¢ao da baixa frequéncia
(inferior a 25%) do mesmo ou total auséncia as aulas dadas.
Art. 18 — Todos os registros relativos a avaliagio da aprendizagem do
educando deverio constar no didrio de classe, que é um documento
oficial da escola e de responsabilidade do professor ou bergarista.
§ 1° — Além do didrio de classe, para registro do acompanhamento
individual dos educandos do 1° ao 3° ano de escolaridade, serdo utilizadas
fichas de acompanhamento cumulativas, elaboradas coletivamente com
docentes, representantes da Secretaria Municipal de Educacao, Ciéncia
e Tecnologia e equipe técnico-pedagdgica das Unidades Escolares. Serdo
feitos, ainda, relatérios bimestrais para todos os alunos com dificuldades
acentuadas de aprendizagem.
§ 20 — Nos Centros de Educagio e¢ Hordrio Integral, o Registro do
Desenvolvimento das Oficinas Pedagdgicas também se constitui em
documento oficial, de responsabilidade do professor que as realiza, e
permite o acompanhamento ¢ a avaliacido do desempenho dos educandos
nos objetivos pertinentes a cada oficina pedagdgica.
§ 3°— Os Didrios de Classe devem permanecer na escola, favorecendo aos
diferentes sujeitos que participam do processo ensino-aprendizagem, o
acesso aos registros de avaliagdo e os objetivos trabalhados atribuidos aos
educandos e is turmas em todas as 4reas do conhecimento/disciplinas.
Na Educacio Infantil, o didrio de classe deverd ser diferenciado,
apropriando-se do trabalho com as diferentes linguagens e projetos, como
consta no documento de Organizagio Curricular da Rede Municipal de
Ensino (Matriz de Referéncia Curricular).
Art. 19 — Os registros de avaliagio da aprendizagem e faltas dos educandos
devem ser comunicados aos mesmos e a seus responsdveis, quando
menores, ao longo do periodo letivo, no minimo, bimestralmente, através
de reunites de responsdveis e instrumentos, como o Boletim Escolar.
Art. 20 — A Secretaria Municipal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia
deverd fornecer um programa (software) onde os dados relativos a
aprendizagem dos alunos (conceitos/faltas), serdo langados pela escola
e consultados pelos educandos ou seus pais/responsdveis; oferecendo,
ainda, suporte técnico para a manuten¢io do sistema, sempre que
necessario.
§ 1° Cada escola deverd atualizar o sistema de dados informatizado da
Secretaria de Educagio, por meio da internet. Caso a escola nao possua
acesso 2 internet deverd encaminhar & Secretaria Municipal de Educago,
Ciéncia e Tecnologia as filipetas dos didrios dos professores, organizadas
por turmas, para que os dados sejam inseridos.
§ 2° A Secretaria Municipal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia fornecerd,
bimestralmente, via internet ou impresso, os boletins dos alunos, com
base nos dados inseridos no sistema.

Conselho de Classe
Art. 21 - O Conselho de Classe ¢ instincia organizativa da escola e se
retine, pelo menos, uma vez a cada bimestre, obrigatoriamente, para
todas as turmas, sem aula, e com representatividade de alunos.

Parédgrafo Unico - As escolas podem realizar um Pré-Conselho, sem
cardter deliberativo, com a finalidade de definir orientacoes gerais paraa
realizacio do Conselho de Classe, conforme as necessidades da Unidade
Escolar e os critérios estabelecidos no Projeto Politico-Pedagégico.
Art. 22 — Compete ao Conselho de Classe avaliar as acoes pedagdgicas
desenvolvidas e os resultados obtidos, no sentido de tragar as estratégias
para a superagdo das dificuldades dos sujeitos envolvidos no processo
ensino-aprendizagem.

Art. 23 - Do Conselho de Classe fazem parte, com poder deliberativo,
a Equipe Diretiva, o Pedagogo, todos os regentes convocados,
representantes dos educandos por turma e os membros do Conselho de
Escola, Creche ou Centro Municipal de Educagio Infantil.

§ 1° — Nas Creches e Centros Municipais de Educagao Infantil, o
Conselho de Classe acontecerd no periodo da coordenagio quinzenal e
contard, também, com a participagio dos bergaristas.

§ 20 — No Centro de Educacio Municipal para Alunos com Necessidades
Educacionais Especiais, o Conselho de Classe acontecerd de acordo
com o periodo necessdrio para avaliagio do trabalho desenvolvido em
cada uma das modalidades de atendimento, e contard, também, com a
participacdo dos Monitores de Educagio Especial.

§ 3° — Ao avaliar as agoes pedagdgicas e os resultados obtidos, o Conselho
de Classe deve analisar as produgées dos educandos indicados para
apreciagio.

Art. 24 - O Conselho de Classe é convocado pela equipe diretiva da
escola com, no minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia, por escrito,
dando ciéncia a todos os participantes do Conselho.

Art. 25 - Para realizacio do Conselho de Classe sio observados os
seguintes prazos e quérum minimo:

I — em 12 convocagio: 50% mais 1 (um) dos professores regentes ou
bergarista da turma, 1 (um) membro da dire¢do, 1 (um) pedagogo, 1
(um) representante de educando da turma e 1 (um) representante do
Conselho de Escola, Creche ou Centro Municipal de Educagao Infantil,
da categoria de usudrios;

IT — em 22 convocagdo: 50% dos professores regentes ou bercarista
da turma, 1 (um) membro da diregdo, 1 (um) pedagogo, 1 (um)
representante de educando da turma, 1 representante do Conselho de
Escola, Creche ou Centro Municipal de Educagao Infantil, até 1h apds
a 12 convocagio;

IIT — em 32 convocagio: 50% mais 1 (um) dos professores regentes ou
bergarista da turma, 1 (um) membro da dire¢do, 1 (um) pedagogo, 1
(um) representante de educando da turma e 1 (um) representante do
Conselho de Escola, Creche ou Centro Municipal de Educagao Infantil,
até uma semana apos a 12 convocagio.

Pardgrafo Unico: Os casos omissos serio resolvidos pela equipe
diretiva, juntamente com a Secretaria Municipal de Educagéo, Ciéncia
e Tecnologia.

Art. 26 — Para turmas do Pré-Escolar ao 9° ano do Ensino Fundamental
e da Educacio de Jovens e Adultos, o Conselho é convocado por ano/
fase ou conjunto de anos/fases, dependendo do nimero de turmas da
escola.

Pardgrafo Unico — A classe que tiver um Gnico professor, este deverd
estar presente ao conselho de classe.

Art. 27 — As reunides de Conselho de Classe devem ser registradas
em livro oficial de Atas e nessas devem constar a andlise da turma, as
linhas de acdo ou agdes concretas propostas e a relacio dos educandos
encaminhados para acompanhamento especial, com assinatura de
todos os presentes, para que, no préximo conselho, haja o retorno dos
encaminhamentos propostos.

§ 1° — Na Educagio Infantil e no 1° e 2° anos do Ensino Fundamental,
os Conselhos de Classe devem discutir e socializar as agoes pedagégicas
desenvolvidas, os resultados obtidos e propor estratégias considerando o
ritmo de aprendizagem de cada crianga, sem o objetivo de retencao.

§ 20 — No Centro de Educacio Municipal para Alunos com Necessidades
Educacionais Especiais, o Conselho de Classe tem como objetivo discutir
e socializar as a¢oes pedagdgicas desenvolvidas, propor estratégias que
levem em conta o desenvolvimento dos alunos nos diferentes aspectos,
inclusive nas questées que envolvem as condi¢des de saide, sem o
objetivo de promogio ou retengio, considerando, ainda, a possibilidade
de inclusio na Rede Regular de Ensino para os que ainda nio frequentam
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os dois espagos.

Conselho de Classe de Promocgio
Art. 28 — Todos os artigos do Conselho de Classe sio vélidos para o
Conselho de Classe de Promogio.
Art. 29 — Deve ser indicado i apreciacio do Conselho de Classe de
Promogdo, o aluno que apresentar, preponderantemente, conceitos D
ou Registros Insuficientes (RI) em cada drea de conhecimento/disciplina
ou dreas integradas.
Parédgrafo Unico - E obrigatério que o Conselho de Classe de Promogio
analise as produgées dos educandos com baixo rendimento.
Art. 30 — Tém direito a emitir parecer sobre a situacio final dos
educandos (promogao ou retengdo) da seguinte forma:
I — a Equipe Diretiva, o Pedagogo e o Conselho de Escola tém direito
a 1 (um) voto cada;
IT — nos Anos Iniciais e na 12 etapa da Educagao de Jovens e Adultos,
todos os professores regentes da turma, presentes no Conselho de Classe,
tém direito a 1 (um) voto cada;
IIT — nos Anos Finais e na 22 etapa da Educacio de Jovens e Adultos,
votam os professores regentes da turma, presentes no Conselho de
Classe, sendo que os responsdveis por mais de uma disciplina votam
apenas uma vez;
IV — os representantes dos educandos das suas respectivas turmas tém
direito a apenas 1 (um) voto.
Art. 31 — Os professores regentes da turma avaliada nao deverao abster-se
de votar pela promogio ou retengio dos educandos indicados, a ndo ser
que o Conselho avalie que o tempo de trabalho com a turma ou com o
educando indicado seja insuficiente para uma avaliagdo mais segura.

Critérios para Promocio/Retencio

Art. 32 — A decisio do Conselho de Classe sobre a promogio ou a retengio do
educando ¢ expressa através das categorias PROMOVIDO ou RETIDO.
Art. 33 — O educando ¢ promovido ou retido, com base na andlise do seu
desempenho global, garantindo-se a preponderancia desta andlise sobre a visio
especifica de cada componente curricular.
Art. 34 — Ainda que o professor ndo esteja presente no Conselho de Classe
de Promogio, suas indicacdes de educandos deverdo ser apreciadas, quando
devidamente registradas no didrio de classe, relatérios e simula de indicagées
devidamente preenchidos e assinados, e que sua auséncia seja justificada
oficialmente.
Art. 35 — O parecer conclusivo sobre a promogio ou retengio do educando, do
Ensino Fundamental e da Educacio de Jovens e Adultos, leva em consideracio o
desenvolvimento do educando ao longo do periodo letivo, tendo-se como referéncia
os objetivos propostos, assim como a apuracio da assiduidade, conforme legislacio
em vigor.
Art. 36 — Cabe a0 Conselho de Classe de Promogao a decisio quanto ao resultado
final dos educandos do Ensino Fundamental e da Educagio de Jovens e Adultos.
Art. 37 — Sdo considerados automaticamente retidos, observando-se a legislagio
em vigor, os educandos que ndo obtiverem o minimo de 75% de frequéncia anual,
no Ensino Fundamental e 50% de frequéncia no periodo letivo na Educagio de
Jovens e Adultos, sobre a carga hordria total trabalhada.
§ 1° - O educando retido por obter frequéncia anual inferior a 75% no Ensino
Fundamental ¢ 50% na Educagio de Jovens e Adultos, que comprovar bom
rendimento nas avaliagées efetuadas ao longo do periodo letivo, poderd ser indicado,
a critério do Conselho de Classe de Promogio, para reclassificagio no periodo
letivo seguinte.
§ 2° — O educando na Educagio de Jovens e Adultos, de acordo com
a Resolugao SEC 002, de 8/10/2008, artigo 4°, que obtiver mais de
25% e menos de 50% de faltas justificadas ao término do periodo
letivo e que apresente desempenho comprovadamente satisfatério,
com desenvolvimento pedagégico registrado nas atas e nos didrios de
classe dos professores, deve ser promovido para a fase/etapa/ano de
escolaridade seguinte. Neste caso, todas as justificativas das faltas deverdo
ser arquivadas na pasta individual do educando.
§ 3° — Todas as questées relativas ao desempenho dos educandos com
excesso de faltas, devem ser apresentadas periodicamente nas reuniées
mensais de coordenagio e registradas em ata especifica.
§ 4° — No caso de faltas consecutivas do educando da Educagao de Jovens
e Adultos, de acordo com a Resolugio SEC 002, de 8/10/2008, artigo
4°, a escola preencherd instrumento préprio, a que o aluno possa recorrer
para descrever a sua situagio. Este serd anexado 2 sua pasta individual,

garantindo-se junto ao mesmo, o parecer do Orientador Educacional
sobre a vida escolar do aluno.
Art. 38 — Também ¢ considerado retido na fase/ano de escolaridade, o
educando que obtém esse parecer da maioria simples dos votantes no
Conselho de Classe.
Art. 39 — A Secretaria Municipal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia
fornece os seguintes documentos, que fazem parte da rotina de
fechamento do periodo letivo, realizada pela escola: simula de indicagao,
ficha de recurso e atas de resultados finais.
Art. 40 — O Professor entregard & Dire¢do da Escola a stmula de
indicagdo dos educandos de cada turma para apreciagio e decisao do
Conselho de Classe de Promogao.
§ 1° — A stmula de indicagio é preenchida pelo professor, por
componente curricular, e entregue 4 Direcdo da Escola, pelo menos 03
(trés) dias tteis antes do Conselho de Classe de Promogio, ficando uma
via com o professor.
§ 2° — Somente serdo apreciados no Conselho de Classe de Promogio os
educandos relacionados na simula de indicagio previamente entregue
A Direcdo da Escola.
§ 3° — A secretaria da escola registra na ata de resultados finais as
indicagdes dos professores para apreciagdo no Conselho de Classe e os
resultados da votagio obtidos durante a realizagio do mesmo.
Art. 41 — Cabe aos pais, responsdveis ou ao préprio educando, quando
maior de idade, o direito de recorrer junto i escola da deciséo final do
Conselho de Classe de Promogao, no prazo de 48h, a partir da divulgacao
do resultado oficial, justificando por escrito as razdes do recurso.
§ 1° - A ficha de recurso deve ser preenchida em 03 (trés) vias, sendo uma
encaminhada a Secretaria Municipal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia pela Direcio
da Escola, a outra permanecendo na escola e a tltima com o solicitante.
§2° - Cabe 2 Unidade Escolar emitir parecer sobre o recurso em primeira instincia,
apds convocar um Conselho de Classe de Promogio de Recurso para julgar os
aspectos pedagdgicos e administrativos até o tltimo dia ttil do periodo letivo em
curso, com a presenca de um representante da Secretaria Municipal de Educagio,
Ciéncia e Tecnologia, com direito a voto.
§ 3° — Cabe a Secretaria Municipal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia, emitir
parecer sobre o recurso em segunda instancia, apds julgar os aspectos administrativos
e pedagdgicos, juntamente com a Unidade Escolar.
§ 4° - O prazo para o resultado do recurso é de 10 (dez) dias tteis, a partir
do recebimento do mesmo pela Secretaria Municipal de Educagio, Ciéncia e
Tecnologia.

Recuperacio
Art. 42— A recuperagio é entendida como orientagio continua de estudos e criagio
de novas situagoes de aprendizagem ao longo do ano letivo:

I - na agfio permanente em sala de aula, pela qual o docente, através de atividades
diversificadas, d4 atendimento aos educandos que dele necessitem, sem prejuizo da
carga hordria do conjunto dos educandos;

11— mediante reorganizagio do tempo e espago escolat, previstos no Projeto Politico-
Pedagégico da Unidade Escolar;

III - aos educandos do 6° a0 9° ano do Ensino Fundamental e da 12 e 22 etapas da
Educagio de Jovens e Adultos que, a despeito dos estudos paralelos, permanecerem
com dificuldades. A escola pode voltar a oferecé-los de acordo com o previsto na
proposta pedagégica da Unidade Escolar e na Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional, bem como na legislagio complementar vigente.

Art. 43 — Os educandos que obtiveram conceitos C, D e RI devem realizar estudos
de recuperacio.

Art. 44 — As estratégias pedagdgicas, que visem a um acompanhamento diferenciado
aos educandos com dificuldades no processo ensino-aprendizagem, serio tragadas no
Projeto Politico-Pedagdgico da escola e executadas pelo conjunto dos professores, em
acordo com a politica educacional vigente da Rede Municipal de Ensino, devendo
ser registradas em didrio de classe.

Art. 45 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Equipe Técnico-Pedagdgica,
juntamente com o Conselho de Escola e a Secretaria Municipal de Educagio
Ciéncia e Tecnologia.

Art. 46 - Esta Resolugio substitui o processo de avaliagio contido no Regimento
das Escolas Publicas Municipais, publicado em 04 de julho de 2008.

Art .47 - Esta Resolugio entrard em vigor, a partir da data de sua publicagio, com

efeitos a contar no inicio do ano letivo de 2012.
Luciane Pereira Rabha
Secretria Municipal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia
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PARTE 11

CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS

PUBLICACAO OFICIAL

EMENDA A LEI ORGANICA Ne 030/2011
AUTOR: VEREADOR JORGE EDUARDO DE BRITTO RABHA E
SUBSCRITA POR OUTROS VEREADORES
“A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE DE ANGRA
DOS REIS, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, CUMPRINDO O QUE
DETERMINA A LEGISLAGAO VIGENTE, PROMULGA ESTA EMENDA
A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS”
“AL'TERA DISPOSITIVO DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE
ANGRA DOS REIS, PARA FIXAR O NUMERO DE VEREADORES DA
CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS”
Art. 1°. O artigo 33 da Lei Organica do Municipio de Angra dos Reis, passa a
vigorar com a seguinte redacio:
“Art. 33. O Poder Legislativo é exercido pela Cimara Municipal, composta de
14 (quatorze) Vereadores, na forma da Lei, eleitos pelo sistema proporcional,
mediante pleito direto e secreto, observando-se o disposto nos artigos 14 ¢ 29,
da Constitui¢io Federal.”

Art. 2°, Esta Emenda 4 Lei Organica entrard em vigor na data de sua publicagio.
CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 04 DE OUTUBRO DE 2011
JOSE ANTONIO AZEVEDO GOMES
PRESIDENTE
ANTONIO EDINEIDE CORDEIRO E SILVA
1° VICE-PRESIDENTE
JOSE MARIA JUSTINO
20 VICE-PRESIDENTE
LEANDRO CORREA DA SILVA
1°SECRETARIO
AGUILAR RIBEIRO DA SILVA
2° SECRETARIO

ERRATA
Republicacio do Ato N° 204/2011, Publicado na Edicao N° 332, do
Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis, de 26/08/2011:

ATO N° 204/2011

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS
REIS, NO USO DE SUAS ATRIBUIQ()ES LEGAIS,

RESOLVE:
1 — Exonerar, a partir de 01 de Agosto de 2011, do exercicio dos Cargos
em Comissdo no Quadro de Pessoal da Cimara Municipal de Angra
dos Reis, lotados no Gabinete do Vereador José Anténio Azevedo
Gomes,os seguintes servidores:
ADRIANA VIEIRA, do Cargo em Comissio de Assessor Parlamentar
- Simbolo CAP - III B, Matricula N° 4138.
ADRIANO VARGAS DE AZEVEDO, do Cargo em Comissdo de
Assessor Parlamentar - Simbolo CAP — IV E, Matricula N° 2915.
SUELEN DE OLIVEIRA PORTO DA SILVA, do Cargo em Comissio
de Assessor Parlamentar - Simbolo CAP — IV E, Matricula N°
3557.
2 — As despesas decorrentes das presentes exoneragdes correrdo por conta

de recursos provenientes do or¢amento anual do Poder Legislativo.
Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.
GABINETE DA PRESIDENCIA,
ANGRA DOS REIS, 01 DE AGOSTO DE 2011
JOSE ANTONIO AZEVEDO GOMES
PRESIDENTE

Boletim Oficial do Municipio de

Angra dos Reis
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Um esforco da Prefeitura
para melhor utilizar o
dinheiro publico
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JOVENS ANGRENSES EM NOITE DE HOMENAGENS
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A Coordenadoria da Juventude da Prefeitura de Angra esteve
na Cimara Municipal, na sexta-feira, dia 23, para participar da
ceriménia comemorativa pelo Dia da Juventude (22 de setembro),
organizada pela casa legislativa. O evento serviu para enaltecer a

forca da juventude do municipio, homenagear com mogées de
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aplauso jovens de destaque em diversas 4reas e discutir politicas
para o setor. Enquanto a ceriménia acontecia na Cimara, shows
de diversas bandas catdlicas e gospel animavam o publico na Praca
do Porto. Era a Noite da Juventude Catdlica e Gospel, organizada

pela Coordenadoria da Juventude.

FUSAR CONTINUA COM CAPACITACAO PROFISSIONAL

O Centro de Referéncia em Satide do Trabalhador — Regional da
Bafa da Ilha Grande (Cerest-BIG) concluiu o curso de Capacitagio em
Vigilancia em Satde do Trabalhador, na quinta-feira, dia 22. O publico-
alvo foi formado por 70 agentes comunitdrios de satide que trabalham
no Parque Mambucaba (4rea do quarto distrito sanitdrio de Angra dos
Reis). Eles participaram de oficinas de trabalho e palestras, realizadas por
especialistas da Prefeitura de Angra dos Reis. As atividades comecaram
no dia 12 de setembro e seguiram-se nos dias 14, 21 e 22, com o apoio
da Subsecretaria de Treinamento, que cedeu suas instalagoes.

B

COMECANODIAS O CAMPEONATO DOS SERVIDORES

Comeca na quarta-feira, dia 5, o tradicional Campeonato de

Futebol dos Servidores promovido pela Prefeitura de Angra, por
meio da Secretaria de Esporte e Lazer. Dez equipes, envolven-
do secretarias, autarquias e 6rgaos da Prefeitura de Angra, vao

participar da competi¢do com seus times, durante o periodo de
dois meses. Com as obras no gramado do Estddio Municipal,
0s jogos vao acontecer nas noites de quarta e quinta-feira no
campo do Belém.
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Foi realizada na terga-feira, dia 27, uma audiéncia publi-

ca para a apresentacio do levantamento feito pelo governo
do estado sobre a situagao habitacional da regiao Costa
Verde.

O evento aconteceu na Casa Larangeira, no Centro.
Mais de 100 pessoas, entre representantes de Angra, Para-

ty e Mangaratiba, acompanharam as discussées ligadas ao

AUDIENCIA PUBLICA NA CASA LARANGEIRA

Plano Estadual de Habitagiao de Interesse Social do Rio de
Janeiro (PEHIS-R]). Elaborado em trés etapas, o PEHIS-R]
encontra-se na segunda fase, relativa aos diagndsticos, que
serve para explicitar e também analisar o quadro da habita-
¢do de interesse social no Estado do Rio de Janeiro, com o
objetivo de gerar os cendrios para a formulagdo de estratégias

de agao, objeto da terceira etapa do plano.

Il FESTIVAL NACIONAL DE DANCA ANGRA EM MOVIMENTO

A prefeitura, através da Fundagdo Cultural de Angra (Cul-
tuar), mais uma vez estd patrocinando o II Festival Nacional
de Danca Angra em Movimento, de 7 29 de outubro, a partir
das 18h, no Cais de Santa Luzia (Centro), numa grande
tenda que estd sendo montada especialmente para o evento.
A entrada é franca. Cerca de 40 grupos jé estdo inscritos,
muitos deles vindos de Sao Paulo, Minas Gerais e de vérias

partes do Rio de Janeiro, além dos grupos locais.

O projeto Angra Limpa, que vai destinar mais de 100

milhoes de reais em investimentos relativos ao tratamento de
dgua e esgoto, continua sendo efetuado no Centro de Angra
e em outros bairros.

Antes que a Festa Internacional de Teatro de Angra (Fita)
seja iniciada, no dia 14 de outubro, haverd a conclusio do
assentamento de uma tubulagio na Praia do Anil, que vai
funcionar como uma rede tronco, ligando uma estagao ele-
vatéria a estagdo de tratamento. O projeto visa a despoluicao
da praia.



