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Centro de Angra em verde e amarelo

Desfile da Independéncia atrai grande publico para a avenida Julio Maria.
Ilha Grande foi homenageada como patriménio Mundial

No sabado, dia 7 de setembro, Angra dos Reis
comemorou os 197 anos da independéncia do Brasil
com mais um belo desfile civico. A avenida Jdlio Maria
teve o transito fechado, para que estudantes, militares e
demais representantes de diversas instituigoes
pudessem desfilar, marchar e demonstrar patriotismo.
O evento é o principal da Semana da Pétria, organizada
pela Prefeitura de Angra, por meio da Secretaria de
Educacio.

O desfile comegou pouco depois das 9h. Em

frente ao cais, o palanque montado reuniu algumas
das principais autoridades das instituigdes publicas
da regido, civis e militares. O prefeito e o vice-
prefeito de Angra, o capitio de mar e guerra e
representante do Colégio Naval, o major do Corpo
de Bombeiros, Luiz Tadeu Albuquerque,
juntamente com o ex-combatente da Marinha,
Remo Baral Filho, ficaram encarregados de hastear
as bandeiras e abrir o desfile.
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PORTARIA DE DESIGNACAO DE FISCAL
PORTARIA N° 012/2019/SGRI.SEPGE
O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA, usando de
suas atribuigoes legais, com base no art. 67 da Lei n® 8.666/93,
RESOLVE:
Art. 1° Fica designado o servidor FELIPE RAMOS PEREIRA, matricula 14487, para realizar o
acompanhamento e a fiscalizagio da Ata de Registro de Precos n° 189/2018, resultante do Processo n°
2018013257, celebrado entre o Municipio de Angra dos Reis ¢ a empresa SUPERIMAGEM
TECNOLOGIA EM ELETRONICA LTDA., que tem por objeto a contratagio de servigos de
manutencao corretiva de rede de fibra éptica, com eventual fornecimento de pegas.
Art. 2° Designar o servidor MARCOS BARREIROS PINTO, matricula 10635, para acompanhar e
fiscalizar, como suplente, o objeto acima descrito nos impedimentos legais e eventuais do titular.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio, com efeitos a contar de 28 de dezembro de
2018.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Angra dos Reis, 06 de setembro de 2019.
ANDRE LUIS G.A. PIMENTA
Secretdrio Executivo de Planejamento
e Gestao Estratégica

PORTARIA DE DESIGNACAO DE FISCAL
PORTARIA N° 011/2019/SGRI.SEPGE

O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA, usando de
suas atribuigoes legais, com base no art. 67 da Lei n°® 8.666/93,

RESOLVE:
Art. 1° Fica designado o servidor SANDRO GUEDES GUIMARAES, matricula 17984, para compor a
Comissao instituida através da Portaria n° 005/2019/SGRI.SEPGE, de 04 de abril de 2019, publicada no
Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis n° 1017, de 05 de abril de 2019, paraacompanhamento e
fiscalizagio da execugio do Contrato n° 023/2019, resultante do Processo n® 2017023433, celebrado
entre o Municipio de Angra dos Reis e a empresa TOPOCART TOPOGRAFIA ENGENHARIA E
AEROLEVANTAMENTOS S/S LTDA, cujo objeto é a elaboragio da base cartogréfica multifinalitdria

municipal e estruturagio de sistemas de informacdes geogrificas que atendam diferentes setores da

administragio municipal de Angra dos Reis.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a contar de 02 de setembro de
2019.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Angra dos Reis, 05 de setembro de 2019.
ANDRE LUIS G.A. PIMENTA
Secretdrio Executivo de Planejamento
e Gestao Estratégica

PORTARIA Ne° 001/2019/SECUP
ASECRETARIA EXECUTIVA DE CULTURA E PATRIMONIO DE ANGRA DOS REIS, ESTADO
DO RIO DEJANEIRO, no uso das atribuicées legais;
CONSIDERANDO o disposto no art. 5° do Edital de Convocagao para entrega de Propostas para
ocupagcio dos Salées de exposicao da Casa de Cultura Poeta Brasil dos Reis e Casa Larangeiras, publicado
noBOn° 1047, folha4 de 05 de julho de 2019.
RESOLVE:

Art. 5° Ficam nomeados para compor a Comissio referente aos Projetos de ocupagio dos espagos de

exposicio da Casa de Cultura Poeta Brasil dos Reis e Casa Larangeiras, os abaixo indicados:
ePresidente: Maykon Renan Carneiro Afonso da Paixio, Matricula 25980 (SECUP)
*Membros: Luciana Peres Barga Praga, Matricula 17449 (representantes da SECUP), Ana Maris de
Figueiredo, Matricula 296 (representante da Secretaria de Educagio) e David Almeida Pedrosa
(representante dos artistas).
Angra dos Reis 09 de setembro de 2019
Marlene Ponciano
Secretdria Executiva de Cultura e Patrimoénio
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Matricula 25761

ERRATA DO TERMO DE RATIFICACAO DE
INEXIGIBILIDADE N° 026/2019

Processon® 2019015175

Ondese Lé:

FONTE: 00; FICHA: 20190684; DOTACAO ORCAMENTARIA:

20.2018.13.392.0219.2180.339039.0000.

Leia-se:

FONTE: 00; FICHA: 20190683; DOTACAO ORCAMENTARIA:

20.2018.13.392.0219.2180.339036.0000.

Angra dos Reis-R], 04 de setembro de 2019.
JOAO CARLOS RABELLO

Secretario de Desenvolvimento Econdmico

ERRATA DO TERMO DE HOMOLOGACAO
TOMADA DE PRECOS N° 009/2019
Processo: 2018023765

Ondeselé:

Com fundamento no art. 4°, Inciso XXII, dalei n® 10.520/02
Leia-se:

Com fundamento no inciso VI, do art. 43, da Lei n° 8.666/93

Ondeselé:
em favor da empresa abaixo:
Leia-se:

e ADJUDICAR o objeto licitado em favor da empresa
Angra dos Reis, 06 de Setembro de 2019.
ALAN BERNARDO COELHO DE SOUZA

Secretario Executivo de Obras

ERRATA DO TERMO DE HOMOLOGACAQO

TOMADA DE PRECOS N° 010/2019
Processo: 2019008355

Ondeselé:

Com fundamento no art. 4°, Inciso XXII, dalein® 10.520/02
Leia-se:

Com fundamento no inciso VI, do art. 43, da Lei n° 8.666/93

Ondeselé:

em favor da empresa abaixo:

Leia-se:

e ADJUDICAR o objeto licitado em favor da empresa

Angra dos Reis, 06 de Setembro de 2019.
ALAN BERNARDO COELHO DE SOUZA

Secretario Executivo de Obras

ERRATA DO TERMO DE HOMOLOGACAO

TOMADA DE PRECOS N° 011/2019
Processo: 2019003261

Ondeselé:

Com fundamento no art. 4°, Inciso XXII, dalei n° 10.520/02
Leia-se:

Com fundamento no inciso VI, do art. 43, da Lei n® 8.666/93

Ondeselé:

em favor da empresa abaixo:

Leia-se:

¢ ADJUDICAR o objeto licitado em favor da empresa

Angra dos Reis, 06 de Setembro de 2019.
ALAN BERNARDO COELHO DE SOUZA

Secretirio Executivo de Obras

ERRATA DO TERMO DE HOMOLOGACAQO
TOMADA DE PRECOS Ne 012/2019
Processo: 2019010239

Ondeselé:

Com fundamento no art. 4°, Inciso XXII, dalei n® 10.520/02
Leia-se:

Com fundamento no inciso VI, do art. 43, da Lei n° 8.666/93

Ondeselé:
em favor da empresa abaixo:
Leia-se:

¢ ADJUDICAR o objeto licitado em favor da empresa
Angra dos Reis, 06 de Setembro de 2019.
ALAN BERNARDO COELHO DE SOUZA

Secretdrio Executivo de Obras

APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS

Servidor: ADALTO CARVALHO
Ato: PortariaN° 112/2019

Data: 29/01/2019

Validade: 19/02/2019

Publicacio: 19/02/2019

Ficam fixados os proventos mensais de inatividade do servidorADALTO
CARVALHO, matriculan° 2566,

Referéncia 102, Padrao “M”, do Grupo Funcional Infraestrutura, da Parte

Auxiliar de Servigos Gerais,

Permanente da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, aposentado através
da Portaria n° 112/2019 de 29 de janeiro de 2019, publicada em 19 de
fevereiro de 2019, com validade a partir de 19 de fevereiro de 2019,
conforme parcelas abaixo discriminadas:

Proventos (Artigo 3°, incisos I, II e III da Emenda Constitucional n°
47/2005 e Lei Municipal n°

3475/2010) e R$ 1.367,26
Anuénio 23% (Art. 53 da Lei Municipal n°

41271995 et R$ 314,47

Grat. de Incentivo a Escolaridade 3% (Lei Municipal

N°1891/2007) uueeceeeecieeecreeeieeereeenen R$ 41,02

TOTAL
R$ 1.722,75

Angra dos Reis, 30 de abril de 2019.
Luizélia Gomes
Coordenadora de Concessio de Beneficios
Neusa Maria B. A. Gongalves
Diretora de Beneficios e Segurados
Luciane Pereira Rabha
Diretora-Presidente

APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS

Servidora: ADENILDE BASTOS FONTOURA
Ato: PortariaN©022/2019

Data: 11/01/2019

Validade: 25/01/2019

Publicagao: 25/01/2019
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Ficam fixados os proventos mensais de inatividade da servidora ADENILDE
BASTOS FONTOURA, matricula n° 18116, Auxiliar de Enfermagem,
Referéncia 203, Padrio “C”, do Grupo Funcional Satde, da Parte Permanente
da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, aposentada através da Portaria n°
022/2019 de 11 de janeiro de 2019, publicada em 25 de janeiro de 2019, com
validade a partir de 25 de janeiro de 2019, conforme parcelas abaixo
discriminadas:

Proventos (Artigo 6°, incisos I, II, III e IV da Emenda Constitucional n°
41/2003 e Lei Municipal n°

BUAT512016) i R$ 2.803,44
Anuéniol0% (Art. 53 da Lei Municipal n°

A12/1995) ettt R$ 280,34

Grat. Incentivo a Escolaridade 4% (Lei Municipal n°

1891/2007) v R$ 112,14

TOTAL
R$ 3.195,92

Angra dos Reis, 08 de abril de 2019.
Luizélia Gomes
Coordenadora de Concessio de Beneficios
Neusa Maria B. A. Gongalves
Diretora de Beneficios e Segurados
Luciane Pereira Rabha

APOSTILA DE REFIXACAO DE PROVENTOS

Servidor: ARMANDO JOSE REIS BITTENCOURT
Ato: PortariaN° 570/2018

Data: 21/08/2018

Validade: 28/08/2018

Publicagio: 28/08/2018

Considerando o Decreto n°® 11.184, de 14 de janeiro de 2019, que concedeu o
recebimento da Progressio por merecimento , com efeitos financeiros a contar
de 01 de janeiro de 2019, ficam refixados os proventos mensais de inatividade
do servidorARMANDO JOSE REIS BITTENCOURT, matricula n°
0893,Agente Administrativo,Referéncia 204, Padrio “M”, do Grupo
Funcional Administrativo, da Parte Permanente da Prefeitura Municipal de
Angra dos Reis, aposentado através da Portaria n° 570/2018 de 21 de agosto de
2018, publicada em 28 de agosto de 2018, com validade a partir de 28 de agosto
de 2018, conforme parcelas abaixo discriminadas:

Proventos (Artigo 3°, incisos I, IT e ITI da Emenda Constitucional n°
4712005 e Lei Municipal n°

3LA4T7512016) i R$ 4.360,90
Anuénio 23%(Art. 53 da Lei Municipal n°

A12/1995) et R$ 1.003,01
Incorporagio — Saldrio Base (Artigo 136 da Lei
335/86).cccucuiiicieiieicieinete e R$ 4.360,90

Triénio Efetivo 12%/(Artigo 123 da Lei Municipal n®
335/86).cuciiiiiiiiiii R$ 1.046,62

Grat. Incentivo a Escolaridade 4% (Lei n°®

1891/2007) e R$ 174,44

Progressao — PCCR 4% (Lei Municipal n° 1683/06, Decreto n® 5618/08 e
Decreto n°
L1 T84/2019) ovvveeeeeeee oo eeeeeeee e eeesese e eeeeeseeeenes

TOTAL...oveeeeeeeeeeeeeee e R$ 11.120,31
Angra dos Reis, 10 de junho de 2019.

Luizélia Gomes
Coordenadora de Concessio de Beneficios

Neusa Maria B. A. Barcelos
Diretora de Beneficios e Segurados
Luciane Pereira Rabha
Diretora-Presidente

APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS

Servidor: ARMANDO JOSE REIS BITTENCOURT
Ato: PortariaN° 570/2018

Data: 21/08/2018

Validade: 28/08/2018

Publicagao: 28/08/2018

Ficam fixados os proventos mensais de inatividade do servidlorARMANDO
JOSE REIS BITTENCOURT, matricula n° 0893,Agente
Administrativo,Referéncia 204, Padrio “M”, do Grupo Funcional
Administrativo, da Parte Permanente da Prefeitura Municipal de Angra dos
Reis, aposentado através da Portaria n® 570/2018 de 21 de agosto de 2018,
publicada em 28 de agosto de 2018, com validade a partir de 28 de agosto de
2018, conforme parcelas abaixo discriminadas:

Saldrio Base (Artigo 3°, incisos I, II eIl da Emenda Constitucional n°
47/2005 e Lei Municipal n°

347512016 eeooooeoeeeeeeoeeeeeeeeeee oo R$ 4.360,90
Anuénio 23%(Art. 53 da Lei Municipal n°

A12/1995) oo R$ 1.003,01
Incorporagio — Saldrio Base (Artigo 136 da Lei

335/86) e, R$ 4.360,90

Triénio Efetivo 12%(Artigo 123 da Lei Municipal n°

335/86) e R$ 1.046,62

Grat. Incentivo 4 Escolaridade 4% (Lei n°®

1891/2007).ccceeveeeeeseeeeeeeeeeeeseseeeeeeseeeeseeseeeen R$ 174,44

Progressao — PCCR 2%(Lei Municipal n° 1683/06 e Decreto n®
5618/08)..ccceeieiecieereeieennnnn R$ 87,22

TOTAL ..t R$ 11.033,09

Angra dos Reis, 10 de abril de 2019.
Luizélia Gomes
Coordenadora de Concessio de Beneficios
Neusa Maria B. A. Barcelos
Diretora de Beneficios e Segurados
Luciane Pereira Rabha
Diretora-Presidente

APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS

Servidora: CLAUDIA DE OLIVEIRA MARCAL CARVALHO
Ato: PortariaN° 365/2019

Data: 26/04/2019

Validade: 14/05/2019

Publicagio: 14/05/2019

Ficam fixados os proventos mensais de inatividade da servidora CLAUDIA
DE OLIVEIRA MARCAL CARVALHO, matricula n° 3647, Médico,
Referéncia 300, Padrio “L”, do Grupo Funcional Satde,da Parte
Permanente da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, aposentada através
da Portarian®365/2019 de 26 de abril de 2019, publicada em 14 de maio de
2019, com validade a partir de 14 de maio de 2019, conforme parcelas
abaixo discriminadas:

Proventos (Artigo 3°, incisos I, IT e ITI da Emenda Constitucional n®
47/2005 e Lei Municipal n°

3.859/2019) e R$ 4.876,37
Anuénio 24% (Art. 53 da Lei Municipal n°

41271995 e R$ 1.170,33
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Grat. De Incentivo a Escolaridade 8% (Lei Municipal n° do Grupo Funcional Magistério, da Parte Permanente da Prefeitura
1891/2007) ueeccueeeeeeeecieeeveeennn, R$ 390,11 Municipal de Angra dos Reis, aposentada através da Portaria n° 342/2018
Progressio - PCCR 6% (Lei Municipal n° 1683/2006 e Decreto n° de 18de maio de 2018, publicada em 25 de maiode 2018, com validade a
5665/2008 e Decreto n° partir de 25 de maio de 2018, conforme parcelas abaixo discriminadas:
T1.184/2019) ettt R$ 292,58 Vencimento Base (Artigo 40, § 1°, inciso I, da Constitui¢io Federal c/c
art. 6°- A da EC n° 41/2003, com a redagao dada pela EC n° 70 de
TOTAL 29/03/2012 e artigos 4° e 5° da Lei Municipal n° 2.074 de 29 de
R$ 6.729,39 dezembro de 2008, Leis Municipais n° 034/90 e n® 043/90, Lei
Municipal n°
Angra dos Reis, 10 de julho de 2019. 3.475/2010) .. R$ 4.614,15
Luizélia Gomes Triénio Lei 17,40% (Lei Municipal n°
Coordenadora de Concessiao de Beneficios 1.857/2007) caveeeeereeeeeeeeeeeeeeeeete e R$ 802,86
Neusa Maria B. A. Gongalves Gratificagao Incentivo a Escolaridade 8% (Lei Municipal
Diretora de Beneficios e Segurados n°1891/2007)..cceccuieecrieecreeannnee. R$ 212,22
Luciane Pereira Rabha
Diretora-Presidente Progressao PCCR 4% (Lei Municipal n°1857/07 e Decreto n°
5665/08) v, R$ 106,11

APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS

TOTAL R$ 5.735,34
Servidora: DEBORA KNUPP DA CUNHA ROSA

Ato: PortariaN° 341/2018 Angra dos Reis, 06 de dezembro de 2018.
Data: 18/05/2018 Luizélia Gomes

Validade: 25/05/2018 Coordenadora de Concessio de Beneficios
Publicagio: 25/05/2018 Neusa Maria B. A. Gongalves

Diretora de Beneficios e Segurados

Ficam fixados os proventos mensais de inatividade da servidoraDEBORA Luciane Percira Rabha

KNUPP DA CUNHA ROSA, matricula n® 1824, Docente I,Referéncia 400, Diretora-Presidente
do Grupo Funcional Magistério, da Parte Permanente da Prefeitcura Municipal 5
de Angra dos Reis, aposentada através da Portaria n® 341/2018 de 18 de maio APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS
de 2018, publicada em 25 de maio de 2018, com validade a partir de 25 de maio
de 2018, conforme parcelas abaixo discriminadas: Servidora: ELIZTEREZINHA DA CRUZ
Vencimento Base (Artigo 40, § 1°, inciso I, da Constitui¢ao Federal c/c art. Ato: PortariaN©792/2018
6°-A da EC n° 41/2003, com a redacdo dada pela EC n° 70 de 29/03/2012 Data: 26/11/2018
e artigos 4° e 5° da Lei Municipal n° 2.074 de 29 de dezembro de 2008, Validade: 04/12/2018
Leis Municipais n® 034/90 e n® 043/90, Lei Municipal n°® Publicagao: 04/12/2018
BUAT7512016) ittt R$ 5.075,57
Triénio Lei 17,40% (Lei Municipal n° Ficam fixados os proventos mensais de inatividade da servidora ELIZ
1.857/2007) ceuveueirerceeirerieeeeeeseeseeeesesseesseseseseseeses R$ 883,15 TEREZINHA DA CRUZ, matricula n® 3744, Docente I, Referéncia 400,
Gratificagio Incentivo a Escolaridade 7% (Lei Municipal do Grupo Funcional Magistério, da Parte Permanente da Prefeitura
n°1891/2007)..cccvceeieicierieeernnne. R$ 185,70 Municipal de Angra dos Reis, aposentada através da Portaria n° 792/2018
Progressaio PCCR 4% (Lei Municipal n°1857/07 e Decreto n° de 26 de novembro de 2018, publicada em 04 de dezembro de 2018, com
5665/08)..eieieieiieierieeennn R$ 106,11 validade a partir de 04 de dezembro de 2018, conforme parcelas abaixo
Incorporagio — Média de Valores (Lei Municipal n° discriminadas:
272412011 e R$ 1.087,59 Vencimento Base (Artigo 6°, incisos I, II, III e IV da Emenda
Constitucional n® 41/2003 c/c §5° do Art. 40 da CF/88, Leis
TOTAL R$ 7.338,12 Municipais n° 034/90 e n° 043/90 e Lei Municipal n°
BU4T75/2016) cucuiuiieieeeeieeeeeeeeeee e R$ 4.194.69
Angra dos Reis, 06 de dezembro de 2018. Triénio Lei 21,90 % (Lei Municipal n°
Luizélia Gomes 1857/2007) ................................................................ R$ 918,64
Coordenadora de Concessio de Beneficios
Neusa Maria B. A. Gongalves TOTAL R$ 5.113,33
Diretora de Beneficios e Segurados
Luciane Pereira Rabha Angra dos Reis, 08 de abril de 2019.
Diretora-Presidente Luizélia Gomes

Coordenadora de Concessio de Beneficios
Neusa Maria B. A. Gongalves

APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS Diretora de Beneficios e Segurados
Luciane Pereira Rabha
Servidora: DEBORA KNUPP DA CUNHA ROSA Diretora - Presidente
Ato: PortariaN© 342/2018 B
Data: 18/05/2018 APOSTILA DE REFIXACAO DE PROVENTOS
Validade: 25/05/2018
Publicagao: 25/05/2018 Servidora: ELZA SOARES DA SILVA DUTRA

Ato: PortariaN°© 430/2018

Ficam fixados os proventos mensais de inatividade da servidora DEBORA Darta: 19/06/2018
KNUPP DA CUNHA ROSA, matricula n° 2881, Docente I,Referéncia 400, Validade: 13/07/2018
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Publicagao: 13/07/2018

Considerando o Decreto n° 11.184, de 14 de janeiro de 2019, que concedeu o
recebimento da Progressio por merecimento, com efeitos financeiros a contar
de 01 de janeiro de 2019, ficam refixados os proventos mensais de inatividade da
servidora ELZA SOARES DA SILVA DUTRA, matricula n° 3596, Docente I,
Referéncia 401, do Grupo Funcional Magistério, da Parte Permanente da
Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, aposentada através da Portaria n°
430/2018 de 19 de junho de 2018, publicada em 13 de julho de 2018, com
validade a partir de 13 de julhode 2018, conforme parcelas abaixo
discriminadas:

Vencimento Base (Artigo 6°, incisos I, II, III e IV da Emenda Constitucional
n° 41/2003 c/c §5° do Art. 40 da CF/88, Leis Municipais n® 034/90 e n°
043/90 ¢ Lei Municipal n°

3475/2016) ettt R$ 4.950,55
Triénio Lei 21,90% (Lei Municipal n°

1857/2007) ucveieeeeeereenieienienieereereeseenseesesessessessesseens R$ 1.084,16
Gratificagao Incentivo & Escolaridade 8% (Lei Municipal n°
1891/2007)cuccvieeeeerenierenranne R$ 250,46

Progressaio PCCR6% (Lei Municipal n° 1857/07, Decreto n° 5665/08 ¢
Decreto n°

T1.184/2019) ittt R$ 187,85
TOTAL R$ 6.473,02

Angra dos Reis, 03 de julho de 2019.
Luizélia Gomes
Coordenadora de Concessio de Beneficios
Neusa Maria B. A. Gongalves
Diretora de Beneficios e Segurados
Luciane Pereira Rabha
Diretora-Presidente

APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS

Servidora: ELZA SOARES DA SILVA DUTRA
Ato: PortariaN°© 430/2018

Data: 19/06/2018

Validade: 13/07/2018

Publicagao: 13/07/2018

Ficam fixados os proventos mensais de inatividade da servidora ELZA SOARES
DA SILVA DUTRA, matricula n° 3596, Docente I,Referéncia 401, do Grupo
Funcional Magistério, da Parte Permanente da Prefeitura Municipal de Angra
dos Reis, aposentada através da Portaria n® 430/2018 de 19 de junho de 2018,
publicadaem 13 de julho de 2018, com validade a partir de 13 de julhode 2018,
conforme parcelas abaixo discriminadas:

Vencimento Base (Artigo 6°, incisos I, II, IIT e IV da Emenda Constitucional
n° 41/2003 c/c §5° do Art. 40 da CF/88, Leis Municipais n® 034/90 ¢ n°
043/90 e Lei Municipal n°

347512016) ccucueeeieieieieieieieieieieieieieieee e R$ 4.950,55
Triénio Lei 21,90% (Lei Municipal n°

1857/2007) ettt R$ 1.084,16
Gratificagao Incentivo a Escolaridade 8% (Lei Municipal n°
1891/2007).cvceieiieiiiieienns R$ 250,46

ProgressaoPCCR 4% (Lei Municipal n° 1857/07, Decreto n°®
5665/08) e, R$ 125,23

TOTAL R$ 6.410,40

Angra dos Reis, 26 de junho de 2019.
Luizélia Gomes
Coordenadora de Concessio de Beneficios
Neusa Maria B. A. Gongalves

Diretora de Beneficios e Segurados
Luciane Pereira Rabha
Diretora-Presidente

APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS

Servidora: LUCIA HELENA ALELUIA PINHEIRO
Ato: Portaria N° 624/2019

Data: 11/07/2019

Validade: 26/07/2019

Publicagio: 26/07/2019

Ficam fixados os proventos mensais de inatividade da servidora LUCIA
HELENA ALELUIA PINHEIRO, Merendeira, matricula n° 2424,
Referéncia 102, Padrio “M”, do Grupo Funcional Infraestrutura, da Parte
Permanente da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, aposentada através
da Portaria n® 624/2019 de 11 de julho de 2019, publicada em 26 de julho
de 2019, com validade a partir de 26 de julho de 2019, conforme parcelas
abaixo discriminadas:

Proventos (Artigo 3°, incisos I, II e ITI da Emenda Constitucional n®
4712005 e Lei Municipal n°

3.859/2019)..ccviiiiiiiiieirieeeeeeeeee R$ 1.442,46
Anuénio 24% (Art. 53 da Lei Municipal n°

41271995 cccviiiiiiee e R$ 346,19
TOTAL

R$ 1.788,65

Angra dos Reis, 12 de agosto de 2019.
Luizélia Gomes
Coordenadora de Concessio de Beneficios
Neusa Maria B. A. Gongalves
Diretora de Beneficios e Segurados
Luciane Pereira Rabha
Diretora-Presidente

APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS

Servidora: MARIA DE FATIMA PEREIRA DE OLIVEIRA
Ato: PortariaN°621/2019

Data: 11/07/2019

Validade: 26/07/2019

Publicacio: 26/07/2019

Ficam fixados os proventos mensais de inatividade da servidora MARIA
DE FATIMA PEREIRA DE OLIVEIRA, Merendeira, matricula n® 2430,
Referéncia 102, Padrao “M”, do Grupo Funcional Infraestrutura, da Parte
Permanente da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, aposentada através
da Portarian®621/2019 de 11 de julho de 2019, publicada em 26 de julho
de 2019, com validade a partir de 26 de julho de 2019, conforme parcelas
abaixo discriminadas:

Proventos (Artigo 3°, incisos I, II e ITI da Emenda Constitucional n®
4712005 e Lei Municipal n°

3.859/2019) i R$ 1.442,46
Anuénio 24% (Art. 53 da Lei Municipal n°

41271995 ittt R$ 346,19
TOTAL

R$ 1.788,65

Angra dos Reis, 12 de agosto de 2019.
Luizélia Gomes
Coordenadora de Concessiao de Beneficios
eusa Maria B. A. Gongalves
Diretora de Beneficios e Segurados
Luciane Pereira Rabha
Diretora-Presidente
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APOSTILA DE REFIXACAO DE PROVENTOS

Servidora: MARIA INES TRINDADE DA SILVA

Ato: Portaria N°© 398/2018 (Retificada através Portaria n® 588/2019)
Data: 12/06/2018

Validade: 15/06/2018

Publicagio: 15/06/2018

Considerando o Decreto n° 11.184, de 14 de janeiro de 2019, que concedeu o
recebimento da Progressio por merecimento, com efeitos financeiros a contar
de 01 de janeiro de 2019, ficam refixados os proventos mensais de inatividade da
servidora. MARIA INES TRINDADE DA SILVA, matricula n° 3734,
Merendeira, Referéncia 103, Padrao “L”, do Grupo Funcional Infraestrutura,
da Parte Permanente da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, aposentada
através da Portaria n° 398/2018 de 12 de junho de 2018, publicada em 15 de
junho de 2018, com validade a partir de 15 de junho de 2018, conforme
parcelas abaixo discriminadas:

Proventos (Artigo 3°, incisos I, II e III da Emenda Constitucional n°
47/2005 e Lei Municipal n°

3U47512016) .. R$ 1.569,72
Anuénio 23% (Art. 53 da Lei Municipal n°

A12/1995) i R$ 361,04
Grat. Incentivo a Escolaridade 2% ( Lei Municipal n°
1891/2007)ueeeceeeeeeeeecrieecieeecieeeeveeeas R$ 31,39

PCCR Progressio - PCCR 2% (Lei Municipal n® 1683/2006 e Decreto n°
5665/2008 e Decreto n°
T1.184/2019) e R$ 31,39

TOTAL R$ 1.993,54

Angra dos Reis, 25 de julho de 2019.
Luizélia Gomes
Coordenadora de Concessio de Beneficios
Neusa Maria B. A. Gongalves
Diretora de Beneficios e Segurados
Luciane Pereira Rabha
Diretora-Presidente

APOSTILA DE REFIXACAO DE PROVENTOS

Servidora: MARIA INES TRINDADE DA SILVA

Ato: Portaria N°© 398/2018 (Retificada através Portaria n® 588/2019)
Data: 12/06/2018

Validade: 15/06/2018

Publicagao: 15/06/2018

Ficam refixados os proventos mensais de inatividade da servidora MARIA
INES TRINDADE DA SILVA, matricula n° 3734, Merendeira, Referéncia
103, Padrao “L”, do Grupo Funcional Infraestrutura, da Parte Permanente da
Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, aposentada através da Portaria n°
398/2018 de 12 de junho de 2018, publicada em 15 de junho de 2018, com
validade a partir de 15 de junho de 2018, conforme parcelas abaixo
discriminadas:

Proventos (Artigo 3°, incisos I, IT e ITI da Emenda Constitucional n®
47/2005 e Lei Municipal n°

347512016) et R$ 1.569,72
Anuénio 23%(Art. 53 da Lei Municipal n°

A12/1995) i R$ 361,04

Grat. Incentivo & Escolaridade 2% ( Lei Municipal n°
1891/2007) vt R$ 31,39

R$ 1.962,15

Angra dos Reis, 23 de julho de 2019.

Luizélia Gomes
Coordenadora de Concessio de Beneficios
Neusa Maria B. A. Gongalves
Diretora de Beneficios e Segurados
Luciane Pereira Rabha
Diretora-Presidente

APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS

Servidora: MARIA PORTES TORRES
Ato: Portarian®203/2019

Data: 21/02/2019

Validade: 12/03/2019

Publicagio: 12/03/2019

Ficam fixados os proventos mensais de inatividade da servidora MARIA
PORTES TORRES, matricula n° 17.948, Pedagogo, Referéncia 600, do
Grupo Funcional Magistério, da Parte Permanente da Prefeitcura Municipal
de Angra dos Reis, aposentada através da Portaria n® 203/2019 de 21 de
fevereiro de 2019, publicada em 12 de mar¢o de 2019, com validade a partir
de 12 de margo de 2019, conforme parcela abaixo discriminada:

Proventos de Aposentadoria (Artigo 40, § 1°, inciso III, alinea "a", da
Constitui¢do Federal com redagio dada pela Emenda Constitucional n°

41/2003 e Artigo 1° da Lei Federal n° 10.887 de 18 de junho de 2004)
R$4.119,03

Angra dos Reis, 09 de julho de 2019
Luizélia Gomes
Coordenadora de Concessiao de Beneficios
Neusa Maria B. A. Gongalves
Diretora de Beneficios e Segurados
Luciane Pereira Rabha
Diretora-Presidente

APOSTILA DE REFIXACAO DE PROVENTOS

Servidora: MARLENE CARVALHO ALMEIDA DE ARAO]O
Ato: PortariaN° 632/2018

Data: 21/09/2018

Validade: 05/10/2018

Publicagao: 05/10/2018

Considerando o Decreto n° 11.184, de 14 de janeiro de 2019, que
concedeu o recebimento da Progressio por merecimento, com efeitos
financeiros a contar de 01 de janeiro de 2019 , ficam refixados os proventos
mensais de inatividade da servidora MARLENE CARVALHO ALMEIDA
DE ARAU]O, matricula n° 3974, Docente I, Referéncia 400, do Grupo
Funcional Magistério, da Parte Permanente da Prefeitura Municipal de
Angra dos Reis, aposentada através da Portaria n° 632/2018 de 21 de
setembro de 2018, publicada em 05 de outubro de 2018, com validade a
partir de 05 de outubro de 2018, conforme parcelas abaixo discriminadas:
Vencimento Base (Artigo 6°, incisos I, II, IIT ¢ IV da Emenda
Constitucional n® 41/2003 c/c §5° do Art. 40 da CF/88, Leis Municipais
n° 034/90 e n® 043/90 ¢ Lei Municipal n°

3475/2016) ccccueiiieieieiiieieieeieeie e R$ 4.194,69
Triénio Lei 21,90% (Lei Municipal n°

185712007 . ueveeveeeieieeieieieieniesieeie e e ereeaese e nae e R$ 918,63
Gratificacao Incentivo & Escolaridade 7% (Lei Municipal n°
1891/2007)cveeceeeeeeireieanennn R$ 185,70

Progressaio PCCR6% (Lei Municipal n° 1857/07, Decreto n° 5665/08 ¢
Decreto n® 11.184/2019)..ccuuiieieeieieeeeeieeeeeeeeeeee e R$ 159,17

TOTAL R$ 5.458,19
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Angra dos Reis, 01 de julho de 2019.
Luizélia Gomes
Coordenadora de Concessio de Beneficios
Neusa Maria B. A. Gongalves
Diretora de Beneficios e Segurados
Luciane Pereira Rabha
Diretora-Presidente

APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS

Servidora: MARLENE CARVALHO ALMEIDA DE ARAG]O
Ato: PortariaN° 632/2018

Data: 21/09/2018

Validade: 05/10/2018

Publicagao: 05/10/2018

Ficam fixados os proventos mensais de inatividade da servidora MARLENE
CARVALHO ALMEIDA DE ARAUJO, matricula n® 3974, Docente I,
Referéncia 400, do Grupo Funcional Magistério, da Parte Permanente da
Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, aposentada através da Portaria n°
632/2018 de 21 de setembro de 2018, publicada em 05 de outubro de 2018,
com validade a partir de 05 de outubro de 2018, conforme parcelas abaixo
discriminadas:

Vencimento Base (Artigo 6°, incisos I, II, IIT ¢ IV da Emenda
Constitucional n® 41/2003 c/c §5° do Art. 40 da CF/88, Leis Municipais n®
034/90 e n° 043/90 e Lei Municipal n°

3L4T7512016) i R$ 4.194,69
Triénio Lei 21,90% (Lei Municipal n°

1857/2007) vt R$ 918,63
Gratificagdo Incentivo a Escolaridade 7% (Lei Municipal n°
1891/2007)..ccvrveveriierevenenne R$ 185,70

Progressaio PCCR 4% (Lei Municipal n° 1857/07, Decreto n°®
5665/08)..cueiiiiiiciiecieeiieenns R$ 106,11

TOTAL R$ 5.405,13

Angra dos Reis, 26 de junho de 2019.
Luizélia Gomes
Coordenadora de Concessio de Beneficios
Neusa Maria B. A. Gongalves
Diretora de Beneficios e Segurados
Luciane Pereira Rabha
Diretora-Presidente

APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS

Servidora: NILCINEA OLIVEIRA GASPAR
Ato: PortariaN© 373/2019

Data: 29/04/2019

Validade: 14/05/2019

Publicagio: 14/05/2019

Ficam fixados os proventos mensais de inatividade da servidora NILCINEA
OLIVEIRA GASPAR, matricula n® 11586, Docente I, Referéncia 400, do
Grupo Funcional Magistério, da Parte Permanente da Prefeitura Municipal de
Angra dos Reis, aposentada através da Portaria n° 373/2019 de 29 de abrilde
2019, publicada em 14 de maio de 2019, com validade a partir de 14 de maio de
2019, conforme parcelas abaixo discriminadas:

Vencimento Base (Artigo 6°, incisos I, II, IIT ¢ IV da Emenda
Constitucional n® 41/2003, Leis Municipais n° 034/90 e n® 043/90 e Lei
Municipal n° 3.859/2019)......ccccccviiiiiiiiiiiiiiiccsee s R$
3.022,61

Triénio Lei 21,90% (Lei Municipal n°

185712007 )it R$ 661,94

Gratificagao Incentivo a Escolaridade 7% (Lei Municipal n°
1891/2007)ccuveeieeeeeieeiennne R$ 195,91

Progressio - PCCR 6% (Lei Municipal n° 1683/2006 e Decreto n°
5665/2008 e Decreto n°

T1.184/2019) it R$ 167,92

TOTAL R$ 4.048,38

Angra dos Reis, 09 de julho de 2019.
Luizélia Gomes
Coordenadora de Concessio de Beneficios
Neusa Maria B. A. Gongalves
Diretora de Beneficios e Segurados
Luciane Pereira Rabha
Diretora-Presidente

APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS

Servidora: RITA DE CASSIA NASCIMENTO DOS SANTOS DE
SOUZA

Ato: PortariaN° 278/2018

Data: 11/04/2018

Validade: 11/05/2018

Publicagao: 11/05/2018

Ficam fixados os proventos mensais de inatividade da servidora RITA DE
CASSIA NASCIMENTO DOS SANTOS DE SOUZA, matricula n°
3079, Docente II, Referéncia 600, do Grupo Funcional Magistério, da
Parte Permanente da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, aposentada
através da Portarian®278/2018 de 11 de abril de 2018, publicadaem 11 de
maio de 2018, com validade a partir de 11 de maio de 2018, conforme
parcelas abaixo discriminadas:

Vencimento Base (Artigo 3°, incisos I, II ¢ III da Emenda Constitucional
n° 47/2005, Leis Municipais n® 034/90 e n° 043/90 e Lei Municipal n°

3475/2016) et R$ 5.933,44
Triénio Lei 17,40% (Lei Municipal n°

185712007 cuuivieteeeieeieieiesiesie et eie e R$ 1.032,42
Gratificagdo Incentivo a Escolaridade 8% (Lei Municipal n°
1891/2007)ceeeceeeceieireieannen. R$ 272,90

Progressaio PCCR4% (Lei Municipal n® 1857/07, Decreto n®
5665/08)..cccueiieiecieeieiieeieennnn R$ 136,45

Incorporagio - Média de Valores (lei Municipal n°

272412011 ) v R$ 1.777,04
TOTAL R$ 9.152,25

Angra dos Reis, 12 de junho de 2019.
Luizélia Gomes
Coordenadora de Concessio de Beneficios
Neusa Maria B. A. Gongalves
Diretora de Beneficios e Segurados
Luciane Pereira Rabha
Diretora-Presidente

APOSTILA DE REFIXACAO DE PROVENTOS

Servidora: RITA DE CASSIA NASCIMENTO DOS SANTOS DE
SOUZA

Ato: PortariaN©278/2018

Data: 11/04/2018

Validade: 11/05/2018

Publicagio: 11/05/2018

Considerando o Decreto n° 11.184, de 14 de janeiro de 2019, que
concedeu o recebimento da Progressio por merecimento, com efeitos
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financeiros a contar de 01 de janeiro de 2019, ficam refixados os proventos
mensais de inatividade da servidora RITA DE CASSIA NASCIMENTO DOS
SANTOS DE SOUZA, matricula n° 3079, Docente II, Referéncia 600, do
Grupo Funcional Magistério, da Parte Permanente da Prefeitura Municipal de
Angra dos Reis, aposentada através da Portaria n® 278/2018 de 11 de abril de
2018, publicadaem 11 de maio de 2018, com validade a partir de 11 de maio de
2018, conforme parcelas abaixo discriminadas:

Vencimento Base (Artigo 3°, incisos I, IT ¢ IIT da Emenda Constitucional n°
4712005, Leis Municipais n°® 034/90 ¢ n® 043/90 ¢ Lei Municipal n°

B3A475/2016) it R$ 5.933,44
Triénio Lei 17,40% (Lei Municipal n°

1857/2007) cuceueeueeieeveeiieiierierieierereressessesseseeeseeseens R$ 1.032,42
Gratificagao Incentivo & Escolaridade 8% (Lei Municipal n°
1891/2007) cuveeieereeieaeenennns R$ 272,90

Progressaio PCCR 6% (Lei Municipal n° 1857/07, Decreto n° 5665/08 e
Decreto n® 11.184/2019)....cvccueeceeeereeeeeeeeeeeeeeeeeeee e R$ 204,68

Incorporagio - Média de Valores (lei Municipal n°

272412011 ) evveoeeeeeeeeeeeeeeeeeesee e R$ 1.777,04
TOTAL R$ 9.220,48

Angra dos Reis, 03 de julho de 2019.
Luizélia Gomes
Coordenadora de Concessio de Beneficios
Neusa Maria B. A. Gongalves
Diretora de Beneficios e Segurados
Luciane Pereira Rabha
Diretora-Presidente

APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS

Servidor: SERGIO FERREIRA DE MENEZES
Ato: PortariaN©218/2019

Data: 25/02/2019

Validade: 12/03/2019

Publicagao: 12/03/2019

Ficam fixados os proventos mensais de inatividade do servidor SERGIO
FERREIRA DE MENEZES, Agente Fiscal Sanitdrio, matricula n° 4581,
Referéncia204, Padrio “H”, do Grupo Funcional Satide, da Parte Permanente
da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, aposentado através da Portaria n°
218/2019 de25 de fevereiro de 2019, publicada em 12 de margo de 2019, com
validade a partir de 12 de marco de 2019, conforme parcelas abaixo
discriminadas:

Proventos (Artigo 3°, incisos I, I ¢ IIT da Emenda Constitucional n°
4712005 e Lei Municipal n°

3.859/2019) e R$ 4.007,40

Anuéniol8% (Art. 53 da Lei Municipal n°
A12/1995) i R$ 721,33

Adicional de Produtividade 100% (Lei Municipal n° 2.020/08 e Lei
Municipal n° 3.673/18)....c.ccouuiuiuemiiiiiiiceiceeeenena R$ 4.007,40

Grat. Incentivo 4 Escolaridade 12% (Lei Municipal n°
1891/2007)..ccuviviieiiiiiiriiiiiieienieen R$ 480,89

Progressio — PCCR 4% (Lei Municipal n° 1683/2006 e Decreto n°
5665/2008 e Decreto n®

T1.184/2019) it R$ 160,30

TOTAL R$ 9.377,32

Angra dos Reis, 10 de julho de 2019.
Luizélia Gomes

Coordenadora de Concessio de Beneficios
Neusa Maria B. A. Gongalves
Diretora de Beneficios e Segurados
Luciane Pereira Rabha
Diretora-Presidente

APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS

Servidor: SEVERINO CORREIA DA SILVA FILHO
Ato: PortariaN° 110/2019

Data: 29/01/2019

Validade: 19/02/2019

Publicacao: 19/02/2019

Ficam fixados os proventos mensais de inatividade do servidor SEVERINO
CORREIA DA SILVA FILHO, matricula n® 10629, Artifice I, Referéncia
203, Padrio “F”, do Grupo Funcional Infraestrutura, da Parte Permanente
da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, aposentado através da Portaria
n° 110/2019 de 29 de janeiro de 2019, publicada em 19 de fevereiro de
2019, com validade a partir de 19 de fevereiro de 2019, conforme parcelas
abaixo discriminadas:

Proventos (Artigo 3°, incisos I, IT e III da Emenda Constitucional n®
47/2005 e Lei Municipal n°

347512010 i R$ 3.045,59
Anuéniol4% (Art. 53 da Lei Municipal n°
B1271995) e R$ 426,38

TOTAL R$ 3.471,97

Angra dos Reis, 08 de julho de 2019.
Luizélia Gomes
Coordenadora de Concessio de Beneficios
Neusa Maria B. A. Gongalves
Diretora de Beneficios e Segurados
Luciane Pereira Rabha
Diretora-Presidente

APOSTILA DE REFIXACAO DE PROVENTOS

Servidor: TANIA REGINA DOS SANTOS
Ato: Portarian©930/2017

Data: 05/07/2017

Validade: 08/08/2017

Publicagio: 08/08/2017

Considerando o voto da Relatora exarado no Processo n°® 234.696-4/2018
TCE/R]J, ficam refixados os proventos mensais de inatividade da servidora
TANIA REGINA DOS SANTOS, matricula n° 12477, Merendeira,
Referéncial02, Padrio “E”, do Grupo Funcional Infraestrutura, da Parte
Permanente da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, aposentada através
da Portaria n° 930/2017 de 05 de julho de 2017, publicada em 08 de
agostode 2017, com validade a partir de 08 de agostode 2017, conforme
parcelaabaixo discriminada:

Proventos de Aposentadoria - Proporcional ao Beneficio Médio Calculado
a 4535/10950 (Artigo 40, § 1°, inciso III, alinea "b", da Constitui¢io
Federal com redagao dada pela Emenda Constitucional n° 41/2003 e
Artigo 1° daLei Federal n° 10.887 de 18 de junho de 2004)

R$520,24

Angra dos Reis, 20 de agosto de 2019.
Luizélia Gomes
Coordenador de Concessio de Beneficios
Neusa Maria B. A. Gongalves
Diretor de Beneficios e Segurados
Luciane Pereira Rabha
Diretor-Presidente



Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis
Ano XV -n°1072 - 10 de Setembro de 2019

RESOLUCAQ Ne 006/SEC de 09 de setembro de 2019

Estabelece normas e procedimentos para o ingresso e movimentagao d e
estudantes na Rede Municipal de Ensino por meio de Pré-matricula e Matricula
paraoano letivo de 2020 e d4 outras providéncias.

A Secretdria de Educagio, no uso de suas atribuicoes legais e considerando:
*aLDBEN n°9394/96 e suas atualizacoes;

¢ aResolucio do CNE/CEB n° 07 de 14 de dezembro de 2010;

¢ aResolucao N°04/2015 do CME;

* a necessidade de prever a quantidade de candidatos que desejam ingressar na
Rede Municipal de Ensino;

* a necessidade de estabelecer critérios para o ingresso e movimentagao dos
candidatos na Rede Municipal de Ensino;

* a importancia de se fixar um calenddrio tnico de Matricula para a Rede
Municipal de Ensino.

RESOLVE:

Art.1° — A Pré-matricula e a Matricula para o ano letivo de 2020 na Rede
Municipal de Ensino de Angra dos Reis obedecerio as datas de inicio e término
fixadas no calendério elaborado pela Secretaria de Educagio (SEC).

Art.2° — Deverio realizar a Pré-matricula:

I—Os candidatos que desejarem ingressar na Rede Municipal de Ensino;

IT - Os estudantes jé matriculados na Rede Municipal de Ensino, em Unidades
de Ensino que ndo oferecem o ano de escolaridade imediatamente seguinte;

III - Os estudantes j4 matriculados na Rede Municipal de Ensino que desejam
mudar de Unidade de Ensino.

Da Pré — matricula

Art.3° - A Pré-matricula serd feita de acordo com a idade e ano de escolaridade
do candidato, sendo distribuida nas etapas e modalidades da seguinte forma:

I-EDUCACAO INFANTIL - PRE-ESCOLA
a) Pré-escola 1 — candidatos com 04 anos completos até 31/03/2020;
b) Pré-escola 2 — candidatos com 05 anos completos até 31/03/2020.

II-ENSINO FUNDAMENTAL
a) 1° ano de escolaridade do Ensino Fundamental — candidatos com 06 anos
completosaté 31/03/2020.

Do preenchimento das vagas da Etapa Creche dos Centros Municipais de
Educacao Infantil

Art.4°— A SEC fard chamada publica e ampla divulgacio acerca do cadastro de
espera para o preenchimento das possiveis vagas dos Centros Municipais de
Educagio Infantil (CEMEIS), a partirde 23/09/2019.

§1° - O cadastro de espera permitird & SEC conhecer a demanda existente no
municipio para o planejamento do atendimento, e ainda a transparéncia e o

monitoramento No acesso as vagas aos usudrios, durante o ano letivo.

Art 5° -Os candidatos que estio no cadastro de espera 2019, dos Centros
Municipais de Educagio Infantil (CEMEIs), j4 estario concorrendo as vagas
para o ano seguinte.

Pardgrafo Unico — Os responséveis dos candidatos que estdo no cadastro de
espera das turmas de Atividade 2, deverao realizar a Pré-matricula para Pré-
escola 1 (4 anos), na unidade de ensino mais proxima de sua residéncia ou no
site www.angra.rj.gov.br.

Art 6° - Nio haverd movimentacio de estudantes j4 matriculados na Rede
Municipal de Ensino na etapa creche.

Art 7° - As Unidades de Ensino deverao esclarecer 3 comunidade local sobre
todas as etapas no processo do preenchimento das possiveis vagas para esta etapa

de ensino, procedendo com a chamada dos contemplados para Matricula e
enturmagao no inicio doano letivo.

Art.8° - O cadastro de espera serd permanente e atualizado de acordo com a
idade dos candidatos inscritos. Os ndo contemplados no periodo da
Matricula serdo chamados pela SEC, ao longo do ano letivo, de acordo com
o surgimento das vagas.

Art.9°- Os responséveis dos candidatos deverdo apresentar os seguintes
documentos originais:

I - certidao de nascimento do candidato;

IT - comprovante de residéncia no nome do responsével ou comprovagio
similar (recibo de pagamento do aluguel/ declara¢io do dono do imével/
declaragio da Associacio de Moradores da localidade) dos tltimos dois
meses;

III - identidade e CPF do responsdvel;

IV - no caso de candidatos com deficiéncia, laudo médico ou equivalente;

V - Nuamero de Identificagio Social do candidato - ( NIS) , caso seja
beneficidrio do Programa Bolsa Familia;

VI - cartio do Sistema Unico de Satide (SUS) do candidato.

Das inscrigoes para a Pré-matricula da Pré-escola a0 9° ano de escolaridade
do Ensino Fundamental

Art.10- As inscri¢des para a Pré-matricula da Pré-escola ao 9° ano de
escolaridade do Ensino Fundamental acontecerdo conforme o exposto a
seguir:

§1° — As inscri¢des da Pré-matricula serdo feitas no site www.angra.rj.gov.br
ou nas Unidades de Ensino da Rede Municipal, no periodo de 23/09/2019 a
25/10/2019.

§20 - Os responsdveis pelos candidatos que optarem por realizar a Pré-
matricula em uma das Unidades de Ensino, deverdo apresentar os seguintes
documentos originais:

I - certidao de nascimento do candidato;

IT - comprovante de residéncia no nome do responsével ou comprovagao
similar (recibo de pagamento do aluguel / declara¢io do dono do imével/
declaragao da Associagio de Moradores da localidade), dos tltimos dois
meses;

III- identidade e CPF do responsdvel;

IV - Namero de Identificacio Social do candidato - ( NIS) , caso seja
beneficidrio do Programa Bolsa Familia;

V - cartio do Sistema Unico de Satde — SUS do candidato.

§3°— Os documentos dos candidatos nio serio recolhidos pelas Unidades
de Ensino no momento da Pré-matricula, servindo apenas para
confirmacio das informagées, devendo ser devolvidos aos responsdveis apés
o preenchimento da ficha de Pré-matricula.

§4° -As Pré-matriculas realizadas pelos responsdveis, via internet,
dispensam apresentacio dos documentos citados, devendo o responsével
garantir a veracidade das informagoes.

Art.11 —E de responsabilidade do responsdvel do candidato, ou o
mesmo quando maior de idade, retornar ao site www.angra.rj.gov.br ou a
Unidade de Ensino, nas datas indicadas no calendério estabelecido nesta

Resolugdo, para conhecer o resultado da sua inscri¢ao, nao cabendo

recurso caso perca o prazo da confirmagio da matricula.

Art.12 — O nao comparecimento para a efetivagio da matricula no
periodo estabelecido corresponderd a desisténcia da vaga.

Da Classificagio as vagas para a Etapa Creche
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Art.13 — Os candidatos as vagas para a Etapa Creche (1 a 3 anos), serdo
contemplados de acordo com o cadastro de espera.

§1° - A data de nascimento, em ordem decrescente, serd utilizada para os casos
de empate na classificacio.

§20 - A ordem de classificacio sé poderd ser alterada nos casos de deficiéncia
comprovada por laudo médico ou equivalente, ou nos casos em que se
comprove vulnerabilidade social, mediante encaminhamento feito por érgaos
do Poder Judicidrio.

§30 - Novos candidatos poderio se inscrever na Etapa Creche (1 a 3 anos) ao
longo do ano letivo 2020, sabendo-se que essa inscricao serd acrescentada ao
final do cadastro de espera inicial.

Das Opgoes, da Pontuacio e da Classificagdo as vagas da Pré-escola ao 9° ano
de escolaridade do Ensino Fundamental

Art.14 — No ato da inscri¢ao na Pré-matricula, os candidatos poderao indicar 3
(trés) op¢oes de Unidades de Ensino, na ordem de sua preferéncia.

Art.15- Os candidatos as vagas da Pré-escola ao 9° ano de escolaridade do
Ensino Fundamental serio classificados de acordo com a seguinte ordem:

a) Ter deficiéncia comprovada por laudo médico ou equivalente;

b) Ter irmaos que jd estudem na Unidade de Ensino ou no Centro Municipal de
Educacio Infantil - CEMEI escolhido;

¢) A Unidade de Ensino pretendida ser a mais préxima da residéncia do
candidato;

d) Ser beneficidrio do Programa Bolsa Familia;

e) Data de nascimento em ordem decrescente.

Do Calendirio

Art.16 - O calendério do processo da Pré-matricula e da Matricula obedecerd as

datas estabelecidas abaixo:

PERIODOS ETAPAS

23/09/201 a | Chamada publica e ampla divulga¢do do preenchimento do cadastro de espera
25/10/2019 das possiveis vagas para Etapa Creche — 1 a 3 anos (somente nos CEMEI's

onde esta etapa ¢ atendida);

23/09/201 a | Inscricdes da Pré-matricula para Pré-escola ao 9° ano de escolaridade do

25/10/2019 Ensino Fundamental (site www.angra.rj.gov.bou UE);

Divulgagdo do resultado da Pré-matricula para comunidade ( Pré-Escola, 1° ao
16/12/2019 a 9° ano de escolaridade do Ensino Fundamental);
27/12/2019 Divulgagido do resultado dos contemplados para as vagas da etapa de Creche(1

a 3 anos);

02/01/202 e Matricula para pessoa com deficiéncia;

03/01/2020
07/01/202 a |Matricula para os candidatos contemplados para a Etapa Creche, Pré-escola, 1°
10/01/2020 a0 9° ano de escolaridade do Ensino Fundamental;

15/01/201 a |Matricula para Educagdo de Jovens e Adultos — EJA;
31/01/2020

A partir de Disponibilizagido das vagas restantes Pré-escola, 1° ao 9° ano de escolaridade
20/01/2020 do Ensino Fundamental para candidatos que ndo participaram do processo da

Pré-matricula

DaDocumentagio paraa Matricula

Art.17 — Para efetuar a Matricula dos candidatos contemplados para as vagas da
Etapa Creche, seu responsdvel deverd comparecer ao Centro Municipal de
Educagio Infantil (CEMEI) no periodo determinado no calenddrio de
matricula e apresentar os seguintes documentos, com c6pia:

I - certidao de nascimento do candidato;

IT - comprovante de residéncia no nome do responsdvel ou comprovacio
similar (recibo de pagamento do aluguel / declaracio do dono do imével /
declaragao da Associacio de Moradores da localidade), dos tltimos dois
meses;

II1 - cartao de vacina do candidato, atualizado;

IV - declaragao ou atestado de sadde do candidato;

V - duas (2) fotos 3X4 do candidato;

VI-identidade e CPF do responsavel;

VII - no caso de candidatos com deficiéncia, apresentar laudo médico ou
equivalente;

VIII - Numero de Identificacio Social - NIS (se for beneficidrio do
Programa Bolsa Familia);

IX - cartao do SUS do candidato.

Parégrafo Unico - Mesmo nos casos em que o responsavel ainda nio tenha a
declaracao ou atestado de satide, a Matricula deverd ser realizada no
periodo estipulado nesta Resolugdo, com a condicio de que tal documento
deve ser entregue na secretaria da UE, para que a crianca possa frequentar o
espaco escolar. A nao apresentagio da declaragio ou atestado de satide do
candidato até o final do més de abril de 2020, acarretard na desisténcia da

vaga.

Art.18 — Para efetuar a matricula dos candidatos contemplados as vagas da
Pré-escola ao 9° ano de escolaridade, seu responsdvel deverd comparecer &
Unidade de Ensino ou ao Centro Municipal de Educacio Infantl —
CEME], no periodo determinado no calenddrio de Matricula e apresentar

os seguintes documentos, com copia:

I - certiddo de nascimento do candidato;

IT - comprovante de residéncia no nome do responsdvel ou comprovacio
similar (recibo de pagamento do aluguel/ declaragio do dono do imével/
declaragao da Associacio de Moradores da localidade), dos tltimos dois
meses;

111 - cartio de vacina do candidato, atualizado;

V - duas (2) fotos 3X4 do candidato;

VI-identidade e CPF do responsdvel;

VII - no caso de candidatos com deficiéncia, apresentar laudo médico ou
equivalente;

VIII - Nuamero de Identificacio Social — NIS , se for beneficidrio do
Programa Bolsa Familia ;

IX - declaracio de transferéncia do candidato, quando vindo de outra
Unidade de Ensino;

X - cartdo do Sistema Unico de Satide (SUS) do candidato.

Art.18 — Para efetuar a Matricula dos candidatos as vagas de Educacio de
Jovens e Adultos ( EJA), seu responsdvel, ou o préprio quando maior de
idade, deverd comparecer 2 Unidade de Ensino no periodo determinado no
calenddrio de matricula e apresentar os seguintes documentos, com cépia:

I - certiddo de nascimento ou casamento do candidato;

IT - comprovante de residéncia no nome do responsdvel ou comprovacio
similar (recibo de pagamento do aluguel/ declaragio do dono do imével/
declaragio da Associacio de Moradores da localidade), dos dltimos dois
meses;

II1 - duas (2) fotos 3X4 do candidato;

IV - carteira de identidade e CPF do candidato;

V - carteira de identidade e CPF do responsdvel, caso o aluno seja menor de
18 anos;

VI - declaragio de trabalho ou carteira de trabalho do candidato constando
vinculo empregaticio quando em efetivo exercicio;

VII - no caso de candidatos com deficiéncia, apresentar laudo médico ou
equivalente;

VIII - declaragao de transferéncia do candidato, quando vindo de outra
Unidade de Ensino;
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IX - cartio do SUS do candidato;
X - Numero de Identificagio Social — NIS , se for beneficidrio do Programa
Bolsa Familia;

Art.20 — O nio comparecimento para a efetivagiao da Matricula no periodo
estabelecido nesta Resolucio corresponderd a desisténcia da vaga.

Das Disposigoes Transitdrias

Art.21 - Caso as informagées prestadas na inscricio da Pré-matricula nio
estejam de acordo com a documentagio apresentada no ato da matricula, a
mesma serd invalidada.

Pardgrafo Unico - O candidato que tiver a Pré-matricula invalidada podera
realizar a matriculaa partir de 15/01/2020.

Art.22 - Candidatos com 07 (sete) anos de idade, ou mais, que nunca
estudaram, deverdo fazer a Pré-matricula para o 1° ano de escolaridade do
Ensino Fundamental, podendo ser reclassificados para os anos de escolaridade
seguintes, conforme a legislagao vigente.

Art.23 - Os candidatos as vagas da Educagio de Jovens e Adultos que nio
possuam, no ato de sua matricula, documentagao escolar anterior
comprobatéria, deverio submeter-se a Avaliagio de Regularizagio de Vida
Escolar, de acordo com o ano/etapa de escolaridade que declarar ter cursado,
conforme o Regimento das Escolas Pablicas Municipais - 2008 e a Resolugao
SECT n°002 de 08 de outubro de 2008 — Art.3°, § 4°.

Art.24 — A SEC, ao longo do ano letivo, convocard os candidatos da lista de
espera para as vagas que surgirem na Etapa Creche (1 a 3 anos), através de

contato telefénico, em até 3 tentativas, ou e-mail.

Pardgrafo Unico: No insucesso do contato, no periodo de 72 horas, a vaga serd
disponibilizada ao candidato seguinte.

Art.25 - E dever do responsdvel legal acompanhar periodicamente a listagem e
manter seu cadastro atualizado junto & Unidade de Ensino.

Art.26 - O nimero de estudantes matriculados por turma serd o estabelecido
pelo Regimento das Escolas Publicas Municipais-2008 ¢ pelo Regimento das
Creches Municipais —2006.

Art.27 - Os casos omissos serdo avaliados pela Secretaria de Educagao.

Art.28 - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagio.

Stella Magally Salomao Corréa
SECRETARIA DE EDUCACAO

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO DA LEI Ne 8.666/93

PARTES: MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS ¢ ELMEC ELECTRO
MECANICA JARDIM AMALIA LTDA-ME

TERMO ADITIVO Ne 004 AO CONTRATO N°099/2018

OBJETO: Constitui objeto do presente termo, a prorrogacio de prazo, sem
reajuste financeiro, do Contrato de Prestagio de Servigos n° 099/2018, relativo
a prestacio de servicos de manutencdo corretiva e preventiva de ares-
condicionados.

PRAZO: A prorrogagio do prazo serd por mais 12 (doze) meses, tendo inicio em
06/09/2019 e término em 05/09/2020.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Naforma doart.57, inc. IT da Lei 8666/93
VALOR:O valor do presente termo corresponde a R$ 411.250,00
(quatrocentos e onze mil, duzentos e cinquenta reais).

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: As despesas com a execugio do presente
termo correrio 4 conta da DOTACAO ORCAMENTARIA:

20.2005.04.122.0204.2284.339039.0000, FICHA Ne 20190127; e
NOTA DE EMPENHO Ne: 1717/2019, de 04/09/2019, no valor de R$
137.083,33 (cento e trinta e sete mil, oitenta e trés reais e trinta e trés
centavos).

AUTORIZACAO: Conforme autorizagio do Secreta’rio de
Administracio no Formuldrio de Solicitag¢io de Empenho n°
106/2019/SAD as fls. 1207 do processo administrativon® 2017021517, de
11/10/2017.

DATA DA ASSINATURA: 05/09/2019

Angra dos Reis, 05 de setembro de 2019.
CARLOS MACEDO COSTA
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO DA LEI Ne 8.666/93

PARTES: MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS ¢ RTT
INFORMATICA ETELECOMUNICACOES LTDA

CONTRATO N©090/2019

OBJETO: O presente Contrato tem por objeto a prestagio de servigos de
implementagio/manutencdo dos servicos de AD (Active Direcotory) e
controle de internet, incluindo a disponibilidade e configuragio de um
servidor/appliance para controle de acesso, com implementagio de regras
de seguranca e dados estatisticos de monitoramento, bem como prestagao
técnico, na forma do Termo de Referéncia e do instrumento convocatério.
PRAZO: O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (DOZE) meses,
contados a partir do recebimento da Ordem de Servigo, expedida pela
Secretaria-Executiva de Planejamento e Gestao Estratégica.

VALOR: A CONTRATANTE pagard a CONTRATADA o valor total de
R$ 32.413,50 (trinta e dois mil, quatrocentos e treze reais e cinquenta
centavos).

DOTAGAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do objeto desta
licita¢ao, correrdo por conta da Dotacio Or¢amentdria:
20.2001.04.126.0225.2684.339040.0000 — FICHA Ne 20191299 ¢
Empenho n° 1584, de 16/08/2019.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Na forma da Lei Federal n° 8.666/93 ¢
demais normas regulamentares aplicdveis.

AUTORIZACAO: Solicitado através do Formuldrio de Solicitagio de
Empenho n° 093/2019/SGRI, de 15/08/2019, e devidamente autorizado
pelo Secretdrio de Planejamento e Gestdo Estratégica, constante do
Processo Administrativo 2019009274.

DATA DA ASSINATURA: 16/08/2019.

Angra dos Reis, 16 de agosto de 2019.
ANDRE LUIS GOMES AMAZONAS PIMENTA
SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
ESTRATEGICA

HOMOLOGACAO

PREGAO PRESENCIAL: 025/2019

PROCESSO:2019010081/SAAE

OBJETO: Contrata¢io de empresa para aquisi¢io de MOTOCICLETAS
paraatender as necessidades do SAAE ao longo do municipio.

Homologo a licitagao referente ao Processo e Pregio em epigrafe a empresa
RECREIO RIO MOTOS COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA,
inscrita no CNPJ sob n° 09.366.418/0002-72, vencedor no item 01
perfazendo o valor de R$ 94.150,00 (Noventa ¢ Quatro Mil, Cento e
Cinquenta Reais).

Angra dos Reis, 06 de Setembro de 2019.
Paulo Cezar de Souza
Presidente
Servigo Autbnomo de Captagio de Agua e Tratamento de Esgoto
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 026.2019

No dia 05 do més de Setembro de 2019, no SAAE - Servico Autdbnomo de
Captagio de Agua e Tratamento de Esgoto, sio registrados os precos da
empresa abaixo identificada, para eventual contratacio de empresa para
aquisicio de PNEUS para atender as necessidades do Servico Autdénomo de
Captacio de Agua e Tratamento de Esgoto — SAAE ao longo do Municipio de
Angra dos Reis, conforme descrito no quadro abaixo, resultante do Pregao n°
034.2019 para o Sistema de Registro de Precos. As especificagdes técnicas
constantes do processo administrativo 2019015043, assim como os termos da
proposta, integram esta ata de registro de precos, independentemente de

transcrigdo. O presente registro de preos terd a vigéncia de 12 (doze) meses.

PRECO UNITARIO

ITEM | Quant UND. ESPECIFICACAO RESUMIDA MARCA Y

PNEU PARA AUTOMOVEL - CONSTRUCAO
RADIAL, REFORCADO, SEM CAMARA,
DIMENSOES 185/65, ARO 14 PRODUTO NOVO,
PNEU NAO PODE SER REMOLDADO,
RECAUCHUTADO, REFORMADO, EC6LOGICO | sunseT-
OU SIMILAR. O ITEM DEVERA ATENDER AS ENZO F1
NORMAS DA ABNT E TER CERTIFICADO DO
INMETRO. Utilizagao nos VW GOL desta
autarquia.

R$ 198,00

Empresa: EL ELYON PNEUS EIRELI - ME

CNPJ: 29.259.420/0001-79

Enderego: AVENIDA PACHOAL ARDITO, 2536 - VILA BELVEDERE - AMERICANA - SP - CEP 13473-010
E-mail: admini y com.br

Telefone: (19) 4042-6140 / (19) 99960-1079

PREGO UNITARIO

ITEM | QUANT UND ESPECIFICAGAO RESUMIDA MARCA e

ITEM | QUANT

ESPECIFICAGAO RESUMIDA

MARCA

PRECO UNITARIO
REGISTRADO

20

UND

PNEU PARA CAMINHAO 275/80 R 22.5,
TRAGAO/DIREGAO, CONSTRUCAO RADIAL,
ARO 22.5, IC 149/146, PRODUTO NOVO, PNEU
NAO PODE SER REMOLDADO,
RECAUCHUTADO, REFORMADO, ECOL6GICO
OU SIMILAR. O ITEM DEVERA ATENDER AS
NORMAS DA ABNT E TER CERTIFICADO DO
INMETRO. Utilizagdo nos CAMINHOES desta
autarquia.

STEELMARK-
AGS

R$ 1.097,00

E-mail:

Empresa: EL ELYON PNEUS EIRELI - ME
CNPJ: 29.259.420/0001-79
Enderego: AVENIDA PACHOAL ARDITO, 2536 - VILA BELVEDERE - AMERICANA - SP - CEP 13473-010

com.br

Telefone: (19) 4042-6140 / (19) 99960-1079

ITEM | QUANT

UND

ESPECIFICAGAO RESUMIDA

MARCA

PRECO UNITARIO
REGISTRADO

12

UND

PNEU PARA AUTOMOVEL - CONSTRUCAO
RADIAL, REFORCADO, SEM CAMARA,
DIMENSOES 215/80, ARO 16, PRODUTO NOVO
PNEU NAO PODE SER REMOLDADO
RECAUCHUTADO, REFORMADO, ECOL6GICO
OU SIMILAR. O ITEM DEVERA ATENDER AS
NORMAS DA ABNT E TER CERTIFICADO DO
INMETRO. Utilizagao nas TOYOTAS
BANDEIRANTES desta autarquia.

GODRIDE-
SL369

R$ 395,00

E-mail:

Empresa: EL ELYON PNEUS EIRELI - ME
CNPJ: 29.259.420/0001-79
Enderego: AVENIDA PACHOAL ARDITO, 2536 - VILA BELVEDERE - AMERICANA - SP - CEP 13473-010

{} com.br

Telefone: (19) 4042-6140 / (19) 99960-1079

DIMENSOES 205/70, ARO 16 PRODUTO NOVO,

CARGO 4

ITEM | Quant uND ESPECIFICAGAO RESUMIDA MARCA P“::;;’;:::“’
PNEU PARA AUTOMOVEL - CONSTRUCAO URABLE
3 08 UND RADIAL, REFORCADO, SEM CAMARA, . RS 345,00

PNEU NAO PODE SER REMOLDADO,
RECAUCHUTADO, REFORMADO, ECOL6GICO
OU SIMILAR. O ITEM DEVERA ATENDER AS
NORMAS DA ABNT E TER CERTIFICADO DO
INMETRO. Utilizagdo na FIAT DUCATO desta
autarquia

E-mail:

Empresa: EL ELYON PNEUS EIRELI - ME
CNPJ: 29.259.420/0001-79
Enderego: AVENIDA PACHOAL ARDITO, 2536 - VILA BELVEDERE - AMERICANA - SP - CEP 13473-010

| com.br

Telefone: (19) 4042-6140 / (19) 99960-1079

ITEM | QUANT

UND

ESPECIFICAGAO RESUMIDA

MARCA

PRECO UNITARIO
REGISTRADO

12

UND

PNEU PARA AUTOMOVEL - CONSTRUCAO
RADIAL, REFORCADO, SEM CAMARA,
DIMENSOES 175/65, ARO 14 PRODUTO NOVO,
PNEU NAO PODE SER REMOLDADO,
RECAUCHUTADO, REFORMADO, ECOLGGICO
OU SIMILAR. O ITEM DEVERA ATENDER AS
NORMAS DA ABNT E TER CERTIFICADO DO
INMETRO. Utilizagdo no RENAUT CLIO E FIAT
PALIO desta autarquia.

SUNSET-
ENZO F1

R$ 195,00

E-mail:

Empresa: EL ELYON PNEUS EIRELI - ME
CNPJ: 29.259.420/0001-79
Enderego: AVENIDA PACHOAL ARDITO, 2536 - VILA BELVEDERE - AMERICANA - SP - CEP 13473-010

] com.br

Telefone: (19) 4042-6140 / (19) 99960-1079

ITEM | QUANT

UND

ESPECIFICAGAO RESUMIDA

MARCA

PRECO UNITARIO
REGISTRADO

08

UND

PNEU PARA AUTOMOVEL - CONSTRUCAO
RADIAL, REFORCADO, SEM CAMARA,
DIMENSOES 175/70, ARO 13 PRODUTO NOVO,
PNEU NAO PODE SER REMOLDADO,
RECAUCHUTADO, REFORMADO, EC6LOGICO
OU SIMILAR. O ITEM DEVERA ATENDER AS
NORMAS DA ABNT E TER CERTIFICADO DO
INMETRO. Utilizagdgo nos VW GOL desta
autarquia.

KELLY-EDGE
TOURINO

R$ 156,50

E-mail:

Empresa: EL ELYON PNEUS EIRELI - ME
CNPJ: 29.259.420/0001-79
Enderego: AVENIDA PACHOAL ARDITO, 2536 - VILA BELVEDERE - AMERICANA - SP - CEP 13473-010

| com.br

Telefone: (19) 4042-6140 / (19) 99960-1079

PNEU PARA AUTOMOVEL - CONSTRUGCAO
RADIAL, REFORCADO, SEM CAMARA,
DIMENSOES 205/75, ARO 16 PRODUTO NOVO,
PNEU NAO PODE SER REMOLDADO,
08 | UND |RECAUCHUTADO, REFORMADO, ECOLGGICO | %% | R$ 327,00
OU SIMILAR. O ITEM DEVERA ATENDER AS
NORMAS DA ABNT E TER CERTIFICADO DO
7 INMETRO. Utilizagdo na VAN MASTER desta
autarquia.

Empresa: EL ELYON PNEUS EIRELI - ME

CNPJ: 29.259.420/0001-79

Enderego: AVENIDA PACHOAL ARDITO, 2536 - VILA BELVEDERE - AMERICANA - SP - CEP 13473-010
E-mail: i |
Telefone: (19) 4042-6140 / (19) 99960-1079

com.br

PRECO UNITARIO

ITEM | QUANT UND ESPECIFICAGAO RESUMIDA MARCA e

PNEU COM CAMARA, DIMENSOES 2.75-18M/C
42 P PRODUTO NOVO, PNEU NAO PODE SER
REMOLDADO, RECAUCHUTADO,
REFORMADO, ECOLGGICO OU SIMILAR. O | TECHNIC-
ITEM DEVERA ATENDER AS NORMAS DA /| CITYTURBO
ABNT E TER CERTIFICADO DO INMETRO.

04 UND R$ 94,00

8 Utilizagdo na i ira das t
HONDA CG 125 desta autarquia
Empresa: EL ELYON PNEUS EIRELI - ME
CNPJ: 29.259.420/0001-79
Endereco: AVENIDA PACHOAL ARDITO, 2536 - VILA BELVEDERE - AMERICANA - SP - CEP 13473-010
E-mail: | I com.br
Telefone: (19) 4042-6140 / (19) 99960-1079
ITEM | QuanT unp ESPECIFICAGAO RESUMIDA MARCA PR:E;;':ESIO
PNEU COM CAMARA, DIMENSOES 90/90-18
M/C 51P PRODUTO NOVO, PNEU NAO PODE
SER REMOLDADO, RECAUCHUTADO,
REFORMADO, ECOLGGICO OU SIMILAR. O] TecHNIC-
04| UND |TEM DEVERA ATENDER AS NORMAS DA | cmruso | R 10450
ABNT E TER CERTIFICADO DO INMETRO.
9 Utilizagdo na traseira das motocicletas HONDA
CG 125 desta autarquia.

Empresa: EL ELYON PNEUS EIRELI - ME
CNPJ: 29.259.420/0001-79
Enderego: AVENIDA PACHOAL ARDITO, 2536 - VILA BELVEDERE - AMERICANA - SP - CEP 13473-010

E-mail: com.br

Telefone: (19) 4042-6140 / (19) 99960-1079

Angra dos Reis, 05 de Setembro de 2019.
Paulo Cezar de Souza
Presidente — SAAE

EL ELYON PNEUS EIRELI - ME

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO, DA LEI Ne 8.666/93.

PARTES: SERVICO AUTONOMO DE CAPTACAO DE AGUA E
TRATAMENTO DE ESGOTO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS
REIS - SAAE E AEMPRESA NORIO MOMOL.

CONTRATO011/2019

OBJETO: O presente Contrato tem por objeto a prestagio de servicos de
rastreamento veicular, abrangendo monitoramento via internet,
implantagao de sistema de acompanhamento, localizagio e imobilizacio
automdtica de veiculos e prestacio de servico de posicionamento por satélite
(GPS), em tempo real e ininterrupto, para a gestdo da frota de veiculos do
Servico Auténomo de Captagio de Agua e Tratamento de Esgoto (SAAE
AR), incluindo o fornecimento de equipamentos a titulo de comodato,
componentes ¢ licenga de uso de software, e os respectivos servigos de
instalacdo, configuracdo, capacitagio e suporte técnico e garantia de
funcionamento.
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VALOR: Dié-se a este contrato o valor total de R$ 5.310,00 (cinco mil,
trezentos e dez reais).

DO PRAZO: O prazo de vigéncia deste Contrato serd de 12 (doze) meses
contados a partir de sua assinatura.

DOTAGAO: As despesas com a execugio do presente contrato correrio i conta
das seguintes dotagoes orcamentdrias, para o corrente exercicio de 2019, n° da
Ficha: 20190822, e Dotac¢io n° 2501.04.122.0204.2070.3390.39.10.00,
tendo sido emitido a Nota de Empenho n° 98 de 31/01/2019, no valor de R$
590,00 (quinhentos e noventa reais); e dotagio orcamentdria, para o corrente
exercicio de 2019, n° da Ficha: 20190822, e Dotacido n°
2501.04.122.0204.2070.3390.39.10.00, tendo sido emitido a Nota de
Empenho n° 251 de 19/07/2019, no valor de R$ 4.720,00 (quatro mil,
setecentos e vinte reais).

AUTORIZACAO: Autorizado pelo Presidente através do Memorando n°
207/2019/SAAE de 19/07/2019.
DATA DA ASSINATURA: Angra dos Reis, 08 de abril de 2019.

Paulo Cezar de Souza

Presidente do SAAE-AR

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO, DA LEI N 8.666/93.

PARTES: SERVICO AUTONOMO DE CAPTACAO DE AGUA E
TRATAMENTO DE ESGOTO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS
—SAAEEREAL-SERVICOS DEFRETAMENTO LTDA - EPP

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°007/2017.

OBJETO: Constitui objeto do presente Termo, locagao de veiculo tipo pickup,
acréscimo de 01 (um) veiculo Volksvagem Saveiro, com cabine dupla, com
motor de no minimo 85 CV, capacidade para 05 (cinco) passageiros, com ar
condicionado, dire¢io hidrdulica, capacidade de carga minima de 600kg,
seguro por conta da contratante, veiculo na cor branca. Sendo sem condutor,
sem fornecimento de combustivel, incluindo manutengio preventiva e
corretiva, reposigao de pegas, seguro total, inclusive contra terceiros conforme
especificages e quantitativos constantes do Anexo I — Termo de Referencia, do
instrumento convocatério.

DO VALOR: O valor global do presente Termo corresponde ao valor de R$
29.200,00 (vinte e nove mil e duzentos reais), creditados mensalmente.

DO PRAZO: O prazo do presente Termo terd inicio em 23/11/2018 e término
em 26/09/2019.

DOTACAO: As despesas decorrente deste Termo correrio por conta da
Dotacio Or¢amentdria 2501.04.122.0204.2164.3390.39.10.00, n° da Ficha
20180829, tendo sido emitido a Nota de Empenho n° 449 de 23/11/2018, no
valorde R$2.920,00 (dois mil, novecentos e vinte reais).

AUTORIZACAO: Autorizado pelo Presidente através do Memorando n°
384/2018 de23/11/2018.

DATA DA ASSINATURA: Angra dos Reis, 23 de novembro de 2018.

Paulo Cezar de Souza

Presidente do SAAE-AR

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO, DA LEI Ne 8.666/93.

PARTES: SERVICO AUTONOMO DE CAPTACAO DE AGUA E
TRATAMENTO DE ESGOTO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS
— SAAE E VEROCHEQUE REFEICOES LTDA.

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 004/2016.

OBJETO: a prorrogagio de prazo do Contrato de prestagio de servicos de
administragio, gerenciamento, emissao e fornecimento, de cartoes refei¢cao
e/ou alimentacdo, na forma de cartio magnético (ou similar), com
processamento e carga de créditos eletronicos, para aquisicio de refeigoes
e/ou géneros alimenticios, destinado aos servidores publicos ativos
pertencentes a0 Quadro de Pessoal do Servigo Autdbnomo de Captagio de

Agua e Tratamento de Esgoto do Municipio de Angra dos Reis — SAAE/AR.

DO VALOR: O valor global do presente Termo corresponde ao valor de R$
1.584.000,00 (um milhdo, quinhentos e oitenta e quatro mil reais).

DO PRAZO: O prazo do presente Termo serd de 12 (doze) meses, tendo
inicio em 10/09/2019 e término em 09/09/2020.

DOTACAO: As despesas decorrente deste Termo correrio por conta da
Dotagio Orcamentdria 2501.04.122.0204.2363.3390.46.10.00, n° da
Ficha 20191221, tendo sido emitido a Nota de Empenho n° 262 de
07/08/2019, no valor de R$ 363.000,00 (trezentos e sessenta e trés mil
reais).

AUTORIZACAOQ: Autorizado pelo Presidente através do Memorando n°
217/2019de 07/08/2019.

DATA DA ASSINATURA: Angra dos Reis, 09 de setembro de 2019.

Paulo Cezar de Souza

Presidente do SAAE-AR

DECRETO No 11416, DE 05 DE
SETEMBRO DE 2019

SUBSTITUI MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, DO CONSELHO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DA TURISANGRA,
PARA COMPOR O COMITE INTERSETORIAL PARA
IMPLANTAR, AVALIAR E MONITORAR ACOES DO PROGRAMA
DE ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL (PETI) DE
ANGRA DOSREIS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO
RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuicées legais, com fulcro no art. 87,
VIeIX daLei Orginicado Municipio de Angra dos Reis,

CONSIDERANDO a Resolugiao n° 14/2017/CMAS, que aprovou o
cofinanciamento das A¢oes Estratégicas do PETI- Programa de Erradicagao

do Trabalho Infantil;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n°
521/2019/SDSP/SEAS.APSES, da Secretaria de Desenvolvimento Social e
Promogio da Cidadania, datado de 30 de agosto de 2019,

DECRETA:

Art. 1° ficanomeada JERUZA MARIA RAMOS FEITOZA para compor o
Comité Intersetorial para implantar, avaliar e monitorar agdes do programa
de erradicacio do trabalho infantil (PETT), em substituicio a titular ANA
MARIA DA SILVA MELO FILHO, representante do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente, nomeada pelo Decreto n°
10.771, de 08 de janeiro de 2018.

Art. 20 fica nomeada IVETE RODRIGUES ALVES MARTINS para
compor o Comité Intersetorial para implantar, avaliar e monitorar agoes do
programa de erradicagio do trabalho infandl (PETI), em substitui¢do a
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titular MARY MATOSO, representante do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, nomeada pelo Decreto n® 10.771, de 08 de janeiro de 2018.

Art. 3° fica nomeado CRISTIAN DA SILVA GALOIS para compor o Comité
Intersetorial para implantar, avaliar e monitorar a¢oes do programa de
erradicacio do trabalho infantil (PETI), em substituicio ao titular DAMIAO
FRANCISCO MACHADO AMORIM, representante da TurisAngra,
nomeado pelo Decreto n© 10.771, de 08 de janeiro de 2018.

Art. 4° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacio.

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 05 DE SETEMBRO DE
2019.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito
CELIA CRISTINA AMORIM SILVA JORDAO

Secretdria de Desenvolvimento Social e Promogio da Cidadania

PREGAO PRESENCIAL N° 029/2019

PROCESSO N©2019008324

Objeto:FORMACAO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS, PARA A
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM OUTSORSING
DE IMPRESSAO, COM LOCACAO DE EQUIPAMENTOS DO TIPO
IMPRESSORAS, MULTIFUNCIONAIS LASER PARA COPIAS,
IMPRESSOES E DIGITALIZACOES EM MONOCROMATICO E
COLORIDO, MANUTENCAO, FORNECIMENTO DE PECAS E
SUPRIMENTOS, EXCETO PAPEL, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO HOSPITAL MUNICIPAL DA JAPUIBA

DATA/HORA DA SESSAO: 26/09/2019 —10:00hrs

LOCAL: FUNDACAO HOSPITAL GERAL DA JAPUIBA, SITUADO NA
RUA JAPORANGRA, 1700 — JAPUIBA — ANGRA DOS REIS — R], NO
AUDITORIO/ 20 ANDAR.

RETIRADA DO EDITAL: No Departamento de Licitagao, mediante 01 (um)
pen drive virgem devidamente lacrado em sua embalagem original, ou, através
do site www.angra.rj.gov.br.

KATIA REGINA S. CORDEIRO

Pregoeira

PREGAO PRESENCIAL N° 028/2019

PROCESSO N©2019004938

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA DO TIPO MULTIMIDIA PARA
INSTALACAO NAS RECEPCOES E CLINICAS DO HOSPITAL,
VISANDO A IMPLEMENTACAO DO SISTEMA DE
GERENCIAMENTO E GESTAO HOSPITALAR

DATA/HORA DA SESSAO: 25/09/2019 — 10:00hrs

LOCAL: FUNDACAO HOSPITAL GERAL DA JAPUIBA, SITUADO NA
RUA JAPORANGRA, 1700 — JAPUIBA — ANGRA DOS REIS — R], NO
AUDITORIO/ 20 ANDAR.

RETIRADA DO EDITAL: No Departamento de Licitagao, mediante 01 (um)
pen drive virgem devidamente lacrado em sua embalagem original, ou, através

do site www.angra.rj.gov.br.

KATIA REGINA S. CORDEIRO

Pregoeira

PREGAO PRESENCIAL N° 027/2019

PROCESSO N°¢2019015687

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE ORTESE, PROTESE E MATERIAS
ESPECIAS(OPME),E INSTRUMENTAIS, COM VALORES
DETERMINADOS EM TABELA PUBLICADA PELO SISTEMA
UNICO DE SAUDE (SUS)

DATA/HORA DA SESSAO: 24/09/2019 — 10:00hrs

LOCAL: FUNDACAO HOSPITAL GERAL DA JAPUIBA, SITUADO
NA RUA JAPORANGRA, 1700 — JAPUIBA - ANGRA DOS REIS - RJ,
NO AUDITORIO/ 20 ANDAR.

RETIRADA DO EDITAL: No Departamento de Licitagio, mediante 01
(um) pen drive virgem devidamente lacrado em sua embalagem original,
ou, através do site www.angra.rj.gov.br.

KATIA REGINA S. CORDEIRO

Pregoeira

C. A. E— COMITE DE ASSESSORAMENTO ESPECIAL

ATA DA 274° REUNIAO ORDINARIA — 22/08/2019

Processos Indeferidos
N° de Processo

PMAR/6103/2019
PMAR/0088/2019

Nome do Recorrente

EDSON PORTO DA SILVA
CARLOS ALBERTO GERALDO

PMAR/0162/2019

FABRICIO DOS ANJOS SILVA

PMAR/0738/2019

ELIANA COSTA DAROSA TOSI

PMAR/0737/2019

ALEX PEREIRA D ESOUZA

PMAR/0736/2019
PMAR/0735/2019

WAGNER LUIS DO NASCIMENTO
JONATAS MACHADO DE JESUS C.

PMAR/0720/2019

ELLEN PEREIRA MUNIZ

PMAR/0718/2019
PMAR/0719/2019

HUDON SOARES DE CASTRO
LUIZ CARLOS DE OLIVEIRA

PMAR/0716/2019

AMILCAR JORDAO CALDELLAS

PMAR/0715/2019

AMILCAR JORDAO CALDELLAS

PMAR/0797/2019 JESI BATISTA DOS SANTOS
PMAR/0796/2019 JESI BATISTA DOS SANTOS
PMAR/0795/2019 JESI BATISTA DOS SANTOS

C. A. E— COMITE DE ASSESSORAMENTO ESPECIAL

ATA DA 275° REUNIAO ORDINARIA — 23/08/2019

Processos Indeferidos

N° de Processo

Nome do Recorrente

PMAR/0865/2019
PMAR/8011/2019
PMAR/0805/2019

SIDNEY RODRIGUES CELESTINO
SANDRA OLIVEIRA DA SILVA
DENISE CORREA CRUZ DE OSTI

PMAR/0818/2019

ALEXANDRE ANTONIO PRECIOSO

PMAR/0835/2019

JOSE CARLOS DE ANDRADE

PMAR/0837/2019

LOIMAR DA FONSECA MONTEIRO

PMAR/0838/2019

ROSIMERI PEIXOTO BARBOSA

PMAR/0841/2019

ROANSGELA CONCEICAO SOARES

PMAR/0842/2019
PMAR/0847/209
PMAR/0848/2019

MARIA HELENA DE ANDRADE
RAFAEL BOGADO MATTOS
JANAINA FERREIRA VIEIRA

PMAR/0855/2019

JOAO LUIS DA SILVA IGNACIO

PMAR/0798/2019 RAPHAEL SAMPAIO TRAD
PMAR/0745/2019 PEDRO FRANCA MAGALHAES
PMAR/0800/2019 RICARDO MAGALHAES
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DECRETO No 11.412, DE 29 DE AGOSTO 2019 22 2201 15 452 0220 2069 339039 0400 1.170.440,46 -

DE 2019 22 2201 15 452 0220 2069 449052 0400 31.000,00 -

DE 2019 2019 22 2201 15 452 0220 2069 449051 0400 - 1.201.440,46

2019 20 2016 15 451 0220 2084 449051 0400 18.347.41 -

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL 2019202016 15451 0220 5008 339039 0400 - 18.347,41

2019 33 3301 10 302 0204 2001 319011 2004 860.420,61 -

SUPLEMENTARNO VALOR QUE MENCIONA. 2019 27 2701 10 301 0204 2001 319011 2004 - 860.420,61
TOTAL 6.409329,00 6.409.329,00

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO
RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuigoes legais, com fulcro no art. 5° da
Lei n° 3.820, de 06 de dezembro de 2018, combinado com o art. 41, inciso I e

art. 43, § 1°, inciso II1, da Lei Federal n° 4.320/64,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Suplementar ao Or¢amento do
Municipio para o corrente exercicio financeiro, no valor de R$ 6.409.329,00

(seis milhées, quatrocentos e nove mil, trezentos e vinte nove reais).

Pardgrafo tinico. Os recursos objeto deste Decreto sao provenientes dos créditos
adicionais por Suplementacio/Anulagio: R$ 6.409.329,00 (seis milhoes,

quatrocentos e nove mil, trezentos e vinte nove reais), na forma seguinte:

DOTAGAO ANULAGAO SUPLEMENTAGCAO
2019 252501 17 512 0210 1415 449051 0000 1.533.684,76 -
2019 20 2016 12 361 0220 2069 339039 0000 - 500.998,27
2019202012 12 361 0214 2110 339092 0000 - 265.541,28
2019202012 12 361 0214 2110 339039 0000 - 18.285,78
201920 2012 12 366 0214 2110 339039 0000 - 1.104,42
2019202012 12 365 0214 2129 339039 0000 - 2.674,12
201920 2012 12 365 0214 2130 339039 0000 - 2.118,54
2019 20 2016 12 361 0220 2069 339092 0000 - 742.962.,35
2019 20 2012 12 364 0204 2001 319011 0000 100.000,00 -
2019 20 2012 12 364 0204 2001 319113 0000 100.000,00 -
2019 20 2012 12 365 0204 2001 319004 0000 100.000,00 -
2019 20 2012 12 366 0204 2001 319004 0000 100.000,00 -
201920 2012 12 365 0204 2001 319011 0000 - 400.000,00
2019 20 2012 12 366 0204 2001 319013 0000 100.000,00 -
2019 20 2012 12 366 0204 2001 319011 0000 100.000,00 -
201920 2012 12 367 0204 2001 319013 0000 141.000,00 -
2019 20 2012 12 367 0204 2001 319004 0000 259.000,00 -
2019 20 2012 12 361 0204 2001 319004 0000 - 600.000,00
2019 20 2012 12 367 0204 2001 319004 0000 39.000,00 -
2019 20 2012 12 366 0204 2001 319113 0000 40.000,00 -
2019 20 2012 12 365 0204 2001 319013 0000 100.000,00 -
201920 2012 12 361 0204 2001 319013 0000 - 179.000,00
2019 27 2701 10 301 0204 2001 319094 0000 200.000,00 -
201927 2701 10 301 0204 2001 319004 0000 - 200.000,00
2019 20 2005 04 122 0204 2363 339046 0000 166.989,71 -
2019 20 2005 04 122 0204 2411 339039 0000 26.000,00 -
DOTAGAO ANULAGAO SUPLEMENTAGAO
2019 20 2005 04 122 0204 2284 339030 0000 - 192.989,71
2019 20 2005 04 122 0204 2002 339036 0000 30.000,00 -
2019 20 2005 04 122 0204 2001 319092 0000 - 30.000,00
2019 20 2005 04 122 0204 2156 339039 0000 35.531,60 -
2019 20 2005 04 122 0204 2002 339047 0000 24.468,40 -
2019 20 2005 04 122 0204 2284 339039 0000 - 60.000,00
2019 20 2005 12 361 0204 2162 339030 0000 58.896,04 -
2019 20 2005 04 122 0204 2001 319092 0000 - 58.896,04
2019 20 2005 04 122 0204 2001 319113 0000 110.000,00 -
2019 20 2005 04 122 0204 2284 339036 0000 - 110.000,00
2019 20 2005 04 122 0204 2162 339030 0000 137.083,33 -
2019 20 2005 04 122 0204 2284 339039 0000 - 137.083.33
2019 20 2005 04 122 0204 2162 339030 0000 34.115,36 -
2019 20 2005 04 122 0204 2531 339040 0000 - 34.115,36
2019 20 2005 04 122 0204 2001 319013 0000 275.200,00 -
2019 20 2005 04 122 0204 2001 319094 0000 - 275.200,00
2019 20 2003 04 122 0204 2002 449052 0000 8.000,00 -
2019 20 2003 04 122 0204 2002 339030 0000 - 6.000,00
2019 20 2003 04 122 0204 2002 339039 0000 - 2.000,00
2019 20 2001 04 126 0225 7001 339040 0300 500.000,00 -
2019 20 2006 04 129 0204 2002 339047 0300 - 500.000,00
2019 252501 17 122 0210 2204 449052 0300 1.612,00 -
2019 252501 17 122 0210 2204 339030 0300 - 1.612,00
2019 252501 17 122 0210 2204 339039 0300 2.100,00 -
2019 252501 04 122 0204 2201 339047 0300 - 2.100,00
2019 252501 17 122 0210 2204 339039 0300 6.439,32 -
2019 252501 04 122 0204 2201 339030 0300 - 6.439,32

Legenda:
Descric¢io da Fonte e Vinculo:

00.00 = Ordindrios

03.00 = Royalties Pelo Excedente da Produgio

04.00 = Royalties Até 5% - Lei 7.990/89

20.04 = SUS — Média e Alta Complexidade
Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data da sua publicagio, com efeitos
apartir de 29 deagosto de 2019.

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 29 DE AGOSTO DE
2019.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito
MARCUS VENISSIUS DA SILVA BARBOSA
Secretdrio de Governo e Relacoes Institucionais
CARLOS MACEDO COSTA
Secretdrio de Administracao
JOSE CARLOS DE ABREU
Secretdrio de Finangas
ROBERTO PEIXOTO MEDEIROS DA SILVA
Controlador Geral do Municipio
ALAN BERNARDO COELHO DE SOUZA
Secretdrio Executivo de Obras
CELIA CRISTINA AMORIM SILVA JORDAO
Secretdria de Desenvolvimento Social e Promogao da Cidadania
STELLA MAGALY SALOMAO CORREA
Secretdria de Educacao
RODRIGO DE ARAUJO MUCHELI
Secretdrio de Satde
JOAO WILLY SEIXAS PEIXOTO
Presidente da Fundagio de Turismo de Angra dos Reis
PAULO CEZAR DE SOUZA
Presidente do Servigo Auténomo de Capragio de Agua
e Tratamento de Esgoto

COMUNICADO A POPULACAO

Em decoréncia do Primeiro Simposito de Seguranga Piblica de Angra dos
Reis, ficard proibido o estacionamento de veiculos no estacionamento Lote
IV (Estacionamento ao lado do Cais da Lapa) nos dias 12, 13 e 14 de
setembro de 2019 (de quinta-feiraa sibado)

Tal medida se justifica, pois o local serd utilizado exclusivamente
para atender os participantes desse evento e também servird como local de
saida e chegada dos coletivos com destino ao evento.

PORTARIA N° 005 DE 09 DE SETEMBRO DE 2019.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DO
AMBIENTE DE ANGRA DOS REIS, no uso de suas atribui¢es legais,
conferidas pela Portaria n° 011/2017, de 01 de janeiro de 2017 publicada
em 01 de janeiro de 2017, na Edi¢ao 705 no Boletim Oficial do Municipio
de Angra dos Reis, Resolve:

Art. 10 Designar a servidora THAIS SOUSA DE REIS CESAR, Matricula
19757, Auxiliar de Servicos Administrativos, responsdvel pelos bens em
almoxarifado e pelo patriménio do Fundo Municipal de Meio Ambiente,
com efeitosa contar de 24 de abril de 2019.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
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MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 09 DE SETEMBRO DE 2019.
Mirio Sérgio da Gléria Reis
Diretor-Presidente do Instituto do Ambiente de Angra dos Reis

PORTARIA Ne 865/CPP/19
A Comissio Processante Permanente, instituida pclas Portarias nOs.
810/GP/2011, 781/GP/2007, 123/GP/2006 e 560/GP/2007 do Exmo. Sr.
Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicoes legais, conforme preceitua o
Decreto n°418/L.0O., de 05 de Agosto de 1993,
RESOLVE

Instaurar Processo de SindicAncia Administrativa, para apurar a dentncia

contida no Memorando n° 561/2019 da Superintendéncia de Gestio de
Pessoas, em relagdo a servidora piblica MARIA OSCARINA DA SILVA,
matricula 3352, ocupante do cargo publico de Auxiliar de Servigos
Administrativos, devendo os trabalhos se iniciarem a partir da data da
publicagio desta Portaria, no Orgio Oficial local, com prazo para término em
140 (centro e quarenta) dias, podendo ser prorrogado por igual periodo ou
quantos mais forem necessdrios, para se alcangar a verdade e garantir o principio
do contraditério.
Angra dos Reis, 09 de setembro de 2019.
Manoel Coelho Bastos - Mat. 2132
Presidente da CPP
Arquimedes Duarte Vargas - Mat. 1228
10 Secretdrio da CPP
Sonia Moura Ferreira — Mat. 3354
22 Secretdria da CPP
José Carlos da Silva - Mat. 2407
Membro da CPP

PORTARIA Ne 866/CPP/19
A Comissao Processante Permanente, instituida pelas Portarias n°s.
810/GP/2011, 781/GP/2007, 123/GP/2006 e 560/GP/2007 do Exmo. Sr.
Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicoes legais, conforme preceitua o
Decreto n°418/L.0., de 05 de Agosto de 1993,
RESOLVE

Instaurar Processo de SindicAncia Administrativa, para apurar a dentncia

contida no Memorando n®209/2019 da Secretaria Municipal de Educacio, em
relagio a auséncia injustificada da servidora ptiblica MARIA SANTANA DA
SILVA, matricula 2428, ocupante do cargo putblico de Merendeira, devendo os
trabalhos se iniciarem a partir da data da publicacio desta Portaria, no érgao
oficial local, com prazo para término em 140 (centro e quarenta) dias, podendo
ser prorrogado por igual periodo ou quantos mais forem necessdrios, para se
alcancar a verdade e garantir o principio do contraditério.
Angra dos Reis, 09 de setembro de 2019.
Manoel Coelho Bastos - Mat. 2132
Presidente da CPP
Arquimedes Duarte Vargas - Mat. 1228
1° Secretédrio da CPP
Sonia Moura Ferreira — Mat. 3354
22 Secretdria da CPP
José Carlos da Silva - Mat. 2407
Membro da CPP

PORTARIA Ne° 867CPP/19

A Comissao Processante Permanente, instituida pelas Portarias n°s.
810/GP/2011, 781/GP/2007, 123/GP/2006 e 560/GP/2018 do Exmo Sr.
Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicoes legais, conforme preceitua o
Decreton®418/L.0., de 05 de Agosto de 1993,

RESOLVE
Instaurar Processo Administrativo Disciplinar, para apurar dentincia contida
no Memorando n° 562/2019/SAD.CRCPE, conduta tipificada no art. 115,
inciso II, da lei 412, de 20 de fevereiro de 1995 (abandono de cargo publico),
em face do servidor publico DANIEL DELGADO FREIRE - matricula

10544, devendo os trabalhos se iniciarem a partir da data da publicacio desta

Portaria, no Orgao Oficial local, com prazo para término em 140 (cento e
querenta) dias, podendo ser prorrogado por igual periodo ou quantos mais

forem necessdrios, para se alcancar a verdade e garantir o principio do
contraditério.
Angra dos Reis, 09 de setembro de 2019.
Manoel Coelho Bastos - Mat. 2132
Presidente da CPP
Arquimedes Duarte Vargas - Mat. 1228
1° Secretdrio da CPP
Sonia Moura Ferreira - Mat. 3354
2a Secretdria da CPP
José Carlos da Silva - Mat. 2407
Membro da CPP

PORTARIA Ne 868CPP/19
A Comissao Processante Permanente, instituida pelas Portarias n°s.
810/GP/2011,781/GP/2007, 123/GP/2006 ¢ 560/GP/2018 do Exmo Sr.
Prefeito Municipal, no uso de suas atribui¢es legais, conforme preceitua o
Decreton®418/L.0.,de 05 de Agosto de 1993,
RESOLVE

Instaurar Processo Administrativo Disciplinar, para apurar dentncia
contida no Memorando n° 563/2019/SAD.CRCPE, conduta tipificada no
art. 115, inciso II, da lei 412, de 20 de fevereiro de 1995 (abandono de
cargo publico), em face do servidor publico DANIEL DELGADO
FREIRE - matricula 20824, devendo os trabalhos se iniciarem a partir da

data da publicacio desta Portaria, no Orgio Oficial local, com prazo para
término em 140 (cento e quarenta) dias, podendo ser prorrogado por igual
periodo ou quantos mais forem necessdrios, para se alcancar a verdade e
garantir o principio do contraditdrio.
Angra dos Reis, 09 de setembro de 2019.
Manoel Coelho Bastos - Mat. 2132
Presidente da CPP
Arquimedes Duarte Vargas - Mat. 1228
1° Secretirio da CPP
Sonia Moura Ferreira - Mat. 3354
2a Secretaria da CPP
José Carlos da Silva - Mat. 2407
Membro da CPP

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO, LEI N° 8666/93

QUARTOTERMO ADITIVO AO CONTRATO N°009/2012/SSA

PARTES: MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, REPRESENTADO
PELA SECRETARIA DE SAUDE E ESPOLIO DE PEDRO ALEX
RODRIGUEZ BASCUR.

OBJETO: Constitui objeto do presente termo a prorrogacio de prazo do
Contrato n° 009/2012/SSA, referente 4 locagio do imével localizado na
Rua das Flores, n° 420-A, Vila Histérica, Angra dos Reis/R], com inscri¢ao
de IPTU n° 04.02.010.0614.001, para instala¢ao e funcionamento da ESF
VILA HISTORICA.

PRAZO: A prorrogacio do prazo serd por mais 12 (doze) meses, tendo
inicio em 31/08/2019 e término em 30/08/2020.

VALOR: O valor total deste termo aditivo para cobrir as despesas relativas
prorrogacdo do contrato ¢ de R$ 27.165,72 (vinte e sete mil e cento e
sessenta e cinco reais e setenta e dois centavos), referente ao valor do aluguel
mensal de R$ 2.263,81 (dois mil e duzentos e sessenta e trés reais e oitenta e
um centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: A despesa com a execugio do presente
termo aditivo, até o fim do presente exercicio financeiro, correrd A conta da
seguinte dotagio orcamentdria, assim classificada: Programa de Trabalho n°
27.2701.10.301.0183.2236.339036.2003, Ficha 20191068, tendo sido
emitida a Nota de Empenho n° 561, de 10/07/2019, no valor de R$
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9.055,24 (nove mil e cinquenta e cinco reais e vinte e quatro centavos);

PARAGRAFO UNICO - As despesas relativas aos exercicios subsequentes
correrdo por conta das dotagdes orcamentdrias respectivas, devendo ser
empenhadas no inicio de cada exercicio.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 62, § 3°,1, da Lei n® 8666/93 c/c Art. 56,
Pardgrafo Unico da Lei n° 8245/91.

AUTORIZACAO: Autorizado pelo Secretério de Satide nos autos do Processo
n°2016008110.

DATA DA ASSINATURA: 30/08/2019.
Rodrigo de Aratijo Mucheli
Secretdrio de Satde

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO, LEI N° 8666/93

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 063/2013/SSA

PARTES: MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, REPRESENTADO PELA
SECRETARIA DE SAUDE E LUIZ ALBERTO MOREIRA DO CARMO.

OBJETO: Constitui objeto do presente termo a prorrogacio de prazo do
Contrato n® 063/2013/SSA, referente a locacio do imével localizado na Estrada
Barra Mansa, s/n°, Serra D’4gua, Angra dos Reis/R], com drea total construida
de 96,00 m?, com inscri¢ao de IPTU n° 02.16.002.0205.001, para instalagdo e
funcionamento da ESF SERRA D’AGUA.

PRAZO: A prorrogacio do prazo serd por mais 12 (doze) meses, tendo inicio
em 21/08/2019 e término em 20/08/2020.

VALOR: O valor total deste termo aditivo para cobrir as despesas relativas a
prorrogacio do contrato é de R$ 14.871,24 (quatorze mil e oitocentos e setenta
e um reais e vinte e quatro centavos), referente ao valor do aluguel mensal de R$
1.239,27 (um mil e duzentos e trinta e nove reais e vinte e sete centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: A despesa com a execucio do presente
termo aditivo, até o fim do presente exercicio financeiro, correrd i conta da
seguinte dotagdo orcamentdria, assim classificada: Programa de Trabalho n°
27.2701.10.301.0183.2236.339036.2003, Ficha 20191068, tendo sido
emitida a Nota de Empenho n° 562, de 10/07/2019, no valor de R$ 5.411,38

(cinco mil e quatrocentos e onze reais e trinta e oito centavos);

PARAGRAFO UNICO - As despesas relativas aos exercicios subsequentes
correrdo por conta das dotacdes orcamentdrias respectivas, devendo ser
empenhadas no inicio de cada exercicio.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 62, § 3°,1, da Lei n® 8666/93 c/c Art. 56,
Pardgrafo Unico da Lein® 8245/91.

AUTORIZACAO: Autorizado pelo Secretdrio de Satide nos autos do Processo
n°2016008095.

DATA DA ASSINATURA: 20/08/2019.
Rodrigo de Aratijo Mucheli
Secretdrio de Satde

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO, LEI N° 8666/93

QUARTOTERMO ADITIVO AO CONTRATO N°015/2016/SSA

PARTES: MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, REPRESENTADO PELA
SECRETARIA DE SAUDE ETR2 PRESTADORA DE SERVICOS LTDA —

ME.

OBJETO: Constitui objeto do presente termo a prorrogacio de prazo do
Contrato n® 015/2016/SSA, referente 3 PRESTACAO DE SERVICOS
DE MENSAGEIRO MOTORIZADO (MOTO-BOY), INCLUINDO
O FORNECIMENTO DO VEICULO (MOTO), devidamente
autorizado pelo Secretdrio de Saide de Angra dos Reis, através do
Formuldrio de Solicitagio de Empenho n° 129/2019, de 15/07/2019 as fls.
659/660, 0 qual passa a fazer parte integrante deste instrumento.

PRAZO: A prorrogacio do prazo serd por mais 12 (doze) meses, tendo
inicio em 21/07/2019 e término em 20/07/2020.

VALOR: O valor total deste termo aditivo para cobrir as despesas relativas a
prorrogacgio do contrato é de R$ 130.357,44 (cento e trinta mil e trezentos
e cinquenta e sete reais e quarenta e quatro centavos).

DOTACAO: A despesa com a execugio do presente termo aditivo, até o fim
do presente exercicio financeiro, correrd 4 conta da seguinte dotagio
or¢amentdria, assim classificada: Programa de Trabalho n°
27.2701.10.301.0204.2209.339039.2003 — Ficha 20191099, tendo sido
emitida a Nota de Empenho n° 564, de 15/07/2019, no valor de R$
57.936,64 (cinquenta e sete mil e novecentos e trinta e seis reais e sessenta e
quatro centavos);

PARAGRAFO UNICO - As despesas relativas aos exercicios subsequentes
correrdo por conta das dotagdes orcamentdrias respectivas, devendo ser
empenhadas no inicio de cada exercicio.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 57, Inciso 11, da Lei n° 8666/93.

AUTORIZACAO: Autorizado pelo Secretirio de Satide nos autos do
Processon®2016017454.

DATA DA ASSINATURA: 19/07/2019.
Rodrigo de Aratijo Mucheli
Secretario de Satde

TERMO DE HOMOLOGACAQO

O Sr. Secretdrio de Governo e Relacoes Institucionais, no uso de suas
atribuicoes legais, RESOLVE:

Com fundamento no art. 4°, Inciso XXII, da lei n° 10.520/02 e posteriores
alteracoes, ¢ conforme o que consta do processo n° 2019007685,
HOMOLOGAR o procedimento licitatério na modalidade Pregio
Eletronico 026/2019, tipo menor preco, cujo objeto é a Aquisi¢io de
material para filmagens, fotografias e divulgagées. Os bens licitados
caracterizam-se como bens comuns, conforme previsto no art.1° da Lei
Federal 10.520/2002, pois possuem especificagoes usuais no mercado. Em

favor das empresas abaixo:

AXIOM TECNOLOGIA EIRELI- ME
CLEBER NASCIMENTO DA ROSA-ME

ESPACO DIGITAL COMERCIO E LOCACAO DE AUDIO, CINE,
VIDEO EILUMINACAO LTDA-ME

LADO C COMERCIO E IMPORTACAO HOME OFFICE EIRELI —
ME

SELESTATION AUDIO E VIDEO LTDA - ME
TODOTRECOLIDA-ME

Seguem os dados das empresas, seguindo a ordem da maior para a menor

vencedora:

ESPACO DIGITAL COMERCIO E LOCA(;AO DE AUDIO, CINE,
VIDEO E ILUMINACAO LTDA - ME, inscrita no CNPJ ne°
08.083.394/0001-09, vencedora dos itens 1 ¢ 4, perfazendo o valor total de
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R$ 12.386,90 (Doze mil, trezentos e oitenta e seis reais e noventa centavos);

SELF STATION AUDIO E VIDEO LTDA — ME, inscrita no CNPJ ne
23.198.676/0001-37, vencedora dos itens 5 e 8, perfazendo o valor total de R$
4.153,24 (Quatro mil, cento e cinquenta e trés reais e vinte € quatro centavos);

TODO TRECO LTDA — ME, inscrita no CNPJ n° 01.407.228/0001-63,
vencedora do item 3, perfazendo o valor total de R$ 999,78 (Novecentos e
noventa e nove reais e setenta e 0ito centavos);

AXIOM TECNOLOGIA EIRELI - ME, inscrita no CNP]J ne°
29.985.121/0001-11, vencedora dos itens 7 e 11, perfazendo o valor total de
R$ 593,67 (Quinhentos e noventa e trés reais e sessenta e sete centavos);

LADO C COMERCIOE IMPORTACAO HOME OFFICE EIRELI — ME,
inscrita no CNPJ n° 30.435.225/0001-31, vencedora do item 2, perfazendo o
valor total de R$ 490,52 (Quatrocentos e noventa reais e cinquenta e dois
centavos);

CLEBER NASCIMENTO DA ROSA - ME, inscrita no CNPJ ne°
11.142.525/0001-88, vencedora dos itens 6 ¢ 10, perfazendo o valor total de
R$ 280,00 (Duzentos e oitenta reais);

Valor Total do Pregao Eletrdnico 026/2019 foi de R$ 18.904,11
(Dezoito mil, novecentos e quatro reais e onze centavos)

Angra dos Reis, 28 de Agosto de 2019.
MARCUS VENISSIUS DA SILVA BARBOSA

Secretdrio de Governo e Relagoes Institucionais

EDITAL N° 002/2019/PMAR

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONSTITUICAO DO
BANCO DE ASSISTENTES DE ALFABETIZACAO VOLUNTARIOS
PARA ATUAREM NO PROGRAMA MAIS ALFABETIZACAO

A SECRETARIA DE EDUCACAO DE ANGRA DOS REIS, no uso de suas
atribuicoes, torna publico o edital para a selecio e constitui¢ao do Banco de
Assistentes de Alfabetizacdo Voluntdrios para o Programa Mais Alfabetizacao,
instituido pela Portaria n® 142, de 22 de Fevereiro de 2018 - MEC, para
atuarem na Rede Pablica Municipal de Ensino,

1. DO PROGRAMA

1.1. Programa Mais Alfabetizacio tem o objetivo de fortalecer e apoiar as
unidades escolares no processo de alfabetizacdo, para fins de leitura, escrita e
matemdtica, dos estudantes nos 1° e 2° anos do ensino fundamental.

1.2. Sa0 objetivos do Programa Mais Alfabetizacio, art. 3°:

I. Fortalecer o processo de alfabetizacio dos anos iniciais do ensino
fundamental, por meio do atendimento as turmas de 1° ano e de 2° ano;

II. Promover a integragio dos processos de alfabetizagio das unidades escolares
com a politica educacional da rede de ensino;

II. Integrar as atividades ao projeto politico pedagégico - PPP da rede e das
unidades escolares;

IV. Viabilizar atendimento diferenciado as unidades escolares vulneraveis;

V. Estipular metas do programa entre o ministério da educagio — MEC, os entes
federados e as unidades escolares participantes no que se refere a alfabetizagao
das criangas do 1° ano e do 2° ano do ensino fundamental, considerando o
disposto na BNCG;

VI. Assegurar o monitoramento e a avaliagdo periédica da execugio e dos
resultados do programa;

VII. Promover o acompanhamento sistemdtico, pelas redes de ensino e gestio
escolar, da progressio da aprendizagem dos estudantes regularmente
matriculados no 1° ano e no 2° ano do ensino fundamental;

VIIIL. Estimular a cooperagio entre unido, estados, distrito federal e
municipios;

IX. Fortalecer a gestio pedagégica e administrativa das redes estaduais,
distrital e municipais de educagio e de suas unidades escolares
jurisdicionadas; e

X. Avaliar o impacto do programa na aprendizagem dos estudantes, com o

objetivo de gerar evidéncias para seu aperfeicoamento.

2. DASELECAO E REQUISITOS

2.1. A selecao destina-se ao preenchimento de 23 vagas para Assistente de
Alfabetizacio Voluntdrios do Programa Mais Alfabetizagdo no dmbito do
Municipio de Angra dos Reis—R].

2.2. Os candidatos deverdo optar em concorrer as vagas num dos Polos
Educacionais da Rede Municipal de Ensino.

2.2. A selecao serd efetivada em uma tnica etapa, através de Andlise de
Curriculos e Experiéncia Profissional.

2.3. Serdo considerados os seguintes critérios para a sele¢io dos Assistentes
de Alfabetizacio voluntirios:

a) ser brasileiro;

b) teraidade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da inscrigao;

c) estar em dia com as obrigacdes militares, para sexo masculino;

d) possuir Curso em Nivel Médio, com habilitacio especifica em Formacao
de Professores,

Curso Normal, Curso de Graduagao em Pedagogia ou outras Licenciaturas;
ou estar cursando o Curso de Magistério Médio, o Curso de Graduagio em
Pedagogia ou outras Licenciaturas;

e) ter disponibilidade de carga hordria.

2.4. O Processo Seletivo Simplificado para Assistente de Alfabetizacao
Voluntério serd executado pela Secretaria Municipal da Educagio de Angra
dosReis, com a participagao da Comissio Organizadora.

2.5. A Secretdria Municipal da Educagio instituird a Comissio
Organizadora para Assistente de Alfabetizacdo Voluntdrio do Programa
Mais Alfabetizagao, por meio de Portaria, responsével por coordenar todo o
processo seletivo.

3. DAS ATRIBUICOES DOS ASSISTENTES DE ALFABETIZACAO
VOLUNTARIOS DO

PROGRAMA MAIS ALFABETIZACAO

3.1. As atribuicdes gerais inerentes ao Assistente de Alfabetizacio sio as
estabelecidas nas Portarias n° 04/2018/FNDE/MEC e n°
142/2018/FNDE/MEC e pela Resolugao n° 7, de 22 de marco de 2018:

* Darticipar do planejamento das atividades com a Coordenacio do
Programa na escola;

* Cumprir carga hordria de acordo com as diretrizes e especificidades do
Programa;

* Auxiliar o professor alfabetizador nas atividades estabelecidas e planejadas
porele;

* Acompanhar o desempenho escolar dos alunos, inclusive efetuando o
controle da frequéncia;

* Elaborar e apresentar a coordenagao, relatério dos contetdos e atividades
realizadas mensalmente;

e Acessar o sistema de monitoramento do Programa/CAEd digital,
cadastrar as atividades pedagdgicas desenvolvidas, para que o Professor ou o
Coordenador da escolaanalisem e validem posteriormente;

e Cumprir com responsabilidade, pontualidade e assiduidade suas
obrigacoes junto ao Programa;

® Realizar as formagoes indicadas pela Secretaria de Educagio.

3.2. O assistente de alfabetizagdo poderd atuar em dois tipos de Unidades
Escolares, vulnerdveis (periodo de 10h) ou nao vulnerdveis (periodo de 5
horas).

3.3 Os atendimentos de cada assistente a escolas vulnerdveis e nao
vulnerdveis, em qualquer combinacio, ndo podem — somados — ultrapassar
40 horas semanais.

3.4 Considera-se o apoio dos Assistentes de Alfabetizagio ao professor
alfabetizador como de natureza voluntdria nos termos da Lei Federal n°
9.608/1998 — Lei do Voluntariado. Considera-se servigo voluntério, a
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atividade ndo remunerada, que tenha objetivos civicos, culturais, educacionais,
cientificos, recreativos ou de assisténcia social, inclusive mutualidade.

3.5. O servico voluntdrio ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigacio de
natureza trabalhista previdencidria ou afim.

3.6. O voluntdrio poderd ser ressarcido pelas despesas que comprovadamente

realizar no desempenho das atividades voluntdrias.

4. DASINSCRICOES

4.1. A inscric¢do do candidato implicard no conhecimento e aceitagio tdcita das
normas ¢ condi¢des estabelecidas neste Edital, em relagio as quais nao poderd
alegar desconhecimento.

4.2. As inscriges deverio ser feitas pelo préprio candidato ou por terceiro com
procuragdo particular com reconhecimento de firma ou autenticada em
cartorio.

4.3. As inscrigoes serdo efetuadas na Secretaria Municipal de Educagio de
Angra dos Reis, localizada na Praga Marqués de Tamandaré, 116. Centro -
Angrados Reis. CEP: 23900-070.

4.4. As inscricoes serdo realizadas no periodo de 13 a 19 de setembro de 2019,
no hordrio de 9h as 12h ede 13h as 16h.

4.5.Nao serd cobrada taxa de inscrigao.

4.6. No ato da inscri¢ao, o candidato deverd apresentar ficha de pré-inscrigio
devidamente preenchida conforme disposto no item 4.7, bem como apresentar
c6pias dos documentos relacionados abaixo:

a) Carteira de Identidade;

b) CPF;

c) Comprovante de Residéncia atualizado dentre os tltimos trés meses (conta
deluz, dgua e telefone);

d) Cépia do Certificado de Conclusio do Curso em Nivel Médio, com
habilitacio especifica em Formagio de Professores, Curso Normal, Curso de
Graduacio em Pedagogia ou Licenciatura;

e) Declaragio original de escolaridade, caso esteja cursando;

f) Comprovante de Experiéncia Profissional na drea de educacao, através de
copias da CTPS, da pdgina referente ao registro de contrato de trabalho, ou
carta de experiéncia profissional timbrada com os dados do tempo de trabalho.
4.7. A ficha de pré-inscrigio serd disponibilizada através do endereco eletronico
hetp://sectonline.com.br. A mesma deverd ser preenchida pelo candidato
através da plataforma online, devendo ser entregue em folha de papel impressa,
sendo devidamente assinada no ato da inscrigdo presencial.

4.8. A ficha de pré-inscrigio, assim como comprovantes de titulos académicos e
de experiéncia profissional deverao ser apresentados em envelope nao lacrado
providenciado pelo préprio candidato.

4.9. No ato da inscri¢io presencial, os documentos acima relacionados serio
conferidos e atestados por parte de agente publico, o qual entregard ao
candidato canhoto da ficha de pré-inscricio devidamente assinado e

E. M. Zita de Oliveira Soares (Sapinhatuba 3)

PoloII-B

C.E.T.I. E.-M Joao Carolino dos Remédios ((Morro da Gléria 2)
C.E.T.I. M2 Hercilia C. de Castro (Vila Velha)

E.M. Pref. Francisco P. Rocha (Morro da Cruz)

E.M. Prof. Ant6nio J. N. Jordao (Morro do Perez)

E.M. Prof. José Américo Lomeu Bastos (Morro do Abel)

E. M. Regina Célia Monteiro Pereira (Morro do Carmo)

PoloIII-A

E.M. Dep. Camara Torres (Porto Gallo)
E.M. Dr. Lauro Travassos (Petrobris)

E.M. Prof* Amélia Aratijo Lage (Garatucaia)
E.M. Raul Pompéia (Monsuaba)

PoloIII-B

E.M. Cornelis Verolme (Jacuecanga)

E.M. Francisco Xavier Botelho (Morro da Lambicada)

E.M. Poeta Carlos Drummond de Andrade (Camorim Pequeno)
E.M. Prof. Sylvio de Castro Galindo (Camorim Grande)

PoloIV-A

E.M. Angelo Francisco Gerénimo (Arird)

E.M. Cecilia Mara Edileus Vieira (Gratati)

E.M. Joaquina M2 Rosa dos Santos (Itanema)

E.M. Prof. Francisco Assis de Oliveira Diniz (Sertao do Bracuhy)
E.M. Morada do Bracuhy (Bracuhy)

PoloIV-B

E.M. Diniz Marques de Sousa (Sertao de Mambucaba)

E.M. Frei Bernardo (Parque Mambucaba)

E.M. Indcio During (Vila Hist6rica de Mambucaba)

E.M. Pref. José Luiz R. Reseck (Frade)

E.M. Prof* Manoelina Rodrigues Barbosa (Parque Mambucaba)

PoloV-A
E.M. Brigadeiro Nébrega (Vilado Abraio - Ilha Grande)

C.E.T.I. Monsenhor P. de Carvalho (Enseada das Estrelas - ITha Grande)

PoloV-B
E.M. Pedro Soares (Praia de Proveta - Ilha Grande)

carimbado, servindo este como comprovante de inscri¢io definitiva. 4.11. As informacoes prestadas na ficha de inscri¢do do Processo Seletivo

4.10. No ato da inscri¢ao, o candidato deverd optar por concorrer a um dos Simplificado sio de inteira responsabilidade do candidato, ficando a
Polos Educacionais da Rede Municipal de Ensino. Comissio Organizadora no direito de exclui-lo, caso comprove
4.10.1.Segue abaixo a relagio das escolas distribuidas por Polos: inveracidades das informagoes.

4.12. Nao serio aceitos documentos apds o ato da inscrigao.
PoloI-A

E.M. Almirante Tamandaré (Vila Nova)
E.M. FreiJoao Moreira (Enseada)

E.M. Mauro S. da Cunha (Campo Belo)
E.M. Santos Dumont (Japuiba)

E.M. Manoel Ramos (Nova Angra)

4.13. Serao eliminados os candidatos que nio apresentarem a
documentagio exigida.

4.14. Todas as informagdes declaradas serio de inteira responsabilidade do
candidato

5. DAPONTUACAO E CLASSIFICACAO

PoloI-B

E.M. Dr. Orlando Gongalves (Banqueta)
E.M.D. Pedro (Serra D"dgua)

E.M. Pref. Toscano de Britto (Gamboa)
E.M. Princesa Izabel (Belém)

5.1. A entrega da documentacio estipulada atesta a titularidade do
candidato e serd pontuada conforme as planilhas de Escolaridade e
Experiéncia Profissional.

5.1.1. Planilhaa ser considerada para pontuacao da Escolaridade:

PoloII-A

C.E.T.IE.M. Prof2 Adelaide Figueira (Monte Castelo)
C.E.TIE.M. Anténio]. de Oliveira (Sapinhatuba 1)
E.M. Frei Fernando Geurtse (Marinas)
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Escolaridade Pontos
Cursando Nivel Médio, com habilitagdo especifica em Formagao de Professores 01

ou Curso Normal

Cursando Graduagdo em Pedagogia ou outras Licenciaturas 02
Curso em Nivel Médio, com habilitagdo especifica em Formagdo de Professores 03

ou Curso Normal

Curso Graduag@o em Pedagogia ou outras Licenciaturas 04
Po6s-Graduagdo Lato Sensu 05
Mestrado 07
Doutorado 10
5.1.2. Planilha a ser considerada para pontuagdo da Experiéncia Profissional:

Experiéncia Profissional Pontos
De 01 a 03 anos 02
De 04 a 07 anos 04

De 08 a 10 anos 06
Acima de 11 anos 10

5.2. Os candidatos serio classificados mediante ordem decrescente de
pontuagdo, com a soma dos pontos obtidos por Escolaridade e Experiéncia
Profissional.

5.2.1. Conforme a op¢io de inscri¢do assinalada, o candidato serd classificado
por Polo Educacional.

5.3. No caso de igualdade de pontuagio final para classificagio, o desempate
ocorrerd respectivamente da seguinte forma:

a) Candidato com maior idade, considerando dia, més, ano e, se necessario,
hora e minuto do nascimento, de acordo com o art. 27, pardgrafo tnico da Lei
10.741/03;

b) Maior Pontuagao em Experiéncia Profissional

5.4. Todos os candidatos habilitados serdo considerados aprovados
constituindo assim o banco de Assistente de Alfabetizacio Voluntdrio do
Programa Mais Alfabetizacio de Angra dos Reis.

5.5. A classificagdo final serd divulgada no dia 24 de setembro de 2019, no site
da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis e no Boletim Oficial do Municipio.
5.6. A CONVOCACAO DOS CANDIDATOS SELECIONADOS
DEPENDERA DA LIBERACAO DO USO DO RECURSO PELO
GOVERNO FEDERAL. ASSIM, APOS AUTORIZACAO DA
EXECUQAO DA VERBA RECEBIDA PARA O PROGRAMA MAIS
ALFABETIZACAO, A LISTA DOS ASSISTENTES DE ALFABETIZACAO
SERA DIVULGADA NO SITE SECTONLINE.COM.BR. APOS A
PUBLICAQAO DA MESMA, O CANDIDATO TERA 10 DIAS PARA
APRESENTAR-SE NA SECRETARIA DE EDUCACAQ. CASO NAO O
FACA, SERA CONSIDERADO DESISTENTE E O PROXIMO
CANDIDATO SERA CONVOCADO.

6.DALOTACAO

6.1. A lotagao obedecerd a ordem de classificagao dos candidatos aprovados na
selecdo, o atendimento aos critérios estabelecidos no item 2.3. deste Edital e a
opgio de Polo Educacional declarada no ato da inscricao.

6.2. Os candidatos classificados, preenchidos os requisitos constantes no item
2.3. deste Edital, assinario o Termo de Compromisso e Voluntariado para
prestacdo das atividades de Assistente de Alfabetizacio, pelo prazo mdximo de
12 (doze) meses, periodo este que poderd ser alterado de acordo com normas e
diretrizes a serem estabelecidas pelo FNDE/MEC.

6.4. Em caso de desisténcia serd convocado o candidato classificado segundo a

ordem decrescente de pontos.

7. DISPOSICOES GERAIS:

7.1. O Assistente de Alfabetizagio ¢ um trabalho voluntdrio que conta com
ressarcimento para alimentacio e transporte. Para 10 horas, que precisam ser
diluidas durante a semana, o ressarcimento serd de 300 reais por turma. J4 para
turma de 5 horas, como a quantidade de dias que ird para escola é menor, o
ressarcimento é de 150 reais.

7.2. O Assistente de Alfabetizacio selecionado para desenvolver as atividades de
apoio ao professor alfabetizador, terd carga hordria didria minima de 60
(sessenta) minutos por turma.

7.3. A quantidade de turmas de cada assistente de alfabetizagio dependerd do
tipo de unidade escolar (vulnerdvel ou nio vulnerédvel), do planejamento da

escola para a atuagio do Assistente de Alfabetizagao e da disponibilidade de
tempo do assistente.

7.4. Os candidatos selecionados deverao participar de uma formagao inicial
para desempenho de suas atribuicoes, em local e data a ser definido
posteriormente, ocasiio em que procederdo 2 assinatura do Termo de
Adesao e Compromisso.

7.5 O Assistente de Alfabetizacio poderd ser desligado a qualquer tempo,
no caso de: nio corresponder as finalidades ¢ objetivos do Programa,
assiduidade, disciplina, produtividade, responsabilidade e iniciativa; além
de prdtica de atos de indisciplina, maus tratos desabonadores de conduta
pessoal e profissional. Dessa forma, quando for evidenciada a insuficiéncia
de desempenho profissional, a equipe gestora, através de relatério,
cancelard a prestagio de servico voluntdrio firmado com a Unidade
Executora

7.6. Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Secretaria de
Educagio de Angra dos Reis.

RESOLUCAO n° 005/2019/SEC

DISPOE SOBRE A CRIACAO DA COMISSAO ORGANIZADORA
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONSTITUICAO DO BANCO DE ASSISTENTES DE
ALFABETIZACAO VOLUNTARIOS PARA ATUAREM NO
PROGRAMA MAIS ALFABETIZACAO, EDITAL N°
002//2019/PMAR, QUE SERA COMPOSTA POR MEMBROS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO, no uso de suas
atribui¢des legais, RESOLVE:

ART. 1° Fica constituida a Comissio Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado para constituicio do Banco de Assistentes de Alfabetizacio
Voluntdrios para atuarem no Programa Mais Alfabetizagio, que serd
composta por membros da Secretaria Municipal de Educacio.

ART. 2° A presente Comissio Organizadora terd como fun¢ao coordenar
todas as etapas do Processo Seletivo, da implantagio a divulgacio do
resultado final.

ART. 3° Compdem a Comissio Organizadora os seguintes membros:

Presidente da Comissio Organizadora:
Renato Jordao Nunes - Matricula 12.414

Membros da Comissio Organizadora:

Fabiane Dutra Alves de Almeida - Matricula 17.214
Glauciane Soares Basilio- Matricula 6.671

Mircia Cristina de Souza - Matricula 2.906

Melissa Barra Ferreira- Matricula 17.172

Rodrigo Henrique Martins de Andrade — Matricula 17.304

Art. 4° — Esta resoluco entra em vigor na data da sua publicago.
Municipio de Angra dos Reis, 03 de setembro de 2019.

Stella Magaly Salomio Corréa
Secretdria de Educagao

PORTARIA N° 014/2019/SGRL.SMURB

O SECRETARIO EXECUTIVO DE SEGURANCA PUBLICA, no uso
de suas atribuicoes legais, conferidas pela Portaria n° 170/2019, publicada
em 05 de fevereiro de 2019, na Edigio 1000 no Boletim Oficial do
Municipio de Angra dos Reis e de acordo com o previsto no art.67 da Lei n°
8.666/93, resolve:

Designar o servidor UBIRACI SOARES, matricula 704, CPF ne

568.961.077-15 , paraacompanhar e fiscalizar, como titular, a execucio do
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Processon® 2019011563
celebrado entre 0 MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS e a EMPRESA
AUTOLITORAL ANGRA REBOQUE LTDA - ME, CNPJ:
06.878.007/0001-97, situada a Rua Prefeito Joio Gregério Galindo, n° 13B —
Morro da Cruz — Angra dos Reis/R], Representado pelo Sr. Marcos da Mota
Pereira Mendes - CPF n°© 027.955.807-48.
Designar o servidor CARLOS ALBERTO DAS NEVES, matricula 845, CPF
n° 617.239.557-49 para acompanhar e fiscalizar, como suplente, a execugio
do Processo acima descrito nos impedimentos legais e eventuais do titular.
Esta portaria entrard em vigor a partir da data de sua publicagio, com efeitos a
contar de 30 de agosto de 2019.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, 05 de setembro de 2019.
DOUGLAS FERREIRA BARBOSA

Secretdrio-Executivo de Seguranca Pablica

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUALARTIGO 61,
PARAGRAFO UNICO LEI Ne. 8666/93CONTRATO N°
012/2019/FTAR

PARTES: FUNDACAO DE TURISMO DE ANGRA DOS REIS e
GENERAL CONTRACTOR CONSTRUTORA EIRELI.

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagio de servigos de limpeza,
asseio e conservacio, em AREAS de apoio ao turismo e monumentos do
patriménio histérico, com fornecimento de materiais de limpeza, ferramentas e
equipamentos na forma do Termo de Referéncia e do instrumento
convocatorio.

PRAZO: O prazo de vigéncia do Contrato serd de 12 (doze) meses, a partir da
emissio da ordem de servico, podendo, por interesse da Administragao, ser
prorrogado por periodos iguais e sucessivos, limitada a sua duraciao a 60
(sessenta) meses, nos termos do inciso II, do artigo 57, da Lei n° 8.666, de
1993.

VALOR: O valor global de R$ 3.829.999,92 (trés milhoes, oitocentos e vinte e
nove mil, novecentos e noventa e nove reais e noventa e dois centavos).
FORMA DE PAGAMENTO: Até 30 (trinta) dias corridos, a contar da
atestagio da nota fiscal apresentada pela CONTRATADA, cumpridas as
formalidades legais e contratuais previstas. Os atestados das notas fiscais serdo

exarados pelo(s) fiscal(is) e gestor(es) do contrato conforme Decreto
Municipal n° 10.858 de 14 de margo de 2018.

AUTORIZACAO: Solicitado através do Memorando n° 023/2019/FTAR
de 18/06/2019, devidamente autorizado pelo Diretor-Presidente da
Fundagio de Turismo de Angra dos Reis, constante do Processo
Administrativo n®2019012366.

DATA DA ASSINATURA: 03 de setembro de 2019.

JOAO WILLY SEIXAS PEIXOTODiretor-Presidente da Fundacio de
Turismo de Angra dos Reis

PORTARIA N.° 030/2019/FTAR
O Presidente da Fundagao de Turismo de Angra dos Reis - TURISANGRA,
no uso e gozo de suas atribuicoes legais, considerando o pregio n°
007/2019/FTAR e o Contrato de Prestacao de Servicos n°
012/2019/FTAR celebrado entre a FUNDACAO DE TURISMO DE
ANGRA DOS REIS - TURISANGRA e a empresa GENERAL
CONTRACTOR CONSTRUTORA EIRELI, datado de 03 de Setembro
de2019, com fulcro noart. 67, caput da Lein. 8.666/93.

RESOLVE

Art. 1°. Fica designado o servidor Jilio Cesar Mesa Riquelme, matricula n°
3500141, para exercer a gestao do Contrato n° 012/2019/FTAR, processo
n° 2019012366, cujo objeto ¢ a Contratagio de empresa para prestacio de

servicos de limpeza, asseio e conservagao, em AREAS de apoio ao turismo e
monumentos do patriménio histérico, com fornecimento de materiais de
limpeza, ferramentas e equipamentos na forma do Termo de Referéncia e
do instrumento convocatério.
Art. 2°. Ficam designados os servidores Waslington Luiz da Paz, matricula
n° 4299; Alexandro dos Santos Viana, matricula n® 4311 e Sérgio Cabral
Guimarées, matricula n® 25624, para exercer a fiscalizacdo do contrato
citado no artigo anterior.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com efeitos a
contar de 03 de setembro de 2019.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
09 de Setembro de 2019
JOAO WILLY SEIXAS PEIXOTO
Presidente da Fundagio de Turismo de Angra dos Reis

PARTEIL
CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS

A

Pl

PUBLICACAQ OFICIAL

DECRETO LEGISLATIVO Ne° 2.365, DE 05 DE SETEMBRO
DE 2019.

AUTOR: PLENARIO

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS -
R] APROVOU E EU PROMULGO O SEGUINTE DECRETO
LEGISLATIVO:

DISPOE SOBRE A REJEICAO DAS CONTAS DA ADMINISTRACAO
FINANCEIRA DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS NO
EXERCICIO DE 2016.

O Plendrio da Cimara Municipal de Angra dos Reis, no uso de suas atribuigées
legais e regimentais, consoante o disposto no Art. 46, inciso VI, alinea “b”, do
Regimento Interno desta Casa Legislativa, observado o devido processo legal,
faz saber que:

Art. 1° Ficam rejeitadas as Contas do Chefe do Poder Executivo do Municipio
de Angra dos Reis, sob a responsabilidade da Sra. Maria da Conceigio Caldas
Rabha, referentes ao exercicio de 2016.

Pardgrafo tinico. As contas rejeitadas, referentes ao exercicio de 2016, a que
se trata o presente artigo foram analisadas através do Processo n° 206.028-
712017, pelo Corpo Instrutivo do E. Tribunal de Contas do Estado do Rio
de Janeiro — TCE/RJ, o qual decidiu pela emissao de Parecer Prévio
Contrério a aprovagio das contas.

Art. 2° A Comissao Permanente de Financas, Or¢amento, Saneamento,
Habitagao, Obras e Servigos Publicos e dos Direitos do Trabalhador e do
Consumidor, em cumprimento aos incisos I, VII e XIV, bem como ao art.
55, §2°, do Regimento Interno, através do Parecer n° 077/2019/CE,
manifestou-se pela rejeicdo das contas, em acolhimento as orientacoes do

TCE, no Processo n°® 206.028-7/2017.
Art. 3° Este Decreto Legislativo entrard em vigor na data de sua publicagio.
CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 06 DE
SETEMBRO DE 2019.

LUIS CLAUDIO PEREIRA DAS DORES
PRESIDENTE

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
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Artigo 61, Parderafo Unico, Lei Federal n° 8.666/93.

Processon®693/2019

PARTES: CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS E
DIRECTION ENGENHARIA I'TDA ME.

CONTRATO N°005/2019

OBJETO:

empresa especializada na prestagio de servico de locagao, instalagio e

O objeto do presente instrumento ¢ a contratagio de

manutengio preventiva e corretiva de aparelhos de ares condicionados para
atender as necessidades da Cimara Municipal de Angra dos Reis, nos
quantitativos e especificagoes abaixo discriminados, em conformidade com o
Termo de Referéncia— Anexo I do Edital de Pregio Presencial n° 007/2019:

PREGO PRECO
_ TOTAL GLOBAL
ITEM | QTDE. | UNID. DESCRIGAO MARCA MENSAL | (12 MESES)
01 04 | UNID. 'é‘,’fj%éé’eﬁez_35655%“:““”“05 SPRINGER | R$53333 | RS$6.400,00
02 04 | UNip. | Locagdo de ares condicionados | spRINGER | R$ 63333 | RS 7.600,00
03 07 | UNID. | Kocagdo de ares condicionados | SpRINGER | Rs 1.691,67 | RS 20.300,00
04 02 | UNID. ;‘;,ﬁ%égeUB%.%?;B%”S‘M°“3"°S SPRINGER | R$53333 | R$6.400,00
05 02 | UNID. ;‘;,ﬁ%é‘[’jedgef’gggggﬂgi°i°“ad°s SPRINGER | R$983,33 | RS 11.800,00
06 01 | UNID. | gosagdc de ares condicionados | SpRINGER | R$ 675,00 | R$ 8.100,00
07 27 | UNID. '(}f’;jﬁi‘,’\lgf Ai'g: fg%‘ggg’ga‘;"s CONSUL | R$3.015,00 | RS 36.180,00
08 31 | UNID. t?;:ﬁi?qgaa)rgz fg%‘ggig?a‘:“ CONSUL | R§4.004,17 | R$ 48.050,00
09 04 | UNID. | Cortina de ar de 80cm SPRINGER | R§16500 | RS 1.980,00
PREGO GLOBAL: RS 146.810,00

PRECO: O prego mensal do presente contrato ¢é de R$ 12.234,17 (doze mil,
duzentos e trinta e quatro reais e dezessete centavos), perfazendo o preco global
deR$ 146.810,00 (cento e quarenta e seis mil, oitocentos e dez reais).

PRAZO: O prazo de vigéncia da contratagio ¢ de 12 (doze) meses, a contar da
assinatura do presente instrumento, tendo como termo final o dia 22/08/2020,
podendo ser prorrogado na forma do artigo 57, II, da Lei n°® 8.666/93.

DOTACAO ORCAMENTARIA:
Contrato correrd por conta da Dotagio Orcamentdria existente no Programa de
Trabalho PT. n° 01.031.0185.2.295 ¢ pelo Elemento de Despesa n°
3.3.9.0.39.00.00, com cobertura através da Nota de Empenho Global n°
553/2019, datada de 23/08/2019, no valor de R$ 52.199,13 (cinquenta e dois

mll, cento e noventa € nove reais e treze centavos), COI'I‘CSPOndCIltCS a0 presente

A despesa de que trata o presente

exercicio.
AUTORIZACAO: 23/08/2019.
DATA DA ASSINATURA:23/08/2019.

LUIS CLAUDIO PEREIRA DAS DORES

Presidente

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 006/2019
EDITAL N 007/2019 - PREGAO PRESENCIAL Ne
007/2019/CMAR
PROCESSO N° 693/2019
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Aos vinte dias do més de agosto de 2019, na Subsecretaria de Licitagao da
Céamara Municipal de Angra dos Reis, sito 2 Rua da Conceicdo, n° 255 —
Centro - Angra dos Reis - R], o Pregoeiro, conforme a classificagio das
propostas apresentadas e ata de julgamento de pregos, constantes no
certame do Edital do Pregido Presencial supracitados, devidamente
homologado pelo Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal de Angra dos
Reis, Luis Claudio Pereira das Dores, as fls. 375 do processo acima
referenciado, RESOLVE registrar os precos da empresa DIRECTION
ENGENHARIA LTDA - ME, inscrita no CNPJ sob o n°
25.087.753/0001-07, para a futura e eventual CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICO DE
LOCACAO, INSTALACAO E MANUTENCAO PREVENTIVA E
CORRETIVA DE APARELHOS DE ARES CONDICIONADOS, para

atender as necessidades da Cimara Municipal de Angra dos Reis.

1.1. Registro de Precos para a futura e eventual CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICO DE
LOCACAO, INSTALACAO E MANUTENCAO PREVENTIVA E
CORRETIVA DE APARELHOS DE ARES CONDICIONADOS, para
atender as necessidades da Camara Municipal de Angra dos Reis, nas
quantidades e especificagdes contidas nesta ata, conforme quadro de valores

abaixo:
PRECO PRECO
- TOTAL GLOBAL
ITEM | QTDE. | UNID. DESCRICAO MARCA MENSAL (12 MESES)
Locagao de ares
01 05 UNID. | condicionados SPLIT de | SPRINGER R$ 666,67 R$ 8.000,00
12.000BTUs
Locagao de ares
02 04 UNID. | condicionados SPLIT de | SPRINGER R$ 633,33 R$ 7.600,00
18.000BTUs
Locagao de ares
03 08 UNID. | condicionados SPLIT de | SPRINGER | R$1.933,33 | R$ 23.200,00
24.000BTUs
Locagao de ares
04 02 UNID. | condicionados SPLIT de | SPRINGER R$ 533,33 R$ 6.400,00
30.000BTUs
Locagao de ares
05 04 UNID. | condicionados SPLIT de | SPRINGER | R$1.966,67 | R$ 23.600,00
36.000BTUs
Locagao de ares
06 01 UNID. | condicionados SPLIT de | SPRINGER R$ 675,00 R$ 8.100,00
60.000BTUs
Locagao de ares
07 28 UNID. | condicionados (tipo JANELA) CONSUL R$3.126,67 | R$ 37.520,00
de 12.000BTUs
Locagao de ares
08 32 UNID. | condicionados (tipo JANELA) CONSUL R$4.133,33 | R$49.600,00
de 18.000BTUs
09 04 UNID. | Cortina de ar de 80cm SPRINGER R$ 165,00 R$ 1.980,00
PREGO GLOBAL: R$ 166.000,00
Empresa Vencedora: DIRECTION ENGENHARIA LTDA - ME
CNPJ: 25.087.753/0001-07
Endereco: Av. Pastor Martin Luther King Jr., n° 126, BLC 9, SALA 310, TOR2, Del Castilho, Rio de
Janeiro — RJ - CEP: 20.765-000
Telefone: (21) 3923-5096 - Emaiil: licitacdo@directionengenharia.com

CLAUSULAII-DO PRAZO

2.1 - O prazo de vigéncia da contratacao é de 12 (doze) meses, contados da
assinatura da Ata de Registro de Precos.

CLAUSULAIII - DA VALIDADE DOS PRECOS

3.1 - Durante o prazo de vigéncia desta Ata de Registro de Prego, a Cimara
Municipal de Angra dos Reis nao serd obrigada a firmar as contratagdes que
dela poderao advir, facultando-se a realizagio de licitagio especifica para a
aquisicio pretendida, sendo assegurado ao beneficidrio do registro
preferéncia de fornecimento em igualdade de condicoes.

CLAUSULA 1V - DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DOS
PRODUTOS

4.1 - O recebimento e a aceitagio do objeto desta licitagio estdo
condicionados ao enquadramento das especificagoes do objeto, descritas no
Termo de Referéncia (Anexo I) do Edital de Pregdo Presencial n° 007/2019
e obedecerio ao disposto no Art. 73, incisos I e II, e seus pardgrafos da Lei
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n.°8.666/93, no que lhes for aplicdvel.
CLAUSULAV - DAS OBRIGACOES DA DETENTORA
5.1-ADETENTORA deve:

5.1.1.— Apresentar relagio nominal dos funciondrios da empresa que prestario
servicos 4 Secretaria de Administracao, constando ndmero dos documentos de
identidade;

5.1.2. — Apresentar pessoal uniformizado e devidamente identificado para
realizar os servicos dentro das dependéncias da Cimara Municipal de Angra
dos Reis;

5.1.3. — Fornecer equipamentos de protecio individual exigidos legalmente
para cada tipo de servigo;

5.1.4. — Encaminhar a fatura para pagamento ao fiscal do contrato com os
comprovantes de recolhimento do FGTS e INSS pagos, bem como
comprovante de atendimento a todos os encargos relativos & mio-de-obra
empregada no Contrato;

5.1.5 — Responsabilizar-se por todas as providéncias, cautelas e obrigagoes
estabelecidas na legislacao especifica de acidente de trabalho, quando, em
ocorréncias da espécie, forem vitimas seus empregados ou prepostos no
desempenho dos servigos ou em conexdo com estes, ainda que verificado o
acidente em dependéncias da Contratante;

5.1.6 —Transportar seus funciondrios, ferramentas e equipamentos, para o local
de servicos as suas expensas;

5.1.7 — Disponibilizar um canal de comunicagio (telefones fixo ou celular /
internet) entre a fiscalizagio da Contratante e assisténcia técnica permanente da
Contratada, para dirimir quaisquer ddvidas sobre funcionamento ou
problemas eventuais ocorridos em qualquer equipamento;

5.1.8 — Atender prontamente as solicitacbes da contratante, bem como
fornecer as instrugoes de operagio necessdrias ao pleno funcionamento do(s)
equipamento(s) e prestar orientagdes bdsicas sobre solugao de pequenos
problemas;

5.1.9 — Observar, quando da instalagio, o correto encaixe do equipamento
quando aproveitado o suporte existente, bem como colocagio de espuma e,
quando necessdria montagem de dreno, providenciando no prazo maximo de
24 (vinte e quatro) horas o teste de funcionamento;

5.1.10 — Reparar, corrigir, remover as suas expensas, no todo ou em parte o(s)
servico(s) ou material(is) em que se verifiquem danos em decorréncia do
transporte, bem como, providenciar a substituicio dos mesmos, por outro de
igual capacidade, no prazo de 48(quarenta e oito) horas, improrrogiveis,
contados da notificagao que lhe for entregue;

5.1.11 — Arcar com os custos de todo o material com instalagio, manuten¢io
corretiva e preventiva dos equipamentos locados;

5.1.12 — Manter visita de vistoria mensal dos condicionadores de ar locados
para averiguagbes das condicoes funcionais dos mesmos, em todas as
localidades que receberam o objeto, procedendo a revisio geral, limpeza e
demais servigos necessdrios ao perfeito funcionamento dos equipamentos;

5.1.13 — Executar servicos de manutengao corretiva e de reposi¢io de pecas e
acessorios, quando necessdrio;

5.1.13.1 — A reposicao de pecas, quando necessdrio, dar-se-d em 48 (quarentae
oito) horas;

5.1.14 — Substituir definitivamente o equipamento por outro com
caracteristicas iguais (mesma capacidade) ou superiores, sem custos adicionais,
quando vier a apresentar repetidamente, por no méximo 03 (trés) vezes, os
mesmos defeitos, no prazo de 30 (trinta) dias corridos;

5.1.15 — A substitui¢ao do(s) equipamento(s) dar-se-4 em 48(quarenta e oito)
horas, a contar da data da respectiva retirada;

5.1.16 — Manter em estoque um minimo de bens necessdrios a execugio do

objeto do contrato;

5.1.17 — Refazer os servicos, quando estiverem em desacordo com o
ajustado, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, responsabilizando-se pelos
eventuais prejuizos causados A Contratante, independentemente das
penalidades contratuais;

5.1.18 — Mudar, quando solicitado, o equipamento do local onde se
encontra instalado, sem 6nus adicionais, responsabilizando-se pelo
transporte e instalagdo, incluindo-se os custos com tubulacdo, eventual
aluguel de andaime para instalagio e suporte para ar condicionado;

5.1.19 — Notificar a Secretaria de Administragio em qualquer momento, da
existéncia de ocorréncias que venham afetar a execugao dos servigos;

5.1.20 — Reparar ou quando isto for impossivel, indenizar por danos
materiais e/ou pessoais, erros na execugao dos servicos, objeto do presente
deste termo de referéncia;

5.1.21 — Responsabilizar-se por quaisquer danos que seus empregados
causarem;

5.1.22 — Assumir todas e quaisquer reclamagées e arcar com os 6nus
decorrentes das agdes judiciais, por prejuizos havidos e originados da
execuc¢do da Ata de Registro de Precos, e que sejam contra a

CONTRATANTE por terceiros;

5.1.23 — Responsabilizar-se pelos saldrios, encargos sociais, previdencidrios,
securitdrios, taxas, impostos e quaisquer outros que incidam ou venham a
incidir sobre seu pessoal necessdrio a execugao do objeto deste contrato;

5.1.24 — Manter, em compatibilidade com as obrigacoes assumidas, todas
as condicoes de qualificagao exigidas, durante toda a vigéncia da Ata de
Registro de Precos;

5.1.25 — Manter a CONTRATANTE a salvo de quaisquer queixas,
reivindicagdes ou reclamagoes de seus empregados e/ou terceiros, em
decorréncia do cumprimento da Ata de Registro de Pregos;

5.1.26 — Manter devidamente limpos os locais onde os servigos serdo
realizados;

5.1.27 — Utilizar material de limpeza préprio, nio podendo utilizar
materiais de limpeza da CONTRATANTE ou de suas demais terceirizadas,
a nio ser que a CONTRATANTE, em cardter de excepcionalidade, o
permita;

5.1.28 — Refazer todo e qualquer servico nao aprovado pela

CONTRATANTE, sem qualquer dnus adicional;

5.1.29 — Substituir imediatamente qualquer empregado responsdvel pela
execucio dos servicos que causar embarago a boa execugio do servico ou por
recomendacio da fiscalizagio;

5.1.30 — Responsabilizar-se por todas as ferramentas, dispositivos e
equipamentos adequados a perfeita execucao dos servigos contratados;

5.1.31 — Observar as normas adequadas as embalagens, volumes e etc para
transporte dos equipamentos;

5.1.32 — Responsabilizar-se pela entrega e instalacio de todos os
equipamentos especificados neste termo, no local solicitado pela
CONTRATANTE, incluso o frete e demais encargos;
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5.1.33 — Nao transferir a outro, no todo ou em parte, o objeto do presente

Termo, sem préviaanuénciada CONTRATANTE;

5.1.34 — Assinar a Ata de registro de Precos e manter durante toda sua vigéncia,
compatibilidade com as obrigacoes por ela assumida e, todas as condicoes de
habilitacdo e qualificagio exigidas neste Termo, devendo comunicar a
CONTRATANTE a superveniéncia de fatos impeditivos da manutengio
dessas condigoes.

CLAUSULA VI - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
A CONTRATANTE deve:

a) Promover o acompanhamento e fiscalizacio da execugao do objeto, de forma
que sejam mantidas as condi¢oes de habilitacio e qualificagio exigidas;

b) Aplicar as penalidades por descumprimento do pactuado no Edital de Pregao
Presencial n° 007/2019;

c) Efetuar o pagamento a Prestadora de Servigo, de acordo com as condi¢oes de
precos e prazos estabelecidos;

d) Promover a ordem de servico devendo conter a identificacio da unidade
requisitante, o niimero da nota de empenho, nimero da licitagao, nimero do
processo, identificagio da DETENTORA, quantidades e especificagoes dos
Servigos;

¢) A Ordem de Servigo deverd ser assinada pelo Secretdrio de Administragio;

f) No caso de constatar que as caracteristicas bdsicas nio correspondam as
exigéncias do presente Termo de Referéncia, notificar a Prestadora do Servico
que providenciard imediatamente as modificagoes dos servicos, sem qualquer
onus para a CONTRATANTE, independentemente da aplicagio das
penalidades cabiveis;

g) Prestar as informagoes e os esclarecimentos solicitados pela DETENTORA
paraa fiel execucio do servico.

CLAUSULA VII - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

7.1 - Afiscalizagio compete:

a) exercer em nome da CONTRATANTE toda e qualquer agao de orientagio
geral, controle e fiscalizagao dos servigos;

b) verificar se os servigos foram realizados de acordo com a especificagao
mencionada no subitem 4.1;

¢) ordenar a DETENTORA corrigir os servigos que estejam em desacordo com
as especificagoes;

d) atestar o(s) servigo(s) executado(s).

CLAUSULA VIII - DO PAGAMENTO

8.1 - O pagamento serd efetuado em até 15 (quinze) dias, mediante a Nota
Fiscal/Fatura, assinada em seu verso por servidor designado como Fiscal da ARP
e nomeado pela Secretaria de Administragdo, confirmando o recebimento dos
produtos, observando-se ainda:

8.1.1 - Se a nota fiscal/fatura for recusada por incorregio material ou financeira,
o pagamento s6 serd efetuado apds as devidas correcdes, dispondo a Cimara
Municipal de Angra dos Reis do prazo estabelecido anteriormente para

pronunciar-se sobre o aceite da nota fiscal corrigida.

8.2 - A fatura deverd ser apresentada na Secretaria de Administracio,
devidamente identificada com o ntimero da ARP e/ou respectivo contrato.

8.3 - Ocorrendo atraso no pagamento das obrigagoes e desde que este atraso
decorra de culpa da Camara Municipal de Angra dos Reis o valor devido serd
acrescido de 0,1% (um décimo por cento) a titulo de multa, além de 0,033%

(trinta e trés milésimos por cento), por dia de atraso, a titulo de
compensagao financeira, a serem calculados sobre a parcela devida.

8.4 - O pagamento do acréscimo a que se refere o item anterior serd
efetivado mediante autoriza¢do expressa do Presidente da Camara
Municipal de Angra dos Reis, em processo préprio, que se iniciard com o

requerimento da DETENTORA dirigido ao Secretério.

8.4.1 — Verificando o Secretdrio que o atraso a que se refere o item 8.3 foi
ocasionado por culpa do servidor, procederd a responsabilizacio de quem
lhe deu causa, observando as disposi¢oes da Lei Municipal 412/1995 e
demais legislagoes correlatas.

8.5 - Caso a Camara Municipal de Angra dos Reis antecipe o pagamento da
DETENTORA, poderd ser descontado da importancia devida 0,033 %
(trinta e trés milésimos por cento) por dia de antecipacio.

8.6 - Nenhum pagamento serd efetuado & DETENTORA, enquanto
pendente de liquidagio qualquer obriga¢io que lhe for imposta, em virtude
de penalidade ou inadimpléncia contratual, sem que isso gere direito a
acréscimos de qualquer natureza.

8.7 - As despesas decorrentes desta licitagdo correrdo por conta do
Elemento de Despesa 3.3.90.30 outros servigos de terceiros, com dotagio
or¢amentdria da Cimara Municipal de Angra dos Reis.

CLAUSULATIX - DAS PENALIDADES

9.1 - O descumprimento total ou parcial das obrigacées assumidas
caracterizard a inadimpléncia da DETENTORA, sujeitando-a as seguintes
penalidades:

9.1.1 - Adverténcia, que serd aplicada sempre por escrito.
9.1.2 - Multa, nos seguintes percentuais:

a) 10% (dez por cento) do valor total da adjudicacdo, quando a
DETENTORA se recusar a assinar a Ata de Registro de Precos ou,
eventualmente, o Contrato de Expectativa de Fornecimento, em
observancia ao disposto no artigo 81, Lei n°. 8.666/93;

b) 0,3% (trés décimos por cento) sobre o valor da Ordem de Fornecimento
e/ou Autorizagio de Empenho — AE por dia de atraso na entrega dos
medicamentos ou do lapso entre a substituicio do bem fora das
especificagoes ou de md qualidade, contando os dias de aplicacio da multa,
entre o termo final do prazo de entrega e a data do efetivo fornecimento. Em
caso de entrega parcial, por parte da Signatdria Detentora, a multa serd
calculada sobre o quantitativo nao entregue e prevalecerd para contagem da
multa o perfodo compreendido entre o correto dia da entrega e a
entrega/substituicio da totalidade dos itens/lotes. A presente multa deverd
seraplicada em atrasos de até no maximo 30 (trinta) dias;

¢) 10% (dez por cento) sobre o valor constante da Autorizagio de Empenho
relativo ao lote ndo adimplido;

d) 10% (dez por cento) sobre o quantitativo total previsto na Ata de
Registro para o lote inadimplido quando o descumprimento total ou
parcial das obrigagoes assumidas por parte da Signatdria Detentora resultar
no cancelamento da Ata de Registro de Precos ou ensejar a rescisio do
eventual contrato.

9.1.3 - Suspensdo tempordria do direito de licitar e contratar com a
Administracao Municipal, conforme disposto no inciso Il do art. 87 da Lei

n.°8.666/93.

9.1.4 - Impedimento de licitar e contratar com a Administragio Publica.
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9.1.5 - Declaragio de inidoneidade para licitar e contratar com a
Administracio Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicio ou até que seja promovida a reabilitagio perante a prpria autoridade
que aplicou a penalidade, nos termos do inciso IV do art. 87 da Lei n°

8.666/93.
9.2 - As penalidades serdo aplicadas pela Cimara Municipal de Angra dos Reis.

9.3 - As multas poderdo ser descontadas do pagamento imediatamente
subseqiiente & sua aplicagio.

9.4 - Na aplicagio das penalidades de adverténcia, multa e suspensio
tempordria serd facultada a defesa prévia no respectivo processo, no prazo de 5
(cinco) dias tteis.

9.5 - No caso de aplicagio das penalidades previstas neste subitem serd
concedido prazo de 05 (cinco) dias tteis para apresentagio de recurso.

9.6 - Na aplicagio das penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaragio de inidoneidade serd facultada a defesa prévia no respectivo
processo, no prazo de 10 (dez) dias.

9.7 - As multas s3o independentes entre si, podendo ser aplicadas em conjunto
ou separadamente com as demais penalidades previstas, apds a andlise do caso
concreto e nio exime a Signatdria Detentora da plena execugio do objeto
contratado.

9.8 - Nenhuma parte serd responsdvel perante a outra pelos atrasos ocasionados
por motivo de for¢a maior ou caso fortuito.

9.9 - Consideram-se motivos de forga maior ou caso fortuito aqueles constantes
noartigo 393 do Cédigo Civil Brasileiro.

CLAUSULA X - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

10.1 - O fornecedor registrado poderd ter seu registro de precos cancelado, por
intermédio de Processo Administrativo especifico, assegurado o contraditério e
aampla defesa.

10.2 - O cancelamento do seu registro poderd ser por iniciativa da Camara
Municipal de Angra dos Reis, quando o fornecedor registrado:

I - Nio aceitar reduzir o preco registrado, na hipétese deste se tornar superior
aquele praticado no mercado.

II - Perder qualquer condicao de habilitagio ou qualificacdo técnica exigida no
Processo Licitatério.

III - Por razdes de interesse publico, devidamente motivadas e justificadas.

IV - Descumprir as obrigagoes decorrentes da Ata de Registro de Precos.

V - Nio assinar o contrato ou deixar de retirar a Nota de Empenho ou o
instrumento equivalente, no prazo estabelecido no Edital de Pregao Presencial
n°007/2019, sem justificativa aceitdvel.

10.3 - Em qualquer das hipéteses acima, concluido o processo, serd formalizado
o respectivo apostilamento na Ata de Registro de Precos, bem como, serd

informado aos proponentes a nova Ordem de Registro.

CLAUSULA XI - DA REVOGACAO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

11.1-AAtade Registro de Precos poderd ser revogada pela Administragio:

11.1.1 - Automaticamente, por decurso de prazo de vigéncia.
11.1.2 - Quando nao restarem fornecedores registrados.
11.1.3 - Pela Administragao, quando caracterizado o interesse publico.

Fica eleito o foro da Comarca de Angra dos Reis - RJ para dirimir quaisquer
questoes decorrentes da utilizagio da presente ata.

Angra dos Reis, 20 de agosto de 2019.

CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
LUIS CLAUDIO PEREIRA DAS DORES

Presidente

MITZEN AZEVEDO
Pregoeiro

Matricula n° 6659

EMPRESA VENCEDORA:

DIRECTION ENGENHARIA LTDA - ME
ITENS: 1,2,3,4,5,6,7,8¢9.
CNP]J: 25.087.753/0001-07
Telefone: (21) 3923-5096

Email: licitacio@directionengenharia.com

Representante Legal:

Esmar Duarte Franca
RG: 72319 PMER]J/R]
CPF: 036.085.507-55

Danilo Pinto de Moura Santos de Carvalho
RG: 281592063 DETRAN/R]J
CPF: 145.414.997-38

ERRATA

Na Edicao N° 1064, do Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis,
de20 deagostode 2019,

ONDESELE:

AT O N°272/2019

* MAGNUM NEVES GONCALVES -
Assessor Parlamentar CAP ITII-C...
LEIA-SE:

AT O N°272/2019
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* MAGNUM NEVES GONCALVES —
Assessor Parlamentar CAP I1I-C...

GABINETE DA PRESIDENCIA, ANGRA DOS REIS, 27 DE AGOSTO
DE 2019.
LUIS CLAUDIO PEREIRA DAS DORES
PRESIDENTE

AT O N°280/2019
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, DE ACORDO COM OS
TERMOS CONTIDOS NO PROCESSO N° 583/2019,
RESOLVE:
1 — Fica criada a COMISSAO DE AVALIACAO DE DOCUMENTOS da

Camara Municipal de Angra dos Reis, com a finalidade de efetuar a avaliagao e

descarte do acervo atingido pelo alagamento ocorrido no subsolo do prédio
Sede da Camara Municipal, descrito no Processo Administrativo n® 583/2019.

2 — A Comissio de Avaliagio de Documentos terd duragio de 90 (noventa) dias,
com efeitos a contar a partir de 02 de setembro de 2019, podendo ser
prorrogada por igual periodo.

2.1 - Os membros da Comissao deverdo apresentar relatério conclusivo ao
término de sua vigéncia.

3 — Ficam designados para compor a Comissio ora criada os seguintes
servidores:

* Presidente: Jacqueline Rodrigues da Silva— Matr. 4543 - Arquivista

* Vice-Presidente: Joanice Santos de Moura— Matr. 5169 — Auxiliar Legislativo
* Membros: Débora dos Santos Gongalves — Matr. 7062 — Analista Parlamentar
Joana Moreira da Silva Viriato — Matr. 6041 — Procurador Juridico

Gilvan José Moura da Silva—Matr. 7277 — Coordenador de Patrimé6nio
Bernard de Oliveira Maia— Matr. 5272 — Técnico em Informdtica

3.1 - Os componentes da Comissio serio remunerados nos valores previstos na
Lei 3.487, de 13 de maio de 2016, durante o periodo de realizacio dos
trabalhos.

4 — A despesa decorrente do presente Ato correrd por conta de recursos
provenientes do orcamento anual do Poder Legislativo.

5 —Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

6 - Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.
GABINETE DA PRESIDENCIA, ANGRA DOS REIS, 05 DE
SETEMBRO DE 2019.

LUIS CLAUDIO PEREIRA DAS DORES

Presidente

AT O N°279/2019
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS,
NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, DE ACORDO COM OS
TERMOS CONTIDOS NO PROCESSO N° 651/2019,
RESOLVE:

1 — Ficam designados os servidores BERNARD DE OLIVEIRA MAIA,
Técnico de informdtica, matricula 5272 e ALTAIR NILO BARROS DA
SILVA, Operador de computador, matricula 219, como fiscais do Contrato N°©
004/2019, Edital n.c 005/2019, firmado entre a CAMARA MUNICIPAL DE
ANGRA DOS REIS e a empresa SUPERIMAGEM TECNOLOGIA EM
ELETRONICA LTDA, CNPJ Ne 39.162.235/0001-15, cujo objeto ¢ a
prestacdo de servico telefénico fixo comutado — STFC (FIXO-FIXO e FIXO-
MOVEL), nas modalidades local (LL) e longa distAncia nacional (LDN), com
fornecimento de 65 (sessenta e cinco) linhas telefonicas com facilidades para os

servicos de PABX, e locagdo de 65 (sessenta e cinco) aparelhos telefonicos para

atender as necessidades desta Casa Legislativa.

2 — O presente Ato vigerd até o término do referido contrato e/ou a
substitui¢io dos referidos fiscais.

3 — Este Ato entra em vigor na data de sua publicago.
4 - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
GABINETE DA PRESIDENCIA, ANGRA DOS REIS, 05 DE
SETEMBRO DE 2019.

LUIS CLAUDIO PEREIRA DAS DORES
PRESIDENTE
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