Prefeitura Municipal de
ANGRA DOS REIS

FICIAL

do Municipio de Angra dos Reis

Ano XVII - Edicao 1421 Distribuicao Eletrénica 17 de Dezembro de 2021

XI Conferéncia Municipal de Cultura acontece nesse sabado
Ser4 feita a nova composi¢ao do Conselho, com a elei¢iao do presidente e dos respectivos
membros de cada setorial

Serd realizada no sibado, dia 18, no Centro de Estudos Ambientais ~ Antes da XI Conferéncia Municipal de Cultura foram realizadas as
(CEA), na Praia da Chicara, a XI Conferéncia Municipal de Cultura. Pré-Conferéncias, em quatro distritos do municipio, onde o debate
As inscri¢oes puderam ser feitas até quinta-feira, 16. foi regionalizado e serd apresentado neste sibado.
O objetivo do férum ¢é o de e reunir grupos populares de cultura para - As pré-conferéncias serviram para mapearmos o que cada agente
elaborar propostas de politicas publicas culturais e inclui-las na gestao cultural tem feito em sua regido e o que cabe a nds, enquanto poder
publica cultural do municipio. publico, efetivar a¢des para quem faz a cultura na ponta e conhece
o seu territdrio como ninguém. A XI Conferéncia serd pautada pela
Além da apresentacio das propostas de politicas culturais, serd feita a ~ democratizagio e esperamos a presenca macica de quem fomenta
nova composicio do Conselho Municipal de Politica Cultural, com a a cultura em nosso municipio - enfatizou o secretdrio executivo de
eleicao do presidente e dos respectivos membros de cada setorial. Cultura e Patriménio.
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PARTE 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
PUBLICACAO OFICIAL

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 002/2021/FTAR — PROCESSO N° 2021024316

OBJETO: Contratagio de empresa especializada para prestagio de servicos de locacio, instalagio e manu-
tengio de coberturas em tendas que serdo instaladas na Estacio Santa Luzia (continente) e Estagao do Pler
de Turismo do Abrado (Ilha Grande) em Angra dos Reis/R].

DATA: 03/01/2021 as 10h00min. O edital poderd ser adquirido mediante a apresentagio de 01(um)
pendrive virgem, devidamente lacrado em sua embalagem original, no endereco: Avenida Ayrton Senna da
Silva, 580 — Praia do Anil, Angra dos Reis/R], de 09h00min as 16h00min, ou retirado no site www.angra.
1j.gov.br. Duvidas: telefone (24) 3369-7711 ou e-mail: tur.dafin@angra.rj.gov.br.

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 003/2021/FTAR — PROCESSO N° 2021023921

OBJETO: Formacio de Ata de Registro de Precos, pelo prazo de 12 (doze) meses, para futura e eventual
contratacdo de empresa especializada em locagao de lanchas para atender 4 Fundagio de Turismo de Angra
dos Reis — TurisAngra, na baixa e alta temporada.

DATA: 03/01/2022 as 14h00min. O edital poderd ser adquirido mediante a apresentagio de 01(um)
pendrive virgem, devidamente lacrado em sua embalagem original, no endereco: Avenida Ayrton Senna da
Silva, 580 — Praia do Anil, Angra dos Reis/R], de 09h00min as 16h00min, ou retirado no site www.angra.
1j.gov.br. Duvidas: telefone (24) 3369-7711 ou e-mail: tur.dafin@angra.rj.gov.br.

PORTARIA DE FISCALIZACAO E GESTAO DE CONTRATO

PORTARIA N° 019/2021/SDE

O SECRETARIO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, no uso de suas atribui¢oes legais,
considerando o Pregio Presencial n° 078/2019, Processo n® 219006423, celebrado entre Secretaria Exe-
cutiva de Agricultura, Aquicultura e Pesca e a empresa Elabore Arquitetura Construgoes e Servigos Ltda,
firmado em 30/11/2021, com fulcro no art. 67, caput da Lei n° 8.666/93.

RESOLVE

Art. 1°. Fica designado o servidor, Wagner Robison Meira Junqueira, Matricula 25501, Secre-
tdrio Executivo de Agricultura, Aquicultura e Pesca, para exercer a gestao do Contrato n° 124/2019, cujo
objeto é a execucio de servicos com fornecimento de mio de obra para atender a manutengio das ativida-
des da Secretaria Executiva de Agricultura, Aquicultura e Pesca.

Art. 2°. Fica designado o servidor, Luiz Anténio Machado, Matricula n® 27.108, Assessor Técni-
co de Manutengio da Secretaria Executiva de Agricultura, Aquicultura e Pesca, para exercer a fiscalizagao
do contrato citado no artigo anterior.

Art. 3°. Fica designado a servidora Juliana Marques Paiva de Oliveira, matricula n® 27.180, As-
sessora de Agricultura, da Secretaria Executiva de Agricultura, Aquicultura e Pesca, para exercer a supléncia
da gestdao do mesmo contrato.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, produzindo efeitos a contar de
30/11/2021.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Angra dos Reis, 16 de Dezembro de 2021.
Aurélio Gongalves Marques
Secretdrio de Desenvolvimento Econdmico

PORTARIA DE DESIGNACAO DO FISCAL E SUPLENTE

PORTARIA N° 014/ 2021/SDUS.SEPA].

A SECRETARIA EXECUTIVA DE PARQUES E JARDINS, no uso de suas atribuigées legais,
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conferidas pela portaria n° 708/2020, publicada em 30 de dezembro de 2020,
na Edicao 1270 no Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis e de
acordo com o previsto no art.67 da Lei n® 8.666/93, resolve:

Designar a servidora Claudia Pereira Curcino, matr. 26.124, Ar-
quiteta, CPF:031.558.566-88, como fiscal titular, cujo objeto ¢ CONTRA-
TACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA OBRA DE REVITALI-
ZACAO DA PISTA DE SKATE DA PRAIA DA CHACARA, ANGRA DOS
REIS/R]J, INCLUINDO O FORNECIMENTO DE TODOS EQUIPA-
MENTOS, MATERIAIS, MAO-DE-OBRA E QUAISQUER INSUMOS
NECESSARIOS A SUA PERFEITA EXECUCAO - Processo 2021015203,
realizado pela empresa CONSTRUTORA CAESA LTDA, inscrita no CNPJ-
-MF sob 0 n° 18.087.102/0001-51, Contrato n° 095/2021 — Angra dos Reis/
RJ.

Designar o servidor Fibio Braga Rosa, matr. 17183, Arquiteto,
CPF: 054.384.567-20 para acompanhar e fiscalizar, como suplente, a execu-
4o do contrato acima descrito nos impedimentos legais e eventuais do titular.
Esta Portaria entra em vigor a partir de 14 de dezembro de 2021.
Elisabeth M. B. Sirio

Secretdria de Parques e Jardins

PORTARIA DE DESIGNACAO DO FISCAL E SUPLENTE

PORTARIA Ne 015/ 2021/SDUS.SEPA]J.

A SECRETARIA EXECUTIVA DE PARQUES E JARDINS, no
uso de suas atribuigoes legais, conferidas pela portaria n° 708/2020, publi-
cada em 30 de dezembro de 2020, na Ediciao 1270 no Boletim Oficial do
Municipio de Angra dos Reis e de acordo com o previsto no art.67 da Lei n°

8.666/93, resolve:

Designar a servidora Claudia Pereira Curcino, matr. 26.124, Ar-
quiteta, CPF:031.558.566-88, como fiscal titular, cujo objeto ¢ CONTRA-
TACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA OBRA DE REVITA-
LIZACAO DA QUADRA DE ESPORTE LOCALIZADA NA PRACA
ALAN KARDEC, RUA FRANCELINO ALVES DE LIMA, S/Ne, AREAL,
ANGRA DOS REIS - Processo 2021017818, realizado pela empresa HILLS
CONSTRUTORA LTDA, inscrita no CNPJ-MF sob o n° 31.692.608/0001-
58, Contrato n® 089/2021 — Angra dos Reis/R].

Designar o servidor Fibio Braga Rosa, matr. 17183, Arquiteto,
CPF: 054.384.567-20 para acompanhar e fiscalizar, como suplente, a execu-
4o do contrato acima descrito nos impedimentos legais e eventuais do titular.
Esta Portaria entra em vigor a partir de 10 de dezembro de 2021.
Elisabeth M. B. Sirio

Secretdria de Parques e Jardins

PORTARIA DE DESIGNACAO DO FISCAL E SUPLENTE

PORTARIA N° 016/ 2021/SDUS.SEPA].

A SECRETARIA EXECUTIVA DE PARQUES E JARDINS, no
uso de suas atribuigoes legais, conferidas pela portaria n° 708/2020, publi-
cada em 30 de dezembro de 2020, na Ediciao 1270 no Boletim Oficial do
Municipio de Angra dos Reis e de acordo com o previsto no art.67 da Lei n°

8.666/93, resolve:

Designar a servidora Claudia Pereira Curcino, matr. 26.124, Ar-
quiteta, CPF:031.558.566-88, como fiscal titular, cujo objeto ¢ CONTRA-
TACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA OBRA DE REFORMA
DA QUADRA POLIESPORTIVA - BELEM, ANGRA DOS REIS — Proces-
$0 2021016585, realizado pela empresa MAYRINK E RASCHENDORFER
CONSTRUCOES E REPAROS EM GERAL LTDA, inscrita no CNPJ-MF

sob 0 n°20.346.218/0001-00, Contrato n° 096/2021 — Angra dos Reis/R].

Designar o servidor Fibio Braga Rosa, matr. 17183, Arquiteto,
CPF: 054.384.567-20 para acompanhar e fiscalizar, como suplente, a execu-
cio do contrato acima descrito nos impedimentos legais e eventuais do titular.

Esta Portaria entra em vigor a partir de 10 de dezembro de 2021.
Elisabeth M. B. Sirio

Secretdria de Parques e Jardins

PORTARIA DE DESIGNACAO DO FISCAL
PORTARIA N° 034 /2021/SGRI.SEPGE

O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E GESTAO ES-
TRATEGICA, usando de suas atribui¢des legais, com base no art. 67 da Lei
n° 8.666/93,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Fabricio Nascimento Ostrowski, ma-
tricula 27098, para realizar o acompanhamento e a fiscalizacio do servico de
confecgio e impressao de 200 livros com 188 pdginas, incluindo a capa em
couché mate 150g, todo impresso em 4x4 cores; miolo 4x4 cores; capa e papel
supremo, 300g com laminagio fosca; formato aberto: 518 x 245; formato
fechado 245 x 245; acabamento lombada com cola pur, conforme especifica-
goes contantes no Termo de Referéncia, adquirido da empresa Bueno Teixeira
Griéfica Rapida LTDA — EPD, para atender a demanda da Secretaria Executiva
de Planejamento e Gestao Estratégica resultante do Processo n® 2021021071.

Art. 20 Designar a servidora Nayara de Almeida Lopes da Silva
Lauriano, matricula 19719, para acompanhar e fiscalizar, como suplente, o
objeto acima descrito nos impedimentos legais e eventuais do titular.

Art. 30 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio,
com efeitos a contar de 09 de novembro de 2021.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Angra dos Reis, 15 de dezembro de 2021.

ANDRE LUIS G. A. PIMENTA

Secretdrio Executivo de Planejamento e Gestao Estratégica

PORTARIA N° 237/2021

O PRESIDENTE DO SERVICO AUTONOMO DE CAPTACAO DE
AGUA E TRATAMENTO DE ESGOTO DO MUNICIPIO DE ANGRA
DOS REIS - SAAE, no uso das atribuigoes legais,

RESOLVE:

DECLARAR vago a Fun¢io Gratificada de Coordenador de Protocolo, Ou-
vidoria e Atendimento, Simbolo FG-2, em razio do falecimento de CAMILA
RIBEIRO MEJDALANI, Matricula n® 190.744, com efeitos a contar de 12
de dezembro de 2021.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
SERVICO AUTONOMO DE CAPTAGAO DE AGUA E TRATAMEN-
TO DE ESGOTO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS — SAAE, 15
DE DEZEMBRO DE 2021.
CARLOS FELIPE LARROSA ARIAS

Presidente

PORTARIA N° 238/2021

O PRESIDENTE DO SERVICO AUTONOMO DE CAPTACAO DE
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AGUA E TRATAMENTO DE ESGOTO DO MUNICIPIO DE ANGRA
DOS REIS - SAAE, no uso das atribuigoes legais,

RESOLVE:

DESIGNAR GILBERTO DE SOUZA, Matricula n® 190.730, para a Fun-
cao Gratificada de Coordenador de Protocolo, Ouvidoria e Atendimento,
Simbolo FG-2, com efeitos a contar de 12 de dezembro de 2021.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
SERVICO AUTONOMO DE CAPTAGAO DE AGUA E TRATAMEN-
TO DE ESGOTO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS — SAAE,
15 DE DEZEMBRO DE 2021.
CARLOS FELIPE LARROSA ARIAS

Presidente

ERRATA

Na publica¢io do Termo de Inexigibilidade No. 008/2021,datadode06 de
agosto de 2021, efetuada no Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis,
Edi¢ao n° 1416, de 07 de dezembro de 2021, p4gina 8,

Onde se lé:

“EXTRATO DO TERMO DE INEXIGIBILIDADE Ne. 008/2021”
Leia-se:

“SERVICO AUTONOMO DE CAPTAGAO DA AGUA E TRATAMEN-
TO DE ESGOTO — SAAE
EXTRATO DO TERMO DE INEXIGIBILIDADE Ne. 008/2021/SAAE”

Angra dos Reis, 15 de dezembro de 2021.
CARLOS FELIPE LARROSA ARIAS
Presidente - SAAE

Termo de Homologacio e Adjudicacio da Tomada de Preco n°.
002/2021/SAAE

Processo n°. 2021018533/SAAE

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, nomeada pelo Ilmo.
St. Presidente do Servico Auténomo de Captagio de Agua e Tratamento de
Esgoto — SAAE, constituida conforme as respectivas Portarias n° 029/2021,
124/2021, 125/2021, 156/2021 e 215/2021 (anexadas ao processo licitatd-
rio), composta por MARCIO JOSE CABRAL CORTES — Presidente, MAR-
CUS VINICIUS GOMES E SOUZA — Membro, LUIS GUSTAVO BA-
TISTA DA SILVA — Membro, JOSE AUGUSTO DE CASTRO — Membro,
MARCELO PEIXOTO SOARES — Membro, SUZANA DE OLIVEIRA
NASCIMENTO — Membro, THAIS DE SOUSA REIS CESAR — Mem-
bro, designada para realizar os procedimentos pertinentes 3 Tomada de Pre-
¢os supracitada, com a participagio do Sr. DEIVID DE OLIVEIRA — Mat.
450.0295, Diretor do Departamento de Engenharia do SAAE (SAAE.DE-
PEN), referente i contratagio de empresa especializada para AQUISICAO E
INSTALACAO DE UM RESERVATORIO METALICO DE DISTRIBUI-
CAO DE AGUA, COM CAPACIDADE DE 800M3, a ser empregado no
sistema de abastecimento publico de 4gua do bairro Bracui e adjacéncias, no
municipio de Angra dos Reis-R], compreendendo para tal, o fornecimento
de todos os materiais, mao de obra e equipamentos inerentes a cada etapa
do processo executivo dos servicos, conforme especificagoes do Edital que
integra a Tomada de Precos, vem informar que apés anélise da proposta de
precos apresentada, declara vencedora a empresa M. T DO NASCIMENTO
SERVICOS E LOGISTICA, CNPJ Ne. 36.399.110/0001-15, com o valor
global de R$ 1.114.684,05 (um milhdo, cento e quatorze mil, seiscentos e
oitenta e quatro reais e cinco centavos). Assim sendo, o Ilmo. Sr. Presidente
do SAAE, CARLOS FELIPE LARROSA ARIAS, no uso de suas atribuicoes
legais e conforme art. 43, VI, da Lei n°. 8.666/93, homologa o resultado do
presente certame e adjudica o seu objeto 4 vencedora, nesta data.

Angra dos Reis, 02 de dezembro de 2021.

Mircio José Cabral Cortes — Presidente da Comissao de Licitagao
Carlos Felipe Larrosa Arias — Presidente do SAAE

TERMO DE HOMOLOGACAO

O Sr. Secretdrio de Eventos, no uso de suas atribuicées legais, RESOLVE,
com fundamento no art. 4°, Inciso XXII, da lei n° 10.520/02 e posterio-
res alteracoes, e conforme o que consta do processo n° 2021024426, HO-
MOLOGAR o procedimento licitatério na modalidade Pregao Presencial n°
027/2021, tipo MENOR PRECO UNITARIO, cujo objeto ¢ o Registro de
Precos para pelo prazo de 12 (doze) meses, para futura e eventual contratacio
de empresa especializada em locagio de trelicas, grades de contencio e barri-
cadas, com montagem e desmontagem no Continente (1°, 2° ¢ 4° Distritos) e
na Ilha Grande (3° Distrito), para atender aos eventos realizados ou apoiados
pela Secretaria de Eventos de Angra dos Reis, em favor das empresas abaixo:

ONLY ENTRETENIMENTOS LTDA-ME, inscrita no CNP]J n°
09.203.179/0001-59, vencedora dos itens 01 e 05, perfazendo o valor total
de R$ 328.000,00 (trezentos e vinte e oito mil reais)

LOC 7 PRODUCOES E EVENTOS EIRELI, inscrita no CNPJ n°
30.112.209/0001-08, vencedora dos itens 02 e 03, perfazendo o valor total
de R$ 205.388,00 (duzentos e cinco mil e trezentos e oitenta e oito reais)

SOLARE EVENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n° 06.124.657/0001-47,
vencedora dos itens 04 e 06, perfazendo o valor total de R$ 72.062,50 (seten-
ta e dois mil, sessenta e dois reais e cinquenta centavos)

O Valor Total do Pregio Presencial 027/2021 foi de R$ 605.450,50 (seiscen-

tos e cinco mil, quatrocentos e cinquenta reais e cinquenta centavos).

Angra dos Reis, 16 de dezembro de 2021
Joao Willy Seixas Peixoto
Secretirio de Eventos

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 336/2021

No dia 16 do més de dezembro de 2021, 0 MUNICIPIO DE ANGRA DOS
REIS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°
29.172.467/0001-09, com sede na Prefeitura Municipal de Angra dos Reis
e domicilio na Praca Nilo Peganha, n° 186, Centro, nesta cidade, por inter-
médio da SECRETARIA DE EVENTOS, com enderego na Av. Jair Carneiro
Toscano de Brito S/N°, Praia da Chécara, Angra dos Reis-R], neste ato repre-
sentado pelo SECRETARIO DE EVENTOS, Sr. Joao Willy Seixas Peixoto,
nos termos da Lei Federal n° 10.520, de 17/07/2002, Decreto Municipal n°
10.024, de 20/01/2016, Decreto Municipal n°® 9.829, de 11/09/2015, pelo
Capitulo V, Secio Unica, da Lei Complementar n° 123, de 14/12/20006,, Lei
Federal n° 12.846, de 01/08/2013, com aplicacdo subsididria da Lei Federal
n° 8.666, de 21/06/1993 e, demais normas legais aplicdveis, em face da classi-
ficagio da proposta apresentada no PREGAO PRESENCIAL Ne 027/2021,
RESOLVE registrar os pregos ofertados pelo fornecedor beneficidrio ONLY
ENTRETENIMENTOS LTDA, localizado na Avenida General Gabriel
da Fonseca, n® 137 — Bairro: Padre Eterno — CEP: 12.120-000 — Cidade:
Tremembé, Estado: Sao Paulo, inscrito no CNPJ n° 09.203.179/0001-59,
Tel.: (12) 3672-1820 ¢ e-mail: contato@onlyentretenimentos.com.br, neste
ato representado pelo Sr Osvaldo de Almeida, portador da Carteira de Iden-
tidade n° 23.899.229-9, expedida pela SSP/SP e CPF n° 254.832.558-01,

conforme quadro abaixo:

Item Descrigéo Unid. Q { Valor Valor Total
Total Limite Unitério
Orgdo registrada e

Gerenciador | limite por | 9Sc0rTente de
£ adesdes
adesédo

ESTRUTURA TRELICADA EM
ALUMINIO - Locagio por Metro
1 periodo de 03 dias para uso Linear 4000 4000 20.000
em todo Continente (12, 2% e

42 Distri

BARRICADA - Locagiio por
periodo de 03 dias para uso| Metro
em todo Continente (12,22 e | Linear
40 Distri

R$ 69,00 | RS 276.000,00

1300 1300 6.500 RS 40,00 RS 52.000,00

Constitui anexo ao presente instrumento a ata de realizagio da sessao publi-
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ca, que conterd as informagées dos licitantes que aceitarem cotar os bens ou
servicos pelos precos acima, ora registrados, nos termos do inciso II, §1° e §4°
do art. 11 do Decreto 9.829/2015, para Formagao do Cadastro de Reserva.

O Edital do Pregao n° 027/2021 e seus Anexos no Processo Administrativo
n° 2021024426 integram esta Ata de Registro de Pregos, independentemente
de transcricao.

O prazo de validade improrrogdvel da Ata de Registro de Precos é de 12 (doze)
meses, contados a partir da data de publicagio no Boletim Oficial do Muni-
cipio.

A presente Ata, ap6s lida e achada conforme, ¢ assinada pelo representante

legal do Municipio de Angra dos Reis e pelo Fornecedor Beneficidrio.

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS
Jodo Willy Seixas Peixoto
SECRETARIODE EVENTOS

ONLY ENTRETENIMENTOS LTDA

Osvaldo de Almeida
REPRESENTANTE LEGAL

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 337/2021

No dia 16 do més de dezembro de 2021, 0 MUNICIPIO DE ANGRA DOS
REIS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°
29.172.467/0001-09, com sede na Prefeitura Municipal de Angra dos Reis e
domicilio na Praca Nilo Peganha, n° 186, Centro, nesta cidade, por intermé-
dio da SECRETARIA DE EVENTOS, com endereco na Av. Jair Carneiro
Toscano de Brito S/N°, Praia da Chécara, Angra dos Reis-R], neste ato repre-
sentado pelo SECRETARIO DE EVENTOS, Sr. Jodo Willy Seixas Peixoto,
nos termos da Lei Federal n° 10.520, de 17/07/2002, Decreto Municipal n°
10.024, de 20/01/2016, Decreto Municipal n° 9.829, de 11/09/2015, pelo
Capitulo V, Segao Unica, da Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006,, Lei
Federal n° 12.846, de 01/08/2013, com aplicacdo subsididria da Lei Federal
n° 8.666, de 21/06/1993 e, demais normas legais aplicdveis, em face da classi-
ficagio da proposta apresentada no PREGAO PRESENCIAL Ne 027/2021,
RESOLVE registrar os precos ofertados pelo fornecedor beneficidrio LOC
7 PRODUCOES E EVENTOS EIRELI, localizado na Rua Virgilino Alves
Nogueira, n° 301 — Bairro: Goiabal — CEP: 27.340-140 — Cidade: Barra
Mansa, Estado: Rio de Janeiro, inscrito no CNPJ n° 30.112.209/0001-08,
Tel.: (24) 3324-5189 e e-mail: loc7comercial@gmail.com, neste ato represen-
tado pelo Sr Daniel Manzella Ferreira, portador da Carteira de Identidade n°
20.585.408-6, expedida pelo Detran/R] e CPF ne 115.781.357-70, confor-

me quadro abaixo:

Item Descrigdo Unid. Valor Unitério Valor Total
Total -
L. ] Limite
Orgso | registrada e
: = decorrente
Gerenciador limite por =
> de adesdes
adesio

ESTRUTURA TRELICADA EM

ALUMINIO - Locagd Metr
2 ’ ocagao por| Metro 1560 1560 7.800 RS 89,30 RS 139.308,00

periodo de 03 dias para uso | Linear

na llha Grande (32 Distrito).

GRADE DE CONTENGAO

PARA  ISOLAMENTO -

Locaga fodo de 03| Met
3 | Locaeao por perioco de letro 2800 2800 14.000 RS 23,60 RS 66.080,00

dias para uso em todo| Linear

Continente (12, 2¢ e 42

Distritos).

Constitui anexo ao presente instrumento a ata de realizacio da sessio publica,
que conterd as informacoes dos licitantes que aceitarem cotar os bens ou ser-
vigos pelos pregos acima, ora registrados, nos termos do inciso II, §1° e §4°
do art. 11 do Decreto 9.829/2015, para Formagao do Cadastro de Reserva.

O Edital do Pregao n° 027/2021 e seus Anexos no Processo Administrativo
n° 2021024426 integram esta Ata de Registro de Pregos, independentemente
de transcricao.

O prazo de validade improrrogdvel da Ata de Registro de Precos é de 12 (doze)
meses, contados a partir da data de publicagio no Boletim Oficial do Muni-

cipio.

A presente Ata, ap6s lida e achada conforme, ¢ assinada pelo representante

legal do Municipio de Angra dos Reis e pelo Fornecedor Beneficidrio.

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS
Joao Willy Seixas Peixoto
SECRETARIODE EVENTOS

LOC 7 PRODUCOES E EVENTOS EIRELI

Daniel Manzella Ferreira

REPRESENTANTE LEGAL

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 338/2021

No dia 16 do més de dezembro de 2021, 0 MUNICIPIO DE ANGRA DOS
REIS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°
29.172.467/0001-09, com sede na Prefeitura Municipal de Angra dos Reis e
domicilio na Praca Nilo Peganha, n° 186, Centro, nesta cidade, por intermé-
dio da SECRETARIA DE EVENTOS, com endereco na Av. Jair Carneiro
Toscano de Brito S/N°, Praia da Chécara, Angra dos Reis-R], neste ato repre-
sentado pelo SECRETARIO DE EVENTOS, Sr. Joio Willy Seixas Peixoto,
nos termos da Lei Federal n° 10.520, de 17/07/2002, Decreto Municipal n°
10.024, de 20/01/2016, Decreto Municipal n° 9.829, de 11/09/2015, pelo
Capitulo V, Segao Unica, da Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006,, Lei
Federal n° 12.846, de 01/08/2013, com aplicacdo subsididria da Lei Federal
n° 8.666, de 21/06/1993 e, demais normas legais aplicdveis, em face da classi-
ficagio da proposta apresentada no PREGAO PRESENCIAL Ne 027/2021,
RESOLVE registrar os pregos ofertados pelo fornecedor beneficidrio SOLA-
RE EVENTOS LTDA, localizado na Rua Raul de S4, n° 232 — Bairro: Con-
dado — CEP: 23.970-000 — Cidade: Paraty, Estado: Rio de Janeiro, inscrito
no CNPJ n° 06.124.657/0001-47, Tel.: (24) 3371-2699/ (24) 99317-3907 e
e-mail: solareeventos@hotmail, neste ato representado pela Sra Adriana Fer-
reira da Silva, portadora da Carteira de Identidade n° 10.192.068-4, expedida
pelo DETRAN/R] e CPF n° 027.958.867-40, conforme quadro abaixo:

Item Descrigdo Unid. Qi Valor Unitario | Valor Total

Total
Orgao registrada e

Gerenciador | limite por

adesdo

Limite
decorrente
de adesdes

GRADE DE CONTENGAO

PARA ISOLAMENTO -
Metro

4 Locagdo por periodo de 03 N 1250 1250 6.250 RS 33,65 R$ 42.062,50
N Linear
dias para uso na llha Grande
(32 Distrito).
BARRICADA - Locagio por
6 periodo de 03 dias para uso | Metro 500 500 2.500 RS 60,00 RS 30.000,00

em toda Ilha Grande(3°| Linear
Distrito).

Constitui anexo ao presente instrumento a ata de realizacio da sessao publica,
que conterd as informacoes dos licitantes que aceitarem cotar os bens ou ser-
vigos pelos pregos acima, ora registrados, nos termos do inciso II, §1° e §4°
do art. 11 do Decreto 9.829/2015, para Formagio do Cadastro de Reserva.

O Edital do Pregio n° 027/2021 e seus Anexos no Processo Administrativo
n° 2021024426 integram esta Ata de Registro de Pregos, independentemente
de transcricao.

O prazo de validade improrrogdvel da Ata de Registro de Precos é de 12 (doze)
meses, contados a partir da data de publicagio no Boletim Oficial do Muni-
cipio.

A presente Ata, ap6ds lida e achada conforme, ¢ assinada pelo representante
legal do Municipio de Angra dos Reis e pelo Fornecedor Beneficidrio.

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS
Joao Willy Seixas Peixoto
SECRETARIODE EVENTOS

SOLARE EVENTOS LTDA

Adriana Ferreira da Silva

REPRESENTANTE LEGAL

TERMO DE HOMOLOGACAO

O Sr. Secretdrio de Satide, no uso de suas atribuicoes legais, RESOLVE, com



Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis
Ano XVII - n° 1421 - 17 de Dezembro de 2021

fundamento no art. 4°, Inciso XXII, da lei n® 10.520/02 e posteriores altera-
goes, e conforme o que consta do processo n° 2020012061, HOMOLOGAR
o procedimento licitatério na modalidade Pregio Eletronico n° 003/2021,
tipo menor prego por item, cujo objeto ¢ o Registro de Precos para futura
e eventual aquisi¢ao de fraldas descartdveis, a fim de atender as necessidades
da Secretaria Municipal de Satide e dos Programas por ela geridos, conforme
as especificagoes constantes no Termo de Referéncia — Anexo I, em favor da
empresa abaixo:

PG RIO MEDICAMENTOS LTDA, inscritano CNPJ n° 18.841.889/0001-
03, vencedora dos itens 01 e 02, perfazendo o valor total de R$ 464.800,00
(quatrocentos e sessenta e quatro mil e oitocentos reais).

Angra dos Reis, 07 de dezembro de 2021.
GLAUCO FONSECA DE OLIVEIRA

Secretdrio Municipal de Satde

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 308/2021

No dia 07 do més de dezembro de 2021, 0 MUNICIPIO DE ANGRA DOS
REIS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°
29.172.467/0001-09, com sede na Prefeitura Municipal de Angra dos Reis e
domicilio na Praga Nilo Pecanha, n° 186, Centro, nesta cidade, por intermé-
dio da SECRETARIA DE SAUDE, com endereco na Rua Almirante Macha-
do Portela n° 85, Balnedrio, Angra dos Reis — R], neste ato representado pelo
SECRETARIO DE SAUDE, Sre Glauco Fonseca de Oliveira, nos termos da
Lei Federal n° 10.520, de 17/07/2002, Decreto Municipal n° 10.024, de
20/01/2016, Decreto Municipal n° 9.829, de 11/09/2015, pelo Capitulo V,
Secio Unica, da Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006, Lei Federal n°
12.846, de 01/08/2013, com aplicagao subsididria da Lei Federal ne 8.666,
de 21/06/1993 e, demais normas legais aplicdveis, ¢ em face da classifica-
¢ao da proposta apresentada no PREGAO ELETRONICO n° 003/2021,
RESOLVE registrar os precos ofertados pelo fornecedor beneficidrio PG.
RIO MEDICAMENTOS LTDA, localizado na Alameda Sio Boaventura,
Ne 540, Bloco 2, Grupos 612 e 613 - Bairro: Fonseca - CEP: 24120-191,
Cidade: Niteréi, Estado: RJ, inscrito no CNPJ n° 18.841.889/0001-03, Tel.:
(21) 99788-0980 e e-mail: pgriomedicamentos@gmail.com, neste ato repre-
sentado pelo Sr Manoel Elias da Silva Cosme, portador da Carteira de Iden-
tidade n° 04.647.346-8, Expedida pelo IFP/R] e CPF n° 503.842.527-53,

conforme quadro abaixo:

Marca/ Valor
Modelo | Unitario

Valor Total

Item | Qtd. Unid Especificagdo

FRALDA DESCARTAVEL, TIPO FORMATO: UNISSEX
ANATOMICO, PESO USUARIO: DE 70 A 90KG,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: FLOCOS DE GEL, PRO
ABAS ANTIVAZAMENTO, TIPO ADESIVO FIXAGAO:| SENIOR
FITAS ADESIVAS REPOSICIONAVEIS, USO: FLUXO
INTENSO OU NOTURNO.

01 |160.000 | Unid. R$ 1,06 |RS169.600,00

FRALDA DESCARTAVEL, TIPO FORMATO: ANATOMICO,
TAMANHO: EXTRAGRANDE, PESO USUARIO: ACIMA
DE 120KG, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: FLOCOS
02 [240.000 | Unid. |DE GEL, ABAS ANTIVAZAMENTO, FAIXA AJUSTAVEL, G&B
TIPO  ADESIVO  FIXACAO:  FITAS  ADESIVAS
MULTIAJUSTAVEIS, REUTILIZAVEIS, USO: ALGODAO
NAO DESFACA QUANDO MOLHADO.

R$ 1,23 |R$295.200,00

Constitui anexo ao presente instrumento a ata de realizacio da sessao publica,
que conterd as informagoes dos licitantes que aceitarem cotar os bens ou ser-
vigos pelos precos acima, ora registrados, nos termos do inciso II, §1° e §4°
do art. 11 do Decreto 9.829/2015, para Formagio do Cadastro de Reserva.

O Edital do Pregao Eletronico n° 003/2021 e seus Anexos integram esta Ata
de Registro de Precos, independentemente de transcrigio.

O prazo de validade improrrogdvel da Ata de Registro de Precos ¢ de 12(doze)
meses, contados de 07/12/2021 4 11/03/2022, com eficicia legal apds a pu-
blicagio no Boletim Oficial do Municipio.

A presente Ata, apds lida e achada conforme, ¢ assinada pelo representante
legal do Municipio de Angra dos Reis e pelo Fornecedor Beneficidrio.

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS
GLAUCO FONSECA DE OLIVEIRA

P.G. RIO MEDICAMENTOS LTDA

MANOEL ELIAS DA SILVA COSME

PREGAO ELETRONICO Ne 105/2021

PROCESSO Ne 2021026434

OBJETO: Registro de pregos, pelo prazo de 12 (doze) meses, para futura e
eventual prestacio de servico de publicagio de avisos de licitagoes e afins, a
medida que se torne necessdria a divulgagio de tais expedientes, de interesse
do Municipio, em jornal didrio de grande circulagio regional ou nacional e
no estado, incluindo circulagio no Municipio.

DATA/HORA DA SESSAO: 03/01/2022, as 10:00hs.

RETIRADA DO EDITAL: www.comprasgovernamentais.gov.br ou Depar-
tamento de Licitagdes, mediante 01(um) pen drive virgem devidamente la-
crado em sua embalagem original, ou, através do site www.angra.rj.gov.br

Adriel Felipe Conceicao de Lacerda
Pregoeiro

PREGAO ELETRONICO Ne 107/2021

PROCESSO Ne 2021011817

OBJETO: Registro de precos para futura e eventual aquisicio de cartuchos
de tinta para a impressora Plotter HP Designjet T1700 DR 44” pertencente
A Secretaria-Executiva de Protecio e Defesa Civil.

DATA/HORA DA SESSAO: 03/01/2022, as 10:00hs.

RETIRADA DO EDITAL: www.comprasgovernamentais.gov.br ou Depar-
tamento de Licitagdes, mediante 01(um) pen drive virgem devidamente la-
crado em sua embalagem original, ou, através do site www.angra.rj.gov.br

Liliane Sousa da Conceigao
Pregoeira

TERMO DE RATIFICACAO/INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N.° 018/2021/SAD.SEGES

O Sr Secretédrio de Eventos, resolve contratar diretamente, por INEXIGIBI-
LIDADE DE LICITACAO, o GABRIEL O PENSADOR para apresentagio
no Réveillon 2022, com base no artigo 25, inciso III da Lei 8.666/1993,
solicitado por meio da Comunicagio Interna n° 018/2021/SEV.ASMAEYV,
fl. 02, datado de 25/11/2021 e embasado no Parecer Juridico n° 0503/2021/
PGM — Daniele Morais Ferreira - SUCON, fls. 48/55.

I- N.° DO PROCESSO: 2021027459
II - CREDOR: PENSADOR FUTEBOL LTDA
III - CNPJ: 14.753.953/0001-35

IV - ENDERECO: Rua Santa Gléfira, n® 125, casa, Sao Conrado, Rio de
Janeiro/R] — CEP: 22610-300.

V — OBJETO: Contratagio de show musical do “Gabriel o Pensador”, para
apresentacdo musical no Revéillon 2022, na Vila do Abraio — Ilha Grande,
com base no artigo 25, inciso III da Lei 8.666/93.

VI — VALOR ESTIMADO DO CONTRATO: R$ 50.000,00 (cinquenta

mil reais).

VII - DO PRAZO: O evento serd realizado no dia 01 de janeiro de 2022,
as 23h.

VIII — RAZAO DA ESCOLHA DO CREDOR: Por tratar-se de um artista

consagrado, de acordo com a justificativa acostada as fls. 36/42.

IX — JUSTIFICATIVA DO PRECO: O preco cobrado foi estabelecido ao
praticado no mercado, fls. 31/33.

X - FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento serd efetuado no dia 30 de
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dezembro de 2021, apds a emissdo de Nota de Liquidagao, da Nota Fiscal.

Caso se faca necessdrio a reapresentagao de qualquer documento por culpa da
contratada, o prazo de trinta dias serd suspenso até a data da respectiva reapre-
sentagio do documento, isento de erros, recomegando-se entdo a contagem
do prazo.

XI - FUNDAMENTO LEGAL: Na forma do art. 25, inciso III da Lei
8.666/93, em consonincia com o Parecer Juridico acostado aos autos do Pro-
cesso n.° 2021027459.

XII - As despesas decorrentes da presente Contratagio correrdo por conta do
PT: dotagao or¢amentdria n.° 20.2019.11.695.0219.2175.33903999.100100
00, Ficha n° 20215215

XIII - Fica eleito o Foro da Comarca de Angra dos Reis, R], para dirimir
eventuais questoes relativas a este processo e decorrente execugao contratual.

XIV - Fardo parte integrante do termo equivalente, todos os documentos
pertencentes ao Processo n° 2021027459, independentes de transcricio. Em
atendimento ao que estabelece o artigo 26 da Lei Federal n° 8.666/93, RATI-
FICO a Inexigibilidade de Licitacdo, em favor do PENSADOR FUTEBOL
LTDA, CPF 14.753.953/0001-35, com fulcro no inciso III, do Art. 25 do

supracitado diploma legal.

O presente Termo de Inexigibilidade ¢ regido pela Lei n° 8.666 de 21/06/93
com as devidas alteragées introduzidas pelas Leis n°s 8.883 de 08/06/04
9.648 de 27/05/98, e quaisquer infringéncias ou inobservancias dos seus dis-
positivos estardo sujeitas as sangoes descritas no art. 87 da Lei 8.666/93.

Determino que seja dada a devida publicidade legal, em especial & prevista no

artigo 26 da Lei Federal n°® 8.666/93.

Angra dos Reis/R], 16 de dezembro de 2021.
Joao Willy Seixas Peixoto
Secretirio de Eventos

TERMO DE RATIFICACAOQ/INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N.° 019/2021/SAD.SEGES

O Sr Secretdrio de Eventos, resolve contratar diretamente, por INEXIGIBILI-
DADE DE LICITACAO, a Banda JOTAQUEST para apresentagio no even-
to “Angra 520 anos’, com base no artigo 25, inciso III da Lei 8.666/1993,
solicitado por meio da Comunicagio Interna n° 016/2021/SEV.ASMAEYV,
fl. 02, datado de 25/11/2021 e embasado no Parecer Juridico n° 0504/2021/
PGM — Daniele Morais Ferreira - SUCON, fls. 48/55.

I- N.° DO PROCESSO: 2021027394
II - CREDOR: JOTAQUEST EDICOES MUSICAIS LTDA
111 - CNPJ: 07.577.072/0001-45

IV - ENDERECO: Avenida Bardio Homem de Melo, n 4391, Sala 806, Bloco
02, Estoril, Belo Horizonte/MG — CEP: 30494-275.

V — OBJETO: Contratagao de show musical da Banda “JOTAQUEST”, para
apresentacdo musical no evento “Angra 520 anos”, na Praia do Anil, com base
no artigo 25, inciso III da Lei 8.666/93.

VI - VALOR ESTIMADO DO CONTRATO: R$ 150.000,00 (cento e cin-

quenta mil reais).

VII - DO PRAZO: O evento serd realizado no dia 08 de janeiro de 2022, as
23h30.

VIII - RAZAO DA ESCOLHA DO CREDOR: Por tratar-se de uma banda

consagrada, de acordo com a justificativa acostada as fls. 36/42.

IX — JUSTIFICATIVA DO PRECO: O prego cobrado foi estabelecido ao

praticado no mercado, fls. 31/33.

X - FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento serd efetuado no dia 30 de
dezembro de 2021, apés a emissao de Nota de Liquidagao, da Nota Fiscal.

Caso se faga necessdrio a reapresentacio de qualquer documento por culpa da
contratada, o prazo de trinta dias serd suspenso até a data da respectiva reapre-
sentagio do documento, isento de erros, recomegando-se entdo a contagem
do prazo.

XI - FUNDAMENTO LEGAL: Na forma do art. 25, inciso III da Lei
8.666/93, em consonincia com o Parecer Juridico acostado aos autos do Pro-
cesso n.° 2021027394.

XII - As despesas decorrentes da presente Contratagio correrdo por conta do
PT: dotagio or¢amentdria n.° 20.2019.11.695.0219.2175.33903999.100100
00, Ficha n° 20215215

XIII - Fica eleito o Foro da Comarca de Angra dos Reis, R], para dirimir
eventuais questoes relativas a este processo e decorrente execugao contratual.

XIV - Fardo parte integrante do termo equivalente, todos os documentos
pertencentes ao Processo n° 2021027394, independentes de transcricio. Em
atendimento ao que estabelece o artigo 26 da Lei Federal n° 8.666/93, RATI-
FICO a Inexigibilidade de Licitagio, em favor do JOTAQUEST EDICOES
MUSICAIS LTDA, CNPJ: 07.577.072/0001-45, com fulcro no inciso III,
do Art. 25 do supracitado diploma legal.

O presente Termo de Inexigibilidade ¢ regido pela Lei n° 8.666 de 21/06/93
com as devidas alteragées introduzidas pelas Leis n°s 8.883 de 08/06/04
9.648 de 27/05/98, e quaisquer infringéncias ou inobservancias dos seus dis-
positivos estardo sujeitas as sangoes descritas no art. 87 da Lei 8.666/93.

Determino que seja dada a devida publicidade legal, em especial & prevista no

artigo 26 da Lei Federal n° 8.666/93.

Angra dos Reis/R], 16 de dezembro de 2021.
Joao Willy Seixas Peixoto
Secretdrio de Eventos

TERMO DE RATIFICACAO/INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N.° 020/2021/SAD.SEGES

O Sr Secretdrio de Eventos, resolve contratar diretamente, por INEXIGIBI-
LIDADE DE LICITAGAO, o cantor “ZE FELIPE” para apresentagio no
“Angra 520 anos”, com base no artigo 25, inciso III da Lei 8.666/1993, soli-
citado por meio da Comunicagio Interna n° 017/2021/SEV.ASMAEV, fl. 02,
datado de 25/11/2021 e embasado no Parecer Juridico n° 0512/2021/PGM
— Darlan Silva Santos - SUCON, fls. 58/67.

I- N.> DO PROCESSO: 2021027458
I - CREDOR: ZE FELIPE SHOW MUSIC LTDA
III - CNPJ: 26.940.667/0001-68

IV - ENDERECO: Rua Atanasio Boaventura, n 403, Quadra 03, Lote 03,
Sala 01. Setor Novo Horizonte. Goianapolis-GO — CEP: 75170-000.

V — OBJETO: Contratagio de show musical do cantor “ZE FELIPE”, para
apresentacio musical no evento “Angra 520 anos”, na Praia do Anil, no dia 07
de janeiro de 2022, com base no artigo 25, inciso III da Lei 8.666/93.

VI - VALOR ESTIMADO DO CONTRATO: R$ 140.000,00 (cento e cin-

quenta mil reais).

VII - DO PRAZO: O evento serd realizado no dia 07 de janeiro de 2022, as
23h30.
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VIII - RAZAO DA ESCOLHA DO CREDOR: Por tratar-se de artista con-

sagrado, de acordo com a justificativa acostada as fls. 47/52.

IX — JUSTIFICATIVA DO PRECO: O prego cobrado foi estabelecido ao
praticado no mercado, fls. 41/45.

X - FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento serd efetuado no dia 30 de
dezembro de 2021, apds a emissio de Nota de Liquidagdo, da Nota Fiscal.

Caso se faga necessdrio a reapresentagio de qualquer documento por culpa
da contratada, o prazo de trinta dias serd suspenso até a data da respectiva
reapresenta¢io do documento, isento de erros, recomegando-se entio a con-
tagem do prazo.

XI - FUNDAMENTO LEGAL: Na forma do art. 25, inciso III da Lei
8.666/93, em consonincia com o Parecer Juridico acostado aos autos do Pro-
cesso n.° 2021027394.

XII - As despesas decorrentes da presente Contratagio correrdo por conta do
PT: dotagdo orcamentdria n.° 20.2019.11.695.0219.2175.33903999.10010
000, Ficha n° 20215215

XIII - Fica eleito o Foro da Comarca de Angra dos Reis, R], para dirimir
eventuais questoes relativas a este processo e decorrente execugao contratual.

XIV - Fardo parte integrante do termo equivalente, todos os documentos
pertencentes ao Processo n° 2021027394, independentes de transcricio. Em
atendimento ao que estabelece o artigo 26 da Lei Federal n° 8.666/93, RA-
TIFICO a Inexigibilidade de Licitagao, em favor do ZE FELIPE SHOW
MUSIC LTDA, CNPJ: 07.577.072/0001-45, com fulcro no inciso III, do
Art. 25 do supracitado diploma legal.

O presente Termo de Inexigibilidade é regido pela Lei n° 8.666 de 21/06/93
com as devidas alteraoes introduzidas pelas Leis n°s 8.883 de 08/06/04 e
9.648 de 27/05/98, e quaisquer infringéncias ou inobservincias dos seus dis-
positivos estardo sujeitas as sancoes descritas no art. 87 da Lei 8.666/93.

Determino que seja dada a devida publicidade legal, em especial a prevista no

artigo 26 da Lei Federal n° 8.666/93.

Angra dos Reis/R], 16 de dezembro de 2021.
Jodo Willy Seixas Peixoto
Secretdrio de Eventos

TERMO DE RATIFICACAO/INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N.° 021/2021/SAD.SEGES

O Sr Secretério de Eventos, resolve contratar diretamente, por INEXIGIBI-
LIDADE DE LICITACAO, a Banda DI PROPOSITO para apresentagio
no evento “Reveillon Angra 2022”, com base no artigo 25, inciso III da Lei
8.666/1993, solicitado por meio da Comunicagio Interna n° 019/2021/SEV.
ASMAEYV, fls. 02/03, datado de 25/11/2021 e embasado no Parecer Juridico
n° 0505/2021 — Maria Eduarda Oliveira de Aguiar - SUCON, fls. 61/66.

I- N.> DO PROCESSO: 2021027390
II - CREDOR: MTO+ ENTRETENIMENTO LTDA
III - CNPJ: 22.618.220/0001-16

IV - ENDERECO: Avenida Julio de Sa Bierrenbach, n° 200, Sala 128A,
Bloco C 1A, Rio de Janeiro/R] — CEP: 22.775-028.

V — OBJETO: Contratacio de show musical da Banda “DI PROPOSITO”,
para apresentagio musical no evento “Reveillon Angra 2022”, na Praia do

Anil, com base no artigo 25, inciso III da Lei 8.666/93.

VI — VALOR ESTIMADO DO CONTRATO: R$ 95.000,00 (noventa e

cinco mil reais).

VII — DO PRAZO: O evento serd realizado no dia 01 de janeiro de 2022,
as 19 horas.

VIII - RAZAO DA ESCOLHA DO CREDOR: Por tratar-se de uma banda

consagrada, de acordo com a justificativa acostada as fls. 49/55.

IX — JUSTIFICATIVA DO PRECO: O preco cobrado foi estabelecido ao
praticado no mercado, fls. 41/46.

X - FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento serd efetuado no dia 30 de
dezembro de 2021, apds a emissdo de Nota de Liquidagao, da Nota Fiscal.

Caso se faga necessdrio a reapresentacio de qualquer documento por culpa
da contratada, o prazo de trinta dias serd suspenso até a data da respectiva
reapresentagio do documento, isento de erros, recomecando-se entao a con-
tagem do prazo.

XI - FUNDAMENTO LEGAL: Na forma do art. 25, inciso III da Lei
8.666/93, em consonancia com o Parecer Juridico acostado aos autos do Pro-
cesso n.° 2021027390.

XII - As despesas decorrentes da presente Contratagao correrdo por conta do
PT: dotagio or¢amentdria n.® 20.2019.11.695.0219.2175.33903999.10010
000, Ficha n° 20215215

XIII - Fica eleito o Foro da Comarca de Angra dos Reis, RJ, para dirimir
eventuais questoes relativas a este processo e decorrente execugdo contratual.

XIV - Fario parte integrante do termo equivalente, todos os documentos
pertencentes ao Processo n° 2021027390, independentes de transcricio. Em
atendimento ao que estabelece o artigo 26 da Lei Federal n° 8.666/93, RA-
TIFICO a Inexigibilidade de Licitagdo, em favor do MTO+ ENTRETE-
NIMENTO LTDA MUSICAIS LTDA, CNPJ: 22.618.220/0001-16, com
fulcro no inciso III, do Art. 25 do supracitado diploma legal.

O presente Termo de Inexigibilidade é regido pela Lei n® 8.666 de 21/06/93
com as devidas alteragoes introduzidas pelas Leis nos 8.883 de 08/06/04 e
9.648 de 27/05/98, e quaisquer infringéncias ou inobservancias dos seus dis-
positivos estardo sujeitas as sangoes descritas no art. 87 da Lei 8.666/93.

Determino que seja dada a devida publicidade legal, em especial a prevista no

artigo 26 da Lei Federal n°® 8.666/93.

Angra dos Reis/R], 16 de dezembro de 2021.
Joao Willy Seixas Peixoto
Secretério de Eventos

TERMO DE RATIFICACAO/INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N.° 022/2021/SAD.SEGES

O Sr Secretério de Eventos, resolve contratar diretamente, por INEXIGIBI-
LIDADE DE LICITACAO, a Dupla MATARA E MARISA para apresen-
tagio no evento “Angra 520 anos’, com base no artigo 25, inciso III da Lei
8.666/1993, solicitado por meio da Comunicagio Interna n® 020/2021/SEV.
ASMAEYV, fls. 02/05, datado de 25/11/2021 e embasado no Parecer Juridico
n° 0502/2021 — Andressa Moreira Veras - SUCON, fls. 51/54.

I- N.> DO PROCESSO: 2021027676
I - CREDOR: SHOW COMPLETO PRODUCOES ARTISTICAS LTDA
III - CNPJ: 26.636.436/0001-65

IV - ENDERECO: Avenida E, n° 1470, Sala 1602, Goiania/GO — CEP:
74.810-030.

V — OBJETO: Contratagio de show musical da Dupla “MAIARA E MA-
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RAISA”, para apresentagio musical no evento “Angra 520 anos”, na Praia do
Anil, com base no artigo 25, inciso III da Lei 8.666/93.

VI — VALOR ESTIMADO DO CONTRATO: R$ 300.000,00 (trezentos

mil reais).

VII - DO PRAZO: O evento serd realizado no dia 06 de janeiro de 2022, as
23:00 horas.

VIII - RAZAO DA ESCOLHA DO CREDOR: Por tratar-se de uma banda

consagrada, de acordo com a justificativa acostada as fls. 38/45.

IX — JUSTIFICATIVA DO PRECO: O preco cobrado foi estabelecido ao
praticado no mercado, fls. 23/35.

X - FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento serd efetuado no dia 30 de
dezembro de 2021, apds a emissdo de Nota de Liquidagao, da Nota Fiscal.

Caso se faca necessdrio a reapresentagao de qualquer documento por culpa da
contratada, o prazo de trinta dias serd suspenso até a data da respectiva reapre-
sentagio do documento, isento de erros, recomegando-se entdo a contagem
do prazo.

XI - FUNDAMENTO LEGAL: Na forma do art. 25, inciso III da Lei
8.666/93, em consonincia com o Parecer Juridico acostado aos autos do Pro-
cesso n.° 2021027676.

XII - As despesas decorrentes da presente Contratagio correrdo por conta do
PT: dotagao or¢amentdria n.° 20.2019.11.695.0219.2175.33903999.100100
00, Ficha n° 20215215

XIII - Fica eleito o Foro da Comarca de Angra dos Reis, R], para dirimir
eventuais questoes relativas a este processo e decorrente execugdo contratual.

XIV - Fardo parte integrante do termo equivalente, todos os documentos
pertencentes ao Processo n° 2021027676, independentes de transcricio. Em
atendimento ao que estabelece o artigo 26 da Lei Federal n° 8.666/93, RA-
TIFICO a Inexigibilidade de Licitagio, em favor do SHOW COMPLETO
PRODUCOES ARTISTICAS LTDA, CNPJ: 26.636.436/0001-65, com ful-
cro no inciso III, do Art. 25 do supracitado diploma legal.

O presente Termo de Inexigibilidade ¢ regido pela Lei n° 8.666 de 21/06/93
com as devidas alteragées introduzidas pelas Leis ns 8.883 de 08/06/04
9.648 de 27/05/98, e quaisquer infringéncias ou inobservancias dos seus dis-
positivos estardo sujeitas as sangoes descritas no art. 87 da Lei 8.666/93.

Determino que seja dada a devida publicidade legal, em especial & prevista no

artigo 26 da Lei Federal n° 8.666/93.

Angra dos Reis/R], 16 de dezembro de 2021.
Joao Willy Seixas Peixoto
Secretirio de Eventos

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO, LEI N° 8666/93

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 080/2020/SSA

PARTES: MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, REPRESENTADO
PELA SECRETARIA DE SAUDE, E A CLINICA WINSTON DE AN-
DRADE LTDA. - EPP.

OBJETO: Constitui objeto do presente termo a prorrogagio de prazo do
Contrato n° 080/2020/SSA, referente 3 PRESTACAO DE SERVICOS DE
APOIO DIAGNOSTICO POR MEIO DE EXAMES DE MAMOGRA-

FIA, na forma do Termo de Referéncia e do instrumento convocatério.

VALOR: O valor total estimado deste termo aditivo para cobrir as despesas re-

lativas & prorrogagio do contrato é de R$ 473.830,00 (quatrocentos e sctenta
e trés mil e oitocentos e trinta reais).

DOTACAO: A despesa com este termo aditivo, até o fim do presente exer-
cicio financeiro, correrd A conta das seguintes dotagoes orcamentdrias, assim
classificadas: Programa de Trabalho n° 27.2701.10.302.0129.2216.33903
9.12140000, Ficha n° 20214902, tendo sido emitida a Nota de Empenho
n° 1160, de 29/11/2021, no valor de R$ 21.623,75; Programa de Trabalho
n° 27.2701.10.302.0129.2216.339039.10010000, Ficha n° 20214901, ten-
do sido emitida a Nota de Empenho 1161, de 29/11/2021, no valor de R$
9.402,08; Programa de Trabalho n° 27.2701.10.302.0204.233.339039.1290
0001, Ficha n° 20214984, tendo sido emitida a Nota de Empenho n° 1162,
de 29/11/2021, no valor de R$ 8.460,00;

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 57, Inciso II, da Lei n° 8666/93.
AUTORIZACAOQ: Devidamente autorizado pelo Secretdrio de Satde de An-
gra dos Reis na CI 198/2021/SSA.DPCAR s fls. 934 e através do Formuld-
rio de Solicitagio de Empenho n° 053/2021/SSA.SUASA, em 29/11/2021 as
fls. 984/985, do Processo Administrativo n° 2020006652.
DATA DA ASSINATURA: 29/11/2021.

GLAUCO FONSECA DE OLIVEIRA

SECRETARIO DE SAUDE

PORTARIA N° 019/2021/SGRI

O SECRETARIO DE GOVERNO E RELACOES INSTITUCIONAIS,

usando de suas atribui¢oes legais, com base no art. 67 da Lei n° 8.666/93,
RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados os servidores CARLA FURTADO DE PAULA,
matricula n° 19819 e SONIA CRISTINA REZENDE PAIM DE ANDRA-
DE, matricula 4813, para realizarem o acompanhamento e a fiscalizagio do
contrato/empenho n° 2880/2021 — Termo de Dispensa n° 034/2021/SAD.
SEGES, decorrente do processo n° 2021023066, celebrado entre o Munici-
pio de Angra dos Reis e a Empresa ACIMA Grifica e Editora Eireli, que tem
por objeto a contratagio de empresa para prestagdo de servicos de confeccio
de papel oficio com reticula para impressio dos ATOS OFICIAIS FMTR
21,5X33 CM 1/0 COR EM OFF SET FSC 120 G.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao, com efeitos
a contar de 11 de novembro de 2021.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 15 DE DEZEMBRO DE 2021.
CLAUDIO DE LIMA SIRIO

Secretdrio de Governo e Relacoes Institucionais

PORTARIA No 1329/2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO
DE JANEIRO, no uso das atribuigées legais e considerando os termos do
Oficio n° 591/2021/SEC, da Secretaria de Educacio, datado de 09 de de-
zembro de 2021,

RESOLVE:

CEDER o servidor MARIO ELIDIO ALVES, Auxiliar de Zeladoria, Matri-
cula 4790, para a Fundagao de Turismo de Angra dos Reis, a partir de 10 de
dezembro de 2021.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 15 DE DEZEMBRO DE 2021.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito
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PORTARIA No 1330/2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO
DE JANEIRO, usando das atribuigoes legais, de acordo com o disposto no
art. 17, da Lei n° 412, de 20 de fevereiro de 1995 e art. 5°, inciso VII, do
Decreto n° 2.972, de 05 de fevereiro de 2004, considerando os termos do
Memorando n° 0826/2021, da Superintendéncia de Gestao de Pessoas, da
Secretaria Municipal de Administragao, datado de 15 de dezembro de 2021,

RESOLVE:

HOMOLOGAR o resultado final da Avaliacio de Desempenho, no estdgio
probatdrio, conforme o disposto no art. 17, da Lei n° 412/L.0., de 20 de fe-
vereiro de 1995 e art. 5°, inciso VII, do Decreto n° 2.972, de 05 de fevereiro
de 2004, dos seguintes servidores:

MATRICULA NOME CARGO ADMISSAO | EFETIVACAO
ANA BEATRIZ DE CARVALHO
4500196 BRITTO DOS SANTOS ENFERMEIRO 13/02/09 07/08/12
25819 NILTON PEREIRA SILVA DOCENTE I 28/02/18 11/03/21
JOSE EDUARDO TEIXEIRA
26003 ABRAHAO DOCENTE I 28/06/18 27/09/21
AUXILIAR DE
26150 gslﬁglsi?RﬁE[;i‘é LOTERIO DE CONSUL:[ORIO 17/10/18 16/10/21
DENTARIO
26165 IS%I?\]/B,ELA MORGADO DA DOCENTE I 01/11/18 09/11/21

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 17 DE DEZEMBRO DE 2021.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito

RIVANILDE ELEONOURA GUEDES DE LIRA

Secretdria de Administra¢io — Interina

Justificativa da Ordem Cronolégica de Pagamentos n°® 044/2021/
SGRI.SESP

Em atendimento ao art.5° da Lei Federal n° 8.666/93, combinado com o De-
creto Municipal n° 10.539, de 25 de Abril de 2017, justificamos o pagamento
em desacordo com a ordem cronolégica para XAVIER RESTAURANTE E
PIZZARIA LTDA - ME, conforme abaixo:

EMPENHO NOTA FISCAL VALOR JUSTIFICATIVA
Fornecimento de alimentagdo
Nota Fiscal n°368 para as Forgas Especiais e
RS 23.474.00 extraordinarias da Policia
2179/2021 | Referente ao periodo de Militar do Estado do Rio de

(Vinte trésmil, quatrocentos Janeiro durante a realizagfio de
agdes de combate a
criminalidade no Municipio de
Angra dos Reis.

¢ setenta e quatro reais)
16/11a 30/11/2021

Angra dos Reis, 17 de dezembro 2021.
Douglas Ferreira Barbosa
Secretdrio-Executivo de Seguranca Pablica

Mat. 7058229

Cldudio de Lima Sirio
Secretario de Governo e Rela¢oes Institucionais

Mat. 27089

PORTARIA No 1331/2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO
DE JANEIRO, no uso das atribui¢oes legais, de acordo com o art. 132, inciso

11, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio e o disposto nos artigos 9° ¢ 11,
inciso I, da Lei Municipal N° 412/L.0., de 20 de fevereiro de 1995;

CONSIDERANDO que o Municipio de Angra dos Reis realizou Concur-
so Piablico para preenchimento de cargos criados através da Lei Municipal
n° 1.802, de 24 de maio de 2007, o qual foi homologado pelo Decreto n°
11.642, de 13 de maio de 2020, publicado no Boletim Oficial — Edi¢ao n°
1172/2020, de 15 de maio de 2020;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 0827/2021, da Superin-

tendéncia de Gestao de Pessoas, da Secretaria Municipal de Administragio,
datado de 15 de dezembro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeada FLAVIANE DE PAULA SILVA para o cargo de Inspe-
tor de Alunos, Referéncia 203, Padrao “inicial”, do Grupo Funcional Educa-
a0, da Parte Permanente do Municipio de Angra dos Reis.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio, com efeitos
a partir de 21 de dezembro de 2021.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 17 DE DEZEMBRO DE 2021.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO

Prefeito

RIVANILDE ELEONOURA GUEDES DE LIRA

Secretdria de Administra¢io — Interina

PORTARIA DE DESIGNACAO DO FISCAL
PORTARIA Ne° 035 /2021/SGRI.SEPGE

O SECRETARIO EXECUTIVO DE PLANEJAMENTO E GESTAO ES-
TRATEGICA, usando de suas atribui¢des legais, com base no art. 67 da Lei
ne 8.666/93,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor FELIPE RAMOS PEREIRA, matri-
cula 14487, para realizar o acompanhamento e a fiscalizagio de LICEN-
CA DO SOFTWARE SQL Server 2016, adquirido da empresa TECNE-
TWORKING SERVICOS E SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA
INFORMAGCAO LTDA, para atender a demanda da Secretaria Executiva de
Planejamento e Gestao Estratégica resultante do Processo n° 2021000786.

Art. 2° Designar a servidora ANNATERCIA GOMES PINHEI-
RO, matricula 27282, para acompanhar e fiscalizar, como suplente, o objeto
acima descrito nos impedimentos legais e eventuais do titular.

Art. 30 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacio,
com efeitos a contar de 16 de dezembro de 2021.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Angra dos Reis, 20 de outubro de 2021.
ANDRE LUIS G. A. PIMENTA

Secretdrio Executivo de Planejamento e Gestao Estratégica

TERMO DE INTIMACAO Ne 61/2021
Imposto Sobre Servicos de Construcio Civil (ISS de Obras)

Considerando as informagoes dos processos relacionados abaixo,

foi constatada a execugio de servigos de construgio civil, fato gerador do Im-
posto Sobre Servicos (ISS), conforme previsio nos itens 7.02 e 7.05 do artigo
31 da lei municipal de n°262/1984.

Sendo assim, nio tendo sido encontrada prova de recolhimento
do referido imposto nos autos, intimamos vossas senhorias (ou os seus repre-
sentantes legais) a comparecer 2 Coordenagio de Fiscalizagao da Secretaria de
Finangas, situada no prédio anexo a sede da Prefeitura, na Praca Nilo Pega-
nha, Centro, Angra dos Reis, R], para retirar a guia de recolhimento do valor
devido ou apresentar prova do recolhimento do ISS no prazo de 7 (sete) dias
corridos.

O nio atendimento desta intimagdo no prazo fixado caracterizard
a revelia por parte do sujeito passivo e implicard no lancamento de oficio do
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ISS de Obras e a sua publicacio no Boletim Oficial do Municipio nos termos
da legislacdo vigente.

Fundamentacio Legal: artigos 31; 33; 35, VIIL; 35-A; 37, IV, X1, § 20, § 3°;
38; 39 ¢ §§; 43; 151 e 271 da Lei Municipal n° 262/1984; artigo 8° e §§ da
Lei 1.445/2003; artigos 149, 173, 179 e § 2° da Lei Federal n° 5.172/1966 ¢
artigo 23 do Decreto Federal n° 70.235/1972.

N° DO PROCESSO OU C.I. CPF/CNPJ DO CONTRIBUINTE NOME DO CONTRIBUINTE

PROCESSO 2019016154 121.216.397-48 DAIANA DA SILVA SOARES

PROCESSO 2018007531 824.743.037-15 GILDO XAVIER TORRES

PROCESSO 2016005180 28.500.320/0001-20 INDUSTRIA VEROLME S/A- IVESA

PROCESSO 2018006775 545.001.178-49 FLAVIO DE AGUIAR CATALDO

PROCESSO 2019012086 096.494.227-57 LEONARDO MARTINS DA SILVA

PROCESSO 2019010512 072.931.617-35 LUIZ EDUARDO SILVA FERNANDES

JEANA CARLA RODRIGUES DOS

PROCESSO 2018021425 082.668.097-63

SANTOS
PROCESSO 2017022881 122.707.017-98 CAMILA EVARISTO DA LUZ
PROCESSO 2016010698 795.751.887-72 ABINEL RAMOS

PROCESSO 2015017049 707.741.377-20 LEILA SANTOS DA COSTA

PROCESSO 2018012164 101.047.117-10 RENATO TRAVASSO

MARIA PIEDADE BRAGA

~Ea 9
PROCESSO 2019016308 MAGALHAES

803.023.197-00

PROCESSO 2019004877 178.516.967-04 JORGE LUIZ DA SILVA

PAULA NUNES JOAO GREGORIO E

PROCESSO 2018010874 BRITO

083.870.587-18

PROCESSO 2019009832 732.579.317-00 EDUARDO DE ARAUJO BERNARDO

PROCESSO 2019016514 026.052.097-76 EDUARDO JESUS DE OLIVEIRA

PROCESSO 2018001271 095.584.507-66 INGRID DE OLIVEIRA RODRIGUES

PROCESSO 2018001271 090.625.367-51 ROSILENE VITOR MACHADO

PROCESSO 2018001271 033.092.335-26 MARIA RILMAR OLIVEIRA LIMA

PROCESSO 2018001271 146.922.477-11 LUCIENE SOARES DA SILVA

PROCESSO 2014021780 335.759.597-49 PAULO VIEIRA DA SILVA (E OUTROS)

PROCESSO 2015022205 053.041.287-02 SANDRO DE CASTRO FERREIRA

PROCESSO 2016005949 129.539.817-64 JOSE FELIPE ROMUALDO DA SILVA

PROCESSO 2017015430 747.204.147-53 DANIEL MARQUES DE LIMA

PROCESSO 2017015430 889.250.487-87 BENEDITO IGNEZ

PROCESSO 2018003607 394.209.227-15 JAIR PIRES

MARCOS ANTONIO DE SENA
BARBOSA

PROCESSO 2018021910 110.941.277-01

RAFAEL FERREIRA MARIANO DA
SILVA

PROCESSO 2018023087 137.630.717-09

PROCESSO 2018020749 742.307.007-68 ARLETE DOS SANTOS KAISER

Roberto Lemos Filho
Matricula: 21763
Auditor Fiscal

TERMO DE INTIMACAO Ne 62/2021
Imposto Sobre Servicos de Construcio Civil (ISS de Obras)

Considerando as informagoes dos processos relacionados abaixo,

foi constatada a execugio de servicos de construcio civil, fato gerador do Im-
posto Sobre Servigos (ISS), conforme previsio nos itens 7.02 e 7.05 do artigo
31 da lei municipal de n°262/1984.

Sendo assim, nio tendo sido encontrada prova de recolhimento do
referido imposto nos autos, intimamos vossas senhorias (ou os seus represen-
tantes legais) a comparecer & Coordenacio de Fiscalizagio da Secretaria de
Finangas, situada no prédio anexo a sede da Prefeitura, na Praca Nilo Peca-
nha, Centro, Angra dos Reis, RJ, para retirar a guia de recolhimento do valor
devido ou apresentar prova do recolhimento do ISS no prazo de 7 (sete) dias
corridos.

O nao atendimento desta intimagdo no prazo fixado caracterizard
a revelia por parte do sujeito passivo e implicard no lancamento de oficio do
ISS de Obras e a sua publicacio no Boletim Oficial do Municipio nos termos
da legislacdo vigente.

Fundamentacio Legal: artigos 31; 33; 35, VIIL; 35-A; 37, IV, XI1, § 20, § 3°;
38; 39 ¢ §§; 43; 151 e 271 da Lei Municipal n° 262/1984; artigo 8° e §§ da
Lei 1.445/2003; artigos 149, 173, 179 e § 2° da Lei Federal n° 5.172/1966 ¢
artigo 23 do Decreto Federal n° 70.235/1972.

N° DO PROCESSO OU C.I. CPF/CNPJ DO CONTRIBUINTE \ NOME DO CONTRIBUINTE

PROCESSO 2019004272 636.404.657-68 ‘ ALECIO DA SILVA

PROCESSO 2018016118 614.425.697-00 GILBERTO RODRIGUES DE BRITO

ANTONIO CARLOS MARTINS DE

PROCESSO 2018019378 SOUZA LIMA

353.140.367-20

PROCESSO 2019001429 007.563.157-19 ANA ROSA FABRICIO FIGUEIREDO

PROCESSO 2019001612 202.364.174-87 JOAQUIM AVELINO DE SOUZA

PROCESSO 2019001899 030.236.087-50 ROBERTA DOS SANTOS ABREU

FERNANDA FONSECA LARANGEIRA

PROCESSO 2020012736 083.154.207-12 KNOELLER
PROCESSO 2020012736 783.417.447-91 LUIS CARLOS CORREA
PROCESSO 2020012736 091.063.887-01 BENEDITO PEDRO SOARES NETO
PROCESSO 2020015985 113.138.057-69 YASMIN MUNIZ SUISSO SANTOS

PROCESSO 2019017491 070.889.917-05 SERGIO RIBEIRO BITENCORT

JOSIRENE DE LUNA NASCIMENTO
LIMA

PROCESSO 2019018543 007.798.894-95

PROCESSO 2019016131 876.976.617-72 LACY DE FREITAS

PROCESSO 2019007368 136.096.557-20 ISAIRA FRANCISCO DA SILVA

PROCESSO 2019016130 876.976.617-72 LACY DE FREITAS

PROCESSO 2019007992 027.882.637-75 OSCAR CIRINO DE ALMEIDA JUNIOR

PROCESSO 2019015151 584.771.287-15 WALNEY DA ROCHA CARVALHO

Roberto Lemos Filho
Matricula: 21763
Auditor Fiscal

NOTIFICACAO DE LANCAMENTO

SUJEITO PASSIVO: ESPOLIO LEOPOLDINA CLARA DE ANDRADE
CPF: 008.274.337-19

Considerando as informacoes do PROCESSO 2019009061, foi
constatada a execugio de servigos de construgio civil, fato gerador do Imposto
Sobre Servicos (ISS), conforme previsio nos itens 7.02 e 7.05 do artigo 31 da
lei municipal de n® 262/1984. A obra em questdo possui inscri¢ao municipal

Ne 02.17.078.0672.003.

Sendo assim, uma vez que nio foram encontradas provas de reco-
lhimento do referido imposto nos autos e nao tendo sido atendido o TERMO
DE INTIMACAO Ne 60/2021, publicado no Boletim Oficial do Municipio
Ne 1.415, procedemos o langamento de oficio do ISS de obras.

O valor do tributo devido foi lancado na guia de ISS de obras n°
01002058, conforme membéria de cdlculo abaixo e de acordo com as informa-
goes das obras constantes no processo e nos artigos 37, 43 e 151 do Cédigo
Tributdrio Municipal, artigo 8° da lei municipal n° 1.445/2003 e artigo 148
do Cédigo Tributdrio Nacional.

MEMORIA DE CALCULO

COMPETENCIA: MAIO/2019
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Aliguota (%): 5%

Valor do ISS (R$): 4.942,48
Correcdo monetéria (Rs$): 1.880,56
Juros de Mora (R$): 2.115,14
Multa(R$): 1.705,76
Valor total a recolher(R$): 10.643,94
Vencimento: 10/01/2022

A guia para pagamento poderd ser retirada a qualquer tempo na Coordenagio
de Fiscalizagio, localizada no prédio anexo a sede da Prefeitura, na Praca Nilo
Pecanha, Centro, Angra dos Reis/R].

Informamos ainda que o prazo para impugnagio do langamento ¢ de 20 (vin-
te) dias corridos, a contar da ciéncia do sujeito passivo, conforme previsto no
artigo 242 da lei 262/84 (Cédigo Tributdrio Municipal).

Roberto Lemos Filho

Matricula: 21763
Auditor Fiscal

NOTIFICACAO DE LANCAMENTO

SUJEITO PASSIVO: PAULINA ANDRADE PIMENTEL
CPF: 889.644.857-34

Considerando as informagées do PROCESSO 2019009061, foi
constatada a execugio de servigos de construcio civil, fato gerador do Impos-
to Sobre Servicos (ISS), conforme previsio nos itens 7.02 e 7.05 do artigo
31 da lei municipal de n° 262/1984. A obra em questdo possui inscri¢io
municipal N° 02.17.078.0679.001.

Sendo assim, uma vez que nio foram encontradas provas de reco-
lhimento do referido imposto nos autos e nio tendo sido atendido o TER-
MO DE INTIMACAO Ne 60/2021, publicado no Boletim Oficial do Mu-

nicipio N° 1.415, procedemos o lancamento de oficio do ISS de obras.

O valor do tributo devido foi lan¢ado na guia de ISS de obras n°
01002059, conforme meméria de cilculo abaixo e de acordo com as informa-
¢oes das obras constantes no processo e nos artigos 37, 43 ¢ 151 do Cédigo
Tributdrio Municipal, artigo 8° da lei municipal n° 1.445/2003 e artigo 148
do Cédigo Tributdrio Nacional.

Area (m?): 160,00 Valor total a recolher(R$): 12.901,79
Padrao: MEDIO Vencimento: 10/01/2022
Valor da m&o de obra (R$) /m2: 617,81 A guia para pagamento poderd ser retirada a qualquer tempo na Coordenagio
Base de calculo (R$): 58.849,60 de Fiscalizagio, localizada no prédio anexo a sede da Prefeitura, na Praca Nilo

Pecanha, Centro, Angra dos Reis/R].

Informamos ainda que o prazo para impugnacio do lancamento é de 20 (vin-
te) dias corridos, a contar da ciéncia do sujeito passivo, conforme previsto no
artigo 242 da lei 262/84 (Cédigo Tributdrio Municipal).

Roberto Lemos Filho

Matricula: 21763
Auditor Fiscal

NOTIFICACAO DE LANCAMENTO

SUJEITO PASSIVO: JOAO RODRIGUES DE MORAES
CPF: 547.112.318-20

Considerando as informagées do PROCESSO 2020015520, foi
constatada a execucio de servigos de construcio civil, fato gerador do Impos-
to Sobre Servicos (ISS), conforme previsio nos itens 7.02 e 7.05 do artigo
31 da lei municipal de n° 262/1984. A obra em questdo possui inscri¢io

municipal N° 04.01.043.1998.002.

Sendo assim, uma vez que nido foram encontradas provas de reco-
lhimento do referido imposto nos autos e nao tendo sido atendido o TER-
MO DE INTIMACAO Ne 60/2021, publicado no Boletim Oficial do Mu-

nicipio N° 1.415, procedemos o langamento de oficio do ISS de obras.

O valor do tributo devido foi lan¢ado na guia de ISS de obras n°
01002071, conforme meméria de cilculo abaixo e de acordo com as informa-
¢oes das obras constantes no processo e nos artigos 37, 43 ¢ 151 do Cédigo
Tributdrio Municipal, artigo 8° da lei municipal n° 1.445/2003 e artigo 148
do Cédigo Tributdrio Nacional.

MEMORIA DE CALCULO
COMPETENCIA: MAIO/2019
Area (m2): 193,94
Padrao: MEDIO
Valor da mao de obra (R$) /m2: 617,81
Base de célculo (R$): 119.818,07
Aliquota (%): 5%
Valor do ISS (R$): 5.990,90
Corregdo monetaria (R$): 2.279,48
Juros de Mora (R$): 2.563,82
Multa(R$): 2.067,59

MEMORIA DE CALCULO
COMPETENCIA: JUNHO/2021
Area (m2): 295,31
Padrdo: MEDIO
Valor da méo de obra (R$) /m2: 770,65
Base de cdlculo (R$): 227.580,65
Aliquota (%): 5%
Valor do ISS (R$): 11.379,03
Corregdo monetaria (R$): 1.214,14
Juros de Mora (R$): 755,59
Multa(R$): 2.518,63
Valor total a recolher(R$): 15.867,39
Vencimento: 10/01/2022

A guia para pagamento poderd ser retirada a qualquer tempo na Coordenagio
de Fiscalizagio, localizada no prédio anexo a sede da Prefeitura, na Praca Nilo
Pecanha, Centro, Angra dos Reis/R].

Informamos ainda que o prazo para impugnacio do lancamento é de 20 (vin-
te) dias corridos, a contar da ciéncia do sujeito passivo, conforme previsto no
artigo 242 da lei 262/84 (Cédigo Tributdrio Municipal).

Roberto Lemos Filho
Matricula: 21763
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Auditor Fiscal

NOTIFICACAO DE LANCAMENTO

SUJEITO PASSIVO: JOAO RODRIGUES DE MORAES
CPF: 547.112.318-20

Considerando as informagoes do PROCESSO 2020015520, foi
constatada a execugio de servicos de construgio civil, fato gerador do Imposto
Sobre Servicos (ISS), conforme previsio nos itens 7.02 e 7.05 do artigo 31 da
lei municipal de n® 262/1984. A obra em questdo possui inscrigdo municipal

Ne 04.01.043.1998.001.

Sendo assim, uma vez que nio foram encontradas provas de reco-
lhimento do referido imposto nos autos e nao tendo sido atendido o TERMO
DE INTIMACAO Ne 60/2021, publicado no Boletim Oficial do Municipio
Ne 1.415, procedemos o langamento de oficio do ISS de obras.

O valor do tributo devido foi lancado na guia de ISS de obras n°
01002070, conforme meméria de cdlculo abaixo e de acordo com as informa-
¢oes das obras constantes no processo ¢ nos artigos 37, 43 ¢ 151 do Cédigo
Tributdrio Municipal, artigo 8° da lei municipal n° 1.445/2003 e artigo 148
do Cédigo Tributdrio Nacional.

lei municipal de n® 262/1984. A obra em questdo possui inscri¢ao municipal

N° 01.05.001.0962.001.

Sendo assim, uma vez que nio foram encontradas provas de reco-
lhimento do referido imposto nos autos e nao tendo sido atendido o TERMO
DE INTIMACAO Ne 60/2021, publicado no Boletim Oficial do Municipio
Ne 1.415, procedemos o langamento de oficio do ISS de obras.

O valor do tributo devido foi lancado na guia de ISS de obras n°
01002054, conforme meméria de cdlculo abaixo e de acordo com as informa-
¢oes das obras constantes no processo ¢ nos artigos 37, 43 ¢ 151 do Cédigo
Tributdrio Municipal, artigo 8° da lei municipal n° 1.445/2003 e artigo 148
do Cédigo Tributdrio Nacional.

MEMORIA DE CALCULO

COMPETENCIA: ABRIL/2019
Area (m2?): 66.65
Padr&o: MEDIO
Valor da mao de obra (R$) /m2: 617,81
Base de calculo (R$): 41.177,04

Aliquota (%): 5%

MEMORIA DE CALCULO
COMPETENCIA: JUNHO/2021
Area (m2): 79,78
Padrio: MEDIO
Valor da mao de obra (R$) /m?: 770,65
Base de cdlculo (R$): 61.482,46
Aliquota (%): 5%
Valor do ISS (R$): 3.074,12
Correcdo monetaria (R$): 328,01
Juros de Mora (R$): 204,13
Multa(R$): 680,43
Valor total a recolher(R$): 4.286,69
Vencimento: 10/01/2022

Valor do ISS (R$): 2.058,85
Corregao monetaria (R$): 783,37
Juros de Mora (R$): 909,51
Multa(R$): 710,56
Valor total a recolher(R$): 4.462,29
Vencimento: 10/01/2022

A guia para pagamento poderd ser retirada a qualquer tem-
po na Coordenacio de Fiscalizagdo, localizada no prédio
anexo a sede da Prefeitura, na Praca Nilo Pecanha, Centro,

Angra dos Reis/R]J.

Informamos ainda que o prazo para impugnacio do lan-
camento é de 20 (vinte) dias corridos, a contar da ciéncia
do sujeito passivo, conforme previsto no artigo 242 da lei

A guia para pagamento poderd ser retirada a qualquer tempo na Coordenagao
de Fiscalizagio, localizada no prédio anexo a sede da Prefeitura, na Praca Nilo
Pecanha, Centro, Angra dos Reis/R].

Informamos ainda que o prazo para impugnagio do lancamento é de 20 (vin-
te) dias corridos, a contar da ciéncia do sujeito passivo, conforme previsto no
artigo 242 da lei 262/84 (Cédigo Tributdrio Municipal).

Roberto Lemos Filho

Matricula: 21763
Auditor Fiscal

NOTIFICACAO DE LANCAMENTO

SUJEITO PASSIVO: JOSE FERNANDO PIMENTA DE SOUZA
CPF: 049.410.807-00

Considerando as informagoes do PROCESSO 2019008326, foi
constatada a execugio de servigos de construgio civil, fato gerador do Imposto
Sobre Servicos (ISS), conforme previsio nos itens 7.02 e 7.05 do artigo 31 da

262/84 (Cédigo Tributdrio Municipal).

Roberto Lemos Filho
Matricula: 21763
Auditor Fiscal

NOTIFICACAO DE LANCAMENTO

SUJEITO PASSIVO: JOSE FERNANDO PIMENTA DE SOUZA
CPF: 049.410.807-00

Considerando as informacoes do PROCESSO 2019008326, foi
constatada a execugio de servigos de construgio civil, fato gerador do Imposto
Sobre Servicos (ISS), conforme previsio nos itens 7.02 e 7.05 do artigo 31 da
lei municipal de n® 262/1984. A obra em questdo possui inscri¢do municipal

N° 01.05.001.0962.004.

Sendo assim, uma vez que nio foram encontradas provas de reco-
lhimento do referido imposto nos autos e nao tendo sido atendido o TERMO
DE INTIMACAO Ne 60/2021, publicado no Boletim Oficial do Municipio
Ne 1.415, procedemos o langamento de oficio do ISS de obras.

O valor do tributo devido foi lancado na guia de ISS de obras n°
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01002057, conforme meméria de cilculo abaixo e de acordo com as informa-

Base de célculo (R$): 81.569,45
¢oes das obras constantes no processo e nos artigos 37, 43 ¢ 151 do Cédigo
Tributdrio Municipal, artigo 8° da lei municipal n° 1.445/2003 e artigo 148 Aliquota (%): 5%
¢ diwo Tributari ronal.
do Cédigo Tributdrio Naciona Valor do 1SS (R$): 4.078,47
MEMORIA DE CALCULO = T
Correcdao monetaria (R$): 1.551,82
COMPETENCIA: ABRIL/2019 Juros de Mora (R$): 1.801,69
Area (m2): 171,62 Multa(R$): 1.407,57
Padrdo: MEDIO Valor total a recolher(R$): 8.839,55
Valor da méo de obra (R$) /m?: 617,81 Vencimento: 10/01/2022
Base de calculo (R$): 106.028,55
§ A guia para pagamento poderd ser retirada a qualquer tempo na Coordenagio
Aliquota (%): 5% de Fiscalizagio, localizada no prédio anexo a sede da Prefeitura, na Praca Nilo
Valor do ISS (R$): 5.301,43 Pecanha, Centro, Angra dos Reis/R].
Correcdo monetaria (R$): 2.017,14 Informamos ainda que o prazo para impugnacio do lancamento é de 20 (vin-
. te) dias corridos, a contar da ciéncia do sujeito passivo, conforme previsto no
Juros de Mora (R$): 2.341,94 artigo 242 da lei 262/84 (Cédigo Tributdrio Municipal).
Multa(R$): 1.829,64
: Roberto Lemos Filho
Valor total a recolher(R$): 11.490,15 Matricula: 21763
Vencimento: 10/01/2022 Auditor Fiscal

A guia para pagamento poderd ser retirada a qualquer tempo na Coordenagio
de Fiscalizagio, localizada no prédio anexo a sede da Prefeitura, na Praca Nilo
Pecanha, Centro, Angra dos Reis/R].

Informamos ainda que o prazo para impugnagio do langamento ¢ de 20 (vin-
te) dias corridos, a contar da ciéncia do sujeito passivo, conforme previsto no
artigo 242 da lei 262/84 (Cédigo Tributdrio Municipal).

Roberto Lemos Filho

Matricula: 21763
Auditor Fiscal

NOTIFICACAO DE LANCAMENTO

SUJEITO PASSIVO: JOSE FERNANDO PIMENTA DE SOUZA
CPF: 049.410.807-00

Considerando as informagées do PROCESSO 2019008326, foi
constatada a execugio de servigos de construcio civil, fato gerador do Impos-
to Sobre Servicos (ISS), conforme previsio nos itens 7.02 e 7.05 do artigo

NOTIFICACAO DE LANCAMENTO

SUJEITO PASSIVO: JOSE FERNANDO PIMENTA DE SOUZA
CPF: 049.410.807-00

Considerando as informagées do PROCESSO 2019008326, foi
constatada a execucio de servigos de construcio civil, fato gerador do Impos-
to Sobre Servicos (ISS), conforme previsio nos itens 7.02 e 7.05 do artigo
31 da lei municipal de n° 262/1984. A obra em questdo possui inscri¢io
municipal N° 01.05.001.0962.002.

Sendo assim, uma vez que nido foram encontradas provas de reco-
lhimento do referido imposto nos autos e nao tendo sido atendido o TER-
MO DE INTIMACAO Ne 60/2021, publicado no Boletim Oficial do Mu-

nicipio N° 1.415, procedemos o langamento de oficio do ISS de obras.

O valor do tributo devido foi lan¢ado na guia de ISS de obras n°
01002055, conforme meméria de cilculo abaixo e de acordo com as informa-
¢oes das obras constantes no processo e nos artigos 37, 43 ¢ 151 do Cédigo
Tributdrio Municipal, artigo 8° da lei municipal n° 1.445/2003 e artigo 148
do Cédigo Tributdrio Nacional.

31 da lei municipal de n° 262/1984. A obra em questdo possui inscri¢io MEMORIA DE CALCULO
municipal N° 01.05.001.0962.003.
. COMPETENCIA: ABRIL/2019
Sendo assim, uma vez que nio foram encontradas provas de reco- ]
lhimento do referido imposto nos autos e nio tendo sido atendido o TER- Area (m2): 51,41
MO DE INTIMACAO Ne 60/2021, publicado no Boletim Oficial do Mu- = z
nicipio N° 1.415, procedemos o lancamento de oficio do ISS de obras. Padrao: MEDIO
Valor da mao de obra (R$) /m2: 617,81
O valor do tributo devido foi lang¢ado na guia de ISS de obras n° _
01002056, conforme meméria de cilculo abaixo e de acordo com as informa- Base de calculo (R$): 31.761,61
¢oes das obras constantes no processo e nos artigos 37, 43 ¢ 151 do Cédigo Aliquota (%): 50
Tributdrio Municipal, artigo 8° da lei municipal n° 1.445/2003 e artigo 148
do Cédigo Tributdrio Nacional. Valor do ISS (R$): 1.588,08
MEMORIA DE CALCULO Corregdo monetaria (R$): 604,25
COMPETENCIA: ABRIL/2019 Juros de Mora (R$): 701,55
, Multa(R$): 548,08
Area (m2): 132,03 ulta(R$) :
- Valor total a recolher(R$): 3.441,96
Padréo: MEDIO (R3) !
Vencimento: 10/01/2022
Valor da m3o de obra (R$) /m2: 617,81 101/
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A guia para pagamento poderd ser retirada a qualquer tempo na Coordenagao
de Fiscalizagio, localizada no prédio anexo a sede da Prefeitura, na Praca Nilo
Pecanha, Centro, Angra dos Reis/R].

Informamos ainda que o prazo para impugnagio do lancamento é de 20 (vin-
te) dias corridos, a contar da ciéncia do sujeito passivo, conforme previsto no
artigo 242 da lei 262/84 (Cédigo Tributdrio Municipal).

Roberto Lemos Filho

Matricula: 21763
Auditor Fiscal

NOTIFICACAO DE LANCAMENTO

SUJEITO PASSIVO: EUNICE DA CRUZ BARBOSA
CPF: 847.224.017-42

Considerando as informagoes do PROCESSO 2018020474, foi
constatada a execugio de servigos de construgio civil, fato gerador do Imposto
Sobre Servicos (ISS), conforme previsio nos itens 7.02 e 7.05 do artigo 31 da
lei municipal de n® 262/1984. A obra em questdo possui inscri¢io municipal

N° 02.19.066.2306.001.

Sendo assim, uma vez que nio foram encontradas provas de reco-
lhimento do referido imposto nos autos e nao tendo sido atendido o TERMO
DE INTIMACAO Ne 60/2021, publicado no Boletim Oficial do Municipio
Ne 1.415, procedemos o langamento de oficio do ISS de obras.

O valor do tributo devido foi lancado na guia de ISS de obras n°
01002068, conforme meméria de cdlculo abaixo e de acordo com as informa-
¢oes das obras constantes no processo ¢ nos artigos 37, 43 ¢ 151 do Cédigo
Tributdrio Municipal, artigo 8° da lei municipal n° 1.445/2003 e artigo 148
do Cédigo Tributdrio Nacional.

MEMORIA DE CALCULO

SUJEITO PASSIVO: JOSE VIDAL DAS CHAGAS SOBRINHO
CPF: 996.609.387-72

Considerando as informacoes do PROCESSO 2019004311, foi
constatada a execugio de servigos de construgio civil, fato gerador do Imposto
Sobre Servicos (ISS), conforme previsio nos itens 7.02 e 7.05 do artigo 31 da
lei municipal de n® 262/1984. A obra em questdo possui inscri¢do municipal

Ne 02.18.157.1137.001.

Sendo assim, uma vez que nio foram encontradas provas de reco-
lhimento do referido imposto nos autos e nao tendo sido atendido o TERMO
DE INTIMACAO Ne 60/2021, publicado no Boletim Oficial do Municipio
Ne 1.415, procedemos o langamento de oficio do ISS de obras.

O valor do tributo devido foi lancado na guia de ISS de obras n°
01002067, conforme meméria de cilculo abaixo e de acordo com as informa-
¢oes das obras constantes no processo ¢ nos artigos 37, 43 ¢ 151 do Cédigo
Tributdrio Municipal, artigo 8° da lei municipal n° 1.445/2003 e artigo 148
do Cédigo Tributdrio Nacional.

MEMORIA DE CALCULO

COMPETENCIA: MAIO/2019
Area (m?): 77,00
Padréo: MEDIO
Valor da m&o de obra (R$) /m2: 617,81
Base de calculo (R$): 47.571,37

Aliquota (%): 5%

COMPETENCIA: OUTUBRO/2018
Area (m2): 198,70
Padrao: FINO
Valor da m&o de obra (R$) /m<: 722,97
Base de calculo (R$): 143.654,14

Aliquota (%): 5%

Valor do ISS (R$): 7.182,71
Correcdo monetaria (R$): 3.663,04
Juros de Mora (R$): 4,121,38
Multa(R$): 2.711,44
Valor total a recolher(R$): 17.678,57
Vencimento: 10/01/2022

A guia para pagamento poderd ser retirada a qualquer tempo na Coordenagao
de Fiscalizagio, localizada no prédio anexo a sede da Prefeitura, na Praca Nilo
Pecanha, Centro, Angra dos Reis/R].

Informamos ainda que o prazo para impugnagio do lancamento é de 20 (vin-
te) dias corridos, a contar da ciéncia do sujeito passivo, conforme previsto no
artigo 242 da lei 262/84 (Cédigo Tributdrio Municipal).

Roberto Lemos Filho

Matricula: 21763
Auditor Fiscal

NOTIFICACAO DE LANCAMENTO

Valor do ISS (R$): 2.378,57
Correcdo monetaria (R$): 905,02
Juros de Mora (R$): 1.017,91
Multa(R$): 820,90
Valor total a recolher(R$): 5.122,40
Vencimento: 10/01/2022

A guia para pagamento poderd ser retirada a qualquer tempo na Coordenagao
de Fiscalizagio, localizada no prédio anexo a sede da Prefeitura, na Praca Nilo
Pecanha, Centro, Angra dos Reis/R].

Informamos ainda que o prazo para impugnagio do lancamento é de 20 (vin-
te) dias corridos, a contar da ciéncia do sujeito passivo, conforme previsto no
artigo 242 da lei 262/84 (Cédigo Tributdrio Municipal).

Roberto Lemos Filho

Matricula: 21763
Auditor Fiscal

NOTIFICACAO DE LANCAMENTO

SUJEITO PASSIVO: LUIS GONZAGA DE SOUZA
CPF: 856.907.597-91

Considerando as informacoes do PROCESSO 2018014354, foi
constatada a execugio de servigos de construgio civil, fato gerador do Imposto
Sobre Servicos (ISS), conforme previsio nos itens 7.02 e 7.05 do artigo 31 da
lei municipal de n® 262/1984. A obra em questdo possui inscri¢do municipal
Ne 02.18.123.0229.001.

Sendo assim, uma vez que nio foram encontradas provas de reco-
lhimento do referido imposto nos autos e nao tendo sido atendido o TERMO

DE INTIMACAO Ne 60/2021, publicado no Boletim Oficial do Municipio
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Ne 1.415, procedemos o langamento de oficio do ISS de obras.

O valor do tributo devido foi langado na guia de ISS de obras n°
01002069, conforme meméria de cilculo abaixo e de acordo com as informa-
¢oes das obras constantes no processo e nos artigos 37, 43 ¢ 151 do Cédigo
Tributdrio Municipal, artigo 8° da lei municipal n° 1.445/2003 e artigo 148
do Cédigo Tributdrio Nacional.

Padr&o: MEDIO
Valor da mdo de obra (R$) /mZ: 564,83
Base de calculo (R$): 14.120,45
Aliquota (%): 5%
Valor do ISS (R$): 706,04
Corregdo monetdria (R$): 360,07
Juros de Mora (R$): 597,02
Multa(R$): 266,53
Valor total a recolher(R$): 1.929,66
Vencimento: 10/01/2022

MEMORIA DE CALCULO
COMPETENCIA: JUNHO/2019
Area (m2): 62,40
Padréo: MEDIO
Valor da m3o de obra (R$) /m2: 617,81
Base de calculo (R$): 38.551,34
Aliquota (%): 5%
Valor do ISS (R$): 1.927,57
Correcdo monetaria (R$): 733,42
Juros de Mora (R$): 798,30
Multa(R$): 665,25
Valor total a recolher(R$): 4.124,54
Vencimento: 10/01/2022

A guia para pagamento poderd ser retirada a qualquer tempo na Coordenagao
de Fiscalizagio, localizada no prédio anexo a sede da Prefeitura, na Praca Nilo
Pecanha, Centro, Angra dos Reis/R].

Informamos ainda que o prazo para impugnagio do langamento ¢ de 20 (vin-
te) dias corridos, a contar da ciéncia do sujeito passivo, conforme previsto no
artigo 242 da lei 262/84 (Cédigo Tributdrio Municipal).

Roberto Lemos Filho

Matricula: 21763
Auditor Fiscal

NOTIFICACAO DE LANCAMENTO

SUJEITO PASSIVO: IRAKENIA CAMPOS SIMAO
CPF: 094.474.604-52

Considerando as informagées do PROCESSO 2017010017, foi
constatada a execugdo de servigos de construcio civil, fato gerador do Impos-
to Sobre Servicos (ISS), conforme previsio nos itens 7.02 e 7.05 do artigo
31 da lei municipal de n° 262/1984. A obra em questdo possui inscri¢io

municipal N° 03.01.011.0745.001.

A guia para pagamento poderd ser retirada a qualquer tempo na Coordenagio
de Fiscalizagio, localizada no prédio anexo a sede da Prefeitura, na Praca Nilo
Pecanha, Centro, Angra dos Reis/R].

Informamos ainda que o prazo para impugnacio do lancamento é de 20 (vin-
te) dias corridos, a contar da ciéncia do sujeito passivo, conforme previsto no
artigo 242 da lei 262/84 (Cédigo Tributdrio Municipal).

Roberto Lemos Filho

Matricula: 21763
Auditor Fiscal

NOTIFICACAO DE LANCAMENTO

SUJEITO PASSIVO: DOMICIO ROQUE DA SILVA
CPF: 129.384.917-00

Considerando as informagées do PROCESSO 2013018260, foi
constatada a execucio de servigos de construcio civil, fato gerador do Impos-
to Sobre Servicos (ISS), conforme previsio nos itens 7.02 e 7.05 do artigo
31 da lei municipal de n° 262/1984. A obra em questdo possui inscri¢io
municipal N° 02.17.106.4170.001.

Sendo assim, uma vez que ndo foram encontradas provas de reco-
lhimento do referido imposto nos autos e nao tendo sido atendido o TER-
MO DE INTIMACAO Ne 60/2021, publicado no Boletim Oficial do Mu-

nicipio N° 1.415, procedemos o langamento de oficio do ISS de obras.

O valor do tributo devido foi lan¢ado na guia de ISS de obras n°
01002061, conforme meméria de cilculo abaixo e de acordo com as informa-
¢oes das obras constantes no processo e nos artigos 37, 43 ¢ 151 do Cédigo
Tributdrio Municipal, artigo 8° da lei municipal n° 1.445/2003 e artigo 148
do Cédigo Tributdrio Nacional.

MEMORIA DE CALCULO

Sendo assim, uma vez que nio foram encontradas provas de reco- COMPETENCIA: ABRIL/2019
lhimento do referido imposto nos autos e nio tendo sido atendido o TER- A . 126 .00
MO DE INTIMACAO Ne 60/2021, publicado no Boletim Oficial do Mu- | AT€@ (M2): ,
nicipio N° 1.415, procedemos o lancamento de oficio do ISS de obras. Padr3o: MEDIO
O valor do tributo devido foi langado na guia de ISS de obras n° Valor da mao de obra (R$) /m?: 617,81
0’1 002060, conforme meméria de calculo abaixc? e de acordo com as infofr@a— Base de calculo (R$): 77.844,06
¢oes das obras constantes no processo e nos artigos 37, 43 ¢ 151 do Cédigo
Tributdrio Municipal, artigo 8° da lei municipal n° 1.445/2003 e artigo 148 Aliguota (%): 5%
do Cédigo Tributdrio Nacional.
Valor do ISS (R$): 3.892,20
MEMORIA DE CALCULO Corregdo monetéria (R$): 1.480,94
COMPETENCIA: ABRIL/2017 Juros de Mora (R$): 1.719,40
Area (m2): 25,00 Multa(R$): 1.343,28
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Valor total a recolher(R$): 8.435,82

Vencimento: 10/01/2022

A guia para pagamento poderd ser retirada a qualquer tempo na Coordenagao
de Fiscalizagio, localizada no prédio anexo a sede da Prefeitura, na Praca Nilo
Pecanha, Centro, Angra dos Reis/R].

Informamos ainda que o prazo para impugnagio do lancamento é de 20 (vin-
te) dias corridos, a contar da ciéncia do sujeito passivo, conforme previsto no
artigo 242 da lei 262/84 (Cédigo Tributdrio Municipal).
Roberto Lemos Filho
Matricula: 21763
Auditor Fiscal

NOTIFICACAO DE LANCAMENTO

SUJEITO PASSIVO: DOMICIO ROQUE DA SILVA
CPF: 129.384.917-00

Considerando as informacoes do PROCESSO 2013018260, foi
constatada a execugio de servicos de construgio civil, fato gerador do Imposto
Sobre Servicos (ISS), conforme previsio nos itens 7.02 e 7.05 do artigo 31 da
lei municipal de n® 262/1984. A obra em questdo possui inscrigao municipal

Ne 02.17.106.4170.003.

Sendo assim, uma vez que nio foram encontradas provas de reco-
lhimento do referido imposto nos autos e nao tendo sido atendido o TERMO
DE INTIMACAO Ne 60/2021, publicado no Boletim Oficial do Municipio
Ne 1.415, procedemos o langamento de oficio do ISS de obras.

O valor do tributo devido foi lancado na guia de ISS de obras n°
01002063, conforme meméria de cdlculo abaixo e de acordo com as informa-
¢oes das obras constantes no processo ¢ nos artigos 37, 43 ¢ 151 do Cédigo
Tributdrio Municipal, artigo 8° da lei municipal n° 1.445/2003 ¢ artigo 148
do Cédigo Tributdrio Nacional.

MEMORIA DE CALCULO

Matricula: 21763
Auditor Fiscal

NOTIFICACAO DE LANCAMENTO

SUJEITO PASSIVO: ADRIANA FERRAZ PIRES
CPF: 073.381.787-47

Considerando as informacoes do PROCESSO 2009000607, foi
constatada a execugio de servigos de construgio civil, fato gerador do Imposto
Sobre Servicos (ISS), conforme previsio nos itens 7.02 e 7.05 do artigo 31 da
lei municipal de n® 262/1984. A obra em questdo possui inscri¢do municipal

Ne 02.19.057.0326.001.

Sendo assim, uma vez que nio foram encontradas provas de reco-
lhimento do referido imposto nos autos e nao tendo sido atendido o TERMO
DE INTIMACAO Ne 60/2021, publicado no Boletim Oficial do Municipio
Ne 1.415, procedemos o langamento de oficio do ISS de obras.

O valor do tributo devido foi lancado na guia de ISS de obras n°
01002064, conforme memdria de cilculo abaixo e de acordo com as informa-
¢oes das obras constantes no processo ¢ nos artigos 37, 43 ¢ 151 do Cédigo
Tributdrio Municipal, artigo 8° da lei municipal n° 1.445/2003 e artigo 148
do Cédigo Tributdrio Nacional.

COMPETENCIA: ABRIL/2019
Area (m2): 126,00
Padréo: MEDIO
Valor da mao de obra (R$) /m2: 617,81
Base de calculo (R$): 77.844,06

Aliquota (%): 5%

Valor do ISS (R$): 3.892,20
Correcdo monetaria (R$): 1.480,94
Juros de Mora (R$): 1.719,40
Multa(R$): 1.343,28
Valor total a recolher(R$): 8.435,82
Vencimento: 10/01/2022

A guia para pagamento poderd ser retirada a qualquer tempo na Coordenagao
de Fiscalizagio, localizada no prédio anexo a sede da Prefeitura, na Praca Nilo
Pecanha, Centro, Angra dos Reis/R].

Informamos ainda que o prazo para impugnagio do lancamento é de 20 (vin-
te) dias corridos, a contar da ciéncia do sujeito passivo, conforme previsto no

artigo 242 da lei 262/84 (Cédigo Tributdrio Municipal).

Roberto Lemos Filho

MEMORIA DE CALCULO
COMPETENCIA: ABRIL/2019
Area (m32): 21,00
Padréo: MEDIO
Valor da mao de obra (R$) /m2: 617,81
Base de calculo (R$): 12.974,01
Aliquota (%): 5%
Valor do ISS (R$): 648,70
Correcdo monetaria (R$): 246,82
Juros de Mora (R$): 286,57
Multa(R$): 223,88
Valor total a recolher(R$): 1.405,97
Vencimento: 10/01/2022

A guia para pagamento poderd ser retirada a qualquer tempo na Coordenagao
de Fiscalizagio, localizada no prédio anexo a sede da Prefeitura, na Praca Nilo
Pecanha, Centro, Angra dos Reis/R].

Informamos ainda que o prazo para impugnagio do lancamento é de 20 (vin-
te) dias corridos, a contar da ciéncia do sujeito passivo, conforme previsto no
artigo 242 da lei 262/84 (Cédigo Tributdrio Municipal).

Roberto Lemos Filho

Matricula: 21763
Auditor Fiscal

NOTIFICACAO DE LANCAMENTO

SUJEITO PASSIVO: DOMICIO ROQUE DA SILVA
CPF: 129.384.917-00

Considerando as informagoes do PROCESSO 2013018260, foi

constatada a execugio de servigos de construgio civil, fato gerador do Imposto
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Sobre Servigos (ISS), conforme previsao nos itens 7.02 e 7.05 do artigo 31 da
lei municipal de n° 262/1984. A obra em questdo possui inscri¢io municipal

N 02.17.106.4170.002.

Sendo assim, uma vez que nio foram encontradas provas de reco-
lhimento do referido imposto nos autos e nao tendo sido atendido o TER-
MO DE INTIMACAO Ne 60/2021, publicado no Boletim Oficial do Mu-

nicipio N° 1.415, procedemos o lancamento de oficio do ISS de obras.

O valor do tributo devido foi langado na guia de ISS de obras n°
01002062, conforme meméria de cilculo abaixo e de acordo com as informa-
¢oes das obras constantes no processo e nos artigos 37, 43 ¢ 151 do Cédigo
Tributdrio Municipal, artigo 8° da lei municipal n° 1.445/2003 e artigo 148
do Cédigo Tributdrio Nacional.

MEMORIA DE CALCULO

COMPETENCIA: ABRIL/2019
Area (m2): 126,00
Padréo: MEDIO
Valor da mao de obra (R$) /m2: 617,81
Base de calculo (R$): 77.844,06

Aliquota (%): 5%

Valor do ISS (R$): 3.892,20
Correcdo monetaria (R$): 1.480,94
Juros de Mora (R$): 1.719,40
Multa(R$): 1.343,28
Valor total a recolher(R$): 8.435,82
Vencimento: 10/01/2022

A guia para pagamento poderd ser retirada a qualquer tempo na Coordenacio
de Fiscalizagio, localizada no prédio anexo a sede da Prefeitura, na Praca Nilo
Peganha, Centro, Angra dos Reis/R].

Informamos ainda que o prazo para impugnagio do langamento ¢ de 20 (vin-
te) dias corridos, a contar da ciéncia do sujeito passivo, conforme previsto no
artigo 242 da lei 262/84 (Cédigo Tributdrio Municipal).

Roberto Lemos Filho

Matricula: 21763
Auditor Fiscal

NOTIFICACAO DE LANCAMENTO

SUJEITO PASSIVO: ROGERIO BASTOS DOS REIS
CPF: 476.286.777-20

Considerando as informagées do CI 114/2021 DTRIM, foi cons-
tatada a execucdo de servicos de construgio civil, fato gerador do Imposto
Sobre Servigos (ISS), conforme previsao nos itens 7.02 e 7.05 do artigo 31 da
lei municipal de n° 262/1984. A obra em questdo possui inscri¢io municipal

N° 03.04.039.0317.002.

Sendo assim, uma vez que nio foram encontradas provas de reco-
lhimento do referido imposto nos autos e nao tendo sido atendido o TER-
MO DE INTIMACAO Ne 60/2021, publicado no Boletim Oficial do Mu-

nicipio N° 1.415, procedemos o lancamento de oficio do ISS de obras.

O valor do tributo devido foi langado na guia de ISS de obras n°
01002053, conforme meméria de cilculo abaixo e de acordo com as informa-
¢oes das obras constantes no processo e nos artigos 37, 43 ¢ 151 do Cédigo
Tributdrio Municipal, artigo 8° da lei municipal n° 1.445/2003 e artigo 148

do Cédigo Tributdrio Nacional.

MEMORIA DE CALCULO

COMPETENCIA: SETEMBRO/2016
Area (m2): 192,00
Padrao: MEDIO
Valor da mdo de obra (R$) /m2: 519,15
Base de calculo (R$): 99.676,80

Aliquota (%): 5%

Valor do ISS (R$): 4.983,84
Correcdo monetaria (R$): 3.203,79
Juros de Mora (R$): 5.158,21
Multa(R$): 2.046,91
Valor total a recolher(R$): 15.392,75
Vencimento: 10/01/2022

A guia para pagamento poderd ser retirada a qualquer tempo na Coordenagio
de Fiscalizagio, localizada no prédio anexo a sede da Prefeitura, na Praca Nilo
Pecanha, Centro, Angra dos Reis/R].

Informamos ainda que o prazo para impugnacio do lancamento é de 20 (vin-
te) dias corridos, a contar da ciéncia do sujeito passivo, conforme previsto no
artigo 242 da lei 262/84 (Cédigo Tributdrio Municipal).

Roberto Lemos Filho

Matricula: 21763
Auditor Fiscal

NOTIFICACAO DE LANCAMENTO

SUJEITO PASSIVO: ADRIANA FERRAZ PIRES
CPF: 073.381.787-47

Considerando as informagées do PROCESSO 2009000607, foi
constatada a execucio de servigos de construcio civil, fato gerador do Impos-
to Sobre Servicos (ISS), conforme previsio nos itens 7.02 e 7.05 do artigo
31 da lei municipal de n° 262/1984. A obra em questdo possui inscri¢io
municipal N° 02.19.057.0326.002.

Sendo assim, uma vez que nido foram encontradas provas de reco-
lhimento do referido imposto nos autos e nao tendo sido atendido o TER-
MO DE INTIMACAO Ne 60/2021, publicado no Boletim Oficial do Mu-

nicipio N° 1.415, procedemos o langamento de oficio do ISS de obras.

O valor do tributo devido foi lan¢ado na guia de ISS de obras n°
01002065, conforme meméria de cilculo abaixo e de acordo com as informa-
¢oes das obras constantes no processo e nos artigos 37, 43 ¢ 151 do Cédigo
Tributdrio Municipal, artigo 8° da lei municipal n° 1.445/2003 e artigo 148
do Cédigo Tributdrio Nacional.

MEMORIA DE CALCULO

COMPETENCIA: ABRIL/2019
Area (m2): 42,55
Padrgo: MEDIO
Valor da mao de obra (R$) /m2: 617,81
Base de cadlculo (R$): 26.287,82
Aliquota (%): 5%
Valor do ISS (R$): 1.314,39
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Corregdo monetaria (R$): 500,11
Juros de Mora (R$): 580,64
Multa(R$): 453,62
Valor total a recolher(R$): 2.848,76
Vencimento: 10/01/2022

A guia para pagamento poderd ser retirada a qualquer tempo na Coordenagao
de Fiscalizagio, localizada no prédio anexo a sede da Prefeitura, na Praca Nilo
Pecanha, Centro, Angra dos Reis/R].

Informamos ainda que o prazo para impugnagio do lancamento é de 20 (vin-
te) dias corridos, a contar da ciéncia do sujeito passivo, conforme previsto no
artigo 242 da lei 262/84 (Cédigo Tributdrio Municipal).

Roberto Lemos Filho

Matricula: 21763
Auditor Fiscal

NOTIFICACAO DE LANCAMENTO

SUJEITO PASSIVO: ADRIANA FERRAZ PIRES
CPF: 073.381.787-47

Considerando as informagoes do PROCESSO 2009000607, foi
constatada a execugio de servigos de construgio civil, fato gerador do Imposto
Sobre Servicos (ISS), conforme previsio nos itens 7.02 e 7.05 do artigo 31 da
lei municipal de n® 262/1984. A obra em questdo possui inscri¢ao municipal

Ne 02.19.057.0326.003.

Sendo assim, uma vez que nao foram encontradas provas de reco-
lhimento do referido imposto nos autos e nao tendo sido atendido o TERMO
DE INTIMACAO Ne 60/2021, publicado no Boletim Oficial do Municipio
Ne 1.415, procedemos o langamento de oficio do ISS de obras.

O valor do tributo devido foi lancado na guia de ISS de obras n°
01002066, conforme meméria de cdlculo abaixo e de acordo com as informa-
¢oes das obras constantes no processo ¢ nos artigos 37, 43 ¢ 151 do Cédigo
Tributdrio Municipal, artigo 8° da lei municipal n° 1.445/2003 ¢ artigo 148
do Cédigo Tributdrio Nacional.

MEMORIA DE CALCULO
COMPETENCIA: ABRIL/2019
Area (m2): 42,55
Padrao: MEDIO
Valor da mao de obra (R$) /m2: 617,81
Base de calculo (R$): 26.287,82
Aliquota (%): 5%
Valor do ISS (R$): 1.314,39
Corregdo monetaria (R$): 500,11
Juros de Mora (R$): 580,64
Multa(R$): 453,62
Valor total a recolher(R$): 2.848,76
Vencimento: 10/01/2022

A guia para pagamento poderd ser retirada a qualquer tempo na Coordenagao
de Fiscalizagio, localizada no prédio anexo a sede da Prefeitura, na Praca Nilo

Pecanha, Centro, Angra dos Reis/R].

Informamos ainda que o prazo para impugnagio do lancamento é de 20 (vin-

te) dias corridos, a contar da ciéncia do sujeito passivo, conforme previsto no
artigo 242 da lei 262/84 (Cédigo Tributdrio Municipal).

Roberto Lemos Filho

Matricula: 21763
Auditor Fiscal

PORTARIA No 022/2021/ ANGRAPREV

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS — ANGRAPREYV, no
uso da atribuicao que lhe confere o Decreto n°.12.371, de 30 de novembro de
2021 e considerando os despachos exarados nos autos do Processo Adminis-
trativo n° 2021026493, do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de
Angra dos Reis - ANGRAPREYV, de 12 de novembro de 2021,

RESOLVE:

APOSENTAR o servidor NEYMAR ROSA LIMA, Médico Cardiologista,
Matricula 45.01790, Referéncia 300, Padrio B, do Grupo Funcional da Sat-
de da Parte Permanente da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, com base
no art. 40, § 1°, Inciso I, da CF/88, c/c os artigos 4° e 5° da Lei Municipal
n° 2.074/2008 de 29 de dezembro de 2008.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 14 DE DEZEMBRO DE 2021.
LUCIANE PEREIRA RABHA
Diretora-Presidente do Instituto de Previdéncia Social
do Municipio de Angra dos Reis

PORTARIA No 023/2021/ ANGRAPREV

A DIRETORA-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS — ANGRAPREYV, no
uso da atribuicao que lhe confere o Decreto n°.12.371, de 30 de novembro de
2021 e considerando os despachos exarados nos autos do Processo Adminis-
trativo n° 2021026510, do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de
Angra dos Reis - ANGRAPREYV, de 12 de novembro de 2021,

RESOLVE:

APOSENTAR o servidor ELIEZER ESTEVAM DE BARROS M¢édico, Ma-
tricula 17.320, Referéncia 300, Padrio C, do Grupo Funcional da Satde, da
Parte Permanente da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, com base no
art. 40, § 10, Inciso I, da CF/88, c/c os artigos 4° ¢ 5° da Lei Municipal n°
2.074/2008 de 29 de dezembro de 2008.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 14 DE DEZEMBRO DE 2021.
LUCIANE PEREIRA RABHA
Diretora-Presidente do Instituto de Previdéncia Social
do Municipio de Angra dos Reis

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO DA LEI N° 8.666/93

PARTES: MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS ¢ ACLIVE CONSTRU-
COES LTDA

TERMO ADITIVO Ne 002 ao CONTRATO Ne 016/2020

OBJETO: Constitui objeto do presente termo aditivo prazo do Contrato
n° 016/2020, referente 3 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALI-
ZADA EM SERVICOS DE ENGENHARIA PARA CONSTRUGCAO DO
REMANESCENTE DA NOVA E.M. NA RUA BOA ESPERANCA COM
ACRESCIMO DE PAVIMENTO SUPERIOR E OUTROS SERVICOS -
FRADE - (AO LADO DA E. M. JOSE LUIZ RIBEIRO RESECK) - AN-
GRA DOS REIS-R]
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PRAZO: A prorrogagao do prazo do presente termo serd por mais 90 (noven-
ta) dias, tendo inicio em 30/11/2021 e término em 25/02/2022..
FUNDAMENTACAO LEGAL: Na forma do art. 57, § 1°, incisos II da Lei
n° 8.666/93

AUTORIZACAOQ: Conforme autorizagio do Secretdrio Executivo de Obras,
através do despacho em 29/11/2021, do processo administrativo 2019013917
DATA DA ASSINATURA: 29/11/2021

Angra dos Reis, 29 de novembro de 2021
ALAN BERNARDO COELHO DE SOUZA

Secretirio Executivo de Obras

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO DA LEI N° 8.666/93

PARTES:MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS e PHB DE LIMA SERVI-
COSE LOGISTICA EIRELI - ME

TERMO ADITIVO Ne 006 ao CONTRATO Ne 042/2020

OBJETO: Constitui objeto do presente termo prorrogagio de prazo do Con-
trato n° 042/2020, referente a CONTRATAQAO DE EMPRESA PARA
EXECUCAO DA OBRA DE CONCLUSAO DO REMANESCENTE
DO PREPARO DO TERRENO E IMPLANTACAO DA CRECHE DO
BELEM, COM ACRESCIMO DE SERVICOS - BELEM - ANGRA DOS
REIS/R]J. INCLUINDO O FORNECIMENTO DE TODOS OS EQUI-
PAMENTOS, MATERIAIS, MAO DE OBRA E QUAISQUER INSU-
MOS NECESSARIOS A SUA PERFEITA EXECUCAO.

PRAZO: A prorrogagio do prazo serd por mais 240 (duzentos e quarenta)
dias, tendo inicio em 02/06/2021 e término em 27/01/2022.
FUNDAMENTA(;AO LEGAL: Na forma do art. 57, §1° inciso I da Lei n°®
8.666/93

AUTORIZACAO: Conforme autorizagio da Secretdria Executiva de Obras
- interina, através do despacho em 10/12/2021, do Processo Administrativo
2020000509, datado de 08/01/2020

DATA DA ASSINATURA: 13/12/2021

Angra dos Reis, 13 de dezembro de 2021.
LUCIENE JORDAO RABHA

Secretaria Executiva de Obras - Interina

ERRATA

Na publicacio do Extrato Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis
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ONDE LE-SE
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

PARTES: MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS e LUZ DE ANGRA
ENERGIA S.A.

TERMO ADITIVO N° 001 ao CONTRATO Ne 071/2020

OBJETO: CONSTITUI OBJETO DO PRESENTE TERMO ADITI-
VO REFERENTE A INCLUSAO DA ILUMINACAO NATALINA AO
CONTRATO N° 071/2020, PRESTACAO DOS SERVICOS DE ILUMI-
NACAO PUBLICA NO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, INCLU-
IDOS A IMPLANTACAO, INSTALACAO, RECUPERACAO, MODER-
NIZACAO, MELHORAMENTO, EFICIENTIZACAO, EXPANSAO,
OPERACAO E MANUTENCAO DA INFRAESTRUTURA DE REDE
MUNICIPAL DE ILUMINACAO PUBLICA DE ANGRA DOS REIS/R].
FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 11 da Lei n° 8.987/95

VALOR: O acréscimo financeiro sera de R$2.999.365,52 (dois milhées, no-
vecentos e noventa ¢ nove mil, trezentos e sessenta e cinco reais e cinquenta
dois centavos).

DOTAGAO ORCAMENTARIA: As despesas referentes ao presente termo
correrdo por conta a Dota¢do Or¢amentdria: 2021.20.2016.15.451.0229.31
03.339039.99.10 e Ficha n°: 20215873, tendo sido emitida a Nota de Empe-
nho n°2866/2021 de 10/11/2021, no valor de R$ 1.500.000,00 (um milhao

e quinhentos mil reais) referente ao exercicio de 2021.

AUTORIZACAOQ: Conforme solicitado através da solicitagio de empenho
n° 171/2021 em 09 de novembro de 2021, devidamente autorizado pelo
Secretdrio Executivo de Obras, constante do processo administrativo n°
2018001610 de 19/01/2018

DATA DA ASSINATURA: 10/11/2021

LEIA-SE
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

PARTES: MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS e LUZ DE ANGRA
ENERGIA S.A.

ACORDO DE ESTABELECIMENTO DE CONDICOES GERAIS RE-
FERENTES AO DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES RELACIO-
NADAS A ILUMINACAO NATALINA — CONTRATO 071/2020
OBJETO: CONSTITUI OBJETO DO PRESENTE TERMO ADITI-
VO REFERENTE A INCLUSAO DA ILUMINACAO NATALINA AO
CONTRATO N° 071/2020, PRESTACAO DOS SERVICOS DE ILUMI-
NACAO PUBLICA NO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, INCLU-
{DOS A IMPLANTACAO, INSTALACAO, RECUPERACAO, MODER-
NIZACAO, MELHORAMENTO, EFICIENTIZACAO, EXPANSAO,
OPERACAO E MANUTENCAO DA INFRAESTRUTURA DE REDE
MUNICIPAL DE ILUMINACAO PUBLICA DE ANGRA DOS REIS/R].
FUNDAMENTA(;AO LEGAL: art. 11 da Lei n° 8.987/95

VALOR: O acréscimo financeiro serd de R$2.999.365,52 (dois milhées, no-
vecentos e noventa e nove mil, trezentos e sessenta e cinco reais e cinquenta
dois centavos).

DOTAGAO ORCAMENTARIA: As despesas referentes ao presente termo
correrdo por conta a Dota¢do Or¢amentdria: 2021.20.2016.15.451.0229.31
03.339039.99.10 e Ficha n°: 20215873, tendo sido emitida a Nota de Empe-
nho n°® 2866/2021 de 10/11/2021, no valor de R$ 1.500.000,00 (um milhiao
e quinhentos mil reais) referente ao exercicio de 2021.

AUTORIZACAOQ: Conforme solicitado através da solicitagio de empenho
n° 171/2021 em 09 de novembro de 2021, devidamente autorizado pelo
Secretdrio Executivo de Obras, constante do processo administrativo n°
2018001610 de 19/01/2018

DATA DA ASSINATURA: 10/11/2021

ALAN BERNARDO COELHO DE SOUZA

Secretdrio Executivo de Obras

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO DA LEI N° 8.666/93

PARTES: MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS ¢ A. SILVA DOMIN-
GUES COMERCIO E SERVICOS DE ASSESSORIA.

CONTRATO Ne 105/2021

OBJETO: O presente Contrato tem por objeto a contratagio de empresa
especializada para prestacio de servicos de manutengio preventiva e corretiva
com o fornecimento de pegas automotivas, acessérios e/ou componentes de
reposicio novos e genuinos e mio de obra especializada, para todos os 6nibus
escolares da frota da Secretaria de Educagio, incluindo os que ainda serao
adquiridos durante a vigéncia deste instrumento..

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n.c 8.666, de 1993.

PRAZO: O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, contados
a partir da expedi¢io da Ordem de Servico, desde que posterior 2 data de
publicacio do extrato deste instrumento no Boletim Oficial do Municipio,
valendo a data de publicagio do extrato como termo inicial de vigéncia, caso
posterior a data convencionada nesta cldusula.

VALOR: Di-se a este contrato o valor total de R$ 169.575,00 (cento e ses-
senta e nove mil e quinhentos e setenta e cinco reais).
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DOTAGAO ORGAMENTARIA: As despesas com a execucio do presente
contrato correrdo a conta das seguintes dotagdes orcamentdrias, para o corren-
te exercicio de 2021, assim classificadas:

NATUREZA DAS DESPESAS: 339039 — Outros Servicos de Terceiros —
Pessoa Juridica

FONTE DE RECURSO: 11110000 — Receitas de Impostos e Transferéncia
de Impostos - Educagio

PROGRAMA DE TRABALHO: 0214 — Manutengio e Ampliacio da Rede
Municipal

NOTA DE EMPENHO: 3007 — R$ 84.805,00

AUTORIZACAOQ: Conforme solicitado através do Formuldrio de Solicita-
¢io de Empenho n° 198/SEC/2021, de 24/11/2021, devidamente autorizado
pelo Secretdrio de Educagao.

DATA DA ASSINATURA: 13/12/2021.

Angra dos Reis, 15 de dezembro de 2021.
CARLOS ALEXANDRE LIMA NOGUEIRA
SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO EDUCACIONAL

RESOLUCAO SEC Ne 19, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021

ESTABELECE ORIENTAGCOES AS UNIDADES DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DE ANGRA DOS REIS ACERCA DO RE-
CESSO PARA O FINAL DE ANO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO DE EDUCACAO, no uso das suas atribuicoes

legais e,

CONSIDERANDO a Resolugio SEC n° 01, de 9 de fevereiro de

2021, que estabelece o Calenddrio Escolar para o ano letivo de 2021;

CONSIDERANDO os extenuantes esforcos envidados pelas equi-
pes das unidades da Rede Publica Municipal de Ensino no contexto da pan-

demia do COVID-19;

CONSIDERANDO a Portaria n° 038/2021/SEC, de 22 de abril
de 2021, que dispoe sobre o acompanhamento e fiscalizagio do contrato de
prestagdo de servicos de manutengao preventiva e corretiva de préprios muni-
cipais;

CONSIDERANDO a Portaria n® 085/2021/SEC, de 03 de setem-
bro de 2021, que dispée sobre 0 acompanhamento e fiscalizagao do contrato
de prestagio de servicos de preparo de refeigées, visando atender ao Programa
Nacional de Alimentagao Escolar (PNAE) nas unidades educacionais,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer o recesso de final de ano nas unidades da Rede
Piblica Municipal de Ensino de Angra dos Reis, em razao do encerramento
do ano letivo e do recesso escolar disposto no calendério letivo de 2021, es-
tabelecido pela Resolugiao SEC n° 01/2021, publicada no Boletim Oficial do
Municipio, Edigao 1.289, de 12 de fevereiro de 2021.

Art. 20 O recesso de que trata o artigo 1° desta Resolugio compre-
enderd o periodo de 24 de dezembro de 2021 a 02 de janeiro de 2022, onde
nio haverd expediente ao publico nas unidades de ensino da rede publica
municipal de Angra dos Reis.

Art. 3° O gozo do recesso previsto nesta Resolugio estd condicio-
nado, excepcionalmente, a regular entrega pelo Diretor da unidade de ensino,
das ocorréncias relativas a fiscalizagio do servigo de alimentagio escolar por
meio do Acordo de Niveis de Servico (Mapa de Merenda) e ateste compro-
batério da fiscalizagio dos servicos de asseio e limpeza das unidades de ensi-
no que couberem, por meio da entrega do relatério de fiscalizagio mensal,
impreterivelmente até o dia 23/12/2021, bem como da emissdo e entrega
dos documentos de escolaridade préprios aos alunos concluintes do ensino
fundamental, para fins de ingresso no ensino médio.

Pardgrafo tinico A entrega do Mapa de Merenda deverd obrigatoriamente ser
realizada por meio do sistema de informagées gerenciais da Secretaria de Edu-
cacio, Sectonline.

Art. 4° O periodo de recesso estabelecido nesta Resolugao nio exi-
me a dire¢do da unidade de ensino a eventual necessidade de comparecimento
A respectiva unidade para cumprimento das agoes previstas no Plano de Emer-
géncia Municipal, bem como demais atividades determinadas pela Secretaria
de Educacao.

Art. 5° Os servidores lotados nas unidades da Rede Pablica Muni-
cipal de Ensino poderio, eventualmente, ser convocados, no periodo de que
trata esta Resolucio, pela Diregao da respectiva unidade ou pela Secretaria de
Educagio para o desempenho de suas fung¢oes, nio cabendo nenhuma remu-
neracio adicional pelo dia trabalhado.

Art. 6° O recesso previsto nesta Resolugao nao se aplica a sede da
Secretaria de Educacio e seus servidores a ela lotados.

Art. 7° Esta Resolugio entrard em vigor na data de sua publicacio.

Angra dos Reis, 17 de dezembro de 2021.
Paulo Fortunato de Abreu
Secretdrio de Educagio

EDITAL DE CONVOCACAOQ - PMAR
PROCESSO SELETIVO EDITAL 002/2021/SDUS

O Prefeito do Municipio de Angra dos Reis, no uso de suas atribuicoes legais,
CONVOCA ofs) candidato(s) classificado(s) no Processo Seletivo Simplifica-
do para preenchimento de vaga(s) para o(s) cargo(s) abaixo indicado(s), sob
0 Regime Administrativo, a comparecer(em) no periodo e hordrio indicado
abaixo, 4 Superintendéncia de Gestao de Pessoal da Secretaria Municipal de
Administracio, situada 2 Rua Conegos de Bittencourt, n°. 108, Centro, An-
gra dos Reis, R, para fins de encaminhamento para exames admissionais. Os
mesmos deverio estar de MASCARA e aguardar a ordem de chamamento evi-
tando aglomeragoes. Nao atenderemos o descumprimento do hordrio e data
agendada, conforme abaixo:

NIVEL SUPERIOR
ARQUITETO
CLAS INSCRIGAO NOME
12 118 MARIANA DIAS DE MORAES
2a 1 MAURICIO LAMEGO PINHO
3a 15 CRISTIANO AUGUSTO MANHAES SILVEIRA
4a 5 |MARCELA DE VARGAS RIBEIRO
5a 31 DOUGLAS DOS SANTOS SILVA
62 208 |JULIANA SAFADI PINTO
7a 147 |FILIPE DIEGO MAIA
ga 175 LUCAS ALVES DE LIMA NICESIO
9a 240 YASMINE HABIBE FREITAS
ARQUITETO - PNE
CLAS INSCRICAO NOME
12 239 CARLOS YAHGO GOMES DA SILVA
ENGENHEIRO CIVIL
CLAS INSCRIGCAO NOME
1a 6 MARIA DE PILAR ACUNA FONTENLA RESENDE
2a 32 ALEX PEREIRA E SILVA
3a 71 |VAGNER LUIS DE SOUZA FERREIRA
4a 193 |DAIER ELIEZER DA SILVA GONCALVES
5a 244 ALEXANDRE FERREIRA LINHARES
62 230 PRISCILLA DOS SANTOS GOMES
72 241 EDUARDO GULLO DE ASSIS
ga 222 DANILO DE LIMA SIRIO REIS
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9a ‘ 81 ‘DAVID LYRIO AUSTER
ENGENHEIRO CIVIL - PNE
CLAS ‘ INSCRICAO ‘ NOME
12 ‘ 65 ‘JARDEL SOUZA DE AZEVEDO

Os candidatos deverio ler atentamente e cumprir com as obrigacoes admis-
sionais definidas no

link: htep://portaldoservidor.angra.rj.gov.br/admissao.asp, através do cami-
nho: admissio/admissio concursados, onde:

12 ETAPA — ENCAMINHAMENTO EXAMES ADMINISSIO-
NAIS
. Do comparecimento a Superintendéncia de Gestao de Pessoas para
encaminhamento aos Exames Admissionais, comparecer no dia 21/12, 22/12
€ 23/12 09:30 horas.

22 ETAPA — ENVIO DIGITAL
. Envio Digital dos documentos e formuldrios no e-mail: sadsugep.
doc@angra.rj.gov.br, prazo inicial dia 21/12/2021, prazo final de 05 (cinco)
dias corridos.

. As documentagoes pessoais: deverio ser escaneadas em pdf de seus
originais, em arquivos separados, devendo estar legiveis e devidamente nome-
ados (CPE RG, entre outros) para envio;

. Os formuldrios obrigatérios: devero ser digitados, impressos, assi-
nados, escaneados em arquivos separados e devidamente nomeados (Acimu-
lo de cargo, auxilio federal, entre outros) para envio.

32 ETAPA - AGENDAMENTO DO ASO
. O ASO s6 poderd ser agendado apés o total cumprimento da 22

ETAPA.

42 ETAPA — RETIRADA DO ASO E PRAZO PARA ENTREGA
o Ao retirar 0 ASO na data agendada pela Coordenagio de Medicina
Ocupacional, o candidato terd 05 (cinco) dias tteis apés sua expedicio para
apresentd-lo junto a Superintendéncia de Gestio de Pessoas, no hordrio de

09h 30min as 11h 00.

52 ETAPA - DO RETORNO A SUPERINTENDENCIA DE
GESTAO DE PESSOAS
. Da entrega do documento fisico: No dia do retorno a Superinten-
déncia de Gestao de Pessoas, acima exposto, o candidato deverd apresentar o
ASO original e todos os documentos pessoais e formuldrios encaminhados
por e-mail, estes deverao estar devidamente impressos junto a seus originais,
nio podendo haver pendéncias no dia da entrega.

Em caso de descumprimento das etapas acima, o candidato estard impedido
de assinar o contrato administrativo.

O nao comparecimento do candidato nos dias e hordrios designados implica-
rd em sua eliminac¢io do Certame.

Angra dos Reis, 16 de Dezembro de 2021.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito Municipal

RIVANILDE ELEONOURA GUEDES DE LIRA

Secretdria Municipal de Administragao (Interina)

RESOLUCAQ N°01/2021/CMDPD

“NOMEIA A DIRETORIA DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DI-
REITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA (CMDPD) DE ANGRA
DOS REIS, PARA O BIENIO 2021-2023”.

A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA COM DEFICIENCIA DE ANGRA DOS REIS — R, no uso de

suas atribuicoes legais, e considerando a deliberagao advinda da Reunido Or-
dindria desse Conselho, realizada aos 16 (dezesseis) dias do més de Dezembro
de 2021,

Resolve:

Art. 1°. Fica aprovada, por unanimidade, a composi¢io da Dire-
toria do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CM-
DPD), para o Biénio 2021-2023, na forma abaixo:

Presidente: Rita de Fitima dos Santos — Associagdo Angrense dos
Deficientes Fisicos (AADEF);

Vice-Presidente: Jorge Luis da Silva Nunes — Associagio de Pais e

Amigos dos Deficientes Visuais (APADEV);

12 Secretdria: Leomdrquia Gongalves da Silva Libério — Trabalha-
dora do Setor

22 Secretdria: Marilda Pires de Oliveira — Comissio de Divulgacao

do Autismo (CDA).

Art. 2°. Esta Resolu¢io entra em vigor em 16 de Dezembro de
2021.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFI-
CIENCIA, 16 DE DEZEMBRO DE 2021.
Rita de Fitima dos Santos
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

CONVOCACAO
CONCORRENCIA PUBLICA N° 017/20219

Processo n° 2019014253

Convocamos as empresas Cdlix Servicos de Publicidade e Propa-
ganda Eireli e Duelo Comunicagao Total LTDA-EPD, para apresentarem o
envelope contendo a documentacio de habilitagio, devidamente lacrado e
rubricado, para prosseguimento do certame.

Convocamos as empresas supracitadas para comparecer a sede da
Secretaria-Executiva de Gestao de Suprimentos, Rua Arcebispo Santos, n°
337, Centro, Angra dos Reis/R] no dia 28 de dezembro de 2021 as 10:00
horas, para apresentagio da documentacio.

Wanderson Leal Dias
Presidente da Comissio Permanente de Licitagio
Suplente

TERMO DE HOMOLOGACAO

O Sr. Secretdrio de Eventos, no uso de suas atribuicées legais, RESOLVE,
com fundamento no art. 4°, Inciso XXII, da lei n° 10.520/02 e posterio-
res alteracoes, e conforme o que consta do processo n° 2021024419, HO-
MOLOGAR o procedimento licitatério na modalidade Pregao Presencial n°
029/2021, tipo MENOR PRECO POR ITEM, cujo objeto é o Registro de
Precos para pelo prazo de 12 (doze) meses, para futura e eventual contratacao
de empresa especializada em locagio de som e iluminagio, com montagem
e desmontagem no Continente (1°, 2° e 4° Distritos) e na Ilha Grande (3°
Distrito), para atender os eventos que serdo realizados ou apoiados pela Se-
cretaria de Eventos, em favor das empresas abaixo:

ONLY ENTRETENIMENTOS LTDA-ME, inscrita no CNP]J ne°
09.203.179/0001-59, vencedora dos itens 01, 02, 03, 04, 05, 07, 10, 12 e
17 perfazendo o valor total de R$ 2.818.050,00 (dois milhées, oitocentos e
dezoito mil e cinquenta reais)

LOC 7 PRODUCOES E EVENTOS EIRELI, inscrita no CNPJ n°
30.112.209/0001-08, vencedora dos itens 06, 08, 09, 11, 13, 14, 15 e 16,
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perfazendo o valor total de R$ 2.242.640,00 (dois milhées, duzentos e qua-
renta e dois mil e seiscentos e quarenta reais)

O Valor Total do Pregao Presencial 029/2021 foi de R$ 5.060.690,00 (cinco

milhées, sessenta mil e seiscentos e noventa reais).

Angra dos Reis, 17 de dezembro de 2021.
Jodo Willy Seixas Peixoto
Secretirio de Eventos

ATA DE REGISTRO DE PRECOS Ne 342/2021

No dia 17 do més de dezembro de 2021, 0o MUNICIPIO DE ANGRA DOS
REIS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°
29.172.467/0001-09, com sede na Prefeitura Municipal de Angra dos Reis e
domicilio na Praca Nilo Peganha, n° 186, Centro, nesta cidade, por intermé-
dio da SECRETARIA DE EVENTOS, com endereco na Av. Jair Carneiro
Toscano de Brito S/N°, Praia da Chécara, Angra dos Reis-RJ, neste ato repre-
sentado pelo SECRETARIO DE EVENTOS, Sr. Jodo Willy Seixas Peixoto,
nos termos da Lei Federal n° 10.520, de 17/07/2002, Decreto Municipal n°
10.024, de 20/01/2016, Decreto Municipal n° 9.829, de 11/09/2015, pelo
Capitulo V, Segao Unica, da Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006,, Lei
Federal n° 12.846, de 01/08/2013, com aplica¢do subsididria da Lei Federal
n° 8.666, de 21/06/1993 e, demais normas legais aplicdveis, em face da classi-
ficagio da proposta apresentada no PREGAO PRESENCIAL Ne 029/2021,
RESOLVE registrar os pregos ofertados pelo fornecedor beneficidrio ONLY
ENTRETENIMENTOS LTDA, localizado na Avenida General Gabriel da
Fonseca, n® 137 — Bairro: Padre Eterno — CEP: 12.120-000 — Cidade: Tre-
membé, Estado: Sao Paulo, inscrito no CNPJ n° 09.203.179/0001-59, Tel.:
(12) 3672-1820 e e-mail: contato@onlyentretenimentos.com.br, neste ato re-
presentado pelo Sr Osvaldo de Almeida, portador da Carteira de Identidade
n°23.899.229-9, expedida pela SSP/SP e CPF n° 254.832.558-01, conforme

quadro abaixo:

‘ Quantidade

Total
Orgdo registrada e

Gerenciador | limite por

adesdo

Item Descricdo Unid. Limite Valor Unitario Valor Total
decorrente

de adesdes

SISTEMAS DE SOM E
ILUMINAGAO “CLASSE
A” - LOCAGAO POR
PERIODO DE 01 (UM)
DIA PARA USO EM
TODO O CONTINENTE.

Diaria 10 10 50 R$ 18.650,00 R$ 186.500,00

SISTEMAS DE SOM E
ILUMINAGAO “CLASSE
A” - LOCAGAO POR
PERIODO DE 01 (UM)
DIA PARA USO NA
ILHA GRANDE.

Didria 05 05 2 R$ 23.000,00 R$ 115.000,00

SISTEMAS DE SOM E
ILUMINAGAO “CLASSE
A” - LOCAGAO POR
PERIODO DE 03 (TRES)
DIAS PARA USO EM
TODO O CONTINENTE.

45

Periodo 09 09 R$ 46.500,00 R$ 418.500,00

SISTEMAS DE SOM E
ILUMINAGAO “CLASSE A” -
4 | LOCAGAO POR PERIODO DE | Periodo 05 05
03 (TRES) DIAS PARA USO NA
ILHA GRANDE.

25

RS 55.500,00 R$ 277.500,00

SISTEMAS DE SOM E
ILUMINAGAO “CLASSE B” -
5 | LOCAGAO POR PERIODO DE| Diaria 41 41
01 (UM) DIA PARA USO EM
TODO O CONTINENTE.

R$ 7.000,00 R$ 287.000,00

SISTEMAS DE SOM E
ILUMINAGAO “CLASSE B” -
7 | LOCACAO POR PERIODO DE | Periodo 40 40
03 (TRES) DIAS PARA USO EM
TODO O CONTINENTE.

200

R$ 18.000,00 R$ 720.000,00

- LOCAGAO POR PERIODO DE
03 (TRES) DIAS PARA USO EM
TODO O CONTINENTE (1¢, 22
E 42 DISTRITOS)

130

17 Periodo R$ 13.200,00

26 26

RS 343.200,00

Constitui anexo ao presente instrumento a ata de realizagio da sessio publica,
que conterd as informacoes dos licitantes que aceitarem cotar os bens ou ser-
vigos pelos pregos acima, ora registrados, nos termos do inciso II, §1° e §4°
do art. 11 do Decreto 9.829/2015, para Formagio do Cadastro de Reserva.

O Edital do Pregio n° 029/2021 e seus Anexos no Processo Administrativo
n° 2021024419 integram esta Ata de Registro de Precos, independentemente
de transcricao.

O prazo de validade improrrogdvel da Ata de Registro de Precos é de 12 (doze)
meses, contados a partir da data de publicagio no Boletim Oficial do Muni-
cipio.

A presente Ata, apds lida e achada conforme, ¢ assinada pelo representante
legal do Municipio de Angra dos Reis e pelo Fornecedor Beneficidrio.

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS
Joao Willy Seixas Peixoto
SECRETARIODE EVENTOS

ONLY ENTRETENIMENTOS LTDA

Osvaldo de Almeida
REPRESENTANTE LEGAL

ATA DE REGISTRO DE PRECOS Ne 343/2021

No dia 17 do més de dezembro de 2021, 0 MUNICIPIO DE ANGRA DOS
REIS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°
29.172.467/0001-09, com sede na Prefeitura Municipal de Angra dos Reis e
domicilio na Praca Nilo Peganha, n° 186, Centro, nesta cidade, por intermé-
dio da SECRETARIA DE EVENTOS, com endereco na Av. Jair Carneiro
Toscano de Brito S/N°, Praia da Chécara, Angra dos Reis-R], neste ato repre-
sentado pelo SECRETARIO DE EVENTOS, Sr. Joio Willy Seixas Peixoto,
nos termos da Lei Federal n° 10.520, de 17/07/2002, Decreto Municipal n°
10.024, de 20/01/2016, Decreto Municipal n° 9.829, de 11/09/2015, pelo
Capitulo V, Segao Unica, da Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006,, Lei
Federal n° 12.846, de 01/08/2013, com aplicacdo subsididria da Lei Federal
n° 8.666, de 21/06/1993 e, demais normas legais aplicdveis, em face da classi-
ficagio da proposta apresentada no PREGAO PRESENCIAL Ne 029/2021,
RESOLVE registrar os precos ofertados pelo fornecedor beneficidrio LOC
7 PRODUGOES E EVENTOS EIRELI, localizado na Rua Virgilino Alves
Nogueira, n° 301 — Bairro: Goiabal — CEP: 27.340-140 — Cidade: Barra
Mansa, Estado: Rio de Janeiro, inscrito no CNPJ n° 30.112.209/0001-08,
Tel.: (24) 3324-5189 e e-mail: loc7comercial @gmail.com, neste ato represen-
tado pelo Sr Daniel Manzella Ferreira, portador da Carteira de Identidade n°
20.585.408-6, expedida pelo Detran/R] e CPF n° 115.781.357-70, confor-

me quadro abaixo:

Quantidade
Item Descricdo Unid. . Total Limite Valor Unitario Valor Total
Orgdo registrada e
q o decorrente
Gerenciador | limite por ~
A de adesdes
adesdo
SISTEMAS DE SOM E
ILUMINACAO “CLASSE B” -
6 LOCAGAO POR PERIODO DE| Didria 15 15 75 R$ 9.400,00 R$ 141.000,00
01 (UM) DIA PARA USO NA
ILHA GRANDE

SISTEMAS DE SOM E
ILUMINAGAO “CLASSE B” -
8 | LOCAGAO POR PERIODO DE | Periodo 20 20 100
03 (TRES) DIAS PARA USO NA
ILHA GRANDE.

R$ 24.950,00 R$ 499.000,00

SISTEMAS DE somMm E
ILUMINAGAO  “CLASSE  C” -
10 | LOCAGAO POR PERIODO DE 01| Didria 23 23
(UM) DIA PARA USO NA ILHA
GRANDE

115

R$ 5.950,00 R$ 136.850,00

SISTEMAS DE SOM E
ILUMINAGAO “CLASSE C” -
9 |LOCAGAO POR PERIODO DE| Didria 48 48 240
01 (UM) DIA PARA USO EM
TODO O CONTINENTE.

R$4.000,00 | R$192.000,00

SISTEMAS DE SOM E
ILUMINAGAO “CLASSE C” -
12 | LOCAGAO POR PERIODO DE | Periodo 23 23
03 (TRES) DIAS PARA USO NA
ILHA GRANDE

R$ 14.500,00 R$ 333.500,00

SISTEMAS DE SOM E
ILUMINACAO “CLASSE C” -
11 |LOCACAO POR PERIODO DE| Periodo 48 48 240
03 (TRES) DIAS PARA USO EM
TODO O CONTINENTE

R$11.100,00 | RS 532.800,00

SONORIZAGAO RADIO FESTA

SISTEMAS DE SOM E
ILUMINAGAO “CLASSE D” -
13 | LOCAGAO POR PERIODO DE| Didria 89 89 445
01 (UM) DIA PARA USO EM

R$ 2.000,00 R$ 178.000,00
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TODO O CONTINENTE.

SISTEMAS DE SOM E
ILUMINAGAO “CLASSE D” -
14 |LOCAGAO POR PERIODO DE| Diaria 33 33 165
01 (UM) DIA PARA USO NA
ILHA GRANDE.

R$3.880,00 | R$128.040,00

SISTEMAS DE SOM E
15 | ILUMINAGAO “CLASSE D” -| Periodo 58 58 290
LOCACAO POR PERIODO DE

R$ 5.850,00 R$ 339.300,00

03 (TRES) DIAS PARA USO EM
TODO O CONTINENTE.

SISTEMAS DE SOM E
ILUMINAGAO “CLASSE D" -
16 |LOCAGAO POR PERIODO DE| Periodo 25 25 125
03 (TRES) DIAS PARA USO NA
ILHA GRANDE.

R$ 9.300,00 R$ 232.500,00

Constitui anexo ao presente instrumento a ata de realizacio da sessao publica,
que conterd as informagoes dos licitantes que aceitarem cotar os bens ou ser-
vigos pelos precos acima, ora registrados, nos termos do inciso II, §1° e §4°
do art. 11 do Decreto 9.829/2015, para Formagio do Cadastro de Reserva.

O Edital do Pregao n° 029/2021 e seus Anexos no Processo Administrativo
n° 2021024419 integram esta Ata de Registro de Precos, independentemente
de transcricao.

O prazo de validade improrrogdvel da Ata de Registro de Precos é de 12
(doze) meses, contados a partir da data de publicagio no Boletim Oficial do
Municipio.

A presente Ata, ap6s lida e achada conforme, ¢ assinada pelo representante
legal do Municipio de Angra dos Reis e pelo Fornecedor Beneficidrio.

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS
Jodo Willy Seixas Peixoto
SECRETARIODE EVENTOS

LOC 7 PRODUCOES E EVENTOS EIRELI
Daniel Manzella Ferreira

NOME DO REPRESENTANTE

TERMO DE HOMOLOGACAO
CHAMAMENTO PUBLICO Ne 005/2021

PROCESSO N° 2021018673

Considerando os autos do presente processo, HOMOLOGO o resultado do
chamamento em epigrafe, ADJUDICADO 4 empresa AQUATICA SAUDE
E MOVIMENTO LTDA pelo Presidente da Comissao Especial de Chama-
mento Publico, com o valor proposto para o ITEM I de R$ 94,50 (noventa
e quatro reais e cinquenta centavos), e [TEM II de R$ 50,40 (cinquenta reais
e quarenta centavos) para prestagio de servigo de SESSOES DE HIDROTE-
RAPIA, para atender aos usudrios da Rede Municipal de Sadde (RMS) de An-
gra dos Reis, nos termos do inciso VI do Artigo 43 da Lei Federal 8.666/93.

Cumpra-se.
Angra dos Reis, 16 de dezembro 2021.
PAULO JORGE RODRIGUES GUIMARAES

Presidente da Comissio Especial de Chamamento Puablico

GLAUCO FONSECA DE OLIVEIRA

Secretirio de Satide

TERMO DE HOMOLOGACAO

O Sr. Secretdrio de Eventos, no uso de suas atribuigoes legais, RESOLVE, com
fundamento no art. 4°, Inciso XXII, da lei n® 10.520/02 e posteriores altera-
goes, e conforme o que consta do processo n° 2021024429, HOMOLOGAR
o procedimento licitatério na modalidade Pregao Presencial n° 028/2021,
tipo MENOR PRECO POR ITEM, cujo objeto ¢ o Registro de Precos para
pelo prazo de 12 (doze) meses, para futura e eventual contratacio de empresa
especializada em servicos de apoio, orientagio e ordenamento eventuais por
meio de profissionais qualificados para Apoio Operacional, Bombeiro Civil
e Apoio de Producio, para atuar no Continente e na Ilha Grande, na baixa e

alta temporada, para atender 2 Secretaria de Eventos do Municipio de Angra
dos Reis, em favor das empresas abaixo:

JC DE ANGRA COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME, inscrita no CNPJ
n° 27.130.370/0001-08, vencedora dos itens 02, 03, 09, 10, 11 e 12 perfa-
zendo o valor total de R$ 325.158,00 (trezentos e vinte e cinco mil e cento e
cinquenta ¢ oito reais).

GREEN COAST INOVACOES EM SERVICOS LTDA-ME, inscrita no
CNPJ n° 15.521.809/0001-36, vencedora dos itens 01 e 04, perfazendo o
valor total de R$ 187.148,90 (cento e oitenta e sete mil, cento e quarenta e
oito reais e noventa centavos)

Mayara Moraes dos Santos, inscrita no CNPJ n° 33.514.072/0001-06, ven-
cedora dos itens 05, 06, 07 e 08 perfazendo o valor total de R$ 82.263,38
(oitenta e dois mil, duzentos e sessenta e trés reais e trinta e oito centavos)

O Valor Total do Pregio Presencial 028/2021 foi de R$ 594.570,28 (qui-
nhentos e noventa e quatro mil, quinhentos e setenta reais e vinte e oito
centavos).

Angra dos Reis, 17 de dezembro de 2021

Joao Willy Seixas Peixoto
Secretdrio de Eventos

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 339/2021

No dia 17 do més de dezembro de 2021, 0 MUNICIPIO DE ANGRA DOS
REIS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°
29.172.467/0001-09, com sede na Prefeitura Municipal de Angra dos Reis e
domicilio na Praga Nilo Pecanha, n° 186, Centro, nesta cidade, por intermé-
dio da SECRETARIA DE EVENTOS, com endereco na Av. Jair Carneiro
Toscano de Brito S/N°, Praia da Chécara, Angra dos Reis-R], neste ato repre-
sentado pelo SECRETARIO DE EVENTOS, Sr. Jodo Willy Seixas Peixoto,
nos termos da Lei Federal n° 10.520, de 17/07/2002, Decreto Municipal n°
10.024, de 20/01/2016, Decreto Municipal n°® 9.829, de 11/09/2015, pelo
Capitulo V, Secio Unica, da Lei Complementar n° 123, de 14/12/20006,,
Lei Federal n° 12.846, de 01/08/2013, com aplicagio subsididria da Lei
Federal n° 8.666, de 21/06/1993 e, demais normas legais aplicdveis, em
face da classificagio da proposta apresentada no PREGAO PRESENCIAL
Ne 028/2021, RESOLVE registrar os precos ofertados pelo fornecedor be-
neficidrio GREEN COAST INOVACOES EM SERVICOS LTDA-ME,
localizado na Rua Quaresma Janior, n° 102 — 1° Pavimento — Bairro: Cen-
tro — CEP: 23.900-290 — Cidade: Angra dos Reis, Estado: R], inscrito no
CNPJ n° 15.521.809/0001-36, Tel.: (24) 3365-0238 e (24) 99920-4681
/ 99981-3027¢ e-mail: adpgreencoast@gmail.com, neste ato representado
pelo  Sr Wellington Nunes da Rocha, portador da Carteira de Identidade
n° 106397995, expedida pelo IFP/R] e CPF n° 028.002.737-04, conforme

quadro abaixo:

Item Descrigéio Unid. Quantidade Valr:)r Valor Total
Unitario
Total o
Aros N Limite
Orgéo registrada e
q i decorrente
Gerenciador | limite por n
& de adesdes
adesdo
Profissionais para apoio
operacional qualificado, para atuar
1 no continente na alta temporada | DIARIA 350 350 1.750 RS 432,83 | RS 151.490,50
(dezembro a abril) conforme
especificagdes do T.R.
Profissionais para apoio
operacional qualificado, para atuar
4 na llha grande na baixa temporada | DIARIA 80 80 400 RS 445,73 | RS 35.658,40
(maio a novembro) conforme
especificagdes do T.R.

Constitui anexo ao presente instrumento a ata de realizacio da sessao publica,
que conterd as informagoes dos licitantes que aceitarem cotar os bens ou ser-
vigos pelos precos acima, ora registrados, nos termos do inciso II, §1° e §4°
do art. 11 do Decreto 9.829/2015, para Formagao do Cadastro de Reserva.

O Edital do Pregio Presencial n® 028/2021 e seus Anexos no Processo Admi-
nistrativo n° 2021024429 integram esta Ata de Registro de Precos, indepen-

dentemente de transcricio.

O prazo de validade improrrogdvel da Ata de Registro de Precos é de 12
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(doze) meses, contados a partir da data de publicagio no Boletim Oficial do
Municipio.

A presente Ata, ap6s lida e achada conforme, ¢ assinada pelo representante
legal do Municipio de Angra dos Reis e pelo Fornecedor Beneficidrio.

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS
Jodo Willy Seixas Peixoto
SECRETARIO DE EVENTOS

GREEN COAST INOVACOES EM SERVICOS LTDA-ME

Wellington Nunes da Rocha
representante legal

ATA DE REGISTRO DE PRECOS Ne 340/2021

No dia 17 do més de dezembro de 2021, 0o MUNICIPIO DE ANGRA DOS
REIS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°
29.172.467/0001-09, com sede na Prefeitura Municipal de Angra dos Reis e
domicilio na Praca Nilo Peganha, n° 186, Centro, nesta cidade, por intermé-
dio da SECRETARIA DE EVENTOS, com endereco na Av. Jair Carneiro
Toscano de Brito S/N°, Praia da Chécara, Angra dos Reis-R], neste ato repre-
sentado pelo SECRETARIO DE EVENTOS, St. Jodo Willy Seixas Peixoto,
nos termos da Lei Federal n° 10.520, de 17/07/2002, Decreto Municipal n°
10.024, de 20/01/2016, Decreto Municipal n° 9.829, de 11/09/2015, pelo
Capitulo V, Segao Unica, da Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006,, Lei
Federal n° 12.846, de 01/08/2013, com aplicacio subsididria da Lei Federal
n° 8.666, de 21/06/1993 e, demais normas legais aplicdveis, em face da classi-
ficagio da proposta apresentada no PREGAO PRESENCIAL Ne 028/2021,
RESOLVE registrar os precos ofertados pelo fornecedor beneficidrio JC DE
ANGRA COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME, localizado na Rua Tom
Jobim, n° 68 — Bairro: Nova Angra — CEP: 23.933-220 — Cidade: Angra dos
Reis, Estado: RJ, inscrito no CNPJ n° 27.130.370/0001-08, Tel.: (24) 3366-
3425 e e-mail: comerciojc37@gmail.com, neste ato representado pelo Sr. Ju-
liano Rosa do Rosério, portador da Carteira de Identidade n° 10992306-0,
Expedido pelo IFP/R] e CPF n° 053.857.957-98, conforme quadro abaixo:

Valor Total

Item Descrigdo Unid. Quantidade Valor

Unitédrio

Total
Orgic registrada e

Gerenciador | limite por

adesdo

Limite
decorrente
de adesBes

Profissionais para apoio operacional
qualificado, para atuar no RS
2 |continente na baixa temporada| DIARIA 430 430 2.150 RS 391,35
(maio a novembro) conforme
especificagdes do T.R.

168.280,50

Profissionais para apoio operacional
qualificado, para atuar na llha
3 Grande na alta temporada| DIARIA 130 130 650
(dezembro a abril) conforme
especificagbes do T.R.

Profissionais _para apoio  de
produc&o qualificado, para atuar no . RS
9 |continente na alta temporada| DIARIA 70 70 350 RS 330,05
(dezembro a abril) conforme
especificagées do T.R.

Profissionais para apoio de

RS

RS 479,80 62.374,00

23.103,50

produgio qualificado, para atuar no RS
10 |continente na baixa temporada| DIARIA 70 70 350 R$ 303,65
(maio a novembro) conforme
especificagbes do T.R.

Profissionais _para apoio  de

21.255,50

produg&o qualificado, para atuar na RS
11 |llha Grande na alta temporada| DIARIA 70 70 350 RS 381,65
(dezembro 2 abril) conforme
especificagdes do T.R.
Profissionais para apoio de
produg&o qualificado, para atuar no RS
12 |continente na baixa temporada| DIARIA 70 70 350 RS 334,70

N 23.429,00
(maioc a novembro} conforme
especificagdes do T.R.

26.715,50

Constitui anexo ao presente instrumento a ata de realizacio da sessio publica,
que conterd as informacoes dos licitantes que aceitarem cotar os bens ou ser-
vigos pelos pregos acima, ora registrados, nos termos do inciso II, §1° e §4°
do art. 11 do Decreto 9.829/2015, para Formagao do Cadastro de Reserva.

O Edital do Pregio Presencial n° 028/2021 e seus Anexos no Processo Admi-
nistrativo n® 2021024429 integram esta Ata de Registro de Precos, indepen-
dentemente de transcricio.

O prazo de validade improrrogdvel da Ata de Registro de Precos é de 12 (doze)
meses, contados a partir da data de publicagio no Boletim Oficial do Muni-
cipio.

A presente Ata, apds lida e achada conforme, ¢ assinada pelo representante

legal do Municipio de Angra dos Reis e pelo Fornecedor Beneficidrio.

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS
Jodo Willy Seixas Peixoto
SECRETARIO DE EVENTOS

JC DE ANGRA COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME

Juliano Rosa do Rosdrio

REPRESENTANTE LEGAL

ATA DE REGISTRO DE PRECOS Ne 341/2021

No dia 17 do més de dezembro de 2021, 0 MUNICIPIO DE ANGRA DOS
REIS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°
29.172.467/0001-09, com sede na Prefeitura Municipal de Angra dos Reis e
domicilio na Praca Nilo Peganha, n° 186, Centro, nesta cidade, por intermé-
dio da SECRETARIA DE EVENTOS, com endereco na Av. Jair Carneiro
Toscano de Brito S/N°, Praia da Chécara, Angra dos Reis-RJ, neste ato repre-
sentado pelo SECRETARIO DE EVENTOS, Sr. Joio Willy Seixas Peixoto,
nos termos da Lei Federal n° 10.520, de 17/07/2002, Decreto Municipal n°
10.024, de 20/01/2016, Decreto Municipal n° 9.829, de 11/09/2015, pelo
Capitulo V, Segao Unica, da Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006,, Lei
Federal n° 12.846, de 01/08/2013, com aplicacdo subsididria da Lei Federal
n° 8.666, de 21/06/1993 e, demais normas legais aplicdveis, em face da classi-
ficagio da proposta apresentada no PREGAO PRESENCIAL Ne 028/2021,
RESOLVE registrar os precos ofertados pelo fornecedor beneficidrio Mayara
Moraes dos Santos, localizado na Rua Dr Alcir Barros D’Azevedo, n° 22 —
Bairro: Camorim — CEP: 23.912-455 — Cidade: Angra dos Reis, Estado: R],
inscrito no CNPJ n° 33.514.072/0001-06, Tel.: (24) 99925-1515 e e-mail:
masegurancas.eventos@gmail.com, neste ato representado pela Sra. Mayara
Moraes dos Santos, portadora da Carteira de Identidade n® 27.812.202-3, ex-
pedido pelo Detran/R] e CPF n° 153.156.957-94, conforme quadro abaixo:

Item Descrigio Unid. Quantidade Valor Valor Total
Unitério
Total -
- ) Limite
Orgio registrada e
" £ decorrente
Gerenciador | limite por =
b de adesdes
adesio
Profissionais para brigada de incéndio
icadh t ]
5 para atuar no DIARIA 70 70 as0 RS 397,75 | RS 27.842,50

na alta temporada (dezembro a abril)
conforme especificacBes do TR.
Profissionais para brigada de incéndio
ificado, para atuar no i

6 |na baxa temporada (maic a| DIARIA 84 84 420
novembro) conforme especificagdes do
TR.

Profissionais para brigada de incéndio
qualificado, para atuar na llha Grande
na alta temporada (dezembro a abril)
conforme especificacdes do T.R.
Profissionais para brigada de incéndio

do, para atuar no

8 |na baixa temporada (maio a| DIARIA 20 20 100
novembro) conforme especificacBes do
TR.

RS 369,72 | RS 31.056,48

DIARIA 30 30 150 RS 486,24 | RS 14.587,80

RS 438,86 | R$8.777,20

Constitui anexo ao presente instrumento a ata de realizacio da sessao publica,
que conterd as informacoes dos licitantes que aceitarem cotar os bens ou ser-
vicos pelos precos acima, ora registrados, nos termos do inciso II, §1° e §4°
do art. 11 do Decreto 9.829/2015, para Formagio do Cadastro de Reserva.

O Edital do Pregio Presencial n° 028/2021 e seus Anexos no Processo Admi-
nistrativo n® 2021024429 integram esta Ata de Registro de Pregos, indepen-
dentemente de transcricio.

O prazo de validade improrrogdvel da Ata de Registro de Precos é de 12 (doze)
meses, contados a partir da data de publicagio no Boletim Oficial do Muni-
cipio.

A presente Ata, ap6ds lida e achada conforme, ¢ assinada pelo representante

legal do Municipio de Angra dos Reis e pelo Fornecedor Beneficidrio.

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS
Jodo Willy Seixas Peixoto
SECRETARIO DE EVENTOS

Mayara Moraes dos Santos
Mayara Moraes dos Santos
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representante legal

LEI No 4.030, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL FERNANDO ANTONIO CECILIA-
NO JORDAO

A CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS APROVOU E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CRIAR O HOSPITAL SANTA
CASA DE ANGRA DOS REIS S/A E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a criar, nos termos das Leis Federais
n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 € 13.303, de 30 de junho de 2016, o
HOSPITAL SANTA CASA DE ANGRA DOS REIS S/A, sob a forma de
sociedade andénima de economia mista, de capital fechado, com autonomia
administrativa e financeira, de prazo indeterminado e com sede no préprio
Municipio de Angra dos Reis.

Pardgrafo tnico. Fica o Hospital Santa Casa de Angra Dos Reis S/A autori-
zada a criar subsididrias para o desenvolvimento de atividades inerentes ao
seu objeto social, com as mesmas caracteristicas estabelecidas no caput deste
artigo, aplicando-se a essas subsididrias a disciplina desta Lei.

Art. 2° 0 Hospital Santa Casa de Angra dos Reis S/A tem como objeto pres-
tagio de servigos de assisténcia médico-hospitalar, ambulatorial e de apoio
diagnéstico e terapéutico 2 comunidade de angra dos reis, cabendo-lhe o de-
sempenho das seguintes atividades relacionadas, direta e indiretamente:

I - administrar unidades hospitalares, bem como prestar servicos de
assisténcia médico-hospitalar, ambulatorial e de apoio diagndstico e terapéu-
tico & comunidade;

IT - prestar as institui¢des de ensino superior e a outras instituigoes
congéneres servigos de apoio ao ensino, & pesquisa e & extensio, ao ensino-
-aprendizagem e  formagao de pessoas no campo da satde publica, mediante
as condi¢oes que forem fixadas em seu estatuto social;

III - apoiar a execugio de planos de ensino e pesquisa de institui-
¢oes de ensino superior e de outras institui¢des congéneres, cuja vinculagio
com o campo da satde publica ou com outros aspectos da sua atividade torne
necessdria essa cooperago, em especial na implementacdo das residéncias mé-
dica, multiprofissional e em 4rea profissional da satde;

IV - prestar servios de apoio ao processo de gestao de hospitais
e a outras institui¢des congéneres, com implementagio de sistema de gestao
tnico com geragio de indicadores quantitativos e qualitativos para o estabe-
lecimento de metas ¢;

V - exercer outras atividades inerentes as suas finalidades, nos ter-
mos do seu estatuto social.

Art. 3° O Municipio de Angra dos Reis deterd o controle aciondrio da socie-
dade, conservando a maioria das agdes com direito a voto, podendo transferir
a parte excedente a terceiros.

Art. 4° Constituem recursos do Hospital Santa Casa de Angra dos Reis S/A:

I - recursos oriundos de dotagdes consignadas no orcamento do
Municipio de Angra dos Reis;
II - as receitas decorrentes:

a) da prestacio de servicos compreendidos em seu objeto;

b) da alienacio de bens e direitos;

c) das aplicacoes financeiras que realizar;

d) dos direitos patrimoniais, tais como aluguéis, foros, dividendos
e bonificacoes; e

e) dos acordos e convénios que realizar com entidades nacionais e
internacionais.

III - doagdes, legados, subvengées e outros recursos que lhe forem

destinados por pessoas fisicas ou juridicas de direito ptiblico ou privado; e
IV - rendas provenientes de outras fontes.

Art. 5° Fica o Hospital Santa Casa de Angra dos Reis S/A autorizado a firmar
convénios e outros ajustes com 6rgaos e entidades da Administragio Direta e
Indireta da Unido, Estados e Municipios.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacio.

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 16 DE DEZEMBRO DE 2021.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO

Prefeito

LEI No 4.031, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL FERNANDO ANTONIO CECILIA-
NO JORDAO

A CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS APROVOU E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

ALTERA A LEI MUNICIPAL Ne 2.845, DE 26 DE DEZEMBRO DE
2011.

Art. 1° Ficam criados 210 (duzentos e dez) cargos de Bergaristas, no quadro
permanente da estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Angra
dos Reis, no grupo funcional “Infraestrutura’, constante no Anexo VI da
Lei n° 1.683, de 26 de maio de 2006, a serem regidos pela Lei Municipal
n° 412/L.0., de 20 de fevereiro de 1995, cujas atribuicées e requisitos estao
previstos no Anexo III da Lei Municipal n° 1.683, de 26 de maio de 2006,
e a carga hordria na Lei Municipal n° 2.298, de 23 de dezembro de 2009.

Art. 2° O artigo 2° da Lei Municipal n° 2.845, de 26 de dezembro de 2011,
passa a vigorar com a seguinte redagio:

Art. 2° O quantitativo do Cargo de Bercarista,
constante na Lei Municipal n° 1.948, de 19 de
maio de 2008, passa a ser o seguinte:

Referéncia Salarial Cargo Quantitativo

203 Bergarista 240

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor em 01 de janeiro de 2022.

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 16 DE DEZEMBRO DE 2021.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO

Prefeito

LEI No 4.032, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL FERNANDO ANTONIO CECILIA-
NO JORDAO

A CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS APROVOU E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEIL:

DISPOE SOBRE O PAGAMENTO DO INCENTIVO FINANCEIRO
ADICIONAL AOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a efetuar pagamento aos
Agentes Comunitérios de Sadde — ACS, vinculados 2 Equipe da Estratégia
Satide da Familia — ESE a titulo de incentivo profissional, a parcela denomi-
nada incentivo financeiro adicional, recebida anualmente do Ministério da
Satide, prevista no pardgrafo tnico do Artigo 5° do Decreto Federal n° 8.474,
de 22 de junho de 2015 e na Lei Federal n.© 12.994, alterada pela Lei n.°
13.708/2018, visando a estimular os profissionais que trabalham nos progra-
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mas estratégicos da politica Nacional de Aten¢do Bdsica e fortalecimento da
atuagdo de Agentes Comunitdrios de Saide do Municipio de Angra dos Reis.

Pardgrafo tnico. O repasse do incentivo financeiro adicional de que trata a
presente lei serd efetuado de forma integral, no més subsequente ao crédito em
conta do Municipio, da parcela adicional recebida, em parcela tinica e indivi-
dualizada através de rateio entre os Agentes Comunitdrios de Satde — ACS.

Art. 2° Fardo jus ao incentivo financeiro adicional previsto no caput deste
artigo todos os profissionais que se encontrem em pleno exercicio de suas
funcées e estejam desenvolvendo participagao efetiva de todas as atividades
de fortalecimento e estimulos das préticas de prevengio e promogao da satde,
em prol da coletividade, no preenchimento dos requisitos dispostos na tabela
do Anexo 1.

§ 1° A Secretaria Municipal de Satde, através do Departamento competente,
realizard os cdlculos e as metas alcancadas para a transferéncia do incentivo fi-
nanceiro citado no art. 1°, que serd mediante o alcance das metas apresentadas
na tabela do Anexo I.

§ 20 Acarretard a perda do direito ao Incentivo Financeiro Adicional o pro-
fissional que, no curso do periodo, estiver em desvio de funcio, afastado e/
ou licenciado.

Art. 3° O pagamento da parcela adicional de incentivos regulados por esta Lei
aos Agentes Comunitdrios de Sadde do Municipio de Angra dos Reis estard
estritamente vinculado ao repasse financeiro a ser publicado por Portaria ex-
pedida pelo Governo Federal especifico para esse fim, ao exercicio financeiro
de 2021, a ser cessada a obrigagio da Municipalidade apés o seu pagamento.

Art. 4° O valor repassado através da presente lei ndo tem natureza salarial
e ndo se incorporard 4 remuneragio dos Agentes Comunitdrios de Satde —
ACS, nio servindo de base de célculo para o recebimento de qualquer outra
vantagem funcional, observada a disposi¢ao contida no inciso XI do art. 37
da Constituicao Federal.

Pardgrafo tnico. Nio haverd incidéncia de quaisquer encargos sociais, pre-
videncidrios ou fundidrios sobre o valor de incentivo financeiro adicional de
que trata esta Lei.
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 17 DE DEZEMBRO DE 2021.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO

Prefeito

ANEXO |

Condicionalidade Alcance da Meta Quanto recebe

Nao ter reclamacgéo envolvendo o seu nome na| Nenhuma reclamagao 20%
ou Ouvidoria no ultimo trimestre de 2021
Ndo apresentar faltas ou atestados e N&o apresentar 20%

atestados ou falta nos

adverténcias em 06 ou mais meses, S
distribuidos no ano de 2021 (ltimos 06 meses
Ter 70% do seu cadastro individual e domiciliar 70% 20%

realizado
50% 10%

Né&o deixar de entregar referéncias agendadas | N&o tiver registro de ndo
aos usuarios no ultimo trimestre de 2021 entrega no ultimo
trimestre de 2021

Nenhum
registro — 20%

1 ou mais
registro — 0%
Realizar 100% de visitas de seu cadastro (70% 100% visitas 20%
do cadastro) realizados no ultimo do trimestre
de 2021 50% visitas 10%

LEI No 4.033, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL FERNANDO ANTONIO CECILIA-

NO JORDAO

A CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS APROVOU E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

DISPOE SOBRE A POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL
NO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS E DA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS.

CAPITULO I
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 10 A Assisténcia Social, direito do cidadio e dever do Estado, é Politica
de Seguridade Social nao contributiva, que prové os minimos sociais, realizada
através de um conjunto integrado de agées de iniciativa publica e da socieda-
de, para garantir o atendimento as necessidades bésicas.

Art. 2° A Politica de Assisténcia Social do Municipio de Angra dos Reis tem
por objetivos:

I - a protegio social, que visa a garantia da vida, 4 redu¢ao de danos
e a prevencio da incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protegio a familia, & maternidade, 2 infincia, 4 adolescéncia e &
velhice;

b) a amparo as criancas e aos adolescentes carentes;
c) a promogio da integracio ao mercado de trabalho;

d) a habilitagio e reabilitacio das pessoas com deficiéncia e a pro-
mocio de sua integragdo 2 vida comunitdria.

II - vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente
a capacidade protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de
ameagas, de vitimiza¢oes e danos;

III - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos
direitos no conjunto das provisoes socioassistenciais;

IV - participacio da populagio, por meio de organizagdes represen-
tativas, na formulagdo das politicas e no controle de agoes em todos os niveis;

V - primazia da responsabilidade do ente politico na condugao da
Politica de Assisténcia Social;

VI - centralidade na familia para concepgio e implementagao dos
beneficios, servicos, programas e projetos, tendo como base o territério;

VII - a garantia da concessao de beneficios eventuais.

Parégrafo Unico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social reali-
za-se de forma integrada as politicas setoriais visando universalizar a protecao
social e atender as contingéncias sociais.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Secao |
Dos Principios

Art. 30 A politica Pablica de Assisténcia Social rege-se pelos seguintes prin-
cipios:

I - universalidade: todos tém direito a prote¢io socioassistencial,
prestada a quem dela necessitar, com respeito a dignidade e & autonomia do
cidadao, sem discriminacdo de qualquer espécie ou comprovagao vexatéria da
sua condicio;
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IT - gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia
de contribui¢io ou contrapartida, observado o que dispée o art. 35, da Lei
Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso;

III - integralidade da protegio social: oferta das provisdes em sua
completude, por meio de conjunto articulado de servigos, programas, proje-
tos e beneficios socioassistenciais;

IV - intersetorialidade: integracio e articulagio da rede socioas-
sistencial com as demais politicas e 6rgaos setoriais de defesa de direitos e
Sistema de Justica;

V - equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioe-
condmicas, politicas e territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situ-
acio de vulnerabilidade e risco pessoal e social;

VI - supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as
exigéncias de rentabilidade econ6mica;

VII - universalizacio dos direitos sociais, a fim de tomar o destina-
tério da agio assistencial alcangdvel pelas demais politicas publicas;

VIII - respeito a dignidade do cidaddo, 4 sua autonomia e ao seu
direito a beneficios e servigos de qualidade, bem como 4 convivéncia familiar
e comunitdria, vedando-se qualquer comprovagio vexatéria de necessidade;

IX - igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discrimi-
nagdo de qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as populagdes urba-
nas, rurais e grupos tradicionais especiﬁcos;

X - divulgagao ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos
assistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos cri-
térios para sua concessao.

Secao 11
Das Diretrizes

Art. 4° A organizagio da Assisténcia Social no Municipio de Angra dos Reis
observard as seguintes diretrizes:

I — primazia da responsabilidade do Municipio na condugio da
politica de assisténcia social;

IT — comando tnico da politica de assisténcia social na esfera mu-
nicipal;

III - co-financiamento partilhado com o Estado e a Uniao;
IV — matricialidade sociofamiliar;
V — territorializacio;

VI — participagio popular e controle social, por meio de organiza-
oes representativas, na formulagao das politicas e no controle das agoes em
todos os niveis, bem como o fortalecimento da relagio entre o poder publico
e sociedade civil.

CAPITULO III
DA GESTAO E ORGANIZACAO DA POLITICA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Secao |
Da Gestao

Art. 5° A gestdo das agoes na drea de assisténcia social ¢ organizada sob a for-
ma de sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS, conforme estabelece a Lei Federal n° 8.742, de 7
de dezembro de 1993, cujas normas gerais e coordenacio sio de competéncia
da Uniao.

Pardgrafo tinico. O SUAS ¢ integrado pelos entes federativos, pelos respecti-

vos conselhos de assisténcia social e pelas entidades e organizacoes de assistén-
cia social abrangidas pela Lei Federal n° 8.742, de 1993.

Art. 6° O Municipio de Angra dos Reis atuard de forma articulada com as
esferas federal e estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe
coordenar, co-financiar e executar os servicos, programas, projetos, beneficios
socioassistenciais em seu 4mbito.

Art. 7° O 6rgao gestor da Politica de Assisténcia Social no Municipio de
Angra dos Reis é a Secretaria de Desenvolvimento Social ¢ Promogio da Ci-
dadania, através da Secretaria Executiva de Assisténcia Social.

Secao 11
Da Organizagao

Art. 8° O Sistema Unico da Assisténcia Social no 4mbito do Municipio de
Angra dos Reis organiza-se pelos seguintes tipos de protegao:

I - protegio social bésica: conjunto de servigos, programas, projetos
e beneficios da assisténcia social que visa prevenir situagoes de vulnerabilidade
e risco social por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisigoes e
do fortalecimento de vinculos familiares e comunitérios;

IT - protegao social especial: conjunto efetivo de servigos, progra-
mas e projetos que tem por objetivo a reconstrucio de vinculos familiares
e comunitdrios, a defesa de direito, o fortalecimento das potencialidades e
a protecio de familias e individuos para o enfrentamento das situacoes de
vulnerabilidade social e violagio de direitos.

Pardgrafo tnico. A Protecdo Social Especial abrange a Protecio Social Espe-

cial de Média Complexidade e de Alta Complexidade.

Art. 9° A Protegao Social Bdsica compde-se precipuamente dos seguintes
servicos socioassistenciais, nos termos da Tipificagio Nacional dos Servigos
Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

I - Servigo de Protecio e Atendimento Integral & Familia — PAIF;
II - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV;

III - Servigo de Protecio Social Bésica no Domicilio para Pessoas
com Deficiéncia e Idosas.

§ 10 O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Refe-
réncia de Assisténcia Social - CRAS.

§ 20 Os servigos socioassistenciais de Protecao Social Bdsica pode-
rao ser executados por equipes volantes.

§ 3° O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos pode
ser ofertado nos Centros de Convivéncia, que devem estar vinculados ao
CRAS de determinado territério.

Art. 10. A protecio social especial ofertard precipuamente os seguintes servi-
Gos socioassistenciais, nos termos da Tipificacdo Nacional dos Servigos Socio-
assistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

I - Protecdo Social Especial de Média Complexidade:

a) Servi¢o de Protecio e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos — PAEFI;
b) Servigo Especializado de Abordagem Social;

¢) Servigo de Protegio Social a Adolescentes em Cumprimento de
Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida e de Prestacio de Servicos a
Comunidade;

d) Servico de Protegio Social Especial para Pessoas com Deficién-
cia, Idosas e suas Familias;
e) Servigo Especializado para Pessoas em Situacio de Rua.
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IT - Protecio Social Especial de Alta Complexidade:
a) Servico de Acolhimento Institucional;
b) Servico de Acolhimento em Republica;
c) Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora;

d) Servico de Protecio em Situacoes de Calamidades Pablicas e de
Emergéncias.

Pardgrafo nico. O PAEFI deve ser ofertado, exclusivamente, no Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS.

Art. 11. As protegoes sociais bdsica e especial serdo ofertadas pela rede socio-
assistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes publicos ou pelas
entidades e organizagdes de assisténcia social vinculadas ao SUAS, respeitadas
as especiﬁcidades de cada servico, programa ou projeto socioassistencial.

§ 1° Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da
oferta de servicos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social me-
diante a articulacio entre todas as unidades do SUAS;

§ 20 A vinculagdo ao SUAS ¢ o reconhecimento pela Unido, em
colabora¢io com Municipio, de que a entidade de assisténcia social integra a
rede socioassistencial

Art. 12. As unidades publicas estatais instituidas no &mbito do SUAS inte-
gram a estrutura administrativa do Municipio de Angra dos Reis, quais sejam:

I - CRAS;
IT — CREAS;

III — Cada Abrigo da Crianca e do Adolescente — Acolhimento Ins-
titucional;

IV — Centro de Atengio a Populacio de Rua — CAPR — Acolhimen-
to Institucional;

V — Instituicio de Acolhimento Permanente para Pessoa Idosa —
ILPL

Art. 13. As protecdes sociais, bdsica e especial, serdo ofertadas precipuamente
no Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e no Centro de Refe-
réncia Especializada de Assisténcia Social — CREAS, respectivamente, e pelas
entidades e organizacoes de assisténcia social, de forma complementar.

§ 1° O CRAS ¢ a unidade putblica municipal, de base territorial,
localizada em 4reas com maiores indices de vulnerabilidade e risco social, des-
tinada 4 articulagao e execugio de servigos, programas e projetos socioassisten-
ciais de prote¢io social bésica as familias em seu territério de abrangéncia.

§ 20 O CREAS ¢ a unidade publica de abrangéncia municipal ou
regional, destinada 4 prestagao de servigos a individuos e familias que se en-
contram em situagdo de risco pessoal ou social, por violagio de direitos ou
contingéncia, que demandam intervengées especializadas da Assisténcia So-
cial.

§ 3° Os CRAS e o(s) CREAS sao unidades publicas estatais insti-
tuidas no 4mbito do SUAS, que possuem interface com as demais politicas
publicas e articulam, coordenam e ofertam os servigos, programas, projetos e
beneficios de assisténcia social.

Art. 14. Compete aos CRAS:

I - responsabilizar-se pela gestio territorial da protegao social bési-
ca;

IT - executar prioritariamente o PAIF e outros programas, benefi-
cios e servicos de protecio social bdsica, que tenham como foco a familia e

seus membros nos diferentes ciclos de vida;

III - elaborar diagndstico socioterritorial e identificar necessidades
de servicos, mediante estatisticas oficiais, banco de dados da Secretaria, didlo-
go com os profissionais da 4rea e liderangas comunitdrias, banco de dados de
outros servigos socioassistenciais ou setoriais, organizagdes ndo governamen-
tais, conselhos de direitos e de politicas pablicas e grupos sociais;

IV - organizar e coordenar a rede local de servigos socioassistenciais,
agregando todos os atores sociais do territério no enfrentamento das diversas
expressoes da questo social;

V - articular, no 4mbito dos territérios, os servigos, beneficios, pro-
gramas e projetos de protegio social bésica e especial, por meio dos coletivos
territoriais;

VI - trabalhar em estreita articulagio com os demais servigos e equi-
pamentos da rede socioassistencial do territorio;

VII - assegurar acesso a0 Cadastro Unico a todas as familias em
situacio de vulnerabilidade do territérios

VIII - manter atualizado o cadastro de familias integrantes do Ca-
dastro Unico como condi¢io de acesso ao Programa Bolsa Familia;

IX - incluir as familias do Programa Bolsa Familia e outros Progra-
mas de Transferéncia de Renda nos diversos servicos prestados pelos CRAS;

X - pré habilitar idosos e pessoas com deficiéncia, para o recebi-
mento do Beneficio de Prestacio Continuada - BPC e, cuidando da inclusao
destes sujeitos nos programas, projetos e servicos socioassistenciais;

XI - identificar, entre os beneficidrios do BPC até 18 anos, aqueles
que estdo na escola e aqueles que estdo fora da escola; identificar as principais
barreiras para o acesso e a permanéncia na escola das pessoas com deficiéncia
beneficidrias do BPC; desenvolver estudos e estratégias conjuntas para supera-
a0 dessas barreiras; e manter acompanhamento sistemdtico das agoes e pro-
gramas dos entes federados que aderirem ao programa BPC na Escola;

XII - conceder beneficios eventuais assegurados pela LOAS e pelo
Municipio, cuidando de incluir as familias beneficidrias nos programas, proje-
tos e servigos socioassistenciais;

XIII - participar dos espagos de articulagio das politicas sociais e
fortalecer suas iniciativas no sentido de construir a intersetorialidade no Mu-
nicipio;

XIV - participar de processos de desenvolvimento local, com acom-
panhamento, apoio, assessoria;

XV - promover ampla divulgagao dos direitos socioassistenciais nos
territérios, bem como dos programas, projetos, servicos e beneficios visando

assegurar acesso a CIGS;

XVI - emitir relatério sempre que solicitado pelo Sistema de Garan-
tia de Direitos dentro do seu nivel de protegao;

XVII - atuar como “porta de entrada” das familias em situagao de
inseguranca alimentar e nutricional visando assegurar-lhes Direito Humano a

Alimentagio Adequada — DHAA;

XVIII - realizar busca ativa das familias, sempre que necessdrio,
visando assegurar—lhes 0 acesso aos direitos socioassistenciais.

Art. 15. Compete ao CREAS:

I - proporcionar apoio e acompanhamento especializado de forma
individualizada ou em grupo a familias e individuos;

IT - atender as familias com criangas, adolescentes e outros mem-
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bros em acolhimento institucional e familiar;

III - acompanhar os adolescentes em cumprimento de medidas
socioeducativas de Liberdade Assistida - LA e/ou de Prestacio de Servigos a

Comunidade — PSC;

IV - organizar e operar a vigildncia social no municipio garantindo
atengdo e encaminhamentos a familias e individuos com direitos violados;

V - contribuir para o envolvimento e participagao dos usudrios nos
movimentos de defesa e promogio de direitos;

VI - organizar encontros de familias usudrias, fortalecendo-as en-
quanto espago de protegio social;

VII - operar a referéncia e a contrarreferéncia com a rede de servi-
cos socioassistenciais da protecao bdsica e especial;

VIII - promover a articulagio com as demais politicas publicas,
com as instituigoes que compdem o Sistema de Garantia de Direitos e rede
socioassistencial;

IX - emitir relatério sempre que solicitado pelo Sistema de Garan-
tia de Direitos dentro do seu nivel de protegao;

X - acionar os érgaos do Sistema de Garantia de Direitos sempre
que necessdrio visando a responsabilizacio por violagoes de direitos.

Art. 16. A implantagio das unidades de CRAS e CREAS deve observar as

seguintes diretrizes:

I — Territorializagio — oferta capilarizada de servicos com dreas de
abrangéncia definidas baseada na légica de proximidade do cotidiano de vida
dos cidadaos, respeitando as identidades dos territérios locais, e considerando
as questoes relativas s dinimicas sociais, distAncias percorridas e fluxos de
transportes, com o intuito de potencializar o cardter preventivo, educativo
e protetivo das agoes em todo o municipio, mantendo simultaneamente a
énfase e prioridade nos territérios de maior vulnerabilidade e risco social;

IT — Universalizagio — a fim de que a protegio bésica e a protegao
social sejam asseguradas na totalidade dos territérios dos municipios e com
capacidade de atendimento compativel com o volume de necessidade da po-
pulagao;

III — Regionalizagao — participagao, quando for o caso, em arranjos
institucionais que envolvam municipios circunvizinhos e o governo estadual,
visando assegurar a prestacdo de servicos socioassistenciais de protegao social
especial cujos custos ou baixa demanda municipal justifiquem rede regional e
desconcentrada de servico no Ambito do Estado.

Art. 17. Compoem a rede de Protecio Social de Média Complexidade nos
territérios, além do CREAS:

I - Servico Especializado em Abordagem Social: ofertado de forma
continuada e programada com a finalidade de assegurar trabalho social de
abordagem e busca ativa que identifique, nos territérios, a incidéncia de tra-
balho infantil, exploragao sexual de criancas e adolescentes, situagio de rua,
dentre outras;

IT - Servigo Especializado de Atengao as Pessoas em Situagio de
Rua: ofertado para aqueles que utilizam as ruas como espaco de moradia
e/ou sobrevivéncia, tem a finalidade de assegurar atendimento e atividades
direcionadas para o desenvolvimento de sociabilidades, na perspectiva do
fortalecimento de vinculos interpessoais e/ou familiares que oportunizem a
construgio de novos projetos de vida, assegura trabalho técnico para andlise
das demandas dos usudrios, orientagdo individual e grupal e encaminhamen-
tos a outros servigos socioassistenciais, demais politicas publicas e érgaos de
defesa de direitos que possam contribuir para a construgio da autonomia,
insercio social e em rede de protegio social;

III - Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos- PAEFI: servigo de apoio e acompanhamento a familias com um
ou mais se seus membros em situacio de amega ou violacio de direitos. Com-
preende atengdes e orientagdes direcionadas para a promocio de direitos, a
preservagio e o fortalecimento de vinculos familiares, comunitdrios e sociais
e para o fortalecimento da funcio protetiva das familias diante do conjunto
de condi¢des que as vulnerabilizam e/ou as submetem a situagoes de risco
pessoal ou social.

IV — Servigo de Protecio Social a Adolescentes em Cumprimento
de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida ( LA) e de Prestagio de
Servigos 2 Comunidade (PSC): servico que objetiva prover atengao socio-
assistencial e acompanhamento a adolescentes e jovens em cumprimento de
medidas socioeducativas em meio aberto, determinadas judicialmente. Deve
contribuir para o acesso a direitos e para a ressignificagio de valores na vida
pessoal e social dos adolescentes e jovens;

V — Servigo de Protecio Social Especial para Pessoas com Defici-
éncia e Idosas: Servigo para a oferta de atendimento especializado a familias
com pessoas com deficiéncia e idosos com algum grau de dependéncia, que
tiveram suas limitagoes agravadas por violagdes de direitos, tais como: ex-
ploragio de imagem, isolamento, confinamento, atitudes discriminatérias e
preconceituosas no seio da familia, falta de cuidados adequados por falta do
cuidador, alto grau de estresse do cuidador, desvalorizagao da potencialidade/
capacidade da pessoa, dentre outras que agravam a dependéncia e comprome-
tem o desenvolvimento da autonomia.

Art. 18. A rede de Protegio Social de Alta Complexidade poderd ofertar os
seguintes servigos:

I - Servico de Acolhimento Institucional: presta colhimento em
diferentes tipos de equipamentos, destinado a familias e/ou individuos com
vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protecdo in-
tegral. A organiza¢io do servico deverd garantir privacidade, o respeito aos
costumes, as tradi¢oes e a diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares,
raga/etnia, religido, género e orientagio sexual. O atendimento prestado deve
ser personalizado e em pequenos grupos e favorecer o convivio familiar e
comunitdrio, bem como a utilizagio dos equipamentos e servicos disponiveis
na comunidade local;

IT - Servico de Acolhimento em Republicas: servico que oferece
protecdo, apoio e moradia subsidiada a grupos de pessoas maiores de 18 anos
em estado de abandono, situagio de vulnerabilidade e risco pessoal e social,
com vinculos familiares rompidos ou extremamente fragilizados e sem con-
digoes de moradia e autossustentacio. O atendimento deve apoiar a constru-
a0 e o fortalecimento de vinculos comunitdrios, a integragdo e participagao
social e o desenvolvimento da autonomia das pessoas atendidas. O servico
deve ser desenvolvido em sistema de autogestao ou cogestio, possibilitando
gradual autonomia e independéncia de seus moradores. Deve contar com
equipe técnica de referéncia para contribuir com a gestdo coletiva da mo-
radia (administracio financeira e funcionamento) e para acompanhamento
psicossocial dos usudrios e encaminhamento para outros servigos, programas
e beneficios da rede socioassistencial e das demais politicas publicas;

III - Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora e Familia Sub-
sidiada: servigo que organiza o acolhimento de criangas e adolescentes, afasta-
dos da familia por medida de protegio, em residéncia de familias acolhedoras/
subsidiadas cadastradas. E previsto até que seja possivel o retorno 4 familia
de origem ou, na sua impossibilidade, o encaminhamento para adogio. O
servigo ¢ o responsdvel por selecionar, capacitar, cadastrar e acompanhar as
familias acolhedoras/subsidiadas, bem como realizar 0 acompanhamento da
crianca e/ou adolescente acolhido e sua familia de origem;

IV - Servico de Protecio em Situacoes de Calamidades Publicas e
de Emergéncias: o servico promove apoio e protego a populagio atingida por
situagoes de emergéncia e calamidade publica, com a oferta de alojamentos
provisérios, atengdes e provisdes materiais, conforme as necessidades detecta-

das.

Pardgrafo tnico. Os servicos e redes de protegio social especial de alta com-
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plexidade poderio ser criados e/ou apoiados, desde que fique comprovada a
sua necessidade e tenha aprovacio dos conselhos afins.

Art. 19. As ofertas socioassistenciais nas unidades putblicas pressupoem a cons-
titui¢ao de equipe de referéncia.

Pardgrafo tnico. O diagnéstico socioterritorial e os dados da Vigilancia Socio-
assistencial sao fundamentais para a definicio da forma de oferta da Protegio
Social Bésica e Especial.

Art. 20. O SUAS afianca as seguintes segurangas, observadas as normas gerais:
I — Acolhida;
II — Renda;
III — Convivio ou Vivéncia familiar, comunitaria e social;
IV — Desenvolvimento de autonomia;
V — Apoio e Auxilio.

Secao 111
Das Responsabilidades

Art. 21. Compete ao Municipio de Angra dos Reis, através da Secretaria Mu-
nicipal de Desenvolvimento Social e Promocio da Cidadania, por meio da
Secretaria-Executiva de Assisténcia Social:

I — destinar recursos financeiros para custeio do pagamento dos
beneficios eventuais de que trata a Lei Federal n° 8.742/9 e a Lei Municipal
n° 1.820/2007, mediante critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social;

IT - Executar os projetos e programas de enfrentamento da pobreza,
incluindo a parceria com organizagées da sociedade civil, observando, quando
aplicdvel ao caso, o disposto na Lei Federal n° 13.019/2014 ¢ Decreto Muni-
cipal n° 10.816 de 08 de fevereiro de 2018;

III - Atender as agdes socioassistenciais de cardter de emergéncia;

IV - Prestar os servicos assistenciais de que trata o artigo 23 da Lei
n° 8.742/93 e a Tipificagio Nacional dos Servicos Socioassistenciais, obser-
vando o diagnéstico socioterritorial do municipio;

V — Implantar a vigilancia socioassistencial no ambito municipal,
visado ao planejamento e 2 oferta qualificada de servigos, beneficios, progra-
mas e projetos socioassistenciais;

VI — implantar sistema de informacio, acompanhamento, monito-
ramento e avalia¢io para promover o aprimoramento, qualiﬁcaqﬁo e integra-
¢ao continuos dos servicos de rede socioassistencials

VII - formular, regulamentar e coordenar a formulagio e a imple-
mentacio da Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonincia coma
Politica Nacional de Assisténcia Social e com a Politica Estadual de Assisténcia
Social e as deliberagoes de competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia
Social;

VIII — regulamentar e coordenar a formulacio e a implementagao
da Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com a Politica

Nacional de Assisténcia Social e com a Politica Estadual de Assisténcia Social;

IX — regulamentar os beneficios eventuais em consonancia com as
deliberagdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

X — cofinanciar o aprimoramento da gestao e dos servigos, progra-
mas, projetos e beneficios eventuais de assisténcia social, em ambito local;

XI — cofinanciar, em conjunto com a esfera federal e estadual, a Po-

litica Nacional de Educagito NOBRH/SUAS, coordenando-a e executando-a
m seu ambito;

XII — realizar o monitoramento e a avaliacio da politica de assistén-
cia social em seu Ambito;

XIII — realizar a gestdo local do Beneficio de Prestagao Continuada
— BPC, garantir aos seus beneficidrios e familias o acesso aos servigos, progra-
mas e projetos da rede socioassistencial;

XIV - realizar em conjunto como Conselho Municipal de Assistén-
cia Social — CMAS, as Conferéncias de Assisténcia Social;

XV — gerir de forma integrada, os servicos, beneficios e programas
de transferéncia de renda e de sua competéncia;

XVI — gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XVII — gerir no 4mbito municipal, o Cadastro Unico para Progra-
mas Sociais do Governo Federal e o Programa Bolsa Familia, nos termos do §
10, do art. 8° da Lei n° 10.836/2004;

XVIII - organizar a oferta de servigos de forma territorializada, em
4reas de maior vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagndstico socioter-
ritorial;

XIX - organizar e monitorar a rede de servicos da protegao social
bésica e especial, articulando ofertas;

XX — organizar e coordenar o SUAS em seu ambito, observando
as deliberagdes e pactuagdes de suas respectivas instincias, normatizando e
regulando a politica de assisténcia social em seu dmbito em consonincia com
as normas gerais da Uniio;

XXI — elaborar a proposta or¢amentdria da assisténcia social e do
Fundo de Assisténcia Social no municipio assegurando recursos do tesouro
municipal;

XXII - elaborar e cumprir o plano de providéncias, no caso de pen-
déncias e irregularidades do Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo CMAS
e pactuado na CIB;

XXIII — elaborar e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS,
implementando-o em 4mbito municipal;

XXIV — elaborar e executar a politica de recursos humanos, em
consonancia com a NOB-RH — SUAS;

XXV — elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir de
suas responsabilidades e de seu respectivo estdgio no aprimoramento da ges-
tio do SUAS e na qualificacio dos servigos, conforme patamares e diretrizes
pactuadas nas instancias de pactuagio e negociagio do SUAS;

XXVI - elaborar e expandir os atos normativos necessarios a gestao
do FMAS, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal
de Assisténcia Social;

XXVII - elaborar e aprimorar os equipamentos e servigos socioas-
sistenciais, observando os indicadores de monitoramento e avaliagio pactua-
dos;

XXVIII - implantar o conjunto de aplicativos do Sistema de Infor-
macio do Sistema Unico de Assisténcia Social - Rede SUAS;

XXIX — garantir a infraestrutura necessiria ao funcionamento do
respectivo Conselho Municipal de Assisténcia Social, garantindo recursos ma-
teriais, humanos e financeiros, inclusive com despesas referentes a passagens,
translados e didrias dos conselheiros representantes do governo e da sociedade
civil, quando estiverem no exercicio de suas atribuicées;

XXX — garantir que a elaboragio das pecas orcamentdrias esteja de
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acordo com o Plano Plurianual e o Plano de Assisténcia Social;

XXXI — garantir a integralidade da protegao socioassistencial a po-
pulacio, primando pela qualificacdo dos servicos do SUAS, exercendo sua
responsabilidade de forma compartilhada com os demais entes da federagao;

XXXII — promover a capacita¢do e educacio permanente para ges-
tores, trabalhadores, dirigentes de entidades e organizagdes, usudrios e conse-
lheiros e assisténcia social, além de desenvolver, participar e apoiar a realizacio
de estudos pesquisas e diagndsticos relacionados a politica de assisténcia so-
cial, em especial para fundamentar a andlise de situagoes de vulnerabilidade e
risco dos territérios e o equacionamento da oferta de servicos em conformi-
dade com a Tipificagio Nacional dos Servigos socioassistencial;

XXXIII - Garantir o comando tnico das agoes o SUAS pelo 6rgio
gestor da politica de assisténcia social, conforme preconiza o LOAS;

XXXIV — definir os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do
atendimento nos servigos socioassistenciais, com respeito as diversidades em
toadas as suas formas;

XXXV — definir os indicadores necessirios ao processo de acompa-
nhamento e avaliacdo, observando as suas competéncias;

XXXVI — implementar os protocolos pactuados na CIT — Comis-
sao Intergestores Tripartite;

XXXVII - promover a integragio da politica municipal de assistén-
cia social com outros sistemas publicos que fazem interface com o SUAS;

XXXVIII — promover a articulagio intersetorial do SUAS com as
demais politicas publicas e Sistema de Garantia de Direitos e Sistema de Jus-
tica;

XXXIX — estimular a participacdo da sociedade, especialmente dos
usudrios, na elaboragio da politica e assisténcia social;

XL — assumir as atribuicoes, no que couber, no processo de muni-
cipalizacao dos servigos de protegao social bdsica;

XLI — participar dos mecanismos formais de cooperagio intergo-
vernamental que viabilizem técnica e financeiramente os servigos de referén-
cia regional, definindo as competéncias na gestio e no cofinanciamento, a
sere, pactuadas na CIB;

XLII — prestar informagoes que subsidiem o acompanhamento es-
tadual e federal da gestao municipal;

XLIII — zelar pela execugio direta ou indireta dos recursos transfe-
rido pela Uniio e pelo Estado ao Municipio, inclusive no que tange a presta-
¢io de contas;

XLIV — assessorar as entidades e organizagoes de assisténcia social
visando a adequacio dos seus servicos, programas e beneficios socioassisten-
ciais as normas do SUAS, viabilizando estratégias e mecanismos de organiza-
Gao para aferir o pertencimento  rede socioassistencial, em 4mbito local, de
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, ofertados pelas
entidades e organizagdes de assisténcia social e acordo com as normativas
federais;

XLV — acompanhar a execugio de parcerias firmadas entre os mu-
nicipios e as entidades e organizagoes de assisténcia social e promover a ava-
liagao das prestagoes de contas;

XLVI — normatizar, em Ambito local, o financiamento dos servicos
e programas, projetos e beneficios de assisténcia social, ofertados pelas entida-
des e organizacdes vinculadas ao SUAS, observada a legislacao federal;

XLVII — aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir
dos indicadores de acompanhamento definidos pelo respectivo Conselho

Municipal de Assisténcia Social para qualificagio dos servicos e beneficios em
consonancia comas normas gerais;

XLVIII — encaminhar para apreciagio do Conselho Municipal de
Assisténcia Social os respectivos relatérios de prestacio de contas de execugio
fisico-financeiro;

XLIX — compor as instAncias de pactuacio e negociacio do SUAS;

L — estimular a participacdo dos usudrios e dos trabalhadores do
SUAS nas instincias de controle da politica de assisténcia social;

LI — dar publicidade ao dispéndio dos recursos destinados 2 assis-
téncia social;

LII — submeter, a cada quadrimestre de forma sintética e anual-
mente de forma analftica, os relatérios de execugao orgamentdria e financeira

do Fundo Municipal de Assisténcia Social a apreciagao do CMAS.

Secao IV

Do Plano Municipal de Assisténcia Social

Art. 22. O Plano Municipal de Assisténcia Social é um instrumento de pla-
nejamento estratégico que contempla propostas para execucio e 0 monito-
ramento da Politica de Assisténcia Social no 4mbito do Municipio de Angra
dos Reis.

§ 1° A elabora¢io do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se-
-4 a cada 4 (quatro) anos, coincidindo com a elaboragio do Plano Plurianual
e contemplard:

I — diagnéstico socioterritorial;

IT — objetivos gerais e especificos;

III — diretrizes e prioridades deliberadas;

IV — agoes estratégicas para sua implementagio;

V — metas estabelecidas;

VI — resultados e impactos esperados;

VII — Recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e ne-
cessarios;

VIII — mecanismos e fontes de financiamento;
IX — indicadores de monitoramento e avaliacio;
X — cronograma de execugio.

§ 20 O Plano Municipal de Assisténcia Social, além do estabelecido
no pardgrafo anterior, deverd observar:

I — as deliberagoes das conferéncias de assisténcia social, no que
couber;

IT — metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam o com-
promisso ¢ aprimoramento do SUAS;

III — agdes articuladas e intersetoriais;

IV — a¢bes de apoio técnico e financeiro a gestao descentralizada do

SUAS.

CAPITULO 1V
DAS INSTANCIAS DE ARTICULACAO, PACTUACAO E
DELIBERACAO DO SUAS

Secao |
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Do Conselho Municipal de Assisténcia Social e seu funcionamento

Art. 23. Fica instituido do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS,
érgao superior de deliberagio colegiada, de cardter permanente e composicao
paritdria entre governo e sociedade civil, vinculado & Secretaria de Desenvol-
vimento Social e Promogio da Cidadania, através da Secretaria Executiva de
Assisténcia Social, cujos membros, nomeados pelo Prefeito, terdo mandato de
2 (dois) anos, permitida tnica recondugio por igual periodo.

§ 1° O CMAS ¢é composto por 18 (dezoito) membros e respectivos
suplentes de acordo com os critérios seguintes:

I — 09 representantes governamentais, com a seguinte composigao:

a) 02 (dois) representantes da Secretaria Executiva de Assisténcia
Social, vinculada a2 SDSP;

b) 01 (um) representante da Secretaria de Governo e Relagdes Ins-
titucionais;

) 01 (um) representante da Secretaria de Educagao;

d) 01 (um) representante da Secretaria Executiva de Agricultura,
Aquicultura e Pesca;

e) 01 (um) representante da Secretaria de Desenvolvimento Urba-
no e Sustentabilidade;

£) 01 (um) representante da Secretaria Executiva de Cultura e Patri-
monio;

g) 01 (um) representante da Secretaria de Satde;

h) 01 (um) representante da Secretaria Executiva da Juventude.

IT - 09 (nove) representantes da sociedade civil, dentre representan-
tes dos usudrios ou organiza¢des de usudrios, das Entidades e organizacoes nio
governamentais da Assisténcia Social e dos trabalhadores do setor, escolhidos
em foro préprio e eleitos em assembleia publica.

§ 2° Exercerdo complementarmente o controle social da politica
de assisténcia social, na medida em que tenha interface com ela, os seguintes
conselhos:

I — Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

IT - Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa;

III — Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia;

IV — Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional

V — Conselho Municipal de Promogio da Igualdade Racial;

VI - outros Conselhos Municipais cujas demandas envolverem in-
terface com a Assisténcia Social.

§ 3° Consideram-se para fins de representacio no Conselho Muni-
cipal, o segmento:

I - de usudrios: aqueles vinculados aos servigos, programas, projetos
e beneficios da politica de assisténcia social, organizados, sob diversas formas,
em grupos que tém objetivo a luta por direitos;

II — de organizagbes de usudrios: aquelas que tenham entre seus
objetivos a defesa e garantia de direitos de individuos e grupos vinculados &
politica de assisténcia social;

III - de trabalhadores: sdo legitimas todas as formas de organizagao
de trabalhadores do setor, como associacées de trabalhadores, sindicatos, de

federagoes, conselhos regionais, de profissoes regulamentadas, féruns de tra-
balhadores, que defendam e representam os interesses dos trabalhadores da
politica de assisténcia social.

§ 4° O CMAS serd presidido por um de seus representantes, a ser
escolhido por maioria absoluta na primeira reunifo ordindria do Conselho,
para mandato de 1 (um) ano sendo permitida uma tnica recondugio por
igual periodo.

§ 5° Deve-se observar a alternincia entre representantes da socieda-
de civil e governo na presidéncia e vice-presidéncia do CMAS a cada mandato.

§ 6° O CMAS contard com uma Secretaria-Executiva, cuja estrutu-
ra e organizacdo atenderd as necessidades plenas das atividades do Conselho.

§ 7° Os representantes governamentais, titulares e suplentes, serao
indicados pelos gestores das politicas setoriais que compde o0 CMAS.

§ 82 Todos os membros do CMAS serdo nomeados por ato do Pre-
feito, devendo o mesmo ser publicado no Boletim Oficial do Municipio.

§ 9° Somente poderao participar da Assembleia Pablica de eleicio
dos membros da sociedade civil as entidades ou organizacoes que compro-
vem estar regularmente cadastradas no CMAS e exercendo as suas atividades
estatutdrias; e que estiverem quites com as Fazendas Municipal, Estadual e
Federal.

Art. 24. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

I — convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social em
consonancia com as diretrizes Nacional e Estadual;

I - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em con-
sondncia com as diretrizes das conferéncias de assisténcia social, normativas
nacionais e estaduais;

III — apreciar e aprovar a proposta orgamentdria, em consonancia
com as diretrizes das conferéncias de assisténcia social;

IV — aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado
pelo 6rgao gestor da assisténcia social;

V — acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais e
municipais do Pacto de Aprimoramento da Gestao do SUAS;

VI — normatizar as ag6es e regular a prestagio de servico de natureza
public e privada no campo da assisténcia social de 4mbito local;

VII — acompanbhar, avaliar e fiscalizar a gestao do Programa Bolsa
Familia;

VIII — apreciar e aprovar informacoes da Secretara de Desenvolvi-
mento Social e Promocio da Cidadania através da sua Secretaria Executiva de
Assisténcia Social inseridas nos sistemas nacionais e estaduais de informacio
referentes ao planejamento do uso dos recursos de cofinanciamento e a pres-
tacdo de contas;

IX — apreciar os dados e informacées inseridas pela Secretaria de
Desenvolvimento Social e Promoc¢io da Cidadania/Secretaria Executiva de
Assisténcia Social , unidades publicas e privadas da assisténcia social, nos sis-
temas nacionais e estaduais de coleta de dados e informacées sobre os sistemas
municipais de assisténcia social;

X — alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e
informacoes sobre os Conselhos Municipais de Assisténcia Social;

XI — zelar pela efetivagio do SUAS no Municipio;

XII — acompanhar, avalizar e fiscalizar os servigos de assisténcia so-
cial prestados a populagio e entidades publicas e privadas no municipio;
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XIII — deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento
do SUAS em seu 4mbito de competéncia;

XIV — estabelecer critérios e prazos pra a concessio dos beneficios
eventuais, observando a disponibilidade e orgamento do érgao gestor;

XV — apreciar e aprovar a proposta orcamentdria da assisténcia so-
cial a ser encaminhada pela Secretaria de Desenvolvimento Social e Promogao
da Cidadania/Secretaria Executiva de Assisténcia Social em consonincia com
a Politica de Assisténcia Social;

XVI — acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao dos recursos, bem
como o desempenho dos servicos, programas e beneficios socioassistenciais

do SUAS;

XVII - fiscalizar a gestdo e execugio dos recursos do Indice de Ges-
tdo Descentralizada do Programa Bolsa Familia — IGD-PBE, e do Indice de
Gestio Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social — IGD-SUAS;

XVIII — planejar e deliberar sobre a aplicagao dos recursos IGD-
-PBF e IGD-SUAS, destinados as atividades de apoio técnico e operacional
ao CMAS;

XIX — encaminhar ao 6rgio gestor, em época propria, suas propos-
tas para inclusio no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentdrias e
na Lei Or¢amentdria Anual no que se refere a Assisténcia Social;

XX — aprovar o aceite da expansio dos servicos, programas e proje-
tos socioassistenciais, objetos e cofinanciamentos;

XXI — orientar e fiscalizar o FMAS- Fundo Municipal de Assistén-
cia Social;

XXII — fazer publicar no Boletim Oficial do Municipio as suas
Resolugoes, bem como as deliberacoes acerca da execucao orcamentiria e fi-

nanceira do FMAS e os respectivos pareceres emitidos;

XXIII - receber, apurar e dar o devido prosseguimento a procedi-
mentos de apuracio de possiveis irregularidades;

XXIV - estabelecer articulagio permanente com os demais conse-
lhos de politicas setoriais e conselhos de direitos;

XXV - realizar a inscri¢ao das entidades e organizacoes de assistén-
cia social;

XXVI - notificar fundamentadamente a entidade ou organizagio
de assisténcia social, no caso de indeferimento do requerimento de inscri¢ao;

XXVII — fiscalizar as entidades de assisténcia social;
XXVIII - emitir resolugdo quanto as suas deliberagoes;
XXIX — registrar em ata as reunioes;

XXX — instituir comissoes e convidar especialistas sempre que se
fizerem necessérios;

XXXI — avaliar e elaborar parecer sobre a prestagao de contas dos
recursos repassados ao Municipio.

Art. 25. O CMAS deveri elaborar, aprovar e publicar seu Regimento Interno.

Art. 26. O CMAS deverd planejar suas agoes de forma a garantir a consecu-
4o das suas atribuigées e o exercicio o orcamento da assisténcia social para o
apoio financeiro e técnico as fun¢des do Conselho;

Pardgrafo tnico. O planejamento das agoes do conselho deve orientar a cons-
trugdo do orgamento da assisténcia social para o apoio financeiro e técnico as
fun¢oes do Conselho

Secao 11
Do Funcionamento do CMAS

Art. 27. Compete a0 CMAS a elaboragdo de seu Regimento Interno, obser-
vado as seguintes normas gerais:

I — plendria como érgao de decisio mdxima;

IT — as sessoes plendrias serdo realizadas ordinariamente a cada més
e extraordinariamente sempre que necessdria for, por convocacio de seu Pre-
sidente ou por requerimento de 2/3 (dois tercos) de seus membros.

Art. 28. Cada membro titular, ou em caso de sua auséncia, o seu suplente,
terd direito a Gnico voto.

Art. 29. O publico participante das reuniées do Conselho terd unicamente
direito a voz.

Art. 30. A auséncia injustificada a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 6 (seis)
alternadas no periodo de 1 (um) ano, possibilita a0 Conselho o pedido de
substitui¢io do membro faltoso seja ele governamental ou nao governamen-
tal.

Secao 111
Da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

Art. 31. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social ¢ instincia maxima de
debate, de formulagio e de avaliagio da politica publica de assisténcia social
e definicao de diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com a participacio
de representantes do governo e da sociedade civil.

Pardgrafo tnico. A Conferéncia é compreendida como um processo de debate
publico sobre a politica de assisténcia social no municipio, que se desdobra
em reunioes, encontros setoriais, pré—conferéncias realizadas em territdrios e
outras formas de mobilizacio e participagio da sociedade.

Art. 32. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social deve observar as se-
guintes diretrizes:

I — divulgagao ampla e prévia do documento convocatério, especi-
ficando objetivos, responsaveis, fonte de recursos e comissio organizadora;

I - estabelecimento de critérios e procedimentos para a designacao
dos delegados governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade

civil;

III - publicidade dos resultados;

IV — determinacio de modelo de acompanhamento de suas delibe-
ragoes;

V — realizagio em local que garanta plena acessibilidade e;

VI — articulagio com a conferéncia estadual e nacional de assistén-
cia social.

Art. 33. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social serd convocada ordi-
nariamente a cada 4 (quatro) anos pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social e extraordinariamente a cada 2 (dois) anos, conforme deliberacio da
maioria absoluta dos membros do Conselho.

Secao IV

Da Participagao dos Usudrios

Art. 34. E condigio fundamental para viabilizar o exercicio do controle social
e a garantia de direitos socioassistenciais, o estimulo a participagdo e ao pro-
tagonismo dos usudrios, seja no Conselho e/ou na Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 35. O estimulo 2 participacio dos usudrios pode se dar a partir de ar-
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ticulagio com movimentos sociais e populares e de apoio & organizacio de
diversos espacos tais como: férum de debate, audiéncia publica, comissao de
bairro, coletivo de usudrios junto aos servigos, programas, projetos e benefi-
cios socioassistenciais.

Pardgrafo tnico. Sdo estratégias para garantir a presenca dos usudrios, dentre
outras, o planejamento do Conselho e do érgio gestor; ampla divulgacao do
processo nas unidades prestadoras de servicos; descentralizacio do controle
social por meio de comissoes regionais ou locais.

Secio V
Da Representagio do Municipio nas Instdncias de Negociagio e Pactuagao

do SUAS

Art. 36. O Municipio ¢é representado nas Comissoes Intergestores Bipartite
- CIB e Tripartite - CIT, instincias de negociagio e pactuacio dos aspectos
operacionais de gestdo e organizacio do SUAS, respectivamente, em 4mbito
estadual e nacional, pelo Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assis-
téncia Social - COEGEMAS e pelo Colegiado Nacional de Gestores Munici-
pais de Assisténcia Social - CONGEMAS.

§ 1° O CONGEMAS E COEGEMAS constituem entidades sem fins lucrati-
vOs que representam as secretarias municipais de assisténcia social, declarados
de utilidade publica e de relevante funcio social, onerando o municipio quan-
to a sua associacdo a fim de garantir os direitos e deveres de associado.

§ 20 O COEGEMAS poderd assumir outras denominagoes a depender das
especificidades regionais.

CAPITULO V
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS, DOS SERVICOS, DOS PROGRA-
MAS DE ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS DE ENFRENTA-
MENTO DA POBREZA

Secao |
Dos Beneficios Eventuais

Art. 37. Beneficios eventuais sdo provisoes suplementares e provisdrias que
integram organicamente as garantias do SUAS e sao prestadas aos individuos
e as familias em virtude de nascimento, morte, situacoes de vulnerabilida-
de tempordria e de calamidade publica, na forma prevista na Lei Federal n°
8.742, de 1993, na Lei Municipal n° 1.820 de 2007 e seu decreto regulamen-
tador.

Pardgrafo tnico. Nio se incluem na modalidade de beneficios eventuais da
assisténcia social as provisoes relativas a programas, projetos, servicos e be-
neficios vinculados ao campo da satide, da educacio, e das demais politicas
publicas setoriais.

Art. 38. Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do
SUAS, devendo sua prestagao observar:

I - a provisao do beneficio eventual deve ser 4gil e garantida, re-
alizada na perspectiva do direito e livre de qualquer atuagio assistencialista
ou de exigéncias que provoquem constrangimento aos usudrios. Nao podem
ser exigidas contrapartidas para essa oferta e os critérios de acesso devem se
amplamente divulgados. Também sio vedadas quaisquer formas complexas de
comprovagio de pobreza para a sua prestagao;

IT - A equipe técnica responsével pela concessio de beneficios even-
tuais ¢ quem deve avaliar a forma mais adequada de prestagio dos mesmos,
conforme o regulamento municipal, assegurando a sua integragio a agoes da
rede socioassistencial e agoes de outras politicas ptblicas, mediante articulagio
feita pela gestao;

III — que nas situacoes de calamidade publica, os prazos para rece-
bimento do beneficio eventual pelos usudrios podem sofrer ampliagio, consi-
derando que as familias e individuos atendidos precisem de um tempo maior
que o previsto na norma sobre o prazo de duragao da oferta do beneficio para
enfrentarem a vulnerabilidade vivenciada.

Art. 39. Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma de pectnia,
bens de consumo ou prestagio de servigos.

Art. 40. O publico-alvo para acesso aos beneficios eventuais deverd
ser identificado pelo Municipio a partir de estudos da realidade social e diag-
néstico elaborado com uso de informacoes disponibilizadas pela Vigilancia
Socioassistencial, CadUnico para programas sociais do Governo Federal, ou-
tros cadastros municipais e estaduais, com vistas a orientar o planejamento da
oferta.

Art. 41. O beneficio prestado em virtude do advento do nascimento, bem
como da morte, deverdo ser concedidos com o objetivo de minimizar as ne-
cessidades e/Ou vulnerabilidades decorrentes de tais ocorréncias e, poderao
ser concedidos nas formas de pectinia ou bens de consumo, ou em ambas as
formas.

Art. 42. O beneficio prestado em virtude de vulnerabilidade tempordria serd
destinado a familia ou ao individuo visando a reducio de situacées de ris-
cos, perdas e danos, decorrentes de contingéncias sociais, e deve integrar-se a
oferta dos servicos socioassistenciais, buscando o fortalecimento dos vinculos
familiares e a inser¢io comunitdria, podendo ser concedido na forma de pe-
cinia ou bens de consumo, em cardter tempordrio, cujo valor e duragao seriao
definidos de acordo com o grau de complexidade de situagio de vulnerabili-
dade e risco pessoal das familias e individuos, identificados nos processos de
atendimento.

§ 1° A situagao de vulnerabilidade tempordria caracteriza-se pelo advento de
riscos, perdas e danos  integridade pessoal e familia, assim entendidos:

I — riscos: ameaga de sérios padecimentos;
IT - perdas: privacdo de bens e de seguranca material;
III - danos: agravos sociais e ofensa.
§ 20 Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:
I — auséncia de documentacio;

IT — necessidade de mobilidade interurbana para garantia de acesso
aos servigos e beneficios socioassistenciais, bem como ao pleno exercicio da
cidadania para alcance de direitos sociais;

III — necessidade de passagem para outro Municipio ou outra cida-
de da Federagdo, com vistas a garantir a convivéncia familiar e comunitdria;

IV — necessidade de passagem para outro municipio para garantir o
cumprimento de medida socioeducativa aplicada pelo Poder Judicidrio, bem
como necessidade de passagem ao responsivel legal do menor para garantir a
convivéncia familiar nestas circunstincias;

V — ocorréncia de violéncia fisica, psicoldgica ou exploracio sexual
no 4mbito familiar ou ofensa 2 integridade fisica do individuo;

VI - perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos fami-
liares e comunitdrios;

VII — processo de reintegragao familiar e comunitdria de pessoas
idosas, com deficiéncia ou em situagao de rua; criancas; adolescentes; mulhe-
res em situagio de violéncia e familias que se encontram em cumprimento de
medida protetiva;

VIII - auséncia ou limitagao de autonomia, de capacidade, de con-
dicoes ou de meios proprios a familia para prover as necessidades alimentares
de seus membros.

Art. 43. Os beneficios eventuais prestados em virtude de desastre ou calami-
dade publica constituem-se provisio suplementar e provisdria de assisténcia
social para garantir meios necessdrios a sobrevivéncia da familia e do indivi-
duo, com o objetivo de assegurar a dignidade e a reconstrugio da autonomia
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familiar e pessoal.

Art. 44. As situagdes de calamidade publica e desastre caracterizam-se por
eventos anormais, decorrentes de baixas ou altas temperaturas, tempesta-
des, enchentes, secas, inversio térmica, desabamentos, incéndios, epidemias,
pandemias os quais causem sérios danos 3 comunidade afetada, inclusive a
seguranca ou 2 vida de seus integrantes, e outras situagdes imprevistas ou
decorrentes de caso fortuito.

Pardgrafo tnico. O beneficio serd concedido na forma de pectinia ou bens
de consumo, em cardter provisério e suplementar, sendo seu valor fixado de
acordo com o grau de complexidade do atendimento de vulnerabilidade e
risco pessoal das familias e individuos afetados, observada a disponibilidade
financeira e orcamento do Municipio.

Art. 45. Os critérios e regramentos para a concessao dos beneficios eventuais
previstos estario dispostos, suplementarmente em seu Decreto regulamen-
tador.

Secao |
Dos Recursos Orcamentdrios para a oferta de Beneficios Eventuais

Art. 46. As despesas decorrentes da execugio dos beneficios eventuais serio
providas por meio de dotagbes orcamentdrias do Fundo Municipal de Assis-
téncia Social devendo estarem previstas na Lei Orcamentdria Anual — LOA.

Secao 11
Dos Servigos

Art. 47. Servigos socioassistenciais sdo atividades continuadas que visam &
melhoria de vida da populagio e cujas agoes, voltadas para as necessidades
bésicas, observam os objetivos, principios e diretrizes estabelecidas na Lei n°
Federal 8742, de 1993, e na Tipificagio Nacional dos Servigos Socioassisten-
ciais.

Secao 111
Dos Programas de Assisténcia Social

Art. 48. Os programas de assisténcia social compreendem ag¢des integradas e
Complementares com objetivos, tempo e abrangéncia no territério do Muni-
cipio para qualificar, incentivar e melhorar os beneficios e os servigos assis-
tenciais.

Par4grafo dnico. Os programas voltados para o idoso e a integragio da pessoa
com deficiéncia serdo devidamente articulados com o Beneficio de Prestacio
Continuada estabelecido na Lei Federal n° 8742 de 1993.

Secao IV

Dos Projetos de Enfrentamento & Pobreza

Art. 49. Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a instituicao
de investimento econdmico-social nos grupos populares, buscando subsidiar,
financeira e tecnicamente, iniciativas que lhes garantam meios, capacidade
produtiva e de gestdo para melhoria das condicoes gerais de subsisténcia, ele-
vagdo do padrio da qualidade de vida, a preservacio do meio ambiente e sua
organizagio social.

Secao V

Da Relagio com as Entidades e Organizacoes de Assisténcia Social

Art. 50. Sio entidades ou organizagoes de assisténcia social aquelas sem fins
lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assesso-
ramento aos beneficidrios abrangidos pela Lei Federal n° 8.742 de 1993, bem
como as que atuam na defesa e garantia de direitos.

§ 1° Sio de atendimento aquelas entidades que, de forma continuada, per-
manente e planejada, prestam servicos, executam programas ou projetos e
concedem beneficios de prestagio social bésica ou especial, dirigidos as fa-
milias e individuos em situagées de vulnerabilidade ou risco social e pessoal,
nos termos desta Lei, respeitadas as deliberagoes do Conselho Nacional de

Assisténcia Social (CNAS).

§ 20 Séo de assessoramento aquelas que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servicos e executam programas ou projetos voltados prio-
ritariamente, prioritariamente, para o fortalecimento dos movimentos sociais
e das organizacdes de usudrios, formacio e capacitagao de liderancas, dirigi-
dos ao publico da politica de assisténcia social, nos termos desta Lei, respei-
tadas as deliberacoes do CNAS e da Politica Nacional de Assisténcia Social.

§ 3° Sao de defesa e garantia de direitos, aquelas que, de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servicos e executam programas e projetos
voltados, prioritariamente, para a defesa e efetivacio dos direitos socioassis-
tenciais, para construcio de novos direitos, promogao da cidadania, enfren-
tamento das desigualdades sociais, articulagdo com érgios publicos de defesa
de direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos termos
desta Lei, respeitadas as deliberagoes do CNAS e da Politica Nacional de As-
sisténcia Social.

Art. 51. As entidades e organizagdes de assisténcia social e os servigos, progra-
mas, projetos e beneficios socioassistenciais deverio ser inscritos no Conselho
Municipal de Assisténcia Social para que obtenham a autorizagio de funcio-
namento no 4mbito da Politica Nacional de Assisténcia Social, observados
os parimetros nacionais de inscricio definidos pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social.
Art. 52. Constituem critérios para inscri¢ao das entidades ou organizacoes de
Assisténcia Social, bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais:
I — executar agoes de cardter continuado, permanente e planejado;
IT — assegurar que os servicos, programas, projetos e beneficios so-
cioassistenciais sejam ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de

direitos dos usudrios;

III — garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV — garantir a existéncia de processos participativos dos usudrios
na busca do cumprimento da efetividade na execugio de seus servigos, pro-

gramas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 53. As entidades e organizacoes de assisténcia social no ato da inscricao
demonstrario e comprovarao:

I — ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

IT — aplicagdo de suas rendas, seus recursos e eventual resultado
integralmente no municipio, na manutengio e no desenvolvimento de seus
objetivos institucionais;

III - elaboragio do plano de agio anual;

IV — ter expresso em seu relatério de atividades:

a) fnalidades estatutdrias;

b) objetivos;

¢) origem de recursos;

d) infraestrutura prépria;

e) identificacdo de cada servico, programa, projeto e beneficio so-
cioassistencial executado;

Pardgrafo tnico. Os pedidos de inscri¢io observario as seguintes etapas de
andlise:

I — andlise documental;
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IT — visita técnica, quando necesséria, para subsidiar a andlise do
processo;

III - elaboragio do parecer da Comissio;

IV — pauta, discussao e deliberagao sobre os processos em reuniio
plendria;

V — publicagio da decisio plendria;

VI — emissao do comprovante;

VII — notificagdo 2 entidade ou organizagio de Assisténcia Social
por oficio.

CAPITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTEN-
CIA SOCIAL

Art. 54. O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social é pre-
visto e executado através dos instrumentos de planejamento or¢amentirio
municipal, que se desdobram no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orca-
mentdrias e na Lei Orcamentdria Anual.

Pardgrafo tinico. O or¢amento da assisténcia social deverd ser inserido na Lei
Or¢amentdria Anual, devendo os recursos alocados no Fundo Municipal de
Assisténcia Social serem voltados & operacionalizacio, prestagdo, aprimora-
mento e viabilizacio dos servicos, programas, projetos e beneficios socioas-

sistenciais.

Art. 55. Caberd ao 6érgao gestor da assisténcia social responsével pela utilizacio
dos recursos do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social, o controle e
o acompanhamento dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassis-
tenciais, por meio dos respectivos érgaos de controle, independentemente de
agoes do orgio repassador dos recursos.

Pardgrafo tnico. Os entes transferidores poderio requisitar informagoes re-
ferentes a aplicacao dos recursos oriundos do seu fundo de assisténcia social,
para fins de andlise e acompanhamento de sua boa e regular utilizagao.

Secao |
Do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS

Art. 56. O Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, se caracteriza
como fundo publico de gestao orcamentdria, financeira e contdbil, com o ob-
jetivo de proporcionar recursos para cofinanciar a gestao, servigos, programas
e beneficios socioassistenciais.

Art. 57. Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social:

I — recursos provenientes da transferéncia dos Fundos Nacional e
Estadual de Assisténcia Social;

II - dotagbes orcamentdrias do Municipio e recursos adicionais que
a lei estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

III — doagoes, auxilios, contribui¢oes, subvencoes de organizagoes
internacionais e nacionais, governamentais € nao-governamentais;

IV — receitas de aplicages financeiras de recursos do fundo, realiza-
das na forma da lei;

V — as parcelas do produto de arrecadagio de outras receitas pro-
prias oriundas de financiamentos das atividades econdmicas, de prestacio de
servicos e de outras transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia So-
cial tenha direito a receber por forca de lei e de convénios sé setor;

VI - produtos de convénios firmados com outras entidades finan-
ciadores;

VII — doagdes em espécie, feitas diretamente ao Fundo por pessoa

ou juridica, caso em que dever-se-d abrir conta bancdria para esse fim;
VIII - outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§ 1° A dotagdo or¢amentdria prevista para o Fundo Municipal de
Assisténcia Social serd automaticamente transferida a sua conta, tao logo se-
jam realizadas as receitas correspondentes.

§ 20 Os recursos que compoem o FMAS serao depositados em ins-
titui¢coes financeiras oficiais, em conta especial sobre a denominacio — Fundo

Municipal de Assisténcia Social - FMAS.

§ 3° As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal
das agoes socioassistenciais serdo abertas pelo Fundo Municipal de Assisténcia
Social.

Art. 58. O FMAS serd gerido pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social € Promocio da Cidadania, através de sua Secretaria Executiva de As-
sisténcia Social ,através de sua Secretaria Executiva de Assisténcia Social, sob
orientagio e fiscalizagio do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Pardgrafo tnico. O orcamento do FMAS integrard o orcamento da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e Promocio da Cidadania, através de
sua Secretaria Executiva de Assisténcia Social.

Art. 59. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, serao
aplicados em:

I — financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos
de assisténcia social desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Desenvolvi-
mento Social e Promocio da Cidadania, através de sua Secretaria Executiva de
Assisténcia Social, ou por érgao conveniado;

II — parcerias entre o poder publico e entidades ou organizacoes de
assisténcia social para execu¢do de servigos, programas e projetos socioassis-
tenciais especificos, observada a legislacao federal e municipal em vigor que
regulamenta o regime juridico das parcerias voluntdrias;

III - aquisi¢do de material permanente ¢ de consumo e de outros
insumos necessdrios ao desenvolvimento das a¢oes socioassistenciais;

IV — construgio, reforma, ampliacdo, aquisigio ou locagio de imé-
veis para prestacdo de servigos de assisténcia social;

V — desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de ges-
tao, planejamento, administragio e controle das acoes de assisténcia social;

VI — pagamento dos beneficios eventuais, conforme disposto no
inciso I, do artigo 15, da Lei Federal n° 8.742 de 1993;

VII — pagamento de profissionais que integrarem as equipes de
referéncia, responsdveis pela organizagio ¢ oferta daquelas agées, conforme
percentual apresentado pelo Ministério da Cidadania - MC e aprovado pelo

Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS;

VIII - capacitagio para equipes técnicas, realizagio de conferén-
cias, eventos, reunibes, contratagao de palestras, material gréﬁco informativo,
prestagdo de servigos diversos, aluguel de veiculos terrestres/maritimos e de
equipamentos.

Pardgrafo tnico. Os incisos de I a VII, deste artigo, tratam de modo
exemplificando as possibilidades de uso da verba do FMAS, nio exaurindo
todas as possibilidades.

Art. 60. O repasse de recursos para entidades e organizagdes de Assisténcia
Social, devidamente inscritas no CMAS, serd efetivado por intermédio do
FMAS, de acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social, observado o disposto nesta Lei.

Art. 61. Esta Lei entra em vigor a data de sua publicagdo, revogando-se as
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disposi¢oes em contrério.
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 17 DE DEZEMBRO DE 2021.

FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito

LEI No 4.034, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL FERNANDO ANTONIO CECILIA-
NO JORDAO

A CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS APROVOU E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

ALTERA A LEI Ne 1.683, DE 26 DE MAIO DE 2006, QUE INSTITUI
O PLANO DE CARGOS CARREIRAS E REMUNERACAO DOS SER-
VIDORES DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS — PCCR E A LEI
N. 1.976, DE 26 DE JUNHO DE 2008, QUE INSTITUI O PLANO DE
CARGOS CARREIRAS E REMUNERAGAO DOS SERVIDORES DO
SERVICO AUTONOMO DE CAPTAGAO DE AGUA E TRATAMEN-
TO DE ESGOTO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS — PCCR-
-SAAE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° Fica extinta a Referéncia 102 do Grupo Ocupacional Fundamental
da Lei n.° 1.683, de 26 de maio de 2006 e da Lei n.° 1.976, de 26 de junho
de 2008.

Pardgrafo tnico. Os cargos integrantes da extinta Referéncia 102 passam a
integrar a Referéncia 103, com promogio para a Referéncia 104.

Art. 2° Os cargos integrantes da Referéncia 103 passam a integrar a Referén-
cia 104, com promogao para a Referéncia 105.

Art. 3° Os cargos integrantes da Referéncia 104 passam a integrar a Referén-
cia 105, com promogio para a Referéncia 106.

Art. 4° Os cargos integrantes da Referéncia 105 passam a integrar a Referén-
cia 106, com promogio para a Referéncia 107.

Art. 5° Os cargos integrantes da Referéncia 106 passam a integrar a Referén-
cia 107, com promogio para a Referéncia 108.

Art. 6° Os cargos integrantes da Referéncia 107 passam a integrar a Refe-
réncia 108, nio tendo esses cargos linha de promogio por se tratar da dltima
referéncia do Grupo Funcional Fundamental.

Art. 7° O cargo de motorista, integrante da atual Referéncia 105, passa a
integrar a Referéncia 108.

Art. 8° Fica concedido um reajuste de 10,40% (dez in-
teiros e quarenta centésimo por cento) sobre os valores constantes da tabela
de vencimentos dos servidores ptiblicos municipais efetivos e comissionados,
empregados publicos, bem como do subsidio dos agentes politicos da Admi-
nistrago Direta e Indireta do Municipio de Angra dos Reis.

Pardgrafo tnico. Os proventos dos servidores inativos e pensionista do Insti-
tuto de Previdéncia de Angra dos Reis — ANGRAPREYV, serao reajustados na
mesma propor¢io ¢ data prevista no caput deste artigo.

Art. 9° Constituem anexos da presente Lei as novas Tabelas de Referéncias
do Grupo Funcional Fundamental da Administragio Direta e Indireta do

Municipio de Angra dos Reis, (Anexos I e II).

Art. 10. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de dota-
¢bes orgamentdrias proprias.

Art. 11. Esta Lei entrard em vigor em 01 de fevereiro de 2022, revogando-se
as disposi¢oes contrdrias.

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 17 DE DEZEMBRO DE 2021.

FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO

Prefeito

ANEXO |

TABELA DE REFERENCIA DO GRUPO FUNCIONAL FUNDAMENTAL
PMAR

PROMOGAO
Classe Il

INVESTIDURA
Classe Inicial

CARGO

Auxiliar de Servigos Gerais

103 Auxiliar de Zeladoria 104

Merendeira

Zelador

Jardineiro
104 Operador de Maquinas Duplicadora 105
Vigia Ambiental
Artifice I

Auxiliar de Biblioteca

Auxiliar de Consultdrio Dentdrio

Auxiliar de Eventos

Auxiliar de Laboratorio

Auxiliar de Mecanica
105 Auxiliar de Servigos Administrativos 106
Coveiro

Eletricista de Manutencdo de Veiculos

Maqueiro

Monitor de Educacdo Especial

Recepcionista

Vigilante

Auxiliar de Radiologia

106 107

Telefonista
107 Atendente de Enfermagem 108

Agente de Combate as Endemias
Agente de Controle de Vetores

Agente de Transito
108 Auxiliar de Bercario
Auxiliar de Recreagdo
Motorista

Motorista de Ambuldncia

ANEXO Il
TABELA DE REFERENCIA DO GRUPO FUNCIONAL FUNDAMENTAL
SAAE

INVESTIDUR ~

Classe Inicial Classe Il
103 Zelador 104

Auxiliar de Servigos de Saneamento

Calcetei
108 alceteiro 105
Pedreiro

Soldador

105 Auxiliar de Servigos Administrativos 106
Auxiliar de Laboratdrio de Saneamento
106 Telefonista 107

Bombeiro Hidraulico de Saneamento

107 Eletricista de Equipamentos de Saneamento 108

Mecanico
108 Motorista

LEI No 4.035, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL FERNANDO ANTONIO CECILIA-
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NO JORDAO

A CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS APROVOU E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEIL:

DISPOE SOBRE A CARREIRA DE AGENTE FISCAL SANITARIO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei dispoe sobre o Cargo de Agente Fiscal Sanitdrio, Carreira
considerada, para todos os efeitos legais, tipica e exclusiva de Estado.

Pardgrafo tnico. Os Agentes Fiscais Sanitdrios sio servidores integrantes do
quadro permanente de pessoal da Administragao Publica Municipal, estrutu-
rados em Carreira ¢ organizados em Classes.

CAPITULO 11
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

Art. 2° O Agente Fiscal Sanitdrio é a Autoridade Sanitdria Municipal compe-
tente para eliminar, reduzir ou prevenir riscos  satide e intervir nos problemas
sanitdrios decorrentes do meio ambiente, da producio e circulagio de bens e
da prestagio de servicos de interesse da satide, abrangendo:

I — o controle de bens de consumo que, direta ou indiretamente,
se relacionem com a satde, compreendidas todas as etapas e processos, da
produgio ao consumo;

II - o controle da prestagio de servigos que se relacionem, de forma
direta ou indireta, com a satde;

III — o controle sobre 0 meio ambiente, o processo de trabalho,
habita¢io e outros, sempre que impliquem riscos a satde.

Art. 3° Sio atribuicoes dos ocupantes do Cargo de Agente Fiscal Sanitdrio
aquelas descritas no Anexo I desta Lei.

CAPITULO III
DA ORGANIZACAO DO CARGO E DA CARGA HORARIA DE
TRABALHO

Art. 4° O quantitativo é de 38 (trinta e oito) Cargos para Carreira de Agente
Fiscal Sanitdrio.

Art. 5° A carga hordria de trabalho dos ocupantes do Cargo de Agente Fiscal
Sanitdrio é de 35 (trinta e cinco) horas semanais.

Pardgrafo tnico. O Agente Fiscal Sanitdrio, pela natureza de suas atribuicoes,
nio estd sujeito & marcagdo de pontos, sendo sua frequéncia aferida por meio
de Boletim de Frequéncia.

CAPITULO IV
DA CARREIRA DE AGENTE FISCAL SANITARIO

Secao |
Da Investidura
Art. 6° A investidura no Cargo de Agente Fiscal Sanitdrio depende de aprova-
o em concurso publico de provas ou de provas e titulos, conforme dispuser
o respectivo edital, para Classe Inicial da Carreira.
Parégrafo tnico. Os requisitos necessdrios para investidura sio os constantes
no Anexo I desta Lei.

Secao 11
Do Exercicio e Da Lotagao

Art. 7° O Agente Fiscal Sanitdrio ndo pode ter exercicio em servigo ou repar-
ticdo diversa daquela em que estiver lotado, salvo nos casos previstos em Lei.

Secao 111
Dos Direitos e Deveres

Subsecio 1

Das Prerrogativas

Art. 8° O Agente Fiscal Sanitdrio, no exercicio de suas atribuigées, goza de
independéncia funcional e das prerrogativas inerentes ao livre exercicio do
Cargo, inclusive quanto as opinides emitidas em parecer, relatério ou qual-
quer outro instrumento similar.

Art. 9°. Sdo prerrogativas dos ocupantes do Cargo de Agente Fiscal Sanitdrio,
dentre outras previstas em Lei:

I — a inviolabilidade do teor de suas manifestacées oficiais, confor-
me sua independéncia funcional;

IT — instaurar e concluir a agdo fiscal;

III - iniciar acdo fiscal, imediatamente, e independente de ordem
ou autorizagio superior, quando observar algum indicio, ato ou fato, que pos-
sa ter consequéncias calamitosas a Satde Piablica;

IV — requerer das Autoridades competentes certidées, informagées
e diligéncias necessdrias ao desempenho de suas atribuicées;

V — ingressar e transitar liviemente em qualquer setor da Adminis-
tragao Publica Municipal;

VI - requisitar e obter o auxilio da Autoridade Policial, Judicial e/
ou Ministerial, face ao risco a sua integridade fisica ou em qualquer situagao
em que se faca necessdria a intervengio, para assegurar o pleno exercicio de
suas atribuicoes;

VII - portar Carteira Fiscal com Identidade Funcional condizente
com a dignidade da Carreira.

§ 1° Para cumprimento do que dispoe o inciso VII deste artigo, fica instituida
a Cédula de Identidade Funcional destinada aos ocupantes ativos do Cargo
de Agente Fiscal Sanitdrio, documento este constituido de fé publica e com
validade em todo o territério nacional, para o fim exclusivo de identificagao
civil previsto no inciso V do artigo 2° da Lei Federal n° 12.037, de 1° de
outubro de 2009.

§ 20 O Titular do Orgéo Sanitdrio Municipal baixard ato normativo referente
a0 modelo, controle, uso e confec¢ao da Cédula de Identidade Funcional.

Subsecao 11
Das Obrigagoes e Vedagoes

Art. 10. Sao obrigacoes dos ocupantes do Cargo de Agente Fiscal Sanitdrio,
dentre outras previstas em Lei:

I — manter ilibada a conduta ptblica, apresentando-se, no exercicio
de suas atribuicoes, de forma condizente com o Cargo que exerce, tanto no
aspecto de apresentagdo pessoal, como na postura moderada, onde seus atos,
expressoes, forma de comunicacio e comportamento demonstrem equilibrio,
sobriedade e discricao;

IT — exercer, com dignidade e expertise, as atribuigées do seu Cargo;

III — atentar para fiel execugio dos trabalhos do Orgio Sanitério
Municipal e pela correta aplicagio das Normas Sanitdrias;

IV — indicar fundamentos técnicos nas manifestacoes oficiais;

V — observar o sigilo funcional quanto a todos os procedimentos
em que atuar e, especialmente, naqueles que envolva diretamente os interesses
do Orgﬁo Sanitdrio Municipal;

VI — representar a Autoridade competente sobre irregularidades
que afetem o bom desempenho de suas atividades funcionais, bem como qual-
quer situacio definida em Lei como crime;

VII - buscar o aprimoramento continuo, com vista ao aperfeicoa-
mento de seus conhecimentos na drea sanitaria;

VIII - relacionar com cordialidade e presteza com as Autoridades
superiores e com os administrados;

IX — nio se identificar como Autoridade Sanitdria Municipal fora
de seu horério de trabalho, para se valer das prerrogativas do Cargo;

X — velar pelo prestigio da categoria, da dignidade profissional e do
aperfeicoamento de sua instituigio;

XI — nio indicar nome de nenhum profissional ou de empresa,
quando em exercicio da acio fiscal;

XII — declarar-se impedido, nos termos da Lei;

XIII — cumprir os prazos, nio os excedendo sem justo motivo;

XIV — nio se utilizar da condicio de Autoridade Sanitdria Munici-
pal para alterar, indevidamente, o curso da agio fiscal e/ou obstar a instaura-
¢ao de Inquérito Sanitdrio, ou Processo Administrativo Sanitdrio;

XV — zelar pela regularidade e celeridade processual sob sua respon-
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sabilidade;

XVI — assistir, assessorar e prestar apoio, quando solicitado ou
quando presenciar procedimentos fiscais, nos quais o colega esteja sofrendo
ou na iminéncia de sofrer qualquer forma de embarago ao desempenho de
suas atribuicoes.

Pardgrafo tinico. O Agente Fiscal Sanitdrio nio poderd participar de Comis-
sa0 ou Banca de Concurso, nem intervir em seu julgamento ou participar na
organiza¢io de lista para promocio, quando concorrer parente consanguineo
ou afim, em linha reta ou colateral, até terceiro grau, bem como conjuge ou
companheiro.

Art. 11. Além das vedagoes inerentes a sua condicdo de servidor publico civil,
¢ proibido aos ocupantes do Cargo de Agente Fiscal Sanitdrio, exceto o servi-
dor inativo, mesmo em licenca ou afastamento de qualquer natureza:

I — desempenhar qualquer outra atividade incompativel com o
exercicio do Cargo, na forma da Lei;

II — exercer advocacia;

III — assumir responsabilidade técnica;

IV — prestar assessoria, consultoria ou auditoria em matéria sanita-
ria, para setores regulados, e/ou relacionados, e/ou administrados;

V — participar de sociedade comercial, exceto nos casos previstos

em Lei.
Pardgrafo tnico. O Agente Fiscal Sanitdrio, na condicao de inativo, que es-
tiver exercendo Cargo Comissionado ou Fungio Gratificada, terd as mesmas
proibicoes atribuidas aquele servidor em atividade, conforme descrito no
caput e seus incisos.

CAPITULO V
DO DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL

Secao |
Das Disposicoes Gerais

Art. 12. O desenvolvimento funcional do Agente Fiscal Sanitdrio tem por
objetivo:

I - incentivar a melhoria do desempenho das atribuicées
do Cargo;

IT — oferecer perspectivas de progresso na Carreira;

III — estimular a qualificacdo profissional e o aprimora-
mento das técnicas e formas de exercicio das atribuigdes do Cargo.
Art. 13. O desenvolvimento funcional dd-se por Progressao Salarial Automa-
tica e Progressao Salarial por Merecimento.

Secao 11

Das Progressoes
Art. 14. O Cargo de Agente Fiscal Sanitdrio é estruturado em Carreira e
ordenado em Classes.
Pardgrafo tnico. Com a instituicio de novas Classes na Carreira de Agente
Fiscal Sanitirio, os atuais ocupantes do Cargo serao reenquadrados na forma
da Tabela IT do Anexo II desta Lei.
Art. 15. A Progressio Salarial Automdtica consiste na passagem de uma Classe
para outra imediatamente superior da Carreira de Agente Fiscal Sanitdrio, e
dar-se-4 apds satisfeitos os seguintes requisitos:

I — estabilidade no Cargo para os integrantes da Classe Inicial;

IT — 4 (quatro) anos ininterruptos de efetivo exercicio na Classe em
que estiver posicionado;

III - nio ter cometido infragao disciplinar durante o perfodo men-
cionado no inciso anterior, a qual tenha sido aplicada a pena de suspensio,
hipétese em que recomegard a contagem.

§ 1° Para efeito de Progressio de que trata este artigo, as licengas e os afas-
tamentos sem remuneracio nao serio contados como tempo de efetivo exer-
cicio.

§ 20 O Agente Fiscal Sanitdrio, depois de cumprir o estdgio probatério, pro-
gredird automaticamente para Classe I da Carreira.

Art. 16. O Agente Fiscal Sanitdrio faz jus & Progressio Salarial por Mereci-
mento, conforme dispoe a Segao I do Capitulo V da Lei Municipal n° 1.683,
de 26 de maio de 2006.

CAPITULO VI
DA REMUNERACAO

Secao |
Do Vencimento

Art. 17. Os ocupantes do Cargo de Agente Fiscal Sanitdrio serdo remunera-
dos sob a forma de vencimento, conforme os valores descritos na Tabela I do
Anexo II, a partir da entrada em vigor dos efeitos financeiros.

Pardgrafo unico. Os Agentes Fiscais Sanitdrios fardo jus aos reajustes e demais
vantagens concedidas ao funcionalismo ptblico municipal.

Secao 11
Do Adicional de Produtividade Fiscal

Art. 18. Os ocupantes do Cargo de Agente Fiscal Sanitdrio fardo jus ao Adi-
cional de Produtividade Fiscal previsto no Artigo 61 da Lei Municipal n°
412/L0O, de 20 de fevereiro de 1995, equivalente ao percentual de até 50%
(cinquenta por cento) do valor que perceberem mensalmente a titulo de ven-
cimento.

§ 1° A percepgao da vantagem de que trata este artigo, dependerd de prévia
apuragao da pontuagio obtida pelo Agente Fiscal Sanitdrio no més anterior
a0 pagamento, através do preenchimento do Mapa de Producio Individual e
de acordo com os critérios estabelecidos na Tabela II - Indicadores de Produ-
tividade, constante do Anexo III desta Lei.

§ 2° De acordo com a pontuagio obtida na forma do pardgrafo anterior, o
Agente Fiscal Sanitdrio receberd o percentual correspondente e estabelecido
na Tabela I — Faixas de Pontuacio por Produtividade do Anexo III desta Lei.
§ 3° Os pontos referentes autuagoes e demais atividades serdo somados,
cumulativamente, aos pontos da respectiva inspegao por tipo de estabeleci-
mento.

Art. 19. O Agente Fiscal Sanitdrio nomeado para Cargo em Comissio ou
Funcio Gratificada, inerentes as atividades de Fiscalizaao Sanitdria, fard jus
a0 Adicional de Produtividade Fiscal, correspondente ao percentual maximo,
estabelecido na Tabela I - Faixas de Pontuagao por Produtividade do Anexo
IIT desta Lei.

Art. 20. No caso de afastamento do servico em virtude de motivos conside-
rados por Lei como efetivo exercicio ou compensagio de horas extraordind-
rias trabalhadas, o Agente Fiscal Sanitdrio perceberd, a titulo de Adicional
de Produtividade Fiscal, o equivalente 2 média de pontuacio dos tltimos 3
(trés) meses.

Art. 21. Compete ao chefe imediato ratificar ou glosar os procedimentos fis-
cais realizados, atribuindo os pontos relativos a cada tarefa realizada, os quais
s6 poderio ser considerados e pagos mediante decisao do titular da Secretaria
Municipal onde o Agente Fiscal Sanitdrio estiver lotado.

§ 1° Os documentos geradores do direito de recebimento do Adicional de
Produtividade Fiscal, af incluido 0 Mapa de Produgao Individual mensal, se-
rao arquivados pelo setor competente, por 5 (cinco) anos.

§ 2° Serd pessoalmente responsabilizado e penalizado, na forma da Lei Muni-
cipal n° 412/L.0O., de 20 de fevereiro de 1995, o Agente Fiscal Sanitdrio e o
chefe imediato que comprovadamente, usar de artificio para obter ou atribuir
pontos indevidamente.

Art. 22. O Adicional de Produtividade Fiscal serd computado para fins de
férias, licenca prémio e gratificagio natalina, tendo como referéncia a média
dos pontos dos 3 (trés) tltimos meses.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo por conta do
orcamento préprio do Poder Executivo.

Art. 24. O Anexo I desta Lei passa a integrar a Lei Municipal n° 1.683, de 26
maio de 2006, para todos os efeitos legais.

Art. 25. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio.

§ 10 Os efeitos financeiros desta Lei somente entrardo em vigor em 1 de
fevereiro de 2022.

§ 2° Ficam assegurados, aos Agentes Fiscais Sanitdrios, o recebimento do Adi-
cional de Produtividade Fiscal no percentual de até 100% (cem por cento),
conforme estabelecido na Tabela IT — Faixas de Pontuagio x Produtividade do
Anexo I da Lei Municipal n°® 2.020, de 18 de julho de 2008, até a entrada em
vigor dos efeitos financeiros previstos no pardgrafo anterior.

§ 3° A Tabela I do Anexo II nio serd reajustada na data-base 2022.

Art. 26. Ficam revogadas as disposi¢coes em contrério.
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MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 17 DE DEZEMBRO DE 2021.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO

Prefeito

ANEXO 1

Cargo: Agente Fiscal Sanitdrio Objetivos:

Orientar o cumprimento do Cédigo Sanitdrio Municipal e das
Normas Sanitdrias Legais e/ou Regulamentares da Esfera Federal, Estadual e
Municipal.

Principais atribuigées:

1. participar de programas e atividades de controle de doencas en-
démicas, exdticas e outras, com o monitoramento da circulagio de produtos
destinados ao consumo humano ou animal, sob a responsabilidade da defesa
sanitaria;

2. executar a fiscalizagio, inspegio e vigilancia sanitdria;

3. identificar os principais problemas de satde da populagao;

4. fiscalizar os setores regulados e os administrados, visando a me-
lhoria do saneamento bdsico e das condi¢des sanitdrias, estruturais, ocupacio-
nais e ambientais;

5. vistoriar as instalagoes prediais de abastecimento de 4gua, o fim
dos dejetos e das dguas servidas, e o destino dos residuos sélidos;

6. fazer inquéritos sanitdrios;

7. preencher registros referentes as suas atividades e preparar relaté-
rios;

8. intervir, através de acoes de vigildncia sanitdria, em casos de
emergéncia e calamidade publica;

9. exercer a fiscalizagio e a vigilincia em sadde ambiental na quali-
dade da 4gua, solo, ar e contaminantes ambientais;

10. coletar e encaminhar ao laboratério oficial, amostras de alimen-
tos, 4gua, aditivos para alimentos e matérias—primas de alimentos, para fins de
controle de qualidade ou andlise fiscal;

11. fiscalizar e inspecionar o embarque, desembarque e as condi-
coes de transporte do pescado;

12. lavrar termos de intimacio e de coleta de amostras, autos de
infragio, de apreensao, de inutilizagio e de multa, bem como outros instru-
mentos legais, conforme a legislacao vigente dispuser;

13. instruir processos e apurar dentincias e reclamagoes;

14. realizar outras atividades previstas em Lei.

Requisitos minimos para o provimento:

Ensino Médio Completo.

Referéncia Salarial:

Classe Inicial da Carreira de Agente Fiscal Sanitdrio.

Desenvolvimento Funcional:

Progressao Salarial Automdtica;

Progressao Salarial por Merecimento.

ANEXO II
Tabela |
Classe Classe | Classe Il Classe lll Classe IV Classe
Inicial Especial
R$ 5.615,54 | R$ 6.436,96 | R$ 7.188,76 | R$ 7.809,68 | R$ 8.721,80 | R$ 9.754,00
Tabela ll
Referéncia/Padréo Atual | 203 -AaE | 203—-FaJ | 203-Ka O | Promovidos
Referéncia
204
Novo Enquadramento Classe Il Classe IlI Classe IV Classe
Especial
ANEXO Il

Tabela | — Faixas de Pontuagao x Produtividade

1000 até 2999 pontos. 12,5%
3000 até 3999 pontos. 25%
4000 até 4999 pontos. 37,5%
A partir de 5000 pontos. 50%

Tabela Il - Indicadores de Produtividade

A1 | Lojas 50
A1 | Perfumaria 50
A2 | Academia de Ginastica 100
A2 | Acougue 100
A2 | Aplicacdo de Piercing/Tatuagem 100
A2 | Bar e Similares 100
A2 | Casa de Tintas 100
A2 | Cemitério 100
A2 | Clubes e Associagdes Recreativas 100
A2 | Estabelecimentos Educacionais 100
A2 | Feiras / Comércio Ambulante 100
A2 | Hortifruti 100
A2 | Hotel/ Motel/ Pousada e Congéneres 100
A2 | Instituto/ Saldo de Beleza / Barbearia 100
A2 | Local de Lazer e Religioso 100
A2 | Marmoraria 100
A2 | Material de Construgédo 100
A2 | Mercado / Mercearia 100
A2 | Oficina Mecanica ou Nautica 100
A2 | Outros Estabelecimentos, Atividades, Ambientes, Transportes e 100
Servigos ndo Especificado Anteriormente
A2 | Padaria 100
A2 | Peixaria 100
A2 | Piscina 100
A2 | Transporte de Passageiros 100
A2 | Transporte com Servigo de Alimentacéo (Trailers) 100
A2 | Transporte de Alimentos / Medicamentos 100
A2 | Transporte de Produtos de Interesse a Saude 100
A3 | Industria de Alimentos 150
A3 | Lavanderias 150
A3 | Restaurantes 150
A3 | Supermercados 150
B1 Adverténcia 100
B1 Imposicdo de Mensagem Retificadora 100
B1 Intimagéo 100
B1 | Notificagao 100
B2 | Infragdo Leve 150
B2 | Proibigéo 150
B2 | Suspenséo 150
B3 | Apreenséao 250
B3 | Inutilizagdo 250
B4 | Cancelamento de Licenciamento Sanitario 300
B4 | Infracdo Grave 300
B5 | Desinterdicdo 400
B5 | Infragdo Gravissima 400
B5 | Interdicdo 400
B6 Multa no Valor de até R$ 75.000,00 500
B7 | Multa no Valor de R$ 75.000,01 até R$ 200.000,00 750
B8 | Multa no Valor de R$ 200.000,01 até R$ 1.500.000,00 1000
B9 | Multa no Valor Acima de R$ 1.500.000,00 1250
C1 Informacéo em Processo Interno 50
C1 Lavratura de Roteiro de Inspegdo, Rétulo de Inviolabilidade de 50
Amostras e de Amostras de Contraprova, Laudo Técnico de
Inspecéo e Termo de Visita
C1 Liberacdo de Licenciamento Sanitario 50
C1 Procedimentos por Meios Eletrdnicos 50
C2 | Abertura de Processo Administrativo 100
C2 | Andlise e/ou Parecer em Processo 100
C2 | Atendimento as Ordens de Servigo 100
C2 | Coleta de Amostras para Andlise 100
C2 | Despacho e/ou Encaminhamento Processual 100
C2 | Elaboragéo de Relatérios 100
C2 | Instauragdo de Processo Interno 100
C2 | Outras Atividades Inerentes as Atribuigdes do Cargo 100
C3 | Atividade Educacional / Palestra 150
C3 | Instauragdo de Inquérito Sanitario 150
C3 | Instauragdo de Processo Administrativo Sanitario 150
C3 | Plantdo para Atendimento via Internet 150
C3 | Servico Especial Designado pelo Secretario, Diretor / 150
Coordenador, Gerente ou Chefe de Servico / Dia
C3 | Servigco em Substituigdo Ao Gerente / Coordenador / Diretor / ou 150
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Chefe de Servigo / Dia
C3 | Vistoria em Denuncias e Reclamacgdes 150
C4 | Participacéo em Cursos / Dia 300
C4 | Plantao - Prontidao ou Sobreaviso / Dia 300

LEI No 4.036, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL FERNANDO ANTONIO CECILIA-
NO JORDAO

A CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS APROVOU E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEIL:

DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO ORGANIZACIONAL E AD-
MINISTRATIVA DA ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA E INDI-
RETA DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS.

Art. 1° A nova estrutura organizacional e administrativa da Administragio
Piblica Direta e Indireta do Municipio de Angra dos Reis passa a ser a cons-
tante do Anexo Unico da presente Lei.

Art. 2° As competéncias e atribuicoes dos cargos criados através da presente
Lei serdo estabelecidas por meio de Decreto.

Art. 3° Ficam transformadas:

I — Secretaria Executiva de Planejamento e Gestao Estratégica em Secretaria
de Planejamento e Parcerias - SE - (Sigla SPP);

II — Secretaria Executiva de Cultura e Patriménio em Secretaria de Cultura e
Patriménio - SE- (Sigla: SCP);

IIT — Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Sustentabilidade em Secretaria

de Infraestrutura e Obras Publicas — SE - (Sigla: SIOP).
Art. 4° Ficam criadas:
I — Secretaria de Desenvolvimento Regional — SE - (Sigla: SDR);

IT — Secretaria Executiva do Parque Mambucaba, da Secretaria de Desenvol-

vimento Regional - CC-1 - (Sigla: SDR.SEPM);

III — Secretaria Executiva de Comunicagio, da Secretaria de Governo e Rela-

¢oes Institucionais — CC-1 - (Sigla: SGRI.SECO);

IV — Secretaria-Executiva de Chefia de Gabinete, da Secretaria de Governo e

Relagoes Institucionais — CC-1 - (Sigla: SGRL.SECG);
V — Secretaria de Urbanizagio, Parques e Jardins — SE - (Sigla: SUPJ);
VI — Secretaria de Seguranca Publica — SE - (Sigla: SSP);

VII — Secretaria-Executiva de Finangas, da Secretaria de Financas — CC-1 -

(Sigla: SFI.SEFI);

VIII — Secretaria-Executiva de Recursos Humanos, da Secretaria de Adminis-

tragio — CC-1 - (Sigla: SAD.SERH).
Art. 5° Ficam remancjadas:

I - A estrutura organizacional e administrativa da Secretaria Executiva da Ilha
Grande para compor a estrutura da Secretaria de Desenvolvimento Regional;

IT — A estrutura organizacional e administrativa da Secretaria Executiva de
Servigo Publico para compor a estrutura da Secretaria de Desenvolvimento
Regional.

Art. 6° Ficam criados, extintos e transformados os seguintes cargos de comis-
sdo e funcoes gratificadas nas respectivas Secretarias:

I — Secretaria de Governo e Relagées Institucionais:

Ficam criados:

a) Secretaria-Executiva de Comunica¢io — CC-1 — SGRI.SECO;

b) Secretaria-Executiva de Chefia de Gabinete — CC-1 — SGRL.SECG;
¢) Assessoria de Politicas Pablicas — CC-3 — Sigla: SGRI.LASPOP;

d) Assessoria de Relagdes Institucionais — CC3 — Sigla: SGRI.ASRI;
e) Coordenacio Técnica de Jornalismo — CT - Sigla: CT.JORN;

f) Departamento de Administragio — FG — Sigla: SGRI.DEADM.
Ficam extintos:

a) Assistente de Prestacao de Contas — FG -3;

b) Secretaria-Executiva de Planejamento e Gestao Estratégica — CC-1.
Fica transformado:

a) Chefia de Gabinete em Superintendéncia de Administracio e Legislagio —

CC-2 - Sigla: SGRI.SUADL.
IT — Secretaria de Planejamento e Parcerias
Ficam criados:

a) Assessoria de Desenvolvimento e Programagao em TI - CC-3 — Sigla: SPP.
ASDP;

b) Assessoria Técnica de Operagoes em TI — CC-3 — Sigla: SPRPATOP;

¢) Coordenagao Técnica de Telecomunicagio e Transformagao Digital — CT

— Sigla:SPP. CTTTD;

d) Departamento de Controle Interno — FG-1 — Sigla: SPPDECIN;

e) Assessoria Juridica - AJ — Sigla: SPRASJUR;

f) Departamento de Prestagio de Contas - FG-1 — Sigla: SPRPDPCON.
Ficam extintos

a) Assistente de Prestacao de Contas — FG-3;

b) Secretaria Executiva de Planejamento e Gestao Estratégica — CC-1;
IIT — Secretaria de Administracao:

a) Assessoria de Administragio, Logistica e Gestao - CC-3 — Sigla: SAD.
ASALG;

b) Coordenacio Técnica de Infraestrutura e Logistica - CT — Sigla: SAD.
CTINL;

¢) Departamento de Gestao de Normativas e Procedimentos - FG-1 — Sigla:

SAD.DGNP;
d) Coordenacio de Gestao de Bens Permanentes - FG-2 — Sigla:SAD.CGBP;
e) Assessoria Juridica - AJ] — Sigla: SAD.ASJUR;

f) Coordenagio Técnica de Contratos - CT — Sigla:SAD.CTCON;
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g) Coordenagao Técnica de Controle Interno - CT - Sigla: SAD.CTCI;

h) Coordenagio Técnica de Previdéncia Privada - CT - Sigla: SAD.CTPP;

i) Assistente de Previdéncia Privada - FG-3 — Sigla: SAD.ASPP;

j) Departamento de RH - FG-1 — Sigla: SAD.DRH;

k) Departamento de Folha de Pagamento - FG-1 — DEFP;

1) Coordenagao do E-Social - FG-2 — Sigla: SAD.COE-SOCIAL;

m) Secretaria-Executiva de Recursos Humanos — CC-1 — SAD.SERH.
Extinguir:

a) Coordenagio de Registro e Controle de Pessoal - FG-2;

b) Coordenacio de Folha de Pagamento - FG-2;

¢) Superintendente de Gestao de Pessoas — CC-2.

IV — Secretaria de Desenvolvimento Regional — SDR

Ficam trasnformadas:

a) Coordenacio Técnica de Insumos, da Secretaria-Executiva de Servicos
Piblicos para Coordenagio Técnica de Almoxarifado - CT — Sigla: SDR.
CTALM;

b) Coordenagio Técnica de Gestao e Comunicacio, do Servico Autdbnomo
de Captacio de Agua e Tratamento de Esgoto, para Coordenagio Técnica de
Controle de Estagdo de Tratamento, Servigo Auténomo de Captagio de Agua
e Tratamento de Esgoto — CT - Sigla: SDR.CTCET;

¢) Coordenacio de Licitagao e Compras, do Servico Autdnomo de Captagio
de Agua e Tratamento de Esgoto — FG-2 para Departamento de Licitagio
e Compras, do Servico Auténomo de Captagio de Agua e Tratamento de
Esgoto — FG-1 — Sigla: SDR.DLIC.

Ficam criadas:

a) Assessoria de Controle Interno — CC3 — Sigla: SDR.ASCIN;

b) Assessoria Juridica — AJ — Sigla: SDR.ASJUR;

¢) Coordenagao Técnica de Orgamento e Apropriagio de Custos — CT — Sigla:
SDR.CTOAG;

d) Superintendéncia de Limpeza Urbana — CC-2 — Sigla: SDR.SUPLU;
e) Coordenagio Técnica de Medigao — CT — Sigla: SDR.CTMED;

f) Coordenagio Técnica de Aragatiba (SEIG) — CT —Sigla: SDR.CTARA;
g) Assistente de Contratos (SAAE) — FG-3 - Sigla:SDR.ASCON;

h) Assistente de Arquivo (SAAE) — FG-3 —Sigla: SDR.ASARQ;

i) Departamento de Administragio — FG-1 —Sigla: SDR.DEADM;

j) Coordenacio de Administragio, Protocolo e Telefonia — FG-2 — Sigla:
SDR.COAPT;

k) Assessoria de Regulagio (SAEE) — CC-3 — Sigla: SDR.ASREG;
1) Assessoria Juridica de Regulagao (SAAE) — AJ — Sigla: SDR.ASJUR;

m) Secretaria Executiva do Parque Mambucaba — CC-1 -Sigla: SDR.SEPM

n) Coordenagio Técnica de A¢oes Integradas (SDR.SEPM) — CT
—Sigla: SDR.CTAIN;

o) Coordenacio Técnica Institucional (SDR.SEPM) — CT - Sigla: SDR.
CTIN;

p) Coordenagio Técnica de Gestio (SDR.SEPM) — CT - Sigla: SDR.CT-
GES;

q) Coordenagio Técnica Administrativa e de Projetos, da Secretaria Executiva

da Ilha Grande — CT — SDR.CTADM.

Ficam remanejados:

a) A estrutura organizacional e administrativa do Servi¢o Autonomo de Cap-
tagio de Agua e Tratamento de Esgoto fica remanejada para compor a estru-
tura da Secretaria de Desenvolvimento Regional;

b) Assessoria da Regido da Ilha Grande, Coordenagio Técnica do Provetd,
Coordenagio Técnica do Abrado, da Secretaria Executiva de Servico Publico,
ficam remanejados para compor a estrutura da Secretaria Executiva da Ilha
Grande;

c) Assessoria da Regiao Sul, Coordenagio Técnica da Vila Histérica, Adjunto
Operacional da Coordenacio Técnica da Vila Histérica, Assessoria de Gestao
Operacional do Parque Mambucaba, Assessoria Técnica do Parque Mambu-
caba ficam remanejados para compor a estrutura da Secretaria Executiva do
Parque Mambucaba (SEPM).

V - Secretaria de Urbanizagio, Parques e Jardins

Ficam criadas:

a) Coordenagio Técnica de Suprimentos — CT — Sigla: SUP].CTSUP;

b) Assessoria de Projeto de Paisagismo — CC-3 — Sigla: SUPJ.ASPAIL;

¢) Coordenagio Técnica de Interlocugao Comunitdria — CT — Sigla: SUPJ.
CTICO;

d) Assessoria de Gestao Urbana — CC-3 — Sigla: SUPJ.ASGU;
e) Assessoria Juridica — AJ — Sigla: SUPJ.ASJUR;
f) Coordenacio Técnica e Controle Interno - CT- Sigla: SUPJ.COCIN;

g) Coordenagao Técnica de Orcamento — CT — Sigla: SUP].CTORC;
h) Superintendéncia de Parques e Jardins — CC-2 — Sigla: SUPJ.SPJA.

Fica extinta:

Secretaria Executiva de Parques e Jardins - CC-1

VI — Secretaria de Infraestrutura e Obras Pablicas:

Ficam criadas:

a) Assisténcia de Controle Interno — FG-3 — Sigla: SIOPASCIN;

b) Coordenagio Técnica Administrativa — CT — Sigla: SIOPCTADM;

¢) Superintendéncia de Habitagao — CC-2 — Sigla: SIOPSUPHA;

d) Coordenagao Técnica de Politica Habitacional — CT — Sigla: SIPCTPHA;
¢) Coordenacio Técnica de Avaliacio de Iméveis — CT — Sigla: SIRCTAVI;
f) Coordenagio Técnica de Gestdo de Patrimdnio — CT — Sigla: SIPGPAT;

g) Coordenagdo de Operagoes Externas (SEPDC) — FG-2 — Sigla: SIOP.CO-
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PEX;

h) Assistentes de Servi¢o 24hs (SEPDC) - FG-3 — Quantitativo: 06 — Sigla:
SIOPASERV;

i) Coordenagao Técnica de Assisténcia Social — CT — Sigla: SIOPRCTASO;

j) Assessoria de Regularizagio Fundidria e Urbana — CC-3 — Sigla: SIOP.
ARFU;

k) Coordenagio Técnica de Logradouros — CT — Sigla: SIOPCTLOG;
1) Assessoria de Iluminagio Pablica (SEOBR) — CC-3 — Sigla: SIOPASIP;
m) Assessoria de Edificagées — (SEOBR) - CC-3 — Sigla: SIOP. ASEDI;

n) Assessoria de Edificagoes de Sadde (SEOBR) — CC-3 — Sigla: SIOPAE-
DIS.

Ficam extintas:

a) Departamento de Gestao Habitacional - FG-1;

b) Coordenacio Técnica de Assentamento Popular — CT;

o) Coordenagio Técnica de Iluminagio Phblica — CT;

d) Departamento de Edificagoes — FG-1;

e) Departamento de Edificacoes de Obras de Préprios — FG-1.

Fica remanejada:

a) A estrutura organizacional e administrativa da Secretaria-Executiva de
Servigo Publico para compor a estrutura da Secretaria de Desenvolvimento
Regional.

VII — Secretaria de Finangas:

Ficam criadas:

a) Secretaria-Executiva de Finangas — CC-1 — Sigla: SFI1.SEF];

b) Superintendente de Arrecadagio — CC-2 — Sigla: SF.SUPAR;

¢) Coordenacio Técnica de Cartografia e PGV — CT - Sigla: SF1.CTPGV;
d) Coordenagio Técnica de Tributos Imobilidrios — CT- Sigla: SFL.CTRIM;
e) Coordenacio Técnica de Contabilidade — CT — Sigla: SFL.CTCON;

f) Coordenacio Técnica Administrativa — CT — Sigla: SFL.CTADM.

VIII - Instituto Municipal do Ambiente de Angra dos Reis (IMAAR):
Ficam criadas:

a) Superintendéncia de Bem Estar Animal — CC-2 — Sigla: IMAAR.SUBEA;

b) Coordenacio Técnica de Controle Populacional — CT — Sigla: IMAAR.
CTCPO;

¢) Coordenagio Técnica de Fiscalizacdo do Bem Estar Animal — CT - Sigla:

IMAAR.CTBEA;

d) Coordenagao Técnica de Operagoes ¢ Emergéncias do Bem Estar Animal

— CT - Sigla: IMAAR.OPBEA;

e) Coordenagao Técnica de Licenciamento Urbanistico de Projetos Publicos

— CT - Sigla: IMAAR.LUPP;

f) Coordenagio Técnica de Licenciamento Ambiental de Projetos Pablicos —

CT - Sigla: IMAAR.LAPP.

IX — Secretaria de Eventos:

Fica criada:

a) Coordenagio Técnica de Eventos — CT — Sigla: SEV.CTEV.

X — Fundagao de Turismo de Angra dos Reis (TURISANGRA):

Fica criada:

a) Assessoria de Fomento e Ordenamento — CC-3 — Sigla: FTAR.ASFO.
XI — Secretaria de Seguranga Publica:

Fica transformada:

a) Secretaria-Executiva de Seguranca Publica em Secretaria-Executiva de Or-

dem Publica e Mobilidade Urbana — CC-1 — Sigla: SSRSEOPM.
Ficam criadas:

a) Departamento de Politicas de Mobilidade Urbana - FG-1 — Sigla: SSP.
DEPMU;

b) Assessoria do Centro Integrado de Seguranca Piblica - CC-3 — Sigla: SSP.
ACISP;

c) Corregedoria — CC-3 — Sigla: SSPCORREG;
d) Superintendéncia da Guarda Municipal — CC-2 — Sigla: SSESUPGM;

e) Coordenagao Técnica de Treinamento e Operagdes da Guarda Municipal

— CT - Sigla: SSPCTOGM;

f) Departamento Operacional da Guarda Municipal - FG-1 — Sigla: SSP.
DPOGM,;

g) Coordenacio Técnica de Politica de Prevencio a Violéncia Urbana - CT

— Sigla: SSPCTPVU;
h) Departamento de Fiscalizagio de Posturas - FG-1 — Sigla: SSEDFPOS;
i) Coordenagio de Fiscalizagao de Posturas - FG-2 — Sigla: SSR.CFPOS;

j) Superintendéncia do Centro Integrado de Operagoes de Seguranga Publica
— CIOSP — CC-2 — Sigla: SSESUCOSP;

k) Superintendéncia GGIM — CC-2 - Sigla: SSESUGGIM;

1) Coordenagao Técnica de Controle Interno - CT — Sigla: SSECTCIL

Fica transformada:

a) Superintendéncia de Seguranca, Transporte e Transito — CC-2 em Superin-
tendéncia de Mobilidade Urbana, Operacoes de Transito e Transportes Con-
cedidos - CC-2 — Sigla: SSESUMUT.

XII — Controladoria Geral do Municipio:

Ficam criadas:

a) Superintendéncia de Governanca e Transparéncia - CC-2 - Sigla: CGM.
SUPGT;

b) Departamento de Corregedoria - FG-1 — Sigla: CGM.DECOR;

¢) Assessoria Juridica — AJ — Sigla: CGM.ASJUR;
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d) Departamento de Gestdao e Controle de Riscos - FG-1 — Sigla: CGM.
DEGCR;

e) Departamento de Auditoria Operacional - FG-1 - Sigla: CGM.DEAO;
f) Coordenacio de Informagées Fiscais - FG-2 — Sigla: CGM.COINE
XIII — Secretaria de Desenvolvimento Econdmico

Ficam criadas:

a) Assistente de Inspecao do SIM - FG-3 — Sigla: SDE.ASSIM;

b) Coordenacio Técnica de Manutencio - CT - Sigla: SDE.CTMNT;

¢) Coordenagao Técnica Administrativa da SDE — CT — Sigla: SDE.CTADM;
d) Coordenagio Técnica de Desenvolvimento — CT -Sigla: SDE.CTDEN.
XIV — Hospital Municipal da Japuiba (HM])

Ficam criadas:

a) Coordenacio Técnica de Regulagao - NIR — CT - Sigla: FHM].CTNIR;
b) Coordenacio Técnica de Ambulatério — CT — Sigla: FHM].CTAMB;

c) Assessoria de Enfermagem - CC-3 — Sigla: FHM]J.ASENF;

d) Coordenagio Técnica Financeira - CT — Sigla: FHM]J.CTFIN.

Fica extinta:

a) Departamento de Enfermagem — FG-1.

XV — Secretaria de Desenvolvimento Social e Promogiao da Cidadania
Ficam criadas:

a) Coordenagao Técnica de Administragio de Instalagées Esportivas - CT —

Sigla: SDSP.CTAIE;

b) Coordenagio Técnica de Administragao, Operacional e de Planejamento -

CT - Sigla: SDSP.CTAOP;

¢) Coordenagao Técnica de Programas Continuados - CT — Sigla: SDSP.
CTPC.

d) Superintendéncia da Juventude - CC-2 - SDSP.SUJUV;

e) Coordenacio Técnica de Polos da Juventude - CT - Sigla: SDSR.CTPJ;
f) Departamento de Administragio e Projetos — FG-1 — Sigla: SDSPDEAP;
g) Coordenagao Técnica do Asilo Municipal — CT - Sigla: SDSP.CTASM;
h) Coordenagio Técnica da Pessoa Idosa - CT — Sigla: SDSR.CTPI;

i) Coordenagio Técnica do Programa Familia Acolhedora - CT — Sigla: SDSP.
CTPFA.

XVI — Secretaria de Satude
Ficam criadas:

a) Superintendéncia de Planejamento, Controle, Avaliagio e¢ Regulagio -

CC-2 - Sigla: SSA.SUPCAR;
a) Coordenagio de Controle Interno — FG-2 — Sigla: SSA.COCIN;

b) Assisténcia de Orgamento — FG-3 — Sigla: SSA.ASOR;

o) Assisténcia de Empenho - FG-3 — Sigla: SSA. ASEMP;
d) Assisténcia de Conciliacio Bancéria - FG-3 — Sigla: SSA.ASCB;

¢) Assessoria Administrativa - CC-3 — Sigla:SSA.ASADM;

f) Coordenagio Técnica de Arquivo e Protocolo - CT — Sigla: SSA.CTAP;
g) Assessoria de Controle e Contratos - CC-3 — Sigla: SSA.ASCC;

h) Coordenagio Técnica de Gestio de Atas - CT — Sigla: SSA.CTGA;

i) Coordenagao Técnica de Fiscalizacio de Contratos - CT — Sigla: SSA.
CTFG;

j) Coordenagio Técnica de Gestao de Contratos - CT- Quantitativo: 02 —
Sigla: SSA.CTGG;

k) Departamento do CMA — FG-1 — Sigla: SSA.DCMA;

1) Assessoria de Gestdo de Suprimentos - CC-3 — Sigla: SSA.ASGS;

m) Coordenacio Técnica de Licitagio - CT — Sigla: SSA.CTLIC;

n) Coordenagio Técnica de Compras - CT — Sigla: SSA.CTCOM;

o) Coordenacio Técnica de Reabilitagio - CT — Sigla: SSA.CTREAB.
XVII — Secretaria de Cultura e Patriménio:

Ficam criadas:

a) Departamento de Controle Interno - FG-1 — Sigla: SCRDECIN;

b) Assessoria Juridica - AJ — Sigla: SCPASJUR;

¢) Coordenagio Técnica de Administragio — CT — Sigla: SCRCTADM;
d) Coordenagio Técnica Cultural do Abraio — CT - Sigla: SCRCTCA;
e) Coordenacio Técnica de Midias Culturais — CT — Sigla: SCRCTMGC;
f) Coordenagio de Arquivologia — FG-2 — Sigla: SCR.COAR;

g) Departamento de Eventos Culturais - FG-1 — Sigla: SCRDEVC;

h) Coordenagio de Eventos Culturais — FG-2 — Sigla: SCRCEVC.

Fica extinta:

a) Secretaria-Executiva de Cultura e Patrimdnio.

Art. 7° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio, com efeitos a
contar de 01 de janeiro de 2022.

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 17 DE DEZEMBRO DE 2021.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito
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CODIGO

1.1
1.2
1.3
1.4
1.5
1.6
1.7
1.8
1.9

1.10

1.11.1
1.11.1.1
1.11.1.2
1.11.1.3
1.11.1.4
1.11.2
1.11.3
1.11.4
1.11.5
1.11.6

1.11.7

ANEXO

SECRETARIA DE GOVERNO E RELACOES INSTITUCIONAIS

CARGOS/FUNCOES QUANTIDADE

Secretario de Governo e Relagdes Institucionais
Assessoria de Ouvidoria Externa

Coordenacdo Técnica Administrativa

01

01

01

Assessoria de Acompanhamento Legislativo e ParlamentarQ1

Assessoria Técnica Juridica

Assessoria de Articulacao

Coordenacao de Controle Interno
Assessoria técnica de Imagem e Video
Assessoria de Politicas Publicas
Assessoria de Relacoes Institucionais
Superintendéncia de Gestao de Atendimento
Secretaria-Executiva de Chefia de Gabinete
Superintendéncia de Administragdo e Legislacao
Assisténcia de Gabinete

Assisténcia de Gabinete

Assisténcia de Apoio Administrativo
Assisténcia Administrativa

Departamento de Administragao

Departamento de Articulagdo de Conselhos

Assessoria de Servigos Administrativos e Suporte LogisticoO1

Coordenacao Técnica de Planejamento e Organizagao de Atividades 01

Coordenacao Técnica de Gabinete

Assessoria de Planejamento de Publicagdes Oficiais

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

SIMBOLO

SE

CC-3

CT

CC-3

CC-3

CC-3

FG-2

CC-3

CC-3

CC-3

CC-2

CC-1

CC-2

FG-3

FG-3

FG-3

FG-3

FG-1

FG-1

CC-3

CT

CT

CC-3
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1.12
1.12.1
1.12.1.1
1.12.1.2
1.12.1.3
1.12.1.3.1
1.12.1.3.2

1.12.1.3.3

CODIGO

2.1

2.2

23

2.3.1
2.4

2.5

2.5.1
2.6

2.6.1
2.6.1.1
2.6.1.2
2.6.1.2.1
2.6.1.2.2
2.6.1.2.3

2.6.1.3

Secretaria-Executiva de Comunicacao 01 CC-1
Superintendéncia de Comunicagao 01 CC-2
Assessoria de Imprensa 01 CC-3
Assessoria de Publicidade e Propaganda 01 CC-3
Assessoria de Comunicag¢ao Institucional 01 CC-3
Coordenacao Técnica de Fotografia 01 CT
Coordenacao Técnica de Midias Eletronicas 01 CT
Coordenacao Técnica de Jornalismo 01 CT

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

CARGOS/FUNCOES QUANTIDADE SiMBOLO
Secretario de Administragao 01 SE
Assisténcia de Gabinete 01 FG-3
Assessoria Juridica 01 AJ
Diretor da Escola de Gestao Publica 01 FG-1
Coordenacao de Capacitagdo Permanente 01 FG-2
Assessoria de Planejamento e Modernizagdo da Administragao 01 CC-3
Coordenacao Técnica de Controle Interno 01 CT
Coordenacao de Controle Interno 01 FG-2
Secretaria-Executiva de Gestao de Suprimentos 01 CC-1
Superintendéncia de Gestdo de Suprimentos 01 CC-2
Coordenagao Técnica de Licitagao 01 CT
Departamento de Licitagdes e Contratos Administrativos 01 FG-1
Assisténcia de Licitagao 03 FG-3
Coordenacao de Contratos Administrativo 01 FG-2
Coordenacao de Licitagao 01 FG-2

Departamento de Compras 01 FG-1
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2.6.1.3.1

2.7

2.8

2.9

2.10

2.10.1

2.10.2

2.10.2.1

2.10.2.2

2.10.3

2.10.3.1

2.10.3.2

2.10.4

2.10.4.1

2.10.5

2.10.6

2.10.6.1

2.11

2.11.1

2.11.1.1

2.11.1.2

2.11.1.3

2.11.14

2.11.2

2.11.2.1

2.11.2.1.1

2.11.2.3

Assisténcia de Compras

Assessoria de Administracio, Logistica e Gestao

Departamento de Gestiao de Normativas e Procedimentos 01

Coordenacao Técnica de Contratos
Secretaria-Executiva de Recursos Humanos
Assessoria de Gestao de Pessoal

Departamento de Satide Ocupacional
Coordenacao de Seguranga do Trabalho
Coordenacao de Qualidade de Vida do Servidor
Departamento de Administragao de Pessoal
Coordenacao de Controle de Frequéncia
Coordenacao de Verbas Indenizatorias
Coordenacao Técnica de Previdéncia Privada
Assisténcia de Previdéncia Privada
Departamento de Recursos Humanos
Departamento de Folha de Pagamento
Coordenacio de E-social

Superintendéncia de Gestao Administrativa
Departamento de Infraestrutura e Logistica
Departamento de Protocolo

Coordenacao de Patriménio Mobiliario
Coordenacao de Materiais

Coordenacio de Gestao de Bens Permanentes
Departamento de Transporte

Coordenacao de Abastecimento

Assisténcia de Operacdes de Transporte

Coordenagao de Oficina

02

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

FG-3

CC-3

FG-1

CT

CC-1

CC-3

FG-1

FG-2

FG-2

FG-1

FG-2

FG-2

CT

FG-3

FG-1

FG-1

FG-2

CC-2

FG-1

FG-1

FG-2

FG-2

FG-2

FG-1

FG-2

FG-3

FG-2
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2.11.2.4 Departamento de Manutengao de Proprios 01 FG-1
2.11.3 Coordenacao Técnica de Infraestrutura e Logistica 01 CT
2.12 Assisténcia de Cooperagao Institucional 15 ACI
SECRETARIA DE FINANCAS
CcODIGO CARGOS/FUNCOES QUANTIDADE SiMBOLO
3 Secretario de Finangas 01 SE
3.1 Secretaria-Executiva de Financas 01 CC-1
3.1.1 Assisténcia de Gabinete 01 FG-3
3.1.2 Assisténcia de Gestao de Finangas 01 FG-3
3.13 Assessoria Econdmica e Financeira 01 CC-3
3.14 Superintendéncia de Arrecadacao 01 CC-2
3.14.1 Assessoria Técnica de Arrecadacao 01 CC-3
3.1.5 Coordenacao de Controle Interno 01 FG-2
3.1.6 Assessoria Juridica 01 Al
3.1.7 Departamento de Administragao 01 FG-1
3.1.7.1 Coordenacao Técnica Administrativa 01 CT
3.1.8 Superintendéncia Fazendaria 01 CC-2
3.1.8.1 Departamento de Tributos Imobiliarios 01 FG-1
3.1.8.2 Coordenagao de Registros Cadastrais 01 FG-2
3.1.83 Coordenacao de Apuragdo de Valores Venais 01 FG-2
3.1.8.4 Coordenacao de Langamento de Tributos 01 FG-2
3.1.8.4.1 Assisténcia de Tributos Imobiliarios 02 FG-3
3.1.8.5 Coordenagao Técnica de Cartografia e PGV 01 CT
3.1.8.6 Coordenacao Técnica de Tributos Imobiliarios 01 CT

3.1.9 Departamento de Tributos Mobiliarios 01 FG-1



Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis
Ano XVII - n° 1421 - 17 de Dezembro de 2021

3.1.9.1
3.1.9.2
3.1.9.3
3.1.93.1
3.1.9.3.2
3.1.10
3.1.10.1
3.1.10.2
3.1.11
3.1.11.1
3.1.11.2
3.1.11.3
3.1.12
3.1.12.1
3.1.13
3.1.14
3.1.14.1

3.1.15

CODIGO
4

4.0.1
4.0.2
4.0.3

4.04

Coordenacao de Registros Cadastrais 01
Coordenacdo de Homologagao 01
Coordenacao de Fiscalizagao 01
Assisténcia de Tributos Mobilidrios 01
Assisténcia de Fiscalizagao 01
Departamento de Créditos Tributarios 01
Coordenacao de Arrecadagao 01
Coordenacao de Créditos Tributarios 01
Departamento de Tesouraria 01
Coordenacao de Recursos Financeiros 01
Coordenacdo de Conciliagao Bancaria 01
Coordenagao de Liquidagao de Despesa 01
Departamento de Empenho 01
Coordenacao de Empenho 01
Departamento de Gestao 01
Departamento de Contabilidade 01
Coordenacao Técnica de Contabilidade 01
Departamento de Atividade Economica 01
CONTROLADORIA

CARGOS/FUNCOES QUANTIDADE
Controlador Geral 01
Assisténcia de Gabinete 01
Departamento Administrativo 01
Coordenacao Técnica de Ouvidoria Interna 01

Assessoria Juridica 01

FG-2
FG-2
FG-2
FG-3
FG-3
FG-1
FG-2
FG-2
FG-1
FG-2
FG-2
FG-2
FG-1
FG-2
FG-1
FG-1
CT

FG-1

SIMBOLO
SE
FG-3
FG-1
CT

AJ
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4.0.5
4.1
4.1.1
4.1.2.1

4.1.2.2

4.13.1
42
42.1
4.2.1.1
43
43.1
43.1.1
432
43.2.1
43.3
4.33.1
4.4

4.4.1

CODIGO

5

5.0.1
5.0.2
5.0.3

5.04

Departamento de Gestdo e Controle de Riscos 01
Superintendéncia de Contadoria Geral 01
Assessoria Técnica de Analise de Contas 01
Coordenacao de Demonstrativos Contabeis 01
Coordenacao de Conciliagao de Contas 01
Departamento de Prestagao de Contas 01
Coordenacdo de Informagdes Contéabeis 01
Superintendéncia de Controle Interno 01
Departamento de Controle Interno 01
Coordenacao de Controle Interno 01
Superintendéncia de Auditoria 01
Departamento de Auditoria 01
Coordenacao de Auditoria de Gestao 01
Departamento de Apoio ao Controle Externo 01
Coordenacao de Normas ¢ Procedimentos 01
Departamento de Auditoria Operacional 01
Coordenacio de Informacoes Fiscais 01
Superintendéncia de Governanga e Transparéncia 01
Departamento de Corregedoria 01
SECRETARIA DE EDUCACAO

CARGOS/FUNCOES QUANTIDADE
Secretario de Educacao 01
Assessoria de Gabinete 01
Departamento de Controle Interno 01
Assessoria Juridica 01
Departamento de Contabilidade 01

FG-1
CC-2
CC-3
FG-2
FG-2
FG-1
FG-2
CC-2
FG-1
FG-2
CC-2
FG-1
FG-2
FG-1
FG-2
FG-1
FG-2
CC-2

FG-1

SIMBOLO

SE
CC-3
FG-1
Al

FG-1
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5.1 Secretaria-Executiva de Gestdo Educacional 01 CC-1
5.1.1 Departamento de Gestao Administrativa 01 FG-1
5.1.1.0.3 Assisténcia de Tesouraria 01 FG-3
5.1.1.1 Coordenacao de Projetos, Convénios e Contratos 01 FG-2
5.1.1.2 Coordenacao de Gestao de Pessoal 01 FG-2
5.1.1.2.1 Assisténcia de Lotacao e Movimentagao de Pessoas 01 FG-3
5.1.1.2.2 Assisténcia de Protocolo e Administrativo 01 FG-3
5.1.1.3 Coordenacao de Gestao Or¢camentaria 01 FG-2
5.1.2 Departamento de Infraestrutura 01 FG-1
5.1.2.0.1 Assisténcia de Compras 01 FG-3
5.1.2.1 Coordenacao de Patrimonio Mobiliario 01 FG-2
5.1.2.1.1 Assisténcia de Almoxarifado e Abastecimento 01 FG-3
5.1.2.2 Coordenacao de Alimentagdo Escolar 01 FG-2
5.1.2.2.1 Assisténcia de Nutri¢ao 01 FG-3
5.1.2.3 Coordenacao Técnica de Manutengao e Conservacao de Rede Fisica 01 CT

5.1.24 Coordenagao de Transporte Escolar 01 FG-2
5.2 Superintendéncia de Educacao 01 CC-2
5.2.1.1 Coordenacdo de Gestao Pedagogica 01 FG-2
5.2.1.1.1 Assisténcia de Gestdo Democratica 01 FG-3
52.1.2 Coordenacao de Educagao Basica 01 FG-2
5.2.1.2.1 Assisténcia de Educacao Infantil 01 FG-3
5.2.1.2.2 Assisténcia de Ensino Fundamental 01 FG-3
5.2.1.4 Departamento de Projetos, Pesquisas, Desenvolvimento e Inovagao 01 FG-1
52.1.4.1 Coordenacdo de Ciéncia e Tecnologia 01 FG-2
52.1.4.2 Coordenagdo Técnica de Desenvolvimento e Inovagao 01 CT

52.14.3 Coordenacao Técnica de Educacao 01 CT

52.2 Departamento de Diversidade e Inclusdo 01 FG-1
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5.2.2.1.1
52.2.1.2

52213

CODIGO

6
6.0.1
6.1

6.1.1

6.1.4
6.1.5
6.1.6
6.1.7
6.1.8
6.1.9
6.1.10
6.1.11
6.1.12
6.1.12.1
6.1.12.2
6.1.12.3
6.1.13
6.1.13.1

6.1.13.2

Assisténcia de Educagao Especial 01
Assisténcia de Apoio a Familia 01
Assisténcia de Educac¢ao de Jovens ¢ Adultos 01

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CARGOS/FUNCOES QUANTIDADE
Secretario Municipal de Saude 01
Departamento do CMA 01
Secretario-Executivo de Satde 01

Coordenacao Técnico do Conselho Municipal de Saude 01

Assisténcia de Gabinete 01
Assessoria Juridica 01
Assessoria Técnica 01
Departamento de Controle Interno e Auditoria 01
Assessoria de Qualidade da Humanizagao 01
Departamento de Ouvidoria do SUS 01
Assessoria de Gestao de Qualidade 01
Coordenacao Técnica de TI 01
Assessoria Técnica de Engenharia 01
Coordenacao de Controle Interno 01
Assessoria de Controle e Contratos 01
Coordenacao Técnica de Gestao de Atas 01
Coordenagao Técnica de Fiscalizagdo de Contratos 01
Coordenacao Técnica de Gestao de Contratos 02
Assessoria de Gestdo de Suprimentos 01
Coordenacao Técnica de Licitacao 01

Coordenagao Técnica de Compras 01

FG-3
FG-3

FG-3

SIMBOLO

SE
FG-1
CC-1
CT
FG-3
Al
CC-3
FG-1
CC-3
FG-1
CC-3
CT
CC-3
FG-2
CC-3
CT
CT
CT
CC-3
CT

CT
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6.2

6.2.1

6.2.2

6.2.1.2

6.2.1.2.1

6.2.1.2.2

6.2.1.2.3

6.2.1.3

6.2.1.4

6.2.1.5

6.2.1.6

6.2.1.6.1

6.2.1.6.2

6.2.1.6.3

6.2.1.6.4

6.2.1.6.5

6.2.1.6.6

6.2.2

6.2.2.1

6.2.2.2

6.2.2.3

6.2.2.4

6.2.2.5

6.2.2.6

6.2.2.7

6.2.2.8

6.2.2.9

Superintendéncia de Atengao a Saude

Departamento de Aten¢ao Referenciada

Coordenacao Técnica do Centro de Especialidades Médicas 01

Coordenacao de CAPS

Assisténcia do CAPS 11

Assisténcia do CAPSi

Assisténcia do CAPSad

Coordenacao de Hemontcleo

Coordenacao de SAMU

Coordenacao de Centro Odontolégico
Coordenacao Técnica de Pronto Atendimento
Assisténcia do SPA Abrado

Assisténcia da UPA

Assisténcia do SPA Frade

Assisténcia do SPA do Parque Mambucaba
Assisténcia do SPA Centro

Assisténcia do SPA Jacuecanga
Departamento de Atencdo Primaria
Coordenacao de ESF/UBS — 1° Distrito
Coordenacdo de ESF/UBS — 2° Distrito
Coordenacdo de ESF/UBS — 3° Distrito
Coordenacdo de ESF/UBS — 4° Distrito
Coordenacao de ESF/UBS — 5° Distrito

Coordenagao Técnica de Atencdo Primaria

Coordenacao Técnica de Apoio Administrativo e Operacional 01

Coordenagao de Centro de Especialidade

Assisténcia do Centro de Especialidades Médicas

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

CC-2

FG-1

CT

FG-2

FG-3

FG-3

FG-3

FG-2

FG-2

FG-2

CT

FG-3

FG-3

FG-3

FG-3

FG-3

FG-3

FG-1

FG-3

FG-3

FG-3

FG-3

FG-3

CT

CT

FG-2

FG-3
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6.2.2.10 Coordenacao Técnica de Reabilitagao 01 CT

6.2.3 Coordenacao de Regulagao 01 FG-2
6.2.3.1 Assisténcia de Regulacao Hospitalar 01 FG-3
6.2.3.2 Assisténcia de TFD 01 FG-3
6.2.3.3 Assisténcia de Regulagdo Ambulatorial 01 FG-3
6.2.4 Departamento de Saude Coletiva 01 FG-1

6.2.4.1 Coordenacao de Programas da Satide da Mulher, Crianca e Adolescente 01 FG-2

6.2.4.2 Coordenagao de Programas Especiais do Adulto e Idoso 01 FG-2
6.2.4.3 Coordenagao de Vigilancia Sanitaria 01 FG-2
6.2.4.4 Coordenagao de Vigilancia Epidemiologica 01 FG-2
6.2.4.4.1 Assisténcia de Epidemiologia 01 FG-3
6.2.44.2 Assisténcia de Imunizagao 01 FG-3
6.2.4.4.3 Assisténcia de Dados Vitais 01 FG-3
6.2.4.5 Coordenagdo de Vigilancia Ambiental 01 FG-2
6.2.4.5.1 Assisténcia de Controle de Fatores Biologicos 01 FG-3
6.2.4.5.2 Assisténcia de Saude do Trabalhador 01 FG-3
6.2.4.5.3 Assisténcia de Controle de Fatores ndo biologicos 01 FG-3
6.3 Superintendéncia de Gestao de Recursos 01 CC-2
6.3.1 Departamento de Gestdo do Fundo Municipal de Saude 01 FG-1
6.3.1.1 Coordenacao de Prestacao de Contas 01 FG-2
6.3.1.2 Coordenacdo de Tesouraria 01 FG-2
6.3.1.3 Coordenacao de Patrimonio 01 FG-2
6.3.1.4 Coordenacdo de Contabilidade 01 FG-2
6.3.1.4.1 Coordenacao Técnica Financeira 01 CT

6.3.1.4.2 Assisténcia de Orgamento 01 FG-3
6.3.1.4.3 Assisténcia de Empenho 01 FG-3

6.3.1.4.4 Assisténcia de Conciliagao Bancaria 01 FG-3
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6.3.1.5
6.3.1.6
6.3.2
6.3.3
6.3.4
6.3.5
6.4
6.5
6.5.1

6.6

6.6.1

6.6.1.1
6.6.1.1.1

6.6.1.1.2

6.6.1.2

CODIGO
7

7.1

7.2

7.3

7.3.1

7.4

7.4.1

7.4.1.1

Coordenacao de Contratos e Convénios 01 FG-2
Coordenacao do Centro de Custos em Saude 01 FG-2
Coordenacao de Transporte 01 FG-2
Coordenacao de Farmacia 01 FG-2
Coordenacao de Almoxarifado 01 FG-2
Coordenacao de Manutengao 01 FG-2
Assessoria Técnica de Abastecimento 01 CC-3
Assessoria Administrativa 01 CC-3
Coordenagao Técnica de Arquivo e Protocolo 01 CT

Superintendéncia de Planejamento, Controle, 01 CC-2

Avaliagdo e Regulacio

Departamento de Planejamento, Controle, Avaliacao, 01 FG-1
Auditoria e Regulacao

Coordenacao de Controle, Avaliagdo ¢ Auditoria 01 FG-2
Assisténcia de Controle, Avaliagdo e Auditoria da Rede Propria 01 FG-3
Assisténcia de Controle, Avaliagao e Auditoria 01 FG-3

da Rede Complementar

Coordenacdo de Planejamento 01 FG-2

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLICAS

CARGOS/FUNCOES QUANTIDADE SIMBOLO
Secretario de Infraestrutura e Obras Publicas 01 SE
Assisténcia de Gabinete 01 FG-3
Assessoria Técnica Juridica 01 CC-3
Assessoria de Or¢gamento 01 CC-3
Coordenacao Técnica de Or¢camento 01 CT
Assessoria Administrativa 01 CC-3
Coordenacao de Controle Interno 01 FG-2
Assisténcia de Controle Interno 01 FG-3
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7.5 Departamento de Administragao 01 FG-1
7.5.1 Coordenacao de Gestao de Pessoal 01 FG-2
7.5.2 Coordenacao de Orgamento 01 FG-2
7.5.3 Coordenacao Técnica Administrativa 01 CT
7.6 Assessoria de Contratos 01 CC-3
7.7 Superintendéncia de Habitacao 01 CC-2
7.7.1 Assessoria de Regularizacio Fundiaria e Urbana 01 CC-3
7.7.1.1 Coordenacao Técnica de Projetos 01 CT
7.7.1.2 Coordenagao Técnica de Cartografia e Logradouros 01 CT
7.7.1.3 Coordenacio Técnica de Politica Habitacional 01 CT
7.7.1.4 Coordenacio Técnica de Avaliacao de Imdveis 01 CT
7.7.1.5 Coordenaciao Técnica de Gestao de Patrimonio 01 CT
7.7.1.6 Coordenacao Técnica de Assisténcia Social 01 CT
7.7.1.7 Coordenacao Técnica de Logradouros 01 CT
7.8 Secretario-Executivo de Obras 01 CC-1
7.8.1 Assisténcia de Gabinete 01 FG-3
7.8.2 Coordenacao Técnica Administrativa 01 CT
7.9 Superintendéncia de Implantagdo de Obras Publicas 01 CC-2
7.9.1 Assessoria de Iluminacio Publica 01 CC-3
7.9.2 Assessoria de Edificacoes 01 CC-3
7.9.2.1 Coordenacao Técnica de Projetos da Satde 01 CT
7.9.2.2 Coordenagao Técnica de Projetos da Educacao 01 CT
7.9.3 Assessoria de Edificacoes de Satude 01 CC-3
7.9.4 Departamento de Infraestrutura 01 FG-1
7.9.4.1 Coordenacao Técnica de Geotécnica 01 CT
7.9.4.2 Coordenacao Técnica de Pavimentagdo e Drenagem 01 CT

7.9.5 Departamento de Fiscalizacao 01 FG-1
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7.9.5.1

7.9.5.2

7.9.6

7.10

7.10.1

7.10.2

7.10.3

7.10.4

7.10.4.1

7.10.4.1.1

7.10.4.1.2

7.10.4.1.2.1

7.10.4.2

7.10.4.2.1

7.10.4.2.2

7.10.5

7.10.5.1

7.10.5.1.1

7.10.5.1.2

7.10.5.2

7.10.5.2.1

7.10.5.2.2

7.10.5.3

7.10.5.3.1

7.10.5.3.1.1

7.10.5.3.2

7.10.5.3.3

Coordenacao Técnica de Controle

Coordenacao Técnica de Medigao
Departamento de Pavimentacao
Secretario-Executivo de Prote¢ao e Defesa Civil
Assisténcia de Gabinete

Departamento de Administragao

Coordenacao Técnica de Tecnologia da Informagao

Superintendéncia de Gestao e Articulacao

Departamento de Gestao

Coordenacao de Relagdes Publicas e Interinstitucionais

Coordenacao de Capacitagao e Treinamento

Assisténcia de Almoxarifado

Departamento de Monitoramento e Alertas de Desastres Naturais 01

Coordenacao de Alerta e Alarme

Coordenacao de Gestao de Risco de Desastres

Superintendéncia de Gestao de Risco de Desastres

Departamento de Manutengao e Transporte
Coordenacao Técnica de Manutengao Nautica
Coordenacao Técnica de Manutengao Terrestre
Departamento de Engenharia

Coordenacao de Analise e Reconhecimento
Coordenagdo de Geoprocessamento
Departamento de Operagdes e Logistica
Coordenacao de Operagdes e Logistica
Assisténcia de Servico 24hs

Coordenacao de Emergéncia Nuclear

Coordenagdo Técnica de Integragdo Comunitaria

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

06

01

01

CT

CT

FG-1

CC-1

FG-3

FG-1

CT

CC-2

FG-1

FG-2

FG-2

FG-3

FG-1

FG-2

FG-2

CC-2

FG-1

CT

CT

FG-1

FG-2

FG-2

FG-1

FG-2

FG-3

FG-2

CT
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7.10.5.3.3.3 Coordenacao de Operacdes Externas 02 FG-2

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E PROMOCAO DA CIDADANIA

CODIGO CARGOS/FUNCOES QUANTIDADE SIMBOLO
8 Secretario de Desenvolvimento Social ¢ Promocao da Cidadania 01 SE
8.0.1 Assisténcia de Gabinete 01 FG-3
8.0.2 Assessoria Juridica 01 Al
8.0.3 Assessoria Técnica Juridica 01 CC-3
8.0.4 Assessoria de Relagoes Institucionais 01 CC-3
8.0.5 Departamento de Controle Interno 01 FG-1
8.0.6 Departamento de Administragao 01 FG-1
8.0.7 Tesouraria de Fundos 01 FG-2
8.1 Secretario-Executivo de Assisténcia Social 01 CC-1
8.1.0 Coordenacao Técnica Operacional e Funcional 01 CT
8.1.1 Assisténcia de Gabinete 01 FG-3
8.1.2 Departamento de Relagdes Comunitérias 01 FG-1
8.1.4 Assisténcia do Conselho Tutelar 01 FG-3
8.1.5 Assisténcia do Conselho Municipal de Assisténcia Social 01 FG-3
8.1.6 Assessoria de Gestdo do SUAS 01 CC-3
8.1.1 Superintendéncia de Assisténcia Social 01 CC-2
8.1.1.1 Assessoria de Protecao Social Basica 01 CC-3
8.1.1.1.1 Coordenacao Técnica do Centro de Referéncia de Assisténcia Social 08 CT
8.1.1.2 Assessoria de Protecdo Social Especial 01 CC-3
8.1.1.2.1 Coordenacao Técnica de CREAS 01 CT

8.1.1.2.2 Coordenagdo Técnica do Centro de Atencdo a Populagdo de Rua 01 CT
8.1.1.2.3 Coordenagao Técnica da Casa Abrigo da Crianca e do Adolescente 01 CT

8.1.1.2.4 Coordenacao Técnica de Vigilancia Socioassistencial 01 CT
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8.1.1.3

8.1.1.3.1

8.1.1.3.2

8.1.1.3.2.1

8.1.1.4

8.1.1.4.1

8.1.1.5

8.1.1.5.1

8.1.1.5.2

8.1.1.5.3

8.1.1.6

8.1.1.7

8.1.1.8

8.2

8.2.0.1

8.2.0.2

8.2.1

8.2.1.1

8.2.1.1.1

8.2.1.2

8.2.1.2.1

8.2.1.2.2

8.2.1.2.2.1

8.2.1.3

8.2.14

8.2.1.5

8.2.1.6

Departamento de Beneficios e Programas Assistenciais

Coordenacao Técnica de Seguranca Alimentar e Nutricional 01

Coordenacao do Programa Bolsa Familia
Assisténcia de Assuntos Funerarios

Departamento Administrativo e Financeiro
Coordenacao de Contratos e Convénios
Departamento de Direitos Humanos

Coordenacao Técnica da Pessoa com Deficiéncia
Coordenacao Técnica da Mulher e da Pessoa Idosa
Assessoria de Servi¢os Funerarios

Coordenacao Técnica do Asilo Municipal
Coordenacao Técnica da Pessoa Idosa
Coordenagao Técnica do Programa Familia Acolhedora
Secretario-Executivo de Esporte e Lazer
Assisténcia de Gabinete

Assessoria de Gestao de Eventos
Superintendéncia de Esporte e Lazer
Departamento de Lazer

Coordenacdo de Programas de Qualidade de Vida
Departamento Técnico Esportivo

Coordenacao de Esportes de Alto Rendimento
Coordenagao dos Circuitos Esportivos

Assisténcia de Programas das Associagdes Esportivas

Coordenagao Técnica de Esporte, Qualidade de Vida e Adaptaveis 01

Coordenagao Técnica de Promogao e Fomento aos Esportes 01

Individuais e Coletivos

Coordenacao Técnica Especial de Eventos Esportivos

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

FG-1

CT

FG-2

FG-3

FG-1

FG-2

FG-1

CT

CT

CC-3

CT

CT

CT

CC-1

FG-3

CC-3

CC-2

FG-1

FG-2

FG-1

FG-2

FG-2

FG-3

CT

CT

CT

Coordenacao Técnica do Programa de Esporte — Lazer Comunitario 01 CT



Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis
Ano XVII - n° 1421 - 17 de Dezembro de 2021

8.2.1.7 Coordenacao Técnica de Administracao do Estadio e Instalagdes 01 CT
Esportivas

8.2.1.8 Coordenacao Técnica de Administragao Esportiva 01 CT

8.2.1.9 Coordenacao Técnica de Administragao de Instalagdes Esportivas 01 CT

8.2.1.10 Coordenacao Técnica de Administragdo, Operacional 01 CT

e de Planejamento

8.2.1.11 Departamento de Administracio e Projetos 01 FG-1
8.3 Secretaria-Executiva da Juventude 01 CC-1
8.3.1 Superintendéncia da Juventude 01 CC-2
8.3.1.1 Coordenacao Técnica da Juventude 01 CT
8.3.1.2 Coordenacao Técnica de Integracao 01 CT
8.3.1.3 Coordenacao Técnica de Polos da Juventude 01 CT
8.3.1.4 Coordenagao Técnica de Programas Continuados 01 CT

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

CODIGO CARGOS/FUNCOES QUANTIDADE SIMBOLO
9 Secretario de Desenvolvimento Econdmico 01

9.0.1 Assisténcia de Gabinete 01 FG-3
9.0.2 Assessoria Técnica Juridica 01 CC-3
9.0.3 Assessoria de Relagdes com Construgcao Naval 01 CC-3
9.0.4 Assessoria de Relagoes Institucionais 01 CC-3
9.04.1 Departamento de Comércio 01 FG-1
9.04.2 Coordenacao Técnica de Relagdo com Comércio 01 CT
9.0.5 Departamento de Controle Interno 01 FG-1
9.0.6 Departamento de Administracao 01 FG-1
9.0.7 Assisténcia de Coordenacdo de Polos Tecnoldgicos e Incubadoras 01 FG-3
9.0.8 Coordenagao Técnica de Inclusdao Digital e Novas Tecnologias 01 CT

9.0.9 Coordenacio Técnica Administrativa 01 CT
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9.0.10
9.1
9.1.1
9.1.1.1
9.1.2
9.13
9.1.0.1

9.1.0.2

9.1.1.1
9.1.1.1.1
9.1.1.2
9.1.2.1
9.1.2.1.1
9.1.2.1.2
9.1.2.1.2.1

9.1.2.2

CODIGO
10

10.0.1
10.0.2
10.0.3
10.0.4
10.0.5
10.0.6

10.1

Coordenacio Técnica de Desenvolvimento 01 CT

Secretario-Executivo de Agricultura, Aquicultura e Pesca 01 CC-1
Assessoria Técnica de Manutencao 01 CC-3
Coordenagdo Técnica de Manutencao 01 CT

Assessoria de Aquicultura e Pesca 01 CC-3
Assessoria de Agricultura 01 CC-3
Assisténcia de Gabinete 01 FG-3
Assessoria de Fomento as Politicas Publicas de Agricultura, 01 CC-3

Aquicultura e Pesca

Departamento de Pesca e Maricultura 01 FG-1
Coordenagao Técnica de Registro, Controle e Monitoramento 01 CT
Coordenacao de Pesca e Psicultura Marinha 01 FG-2
Departamento de Agricultura e Pecuéria 01 FG-1
Assisténcia de Inspe¢do do SIM 01 FG-3
Coordenagao Técnica de Agricultura, Pecuaria e Psicultura 01 CT
Assisténcia de Produgdo ¢ Abastecimento 01 FG-3
Departamento de Infraestrutura 01 FG-1

FUNDACAO DE TURISMO DE ANGRA DOS REIS

CARGOS/FUNCOES QUANTIDADE  SIMBOLO
Presidente da TurisAngra 01 SE
Assisténcia de Gabinete 01 FG-3
Departamento de Controladoria 01 FG-1
Assessoria Juridica 01 Al
Assessoria de Desenvolvimento Turistico 01 CC-3
Assessoria de Fomento e Ordenamento 01 CC-3
Assessoria de Planejamento Turistico 01 CC-3

Superintendéncia de Desenvolvimento Turistico 01 CC-2
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10.1.1

10.1.1.1
10.1.1.2
10.1.1.3
10.1.1.4
10.1.1.5
10.1.2

10.1.2.1
10.1.3

10.1.3.1

10.1.4

CODIGO
11
11.1
11.2
11.3
11.4
11.4.1
11.4.2
11.5
11.5.1
11.6
11.6.1

11.7

Departamento de Administracao e Finangas 01
Coordenagao de Almoxarifado e Patrimdnio 01
Coordenacao de Compras e Licitacio 01
Coordenacao de Pessoal 01
Coordenagdo de Contabilidade e Financas 01
Coordenacao de Tesouraria 01
Departamento de Operagdes Turisticas 01
Coordenacao do Centro de Informagdes Turisticas 01
Departamento de Promogao Turistica 01
Coordenacdo de Agoes Turisticas 01
Coordenagao Técnica de Pesquisa e Desenvolvimento 01

de Projetos Turisticos

ANGRAPREV

CARGOS/FUNCOES QUANTIDADE
Diretoria-Presidéncia 01
Assisténcia de Gabinete 01
Assessoria Administrativa 01
Departamento de Controle Interno 01
Departamento de Administragdo, Financeiro e Previdenciario
Coordenacao de Patrimdnio e Suprimentos 01
Coordenacao de Compensagao Previdenciaria 01
Departamento de Beneficios e Segurados 01
Coordenacao de Concessao de Beneficios 01
Departamento Financeiro e de Tesouraria 01

Coordenacao de Or¢camento ¢ Contabilidade

Procurador-Chefe 01

01

FG-1

FG-2

FG-2

FG-2

FG-2

FG-2

FG-1

FG-2

FG-1

FG-2

CT

SIMBOLO

01

SE

FG-3

CC-3

FG-1

FG-1

FG-2

FG-2

FG-1

FG-2

FG-1

FG-1

FG-2
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SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA

CODIGO CARGOS/FUNCOES QUANTIDADE SIMBOLO
12 Secretario de Seguranga Publica 01 SE
12.0.1 Corregedoria 01 CC-3
12.0.2 Coordenacgao Técnica de Controle Interno 01 CT
12.1 Secretaria-Executiva de Ordem Publica e Mobilidade Urbana 01 CC-1
12.1.0.1 Assessor de Gabinete 01 FG-3
12.1.0.2 Assessoria de Ordenamento Turistico e Postura 01 CC-3
12.1.0.3 Coordenagao Técnica Operacional 01 CT
12.1.1 Superintendéncia de Planejamento Estratégico 01 CC-2
12.1.1.1 Chefe do Departamento de Seguranga Urbana e Patrimonial 01 FG-1
12.1.1.2 Chefe do Departamento de Planejamento Operacional 01 FG-1
12.1.2 Superintendente de Mobilidade Urbana, Operagdes de Transito 01 CC-2
e Transportes Concedidos

12.1.2.0.1 Assessor de Engenharia de Trafego 01 CC-3
12.1.2.0.2 Assistente de Gestao de Transito 01 FG-3
12.1.2.0.3 Assistente de Educacao para o Transito 01 FG-3
12.1.2.1 Departamento de Operagdes de Transito 01 FG-1
12.1.2.1.1 Coordenador de Notificagdao ¢ Recursos 01 FG-2
12.1.2.1.2 Coordenador de Supervisao Regional Sul 01 FG-2
12.1.2.1.3 Coordenador de Supervisao Regional de Transito 01 FG-2
12.1.2.1.4 Coordenador de Engenharia 01 FG-2
12.1.2.1.5 Coordenador de Sinalizacao Publica 01 FG-2
12.1.2.1.6 Coordenador de Transito 01 FG-2
12.1.2.1.7 Coordenador de Projetos de Sinalizagdo Viaria 01 FG-2
12.1.2.1.8 Coordenador de Logistica Operacional 01 FG-2

12.1.2.2 Departamento de Transporte Concedido 01 FG-1
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12.1.2.3

12.1.3

12.1.3.1
12.1.3.2
12.1.3.3
12.1.3.3.1
12.1.4

12.1.4.1

12.1.4.2
12.1.5

12.1.5.1

CODIGO
1

1.0.1
1.0.1.1
1.0.2
1.0.3
1.0.4
1.0.5

1.1

Departamento de Politicas de Mobilidade Urbana 01 FG-1
Superintendente do Centro Integrado de Operagdes 01 CC-2
de Seguranga Publica
Assessoria do Centro Integrado de Seguranga Publica 01 CC-3
Coordenac¢ao Técnica de Politica de Prevengao a Violéncia Urbana 01  CT
Departamento de Fiscalizagdao de Postura 01 FG-1
Coordenador de Fiscaliza¢ao de Postura 01 FG-2
Superintendente da Guarda Municipal 01 CC-2
Coordenagao Técnica de Treinamento e Operacdes 01 CT
da Guarda Municipal
Departamento Operacional da Guarda Municipal 01 FG-1
Superintendente GGIM 01 CC-2
Assessor de Gabinete de Gestao Integrada Municipal 01 CC-3
FUNDACAO HOSPITALAR JORGE ELIAS MIGUEL
CARGOS/FUNCOES QUANTIDADE  SIMBOLO
Secretario Hospitalar 01
Assessoria de Controladoria Hospitalar 01 CC-3
Coordenacao Técnica de Controle Interno 01 CT
Assessoria de Planejamento Estratégico Situacional 01
Coordenacao Técnico Executiva 01 CT
Coordenacao Técnica de Regulacdo — NIR 01 CT
Coordenacao Técnica de Ambulatorio 01 CT
Superintendéncia Geral Hospitalar 01 CC-2
Assessoria de Humanizagao 01 CC-3
Assessoria de Gestao de Qualidade 01 CC-3
Assessoria Juridica 01 Al
Coordenacdo Técnico de Ouvidoria 01 CT
Coordenacao Médica de Regulacdo e Auditoria Interna 01 FG-2

SE

CC-3
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1.1.6 Assessoria de Enfermagem 01 CC-3
1.1.6.1 Coordenagao de Enfermagem de Unidades de Internacao Cirtrgica 01  FG-2
1.1.7 Departamento de Gestao e Contabilidade 01 FG-1
1.1.7.1 Departamento de Licitacao 01 FG-1
1.1.7.2 Coordenagao Técnica de Informacgao 01 CT

1.1.7.3 Coordenacao de Custos Hospitalares e Tesouraria 01 FG-2
1.1.7.4 Assisténcia de Patrimonio 01 FG-3
1.1.7.5 Coordenacao Técnica de Estoques e Insumos 01 CT

1.1.7.6 Assisténcia de Controle de Estoques e Insumos 01 FG-3
1.1.7.7 Assisténcia de Faturamento 01 FG-3
1.1.7.8 Assisténcia de Controle de Contratos e Convénios 01 FG-3
1.1.7.9 Coordenacao Técnica Financeira 01 CT

1.1.8 Departamento de Atengdo Oncologica 01 FG-1
1.1.8.1 Coordenagao de Atengdo Oncologica 01 FG-2
1.1.9 Assessoria Técnica Médica Assistencial e Vigilancia em Saude 01 CC-3
1.1.10 Coordenagao Técnica de Logistica e Gestdo de Pessoal 01 CT

1.1.11 Departamento de Farmacia 01 FG-1
1.1.12 Departamento de Gestdo de RH 01 FG-1

INSTITUTO MUNICIPAL DO AMBIENTE DE ANGRA DOS REIS — IMAAR

CARGOS/FUNCOES QUANTIDADE  SIMBOLO
13 Diretor Presidente 01 SE
13.0.1 Assistente de Gabinete 01 FG-2
13.0.2 Assessor de Direito Urbano e Ambiental 01 CC-3
13.0.3 Assessor de Planejamento Urbano e Territorial 01 CC-3

13.0.4 Diretor do Departamento da Protocolo 01 FG-1
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13.0.4.1 Assistente de Pré Andlise 01 FG-2
13.0.5 Departamento de Administracdo, Logistica e Gestao de Pessoal 01 FG-1
13.0.5.1 Assistente de Recursos Humanos 01 FG-2
13.0.5.2 Assistente de Patrimonio e Almoxarife 01 FG-2
13.0.6 Departamento de Controle Interno e Auditoria 01 FG-1
13.1 Superintendéncia de Urbanismo 01 CC-2
13.1.2 Departamento de Licenciamento Urbanistico 01 FG-1
13.1.2.1 Coordenacao Técnica de Licenciamento Urbanistico 01 CT

13.1.2.1.1 Assistente de Acervo 01 FG-2
13.1.2.2 Coordenacao Técnica de Licenciamento Urbanistico 01 CT

13.1.2.3 Coordenacao Técnica de Licenciamento Ambiental 01 CT

de Projetos Publicos

13.1.3 Departamento de Fiscalizagdo Urbanistica 01 FG-1
13.1.3.1 Coordenacao Técnica de Operagdes 01 CT
13.2 Superintendéncia de Meio Ambiente 01 CC-2
13.2.1 Departamento de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental 01 FG-1
13.2.1.1 Coordenacao Técnica de Interlocucao 01 CT
13.2.0.2 Coordenagao Técnica de Projetos Ambientais 01 CT
13.2.0.3 Coordenacao Técnica de Unidade de Conservagao 01 CT
13.2.2 Departamento do Fundo de Meio Ambiente 01 FG-1
13.2.2.1 Assistente de Tesouraria 01 FG-2
13.3 Superintendéncia de Bem Estar Animal 01 CC-2
13.3.1 Departamento de Bem Estar Animal 01 FG-1
13.3.1.1 Coordenacao Técnica de Bem Estar Animal 01 CT
13.3.1.1.1 Assistente de Bem Estar Animal 01 FG-2
13.3.1.2 Coordenador Técnico de Veterinaria 02 CT

13.3.1.3 Coordenador Técnico de Controle Populacional 01 CT
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13.3.1.4

13.3.1.5

CODIGO
14

14.1

14.2

14.3

14.4

14.5

14.6

CODIGO
15

15.1

15.2

15.3

15.4

15.5
15.5.1
15.5.1.1
15.5.1.2
15.5.1.3
15.5.1.4
15.5.1.4.1

15.6

Coordenador Técnico de Fiscalizacdo do Bem Estar Animal 01 CT
Coordenador Técnico de Operagdes e Emergéncias 01 CT
do Bem Estar Animal
SECRETARIA DE EVENTOS

CARGOS/FUNCOES QUANTIDADE SIMBOLO
Secretario de Eventos 01 SE
Superintendéncia de Eventos 01 CC-2
Coordenacao Técnica de Projetos e Captagao de Recursos 01 CT
Departamento de Infraestrutura 01 FG-1
Assessoria de Marketing e Eventos 01 CC-3
Assessoria de Cerimonial 01 CC-3
Coordenacao Técnica de Eventos 01 CT

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL

CARGOS/FUNCOES QUANTIDADE SIMBOLO
Secretario de Desenvolvimento Regional 01 SE
Assessoria de Controle Interno 01 CC-3
Assessoria Juridica 01 Al

Coordenacao Técnica de Or¢camento e Apropriacao de Custos 01 CT

Departamento de Administracao 01 FG-1
Secretaria-Executiva do Parque Mambucaba 01 CC-1
Assessoria da Regido Sul 01 CC-3
Coordenacao Técnica de Acdes Integradas 01 CT
Coordenacao Técnica Institucional 01 CT
Coordenacao Técnica de Gestao 01 CT
Coordenacao Técnica da Vila Histérica 01 CT
Adjunto Operacional 01 FG-2

Assessoria de Gestao Operacional do Parque Mambucaba 01 CC-3
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15.7

15.8

15.8.1

15.8.1.1

15.8.1.2

15.8.2

15.8.2.1

15.8.2.2

15.8.2.3

15.8.2.4

15.9

15.9.1

15.9.2

15.9.3

15.9.3.1

15.9.3.2

15.9.4

15.9.4.1

15.9.5

15.9.5.1

15.9.5.1.1.0

15.9.5.1.1

159.5.1.2

159.5.1.3

159.5.14

159.5.1.5

15.9.5.1.6

Assessoria Técnica do Parque Mambucaba
Secretaria-Executiva da I1ha Grande
Assessoria de Logistica

Coordenagao Técnica de Logistica

Coordenacao Técnica Administrativa e de Projetos

Assessoria da Regido da Ilha Grande
Coordenacao Técnica da Ilha Grande
Coordenacao Técnica do Abrado
Coordenacao Técnica do Proveta
Coordenacao Técnica de Aracatiba
Secretario-Executivo de Servigo Publico
Assessoria Operacional

Assessoria Técnica

Assessoria de Servigos Publicos
Coordenacao Técnica de Almoxarifado
Coordenacao Técnica de Controle
Superintendéncia de Limpeza Urbana
Coordenacao Técnica de Medicao
Superintendéncia de Regionais
Assessoria da Regido Central
Coordenacao Técnica Adjunta do Centro
Coordenacao Técnica do Centro
Coordenacao Técnica da Japuiba
Coordenacao Técnica do Belém
Coordenacao Técnica da Enseada
Coordenacao Técnica da Sapinhatuba

Coordenacao Técnica da Estrada do Contorno

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

CC-3

CC-1

CC-3

CT

CT

CC-3

CT

CT

CT

CT

CC-1

CC-3

CC-3

CT

CT

CC-2

CT

CC-2

CC-3

CT

CT

CT

CT

CT

CT

CT

CC-3
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15.9.5.2

15.9.5.2.2

15.9.5.2.4

15.9.5.3

15.9.5.3.1

15.9.5.3.2

159.53.3

15.9.5.3.4

15.10

15.10.0.1

15.10.0.2

15.10.0.3

15.10.0.4

15.10.0.5

15.10.0.6

15.10.0.7

15.10.1

15.10.1.1

15.10.1.1.1

15.10.1.1.2

15.10.1.2

15.10.1.2.1

15.10.1.2.2

15.10.1.2.3

15.10.1.2.4

15.10.1.3

15.10.1.4

Coordenagao Técnica do Bracuhy
Coordenagao Técnica do Frade
Coordenagao Técnica da Serra D*agua
Assessoria da Regido Norte
Coordenacao Técnica do Camorim
Coordenagao Técnica da Jacuacanga
Coordenacao Técnica da Monsuaba
Coordenacao Técnica da Garatucaia
Presidente do SAAE

Assisténcia de Gabinete

Diretoria de Controle Interno

Coordenacao Técnica de Controle de Estacdo de Tratamento 01

Assessoria juridica

Assisténcia de Contratos
Assessoria de Regulacgiao
Assessoria Juridica de Regulacio
Superintendéncia Executiva

Departamento de Engenharia

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

Assessoria Técnica de Cadastro Técnico, Contratos e Projetos 01

Assessoria de Or¢gamento

Departamento de Coordenacdo de Regionais
Coordenacao da Regido Mambucaba
Coordenacao Técnica da Regido do Frade
Coordenacao Técnica da Regido da Japuiba
Coordenacao Técnica da Regido do Centro
Coordenacao Técnica da Regido de Jacuacanga

Coordenacao Técnica da Regido de Monsuaba

01

01

01

01

01

01

01

01

CT

CT

CT

CC-3

CT

CT

CT

CT

SE

FG-3

FG-1

CT

Al

FG-3

CC-3

AJ

CC-2

FG-1

CC-3

CC-3

FG-1

FG-1

CT

CT

CT

CT

CT
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15.10.1.5

15.10.1.6

15.10.1.6.1

15.10.1.6.2

15.10.1.7

15.10.1.7.1

15.10.1.7.3

15.10.1.7.4

15.10.2

15.10.2.1

15.10.2.1.1

15.10.2.1.2

15.10.2.1.3

15.10.2.2

15.10.2.2.1

15.10.2.2.2

15.10.2.2.3

15.10.2.2.5

15.10.2.2.5.1

15.10.2.2.5.2

15.10.2.2.5.3

15.10.2.2.6

15.10.2.2.7

15.10.2.3

15.10.2.3.1

15.10.2.3.2

Coordenagao Técnica da Regido das Ilhas
Departamento de Manutengado e Servicos
Coordenacao de Eletromecanica

Coordenacao Técnica de Servicos, Corte e Ligacdo
Departamento de Operagdo e Controle de Qualidade
Coordenacao de Laboratorio

Coordenacio Técnica de Operagdo de Agua
Coordenagao Técnica de Operacdo de Esgoto
Superintendéncia de Articulacio Institucional
Departamento Comercial

Coordenacdo de Divida Ativa

Coordenacao de Cadastro Comercial ¢ Vistoria
Coordenacao de Medicao

Departamento Administrativo e Financeiro
Coordenacao de Protocolo, Ouvidoria e Atendimento
Coordenacao de Tesouraria

Coordenacao de Contabilidade

Coordenacao de Almoxarifado

Assisténcia de Patrimonio

Assisténcia de Arquivo

Coordenacao de Administracao, Protocolo e Telefonia

Coordenagao de Transporte

Coordenacao de Informatica

Departamento de Gestdao de Pessoal

Coordenacao de Medicina e Segurancga do Trabalho

Coordenacao de Folha de Pagamento

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

CT

FG-1

CT

FG-1

FG-2

CT

CT

CC-2

FG-1

FG-2

FG-2

FG-2

FG-1

FG-2

FG-2

FG-2

FG-2

FG-3

FG-3

FG-2

FG-2

FG-2

FG-1

FG-2

FG-2

FG-2
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15.10.2.4

CODIGO
16

16.1
16.1.1
16.1.2
16.1.3
16.1.4
16.1.5
16.1.6
16.1.7
16.1.8
16.1.8.1
16.1.8.1.1
16.1.8.2
16.1.9
16.1.9.1
16.1.9.1.1
16.1.9.1.2
16.1.9.1.3

16.1.10

CODIGO

1.2

Departamento de Licitacido e Compras 01 FG-1

SECRETARIA DE URBANIZACAOQ, PARQUES E JARDINS

CARGOS/FUNCOES QUANTIDADE SIMBOLO
Secretério de Urbanizagdo, Parques e Jardins 01 SE
Superintendéncia de Parques e Jardins 01 CC-2
Coordenacao Técnica de Suprimentos 01 CT
Coordenacao Técnica de Interlocu¢cio Comunitaria 01 CT
Assessoria de Gestao Urbana 01 CC-3
Assessoria Juridica 01 Al
Coordenacao Técnica de Controle Interno 01 CT
Coordenacao Técnica de Or¢camento 01 CT
Coordenagao Técnica Operacional 01 CT
Assessoria Operacional 01 CC-3
Coordenacao Técnica de Gestdo Operacional 01 CT
Assisténcia de Almoxarifado 01 FG-3
Coordenagao Técnica Administrativa 01 CT
Assessoria Técnica de Urbanizacao 01 CC-3
Departamento de Manutengao 01 FG-1
Coordenagao Técnica de Execucao de Obras 01 CT
Coordenacao Técnica de Oficinas 01 CT
Coordenacdo Técnica de Parques e Jardins 01 CT
Assessoria de Projeto de Paisagismo 01 CC-3

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E PARCERIAS

CARGOS/FUNCOES QUANTIDADE  SIMBOLO

Secretario de Planejamento e Parcerias 01 SE
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1.2.0.1

1.2.0.2

1.2.0.3

1.2.0.4

1.2.0.4.0

1.2.0.4.1

1.2.0.5

1.2.0.6

1.2.1

1.2.1.1

1.2.1.1.1

1.2.3

1.2.3.1

1.2.3.1.2

1.2.3.1.3

1.2.4

1.2.4

1.2.4.3

1.2.4.3.1

1.2.4.0.1

1.2.4.1

1.2.4.1.1

1.2.4.1.2

1.2.4.1.3

1.2.42.1

1.2.44.1

1.2.4.4.2

Assessoria de Parceria Publico Privada

Assessoria de Inovacao Tecnoldgica

Coordenacao Técnica Administrativa

Assessoria de Geoprocessamento

Coordenacao Técnica de Informacgdes Geograficas
Assisténcia do SIGA

Departamento de Controle Interno

Assessoria Juridica

Superintendéncia de Politicas Publicas
Departamento de Politicas Publicas

Coordenacao Técnica de Politicas Publicas
Superintendéncia de Orgamento

Departamento de Planejamento e Or¢camento
Coordenagao Técnica de Programagao Or¢amentaria
Coordenagao Técnica de Orgamento
Superintendéncia de Tecnologia da Informagao
Assessoria de Desenvolvimento e Programacio em TI
Assessoria Técnica de Operacoes em TI

Coordenacao Técnica de Telecomunicacio e
Transformacao Digital

Assisténcia Administrativa

Departamento de Infraestrutura e Operagdes
Coordenacao Técnica de Manutengao e Infraestrutura
Coordenagao Técnica de Operagdes

Coordenagao de Redes e Seguranga da Informacao
Coordenacao de Integragcdo de Demandas
Coordenacdo de Governo Eletronico

Coordenacao de Sistemas

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

CC-3

CC-3

CT

CC-3

CT

FG-3

FG-1

AJ

CC-2

FG-1

CT

CC-2

FG-1

CT

CT

CC-2

CC-3

CC-3

CT

FG-3

FG-1

CT

CT

FG-2

FG-2

FG-2

FG-2
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1.2.4.4.3
1.2.5
1.2.5.1
1.2.5.1.2
1.2.5.1.2.1
1.2.5.1.2.2
1.2.5.1.2.3

1.2.5.1.2.4

CODIGO
9.3
9.3.0.1
9.3.0.2
9.3.0.3
9.3.0.4
9.3.0.5
9.3.0.6
9.3.0.7
9.3.0.8
9.3.1
9.3.1.1
9.3.1.1.1
9.3.12
9.3.1.2.1

9.3.1.3.1

Coordenacao de Desenvolvimento 01 FG-2
Superintendéncia de Planejamento e Gestao 01 CC-2
Assessoria de Integragdo Institucional 01 CC-3
Assessoria de Convénios 01 CC-3
Departamento de Prestacido de Contas 01 FG-1
Departamento de Captagdo de Recursos 01 FG-1
Departamento de Programas e Projetos 01 FG-1
Coordenagao Técnica de Projetos 01 CT

SECRETARIA DE CULTURA E PATRIMONIO

CARGOS/FUNCOES QUANTIDADE  SIMBOLO
Secretario de Cultura e Patrimdnio 01 SE
Assisténcia de Gabinete 01 FG-3
Assisténcia do Conselho Municipal de Cultura 01 FG-3
Assessoria de Marketing e Gestao de Eventos 01 CC-3
Assessoria de Gestdo dos Espagos Culturais 01 CC-3

Assessoria de Fomento e Incentivo as Politicas Publicas de Cultura 01 CC-3

Coordenagao Técnica do Coral Municipal 01 CT
Departamento de Controle Interno 01 FG-1
Assessoria Juridica 01 Al
Superintendéncia de Cultura e Patriménio 01 CC-2
Departamento de Administragao 01 FG-1
Coordenacao Técnica de Administracao 01 CT
Departamento de Cidadania e Diversidade Cultural 01 FG-1
Coordenacao de Territério e Cidadania 01 FG-2

Coordenacao de Preservacao e Gestao de Acervo 01 FG-2
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9.3.1.3.2

9.3.1.3.2.1

9.3.14

9.3.1.5

9.3.1.6

9.3.1.2.2

9.3.1.7

9.3.1.8

9.3.1.9

9.3.1.10

Coordenacao de Pesquisa ¢ Memoria 01
Assisténcia de Manutengdo, Restauragao ¢ Conservagao 01
Coordenacao Técnica do Museu de Artes Sacras 01

Coordenacao Técnica do Centro Cultural Theophilo Massad 01

Coordenacao Técnica da Casa da Cultura 01
Departamento de Patrimonio Historico e Cultural 01
Coordenacao Técnica Cultural do Abrado 01
Coordenacao Técnica de Midias Culturais 01
Coordenacdo de Arquivologia 01

Departamento de Eventos Culturais 01

FG-2

FG-3

CT

CT

CT

FG-1

CT

CT

FG-2

FG-1
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ERRATA

Na publica¢io do Decreto n° 11.775, de 05 de outubro de 2020, publicado
no Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis, Edi¢io n° 1244, de 03
de novembro de 2020, pdgina 08,

Onde se lé:

o , com base no que dispoe o art. 40, § 7°, I, da CRFB/1988 c/c arti-
gos 22, 23, Inciso 1, 25 e 38, Inciso I, da Lei Municipal n° 2.074, de 29 de
dezembro de 2008.”

Leia-se:

o , com base no que dispée o art. 40, § 7°, I, da CRFB/1988 c/c artigos
22, 23, Inciso I, 25 e 38, Inciso I, da Lei Municipal n° 2.074, de 29 de de-
zembro de 2008.”

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 15 DE DEZEMBRO DE 2021.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito

DECRETO No 12.405, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021

SUBSTITUI MEMBRO DA SOCIEDADE CIVIL PARA COMPOR O
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ANGRA
DOS REIS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO
DE JANEIRO, no uso de suas atribuigoes legais e,

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 5° ao 7° da Lei n° 2.137, de 10
de setembro de 2009, alterada pela Lei n° 2.276, de 21 de dezembro de 2009;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 2° e 3° do Decreto N° 5.482, de
21 de novembro de 2007;

CONSIDERANDO a necessidade de proceder a substitui¢io de membro
integrante do Conselho Municipal de Assisténcia Social, cuja composi¢ao do
biénio 2021-2023 foi efetuada pelo Decreto No 11.951, de 23 de fevereiro
de 2021;

CONSIDERANDO os termos do e-mail da Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Angra dos Reis - APAE, datado de 14 de dezembro de 2021 e
do Memorando n° 601/2021/SDSP, da Secretaria de Desenvolvimento Social
e Promocao da Cidadania, datado de 15 de dezembro de 2021,

DECRETA:

Art. 1° Fica nomeada ELIZ TEREZINHA DA CRUZ para compor o Con-
selho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, em substituigio a titular PA-
TRICIA DOS SANTOS CABRAL, Representante da Associacio de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Angra dos Reis - APAE, nomeada pelo Decreto
Ne 12.241, de 27 de Agosto de 2021.

Art. 20 Este Decreto entrard em vigor a partir de sua publicagdo, com efeitos
a contar de 14 de dezembro de 2021.

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 16 DE DEZEMBRO DE 2021.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito

EDUARDO BARBOSA SAMPAIO

Secretdrio de Desenvolvimento Social e Promogao da Cidadania

DECRETO No 12.408, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021

NOMEIA MEMBROS PARA COMPOR O CONSELHO MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO RURAL, AQUICOLA E PESQUEIRO -
CMDRAP.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO
RIO DE JANEIRO, no uso das atribuicées legais que lhe confere o art. 87,
IX, da Lei Organica do Municipio ¢;

CONSIDERANDO a Lei n°® 3.696, de 26 de setembro de 2017 que dispoe
sobre a Instituicio do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural, Aqui-
cola e Pesqueiro - CMDRAP e d4 outras providéncias;

CONSIDERANDO a Lei 3.850, de 10 de abril de 2019 que altera dispositi-
vos da Lei n° 3.696, de 26 de setembro de 2017;

CONSIDERANDO a realizacio da sessao ordindria do Conselho Municipal
de Desenvolvimento Rural, Aquicola e Pesqueiro — CMDRAP, no dia 30 de
novembro de 2021, com a eleigio dos Conselheiros para o biénio 2021/2023
e os termos dos Memorandos n® 212 e 220/2021/SDE.SEAAP, da Secretaria
Executiva de Agricultura, Aquicultura e Pesca, datados de 10 e 15 de dezem-
bro de 2021,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os membros titulares e suplentes do CONSELHO
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL, AQUTCOLA E PES-
QUEIRO - CMDRAD, instituido pela Lei n° 3.696, de 26 de setembro
de 2017, alterada pela Lei n° 3.850, de 10 de abril de 2019, para o biénio
2021/2023, com a seguinte composi¢io:

I - Representante das Cooperativas de Produtores Rurais e Pecuaristas do
Municipio

Titular: MARILIS DA CONCEICAO PEREIRA

Suplente: DINELIO PEREIRA DE OLIVEIRA

I - Representante do Conjunto das Associagoes de Produtores Rurais do Mu-
nicipio

Titular: ELIANE DA SILVA VIANA

Suplente: PAULO VANTUIR DOS SANTOS

III — Representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais do Municipio
Titular: KELLY CARLOS DE MELLO
Suplente: FABIO MARTINS RAMOS

IV — Representante das Comunidades Tradicionais do Municipio
Titular: JOAO LUIS RAMOS
Suplente: ALDO FERNANDES RIBEIRO

V — Representante dos Pecuaristas, Apicultores e Piscicultores do Municipio
Titular: LEOMIR FERNANDES DA SILVA
Suplente: RILDO JOSE DOS REIS

VI — Representante da Associagio de Maricultores da Bafa da Ilha Grande
Titular: FELIPE PEREIRA BARBOSA

Suplente: PATRICIA MERLIN

VII — Representante de Cooperativa de Produtores de Pesca de Angra dos
Reis

Titular: MARCELO TAVARES DA CONCEICAO

Suplente: WILSON SERAFIM DOS REIS

VIII — Representante da Col6nia de Pescadores Z-17
Titular: JORGE LUIS FELICIANO DE ALBUQUERQUE
Suplente: ALEXANDRE DE CASTRO SILVA

IX — Representante dos Armadores de Pesca do Municipio
Titular:
Suplente:

X — Representante dos Pescadores da Bafa da Ilha Grande
Titular:
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Suplente:

XI — Representantes da Secretaria Executiva de Agricultura, Aquicultura e
Pesca

Titular: JEFFERSON AFFONSO SOARES

Suplente: JULIANA MARQUES PAIVA OLIVEIRA

Titular: RITA DE CASSIA SANTOS DE SOUZA
Suplente: GEORGIA DOS SANTOS DOMINGOS MAIA

XII — Representante da Secretaria Estratégica de Desenvolvimento Econ6-
mico

Titular: RICARDO LEAL LOPES

Suplente: VILMA FERREIRA TEIXEIRA DOS SANTOS

XIII — Representante da EMATER-RIO de Angra dos Reis
Titular: FABIO DA SILVA DIAS
Suplente: MARIA CRISTINA CORREA BOUGLEUX

XIV — Representante do Nucleo de Defesa Agropecudria do Estado do Rio
de Janeiro

Titular: MARCUS VINICIUS SILVA DE OLIVEIRA

Suplente: MARCIO DA SILVA RODRIGUES

XV — Representante da Delegacia da Capitania dos Portos de Angra dos Reis
Titular: ROBERTO ALVES DA SILVA
Suplente: MARCIO SILVA QUARESMA

XVI — Representante da Camara Municipal de Angra dos Reis
Titular: HELIO SEVERINO DE AZEVEDO
Suplente: ANA CLAUDIA SOARES RIBEIRO ANDRADE

XVII - Representante da FIPER] — Fundagio Instituto de Pesca do Rio de
Janeiro

Titular: SANDRO RICARDO DA COSTA

Suplente: ANDRE LUIZ DE ARAUJO

XVIII - Representante do IBAMA — Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e
dos Recursos Naturais Renovaveis

Titular:

Suplente:

XIX — Representante do INEA — Instituto Estadual do Meio Ambiente
Titular:
Suplente:

Art. 2° Ficam nomeados os senhores FELIPE PEREIRA BARBOSA, como
Presidente, KELLY CARLOS DE MELLO como Vice-Presidente e RITA DE
CASSIA SANTOS DE SOUZA como Secretiria Geral, para compor a Mesa
Diretora do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural, Aquicola e Pes-
queiro, no biénio 2021-2023.

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacio.

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 16 DE DEZEMBRO DE
2021.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO

Prefeito

AURELIO GONCALVES MARQUES

Secretario de Desenvolvimento Econdmico

DECRETO No 12.409, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021
CRIA A COMISSAO DE DISCUSSAO QUANTO A ELABORACAO
DE CRITERIOS PARA OPERACIONALIDADE DE BARES E RESTAU-
RANTES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO

RIO DE JANEIRO, no uso das atribuigées legais que lhe confere o art. 87,
IX, da Lei Organica do Municipio ¢;

CONSIDERANDO a necessidade de elaborar critérios para operacionalida-
de de bares e restaurantes, principalmente no quesito de sonorizacio, para
a devida adequagdo da atividade s legislagoes vigentes junto aos drgaos de
fiscalizagao do Municipio;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 134/2021/SDE, da Secre-
taria de Desenvolvimento Urbano, datado de 13 de dezembro de 2021,

DECRETA:

Art. 1° Fica criada a COMISSAO DE DISCUSSAO QUANTO A ELABO-
RACAO DE CRITERIOS PARA OPERACIONALIDADE DE BARES E
RESTAURANTES, composta pelos seguintes membros:

REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL:

Secretaria de Desenvolvimento Econdmico — SDE
Aurélio Gongalves Marques — Secretdrio de Desenvolvimento Econdmico

Secretaria Executiva da Ilha Grande - SEIG
Carlos Kazuo Jabick Tonack — Secretdrio Executivo da Ilha Grande

Secretaria de Sadde - SSA
Ana Paula Mendonga Borba — Coordenadora de Vigilancia Sanitdria

Secretaria Executiva de Seguranca Publica — SESP
Fabricio Carraro Galluci — Assessor de Ordenamento Turistico e Postura;
José Ricardo Ferreira — Superintendente de Seguranga, Transporte e Transito;

REPRESENTANTES DA INICIATIVA PRIVADA:

- Dilson Affonso Filho;

- Marcelo dos Santos Conceicio;
- Gerson da Fonseca Fagundes;

- Fabricio Adriano de Souza.

Art. 2° A presente comissdo serd coordenada pela Secretaria de Desenvolvi-
mento Econémico.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 16 DE DEZEMBRO DE
2021.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito

AURELIO GONCALVES MARQUES

Secretdrio de Desenvolvimento Econdmico

DECRETO No 12.410, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021

NOMEIA MEMBROS PARA COMPOR O CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA - CMDPD, NO BI-
ENIO 2021-2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO
RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuigées legais ¢;

CONSIDERANDO os dispostos no art. 3°, incisos L, II, III, IV, V, VI, e nos
arts. 4°, 5°, Pardgrafo nico, 6°, da Lei Municipal n° 3.305, de 06 de outubro
de 2014;

CONSIDERANDO os dispostos no art. 3°, inciso I, alinea g, da Lei Munici-
pal n° 3.983, de 13 de setembro de 2021, que altera a Lei Municipal n° 3.305,
de 06 de outubro de 2014;
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CONSIDERANDO os dispostos no art. 2°, ¢ no art. 7°, inciso XXI da Re-
solugao n° 01/2017/CMDPD, de 29 de agosto de 2017;

CONSIDERANDO as deliberagées advindas da 1132 Reunido Ordindria do
CMDPD, ocorrida em 16 de dezembro de 2021;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 603/2021/SDSP, da Se-
cretaria de Desenvolvimento Social e Promocio da Cidadania, datado de 16
de dezembro de 2021,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados, para compor o Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deciéncia — CMDPD, no biénio 2021-2023, os representan-
tes dos Orgaos Governamentais Municipais e da Sociedade Civil, na forma
abaixo:

REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO MUNICIPAL

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E PROMOCAO
DA CIDADANIA /SUPERINTENDENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
Titular: Iris Aderlane Gouveia Fernandes

Suplente: Vanessa Davies Sampaio da Silva

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E PROMOCAO
DA CIDADANIA /SUPERINTENDENCIA DE ESPORTE E LAZER
Titular: Andréa Rodrigues Portugal

Suplente: Joao Gabriel dos Santos Xavier

SECRETARIA DE SAUDE
Titular: Aline Figueiredo de Oliveira Mansur
Suplente: Karla Ribeiro de Lima

SECRETARIA DE EDUCACAO
Titular: Lucinda de Oliveira Cordoeira
Suplente: Caroline Barboza da Silveira

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO/SUPERIN-
TENDENCIA DE CULTURA E PATRIMONIO

Titular: Moacir Moreira Saraiva

Suplente: Carlos Eduardo Laranjeiras de Lima

INSTITUTO MUNICIPAL DO AMBIENTE DE ANGRA DOS REIS
Titular: Alba Valeria dos Reis Pereira
Suplente: Maria Leonor Rodrigues

SECRETARIA EXECUTIVA DE OBRAS
Titular: Carla Vasconcellos de Mattos
Suplente: Robson Pereira Pontes

REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL

ASSOCIACAO PESTALOZZI DE ANGRA DOS REIS
Titular: Eni Maria Santiago
Suplente: Angela Maria de Moura Sena

ASSOCIACAO ANGRENSE DE DEFICIENTES FISICOS - AADF
Titular: Rita de Fitima dos Santos
Suplente: Demildo da Silva Rosa

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS DEFICIENTES VISUAIS -
APADEV

Titular: Jorge Luis da Silva Nunes

Suplente: Paulo Henrique Gomes

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE AN-
GRA DOS REIS - APAE Titular: Williston Pravato

Suplente: Julio Cesar de Almeida Pessoa Ramos

COMISSAO DE DIVULGACAO DO AUTISMO - CDA
Titular: Marilda Pires de Oliveira
Suplente: Alessandra Bernardo Barbosa

TRABALHADORES DE SETORES QUE ATENDEM A PESSOA COM
DEFICIENCIA

Titular: Leomdrquia Gongalves da Silva Libério

Suplente: Marcos André Santana Evangelista

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a
contar de 16 de dezembro de 2021.

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 17 DE DEZEMBRO DE 2021.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO

Prefeito

EDUARDO BARBOSA SAMPAIO

Secretdrio de Desenvolvimento Social e Promogio da Cidadania

DECRETO No 12.411, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021

ADEQUA AS MEDIDAS DE PROTECAO A VIDA RELATIVAS A CO-
VID-19 EM FACE AO CENARIO NACIONAL.

O PREFEITO DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO DE JANEI-

RO, no uso das atribui¢ées que lhes sao conferidas pela legislacio em vigor; e

CONSIDERANDO as indicacées técnicas do Boletim Extraordindrio do
Observatério Covid-19 Fiocruz / Ministério da Saide, de 02 de marco de
2021, que afere o diagnéstico em Ambito nacional do agravamento simulta-
neo de diversos indicadores, tal qual o crescimento do nimero de casos, de
ébitos, a manutencio de niveis altos de incidéncia de SRAG, alta positividade
de testes e a sobrecarga de hospitais;

CONSIDERANDO a Carta dos Secretdrios Estaduais de Satide 2 Nagio Bra-
sileira, de 01° de margo de 2021 pelo CONASS, que, em breve sintese, in-
forma que o Brasil vivencia o pior momento da crise sanitdria provocada pela
Covid-19, com os indices de novos casos da doenca alcangando patamares
muito elevados em todas as regides do pais;

CONSIDERANDO o principio da precaucio e no intuito de conter a disse-
mina¢io da COVID-19;

CONSIDERANDO a necessidade de se coadunar a necessidade de subsis-

téncia dos setores econdmicos na cidade;

CONSIDERANDO o progresso da vacina¢do no Municipio, tendo cumpri-
do a imunizagio de quase toda a populagio, a0 menos no que diz respeito a
primeira dose, sendo que milhares de municipes j4 receberam a segunda dose,
principalmente aqueles com maior risco de morte,

DECRETA:

Art. 1° O Decreto Municipal n° 12.115 de 18 de junho de 2021, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 6° As atividades turisticas no 4mbito do Municipio de Angra dos Reis
deverdo seguir as seguintes orientagoes:

(..)

§ 90 E terminantemente proibida a entrada de turistas em territrio mu-
nicipal por intermédio de veiculos turisticos (vans, micro-6nibus, onibus e
afins) que transportem alimentos ou bebidas, estando os infratores sujeitos as
multas e demais penalidades cabiveis.

§ 10. E vedado o embarque de qualquer tipo de alimento e bebida pelo usu-
4rio/contratante por intermédio de coolers, compartimentos térmicos, isopo-
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res e afins e a manipulacio de alimentos (petiscos, lanches, refeigoes e afins)
nas embarcacbes nduticas do tipo escunas, saveiros e catamaras, sendo auto-
rizada somente a comercializagio de bebida pelo empresdrio que figure como
proprietrio da embarcacio e contanto que haja a observéncia dos protocolos
sanitdrios, estando os infratores sujeitos as multas e demais penalidades cabi-
veis.

Art. 2° Prorroga-se até o dia 21/01/2022 a vigéncia do Decreto n° 12.115 de
18 de junho de 2021 com suas posteriores alteragoes.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 17 DE DEZEMBRO DE 2021.

FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito

SECRETARIA EXECUTIVA DE CULTURA E PATRIMONIO

RELAGAO DE INSCRITOS NA XI CONFERENCIA
MUNICIPAL DE CULTURA DE ANGRA DOS REIS

NOME

ADRIANA NUNES RAFTOPOULOS

AGLAIA CASTANO FERREIRA

ALMIR OLIVEIRA DA SILVA

AMANDA SALAZAR DA SILVA ALVES

ANA MARIA DE OLIVEIRA MAGACHO
ANDRE LUIS CRUZ BAINHA

ANDERSON SANTOS DE OLIVEIRA
ANGELO MARCIO DA SILVA

ANTONIO MIGUEL NETO

10 BRUNO TEIXEIRA MARQUES PENTEADO
11 |CAMILA DE ANDRADE SILVEIRA RODRIGUES
12 |CAMILLE GOMES DOURADO

13 |CARLOS EDUARDO LARANJEIRA DE LIMA
14 |CLAUDIA VIDAL GOUVEA PIRES

15 |CLEITON MESSIAS BRAGA

16 DAVID RIBEIRO COUTO

17 |DOUGLAS LOPES DA SILVA

18 |DULCINETE PEREIRA DA SILVA

19 EDILENE SOUZA VIEIRA DO NASCIMENTO
20 |ELSON SALES DE ARAUJO

21 |FABIO BITENCOURT CAMPOS

22 |FELIPE SANTANA DA SILVA

23 |FERNANDA CRISTINA DA SILVA CALIL MARQUES
24 |FLAVIA OHANNA DA SILVA COSTA COELHO
25 |GABRIEL SACRAMENTO VASCONCELOS
26 |GRACIELE VITORIA DA SILVA

27 |GILBERTO ALVES GUIMARAES

28 |ISRAEL DE SOUZA MORAIS

29 |JAMILE DE SOUZA LISBOA ANIBAL

30 |JOAO CARLOS SEIXAS PEIXOTO

31 |JOAO PAULO MOREIRA DA SILVA

32 |JORGE MORENO FILHO

33 |JULIENE DE OLIVEIRA

34 |LEONARDO VIEIRA TEIXEIRA DOS SANTOS
35 |LEONTINA LOBATO DE OLIVEIRA

36 |LUCAS OLIVEIRA BORGES DO COUTO

37 |LUCCA VARGAS BARAL

38 |LUCIA CRISTINA DA SILVA GOMES DOS SANTOS
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39 |LUCIANA PERES BARGA PRACA

40 |LUCIANO ARAUJO DE OLIVEIRA

41 |LUIS GUSTAVO OLIVEIRA VALENTE

42 |LUIZ ALBERTO FONSECA

43 |LUIZ FELIPE CIPRIANO MARQUES

44 |MADALENA SILVA DA FONSECA

45 MARCELO DO CARMO SILVA

46 |MARCIA CRISTINA SMALL BRASIL

47 |MARCOS ANTONIO INOCENCIO MAIA

48 |MARIA DAS GRACAS DOS SANTOS

49 |MARIA LUCIA DE ALMEIDA

50 |MARIANA SLOBADA FERREIRA

51 |MARISTELA ASSAD JUSTINO

52 IMARLENE PONCIANO

53 [MAURO NASCIMENTO DOS SANTOS

54 |MAYCON RENAN C. A. DA PAIXAO

55 |MAYSA ALVES PEREIRA ROSA

56 |MICHEL DOS SANTOS MACIEL

57 |MOACIR MOREIRA SARAIVA

58 |PATRICIA MALAQUIAS DE SOUZA PRETES
59 |PEDRO XISTO COSTA DE VALOIS CORREIA
60 |PRISCILA OLIVEIRA DA SILVA DANTAS

61 |RAIMUNDA DOS SANTOS OLIVEIRA BARBOSA
62 |RAMON CRUZ DE SOUZA

63 |RENATO ALCANTARA DA FONSECA

64 RICARDO NATAL BRUNO

65 RICHARD MARX RODRIGUES DO NASCIMENTO
66 ROBERTA APARECIDA DA MATA FERREIRA
67 |RONALDO ALVES DE OLIVEIRA

68 |ROSELY COSTA DA CONCEICAO

69 |SANDRA MARIA RIBEIRO LOPES

70 |SEBASTIAO DO NASCIMENTO

71 |SHEYLA DE FATIMA LEMOS KLAUTAU

72 |SUELEN PERES DO NASCIMENTO

73 |TANIA DE LIMA ALVES

74 |TANIA RUBENS DA FONSECA

75 [VALMIR MANOEL DOS SANTOS

76 |VERA LUCIA DOS SANTOS NASCIMENTO
77 \VITORIA LOPES SOARES CORDEIRO

78 |WALLISON FERREIRA LEITE

79 |WILIAM CESAR PIRES DE OLIVEIRA

80 YURI COSME DOMINGOS

81 [ZULEIDE RODRIGUES

DECRETO No 12.412, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021

DISPOE SOBRE O ORDENAMENTO DO TRANSITO DE VEICULOS
NA VILA HISTORICA DE MAMBUCABA DURANTE O REVEILLON
2021/2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO
DE JANEIRO, no uso e gozo de suas atribui¢des constitucionais ¢ legais,
conforme art. 87 da Lei Orgénica do Municipio, e considerando a preocu-
pagio com o ordenamento urbano, sendo relevante definir agoes imediatas
para permitir o livre acesso aos Pontos Turisticos no Municipio de Angra dos
Reis, em especial na Vila Histérica de Mambucaba, e, ainda, como forma de
fomentar e incentivar o turismo em toda regiio;

CONSIDERANDO o interesse de ordenar o transito de veiculos, na Vila
Histérica de Mambucaba, durante o Réveillon 2021/2022;
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CONSIDERANDO a falta de vagas para estacionamento de veiculos de visi-
tantes e a necessidade de permitir o livre acesso de veiculos oficiais, especial-
mente os de emergéncia;

CONSIDERANDO a necessidade de oferecer seguranca e bem-estar 2 popu-
lagao, durante o Réveillon 2021/2022;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 804/2021/SGRI.SESP,
da Secretaria Executiva de Seguranca Publica, datado de 17 de dezembro de
2021,

DECRETA:

Art. 10 O acesso de veiculos, durante os festejos do Reveillon 2021/2022,
compreendido entre os dias 31 de dezembro de 2021 4 01 janeiro de 2022, na
Vila Histérica de Mambucaba, s6 serd permitido para ambulancias, viaturas
do Corpo de Bombeiros, Defesa Civil, Secretaria Executiva de Seguranca
Publica, Policias Militar, Civil e Federal e veiculos em uso por concessiondrias

prestadoras de servicos publicos.

Art. 20 Os demais veiculos, terdo passe livre até as 22:00h do dia 31 de de-
zembro de 2021. Apés este hordrio, somente a partir das 02:00h do dia 01 de
janeiro de 2022, com a liberagao total do transito.

Art. 3° Os moradores que insistirem em deixar veiculos estacionados em lo-
cais irregulares, bem como qualquer outro cidadio que assim o fizer, estardo
sujeitos a autuagdes e reboque.

Art. 4° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacio.

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 17 DE DEZEMBRO DE 2021.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO

Prefeito

DOUGLAS FERREIRA BARBOSA

Secretdrio Executivo de Segurancga Publica

PARTE 11
CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS

PUBLICACAO OFICIAL

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Artigo 61, Pardgrafo Unico, Lei Federal n° 8.666/93.

Processo n° 625/2019

PARTES: CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS E JR SISTE-
MAS PUBLICOS LTDA EPP.

TERMO ADITIVO N° 003 AO CONTRATO Ne 003/2019

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto o acréscimo para im-
plantagio de aplicativo (Android/iOS) de dashboards (indicadores e gréficos),
para controle e avaliagio das atividades administrativas da CMAR, bem como
servicos de suporte técnico, referente a prestagio de servios na drea de in-
formdtica para locagio de softwares integrados especificos 4 gestio publica,
para atendimento as dreas administrativas e financeiras da Cimara Municipal
de Angra dos Reis, representando um acréscimo no percentual de 22,35%
g
(vinte e dois virgula trinta e cinco por cento) sobre o valor inicial atualizado
do Contrato n° 003/2019, conforme meméria de cilculo de fls.1.334, com

fulcro no Artigo 65, §1°, da Lei Federal n° 8666/93.

PRECO: O preco global do acréscimo objeto do presente Termo Aditivo é
de R$ 52.500,00 (cingiienta e dois mil e quinhentos reais).

PRAZO: O prazo de vigéncia do presente Termo Aditivo tem inicio no dia
09/12/2021 e término no dia 02/08/2022.

DOTAGAO ORCAMENTARIA: As despesas de que trata o presen-
te Termo Aditivo correrdo por conta do PT. n°: 01.031.0185.2.295, ED.
3.3.9.0.39.99.00, Nota de Empenho Ordindrio n° 637/2021, datada de

07/12/2021, no valor de R$ 52.500,00 (cinqiienta e dois mil e quinhentos
reais).

AUTORIZACAO: 07/12/2021
DATA DA ASSINATURA: 09/12/2021
FUNDAMENTACAO: Artigo 65, §1°, da Lei Federal n° 8666/93.

HELIO SEVERINO DE AZEVEDO

Presidente

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Artigo 61, Pardgrafo Unico, Lei Federal n° 8.666/93.

Processo n° 131/2019

PARTES: CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS E EDITORA
A NOTICIA LTDA

TERMO ADITIVO N° 002 AO CONTRATO N° 012/2019

OBJETO: Constitui objeto do presente Termo Aditivo a prorrogagio de
prazo por 12 (doze) meses, sem reajuste, referente a prestagio de servicos
de publicagées de matérias relativas a processos licitatdrios e atos oficiais em
jornal de grande circulagio no Estado do Rio de Janeiro, para atender a Ca-
mara Municipal de Angra dos Reis, com fundamento no Artigo 57, I1, da Lei
Federal n° 8666/93.

PRECO: O valor global estimado da despesa ¢ de R$ 10.500,00 (dez mil e

quinhentos reais).

PRAZO: O prazo de duracio do presente Termo Aditivo é de 12 (doze) me-
ses, com inicio em 19/12/2021 e término em 18/12/2022.

DOTAGAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente termo
correrdo por conta do PT. Ne: 01.031.0185.2.295, ED. 3.3.9.0.39.99.00,
Nota de Empenho Estimativo n® 624/2021, datada de 22/11/2021, no va-
lor de R$ 350,00 (trezentos e cingiienta reais), correspondentes ao presente
exercicio.
AUTORIZACAO: 19/11/2021
DATA DA ASSINATURA: 09/12/2021
FUNDAMENTAGAO: Art. 57, 11, da Lei 8.666/93.

HELIO SEVERINO DE AZEVEDO

Presidente

TERMO DE HOMOLOGACAO

Tendo em vista o processamento do certame do Convite n © 003/2021, re-
ferente ao Processo Administrativo n® 1292/2021, aprovo os atos praticados
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ADJUDICO e HOMOLOGO o resultado, conforme o Edital n° 003/2021,
tendo como objeto contratacio de empresa do ramo pertinente para forneci-
mento de equipamento fotogrifico e acessérios para uso da Camara Muni-
cipal de Angra dos Reis. Apds os feitos, foi declarada vencedora a empresa:
QUALYTA SERVICOS E CONSULTORIA, CNPJ ne 30.756.604/0001-
23, com o valor global de R$ 34.703,02 ( trinta e quatro mil, setecentos e trés
reais e dois centavos).

Angra dos Reis, 15 de dezembro de 2021.

HELIO SEVERINO DE AZEVEDO
Presidente da CAmara Municipal de Angra dos Reis

TERMO DE HOMOLOGACAO

Tendo em vista o processamento do certame do Convite n © 004/2021, re-
ferente ao Processo Administrativo n° 1287/2021, aprovo os atos praticados
ADJUDICO e HOMOLOGO o resultado, conforme o Edital n° 004/2021,
tendo como objeto a contratagio de empresa do ramo pertinente para forne-
cimento de equipamento de dudio para uso no Plendrio Benedito Adelino da
Camara Municipal de Angra dos Reis. Apés os feitos, foi declarada vencedo-
ra a empresa: INOVA CONSULTORIA E NEGOCIOS EIRELI, CNPJ n°
42.309.408/0001-90 com o valor global de R$ 27.069,40 ( vinte e sete mil e

sessenta € nove reais e quarenta CCDtaVOS).

Angra dos Reis, 15 de dezembro de 2021.
HELIO SEVERINO DE AZEVEDO
Presidente da CAmara Municipal de Angra dos Reis

Projeto Vamos Remar forma mais de 50 alunos
As aulas de canoagem acontecem na praia do Bonfim, com a parceria da Secretaria Executiva de
Esporte e Lazer

Mais de 50 pessoas receberam, nessa quinta-feira (16), o certi-
ficado de conclusio das atividades 2021 do Projeto Vamos Re-
mar, realizado por meio de uma parceria entre a Prefeitura de
Angra, via Secretaria Executiva de Esporte e Lazer, e a Acoar. As
aulas de canoagem acontecem na praia do Bonfim e sdo abertas
a pessoas de todas as idades.

Segundo o professor Paulo Moté, esta temporada, que durou
trés meses (outubro a dezembro) foi marcada por superagio:

teve aluno que venceu a depressio, um que perdeu mais de 10
kg e outro que cresceu mais de quatro centimetros.

Vale lembrar que nos dias 11 e 12, a Acoar, com a parceria da
Secretaria de Esporte, foi consagrada vice-campea brasileira de
canoagem ocelnica, em competigao realizada na cidade de Ilha-
bela -SP. Os atletas iniciantes, alunos do Projeto Vamos Remar,
tiveram a oportunidade de participar de uma prova oficial a
nivel nacional.



