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Angra organiza Nucleo de Verificagao Testes Ripidos Covid-19

Equipes fixas e méveis do niicleo utilizarao os testes em pacientes suspeitos de infecgio pelo

novo coronavirus

A Prefeitura de Angra, por meio da Secretaria de Sadde,
criou um Nucleo de Verificagao de Testes Rdpidos Covid-
19, com equipes fixas e méveis. Na tarde de quinta-feira
(10), os profissionais de satide que fazem parte desse niicleo
receberam uma capacitagio para utilizar os testes de
maneira precisa e bem indicada.

As equipes fixas estio nas Tendas de Pré-Atendimento
Covid-19, nos Servicos de Pronto Atendimento (SPA's) e
na UPA Infantil Agda Maria.

— O paciente que tiver indicagdo com seu quadro clinico
piorado fard o uso do teste rdpido, sob orientagio médica.
Essa ferramenta nos possibilitard um manejo terapéutico
mais rdpido —explica o secretdrio de Sadde.

J4 as equipes méveis sio compostas por médicos e
enfermeiros e estao presentes em todos os distritos do
municipio. Sua missao ¢ fazer a triagem dos pacientes
monitorados pela Vigilancia Epidemiolégica.

— Se, ap6s o 5° dia do inicio dos sintomas, esse paciente
suspeito apresentar piora do quadro clinico, a equipe mével
¢ acionada pelo monitoramento da Vigilancia
Epidemioldgica, que encaminha os profissionais de saide
para a realizacao do teste na casa do usudrio. Em condigbes
normais de evolu¢io da doenca, o teste é realizado no 7° dia
e, se esse exame der negativo, no 10° dia a equipe volta para
reforgar e saber se a doenca estd instalada ou nao — explica o
secretdrio.

TESTES RAPIDOS

Os testes rdpidos tém este nome porque ficam prontos
em 10 minutos. Eles fazem a detec¢io qualitativa dos
anticorpos IgG/IgM para Covid-19 e auxiliam no
diagnéstico de infecgdes primdrias e secunddrias pelo
novo coronavirus.

Angra dos Reis recebeu nos tltimos dias 2.500 testes
rdpidos. Semanalmente, chegard a cidade uma remessa
com este quantitativo até que sejam completados os 40
mil testes comprados pela prefeitura.

Os testes serdo utilizados em pacientes notificados pela
Vigilancia Epidemioldgica, incluindo profissionais de
saide com sindrome gripal, em monitoramento;
pacientes suspeitos de Covid-19, em monitoramento;
pacientes/profissionais de satide suspeitos de Covid-19,
em monitoramento, com sinais de alerta, e profissionais
de satde e seguranca publica assintomdticos (sem
notificagao) que tenham contato domiciliar com caso

confirmado.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
PUBLICACAO OFICIAL

TERMO DE APOSTILAMENTO Ne 007/2020

Apostilamento para Repactuagdo referente ao Contrato n® 018/2015 — Tomada de Preco 004/2015
Processo 2015007593

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, neste ato representado pelo Secretdrio
Executivo de Obras, Sr. ALAN BERNARDO COELHO DE SOUZA, brasileiro, solteiro, engenheiro
civil, funciondrio pablico municipal — Matricula 21019, portador do CREA/R] 2006125460 ¢ inscrito no
CPF/MF sobn°099.256.497-22

CONTRATADA: R.L. Construtora de Angra Ltda, estabelecida na Rua Frei Indcio, 110 — Centro— Angra
dos Reis, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda — CNPJ/MF sob o n°
04.698.446/0001-92.

INSTRUMENTO VINCULANTE: Processo administrativo n® 2019020117

OBJETO:
4° reajuste, referente & Contratacdo de Empresa para Execucdo dos Servigos de Revitalizacio e Construcio

de Equipamentos Esportivos — BNH/Jacuecanga — Angra dos Reis/R] , incluindo o fornecimento de todos

os equipamentos, materiais, mio de obra e quaisquer insumos necessdrios a perfeita execugio da obra, que

terd seu valor global reajustado de R$ 739.658,04 (Setecentos e trinta e nove mil, seiscentos e cinquenta e
oito reais e quatro centavos) para o montante de R$ 754.916,16 (Setecentos e cinquenta e quatro mil,
novecentos e dezesseis reais e dezesseis centavos).

Nota de Empenho 937/2020 de 02/04/2020 no valor de R$ 15.258,12 (quinze mil, duzentos e cinquenta
e oito reais e doze centavos) Ficha n° 20202537, Dotagio Or¢amentdria n°
20.2016.15.451.0207.2630.449051.15303000 Fonte: 20202537.

INSTRUMENTO VINCULANTE: Processo administrativo n® 2019020117

FUNDAMENTO: Com base no art. 57 da Lei Federal n® 8.666/93, realiza-se o presente Apostilamento
n°007/2020.

Angra dos Reis, 08 de abril de 2020
ALAN BERNARDO COELHO DE SOUZA

Secretario Executivo de Obras

PAULO CESAR LIMA PIMENTEL
R.L. CONSTRUTORA DE ANGRA LTDA

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO DA LEI N° 8.666/93

PARTES: MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS e ESMERALDA BARRA

TERMOADITIVO 001/2020 AO CONTRATO N° 093/2007

OBJETO: Constitui objeto do presente termo a prorrogagio de prazo, com alteragao de valor, do Contrato
de Locagdo n° 093/2007, relativo  locagio do imével situado na Praca Nilo Peanha n° 10, Angra dos
Reis/R] nesta cidade, destinado a0 Cadastro Imobilidrio da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis.

PRAZO: A prorrogagio do prazo serd por mais 12 (doze) meses, tendo inicio em 21/03/2020 e término em
20/03/2021.

FUNDAMENTACAO LEGAL Art. 62, § 30,1, da Lei 8.666/93, c/c o art. 56, § tinico, da Lei 8.245/91.

VALOR: O valor global do presente termo corresponde a R$ 41.213,00 (quarenta e um mil e duzentos e
treze reais), sendo o aluguel mensal no valor de R$ 3.434,40 (trés mil, quatrocentos e trinta e quatro reais e
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quarenta centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas referentes ao presente termo
correrio por conta da Dotag¢ao Or¢amentdria:
20.2006.04.129.0204.2157.339036, Fonte: 10010000, Ficha: 20202296 e
Nota de Empenho n° 850, de 17/03/2020, no valor de R$ 32.068,42 (trinta e
dois mil, sessenta e oito reais ¢ quarenta e dois centavos), correspondente ao

exercicio vigente.

AUTORIZACAQ: Conforme solicitado através do Formuldrio de Solicitagio
de Empenho n° 064/2020/SFI, de 11/03/2020, devidamente autorizado pelo
Secretdrio de Finangas, de acordo com o processo administrativo 2007205424.

DATA DA ASSINATURA: 19/03/2020.

Angra dos Reis, 19 de marco de 2020.
JOSE CARLOS DE ABREU

Secretdrio de Finangas

PREGAO ELETRONICO N° 015/2020

PROCESSO N° 2020000424

OBJETO: Aquisi¢io de 4gua mineral.

DATA/HORA DA SESSAO: 04/05/2020, 4s 10:00hs.

RETIRADA DO EDITAL: www.comprasgovernamentais.gov.br ou

Departamento de Licitagoes, mediante 01(um) pen drive virgem devidamente
lacrado em sua embalagem original, ou, através do site www.angra.rj.gov.br

ADRIEL FELIPE CONCEICAO DE LACERDA

Pregoeiro

TERMO DE HOMOLOGACAO

O Sr. Secretdrio Executivo de Planejamento e Gestao Estratégica, no uso de suas
atribui¢oes legais, RESOLVE:

Com fundamento no art. 4°, Inciso XXII, da lei n® 10.520/02 e posteriores
alteracoes, e conforme o que consta do processo n° 2019011592,
HOMOLOGAR o procedimento licitatério na modalidade Pregio Eletronico
001/2020, tipo menor prego, cujo objeto ¢ aquisicio de equipamento de
informdtica abrangendo: Projetor Multimidia. Em observancia ao artigo 1° da
Lei Federal n° 10.520, de 2002, em favor da empresa abaixo:

VIXBOT SOLUCOES EM INFORMATICA LTDA inscrita no CNPJ ne
21.997.155/0001-14, vencedora do item 1, perfazendo o valor total de R$
11.283,96 (onze mil, duzentos e oitenta e trés reais, e noventa e seis centavos);

O Valor Total do Pregao Eletronico 001/2020 foide R$ 11.283,96

(onze mil, duzentos e oitenta e trés reais, e noventa e seis centavos)

Angra dos Reis, 02 de Abril de 2020.
ANDRE LUIS GOMES AMAZONAS PIMENTA

Secretdrio Executivo de Planejamento e Gestio Estratégica

PORTARIA N°203/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO
DE JANEIRO, no uso das atribuicdes legais, considerando os termos do Oficio
DPGERJ/NUCAD/N°16/2020, da Defensoria Ptblica do Estado do Rio de
Janeiro, datado de 07 de abril de 2020,

RESOLVE:

REVOGAR 1 cessio do servidor THIAGO DE PINHO FROES, Agente
Administrativo, Matricula 17555, efetuada através da Portaria n° 400, de
09 de maio de 2014, com efeitos a contar de 10 de abril de 2020.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 14 DE ABRIL DE 2020.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO DA LEI N° 8.666/93

PARTES: MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS ¢ VALLE SUL
CONSTRUTORA EMINERADORA LTDA

CONTRATO N°031/2020

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS DE ENGENHARIA PARA SERVICOS DE
IMPLANTACAO DE DRENAGEM E PAVIMENTACAO EM
DIVERSAS RUAS DO BAIRRO BANQUETA, NOVA ANGRA E
MORRO BELA VISTA - ANGRA DOS REIS/R] , na forma da proposta e

do instrumento convocatério.

PRAZO: O prazo de vigéncia do contrato serd de 6 (seis) meses, contados a
partir da expedicio da Ordem de Servigo.

FUNDAMENTACAQ LEGAL: Na forma da lei Federal n° 8.666/93

VALOR: O valor global do presente termo corresponde a R$ 3.439.263,59
(trés milhoes, quatrocentos e trinta e nove mil, duzentos e sessenta ¢ trés
reais e cinquenta e nove centavos)
DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas referentes ao presente termo
correrdo por conta a Dotagdo Orgamentdria:
20.2016.15.451.0220.1013.449051.15304000 e Ficha no: 20202547
tendo sido emitida a Nota de Empenho n° 920/2020 de 30/03/2020, no

valor de R$ 2.416.053,00 (dois milhoes, quatrocentos e dezesseis mil,

cinquenta e trés reais ).

Dotagio Orgamentdria: 20.2016.15.451.0220.1013.449051.15306000 e
Ficha n°: 20202548 tendo sido emitida a Nota de Empenho n° 921/2020
de30/03/2020, no valor de R$ 68.000,00 (sessenta e oito mil reais ).
Dotagio Or¢amentdria: 20.2016.15.451.0220.1013.449051.15307000 ¢
Ficha n°: 20202549 tendo sido emitida a Nota de Empenho n° 922/2020
de 30/03/2020, no valor de R$955,210,59 (novecentos e cinquenta e cinco
mil, duzentos e dez reais e cinquenta e nove centavos).

AUTORIZACAQ: Conforme Solicitagio de Empenho n°
122/2020/SDUS.SEOBR, de 24 de marco de 2020, devidamente
autorizado pelo Secretdrio Executivo de Obras, constante do Processo
Administrativon® 2019016691.

DATA DA ASSINATURA: 06/04/2020

Angra dos Reis, 06 de abril de 2020.
ALAN BERNARDO COELHO DE SOUZA

Secretirio Executivo de Obras

PORTARIA DE DESIGNACAO DE FISCAL Ne
013/2020/FHM]

O Secretirio Hospitalar da FUNDAGCAO HOSPITALAR JORGE ELIAS
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MIGUEL - HMYJ, no uso de suas atribui¢des legais, resolve:

Art. 1° - Designar como fiscal, a servidora ANDREA PAIVA MARTINS —
MAT 26935, e a servidora BERENICE REIS VALE MACHADO — MAT
7500015, para fiscalizar a execugio do contrato n° 019/2017, celebrado entre a
FUNDA(;AO HOSPITALAR JORGE ELIAS MIGUEL - HOSPITAL
MUNICIPAL DA ]APUIBA e a empresa GP DA COSTA -
FORNECIMENTO DE REFEICC)ES - ME - CNPJ/MF sob o n°
04.943.904/0001-01, que tem por objeto a prestagio de servigos continuos de
Nutrigio e Alimentacio Hospitalar, visando ao fornecimento de dietas
normais, dietas especiais e férmulas infantis destinadas a pacientes internados e
acompanhantes, com direito previsto em lei, assegurando uma alimentagio
balanceada e em condigoes higiénico-sanitdrias adequadas para o Hospital
Municipal da Japuiba, na forma do Termo de Referéncia ¢ do instrumento
convocatorio.

Art. 2° - Esta portaria revoga as portarias n° 053/2018/HM]J e 014/2019/HM],
publicadas em 25 de maio de 2018, e em 02 de julho de 2019, respectivamente.
Art. 3° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacio, e terd vigéncia
até o vencimento do contrato e de sua garantia quando houver.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Angra dos Reis, 14 de abril de 2020.
Sebastiao Faria de Souza
Secretdrio Hospitalar

EXTRATO DE PUBLICACAO

REFERENCIA: NOTIFICACAO N° 10378

AUTUADO: AGREMIACAO RECREATIVA DE PRAIA BRAVA
ENDERECO: RUA 10, S/Ne VILA RESIDENCIAL DA PRAIA BRAVA
ANGRADOSREIS, R]. CNPJ 39156351/0001-21

PRAZO: 15 (QUINZE) DIAS A CONTAR DESTA DATA, CUMPRIR AS
SEGUINTES EXIGENCIAS FISCAIS:

Apresentar Licenciamento Urbanistico e Ambiental;

Apresentar Alvard de Funcionamento do Clube ou protocolo dos mesmos;
Informar se existe tratamento actstico no local onde ¢é realizado os eventos do
clube.

Angra dos Reis, 14 de abril de 2020.
MARIO SERGIO DA GLORIA REIS
Diretor Presidente do Instituto Municipal do Ambiente de Angra dos Reis

EXTRATO DA ORDEM DE REINICIO N°
007/2020/SDUS.SEOBR

Pela presente Ordem de Reinicio, determinamos que a empresa Valle Sul
Construtora e Mineradora LTDA, reinicie os servicos do objeto
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA SERVICOS
DE ENGENHARIA PARA O MELHORAMENTO DO SISTEMA DE
DRENAGEM DE RUAS EXISTENTES E IMPLANTACAO DE
DRENAGEM E PAVIMENTACAO EM DIVERSAS RUAS DO PARQUE
BELEM - ANGRA DOS REIS/RJ. A partir de 15/04/2020.

Angra dos Reis, 14 de abril de 2020.
Alan Bernardo Coelho de Souza
Secretirio Executivo de Obras

EXTRATO DA ORDEM DE REINICIO Ne
008/2020/SDUS.SEOBR

Pela presente Ordem de Reinicio, determinamos que a empresa Valle Sul
Construtora ¢ Mineradora LTDA, reinicie os servicos do objeto
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS
DE ENGENHARIA, PARA A IMPLANTA(;AO DE DRENAGEM E
PAVIMENTACAO EM DIVERSAS RUAS DO BAIRRO PONTAL -
ANGRA DOS REIS/R].. A partir de 15/04/2020.

Angra dos Reis, 14 de abril de 2020.
Alan Bernardo Coelho de Souza
Secretario Executivo de Obras

EXTRATO DA ORDEM DE REINICIO N°
009/2020/SDUS.SEOBR

Pela presente Ordem de Reinicio, determinamos que a empresa Valle Sul
Construtora ¢ Mineradora LTDA, reinicie os servicos do objeto
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS
DE ENGENHARIA PARA SERVICOS DE IMPLANTACAO DE
DRENAGEM E PAVIMENTA(;AO NA RUA DAS CRIANCAS E RUA
VALERIO RAMOS - ZUNGU - ANGRA DOS REIS/R]. A partir de
15/04/2020.

Angra dos Reis, 14 de abril de 2020.
Alan Bernardo Coelho de Souza

Secretirio Executivo de Obras

DECRETO N° 11.622, DE 09 DE ABRIL

DE 2020

O PREFEITO DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, no uso de sua atribuicio legal que lhe confere o art. 87, inciso
IX, da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO os termos do Oficio n° 143/2020/IMAAR, do
Instituto Municipal do Ambiente de Angra dos Reis, datado de 17 de margo
de 2020,

DECRETA:

Art. 1° Ficam designados os servidores AMARLIANA ELAINE ALVARO
RAYMUNDO, Matricula 10680 ¢ RENAN PAIM DE ANDRADE,
Matricula 18159, como representantes do Instituto Municipal do
Ambiente de Angra dos Reis, junto ao Departamento de Transito do Estado
do Rio de Janeiro - DETRAN/R], para tratar de assuntos relacionados aos
veiculos pertencentes ao Instituto, conforme Portaria n°

3962/2008/DETRAN.
Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagio.
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 09 DE ABRIL DE 2020.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito

MARIO SERGIO DA GLORIA REIS
Diretor Presidente do Instituto Municipal do Ambiente de Angra dos Reis

DELIBERACAO N°_001/CME/2020

Dispde normas excepcionais para o ano letivo de 2020 referentes 2
Educagio Infantil do Sistema Municipal de Ensino de Angra dos Reis.

O Conselho Municipal de Educa¢io de Angra dos Reis, no uso das
atribuicoes legaise,
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CONSIDERANDO a Lei de Diretrizes e Base da Educagao Nacional - LDB
n°9.394 de 20 de dezembro de 1996 dispoe em seu artigo 31, inciso IV -
controle de frequéncia pela instituicio de educacio pré-escolar, exigida a frequéncia
minima de 60% (sessenta por cento) do total de horas.

CONSIDERANDO a Deliberagio n°376/CEE de 23 de mar¢o de 2020 que
orienta sobre o desenvolvimento de atividades escolares nio presencias em
cardter de excepcionalidade e temporalidade, enquanto permanecerem as
medidas de isolamento previstas como forma de prevencio a combate ao
Coronavirus (COVID-19).

CONSIDERANDO o disposto na Medida Proviséria n°934 de 1° de abril de
2020 que estabelece normas excepcionais sobre o ano letivo de 2020
decorrentes das medidas para enfrentamento da situagio de Emergéncia de
Satde Puablica;

DELIBERA:

Art. 1°: Fica vedada utilizar-se da modalidade de Educacio 4 Distincia — EaD,
nas turmas de Educacio Infantil, nas Unidades de Ensino que compéem o
Sistema Municipal de Ensino de Angra dos Reis — Rede Pablica Municipal e
Escolas Privadas, como forma de complementagio da carga hordria anual,
referentes ao calenddrio letivo de 2020.

Pardgrafo tnico: Para efeitos desta deliberagio, entende-se como Educagio a
Distancia — EaD, a modalidade educacional regulamentada por legislagio
especifica.

Art. 2°: Poderao ser desenvolvidas, durante o periodo de suspensio das aulas,
atividades domiciliares para manuten¢do do vinculo estudante/escola,
respeitadas as possibilidades da escola, dos responséveis e dos estudantes.

Art. 3°: Esta Deliberagio entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposi¢oes em contrrio.

CONCLUSAO DO PLENARIO - APROVADA POR UNANIMIDADE

Angra dos Reis, 04 de abril de 2020.
Luis Claudio da Silva
Presidente do Conselho Municipal de Educagio de Angra dos Reis

DELIBERACAO N°_ 002/CME/2020

Dispoe sobre normas excepcionais para o ano letivo de 2020 do Sistema
Municipal de Ensino de Angra dos Reis.

O Conselho Municipal de Educagio de Angra dos Reis, no uso das atribuigoes
legaise,

CONSIDERANDO a declaragio da Organizagio Mundial de Satide — OMS,
de 11 de marco de 2020, orientando sobre o afastamento social precoce como
forma de restringir a disseminagio do novo Coronavirus e minimizar o nimero
de casos de COVID-19 entre a populagio mundial;

CONSIDERANDO as Portarias de n°188/GM/MS de 3 de fevereiro de 2020
e de n°356/GM/MS de 11 de margo de 2020, que definem a situacio de
Emergéncia na Satde Publica de Importincia Nacional e¢ medidas de
isolamento e quarentena a serem observados como diretrizes estabelecidas no
Plano Nacional de Contingéncia para Infec¢io Humana do novo Coronavirus
(COVID 19);

CONSIDERANDO a Lein°13.979 de 6 de fevereiro de 2020 que disp6e sobre
as medidas para enfrentamento da emergéncia de satide ptblica de importincia
internacional decorrente do novo Coronavirus (COVID 19);
CONSIDERANDO que a Constitui¢io Federal/1988 em seu artigo 205
estabelece que A educagdo, direito de rodos e dever do Estado e da familia, serd
promovida e incentivada com a colaboragio da sociedade, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificagio para o trabalho;

CONSIDERANDO a Lei de Diretrizes e Base da Educagio Nacional — LDB
n°9.394 de 20 de dezembro de 1996 dispée em seu artigo 23, §2° que O

calenddrio escolar deverd adequar-se as peculiaridades locais, inclusive
climdticas e econdmicas, a critério do respectivo sistema de ensino, sem com isso
reduzir o miimero de horas letivas previsto nesta Lei .

CONSIDERANDO a Deliberagio n°376/CEE de 23 de margo de 2020
que orienta sobre o desenvolvimento de atividades escolares nio presencias
em cardter de excepcionalidade e temporalidade, enquanto permanecerem
as medidas de isolamento previstas como forma de prevencio a combate ao
Coronavirus (COVID-19).

CONSIDERANDO o disposto na Medida Proviséria n°934 de 1° de abril
de 2020 que estabelece normas excepcionais sobre o ano letivo de 2020
decorrentes das medidas para enfrentamento da situagio de Emergéncia de
Satde Pablica;

DELIBERA:

Art. 1° As institui¢des vinculadas ao Sistema Municipal de Ensino de Angra
dos Reis, publicas e privadas deverio reorganizar suas atividades escolares
em regime de excepcionalidade, de forma participativa, podendo ser
incluidas atividades nio presenciais a serem realizadas pelos estudantes, a
fim de complementar a carga horéria de 800 horas anuais, de acordo com o
déficit a ser quantificado ao final do periodo de suspensio das aulas
presencias.

§1° A Secretaria de Educacio, de acordo com o déficit a ser quantificado ao
final do periodo de suspensio das aulas presencias, deverd encaminhar ao
Conselho Municipal de Educagio de Angra dos Reis as agdes pedagégicas a
serem implementadas na Rede de Municipal de Ensino, com o objetivo de
complementar a carga hordria de 800 horas anuais, respeitando a legislacao
em vigor e as especificidades locais e das comunidades escolares.

§20 As escolas privadas do municipio de Angra dos Reis, de acordo com o
déficit a ser quantificado ao final do periodo de suspensio das aulas
presencias, deverdo encaminhar ao Conselho Municipal de Educagio de
Angra dos Reis as agoes pedagégicas a serem implementadas nas turmas de
Educagio Infantil, com o objetivo de complementar a carga hordria de
800h anuais, respeitando a legislagio em vigor e as especificidades locais e
das comunidades escolares.

Art. 2° A modalidade de Educagio a Distincia - EaD serd admitida como
forma de complementagio da carga hordria de 800 horas anuais, desde que
seja garantido o principio constitucional de isonomia, do direito 2 educagao
para todos, de acesso e da formagio adequada dos profissionais para
atendimento nessa modalidade.

Pardgrafo tnico: Para efeitos desta deliberagio, entende-se como Educacao
a Distincia - EaD a modalidade educacional regulamentada por legislacao
especifica.

Art. 3° As atividades domiciliares, em regime de excepcionalidade, somente
serdo admitidas como forma de complementagio da carga hordria anual,
conforme disposto na MP n°934 de 1° de abril de 2020, referentes ao
calenddrio letivo de 2020.

Art. 4° A partir de novas medidas que se apresentem, assim como, novas
determinagées legais, o Conselho Pleno do Conselho Municipal de
Educacio de Angra dos Reis, fard as regulamentagbes necessdrias e
encaminhard para sua publicagio

Art. 5° Esta Deliberagio entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposigoes em contrario.

CONCLUSAO DO PLENARIO - APROVADA POR
UNANIMIDADE

Angra dos Reis, 14 de abril de 2020.
Luis Claudio da Silva
Presidente do Conselho Municipal de Educagio de Angra dos Reis
Luis Claudio da SilvaPresidente do Conselho Municipal de Educacio de
Angra dos Reis

RESOLUCAO N°03/ 2020 /CMDPD
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“CANCELA A III CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA COM DEFICIENCIA DE ANGRA DOS REIS”.

A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA COM DEFICIENCIA DE ANGRA DOS REIS — RJ, no uso de suas
atribuicoes legais, e considerando a Pandemia do Coronavirus (Covid 19) no
Brasil em 2020, Resolve:

Art. 1°. Fica CANCELADA a III Conferéncia Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia de Angra dos Reis que ocorreria dia 29 de abril de 2020
no Jate Clube Aquidaba, que havia sido convocada através do B.O. 1123 de
28/01/2020 (pég. 6). O objetivo do cancelamento ¢ evitar a aglomeracio de
pessoas com deficiéncia neste momento de Pandemia do Coronavirus (Covid
19) no Brasil.

Art. 2°. ATII Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de
Angra dos Reis deverd ocorrer no ano 2021, em data e local a serem
confirmados.

Art. 3°. A Sala dos Conselhos da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social e Promogao da Cidadania entrard em contato com os inscritos para III
Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Angra dos
Reis através de e-mails e telefones, dando todas as orientagoes sobre o assunto, e
também estando a disposi¢io pelo e-mail seas.cmdpd@angra.rj.gov.br para
demais esclarecimentos que se fizerem necessérios.

Art. 4°. Foi realizada somente uma Pré-Conferéncia, no CRAS Nova Angra.
Todas as Pré-Conferéncias, nos equipamentos municipais de assisténcia social
(CRAS e CREAS) com a presenga de trabalhadores representantes da rede de
servicos locais e usudrios destes servicos; nos equipamentos de Educacao e nas
entidades da sociedade civil serdo reagendadas em 2021.

Art. 5°. Esta Resolucio entra em vigor a partir da data de sua publicagio.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA, 14 DE ABRIL DE 2020.
RITA DE FATIMA DOS SANTOS
Presidente do CMDPD

JORGE LUIS DA SILVA NUNES
Vice-Presidente do CMDPD

DECRETO N° 11.616, DE 08 DE ABRIL DE 2020

REGULAMENTA A MOVIMENTA(;AO DE PESSOAL, DELEGA
COMPETENCIA, DEFINE OS DIAGRAMAS DE PROCEDIMENTOS,
DELIMITA OS PRAZOS DE FOLHA DE PAGAMENTO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO
DE JANEIRO, no uso de suas atribui¢ées legais, e

CONSIDERANDO a necessidade de melhor disciplinar o funcionamento da
Superintendéncia de Gestao de Pessoas, da Secretaria de Administragio, em
seus servicos administrativos;

CONSIDERANDO que o atendimento ao servidor deverd ser efetuado com
base na Lei Municipal n° 412/L0O, de 20 de fevereiro de 1995 — Regime Juridico
Unico dos Servidores Pblicos Municipais;

CONSIDERANDO a competéncia da Secretaria Municipal de Administragao
(SAD), quanto aos procedimentos administrativos,

DECRETA:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica delegada competéncia ao Secretdrio Municipal de Administragio e
ao Superintendente de Gestdo de Pessoas, para dar prosseguimento aos
processos administrativos, incluindo aqueles que versem sobre averbacio de
tempo de servigo e pedidos de licengas previstas na Lei n © 412/LO, de 20 de
fevereiro de 1995, bem como nos referentes a rescisio de contratos celebrados
com fulcro na Lei 3.839, de 04 de fevereiro de 2019.

Art. 2° O atual Decreto respeitard o diagrama, os formuldrios e os documentos
obrigatérios estabelecidos no Anexo II e III para a concessio das licencas e

solicitagbes administrativas.

Pardgrafo anico. Eventual inobservancia ao procedimento previsto neste
Decreto impossibilitard a abertura e o atendimento da solicitagio.

Art. 3° Todo e qualquer procedimento envolvendo a movimentagio de
pessoal da Administragdo Direta e Indireta somente serd processado por
meio da utilizagio do Formuldrio Movimentagio de Pessoal, previsto no
Anexo II deste Decreto, devendo ainda ser obedecido rigorosamente o
limite de competéncia estabelecido no Anexo I, para posterior
encaminhamento, de modo imediato, ao setor diagramado.

Pardgrafo tnico. O link "RH On Line", disponibilizado no site da
Prefeitura (www.angra.rj.gov.br) passa a ser estabelecido como o canal
direto com o servidor, o qual conterd instrucdes e padronizacdes de
procedimentos que serdo publicados pela Administragao Municipal com o
objetivo de oferecer dinamismo 2 informagio, além de contribuir para a
diminuigio de custos para o Municipio.

Art. 4° Para uniformizagio das agbes de pessoal, todos os érgaos deverdo
observar os procedimentos indicados no artigo 2° deste Decreto e
estabelecidos nos diagramas constantes no Anexo III, que apenas serdo
oficializados apés o cumprimento de todas as etapas apresentadas.

Art. 5° Todas as Unidades Administrativas Municipais, incluindo
Autarquias e Fundagoes deverio se adequar i nova sistemdtica de

movimentagio de pessoal prevista neste Decreto.

CAPITULO II
DOS PROCEDIMENTOS DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL

Se¢ao I - Do Gerenciamento de Pessoal

Art. 6° Para fins de cumprimento ao presente Decreto, nas hipdteses de
nomeagio para cargos de confianca de que trata o artigo 11 da Lei n°
412/95, o Departamento de Administracio de Pessoal deverd observar o
seguinte:

I — a Superintendéncia de Gestao de Pessoas (SAD.SUGEP) da Secretaria
Municipal de Administracio (SAD) realizard a inser¢io de dados em folha
de pagamento a partir das portarias de nomeagao/designacio para exercicio
de funcio gratificada, cargo em comissdo ou cargo técnico, fungio de
auxiliar de direcio, coordenador de direcio e direcdo, recebidas até o 5°
(quinto) dia util de cada més e, ap6s esse prazo, a inser¢io de dados serd
realizada no fechamento da folha de pagamento do més subsequente, salvo
na hipétese de existir folha suplementar para realizagio deste tipo de
pagamento;

IT - os servidores nomeados/designados para exercicio de fungio gratificada,
cargo em comissdo, cargo técnico ou fungio de auxiliar de diregio,
coordenador de dire¢io e diregio, independente de possuirem vinculo
efetivo com a Administragio Municipal deverao, observando-se o prazo
previsto no inciso I deste artigo, ter seus dados cadastrais informados &
Superintendéncia de Gestio de Pessoas (SAD.SUGEP) da Secretaria
Municipal de Administracio (SAD) por meio da apresentagio dos
formuldrios devidamente preenchidos e dos documentos relacionados no
Anexo II deste Decreto, conforme abaixo:

a) servidores que ndo possuem vinculo efetivo deverdo entregar os seguintes
documentos na Coordenacio de Selegio de Pessoal, Beneficios e Auditoria
Interna (SAD.CSPBA):

1) uma fotografia - formato 3X4;

2) c6pia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (foto e verso,
registro do 10 emprego se tiver);

3) comprovante de residéncia (dgua, luz ou telefone);

4) Certidao de Nascimento/Casamento;

5) Certificado de Reservista, se for o caso;

6) Titulo de Eleitor e comprovante da tltima votagio;

7) CPF;

8) Carteira de Identidade;

9) Certidao de Nascimento ¢ CPF do(s) dependente(s);

10) PIS/PASEP;

11) Declaragio de Imposto de Renda completa com o recibo de entrega (em
caso de servidor isento da apresentacio da Declaragio, deverd ser
apresentado o documento da situagdo cadastral do CPF ¢ a consulta da
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situagio da ultima declaraciao do IRPF encaminhada por meio de consulta ao
site da Secretaria da Receita Federal do Brasil (www.receita.economia.gov.br);
12) Diploma ou Comprovante de Escolaridade (neste tltimo caso, apresentar
Histérico Escolar);

13) Nada Consta do e-social a partir de consulta e impressio dos dados a serem
obtidos no site: http://portal.esocial.gov.br/institucional/consulta-
qualificacao-cadastral;

14) preenchimento dos Itens IL, 111, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X e XI do Anexo II
do presente Decreto, para anexagio aos documentos acima exigidos;

b) servidores que possuem vinculo efetivo deverdo entregar os seguintes
documentos na Coordenagio de Folha de Pagamento (SAD.CFPAG):

1) c6pia do protocolo de abertura do processo administrativo referente ao
exercicio do direito de opgio de pagamento de 70% (setenta por cento) do valor
do cargo em comissdo prevista no artigo 38, § 1° da Lein®412/95, se for o caso;
2) Nada Consta do e-social a partir de consulta e impressao dos dados a serem
obtidos no site: http://portal.esocial.gov.br/institucional/consulta-
qualificacao-cadastral;

3) preenchimento dos Itens I1, 111, VI, VII, VIIL, IX e X do Anexo II do presente
Decreto, para anexagio aos documentos acima exigidos;

Art. 7° Os formuldrios e documentos elencados no artigo 6° deste Decreto
deverao ser entregues na SAD.SUGEP acompanhados do Check List previsto
no Item IT do Anexo I deste

Decreto, para verificagio da conformidade da documentagio com as exigéncias
do presente Regulamento.

§ 1° Apés o aceite dos documentos na forma mencionada no caput deste artigo,
serd disponibilizado o formuldrio de abertura de conta bancéria exclusivamente
aos servidores que nao possuem vinculo efetivo com a Administracio
Municipal.

§ 2° A finalizagio do procedimento de entrega da documentagio prevista nos
artigos 6° e 7° deste Decreto dar-se-d no momento da apresentacio dos
documentos e formuldrios preenchidos corretamente e apés verificagio pelo
setor responsdvel, inclusive com a comprovagio de abertura de conta bancdria
previstano § 1° deste artigo, se for o caso.

§ 3° A existéncia de pendéncia documental impedird a inser¢io dos dados do
servidor na folha de pagamento da Administragio.

Se¢do II- Do Processamento em Folha de Pagamento

Art. 8° A solicitagio de qualquer alteracio, inclusio ou exclusio de dados em
folha de pagamento, formulada por servidores ou Unidades Administrativas
deverd ser entregue 4 Superintendéncia de Gestao de Pessoas até o 8° (oitavo)
dia util do més, para que surta efeito do mesmo més e tenha registro na folha
normal.

§ 1° Na hipétese do més possuir mais de 02 (dois) dias de feriados, pontos
facultativos e/ou folgas, a entrega dos documentos referida no caput deste artigo
deverd ser antecipada, encaminhando-se & Superintendéncia de Gestio de
Pessoas até 0 5° (quinto) dia titil do més.

§ 20 Toda solicitagdo requerida & Superintendéncia de Gestao de Pessoas deverd
ser realizada por meio de formuldrio préprio disponivel no site da Prefeitura,
quando requerida pelo servidor ou, quando nio houver formuldrio préprio,
deverd ser solicitado através de documento oficial, emitido pela Unidade
Administrativa e devidamente assinado pelo Secretdrio da pasta.

Art. 9° A Superintendéncia de Gestio de Pessoas fard andlise dos pedidos de
insercdo de dados em folha de pagamento e responderd requerimento interno
dos servidores no prazo minimo de 45 (quarenta e cinco) dias.

Pardgrafo tnico. A solicitagio cujo formuldrio jd se encontre disponivel no site
da Prefeitura poderd ser realizada pelo servidor através de requerimento interno
e serd respondida pela Superintendéncia de Gestao de Pessoas no prazo de 5
(cinco) dias uteis.

Art. 10. As Unidades Administrativas e seus servidores efetivos ou tempordrios,
estagidrios e contratados ficam obrigados a encaminhar pedido de alteragio de
dados & Superintendéncia de Gestao de Pessoas no prazo méximo de 03 (trés)
dias tteis, utilizando-se para tanto o formuldrio préprio, disponibilizado no site
da Prefeitura, que deverd ser preenchido, assinado e impresso, fazendo-o
acompanhar dos seguintes documentos, conforme abaixo:

I - para alteracdo de lotagao: A Unidade administrativa deverd encaminhar um
documento oficial da Secretaria devidamente assinado, constando a data de

inicio na atual lotagdo, o nome completo do servidor, a matricula, o cargo, a
Secretaria e o departamento em que estard lotado;

IT - para inclusio de Pensio Alimenticia: formuldrio devidamente
preenchido anexado com o oficio expedido pelo Poder Judicidrio que
estabelece a pensio;

I1I - para alteragao de nome ou estado civil: certidao de casamento, cépia do
CPE RG, PASEP e Nada consta do e-social (todos os documentos deverio
possuir o nome jd alterado);

IV - para alteragio de conta bancdria: preenchimento de formulério;

V - para alteracio de endereco: cdpia do comprovante de 4gua, luz ou
telefone em nome do requerente e, caso no possua, deverd ser preenchido
formuldrio de comprovagio de residéncia e autenticar em cartério,
juntando ainda cépia do documento da moradia;

VI - para alteragio do cadastro de dependentes: copia da certiddo de
nascimento, c6pia do CPF e preenchimento de formuldrio préprio.

§ 1° As alteracdes administrativas, quando forem motivadas pela cessio de
servidor, precedida de manifestagio do érgio solicitante, deverio ser
autorizadas por ato do Chefe do Poder Executivo;

§ 2° A inobservancia as disposigoes elencadas no caput do artigo 10
constitui causa impeditiva i realizagao das alteracoes de dados solicitadas.
Art. 11. A Superintendéncia de Gestao de Pessoas poderd realizar a
suspensio tempordria da remuneragio:

I - por falta ao servigo;

I1- pelainobservancia de convocagio para corregao de dados cadastrais;

III - pela auséncia de atendimento 4 convocagio para realizagio de inspecio
médica.

Pardgrafo tnico. Caso seja regularizada a situagio funcional do servidor, o
pagamento da remuneracio serd restabelecido e efetuado na préxima folha
de pagamento.

Art. 12. As Unidades Administrativas somente poderao receber servidor
para lotagio em seu Quadro quando estiver de posse da carta de
apresentagdo emitida pela Superintendéncia de Gestao de Pessoas,
conforme modelo instituido no Item XIII do Anexo II do presente Decreto,
que deverd ser devolvida 4 referida Superintendéncia no prazo de 48
(quarenta e oito) horas.

§ 1° A auséncia de devolugao da carta de apresentacio a Superintendéncia
de Gestao de Pessoas no prazo previsto no caput deste artigo descaracterizaa
entrada em exercicio e constitui causa impeditiva da inclusio do servidor
em folha de pagamento

§ 2° Fica vedada a realizacio de transferéncia, remogio, cessio e retorno de
afastamento com prazo superior a 30 (trinta) dias sem a prévia autorizagio
da Superintendéncia de Gestao de Pessoas, mediante apresentagio da carta
deapresentacio referida neste artigo.

CAPITULO III
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. Os casos omissos ao presente Decreto serdo analisados pela
Superintendéncia de Gestdo de Pessoas.

Art. 14. Qualquer recurso interposto referente aos atos estabelecidos neste
Decreto deverd ser dirigido & Superintendéncia de Gestiao de Pessoas,
devidamente instruido, observando-se o estabelecido no Capitulo VIII da
Lein©412/L0O, de 20/02/1995.

Art. 15. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio.

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 08 DE ABRIL DE 2020.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO ]ORDAO
Prefeito

CARLOS MACEDO COSTA

Secretdrio de Administracao
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ANEXO I
QUADRO LIMITE DE COMPETENCIA

ACOES SOLICITA PROPOE DE ACORDO APROVA
PROCESSOS E CONCURSOS:
- CONCURSO PUBLICO SECRETARIO CGM SAD OU SUGEP PREFEITO
- PROCESSO SELETIVO SECRETARIO CGM SAD OU SUGEP PREFEITO
PESSOAL:
- ADMISSAO SUPERINTENDENTE | SECRETARIO SAD OU SUGEP PREFEITO
- ADVERTENCIA SECRETARIO CPP SAD OU SUGEP | SAD OU SUGEP
- COLOCACAO A DISPOSICAO - SECRETARIO SAD OU SUGEP PREFEITO
- DEMISSAO/EXONERAGAO SECRETARIO CPP SAD OU SUGEP PREFEITO
- DEMISSAO/EXONERACAO A PEDIDO SERVIDOR - - PREFEITO
- DESIGNAGAO SECRETARIO - - PREFEITO
- NOMEAGCAO SECRETARIO - ) - PREFEITO
- READAPTAGAO FUNCIONAL SERVIDOR JUNTA MEDICA - SAD OU SUGEP
- REDUCAO DE CARGA HORARIA SERVIDOR JUNTA MEDICA SECRETARIO SAD OU SUGEP
- REMOCAO SUPERINTENDENTE | - SECRETARIO SAD OU SUGEP
PROCESSO/REQUERIMENTO:
- ABONO DE PERMANENCIA SERVIDOR ANGRAPREV SUGEP SAD OU SUGEP
- ACOMP. POR MOTIVO DE DOENGCA SERVIDOR SECRETARIO JUNTA MEDICA | SAD OU SUGEP
- ACOMPANHAMENTO CONJUGUE SERVIDOR - SECRETARIO SAD OU SUGEP
- ADOGAO SERVIDOR - - SAD OU SUGEP
- AVERBACAO DE TEMPO DE SERVICO SERVIDOR - - SAD OU SUGEP
- CAMPANHA POLITICA SERVIDOR - SECRETARIO SAD OU SUGEP
- CASAMENTO SERVIDOR - - SAD.CRCPE
- DESEMPENHO MANDATO CLASSISTA SERVIDOR - SECRETARIO SAD OU SUGEP
- ESTUDO E APERFEICOAMENTO SERVIDOR - SECRETARIO SAD OU SUGEP
- INSALUBRIDADE SERVIDOR - DPSOC SAD OU SUGEP
- INTERESSE PARTICULAR SERVIDOR - SECRETARIO SAD OU SUGEP
- JUBILEU DE PRATA SERVIDOR - SECRETARIO SAD OU SUGEP
- MANDATO ELETIVO SERVIDOR - SECRETARIO SAD OU SUGEP
- MATERNIDADE SERVIDOR - JUNTA MEDICA | SAD OU SUGEP
- NOJO SERVIDOR - - SAD.CRCPE
- PATERNIDADE SERVIDOR - - SAD.CRCPE
- PERICULOSIDADE SERVIDOR - DPSOC SAD OU SUGEP
- PREMIO SERVIDOR - SECRETARIO SAD OU SUGEP
- SALARIO FAMILIA SERVIDOR - - SAD.CFPAG
- SERVICO MILITAR SERVIDOR - - SAD OU SUGEP
- TRATAMENTO DE SAUDE SERVIDOR - - JUNTA MEDICA
- VACANCIA SERVIDOR - SECRETARIO SAD OU SUGEP
CONCESSAOQ DE:
- FERIAS SERVIDOR SUPERINTENDENTE | SECRETARIO SUGEP
- GRATIFICACOES SUPERINTENDENTE | SECRETARIO SUGEP SAD OU SUGEP
- HORA EXTRA SUPERINTENDENTE | SECRETARIO SAD OU SUGEP | SUGEP
- VALE ALIMENTACAO/REFEICAO SERVIDOR - SECRETARIO SAD OU SUGEP
- VALE TRANSPORTE SERVIDOR - SECRETARIO SAD OU SUGEP
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ANEXO II

ITEM I — REQUERIMENTO INTERNO
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ANEXO II

ITEM II - CHECK LIST — DOCUMENTAGCOES
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Comprovante de mesiiina | Sgaa, luz ou teeinne]

Crrtidia de filos & CFF dos menones &2 21 anos s for o 50

Certiddo cie: Nascmento ou Cemmento

Conauits da quitcadie odadimal 4o E-socal (o) foruibeadetml inapoe brfEsaci) pages findes sdtel)

wﬂ:mumm“mmmm:emL FEnim oo peiy Polcte Tl da oo bdace: am
o candidato possal resdiinca nos GEmes € {onco anos:

Diplorma oo Comprovarie de Eccciridade {Neste o, apresertar Histdrios Escniar .

Declaraco de: IR compieta com recibo de entregad ) Sento [ | (et oo, sbacie cdasiml do OFF & a consuita da restitogio da
gextarachc o IRPF)
[Liserada no sites presncher, mormir e aneor) Declaacio de Sepobisma

{Linerada no Ste: presncher, mprimir e anean) Decaacdo de Encagos de Familia

[Lierads no stec preencher, morimir & ansor] Solictacia de Carto-d sk

[Lierads no she: presccter, morimin ¢ ansar ) Bolcy Famlln

{Lierada no sie- presncher, Imprimir & anear ) Cadesro de Resporsivels

[APENAS PARA EFETTVD E REGIME ADMINISTRATIVO]) A0 — Ao e Sadce O pacionsd

[APENAS PRRA EFETIVD E REGIME ADMINISTRATIVO] Comprovante de curso especfion
[APENAS PARA BFETIVD E REGIME ADMINISTRATIVO]) Cartmr & negrmo do Corselho Regiorad da ciegora

[AFENAS PARA EFETIVO E REGEIME ADMINISTRATIVO) Declracio de Soumuiy de Cago - Aosmoias [ J5m( ) Mo

[APENAS PARA EFETTVO E REGIME ADMINISTRATIVO] Dechirachs de Carga Rordra, no caso de receber i menca plites
{ativa ou inatwa), ae=tad pels Sacretaris solictants da vaga.
BAopmubi: Sam | J-Hiz{ ) Em oeo poditeoc Sargoc Iﬁh;cl-n:

g i Rk, de e -

Eeraturs ool 3} cndicatola)

i
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ANEXO II

ITEM III — NEPOTISMO

. F
% ' I NEPOTISMOD

H
Pl i —

Prefeitura Municipal de Angra dos Reis
Superirmendédncis de Gestdo de Pessoas

Homer
=— =

Cargo/ Fungdo: i

Simbolo do Cargo/ Funclo: Matricula: |
Orgao/ Entidade: | |

RESPONDA AS SEGUINTES I;I.I-ESTEES:
1) O ogerie pliiy medsn vl mairinerisl, de compsdetisens ow e pone s o msengi e o aflin, em
friha rota ou oofatersd abd o berein graw (Quaden de Parenbesnn), (00N SOUented, (e (RO & (ormesedn o fungies
gmq‘md.u:. o Benbito do Poder Eoscutivg Municipal =fow Poder Legisiativm

(I Siim = G0

Em ca=0 afirmatin, reladions 3 seguir o ooupantes de (aRgs COM o quiais Eenda aoum vinculo:
Mo Fras
Cargo) Fungo:

Drgho/ Entid ade:
Wiloslo S0m B AL SIrEdS0 Pilbdicac

Grau de Parenteson:

P i

Cargay) Fungia:

Drgda Endade:

winoso com 2 AdminisTragio Pibilicas
Grau de Parenbescons

Cargay) Fungia:

Orgda Endade:

Wincusdo oo & ddmindstragio Pobdices
Grau de Parentescnd

12
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1) O agente pibicn manbim vinouls malimoniad, de companhsiniomg ou da

ANEXO II

ITEM III - NEPOTISMO

o aflen, e

O AT
B ou adalerml, sb o lerooe ol (Quadno de Porerdican], oo serdidory) conbaimdola) poe praso
delermiesio que presie servicos pere Gpdo ou endichace e suminislreci pobbus dincta, sutingues oo fordacionasl
munkcdpal onde o agents e sthvidade?

i o LR F

Erm rasn aferealion, melacione & eguilr &% pRoanad crim R opet henha algum sinnlks ne Ao s endidacs aevie

Frabali:

PR

Unbiads Oieds Trotalha:
Garmis e Pareleson

Feamnazi

Limldaks Dircla Trahoadho:

Grals de Parehleson:

UniaacE Drde Trabatha;
Grmis g Farentescos

Linldards Nnds Trahalhe:

Graw de Parehbeson:

Deedewo que &5 indor misglees gl prestadias sbo verdadeims.

A ds ks, e &
Bggiratura dofa) enckoedeioda )
DRIADR OF PARFNTESCO:
FPARENTES EM LINHA RETA
GRAL CONSANGLUINIDADE AFINIDADE [vinculod tissiy)
- 3 SCQUCYSOgRR, QenEynon;
L] iDafmlla, Al Biha ds agents plblen R e ey
" Roellarw, oty reete iy o e ous ConTipen el
= Wiaflglarath, ewdnvulin d sajenbe pribion oh = Ok
FPARENTES EM LINHA COLATERAL
AL NS ML LM DADE ﬂ]mtmmu
.U — —
Tiote, sutxinhoysobninte do sgeie T, subrintoy sobrivhs do cinuge o
prlcn eonganieD 05 agenhe publcd

E&Anm]rmrmmunfmm—m

{REQUERERTE) MATRICULA:

RECERIDO B ____ JF )

ACEERATLILA:

PO

22
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ANEXO II

ITEM IV - ENCARGO DE FAMILIA

v e

@ DEPENDENTES
- FINAMNCFIRMS

# ma

Prefeitura Municipal de Angra dos Reis
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

e

DECLARACAD DE ENCARGDS DE FAMILIA PARA FINS DE IMPOSTO DE RENDA

NOME DO EMPREGADDR:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS

NOME i) DECLARANTE MATREICLIN A

CTPS N2/ SERTE CPF NO ESTADND CIVIL

| Il | 1] |
CHDCRCCO N7 CCP

| | |
| T |

Para firs da Legislacio do Imposto de Renda, dedan que 30 meus dependentes, MARILE A DPCAD AEADNDE
DESCREVA {05 DEPENDENTES:

DEPENDENTE FINANCEIRD PARA FINS DE [MPOSTO

DEPENDIENTE SBM FEM FIRANCEIRC APENAS TNFHRMATIVG

: Grau de
el Dependentes Considerados como encargos da . Data de
2 ramila Mome completo dos Dependentes tead {ﬁh}' Hascmento

|

|
| I | |
l

| ——

CIENTE DA PROIBICAD DA DEDUCAD DE UM MESMO DEPERDENTE POR AMBOS OS5 CDNJUGLUES
DECLARD, 508 PFENA DA LEL, TAE AS ITNFORMACDES ADUL PRESTALMAS 5A0 YERDADEIRAS E DE MINHA
INTEIRA RESPONSABILIDADE, NAD CABENDD A V. S° (FONTE PAGADDRA] NENHUMA
RESPOMNSABILIDADE PERANTE A FESCALLE ACAD.

E|IE B | B

Heaga chs R, e e

Assinatira dofa) Fundionariola)

Sempes que nonerer alteracin neda declaracin,. 2 meana dewsed cor enowada, na eoepcin da
Superintendéncia de Gestao de Pessoas. FAVDR ANEXAR AS CERTIDOES, RG e CPF.

{SHD.SI.ISEP]PRDT[III_DEEHTREEH ENCARGOS DE FAMILIA:

| REJUIERENTE]) MATHRECLRLA: ROME:

BECEEEDO EM: ! I AEETHATURA:

11
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ANEXO II

ITEM V - CADASTRAMENTO NO PASEP

i |
e | PASEP |
E‘ | PEDTDN

Supenintendéncia de Gestdo de Pessoas
CANASTRAMENTI NN PASFR
Dievidia nao possuir o PATP, solicito o cadsstramenta,

HOME

== |
MOME DoA MAE

| |
HOPE DO PAL

] |
THATA HASCTMFNTD SFX

| | * ) Feninang Masculioe
ATURAL TDEITE =

| | | |
TITLALE My TITULCH J0MASCERTE

| | l | | |
RG [ TA BS540

| | | |
CIRGAR) LIPS N

| ! |
L1 SHEE L# EA HHEISSAL

[ | |

| |
BATRELD COMPLEMENTO

| | | |
e ANC PRIMETRD EMPREGD

| | | |

Iy d
Amgingfura dol ) Candsdetcd s |

(SALLSUGEP) PRUTUCULU DE ENTHEGA — UADASTRAMEN| U DU PASEP:
(REQUIFRIFNTE) MATRICLE A: N e

RECERIDC ER: f i

ASSIMATURA:

Trd
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ANEXO II

ITEM VI - COMPROVACAO DE RESIDENCIA

I__ = 1
=S | COMPROVACAD |
7@ { NF RFSTDFNCTA
Superintendencia de Gestao de Pessoas
Eu (MFroprictario do 'm;..-el}| |
Fﬂﬂﬂdﬂdﬂmﬂpq |,dedaupa‘au5dwﬂasﬁrrsquan{a}5n{a}

| | e=ds dlugheenie  pesdlingdu

emminha:[F raca [ abigesd T parenre . {grau de parentesoo) I |
confiorme endenegn abasn indscato:

Er-dera;l:r.l ! W= | I

Barro: | l Cidade: ! ]

e I —

Assingtura do responsavel
(Proprietirio do Imdwel)

Reconhecer firma da assinaturs do proprietario do imdwel

(SAD.SUGEP) PROTDCOLD DE ENTREGA — COMPROVANTE DE RESIDENCIA:

(BRI FRFNTF) MATRRTE A BIMF:

RECEBIM) BM: ! f AEETMATURA:
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Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis

Ano XVI-n° 1160 - 14 de Abril de 2020

ANEXO II

ITEM VII - DECLARACAO DE NAO ACUMULO

oW, r— —
ox |  DECLARACAO
: | NAD ACUMULO

Declaro para 05 devidos fins e efsis dves e penas que nSo exem Ut ango, emprege ou funcao
plbbca, em nenhum dos poderes da uniao, dos Municipios & do Distito Federsl, ou qualquer entidade de
Administracao [Atarguiz. Empresa Piblica, Sodedads de Economia Mista & Fundacao), conforme preceitua

& oonstituican da Republica Federativa do Brasil, Arigo 37, Incisos ¥V = XL

Angra dos Reis, de de

Assinatura dola) Fundonariola)

MATRICULA:

(SAD.SUGEP) PROTOCOLD DE ENTREGA — DECLARACAO NAD ACUMULO:

NOME=

{FEQUERENTE) MATRECULA:

HELESILN ) e J i AN DURAS

11
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Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis

Ano XVI-n° 1160 - 14 de Abril de 2020

ANEXO II

ITEM VIII - DECLARACAO DE ACUMULO

Ll

F
4

e
1

DECLARACAO DE
ACUMULO

Prefeitura Municipal de Angra dos Reis
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

DECLARACAL
QUANTD AD ACUMULD DE CARGD PUBLICD

Dedaro para os devidcs fins e efefits owels & penais, que conforme permice o indiso VI, art.37 de
Consthuicdo Feceral, aoEmilare dots Cargos plibiicos, ndo =ndo am destes menhum oUmo carga, funcdo
o emprens poblico em nenbum dos poderes da Unian, dos Estades, dos Municpics e Distrito Federal, ou
e gqualguer enfidade da adminesti=cao Indreta [Autanguees, bEnpresa Bublcs, Sonedade de boonomia Ms=ta

e Fundac3o).

Angra dos Reis, de de

Assinatura dofa} Fundonariofa)

MATRICULA ATUAL: |

NOME: |

ﬁ&aﬁamm&|

CARGO DE ACUMULD: |

{SAD.SUGEF) PROTOCOLO DE ENTREGA — DECLARACAD DE ACUMULD:

(REQUERENTE) MATRECUILA: NOME:

RECERIDL BEM: ! I ASSINATLRA:

1
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ANEXO II

ITEM IX - CADASTRO DOS RESPONSAVEIS

r L]
@1 I CADASTRO
- 7 ! RESPFONSAVEIS |
Frdeihn thcmﬂ de Angra dos Reis
Superirmtendencia de Gostan ﬂ-e Pecsoas

ﬁmumm RESPONSAVEL
|

o [E= o T Ty

AMEND: Portaria que designas o rove mesponsra]

[ RAN S1RF) IRITI'I'!TII'I DF FNTREGA — CADASTRN Flfm'lﬂ-'l'h

{REGUEREHTE) MATRICULA: PEOME:

RECEBEDOEM: ____J__ 4 MEETHATLIA:

2
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Ano XVI-n° 1160 - 14 de Abril de 2020

ANEXO II

ITEM IX - CADASTRO DOS RESPONSAVEIS

CADASTRO

- i

; [ -

@ i  RESPONSAVEIS
Prefeitura Municpal d= Angra dos Reis
Superintendancia de Gestio de Pessoas

CADASTRD DOS RESPONSAVELS
AUXILIO MO PREEMCHIMENTD:

DADOS DO ULTIMO RESPONSAVEL

Devera ser informado o dade do climo responsavel que ooupow aguele cargo.
LADUES DU A TUAL RESIPUNSAVEL

Divars = informade o dado do shusl responasvel no cargo.

Tnirin da Rectine Nata dn inicin da adwisssn

Tipo:

e

i Hmsciu vk s ST

'E- mmmW

7 — Chete OrgSo Controle Interno
& — Conrloadon Orgeee Tl wle Tk

% Progocino
e
MiomescEos Mdmenn da Pomara
Diata oo Bbo: Deta de Portsria

Do da Publicacse: Divts am que foi publiceda a portania

Maiores estlaredimentos enfrar em confaho 00M & Superntendendia de Gestao de Pessoas no ramat 7766

X2
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Ano XVI-n° 1160 - 14 de Abril de 2020

ANEXO II

ITEM X - BOLSA FAMILIA

BOLSA FAMILIA

! i

a®s ! !
| DECLARACAD NAD |

! | _ RECEBIMENTO |

Eul |,mmu&rdnaFﬂ°
dartarn para rs devidos Frs oue 80 RFCFRO 0 henaticn dn Brograma Rk Familia reberenha a 15 1083004,
reguizmertads stravds do Decretn 5,208/ 2004 Estands diente das perufidades da Lei om ces de descumgpriments
et om0,

Hevpa ches R, L= e

Bsmranra 00la) FHnoonanola)

(SAD.SUGEP] PROTOCOLD DE ENTREGA — DECLARAGAQ DE MAQ RECEBIMENTO BOUSA FAMILIA:

{HEURJCHEN FE T MM ERPULILAC NRIE:

RELEDIDG B2 i ¥ ACTSIMATLIRAS

u
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Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis
Ano XVI-n° 1160 - 14 de Abril de 2020

ANEXO II

ITEM XI - ADESAO/ALTERACAO DE BENEFICIO - ALIMENTACAO/REFEICAO — PMAR

ALIMENTACAD
REFEICAD

— — —

ADESAD] ALTERACAD DE BENEFICID - ALTMENTAGAD/ REFEICAD — PMAR
Estz i hevora ser i por © SEATl FRISLIFS.

MATRICULAS NOMES

MARQUE AS OPCOES ABATXDE ] pogids hova [] Pedido de Akeracio
A8 TMFNTACAN 100%

| REFERCAD 100%
ALTMENTACAO/REFEICAD — 50% DE CADA

TERMO DE COMPROMISSO

Vonho solidtr o adesdo oo benchoo de admerocsomofcicio, com bose no Deoeto 8360 de 13/06/2042,
mablicado no BO 385 de 22/06/2012 & alterado palos Decretos 8:451 de 05/08/2012, publicado no BO 3 de
17/08/2012 & 9.423 de 18/08/214, publicado no BO 517 de 29/08/2014.

Responsabilizo-me, perants a Adminsracae Piblica dieta & indireta; que nao acumulars de forma ndevida este
benefico, respeitando o= Deometos em vigar, abaiboo exposto, sob pena de responder civilmente pelo prejuizo
causado aos Cofres Mibicos, dovendo proccdon, caso Roccssikg, oom restitigies no forma da Lo 41255,

Artigo 7= do Decreto B.360: O sarvidor anumule 02 car msnmnrneaanahrmm:a:la
Cmﬂumd:ﬁm%fﬁarﬁapn;ﬁppudemiudﬂﬁv&mf s

Cabe ressaltar que, caso venha a opter peko recebimento deste benefido em outre entidade, solicitarsi por esoiio
a suspensao do tual bencficio 3 Superintendenda de Gestio de Pessoos poro que ndo hajo soamulo indevido.
Informe sinda que, em caso de recebimentn de crédios indevidos estou ciente que tersl os valores

em folha de pagamenm ou estomados diretaments Bm MeU Cartao,

Assine o presente declarando, para todos os fins de direito, que as informagies acima s30
verdadeiras, estando dente das instrugtes.

Angra dos Reis, de de

Assinaturs doja) Funcionanal a)

0 cartae deverd ser retirado apos: 10 (dez) dias ireis do ervio da solidtacao & empresa qgue ooorera apos o
pagamento em folha normal:

Endereqo: Praga MNile Pecanha. n® 140 — Sala M5 — Centro — Angra dos Rais - Telefone: (024) 3365 4040

(SAD.SUGEP) PROTOCDLD DE ENTREGA — AL TMEMTACAD/REFEICAD: | ) 1*wvia-( ) AherxcSo
(REQUERENTE) MATRICULA: HOHE:
RECEEIDD EM: f Y Lt I AESTRATIL A

11
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Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis
Ano XVI-n° 1160 - 14 de Abril de 2020

ANEXO II

ITEM XII — VALE TRANSPORTE — PMAR

ﬁ VALE TRANSPORTE
e, PEDIDO

s

Prefeitura H.lmupd de Angra dos Reis
Superintendancia de Gestao de Pessoas

REQUERTMENTD PARA O RECEBIMENTO DE VALE TRANSPORTE — PMAR
Este espacn devera ser preenchido por completo sem rasura.

NOME: | | MATRICULA: |
DATA DE NASCIMENTO: CPF:

RG: | TEL/CEL: |
LnNMa: [ 1A le[]c QUANTIDADE: |:|

No caso de quantia mpermra 02 [dois) vales descrever o trajeto abaieo (s5em a descricgao a

COMPLEMENTO:| |

BA]RRI]:l FEP: | |

LEIA COM ATENCALD ANTES DE ASSTHAR.

1. ENTREGA

1.1. O cartio eletrénico de Vale Transporte sera entregue no periodo compreendido entre o dia 17 ao 7° dia
util a contar da data do pedids, ro hordrio de 9:30h 25 16:00h, sendo liberado apenas a0 servidor, conforme
art. 6% do Decreto,

2. DOCUMENTOS NECESSARIOS

2.1 Anexar xeroe do comprovante de residéncia, em nome do REQUERENTE (agua, luz ou telefone).
Caso nao possua, solictar declaracdo na recepcao desta Subsecretaria que serd presnchida e autenticada
Bm cartorio, conforme art, 5%, indso I, do decreto de regulamentaczo.

Assing o presente declarando, para todos os fins de direito, que as informactes por mim
prestadas sio verdadeiras, estando dcente do Decreto que regulamenta a concessio de vale
transporte & me comprometendo a cumprir com todas as obrigagies a qual sou responsavel.

Angra dos Reis, da da

fssinatura do Requerente

12
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Ano XVI-n° 1160 - 14 de Abril de 2020

ANEXO II

ITEM XII — VALE TRANSPORTE — PMAR

o e I-
% i VALE TRANSPORTE
t i PEDIDO

UIMLLRAL M AL NS H.H-H"l"-d |

ENDERECO] | | |
BAIRROY | cerq |

Dedaro para 05 Jevidos 1InG 02 CGFedD QU2 O TUNCONAnD et icans, T20ane Na Uedade Adminisoava
descrita adima, fazendo uso de Vales-transporte para seu deslocamento rabelho & residencia & vice-verss,
no perodo de:

Bc.iamnﬂdenabalhnt!“aﬁ"]mh:f&hde:lé |:| h oo

ki de s | |
{Desorever dizs de trabalho 2% 2 6% & hordrios de entrads & saida)

egue o mesmo almoga em seu (suak: [ Trabalho ou "] Residénda

Declaro ainda, que ha veraddade nas informactes prestadas por mim, me responsabilizando por qualquer
TS Canssador a0 MDD,

Angra dos Reis, de de

Assinatura & Carimbo do Responsavel
{Mre=d minimo CC-4 ou FG-1 & Para &5 escolas dinstores (as])]

(SAD.SUGEP) PREFNCHER MO ATO D& ENTREGA DO CARTAD AO SERVIDOER 1
IORERADIEM:  f  f 2 {(BES:

BRECERID BEM: ____ ) ! ASSIMATURA - Castin:

(3ADSUGEP) PROTOCOLD DE ENTREGA — WALE TRANSPORTE PEDIDN:

(REQUERENTE) MATRICULA: HOME:
RECEBIDO B4 f J ASETHATUIRA:

15 /28
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ANEXO II

ITEM XIII — CARTA DE APRESENTACAO — PMAR

i |

L | CARTADE |

@ | APRESENTACAD :

| :

e i |
Prefeitura Munidpal de Angra dos Reis
Superimtendencia de Gestao de Pessoas

CARTA DE APRESENTACAD AQ SERVICD/CONFIRMACAD

Angra dosReis| x| =If| =J|

Dat SADURCP

¥ e

Encaminfiamos, conforme abaien, para se apresentar imedistamente 20 senvico pera execucao de suas athidades,
Matmiouda: Mome:

Regime adﬁtidn:{ _x_ll C:m;a:l

admisssee | —=dlf =t| =

ENCAMINHAMENTD:
ot | lzdfl =dll =]  Hom| =} | =i

Solicitamos retomar o presente documento {intein) 20 SADLSNGEPR, no prazo maxime de 24 [vinte & quatra] hovas,

confirmando no campo abaixs 2 apresentacio a0 senvigo,
Labe rescaltar que, o pagamento apenas serd hiberado mediante a devolucEo deste documento.

Assinatura
CONFIRMACAD
QUANTD A LOTACAD:
AngradosReis,| —xdj| =ify| =l
Do {ak
A : SADCRCP

Confirmads 2 apresentacio ao servio? [15IM [TMAD  Data da Apresertagio:| =i}l -l!]"l --:-jl
Liotagao:

Accinahira & Carimhn
Chefia Imedizs

1
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ANEXO II

ITEM XIV — PENSAO ALIMENTICIA

L

oL i PENSAQ
i ! ALTMENTICIA

[EE——

Prefeitura Municipal de Angra dos Reis
mmﬂmdeﬁﬁﬁnlﬂémﬁ

PFNSAN Al TMENTICTA

DADOS DO SERVIDOR:
MATRICULA: | | NoME:| |
Teceramac] ] | | | | | ADMISSALD: | |

DADDS DO BENEFICIARID DU REPRESENTANTE LEGAL

l:pF:| |Hﬂl"IE-|

RG: v [ | emmssio] | oweio:]

mascvewte: [ | mEgeE:[ | | | |

LOGRADOURD: | e |

MUMNLLIFILE t |HI'= | ['—-‘-"F l

ANEXAR XERDX: CPF, EML{EHDMEW[GMWWPMJM
Naclaen, enh as penes da kei, quoe ns dados infremadns neds feemolarin cnerecpondam a expreccin da

verdade.

Angra dos Reis, da de

Amardlung vhd ) Besmela kol a) oo Ses v =)

i1
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ANEXO II

ITEM XV — CONTA BANCARIA

CONTA
BANCARIA

S ——

e

Prafuitura Municipal da Sngra dos Reis
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

CONTA CORRENTE — FOLHA DE PAGAMENTD

DADNES FUNCIDNATS:
TFI FENINF || |  rFmaR:| 1

N© DA AGENCIA: | |[| |

LOCAL DA AGENCIA: |

unmr:mm;mmmq ||

Inchusao ou alberacio de conta em folha de pagamento.
Dedaro que os dados informados neste formulario correspondem 3 express3o da verdade,
estando cents que oS acarretarao em problemas com a execuc3o do pagamento.

Angra dos Reis, oe de

Assingtura ool a) Fundonariola)

Protocolo do Requerimento { PREENCHIMENTD SADSUGEPR):
Solictacao Conta Comente: Inclus3o ou shteracio de conta em fodha de pagamento.

Do s Tolicimcaon 1 f

[aimezs

Liberando por: Matr

Telefone: 3365 5156

i1
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ANEXO II

ITEM XVI — PROGRAMAGAO DE FERIAS

B ! i
2 I PROGRAMACAN
e 1 1) | DE FERIAS

Snperntendancia de Gestan de Pessnas

| FNRMIN ARTO NF PRNMGRAMACAN NF FERTAS |

CARGO EFETIVO: | | carGo/ERATIR =]
Teycerama| || | || | povacio: | =]

MARCACAD DE FERIAS

PERIODO AQUISITIVO DE FERIAS: | la| |
DATA DE INECID DATA DE FIM DIAS ADIANTAMENTO DE SALARID
| | || | | [ | e em
AUTENTICACAD
SenvidorEmpregado: Chefia Imediata:
Ng%&ﬁ%ﬁ? BaEinatea #@gﬁfaﬁf Assinaturay Larmoo

GESTAD DE PESSOAS - INDEFERIMENTD

F'E:J_..Jl.bu.ll e iy -:l.|u:nl.|w Lunigabeio,
noonitra-ee afastads

Man i <=ddin #Fﬂmfhﬂhaﬁ&m
[ ]PEEIhﬂEMDMEﬂEEEEHMh
Férias Compulscrias
Argra doc Rais, da [
Deparaments o8 Aoministragao o Pessoal
MRSFRVACTIFS:

Dt Formmubbrle  Doverd aor airegos o Depadornsnts oo ASmintalsncls & Mesesss, vio Mrolosks o Scu sctor & adgam,
clewisimernussts giscds, soadnsdn & cadmbais, wom moarR

Perfods Aguiitivg di Famdas - E o e oomepondente B 12 (dase) meas rabedados que concerb o salda de firas, atag
daing estio degpondeeis am gl ConBcheque Dent Com o seide dsponifeel pes marcecBo. & marcacio deveid ser resilzads dos
peariodid Pale IREgEE AR Bl FREE P

Adiantymento e Salirio nas Firies - decmniados am 03 peoedes, endo B peivda paross desiontsda no mis subseguents
P PG TR e i

Cheafin Irnediake - A3 Bl oo dervidoremprenain poderio oo pitonizd e poles Sarratirion & Superiandents,
05 Supecdiiandentss fevwedn sar Bunrliaces peid Severinis & eshes peko Prdln

M-kml:WaMmﬁwmmﬁMiaMr&m
realizadn, devendd o interessado refaner & S0BGTACA0.

Ficha frrmidlhrls diesiach b aerdminhidn sbd o oRs 10 [der) de e sndedoes o §orn iag e

1
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ANEXO II

ITEM XVII — ALTERACAO, INTERRUPGAO OU CANCELAMENTO FERIAS

TRy I
,ﬁ | ALTCRAR, INTERROMPLR OU
i E_ CAMCELAR 45 FERLAS

Preheiturs Municpal de foxgra dos. Reis
Caperintendencis Je Gesthao de Pessoas
| ALTERAR, INTERROMPER OU CANCELAR AS FERIAS |

CARGO EFETIVO: | oTACADH| ~1]

T
- e

) Alveracen Ciwigamiio infiormar o perioda anual @ nown de mantacEo.

) Irterupgan . Dot da Intereupgao Eobigatonio infommar o persde studl & nove de mancagsa.

| e dn b & nevesrarin informa um nove pfiudnﬂrrrﬂtagﬂu.apﬂmu atual, para o cancelamerio,

PERIDDO DE MARCACED ATUAL pERIODO DE MaRCACED MOV
DATA DE INICIO DATA DE FIM DATA DE TNICIO DATA DE FIM
[ |1 |11 | |1 |
JUETIFICATIVA DO PEDIDO-
AUTERTICACAD
Larvdion Empragador Craifia Imadiata:
N i e e N i izs e e

GFSTAN DF PESSOAS - TNDFFERTMENTD

Moo od it :
WHMMM&:“M [ Piitene

AN presil waidn de féras devid & falras
Prn:llJ'mnm lemrﬂnm

%
!
t

(S S

Angra dos Rels, oF de

Deprar Lammmen iy de Ardnirisiray sy de Pessod

DESERVACDES:

Dy Formilhels - Deverd oo srregisd &0 Devaessl e RSmbbogss de Peooiss ol Droreidd e G e e Srgee
devidianabe digiwdo, aradidir & G, ST dida i
Candalamuants fAlterechs | Tnberrupglie 05 poldos (g pogarasrieg de U0 §b enbam Sdo expiubebin, Serls deeubidm
T DAICERE (Rl O oM, SONICOE. ARrEneld O (SSCONTD BT MO PO 00 vk recEDas A e R S, Chfiamne
mmummﬂmuumem?
| Terbusrrupeailes - wn O wﬂleﬂWMnﬁmuwmm
DR TEARERER - A4 WECIAE AL LA AT TR [V L L [ e i e
ﬁMMﬂmmpﬂmﬂtﬂtuﬂpﬁi

B Hastiess bragubeidacial o Bl acd Sl b dalts de olgEm 4 & (Rl SRS datl

PR, JevestOd O TS S0 etindy & SOQCTURCEC:

et o ki b By beridh e wbd o dis 10
perceisiimante,

Lt i hdrdr o i e, Rl el B0 sl s ebleghd i
il [ismiacvtn | cling Ayttt periewi ok mareadn n

i ]
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ANEXO II

ITEM XVIII — ENVIO DOS FORMULARIOS DE FERIAS VIA DOCUMENTO DA UNIDADE

5% { MODELO PARA ENVIO DE |
i | FERIAS |
Prefeitura Municipal de Angra dos Reis
S pperintendsncia de Gedan de Peconas

FERIAS — MODELD DE DOCUMENTAC AD DE ENVID

Angra dos Reis, (DATA DO DOCUMENTO).

MEMOJOFICIO: (NUMERD DO DOCUMENTO)
DE : (SECRETARIA DE ORIGEM)
PARA : SAD.CRCPE

Assunto: AUTORIZACAD DE FERIAS

Wimos por mcie doskte, crcaminhar oz Formularios de marcacdo, altoracio,
intarrupcdo e cancelamento de férias, conforme anexos.

Cabe ressaltar gue, oz mesmos encontram-se devidamente autorizados pelo
Cecrataris desta Unidads Administrativa, para as damais providenciae.

Sam mais para o momento, subscrevemo-nos e nos colecamos a2 disposicao para

quaisguer asclarecimentos,

Al s el

Nome
Cargo de Secretario ou Superintendente
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ANEXO II

ITEM XIX — PERMUTA

il
- T,

PERMUTA

e e e

Prefuuraﬂtnwaﬂdehgﬁldusﬂes
Superintendencia de Gestao de Pessoas
PERMUTA — APENAS PARA DICENMTES
DADDS D0 SERVIDOR REQUERENTE:
Tece/rama: | | || || | ADMISSAD: | |
DADOS DO SERVIDOR QUE SERA RECEBIDO PARA EXECUGAD DA PERMUTA:
CPF:| |  masCIMENTO: | |
]| || |
c‘.n.rmuu'l:mru=| I-C.J.RGAIHJR;;.RIA; |:|
ﬁnﬂiuuzm:mud l
l.I-H]]}ADEﬂ-F_EHI:l |
E—HIIL:!
DADOS Th8 PERMUTHA:
miumunmmla:l:l FIM DA FERMULA: | |

frequéncias deverdo ser enwviadas mensalmente a Secretaria de Educacdo.
lhmmdemnﬁ?s.ﬁmmmﬁme ml:ﬂsm o5 servidores deverdo cumprir as

exigendas e prazes legais de cada Municipio de Drigem.
Dedaro, sob as penas da b, gue oz dados informados reste formulario correspondem a express3o da

Angra dos Reis de de

Assinatura dofa) Servidora) Assinatura dofa) Serdidor|a) Recebido(a)

11
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ANEXO II

ITEM XX — ABERTURA DE PROCESSO

[ PMAR [SADUCOPRG])

o Broc. W&

ol B e Pl K9
Profeiury Muskora | e Aegrs dos Fasn
Guparisfenddnoia de Gestio de Pessoas

UERIMENTOD PARA ABERTURA DE PROCESSD (AREA DE PESSOAL) |

B [& = ﬁ| |
|

| |

[ 210 - Rewrtacis por Tempo S8 Tarvio
13 - Dty g Tempo de Senvios
L L - Deoneracho Dt § ool

L2 LE - Grebfeagis de Inener 5 Deecbmradinss

THE - BRFEETESD - ACSFTRIOMTIEDG O Loene 2 Famie 10 Dol o Fo Lubrdaic
" - ARl - Carmpa e Pl o LT - Lioengs Brdes
LT Adokaewetn - Dronmormhs Mandcks Do TR - Lrenga o e Prats
0N - Afsbucantn: - Rrfed & Aparingoarmaric )t - e
[ S W S—— S 20 - Emadetacio fanooral
10 - Adgskarwrsn - Mandaer Oetvo 31 - ool de Canga Mardra
11 - AnfEeenin » ano -8 13 - Culpo | Descrever gt
Ertorrras e Lo e

LT ST 0F T DN TECYTETIED) (5 (MWD DENTIANETET 7] BRI I8 U [ [HTSETE AOTIFET FMD I Sl Tamemaic DONCUiG,
nesranhori y ey gl mar Daurel e Mol i o oo

Rpds o e de qusnes atrsTemc dr Jovicedes Shorrevas o reor devesd -wer realmdo eedetamecte, respetanda o CHpORD
e L DS ENT:

“Ciwimat e e diba e s L b el sl kil i e v e sereL e ek i 20 {vic) e ddinosiinn.

Para teabo, o anec doormertacks nacesdria. estaado cende de oue o nlo sendeenic nfeoral racard am cendineg urin a0
Denatment nsooradv 3 andee crooeyes

ST T, JECO METENVTENOD

dimoys Ane Sai ET) i,

B rodors Anla | Bawvpereras

T
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ANEXO II

ITEM XX - ABERTURA DE PROCESSO

[ Ty B e e
COFlA ORIETMAL
) - ey i P [ 1
+ [ de aoldinglo
Al + e ol BOLHTINE O
Y + iFta i b B
< e i GLaniy

) . Bosloacogin 0 R

b o Gl s Sl

S B AT & g [ sk Tl e s
=y « SOERRE  ML

ot e (At ol ache

- Formmidr de kil

 Corproeagho d Gy de Feenes

— o P e e e
- aad hd et o o o Al
TR R B R T T

- L Ml vk praiede B okl e e Bouigsbetd e
e « el o BT

BN AR SEATADRES it BhEse o TR CBNCRIEID
ik = IFrobradhpdn ey PR

- B O R T & P
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ANEXO II

ITEM XXI — ESCALA DE LICENCA PREMIO

L

%

Preseitura Municipsl de Angra dos Reis
Superintenddngs de Gestio de Pemoas

PMAR | SAD.COFRO)
Proc. N
Foit K

| PAPELETA — ABERTURA DE LICENCA PREMID |

=
L | =] |- I
L | I I

FRE[FMCHEDS FILS SERVIDS) Sohdc fulraigih. pelaih. & o0l o i Leongl. P, Sonformmd sk

ip.bﬁ-d-.| Tolal e e

=1

ANgTa = R, e e,

Acanears dafa) Servidoda)

ERECUHBS0e HURLANOS ) o e [ DISOC) dvfiguide' St B0k Ehaed |8 Aessis & Danseficio de aet. P08 ol 41295
Quirapadnier i / &

Angnatura S Uridade Adménsirata

[ o e ko 1 o T O e e N o T o e Y T B R T

Mo Congtm ) Conadm |

Anmnaiury 4y Uridaie Admineirathg
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ANEXO II

ITEM XXI — ESCALA DE LICENCA PREMIO

§ B MR [SADCOPRDY
B | Proc. N
- i m"-
Prefeibers Munidpal de Angra dod Rels
Suparintundiodn da Cothe da Pk

PFAPELETA — ABERTURA DE LITENCA PREMIO

TRECURE0S HUMANGS ) fars | SECAETARIA D OFIOEMY Qurcois & &9 Corser s

3 i i “ i 5

Angra dos Rels, e e

Remnatra da 'Unidyie Admessiradha

(SECRETARLA DE ORDEEN) pace [RECLRSS0S FUMAROE) [ soidy ooim & Lo s, O Sieeimendo. fo ookl Seelndis i Uekisds.

[ LT Iredeferidinf ] e O goean i Iy x i i
g T b
Angra dos Rk, e o
Aoty do Crefe Imechoin
Anra dos R, i ] e

Bomanabora S0(3) Secrearg
TRECLRSE HUBLAROS Dty o ko SEtes.

Angra dos kel e oe E-
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ANEXO II
ITEM XXII — ESCALA DE JUBILEU DE PRATA

i
- Wi PMAR (SAD.COPRO)
) Proc. M
ar b Folha M°

Prefeitura Munidpal de Angra dos Reis
SuparintendBnea de Gestic de Pessoas

PAPELETA — ABERTURA DE LICENCA JUBILEU DE PRATA

— =

| | | = [ | |

— I |

[FREENCHEDRD PELC SERYIINOR) Solki i ALtoe 5 (an 0 gua o dind Liotngs JubBen o Fria, onfore safes
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ANEXO II

ITEM XXII — ESCALA DE JUBILEU DE PRATA

§ i PHHI[EIDMJ
) Proc. e
Prefeiturs Municipal de Angra dos Reis
Superintendénds de Gestio de Pessoas

PAPELETA — ABERTURA DE LICENCA JUBILEU DE PRATA

[RECURS0S HUMAWSE) pars (SECRETARLA BE ORIGEM) Erercade & i corsder i pois oo
B J I ] J I

Angra oos Reks, [= d=

Azmratum da Unidace Admisistrstrm

[SECRETARLE DE ORIGEM]) pars (RECIARS0S HUMANDE) De seodde i & Liiengs Jiblke de Prale, D sfeciamerlo nio oovdkensnl Sesbnds i Unicads,

Defertdn | ) Indeferkn { )} Pesiede da goen 30 [Terrin) dies de | I [ d I

Angra dos ek, e de

Azmnatura do Thefe Imedirts
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EftciiieTienin e 300 e s e i I [ ) !
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ANEXO III - ITEM I

TIPO DE FLUXO DOCUMENTACAO EXIGIDA | FUNDAMENTACAO LEGAL
ABERTURA DE PROCESSO PROCESSO ADMINISTRATIVO | Lei 3.839/2019 e Decreto 8.612/2012,
SELETIVO publicado no BO 413/2012, pag. 12.
UNIDADE
PROCEDIMENTO GESTAO DE
SECRETARIA | “prccone CGM SAD PGM GOVERNO | PREFEITO

Solicita o impacto financeiro descriminando a
quantidade de cargos e a justificativa da
necessidade da contratagdo. -~
Encaminha para Gestdo de Pessoas providenciarem
a elaboragdo do relatdrio de impacto financeiro.

Encaminha a Controladoria para aprovar o impacto - :
da disponibilidade financeira.
A
Encaminha a Administracdo para autorizagao
através da analise das necessidades e propor
abertura do Processo Seletivo. o

Encaminha para aprovagao do Prefeito.

Encaminha para Secretaria Solicitante abrir
processo e informar nomes que irdao compor a
comissao do Processo Seletivo. o

Encaminha para o Governo.

Emiti a Portaria nomeando através da publicacdo
da comissdo do Processo Seletivo.

Encaminha para a Secretaria solicitante.

Reline comissdo para elaborar Edital. A qual se E:‘
responsabilizara em comunicar aos conselhos de
classe sobre o Processo Seletivo. .

Submete o processo com o Edital para Procuradoria
fornecer parecer.

Encaminha o processo para Secretaria solicitante.

Analisa parecer realiza os ajustes junto a comissdo.

Encaminha o processo ao Governo.

Publica Edital e envia para o TCE.

Encaminha o processo para Secretaria Solicitante.

Coordena a realizagao do certame.

Prepara a relagdo dos aprovados para divulgagdo

através do Governo. E

Divulga a classificacdo em Boletim Oficial e
encaminha o processo para Secretaria Solicitante.

Envia o arquivo dos aprovados no layout exigido

pela Gestdo de pessoas.
Prepara os procedimentos para convocagao dos

aprovados e inicia a recepgdo dos documentos de
pedidos das Secretarias.

* Necessario a abertura de Processo Administrativo via Protocolo com a documentagao de exigida.
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ANEXO III - ITEM II

TIPO DE FLUXO DOCUMENTAGAO EXIGIDA | FUNDAMENTAGAO LEGAL
ABERTURA DE CONCURSO PROCESSO ADMINISTRATIVO | Lei 412/1995, art. 99.
PUBLICO
UNIDADE
PROCEDIMENTO GESTAO DE
SECRETARIA | “recong | CGM SAD PGM | GOVERNO | PREFEITO

Solicita o impacto financeiro descriminando a
quantidade de cargos e a justificativa da
necessidade de contratagao (via Memorando).
Encaminha para Gestdo de Pessoas providenciarem
a elaboragdo do relatdrio de impacto financeiro.

Encaminha a Controladoria para aprovar o impacto
da disponibilidade financeira.

Encaminha a Administracdo para autorizagdo
através da andlise das necessidades e propor
abertura do Concurso Publico.

Encaminha para aprovagao do Prefeito.

Encaminha para Secretaria Soha_telnte abrir
processo e informar nomes que irdo compor a
comissdo do Concurso Publico.

Encaminha para o Governo.

Emiti a Portaria nomeando através da publicacdo
da comissdo do Concurso Publico.

Encaminha para a Superintendéncia de Gestdo de
Pessoas. HZI

Reline comissdo para iniciar busca de contratagdo
de empresa para realizacdo do concurso.

Submete o processo a Procuradoria para analise da
forma de contratacdo (dispensa, licitacdo, entre

outras) e devolve para SUGEP.
Reunir comissdo para acatar o parecer da
Procuradoria quanto a contratacao da empresa.
L

Reline Comissédo para elaboracdo do Edital em

conjunto com a empresa contratada e comunica
aos conselhos de classe sobre o concurso, apos,
encaminha a Procuradoria para parecer final

quanto ao Edital. ,_—|
Encaminha para Superintendéncia de Gestdo de
Pessoas proceder com os ajustes junto a comissado. o

Encaminha o processo ao Governo. Publica Edital e

envia para o TCE.
Encaminha o processo para a Superintendéncia de
Gestdo de Pessoas.

Coordena a realizagdo do certame.

Prepara a relagdo dos aprovados para divulgagdo
através do Governo.

Divulga a classificagdo em Boletim Oficial e

encaminha o processo para SUGEP.

Recebe o0 arquivo da empresa contratada no layout

exigido.

Prepara os procedimentos para convocagao dos
aprovados e inicia a recepcao dos documentos de
pedidos das Secretarias.

* Necessario a abertura de Processo Administrativo via Protocolo com a documentacao de exigida.
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ANEXO III - ITEM III

TIPO DE FLUXO DOCUMENTACAO EXIGIDA FUND‘I\_ECE‘I\“E AGAO
AFASTAMENTO - ADO(;AO Fotocdpia do RG e Termo de Guarda. Lei 412/1995, art. 76.
AFASTAMENTO - Fotocdpia do RG, Certiddo de Casamento | Lei 412/1995, art. 79.
ACOMPANHAMENTO DE ou Unido Estavel e comprovacdo do
CONJUGE remanejamento do conjuge para outra

cidade/Estado/Pais.
AFASTAMENTO - DESEMPENHO Fotocdpia do RG, ata do sindicato com Lei 412/1995, art. 83.
MANDATO CLASSISTA nomeacao do requerente e documento do

sindicato com o prazo do mandato.
AFASTAMENTO - INTERESSE Fotocdpia do RG e documento de Lei 412/1995, art. 84.
PARTICULAR comprovacao do interesse particular.
AFASTAMENTO - ESTUDO E Fotocdpia do RG, grade curricular e Lei 412/1995, art. 85.
APERFEICOAMENTO declaracdo de matricula na Instituicao de

ensino informando a duracao do curso

(Declaragao semestral atualizada).
AFASTAMENTO - VACANCIA Fotocdpia do RG e Termo de posse do Lei 412/1995, art. 29.

outro cargo que ira ocupar.
AFASTAMENTO - MANDATO Quando solicita acumulo (Fotocopia do RG | Lei 412/1995, art. 82.
ELETIVO e declaracao do 6rgdao em que o servidor

foi eleito, informando a carga horaria).

Quando nao solicita acumulo (Fotocopia

do RG e declaracdo do 6rgao em que o

servidor foi eleito).

UNIDADE
PROCEDIMENTO SERVIDOR GESTAO | spm. DE
PROTOCOLO | SECRETARIA DE pEssoaL | PGM | GOVERNO | PREFEITO

PESSOAS

Servidor preenche a solicitacao e anexa
documentacao exigida e encaminha para 5 ; ;

SAD.CRCPE.

SAD.CRCPE ira indeferir (retorna para o
servidor tomar conhecimento, cumprir NP
exigéncias e voltar ao fluxo ou enviar para
arquivo) ou deferir, apds levantamento.

Encaminha para Secretaria de origem, apds o
deferimento da SAD.CRCPE para autorizacdo
da solicitacao. N

Secretaria indeferira (retorna para o servidor
tomar conhecimento, cumprir exigéncias e
voltar ao fluxo ou enviar para arquivo) ou
deferird, apds levantamento.

Encaminha para o Superintendente da —|
SAD.SUGEP, apds o deferimento para
autorizacdo da solicitagdo.

Superintendente SAD.SUGEP indeferira
(retorna para o servidor tomar conhecimento,
cumprir exigéncias e voltar ao fluxo ou enviar
para arquivo) ou deferira a entrada no
sistema, apds levantamento.

®
i

Encaminhar o pedido deferido para a
Coordenagdo de Folha de Pagamento
SAD.CFPAG proceder com o langamento.

Encaminha para Secretaria de origem tomar

conhecimento e apds encaminha ao

SAD.COPRO para ciéncia do servidor. ya
J

para arquivamento em pasta funcional.

A SAD.COPRO encaminha para o SAD.CRCPE a ; :

* Necessario a abertura de Processo Administrativo via Protocolo com a documentacao de exigida.
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Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis
Ano XVI-n° 1160 - 14 de Abril de 2020

ANEXO III - ITEM IV

TIPO DE FLUXO DOCUMENTACAO EXIGIDA FUNDAMENTAGCAO LEGAL
AFASTAMENTO - CAMPANHA | Fotocdpia do RG e Ata de Lei 412/1995, art. 81.
POLITICA Assembleia que o partido elegeu o

servidor como candidato.

UNIDADE
PROCEDIMENTO SERVIDOR GESTAO DE | ADM. DE
PROTOCOLO SECRETARIA PESSOAS PESSOAL PGM | GOVERNO | PREFEITO
Servidor preenche a solicitagdo e anexa
documentagdo exigida.

Encaminha para Procuradoria para
elaboragdo de parecer quanto a data a ser
considerada como afastado. —|

Encaminha para SAD.CRCPE para
elaboragdo da declaracdo de

descompatibilizagdo e encaminha para o N N
servidor.

€

O servidor anexara documentagdo
complementar obrigatoria (registro da

candidatura) J 4

Encaminha para Superintendente de
Gestao de Pessoas autorizar.

JahY

Superintendente SAD.SUGEP indeferira
(retorna para o servidor tomar
conhecimento, cumprir exigéncias e voltar
ao fluxo ou enviar para arquivo) ou
deferira a entrada no sistema, apds
levantamento.

o
i

Encaminhar para a Coordenagao de Folha
de Pagamento SAD.CFPAG proceder com

o langamento.
I:_l J

Encaminha para Secretaria de origem
tomar conhecimento e ap6s encaminha ao
SAD.COPRO para ciéncia do servidor. ]

JanY

%
JaAY
U

A SAD.COPRO encaminha para o
SAD.CRCPE para arquivamento em pasta
funcional.

* Necessario a abertura de Processo Administrativo via Protocolo com a documentacdo de exigida.
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Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis
Ano XVI-n° 1160 - 14 de Abril de 2020

ANEXO III - ITEM V

TIPO DE FLUXO

DOCUMENTACAO EXIGIDA

FUNDAMENTACAO LEGAL

AFASTAMENTO -
LICENCA PREMIO

dias.

Fotocdpia do RG e preenchimento do
requerimento nos campos obrigatdrios,
informando a periodo de gozo 30/60/90

Lei 412/1995, art. 86.

PROCEDIMENTO

UNIDADE

SERVIDOR
PROTOCOLO

SECRETARIA

GESTAO
DE
PESSOAS

ADM. DE
PESSOAL

SAUDE
OCUPAC.

PGM

GOVERNO

Servidor preenche a solicitagdo e anexa
documentagdo exigida.

SAD.CRCPE indeferira (retorna para o
servidor tomar conhecimento, cumprir
exigéncias e voltar ao fluxo ou enviar para
arquivo) ou deferira, apds analise funcional.

Encaminha para Secretaria de origem
indeferir (retorna para o servidor tomar
conhecimento, cumprir exigéncias e voltar ao
fluxo ou enviar para arquivo) ou deferir de
acordo, ap0ds autorizagdo.

Encaminha para o Superintendente de
Gestao de Pessoas autorizar entrada em
sistema.

Encaminha para Coordenacao de Registro e
Controle de Pessoal SAD.CRCPE, proceder
com o langamento em sistema.

A SAD.CRCPE encaminha ao SAD.COPRO
para o servidor tomar ciéncia.

A SAD.COPRO encaminha para o SAD.CRCPE
para arquivo em pasta funcional.

-

g

L

-

* Necessario a abertura de Processo Administrativo via Protocolo com a documentacao de exigida.

5/28



Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis
Ano XVI-n° 1160 - 14 de Abril de 2020

ANEXO III - ITEM VI

TIPO DE FLUXO DOCUMENTACI\O EXIGIDA FUNDAMENTACAO LEGAL

AFASTAMENTO — Fotocdpia do RG e preenchimento do Lei n° 204 de 1984, artigo 7°.

PERMUTA (APENAS PARA | formulario.

DOCENTES)

UNIDADE
PROCEDIMENTO SERVIDOR GESTAO | ApM.DE | SAUDE
SECRETARIA DE PGM GOVERNO
PROTOCOLO PESSOAS PESSOAL OCUPAC.

Servidor preenche a solicitagdo e anexa
documentagdo exigida. ﬁ

A SAD.CRCPE procedera com o
levantamento de informagdes funcionais e
encaminhara para Secretaria de Educacdo.

g

Encaminha para Secretaria de Educagao
indeferir (retorna para o servidor tomar
conhecimento, cumprir exigéncias e voltar ao >
fluxo ou enviar para arquivo) ou deferir de
acordo, apds autorizacdo do Prefeito.

Encaminha para o Superintendente de
Gestao de Pessoas autorizar entrada em
sistema.

Encaminha para Coordenagdo de Folha de
Pagamento SAD.CFPAG, proceder com o

langamento em sistema.
A SAD.CFPAG encaminha ao SAD.COPRO
|:_l

para o servidor tomar ciéncia.

A
A SAD.COPRO encaminha para o SAD.CRCPE ﬁ
para arquivo em pasta funcional.

* Necessario a abertura de Processo Administrativo via Protocolo com a documentacao de exigida.
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Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis
Ano XVI-n° 1160 - 14 de Abril de 2020

ANEXO III - ITEM VII

TIPO DE FLUXO

DOCUMENTACAO EXIGIDA

FUNDAMENTACAO LEGAL

AFASTAMENTO - JUBILEU DE
PRATA

Fotocdpia do RG e preenchimento

do requerimento nos campos
obrigatdrios, informando a data
de inicio do gozo da licenca (30
dias).

Lei 412/1995, art. 88.

UNIDADE
PROCEDIMENTO SERVIDOR GESTAO DE | ADM. DE SAUDE
proTocoLo | SECRETARIA | "orosoas | PESsOAL | ocupac. | PGM | GOVERNO
Servidor preenche a solicitagdo e
anexa documentagdo exigida. ]
Encaminha para Coordenagdo de
Registro e Controle de Pessoal
SAD.CRCPE, proceder com U |_]

levantamento da vida funcional (25
anos de efetivo exercicio).

SAD.CRCPE indeferira (retorna para o
servidor tomar conhecimento, cumprir
exigéncias e voltar ao fluxo ou enviar
para arquivo) ou deferira, apos
levantamento.

Encaminha para Secretaria de origem
indeferir (retorna para o servidor
tomar conhecimento, cumprir
exigéncias e voltar ao fluxo ou enviar
para arquivo) ou deferir, apds
autorizagdo.

Encaminha para o Superintendente de
Gestao de Pessoas autorizar entrada
no sistema.

Encaminha para Coordenagéo de
Registro e Controle de Pessoal
SAD.CRCPE, proceder com o
langamento em sistema.

A SAD.CRCPE encaminha ao
SAD.COPRO para o servidor tomar
ciéncia.

A SAD.COPRO encaminha para o
SAD.CRCPE para arquivo em pasta
funcional.

* Necessario a abertura de Processo Administrativo via Protocolo com a documentacdo de exigida.
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Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis
Ano XVI-n° 1160 - 14 de Abril de 2020

ANEXO III - ITEM VIII

TIPO DE FLUXO

DOCUMENTACAO EXIGIDA

FUNDAMENTACAO LEGAL

AFASTAMENTO -
ACOMPANHAMENTO DE
DOENTE DA FAMILIA

Fotocdpia do RG, Comprovante de

parentesco, ultimo contracheque, laudo
médico informando a necessidade de

acompanhamento e formulario de
solicitacao.

Lei 412/1995, art. 74.

PROCEDIMENTO

UNIDADE

SERVIDOR
PROTOCOLO

SECRETARIA

GESTAO
DE
PESSOAS

ADM. DE
PESSOAL

SAUDE
OCUPAC.

PGM

GOVERNO

Servidor preenche a solicitagdo e anexa
documentagdo exigida.

Encaminha para parecer da
Superintendéncia de Gestdo de Pessoas
SAD.SUGEP.

A SAD.SUGEP indeferira (envia para a
SAD.CRCPE verificar frequéncia e apds
retorna para SAD.DPSOC dar conhecimento,
a0 servidor, cumprir exigéncias, retornar ao
fluxo ou arquivo) ou deferira direto ou
através de JMO, apos analise.

A SAD.SUGEP, em caso de Deferimento
Direto, encaminha parecer a SAD.DPSOC
que procede com o langamento em sistema,
encaminha para o conhecimento da
Secretaria que retorna o processo a
SAD.DPSOC.

A SAD.DPSOC encaminha para conhecimento
do servidor e procede com o arquivamento
em pasta funcional.

A SAD. SUGEP, em caso de Deferimento
com Junta da Medicina Ocupacional —
JMO, encaminha a analise a SAD.DPSOC
que providencia a agenda, marcacdo e
parecer da pericia do servidor com a JMO.

A SAD.DPSOC, encaminha o parecer da JMO
para analise e autorizacdo da SAD.SUGEP.

A SAD.SUGEP indeferira (retorna para a
SAD.DPSOC dar conhecimento, ao servidor
ou cumprir as exigéncias e retornar ao fluxo)
ou deferira, apds analise.

A SAD.SUGEP encaminha o parecer final do
deferimento a SAD.DPSOC.

A SAD.DPSOC providencia o langamento no
sistema, encaminha para o conhecimento da
Secretaria que retorna o processo a
SAD.DPSOC

A SAD.DPSOC providencia o arquivamento
do processo em pasta funcional.

L]

an

8

By

& |

®

i

&

L]
b
:

* Necessario a abertura de Processo Administrativo via Protocolo com a documentacdo de exigida.
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Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis
Ano XVI-n° 1160 - 14 de Abril de 2020

ANEXO III - ITEM IX

TIPO DE FLUXO

DOCUMENTACAO EXIGIDA

FUNDAMENTACAO LEGAL

AFASTAMENTO -
PROCESSO REDUCAO DE
CARGA HORARIA DEVIDO
AO TRATAMENTO DE
SAUDE

Fotocdpia do RG, Comprovante de

parentesco, ultimo contracheque, laudo
médico informando a necessidade de

acompanhamento e formulario de
solicitacao.

Lei 412/1995, art. 74, paragrafo
30,

PROCEDIMENTO

UNIDADE

SERVIDOR
PROTOCOLO

SECRETARIA

GESTAO

PESSOAS

ADM.DE | SAUDE
DE PESSOAL | ocupac. | PEM

GOVERNO

Servidor preenche a solicitagdo e anexa
documentagdo exigida.

Encaminha para parecer da
Superintendéncia de Gestdo de Pessoas
SAD.SUGEP.

A SAD.SUGEP indeferira (envia para a
SAD.DPSOC dar conhecimento, ao servidor,
cumprir exigéncias, retornar ao fluxo ou
arquivo) ou deferira através de JMO, apds
analise.

A SAD. SUGEP, em caso de Deferimento
com Junta da Medicina Ocupacional —
JMO, encaminha a analise a SAD.DPSOC
que providencia a agenda, marcacdo e
parecer da pericia do servidor com a JMO.

A SAD.DPSOC, encaminha o parecer da JMO
para analise e autorizacdo da SAD.SUGEP.

A SAD.SUGEP indeferira (retorna para a
SAD.DPSOC dar conhecimento, ao servidor
ou cumprir as exigéncias e retornar ao fluxo)
ou deferira, apds analise.

A SAD.SUGEP encaminha o parecer final do
deferimento a SAD.DPSOC.

A SAD.DPSOC providencia o langamento no
sistema, encaminha para o conhecimento da
Secretaria que retorna o processo a
SAD.DPSOC

A SAD.DPSOC providencia o arquivamento
do processo em pasta funcional.

8

Bs

%

* Necessario a abertura de Processo Administrativo via Protocolo com a documentacdo de exigida.
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Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis
Ano XVI-n° 1160 - 14 de Abril de 2020

ANEXO III - ITEM X

TIPO DE FLUXO DOCUMENTAGAO EXIGIDA FUNDAMENTACAO LEGAL
ENQUADRAMENTO - Fotocdpia do RG, laudo médico Lei 412/1995, art. 20.
READAPTACAO informando a necessidade médica da

readaptagao funcional.

UNIDADE
PROCEDIMENTO SERVIDOR GESTAO | Apm. DE SAUDE
proTOCOLO | SECRETARIA PES[;E)AS PESSOAL | ocupac. | PGM | GOVERNO

Servidor preenche a solicitagdo e anexa

documentagdo exigida. : :

Encaminha para SAD.CRCPE para analise e
cumprimento de exigéncias. Ay [ ]

Encaminha para a SAD.DPSOC para = B
cumprimento e realizar os procedimentos.

A SAD.DPSOC aguarda marcagdo do servidor
para consulta. Apods a consulta, a Junta da
Medicina Ocupacional JMO encaminhara
parecer para autorizacdo da SAD.SUGEP.

%

A SAD.SUGEP ird indeferir (retorna para o
servidor tomar conhecimento, cumprir as
exigéncias e retornar ao fluxo ou enviar para
0 SAD.CRCPE tomar providencias) ou deferir,
apos analise.

Ocupacional SAD.DPSOC, proceder com o
lancamento em sistema e encaminhar para o
conhecimento da Secretaria.

|:_|

Encaminha para ao Departamento de Saude

A Secretaria encaminha para conhecimento
do servidor.

B
Retorna a SAD.DPSOC proceder com o /\

arquivamento em pasta funcional.

* Necessario a abertura de Processo Administrativo via Protocolo com a documentacdo de exigida.
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Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis
Ano XVI-n° 1160 - 14 de Abril de 2020

ANEXO III - ITEM XI

TIPO DE FLUXO

DOCUMENTACAO EXIGIDA

FUNDAMENTACAO LEGAL

FINANCEIRO - ABONO DE

Fotocdpia do RG e preenchimento

Lei 2074 de 2008, art. 14.

PERMANENCIA do formulario.
UNIDADE
PROCEDIMENTO SERVIDOR GESTAO DE | ADM. DE
PROTOCOLO SECRETARIA PESSOAS PESSOAL ANGRAPREV | PGM | GOVERNO

Servidor preenche a solicitagdo e

anexa documentagdo exigida.

Encaminha para SAD.CRCPE

providenciar a analise da lotagdo

do servidor e elaborar a certiddo

N L

de tempo de servigo.

SAD.CRCPE caso seja da Educacao,
encaminhara o pedido a SEC para
elaboragdo da certidao
discriminativa do cargo e apos
retorna ao fluxo junto aos demais
cargos que serao encaminhados
para ANGRAPREV.

A Coordenacdo de Registro e
Controle de Pessoal SAD.CRCPE,
procede com o encaminhamento
da certiddo e demais
documentagdes para o deferimento
do ANGRAPREV.

O ANGRAPREYV indeferira (retorna
para o servidor tomar
conhecimento ou cumprir as
exigéncias e retornar ao fluxo ou
enviar para arquivo) ou deferira,
apos analise.

Encaminha para o Superintendente
da SAD.SUGEP, tomar
conhecimento e homologar a
concessao.

Encaminha para SAD.CFPAG

proceder com o langamento em
sistema.

Encaminha para o Servidor tomar
conhecimento.

Encaminha para SAD.CRCPE
proceder com o arquivamento em
pasta funcional.

* Necessario a abertura de Processo Administrativo via Protocolo com a documentacdo de exigida.
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Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis
Ano XVI-n° 1160 - 14 de Abril de 2020

ANEXO III - ITEM XII

TIPO DE FLUXO DOCUMENTACRO EXIGIDA FUNDAMENTACRO LEGAL
FINANCEIRO - Fotocdpia do ultimo contracheque e Lei 412/1995, art. 54.
INSALUBRIDADE E BO com a atribuicdo do cargo.
PERICULOSIDADE
UNIDADE
PROCEDIMENTO SERVIDOR GESTAO DE | ADM. DE SAUDE
proTOCOLO | SECRETARIA | “peccoas | PessoAL | ocupac. | PGM | GOVERNO
Servidor preenche a solicitagdo e
anexa documentagdo exigida. ﬁ

Encaminha para SAD.CRCPE
proceder com o levantamento das
atribuicbes do cargo com a |_:|
legislagdo vigente, apés
encaminhara a Secretaria.

A Secretaria informara as |:_l
atribuicbes em atividades do
requerente e encaminhara para
SAD.COSTR.

M
i

A SAD.COSTR, providenciara o
parecer quanto ao enquadramento
no laudo em vigéncia e apos
enviara para SAD.SUGEP
homologar o laudo.

A SAD.SUGEP indeferira (retorna EB
para o servidor tomar
conhecimento, cumprir as ‘

exigéncias e retornar ao fluxo e

apos enviara para arquivo) ou s L]

deferira, apds analise.

Encaminha para SAD.CFPAG,
proceder com o langamento em
sistema de folha de pagamento.

Encaminha para o Servidor tomar
conhecimento.

L
Encaminha para SAD.CRCPE ﬁ

providenciar o arquivamento em
pasta funcional.

* Necessario a abertura de Processo Administrativo via Protocolo com a documentacdo de exigida.
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Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis
Ano XVI-n° 1160 - 14 de Abril de 2020

ANEXO III — ITEM XIII

TIPO DE FLUXO

DOCUMENTACAO EXIGIDA

FUNDAMENTACAO LEGAL

FINANCEIRO — PROCESSO DE
EXONERACAQ/DEMISSAO

formulario.

Fotocdpia do RG e preenchimento do

Lei 412/1995, art. 30.

PROCEDIMENTO

UNIDADE

GESTAO DE

SERVIDOR PESSOAS

SECRETARIA

ADM. DE
PESSOAL

SAUDE
OCUPAC.

GOVER

ALMOX. NO

cpPp

Servidor preenche a solicitagdo e anexa
documentagdo exigida.

Encaminha para SAD.CFPAG, proceder
com a suspensdo de pagamento a partir
da data da solicitagdo.

Encaminha para SAD.CSPBA providenciar
0 nada consta do vale transporte e vale
alimentagao.

Encaminha para SAD.DPSOC, proceder
com o levantamento de pendencias,
demissional e informar no nada consta.

Encaminha para SAD.COMAT, proceder
com o levantamento de pendencias e
informar no nada consta.

Encaminha para SAD.CPP averiguar se
existe PAD, caso positivo aguarda sua
finalizagdo para apensa-lo ao processo de
exoneragao/demissdo.

Encaminha para Secretaria tomar
conhecimento e emitir nada consta.

Encaminha para SAD.CFPAG, proceder
com o despacho de portaria.

Encaminha para SGRI, providenciar a
portaria de exoneragdo.

Encaminha para SAD.CFPAG, proceder
com o langamento em sistema de folha de
pagamento desapensar 0 processo e
arquivar o PAD e providencia o
arquivamento finalizando o processo.

g

L1

L]

A
%

* Necessario a abertura de Processo Administrativo via Protocolo com a documentacdo de exigida.
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Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis
Ano XVI-n° 1160 - 14 de Abril de 2020

ANEXO III - ITEM XIV

TIPO DE FLUXO DOCUMENTACKO EXIGIDA FUNDAMENTACI"\O LEGAL
FINANCEIRO — FERIAS Preenchimento do formulario. Lei 412/1995, art. 62.
UNIDADE
PROCEDIMENTO
SERVIDOR | SECRETARIA G:ES;?(?AI;E :gshgo?‘f_ OSCI:JL:’[I)\E: ALMOX. CPP G?\X:’ER

Servidor preenche a solicitagdo e recolhe
assinatura da chefia imediata.

Encaminha para Secretaria de Origem,
proceder com o encaminhamento da
solicitagdo devidamente protocolada,
através do modelo de documentagdo
disponibilizada no site.

SAD.CRCPE indeferira (retorna para o
servidor tomar conhecimento, cumprir as
exigéncias e refazer o fluxo) ou deferird,
apos analise.

A SAD.CRCPE providenciara o langamento
em sistema, e arquivara o pedido em
pasta funcional.

* Exigido preenchimento de formulario, assinatura da chefia e encaminhamento nos moldes
disponibilizados via link do RH on-line.
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Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis

Ano XVI-n° 1160 - 14 de Abril de 2020

ANEXO III - ITEM XV

TIPO DE FLUXO

DOCUMENTACAO EXIGIDA

SOLICITACAO - CERTIDAO
DE TEMPO DE SERVICO

Fotocdpia do RG e preenchimento
do formulario.

PROCEDIMENTO

UNIDADE

SERVIDOR
PROTOCOLO

SECRETARIA

GESTAO DE

PESSOAS

ADM. DE
PESSOAL

SAUDE

OCUPAC.

PGM

GOVERNO

Servidor preenche a solicitagdo e
anexa documentacgdo exigida.

Encaminha para SAD.CRCPE, que
elaborara o pedido solicitado,
através da andlise da vida
funcional.

Encaminha para SAD.SUGEP onde

o Superintendente homologara o
pedido.

Encaminha para o Servidor tomar
conhecimento e retirar certiddo.

Encaminha para SAD.CRCPE
proceder com o arquivamento em
pasta funcional.

* Necessario a abertura de Processo Administrativo via Protocolo com a documentacao de exigida.
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Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis

Ano XVI-n° 1160 - 14 de Abril de 2020

ANEXO III - ITEM XVI

TIPO DE FLUXO DOCUMENTACRO EXIGIDA

SOLICITACAO - INTEIRO | Fotocdpia do RG e preenchimento do

TEOR formulario.

UNIDADE
PROCEDIMENTO GESTAO
SERVIDOR | SECRETARIA DE :?SD;O[I)\IIE. O%I:Jllj’tl)\i PGM GOVERNO
PESSOAS '
Servidor preenche a solicitagdo e anexa
documentagdo exigida. I
Encaminha para SAD.CRCPE, que S L
providenciara o levantamento da solicitagdo.
Enga_min~ha para o Servidor para retirar a : N
solicitagao.
any

Encaminha para SAD.CRCPE proceder com o ﬁ
arquivamento em pasta funcional.

* Necessario a abertura de Processo Administrativo via Protocolo com a documentacao de exigida.
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Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis
Ano XVI-n° 1160 - 14 de Abril de 2020

ANEXO III - ITEM XVII

TIPO DE FLUXO

DOCUMENTACAO EXIGIDA

AVERBACAO DE TEMPO DE
SERVICO

Fotocdpia do RG, certidao
original do érgdo ao qual trara o
tempo trabalhado para

averbacao.
UNIDADE
PROCEDIMENTO GESTAO | ,pMm. DE
SERVIDOR | SECRETARIA DE PESS.OAL PGM GOVERNO | PREFEITO
PESSOAS
Servidor preenche a solicitagdo e anexa
documentagdo exigida.
Encaminha para SAD.CRCPE, que analisa a l—_|
documentagdo calculando o tempo de N L
contribuicdo NAO concomitante.
Encaminha para o Superintendente Indeferir -
(retorna para o servidor tomar conhecimento
e arquiva-se) ou deferir, apos analise.
Encaminhar o pedido deferido para a _|—__|
SAD.CRCPE proceder com o langamento.
N

Encaminha para o Servidor tomar E_'
conhecimento.

) & : :
Encaminha para SAD.CRCPE proceder com o
arquivamento em pasta funcional.

* Necessario a abertura de Processo Administrativo via Protocolo com a documentacao de exigida.
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ANEXO III — ITEM XVIII

TIPO DE FLUXO

DOCUMENTACAO EXIGIDA

REVISAO DE HORAS EXTRAS

Fotocdpia do RG, contracheque do
més de referéncia e preenchimento
do requerimento.

ABONO DE FALTAS

Fotocdpia do RG, preenchimento do
requerimento e informacao do dia e

horario das faltas.

PROCEDIMENTO

UNIDADE

SERVIDOR

SECRETARIA

GESTAO
DE
PESSOAS

ADM. DE
PESSOAL

PGM

GOVERNO

PREFEITO

Servidor preenche a solicitagdo e anexa
documentagdo exigida.

Encaminha para SAD.CRCPE indeferir (retorna
para o servidor tomar conhecimento, cumprir
as exigéncias e retornar ao fluxo ou enviar
para arquivo) ou deferir o pedido, apos
analise.

Encaminha para SAD.SUGEP para autorizagdo
do Superintendente.

O Superintendente indeferira (retorna para o
servidor tomar conhecimento e arquiva-se) ou
deferira, apds analise.

Encaminha para SAD.CRCPE proceder com o
langamento em sistema cumprindo a
exigéncia do deferimento do Superintendente.

Encaminha para o Servidor tomar
conhecimento.

Encaminha para SAD.CRCPE proceder com o
arquivamento em pasta funcional.

-

S

* Necessario a abertura de Processo Administrativo via Protocolo com a documentacao de exigida.
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Ano XVI-n° 1160 - 14 de Abril de 2020

ANEXO III — ITEM XIX

TIPO DE FLUXO DOCUMENTACAO EXIGIDA

SOLICITAGAO — VALE Preenchimento de formulario, Fotocdpia

TRANSPORTE do RG e Comprovante de residéncia
(agua, luz ou telefone)

UNIDADE
PROCEDIMENTO GESTAO | ,pbM. DE
SERVIDOR | SECRETARIA DE PESS.OAL PGM GOVERNO | PREFEITO
PESSOAS

Servidor preenche a solicitagdo e anexa
documentacdo exigida. ﬁ
Encaminhar para Secretario (CC-1/SE),
Coordenador (CC-4) ou Diretor (FG-1) assinar —:|

"De Acordo".

Confere os campos preenchidos pelo servidor
e assina.

Encaminha para a SAD.DADPE ira indeferir
(retorna para o servidor tomar conhecimento,
cumprir as exigéncias e retornar ao fluxo ou
enviar para arquivo)

Confere os dados e executa o processamento
em folha de pagamento

Encaminha para SAD.CRCPE proceder com o
arquivamento em pasta funcional.

* Exigido preenchimento de formulario, assinatura da chefia e encaminhamento nos moldes
disponibilizados via link do RH on-line.
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ANEXO III - ITEM XX

TIPO DE FLUXO DOCUMENTACAO EXIGIDA
SOLICITAGAO — VALE Preenchimento de formulario
ALIMENTACAQ/REFEICAO
UNIDADE
PROCEDIMENTO GESTAO | ,pbM. DE
SERVIDOR | SECRETARIA DE y PGM | GOVERNO |PREFEITO
PESSOAs | PESSOAL

Servidor preenche a solicitagdo e anexa
documentagdo exigida.

enviar para arquivo)

em folha de pagamento

Encaminha para a SAD.DADPE ird indeferir
(retorna para o servidor tomar conhecimento,
cumprir as exigéncias e retornar ao fluxo ou

Confere os dados e executa o processamento

Procede o arquivamento em pasta funcional.

oy

=
L

* Exigido preenchimento de formulario, assinatura da chefia e encaminhamento nos moldes
disponibilizados via link do RH on-line.
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Ano XVI-n° 1160 - 14 de Abril de 2020

ANEXO III - ITEM XXI

TIPO DE FLUXO

DOCUMENTACAO EXIGIDA

SOLICITAGAO — LICENCA
PATERNIDADE

Preenchimento de formulario e Fotocopia da
Certidao de Nascimento.

SOLICITAGAO — LICENCA

Preenchimento d formulario e Fotocopia da

CASAMENTO Certiddo de Casamento
SOLICITACAO — LICENCA Preenchimento de formulario e Fotocopia da
NOJO Certiddo de Obito
SOLICITACAO — LICENCA Preenchimento de formulario e Declaragdo do
RESSALVA ELEITORAL TRE
UNIDADE
PROCEDIMENTO GESTAO | ,pMm. DE
SERVIDOR | SECRETARIA PESDSI(E) A5 | PESSOAL PGM | GOVERNO |PREFEITO

Servidor preenche a solicitagdo e anexa
documentagdo exigida.

Encaminha para a SAD.CRCPE ira indeferir
(retorna para o servidor tomar conhecimento,
cumprir as exigéncias e retornar ao fluxo ou
enviar para arquivo) ou deferir.

Em caso de deferimento, executa-se o
langamento e processamento em folha de
pagamento

A SAD.CRCPE procede com o arquivamento
da solicitagao em pasta funcional

&

-

* Exigido preenchimento de formulario, assinatura da chefia e encaminhamento nos moldes
disponibilizados via link do RH on-line.
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ANEXO III — ITEM XXII

TIPO DE FLUXO

DOCUMENTACAO EXIGIDA

SOLICITAGAO — LICENGA
MEDICA (ATESTADO

MEDICO DE 01 A 04 DIAS
DIARISTA E 01 DIA PARA

Atestado original, devidamente assinado e
carimbado pela chefia imediata em seu verso.

PLANTONISTA)
UNIDADE
PROCEDIMENTO GESTAO | o uDE
SERVIDOR | SECRETARIA DE OCUPAC PGM GOVERNO | PREFEITO
PESSOAS i

Servidor preenche a solicitagdo e anexa
documentagdo exigida.
Encaminha para a SAD.DPSOC ira indeferir
(retorna para o servidor tomar conhecimento, -+

cumprir as exigéncias e retornar ao fluxo ou
enviar para arquivo) ou deferir.

Em caso de deferimento, executa-se o
langamento e processamento em folha de
pagamento

A SAD.DPSOC procede com o arquivamento
da solicitagdo em pasta funcional

&

-

* Exigido preenchimento de formulario, assinatura da chefia e encaminhamento nos moldes
disponibilizados via link do RH on-line.
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ANEXO III — ITEM XXIII

TIPO DE FLUXO

DOCUMENTACAO EXIGIDA

SOLICITAGAO — LICENGA
MEDICA (ATESTADO
MEDICO ACIMA DE 04 DIAS)

Atestado original, devidamente assinado e
carimbado pela chefia imediata em seu verso.

PROCEDIMENTO

UNIDADE

GESTAO
SERVIDOR | SECRETARIA DE
PESSOAS

EMPRESA

SAUDE
OCUP.

GOVERNO

PREFEITO

Servidor comparece com a documentagao
exigida na empresa de pericia.

A Empresa de Pericia proceder com o
agendamento do servidor. Apos realiza
parecer, com a definicdo do periodo do
afastamento.

Encaminha parecer para SAD.DPSOC,
proceder com o lancamento em sistema e
arquivamento em pasta funcional.

Em caso de deferimento, executa-se o
encaminhamento a SAD.DPSOC para
langamento e processamento em folha de
pagamento.

A SAD.DPSOC procede com o
arquivamento da solicitagdo em pasta
funcional

g

* Exigido preenchimento de formulario, assinatura da chefia e encaminhamento nos moldes
disponibilizados via link do RH on-line.
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ANEXO III — ITEM XXIV

TIPO DE FLUXO DOCUMENTACAO EXIGIDA
AVERBACAO DE ANUENIO E Fotocdpia do RG e preenchimento do
LICENCA PREMIO formulario.
UNIDADE
PROCEDIMENTO GESTAO | ,pbM. DE
SERVIDOR | SECRETARIA DE y PGM | GOVERNO | PREFEITO
pESSoas | PESSOAL

Servidor preenche a solicitagdo e anexa
documentagdo exigida.

Encaminha para a SAD.CRCPE ira indeferir
(retorna para o servidor tomar conhecimento,
cumprir as exigéncias e retornar ao fluxo ou
enviar para arquivo) ou deferir.

A SAD.CRCPE procedera com o levantamento
de informagdes quanto a solicitagdo e
encaminhara a SAD.SUGEP para autorizacdo.

A SAD.SUGEP ird indeferir (retorna para
SAD.CRCPE dar ciéncia ao servidor, cumprir
as exigéncias e retornar ao fluxo ou enviar
para arquivo) ou deferir.

Em caso de deferimento, executa-se o
encaminhamento a SAD.CFPAG para
langamento e processamento em folha de
pagamento.

Encaminha para o Servidor tomar
conhecimento.

Encaminha para SAD.CRCPE proceder com o
arquivamento em pasta funcional.

- &
L]
—L I
— 4
& JAN

* Necessario a abertura de Processo Administrativo via Protocolo com a documentacao de exigida.
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ANEXO III — ITEM XXV

TIPO DE FLUXO DOCUMENTACKO EXIGIDA

NADA CONSTA PARA Fotocdpia do RG e preenchimento do

CONCURSO PUBLICO formulario.

UNIDADE
PROCEDIMENTO GESTAO | ,pMm. DE
SERVIDOR CPP DE PESS.OAL PGM GOVERNO | PREFEITO
PESSOAS
Servidor preenche a solicitagdo e anexa
documentagdo exigida.
Encaminha para a SAD.CRCPE procedera com
o levantamento de informagdes quanto a T [
solicitagdo e encaminha para CPP para
fornecer o nada consta funcional.
N
A CPP fornece um nada consta funcional e
encaminha para SAD.CRCPE.
A L ]

A SAD.CRCPE procede com a elaboragdo do
nada consta final e encaminha para a retirada
do servidor.
Encaminha para o Servidor retirar a
solicitagdo. [ | A"
Encaminha para SAD.CRCPE proceder com o pany A
arquivamento em pasta funcional. N *

* Necessario a abertura de Processo Administrativo via Protocolo com a documentacao de exigida.
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ANEXO III — ITEM XXVI

TIPO DE FLUXO

DOCUMENTACAO EXIGIDA

CERTIDAO INFORMATIVA

Fotocdpia do RG e preenchimento do
formulario.

UNIDADE
PROCEDIMENTO GESTAO | ,pbM. DE
SERVIDOR | SECRETARIA DE PESS.OAL PGM GOVERNO | PREFEITO
PESSOAS
Servidor preenche a solicitagdo e anexa
documentagdo exigida.
Encaminha para a SAD.CRCPE ira indeferir
(retorna para o servidor tomar conhecimento, -
cumprir as exigéncias e retornar ao fluxo ou
enviar para arquivo) ou deferir.
A SAD.CRCPE procede com a elaboragdo da
certiddo e encaminha para a retirada do |::|
servidor.
Encaminha para o Servidor retirar a
solicitagdo. C D
Encaminha para SAD.CRCPE proceder com o
arquivamento em pasta funcional. e

* Necessario a abertura de Processo Administrativo via Protocolo com a documentacao de exigida.
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ANEXO III — ITEM XXVII

TIPO DE FLUXO

DOCUMENTACAO EXIGIDA

PISICOGRAFICO

PPP — PERFIL PROFISSIONAL | Preenchimento de formulario, Fotocdpia do RG
e documentacdo comprobatdria do vinculo no
Municipio.

PROCEDIMENTO

UNIDADE

SERVIDOR

SECRETARIA

GESTAO
DE
PESSOAS

ADM. DE
PESSOAL

SAUDE
OCUP.

GOVERNO

PREFEITO

Servidor preenche a solicitagdo e anexa
documentagdo exigida.

Encaminha para a SAD.CRCPE ira indeferir
(retorna para o servidor tomar conhecimento,
cumprir as exigéncias e retornar ao fluxo ou
enviar para arquivo) ou deferir.

A SAD.CRCPE procedera com o levantamento
das informag0es funcionais.

Encaminha para SAD.CFPAG para proceder
com os levantamentos financeiros e envia a
SAD.DPSOC.

A SAD.DPSOC procede a elaboracdo da PPP e
encaminha para a autorizacdo da SAD.SUGEP.

A SAD.SUGEP ird indeferir (retorna para
SAD.DPSOC dar ciéncia ao servidor, cumprir
as exigéncias e retornar ao fluxo ou enviar
para arquivo) ou deferir.

Encaminha para o Servidor retirar a
solicitagdo.

Encaminha para SAD.DPSOC proceder com o
arquivamento em pasta funcional.

JAA
Y

* Necessario a abertura de Processo Administrativo via Protocolo com a documentacao de exigida.
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ANEXO III — ITEM XXVIII

TIPO DE FLUXO

DOCUMENTACAO EXIGIDA

ADIAMENTO DE POSSE

Fotocdpia do RG e preenchimento do
formulario.

PROCEDIMENTO

UNIDADE

GESTAO
DE
PESSOAS

SERVIDOR | SECRETARIA

ADM. DE
PESSOAL

PGM

GOVERNO

PREFEITO

Servidor preenche a solicitagdo e anexa
documentagdo exigida.

enviar para arquivo) ou deferir.

A SAD.DADPE anexara as documentagdes

A SAD.SUGEP ira indeferir (retorna para

para arquivo) ou deferir.

Em caso de deferimento, executa-se o
servidor.

Encaminha para o Servidor tomar

conhecimento.

arquivamento em pasta funcional.

Encaminha para a SAD.DADPE ird indeferir
(retorna para o servidor tomar conhecimento,
cumprir as exigéncias e retornar ao fluxo ou

necessarias para realizacdo do levantamento
e encaminhara para a SAD.SUGEP autorizar.

SAD.DADPE dar ciéncia ao servidor, cumprir
as exigéncias e retornar ao fluxo ou enviar

encaminhamento a SAD.DADPE para executar
o langamento do adiamento e dar ciéncia ao

Encaminha para SAD.CRCPE proceder com o Va

* Necessario a abertura de Processo Administrativo via Protocolo com a documentacdo de exigida.
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