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PORTARIANC 330/CPP/07
A Comissdo Processante Permanente, instituida pelas Portarias n°s.
019/GP/2005, 123/GP/06, 125/GP/06 e 781GP/2007 do Sr. Prefeito
Municipal, no uso de suas atribuicdes legais, conforme preceitua o Decreto
n® 418/L.0., de 05 de Agosto de 1993,

RESOLVE

=Instaurar Processo Administrativo Disciplinar para apurar denlncia contida
no MM?° 070/2007/SAD, tipificada no art. 115, inciso IV (improbidade
administrativa) da Lei n® 412 de 20 de fevereiro de 1995, contra o
servidor ALZENILSON MENEZES DA SILVA - mat.: 14606 devendo os
trabalhos se iniciar a partir da data da publicacdo desta Portaria, no Orgéo
Oficial local, com prazo para término em 30 (trinta) dias, podendo ser
prorrogado por igual periodo ou quantos mais forem necessarios.

Angra dos Reis, 16 de outubro de 2007.

Elmir de Oliveira Lemos Junior —matr. 3970
Presidente da CPP
Arquimedes Duarte Vargas — matr.:1228
1° Secretério
Sonia Moura Ferreira — matr. 3354
2% Secretéria
Luis Carlos dos Santos —matr. 870
Membro

APOSTILA DE REFIXACAO DE PROVENTOS
Servidor: NAURA FERREIRA ALVES
Ato: Portaria n° 185/2006
Data: 16/03/2006
Validade: 23/03/2006
Publicacdo: 23/03/2006
Considerando os termos do artigo 53, § 2°, da Orientacdo Normativa SPS/
MPS n° 03, de 12/08/2004, que faz referéncia ao célculo da proporcionalidade
aplicada aos proventos em numeros de dias, ficam re-fixados os proventos
mensais de inatividade da servidora NAURA FERREIRAALVES, Merendeira,
Nivel 11, Padrdo “F”, Matricula 1294, do Grupo Funcional Servigos Gerais,
do Quadro Permanente do Municipio de Angra dos Reis, nos termos da
Portaria n°® 185/2006 de 16 de margo de 2006, publicada em 23 de margo de
2006, com validade a partir de 23 de marco de 2006, conforme valor abaixo:
- Proventos de aposentadoria — proporcional ao valor do beneficio integral
a 9.603/10.950 anos (Artigo 11, § 1°, inciso I, da Lei Municipal n° 1.505 de
30 de dezembro de 2004 e Artigo 1° da Lei Federal n® 10.887 de 18 de junho
A€ 2004)....uiiiiiiie e R$ 551,47
Angra dos Reis, 08 de outubro de 2007.
NEUSA MARIA B. A. GONGALVES
Gerente de Beneficios e Segurados
SERGIO ANTONIO CAMPOS TELLES
Subsecretario de Previdéncia Social

APOSTILADEFIXACAO DEPROVENTOS
Servidor: Jorge da Cruz
Ato: Portaria n° 136/2006
Data: 08/03/2006
Validade: 13/01/2006
Publicacdo: 23/03/2006
Ficam fixados os proventos mensais de inatividade do servidor JORGE DA
CRUZ, Auxiliar de Zeladoria, Nivel I, Padrdo “F”, Matricula 3213, do
Grupo Funcional Servigos Gerais, do Quadro Permanente do Municipio de
Angra dos Reis, aposentado através da Portaria n° 136/2006 de 08 de margo
de 2006, publicada em 23 de marco de 2006, com validade a partir de 13 de
janeiro de 2006, conforme parcelas abaixo discriminadas:
- Proventos de Aposentadoria (Artigo 40° § 1°, Inciso Il da Constitui¢do
Federal, com nova redacdo dada pelas Emendas Constitucionais 20/1998 e
41/2003 e Artigo 1° da Lei Federal n°® 10.887 de 18 de junho de 2004)
............................................................................................... R$ 300,00
Angra dos Reis, 11 de outubro de 2006.
NEUSA MARIA B. A. GONGALVES
Gerente de Beneficios e Segurados
SERGIO ANTONIO CAMPOS TELLES
Subsecretario de Previdéncia Social
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APOSTILADE FIXACAO DEPROVENTOS
Servidor: Manoel Antonio Seixas
Ato: Portaria n°® 137/2006
Data: 08/03/2006
Validade: 16/02/2006
Publicacéo: 23/03/2006
Ficam fixados os proventos mensais de inatividade do servidor Manoel
Antonio Seixas, Zelador, Nivel Il, Padrdo “F”, matricula 2389, do Grupo
Funcional Servigos Gerais do Quadro Permanente do Municipio de Angra dos
Reis, aposentado através da Portaria n°® 137/2006 de 08 de margo de 2006,
publicada em 23 de marco de 2006, com validade a partir de 16 de fevereiro
de 2006, conforme valor abaixo:
- Proventos de aposentadoria (Artigo 40, § 1°, inciso Il da Constitui¢do
Federal com nova redacdo dada pelas Emendas Constitucionais 20/1998 e
41/2003 e Artigo 1° da Lei Federal n° 10.887 de 18 de junho de 2004)
................................................................................................ R$ 300,00
Angra dos Reis, 29 de setembro de 2006.
NEUSA MARIA B. A. GONGALVES
Gerente de Beneficios e Segurados
SERGIO ANTONIO CAMPOS TELLES
Subsecretario de Previdéncia Social

APOSTILADE FIXACAO DEPROVENTOS

Servidor: Aylda Tavares Braga
Ato: Portaria n°® 071/2007
Data: 26/01/2007
Validade: 08/02/2007
Publicacéo: 08/02/2007
Ficam fixados os proventos mensais de inatividade da servidora Aylda
Tavares Braga, Professor MG-4, Referéncia 6, matricula 2667, do Grupo
Funcional Magistério do Quadro Permanente da Prefeitura Municipal de
Angra dos Reis, aposentada através da Portaria n° 071/2007 de 26 de janeiro
de 2007, publicada em 08 de fevereiro de 2007, com validade a partir de 08
de fevereiro de 2007, conforme parcela abaixo discriminada:
- Proventos de aposentadoria — proporcional ao valor do beneficio
médio calculado a 19/30 anos (Artigo 40, § 1°, inciso lll, alinea “b” da
Constituicdo Federal com nova redagdo dada pelas Emendas Constitucionais
20/1998 e 41/2003 e Artigo 1° da Lei Federal n° 10.887 de 18 de junho de
2004) i R$ 972,91

Angra dos Reis, 25 de abril de 2007.

NEUSA MARIA B. A. GONGALVES

Gerente de Beneficios e Segurados

SERGIO ANTONIO CAMPOS TELLES
Subsecretario de Previdéncia Social

APOSTILADE FIXACAO DEPROVENTOS
Servidora: Deise Darcy Ribeiro dos Passos
Ato: Portaria n°® 689/2007
Data: 08/08/2007
Validade: 30/08/2007
Publicacédo: 30/08/2007
Ficam fixados os proventos mensais de inatividade da servidora DEISE
DARCY RIBEIRO DOS PASSOS, Médico, Referéncia 300, Padrdo “G”,
matricula 4542, do Grupo Funcional Salde da Parte Permanente da Prefeitura
Municipal de Angra dos Reis, aposentada através da Portaria n® 689/2007 de
08 de agosto de 2007, publicada em 30 de agosto de 2007, com validade a
partir de 30 de agosto de 2007, conforme valor abaixo discriminado:
- Proventos de aposentadoria — proporcional ao calculo do beneficio
médio a 70% (Artigo 11, § 1°, inciso | e § 16, da Lei Municipal n° 1.505 de
30 de dezembro de 2004 e Artigo 1° da Lei Federal n® 10.887 de 18 de junho
0 2004) i R$ 1.879,07
Angra dos Reis, 20 de setembro de 2007.
NEUSA MARIA B. A. GONGALVES
Gerente de Beneficios e Segurados
SERGIO ANTONIO CAMPOS TELLES
Subsecretario de Previdéncia Social

APOSTILADE FIXACAO DEPROVENTOS
Servidor: Eunice Almeida das Neves
Ato: Portaria n® 1295/2005
Data: 30/12/2005
Validade: 19/01/2006
Publicacédo: 19/01/2006
Ficam fixados os proventos mensais de inatividade da servidora EUNICE
ALMEIDA DAS NEVES, Merendeira, Nivel Il, Padrdo “F”, matricula 3267,
do Grupo Funcional Servicos Gerais do Quadro Permanente do Municipio de
Angra dos Reis, aposentada através da Portaria n°® 1295 de 30 de dezembro

de 2005, publicada em 19 de janeiro de 2006, com validade a partir de 19 de
janeiro de 2006, conforme parcela abaixo discriminada:
- Proventos de aposentadoria — proporcional ao valor do beneficio
integral a 5.861/10.950 dias (Artigo 40, § 1°, Inciso Ill, alinea “b” da
Constituicdo Federal, com nova redacdo dada pela Emenda Constitucional
n® 41/2003 e Artigo 1° da Lei Federal n° 10.887 de 18 de junho de
2004) i R$ 300,25

Angra dos Reis, 28 de abril de 2006.

NEUSA MARIA B. A. GONGALVES

Gerente de Beneficios e Segurados

SERGIO ANTONIO CAMPOS TELLES
Subsecretario de Previdéncia Social

DECRET O N°5429,

DE 18 DE SETEMBRO DE 2007
DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO VALOR QUE MENCIONA.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO
DE JANEIRO, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com os artigos 5°
e 6° da Lei Municipal n° 1.760, de 05 de janeiro de 2007,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar no valor de R$
1.829.616,00 (um milh&o, oitocentos e vinte e nove mil, seiscentos e dezesseis
reais), na forma do Anexo do presente Decreto.

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data da sua publicacéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 18 DE SETEMBRO DE 2007.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito
JOAO MASSAD NETO
Chefe de Gabinete
JORGE JOSE RIBEIRO
Controlador-Geral
BENTO JOSE POUSA COSTA
Secretario Municipal de Integracdo Governamental
CARLOS RENATO PEREIRA GONCALVES
Secretério Municipal de Administracéo
FRANCISCO LUCAS DE ALMEIDA NETO
Procurador-Geral do Municipio
ARTUR OTAVIO SCAPIN JORDAO COSTA
Secretario Municipal de Habitacéo e Servicos Publicos
HUMBERTO MARTINS RAMOS REIS
Secretario Municipal de Pesca
CELIACRISTINAAMORIM SILVAJORDAO
Secretéria Municipal de Agdo Social
MARCUS VENISSIUS DA SILVA BARBOSA
Secretério Municipal de Cultura, Esportes e Eventos
JOSE NICODEMOS DE AMORIM
Secretério Municipal de Fazenda
ELISABETH MAGALHAES DE BRITO SIRIO
Secretéria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano
CLAUDIO DE LIMA SIRIO
Secretério Municipal de Obras, Transportes e Transito
CARLOS ALEXANDRE SOARES DE OLIVEIRA
Secretéario Municipal de Defesa Civil
JOAO DOMINGOS ROSA MACHADO
Diretor-Presidente da Fundagéo de Salde de Angra dos Reis - FUSAR

ANEXD
Matureza
Cadigo da Fonte | Amadagio |Suplementagio
Despesa
A 02 O 1 10120001 A0 [i7] 241 700 00
20100 04122 101.2.280 319004 [in] 15,000 00
SUBETOTA| 240,700 e NI
A0 122 101,292 33014 1] 230000
A0E 22 101,292 IA0FS m 100000
2008 04.122.101.2.733 FETiES [iv] 13000 00
o0 08 04.122.101.2.733 FE-JiEs) [iv] 55000 00
21103 04. 122 101.2.280 319004 [in] 3.000,00
SUBETOTA| ol e ]
2004 04.131.101.2.315 FE-[iEx) [in] 100 000 00
2004 04.122.101.2.353 FE-JiEx) [in] 200.000 00
20104 04. 122 101.2.780 319004 [is] 33 000 00
SUBTOTH 300 00 A5 00N
21 06 04. 122 101.2.036 320047 [iv] 400,000 00
21105 04. 122 101.2.280 31904 [in] 75000 00
20105 05, 37 2. 101.2.249 318113 [in] 106 516,00
106 0. 301.101.2.40 00 m 12200000
SUBTOTA TR.5 16,00
211 06 04. 122 101.2.0d6 FE-JiEE) [is] 2000 00
211 06 04, 122 101. 2B FET e [in] 20000
106 122 105.4.163 A0S m FOLET 0
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.06 04132 106.4.153 /O [3] 400 00
.06 04132 1065.4.156 33800 3] 14,000 001
SOU0R QA2 100416 i (] m 22000,
206 D 122 105,415 A0 m 35 600 0
0068 0l 122 105.4.16 ] 7] A0 B 0
.06 04125 105.4.154 FE-[E) [3] 15,000 001
.06 04125 105.4.154 FE-[\EE] [i3] 10,000 B0
.06 04125 106.4.154 /O35 i3] 17.000 b0
20006 01251005 4 166 IA03I3 m 235.000,m0
SUBTOTA 251539 00
A7 .15 4511661 354 /O [3] 160 00
712 3ES 1431 065 2I051 [i7] 351100
A0F 12 354 15T 528 48051 m AE3 00
715 452 1442087 3|0 [i7] =40 00
R b R R 48051 m 1575 00
7154511301 368 49051 [i7] 280 00
U715 4511661 354 IS 3] =66 00
.07 04132 101.2082 /O35 [i5] 1 000 00
SO0F O 122 1012082 e m 100000
.07 04132 101.2082 IW/OE [i7] 1 00 00
0 1545112001 027 8051 [Li] 2068 00
.07 04132 101.2082 FE-[\EE] [3] 2500 00
Habweza
Chdigo da Fonte | Anulegio |Suplementagioc
Despess
2007 164511202005 FITTC] 1] 2 600,00
20.07.04.122.101 2152 38037 o 5.000,00
200727 213.121.1.016 FTEN o 5.700,00
20.07.04.122.101 2 052 338030 oo £.000,00
00704122 101.1.025 4051 ] i5.600,00
AT 16451 141 1350 A4A051 1] A58, 0
00715451 120 2 A8 4005 1] ITREETR]
20.07.15.451.120.1.401 FTEN o E4.5963,00
00712361 1452 62 FE-JIEE) [i] 73.100,00
20.07.15.451.120.1.915 FTEN o 141.100,00
00T 16451 1611023 4051 ] 142 8007 00
X007 04122101 2 350 31900 L] 100000
SLETOTAL H1354,00 TH.00,80
20.0504.122.101 2 350 9004 | oo =0.000,00
SIETOTAL 00
W11.37 812121 2m7 38030 1] 2 450,00
2011.13381.132. 201 33800 o 2.000,00
2011.04.122.101 2071 3800 o 4.024,00
A11.13.382.132 2 308 F0HE L] .00,
20011.04.122.101 2 54 JF0E ] 1227600
1LITE A2 20T IA0E 1] 1322000
011721 20T FE-]IES] o 13.390,00
2011133811322 134 3800 o 15.522.00
1113581 132 2 081 A0 o 2.534)00
011133821322 78 3/00 [1] 29155000
20113712121 4108 FETE o 3420200
2011133911322 134 FE-JNES) [ 447700
D113 382133 2006 I o TsA2 )00
201104922901 2 350 31800 o 365.000,00
SIETOTAL FROERION 9,800 80
0 17061B21034165 | 3@03 | oa £0.000,00
P06 IR0 230 | 30 [ o0 3000, 00
SIETOTAL E0.800,80 30000, 0
404122001220 | 318004 | od 14.000,00
402122012280 | 3001 | 243,000,00
EIETOTAL FEZN0RA0
201504122101 2220 | 319004 | o0 =7 0000
SIMETOTAL 5300080
017,20 E06.108.4.170 EE-JIEE) o £ 100,00
20T 20050608 2 005 I o 1500000
017,20 E06.10A.4.170 338030 [1] 15 00000
017.04.122.101 3 20 319004 [1] 4.000, 00
SIETOTAL 36,100 80 A.0080, 0%
MNatureza
Cadigo da Fonte | Amadacio |Suplementagio
Cespesa
2050, 5 A S (00,0 0 AEE L] 216000 0
SUBTOTAL 215,000 00
MO IAA0AH0. | miegd [ W 430 00 00
SUBTOTAL £38.000 00
TOTAL 10, 6 LB GG |
Legenda:
Descrigdo da Fonte: 00 = Ordinério

DECRETO N©°5454,

DE 15 DE OUTUBRO DE 2007
REGULAMENTA A LEI N° 1.820, DE 23 DE JULHO DE 2007, QUE
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS NO
AMBITO DA ASSISTENCIA SOCIAL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, no uso de suas atribui¢des legais, e considerando a Lei Federal n°
8.742/93; e, a Resolugdo n° 212, de 19/10/2006, do Conselho Nacional de
Assisténcia Social,

DECRETA:
Art. 1° Os beneficios eventuais dispostos no artigo 4°, incisos | a VIII, da Lei
Municipal n® 1.820/2007, observardo, para a sua concessdo, 0s critérios
dispostos no presente Decreto.
Art. 2° Sdo critérios para a concessdo do Auxilio por Natalidade:
| — a comprovagdo de renda per capta familiar igual ou inferior a % do
salario minimo, e, consumo de energia elétrica residencial de até 220 kwh;
Il — a apresentagdo da Certiddo de Nascimento do (s) recém-nascido (s), em
original ou copia;
111 — a apresentagdo do cartdo de acompanhamento médico pré-natal;
IV — a apresentacdo dos documentos de Identidade, CPF, conta de luz ou
agua, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, prépria ou do conjuge ou do
companheiro;
V — apresentar comprovante de tempo de residéncia no Municipio de, no
minimo, 12 (doze) meses.
§ 1° Poderdo requerer o beneficio mencionado no caput a prépria mée, o
pai, os avds maternos ou paternos.
§ 2° Os interessados terdo o prazo de até 90 (noventa) dias do nascimento da
crianca para requerer o beneficio, devendo este ser pago até 30 (trinta) dias
do requerimento.
§ 3° O Conselho Municipal de Assisténcia Social fixard por ato proprio
anualmente o valor do beneficio, bem como podera alterar a qualquer tempo
os critérios de concessdo do mesmo, devendo comunicar, em qualquer caso,
ao Executivo Municipal através da Secretaria de Agdo Social para que sejam
tomadas as providéncias de costume.
§ 4° A morte da crianga, dentro no prazo de concessdo do beneficio previsto
no § 2° ndo inabilita a familia a receber o auxilio.
§ 5° No caso de nascimento de gemelares, o valor do beneficio serd acrescido
em 50% (cinqiienta por cento) por recém-nascido.
Art. 3° Sdo critérios para a concessdo do Auxilio Funeral:
| — a comprovagéo de renda familiar per capta igual ou inferior a ¥ do salério
minimo, e, consumo de energia elétrica residencial de até 220 kwh;
Il — a apresentacéo da declaracdo de 6bito ou da Certiddo de Obito.
§ 1° O requerente devera comparecer portando os seguintes documentos,
além dos ja mencionados nos incisos | e Il: Carteira de Identidade e CPF, em
original ou cdpia.
§ 2° O beneficio do Auxilio Funeral consiste na concessdo da urna funeraria,
remocdo, preparacdo do cadaver, ornamentagdo com flores e colocagdo de
placa de identificacdo. No caso da colocagdo de placa de identificacdo diversa
da disponibilizada pelo Poder Pdblico, a familia arcard com as despesas de
confec¢do da mesma.
Art. 4° Sdo critérios para a concessdo da Cesta Basica de Alimentos:
I — a familia encontrar-se em situagdo de vulnerabilidade social, tais como:
desemprego; renda familiar per capta igual ou inferior a meio piso nacional
de salario; doengas cronicas e/ou graves que comprometam total ou
parcialmente a renda do chefe de familia ou as suas atividades laborais;
Il — a familia estar sob o atendimento dos CRAS, CREAS, Casa Abrigo da
Crianga e do Adolescente, Centro de Atencdo a Populagdo de Rua e demais
equipamentos da Assisténcia Social, devendo estes observar, de qualquer
modo, o disposto nos demais incisos deste artigo;
111 - situagBes emergenciais advindas do estado de calamidade publica ou
forca maior.
Paragrafo Unico. A Secretaria de A¢do Social podera substituir a cesta
basica de alimentos por ticket alimentacdo sem prejuizo dos itens que
compdem a mesma.
Art. 5° Para a concessdo das Passagens Urbanas, Inter-Municipais e Inter-
Estaduais, podem requerer:
I — os individuos em situagdo de rua ou na iminéncia de vivenciar referida
situacao;
Il — os adolescentes em cumprimento das medidas sécio-educativas dispostas
no Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA, encaminhados pelo Poder
Judiciério;
I11 — o responsavel legal do adolescente em cumprimento de medida-sécio
educativa de insercdo em regime de semiliberdade e internacdo em
estabelecimento educacional,
IV — populagdo migrante, desde que em situagdo de vulnerabilidade social,
requerendo retorno definitivo para sua cidade de origem;
V - os usuarios da Assisténcia Social, atendidos pelos CRAS, CREAS e Plantéo
Social a titulo de seus encaminhamentos para outros servicos e programas.
Paragrafo Unico. O beneficio mencionado no inciso IV deste artigo somente
podera ser concedido uma Unica vez.
Art. 6° Séo critérios para a concessdo do Aluguel Social:
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| — a ocorréncia de situagdes advindas do estado de calamidade publica ou de
forca maior, desde que comprometam a situacdo de habitabilidade do imdvel
assim diagnosticada através de laudo técnico da Secretaria Municipal de
Defesa Civil;

Il — a existéncia de outras situagfes oriundas de intervencdes do Poder
Pablico Municipal em razdo de necessidade ou interesse publicos.

8 1° Nos casos dos incisos | e Il, somente poderd acessar o beneficio a
familia que detiver a propriedade ou a posse do imével e ndo possuir outros
bens imoveis.

8§ 2° Fica vedada a concessdo do aluguel social a familia que ja tiver sido
beneficiada por algum projeto habitacional, salvo as situagdes previstas nos
incisos | e Il deste artigo. A excecdo aqui mencionada nédo se aplica aquelas
familias que alienaram imdveis anteriormente doados pelo Poder Publico.

8§ 3° O beneficio somente sera concedido as familias cuja renda familiar per
capta for igual ou inferior a meio piso nacional de salario.

8§ 4° A concessdo do beneficio dependera:

| — de parecer conjunto das Secretarias de Acdo Social, Habitacdo e Servicos
Publicos, Defesa Civil, Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano, e Obras,
Transportes e Transito;

Il — da apresentacdo de cépia do contrato de locagdo & Secretaria de Acdo
Social;

111 — da comprovagdo da renda familiar.

8 5° A duracdo do beneficio dependera da avaliagdo caso a caso, feita pelas
Secretarias mencionadas no artigo anterior.

§ 6° E vedado ao beneficiario dar ao beneficio recebido destinacio diversa da
originaria, sendo certo que a Secretaria de Agdo Social promovera o
acompanhamento periédico da situagdo sdcio-familiar dentro do periodo de
concesséo.

§ 7° E vedado ao beneficiario locar imével em érea de risco e nio edificante,
bem como imdveis que ndo estejam regularizados perante a Fazenda
Municipal.

§ 8° O aluguel social é um beneficio de transferéncia de renda equivalente a
2/3 (dois tergos) do piso nacional de salario.

Art. 7° O beneficio do leite encontra seu fundamento na Politica de Seguranca
Alimentar e Nutricional e destina-se ao atendimento de criangas de 6 meses
a 5 anos e 11 meses em situagdo de risco nutricional (RN) e baixo peso para
a idade (BPI).

§ 1° Para se ter acesso ao beneficio o requerente, que devera ser o responsavel
legal, apresentard laudo médico expedido pelas ESF ou UBS comprovando a
situacdo de risco nutricional ou baixo peso para a idade.

§ 20 Cessara o beneficio apds 03 (trés) meses de a crianga ter atingido o peso
ideal para a sua idade de acordo com a tabela de peso da Organizacdo Mundial
da Salde — OMS ou quando a mesma atingir a idade limite para a inclusdo no
beneficio.

8§ 3° O beneficio consistird na doacdo mensal de 1,5 kg (um quilo e meio) de
leite em p6 para cada crianga.

§ 4° A familia devera apresentar a cada dois meses 0 peso atualizado da
crianga feito pela USB ou ESF de seu Distrito Sanitario, bem como o cartdo
de vacinacgdo atualizado.

Art. 8° O beneficio de custeio de fotografia para expedi¢do de documentacdo
pessoal e fotocOpia serd concedido aos beneficiarios do Programa Bolsa
Familia, do Programa Meu Filho na Escola, do Programa de Atencéo Integral
a Familia, do Beneficio de Prestacdo Continuada e dos equipamentos de
Protecdo Especial.

§ 1° Entende-se por documentacdo pessoal a Carteira de Identidade e a
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

§ 2° Somente serd concedida fotocOpia dos documentos necessarios a
expedicdo da documentagdo mencionada no paragrafo anterior.

§ 3° A fotografia e a fotocopia ndo serdo concedidas quando forem
disponibilizados por sistemas oficiais facilitadores de documentacéo.

§ 4° A dimensdo da fotografia a ser custeada é o tamanho padrdo exigido por
cada 6rgdo expedidor, assim como a quantidade a ser deferida é a exata
requerida pelo mesmo.

Art. 9° As doagdes de agasalhos, cobertores e colchfes somente serdo efetuadas
nos casos de calamidade publica declarada pelo Executivo Municipal.

Art. 10. Os beneficios provenientes de transferéncia de renda das trés esferas
de governo ndo serdo computados no calculo da renda familiar per capta
quando esta for requisito de acesso a quaisquer dos beneficios regulamentados
neste Decreto.

Art. 11. Os beneficios mencionados neste Decreto serdo custeados por dotagdo
orgamentaria prépria do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Art. 12. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 15 DE OUTUBRO DE 2007.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
; Prefeito Municipal -
CELIACRISTINAAMORIM SILVAJORDAO
Secretéria Municipal de Agéo Social

PORTARIANC012/07/SEC
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CIENCIA,
TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso de suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO o teor da Lei Federal n® 10.172, aprovada em 09 de
janeiro de 2001 que em seu segundo artigo determina que “A partir da vigéncia
desta Lei, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverdo com base
no Plano Nacional de Educacdo elaborar planos decenais correspondentes”
e ainda os artigos terceiro e sexto da referida Lei;
CONSIDERANDO o Documento Norteador para Elaboracdo de Plano
Municipal de Educacdo elaborado pela Secretaria de Educacdo Basica do
Ministério da Educacdo que em sua pagina 24 registra 0 Conselho Municipal
de Educacdo, este poderéa ser o articulador para planejar o processo e coordenar
as reunides e os debates e redigir os textos a serem submetidos as diversas
instancias; “e que, havendo um Conselho Municipal de Educagdo com poder
normativo ou somente consultivo, é dele o papel primordial de inspirar,
incentivar, cobrar e orientar todo o processo de elaboragdo, execucdo e
avaliacdo do PME” (Monlevade, 2003); CONSIDERANDO que a
construcdo do PME, deve ser um processo de mobilizacdo democratica e
cidada envolvendo todos os setores da comunidade educacional do municipio,
RESOLVE
Art. 1° - Nomear o Conselho Municipal de Educa¢do como implementador
do processo de elaboragdo, acompanhamento e avaliacdo do Plano Municipal
de Educagdo de Angra dos Reis, tendo este a funcdo consultiva e normativa.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor, na data de sua publicacéo.
Angra dos Reis, 10 de outubro de 2007.
Stella Magaly Saloméo Corréa
Secretaria Municipal de Educacdo, Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo

EXTRATODE INSTRUMENTO CONTRATUAL

ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO LEI N°. 8666/93
PARTES: MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS e SANTENG COMERCIO E
CONSTRUCOES LTDA - ME.

TERMO ADITIVO N° 002/2007 AO CONTRATO DE OBRAS E
PRESTACAO DE SERVICOS N° 015/2007.
OBJETO: Constitui objeto do presente Termo o acréscimo de servicos.
VALOR: R$ 144.880,47 (cento e quarenta e quatro mil, oitocentos e oitenta
reais e quarenta e sete centavos).
DOTACAQ: As despesas decorrentes deste Termo correrdo a conta do PT:
20.7.15.451.120.1027; ED: 449051, da Nota de Empenho n° 006346/
2007, de 06/09/2007, no valor de R$ 144.880,47 (cento e quarenta e
quatro mil, oitocentos e oitenta reais e quarenta e sete centavos).
AUTORIZACAO: Solicitado através do Memorando n° 0423/2007/SOT,
de 13/08/2007, devidamente autorizado pelo Secretario Municipal de Obras,
Transportes e Transito.
DATA DA ASSINATURA: 12/09/2007.

Angra dos Reis, 12 de setembro de 2007.

FRANCISCO LUCAS DE ALMEIDA NETO
Procurador Geral

EXTRATODE INSTRUMENTO CONTRATUAL

ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO LEI N°. 8666/93
PARTES: MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS ¢ CONTRATE DE ANGRA
CONSTRUCOES LTDA..

TERMO ADITIVO N° 004/2007 AO CONTRATO DE OBRAS E
PRESTACAO DE SERVICOS N° 066/2006.
OBJETO: Constitui objeto do presente Termo o acréscimo e supressdo de
Servigos.
VALOR: R$ 118.530,80 (cento e dezoito mil, quinhentos e trinta
reais e oitenta centavos).
DOTACAQ: As despesas decorrentes deste Termo correrdo a conta do PT:
20.7.12.364.137.1628; ED: 449051, da Nota de Empenho n° 006768/
2007, de 12/09/2007, no valor de R$ 118.530,80 (cento e dezoito mil,
quinhentos e trinta reais e oitenta centavos).
AUTORIZACAO: Solicitado através do Memorando n° 0506/2007/SOT,
de 10/09/2007, devidamente autorizado pelo Secretario Municipal de Obras,
Transportes e Transito.
DATA DA ASSINATURA: 24/09/2007.

Angra dos Reis, 24 de setembro de 2007.

FRANCISCO LUCAS DE ALMEIDA NETO
Procurador Geral

EXTRATODE INSTRUMENTO CONTRATUAL

ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO LEI N°. 8666/93
PARTES: MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS e CEL CONI ENGENHARIA
LTDA.

TERMO ADITIVO N° 004/2007 AO CONTRATO DE OBRAS E
PRESTAQ;AO DE SERVICOS N° 101/2006.
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OBJETO: Prorrogacdo do prazo contratual.
PRAZO: A prorrogacdo do prazo serd por mais 30 (trinta) dias, tendo
inicio em 10/08/2007 e término em 08/09/2007.
AUTORIZACAOQ: Solicitado através do Memorando n° 0397/SOT.GMA/
2007, de 03/08/2007, devidamente autorizado pelo Secretario Municipal de
Obras, Transportes e Transito.
DATA DA ASSINATURA: 09/08/2007.
Angra dos Reis, 09 de agosto de 2007.
FRANCISCO LUCAS DE ALMEIDA NETO
Procurador-Geral

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO LEI N°. 8666/93
PARTES: MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS e CEL CONI ENGENHARIA
LTDA.

TERMO ADITIVO N° 005/2007 AO CONTRATO DE OBRAS E
PRESTACAO DE SERVICOS N° 101/2006.
OBJETO: Constitui objeto do presente Termo o acréscimo e supressdo de
Servigos.
VALOR: R$ 118.627,01 (cento e dezoito mil, seiscentos e vinte e sete
reais e um centavo).
DOTACAQ: As despesas decorrentes deste Termo correrdo a conta do PT:
20.7.15.451.120.1401; ED: 449051, da Nota de Empenho n° 006352/
2007, de 06/09/2007, no valor de R$ 118.627,01 (cento e dezoito mil,
seiscentos e vinte e sete reais e um centavo).
AUTORIZACAOQ: Solicitado através do Memorando n° 0462/2007/SOT,
de 20/08/2007, devidamente autorizado pelo Secretario Municipal de Obras,
Transportes e Transito.
DATA DA ASSINATURA: 06/09/2007.
Angra dos Reis, 06 de setembro de 2007.
FRANCISCO LUCAS DE ALMEIDA NETO
Procurador Geral

EDITALDE INTIMACAO DEDECISAO DE 12 INSTANCIA

O SR. SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA, José Nicodemos de
Amorim, da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, FAZ SABER: Pelo
presente Edital, virem ou dele conhecimento tiverem, que tramita nesta
secretaria, os autos do processo n.° 12.678/07, Defesa de Auto/Notificacéo,
em que o Agente Publico lavrou Auto de Infracdo em face de V. G. Marques
Ribeiro ME, empresa com sede na Av. Reis Magos, n.° 62, Centro, Angra dos
Reis, objetivando dar ciéncia a Empresa Autuada acima mencionado e demais
interessados, na forma abaixo: Assim pelo presente EDITAL fica notificado
a Autuada, que se encontra em lugar incerto e desconhecido, para que no
prazo de 20 (vinte) dias, caso queira, apresente Recurso de 22 Instancia
Administrativa, da decisdo que julgou PROCEDENTE o Auto de Infracdo n.°
02280/06-2007, na forma da ementa, a saber: Tributdrio. Auto de
Infracdo. Descumprimento de Notificacdo. N&o Acolhimento da
Impugnacdo. Impugnacdo Intempestiva. Mantida Penalidade Imposta
pelo Fiscal Autuante. A falta de apresentagdo do referido recurso, tornar-
se-a definitivo a r. decisdo, com a remessa, logo a seguir, a Divida Ativa para
cobranca do crédito tributario. Dado e passado nesta Cidade de Angra dos
Reis, aos 16 dias do més de outubro de 2007. Eu, Carlos Eduardo da Cunha
Soares, mat. 11.976, Assessor Econdmico Financeiro. José Nicodemos
Amorim, Secretario Municipal de Fazenda.

DECRET O N°5434,

DE 21 DE SETEMBRO DE 2007

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO VALOR QUE MENCIONA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO
DE JANEIRO, no uso de suas atribuicBes legais, de acordo com os artigos 5°
e 6° da Lei Municipal n° 1.760, de 05 de janeiro de 2007 e o art. 43, § 2° e
39, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar no valor de R$
4.925.407,79 (quatro milhdes, novecentos e vinte e cinco mil, quatrocentos
e sete reais e setenta e nove centavos), na forma do Anexo do presente
Decreto.

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data da sua publicacédo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 21 DE SETEMBRO DE 2007.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO

- Prefeito
JOAO MASSAD NETO
Chefe de (}abinete
JORGE JOSE RIBEIRO
- Controlador-Geral
JOAO DOMINGOS ROSA MACHADO
Diretor-Presidente da Fundacéo de Salde de Angra dos Reis - FUSAR

CARLOS RENATO PEREIRA GONGCALVES
Secretario Municipal de Administracdo
FRANCISCO LUCAS DE ALMEIDA NETO
Procurador-Geral do Municipio
ARTUR OTAVIO SCAPIN JORDAO COSTA
Secretario Municipal de Habitagdo e Servigos Publicos
AMILCAR JORDAO CALDELLAS
Secretario Municipal de Salde
CELIACRISTINAAMORIM SILVA JORDAO
Secretéaria Municipal de Agdo Social
MARCUS VENISSIUS DA SILVA BARBOSA
Secretario Municipal de Cultura, Esportes e Eventos
MANOEL FRANCISCO DE OLIVEIRA

Presidente da Fundagéo de Turismo de Angra dos Reis - TURISANGRA

ELISABETH MAGALHAES DE BRITO SIRIO

Secretéaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano

CLAUDIO DE LIMA SIRIO
Secretario Municipal de Obras, Transportes e Transito
CARLOS ALEXANDRE SOARES DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Defesa Civil

ANEXD
Mafureza
Cifign da Farte |Compensasshs Acréscime
Despesa
Supekvi 36.000,00
2 01.00.244.143 .4 X5 300 1] 35 (000 0
SUBTOTAL 3500008 500008
[Featureza hl
Codige da Forle | Anulacie |Suplementag
Despesa
10,01 01.031.139.4.106 Er ]| [i1] 250,00
1000 01,031 134,108 FEAE ] 2 600,00
10000 0. 051, 1301 586 FFAE o G.000,00
100009, 051.1F 2 004 SF0a2 1] 000,00
10,01 01.031.139.1 280 =306 [1] 10.0000,00
10,01 01.031.135.1 285 Er ]| [i1] 10008000
10,01 01.031.139.2.150 =336 [i1] 10008000
0000 0. 051 31 001 FFAE o 175, 00 0
100009, 05115001 581 SF0aA 1] 195, 0000, 001
1001 01.0531.137.1 506 A2 2 ] L AR
10,01 01.031.139.2.150 =32038 [i1] 15,0000 00
10,01 01.031.135.1 285 44052 [1] 20,000 00
10,01 01.031.133.1 E86 =339 [] 2000000
1000 010511702 006 4T85 2 L] 20,000 00
10L01.01.081.138.1.001 LT m 26.000,00
10L079.01 .081.138.1.635 0T m 36.000,00
10.01.01.031.138 2 150 FTEeR [i3] 40.000,00
10.01.01.031.139.2 004 FE-I B [i3] =[1.000,00
10.01.01.031.139.2 004 EE-IEA] [i3] =[1.000,00
100,01 061 139 .2 s 0 LA} 150,000 ,00
10007, 01 061 139 .2 00 318011 LA} 1BCLOM0 0
1007, 01 061 139 .2 005, 18013 LA} S 0000
10.01.01.031.138.1.850 =003 [i5] 3500000
10.01.01.031.138 2 002 329014 [i5] 30,0000
10.01.01.031.139.2 004 =003 [i5] 356 000 00
100101 081138 2004 033 L] L0000
10.01.01.031.139.2 004 31904 [ie] B5.000,00
10L01.01 081138 2004 LT m 20000 00
10L071.01 081138 2007 3014 m 0. 00 0
10.01.01.031.139 4. 105 38033 m 1500000
SUBTOTAL EARLORO0 G0 )
2001041232401 2015 30 m 2086 00
001.04.132.101 2013 30033 [i7] 1225210
001.04.132.101 2013 FE-JiE=] [i7] =A74,00
001.04.132.101 2015 FE-JIES [i7] =560 00
SUBTOTAL F1EHE 50 FLOEE DD
MNaturez
Cadiga da | Foste | Anulachn |Suplementacia
Deepess
.00 04172 101.2037 Ereacl] [iT] 3.000 00
.00 04172 101.2037 =0 4 [iT] 3.000 00
SUBTOTA J0800 J00 00
0,065 04,172 101.4.195 Erear]] 4 30000 00
.06 04172 101.2.009 Ereacl] [iT] 93 000 10
.06 04172 101.2007 Ereac]] [iT] o3 000,00
SUBTOTA 130,00 40050
AOr.15451.122. 2300 =] 4 B.764,10
MO 154511722309 =] [iT] 11557 55
.07 04172 124.4.162 1063 FE] 14.000 10
AIOF A5 451, 12001 A1 {20061 o 1000000,
AOF 15 4511611002 LE0E1 it 110000000 000
A1OF 1585112001 024 LFE1 m 19500 000 000
MO 1545117001 007 =] [iT] 200 000 0
MO 154511701 915 =] [iT] 200 000 0
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00715 451.161.1 023 445061 m 35000000 Legenda:
0F Q122 1244981 =5 06 43 14001 00 Descricdo da Fonte: 00 = Ordinario
07 15 451.141.1 380 33006 | o 11 567 56 01 = MDS / SAC
07 15 352 144, 2087 L A.26id, 10 04 = Royalties de Petréleo
SUBTOTA 103003 55 31,811,545 16 = Proesf
0615 451,151 540 33030 L] 1.000.00 20 = SUS
0615 451,151 540 33033 L] 1.000.00 . . " A
0B 15 451,104 2 503 A0 [l ] 43 = Multas Previstas na Legislacdo de Transito
20.08.15. 4511562373 33033 04 250000
200215 4511231 6500 FE-ES ™ = 600,00 DECRETO N° 5455
LG 16461 166 2 273 303 1] 3,600,000
T SRR e o e DE 16 DE OUTUBRO DE 2007
T 10 AT 1415075 ETETR ) 00000 O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO DE
W= 15451.122.1 8500 FENES ™ £ 40,00 JANEIRO, no uso de suas atribuic@es legais, com base no que dispde o art. 30
LM 15.451.122.1.848 FE-[ES o £.320,00 da Lei Municipal N° 412/L.0., de 20 de fevereiro de 1995 e;
18541122204 380 L. 10 000,00 CONSIDERANDO os despachos exarados nos autos do processo
20.05.10,542.122 2 300 248051 L] 10,300 47 administrativo n® 14431/2007, de 30 de agosto de 2007;
005164511442 143 IF0F ] A0E00,00 DECRETA:
TR TR T Art. 1° Fica exonerado, a pedido, LUIZ EDUARDO GOMES GARCIA
A 18542 122 2 300 TETIED] ™ 15 563 0 REIS, do cargo de Psicologo, Matricula 10578, Referéncia 300, do Grupo
NO215451 156 2072 180 ™ \8.000,00 Funcional Saude da Parte Permanente do Municipio de Angra dos Reis, com
LM 1 B.543.122.1. 844 FE-NES] o 18.000,00 efeitos a contar de 30 de agosto de 2007.
002 18.541.123.1. 820 3805 L 21 23550 Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo.
20051 6.451.120.1. 848 00 L] 2 0l 53 PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 16 DE OUTUBRO DE 2007.
20.063.10.543.144 2 202 30 L 340000 FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
A1 64511221048 30 i ) 549,40 Prefeito
2008185411222 044 38050 o 4.265.20 CARLOS RENATO PEREIRA GONGALVES
M VLA L2 NN AT o AL Secretario Municipal de Administracio
00815 641122 2 04 ] i A5 [0 0
10815 B3 2 024 FFan i B0 0w 0
008 18541.144.272 3038 [ 1200 000 0 DECRETO N°5456,
0081254 1. 1054007 3038 [T 7440010 DE 16 DE OUTUBRO DE 2007
2l BRI - 1008 ECSAck L B 788 15 O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO DE
Z108. 15, 457, 1002 246 e M4 1t 500 ) JANEIRO, no uso de suas atribuicGes legais, com base no que dispde o art. 30
D816 1IZ21E00. ] 030 | G 1 11600000 da Lei Municipal n° 412/L.0., de 20 de fevereiro de 1995 e;
08 172 10 3 0D S 4 0 TR a Lei Municipal n .0., de e fevereiro de e;
0815 451, 1662307 P 4 2116213 CONSIDERANDO os despachos exarados nos autos do processo
081554 1.122 1 36 335039 04 35.000 00 administrativo n°® 14477/2007, de 31 de agosto de 2007,
0081854 1.172 1 860 3039 4 E7 000,00 DECRETA:
200815 542 122 2300 Lol [ S0.000,00 Art. 1° Fica exonerado, a pedido, CARLOS ALBERTO MOUTINHO
_SUBTOTA CIERL RE ] AHAART A3 SALDANHA DE VASCONCELLOS, do cargo de Médico, Matricula 2911,
g:: I:': ??:', :;; fl:';': ?:;?: £ l%; Referéncia 300, do Grupo Funcional Salde da Parte Permanente do Municipio
S EKIREEIRE-EXET] ~7an o om0 de Angra dos Reis, com efeitos a gontar de 31 de agosto dg 2007.
S RIREE X Er Rl =33 ] 100000 Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo.
11 2T 212007 AR m 40000 PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 16 DE OUTUBRO DE 2007.
20113 32 1522 102 S¥0AR [} 400258 FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
AN AT FE 1522008 FFan m f.000,00 Prefeito
RS LER AR | e ac|] T3] 573050 CARLOS RENATO PEREIRA GONGALVES
AN AZIF2 13236 33036 u1] B 000 00 Secretario Municipal de Administracéo
0.1 25751132 4.209 33038 04 =0.000,00
20,11 27.812.121.4.108 33 ) 34 200,00 EXTRATODE INSTRUMENTO CONTRATUAL
A g"ll;':':'”' T 0 3;;"3'; S470080 ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO LEI N°. 8666/93
0 120e 5 101 2 138 e o — s oo PARTES: MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS e LOCALIZA CAR RENTAL
SUBTOTA, 500,00 5 908,00 SA. B
20.14.15. 452 144.2.087 3033 [T £00.000,00 TERMO ADITIVO N° 001/2007 AO CONTRATO DE PRESTACAO DE
201415 453 144 2 087 F30an m 2114 00 0 SERVICOS N° 079/2006.
SUETOTAL 2.714.000 50 OBJETO: Prorrogagdo de prazo do Contrato de Prestagdo de Servigos n°
M\ 9EgE696s. | save [iT} 1.1:50. 000 00 079/2006.
SUBTOTA 1140000 EORMA DE PAGAMENTO: Conforme Contrato.
2400 103011225, 3 08 A a1 m 00000 ) N = . . N L
—a01 103011012164 e o 000000 PRAZO: A prorrogggao_ do prazo sera por mais 01 (um) més, com inicio
SUBTOTA 00N 0,000,800 em 06/09/2007 e término em 05/10/2007.
2500 122 07 4173 ETEAEL] 1] 38000 VALOR: O valor global do presente Termo corresponde a R$ 80.363,70
2501 23R 1121 406 AN [1] 322000 (oitenta mil, trezentos e sessenta e trés reais e setenta centavos).
S0 339?'5: 121404 EEE ] [L1] 11. 000, 00 _ DOTACAOQ: As despesas referentes ao presente Termo correrdo por conta
0104 122 101.4.172 44505 | m oo do PT: 20.5.4.122.101.4194, ED: 339039, da Nota de Empenho n° 006267/
SR . Hids | 4302 51 2007, de 03/09/2007, no valor de R$ 80.363,70 (oitenta mil, trezentos
000 23 R 121 Fraan m TE.000,00 ! N T ’ ! !
6 0 25 s 1122182 el m 110000 e sessenta e trés reais e setenta centavos).
23 500,40 AUTORIZACAO: Solicitado através do Memorando n° 076/SAD.GT1/2007,
25 0.08.243.127 2033 FE-[EF] o] 10.000 00 de 28/08/2007, devidamente autorizado pelo Secretario Municipal de
2601062449022 124 IF0F m AL 00000 Administracao.
26.01.00.243.127 2 033 24805, ] 1000000 DATA DA ASSINATURA: 05/09/2007.
201,008 244 102 2 1.4 A0 ] 200000 00 Angra dos Reis, 05 de setembro de 2007.
SLEITOTAL 380050 R I FRANCISCO LUCAS DE ALMEIDA NETO
27.00.10.301 163 2 0145 330z 18 18,627,710 Procurador Geral
0110501963 2 D45 10 18 6 EAD.22
0110501963 2 D45 A5 10 36000000
37.01.10.301.129.2 056 33803 0 B5: 500 001 PORTARIA  N° 813/2007
IO 0301 129 2 65 JA0E A 358 508 01 O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO DE
ELETOTAL FITEN T £44.300 51 JANEIRO, no uso de suas atribuicdes legais e considerando os despachos
TOTAL 45250779 45250779 exarados nos autos do processo administrativo n® 9154/2007, de 05 de junho

2007,
RESOLVE:
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APOSENTAR a servidora REGINA DA CONCEIGAO OLIVEIRA, Agente
Administrativo, Referéncia 200, Padrdo “H”, Matricula 3728, do Grupo
Funcional Administrativo da Parte Permanente da Prefeitura Municipal de
Angra dos Reis, com base no art. 40, § 1°, inciso 11, alinea “a” da Constituicdo
Federal, com nova redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 41/2003.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 16 DE OUTUBRO DE 2007.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito
CARLOS RENATO PEREIRA GONGALVES
Secretario Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 814/2007
O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, no uso de suas atribuicdes legais e considerando os novos despachos
exarados nos autos do processo administrativo n® 11955/2007, de 20 de
julho de 2007,

RESOLVE:

RERRATIFICAR a Portaria n® 732/2007, de 30 de agosto de 2007, fazendo
constar do referido Ato a seguinte redacéo:
“[...]
APOSENTAR a servidora OLIVIA DE LIMA EDUARDO, Auxiliar de
Zeladoria, Referéncia 100, Padrdo H, Matricula 3533, do Grupo Funcional
Infra-Estrutura da Parte Permanente da Prefeitura Municipal de Angra dos
Reis, com base no art. 40, § 1°, inciso Ill, alinea “b” da Constitui¢do Federal
com nova redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 41/2003.

[..1” (NR)
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 16 DE OUTUBRO DE 2007.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito
CARLOS RENATO PEREIRA GONGALVES
Secretario Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 817/2007
O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, no uso de suas atribui¢Bes legais e considerando os despachos
exarados nos autos do processo administrativo n® 12256/2007, de 26 de
julho de 2007,
RESOLVE:
APOSENTAR a servidora MARIA RUBEM, Auxiliar de Zeladoria, Referéncia
100, Padrdo G, Matricula 4689, do Grupo Funcional Infra-Estrutura da Parte
Permanente da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, com base no art. 40,
§ 1° inciso Ill, alinea “b” da Constituicdo Federal com nova redacdo dada
pela Emenda Constitucional n° 41/2003.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 18 DE OUTUBRO DE 2007.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito
CARLOS RENATO PEREIRA GONCALVES
Secretéario Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 823/2007
O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, no uso de suas atribui¢Bes legais e considerando os despachos
exarados nos autos do processo administrativo n° 332/2007, de 18 de setembro
de 2007 e atendendo as exigéncias contidas no Processo TCE/RJ 207.497-
6/2007,

RESOLVE:

RERRATIFICAR a Portaria n° 093/2002, de 14 de marco de 2002, fazendo
constar do referido Ato a seguinte redacéo:
“[...]
1 - APOSENTAR o servidor NILTON PAZ DE SOUZA, Datilégrafo, Nivel
111, Padrdo “E”, Matricula 2129, do Quadro do Funcionalismo Publico
Municipal de Angra dos Reis, e fixar os seguintes proventos:

[..1” (NR)
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 19 DE OUTUBRO DE 2007.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito
CARLOS RENATO PEREIRA GONGALVES
Secretério Municipal de Administracéo

HOMOLOGAGCAO
Homologo a licitacdo referente ao Processo Administrativo n°. D319/
2007, Carta Convite n°. 004/2007 e adjudico a empresa CONSTRUTORA
MATOS TEIXEIRA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°. 08.046.498/0001-35,
no valor total de R$ 36.709,45 (trinta e seis mil, setecentos e nove
reais e quarenta e cinco centavos) referente a contratagdo de empresa
de engenharia para realizagdo de obra, constante de reforma e ampliagdo das

instalacOes elétricas, telefénicas e da rede l6gica da Sede desta Fundagéo,
com fornecimento de material e mdo-de-obra e de acordo com as
especificagdes contidas na mencionada Carta Convite.
Angra dos Reis, 18 de outubro de 2007.
Manoel Francisco de Oliveira
Presidente

EXTRATO DE PUBLICAGAO

AUTO DE INFRACAO N°: 0058/2007

Infrator: MARCOS ANTONIO PINTO DE MORAES
Endereco: Rua Muriaé, n° 1018 - Jacuacanga
Fica o infrator incurso no Artigos 128 da Lei 831 de 1999 do codigo de obras
em vigor.
Tipo da Obra: Residencial
Fase da Obra: Barraco parte em alvenaria e outra parte madeirite

Angra dos Reis, 11 de Outubro de 2007.

Elisabeth Magalhdes de Brito Sirio
Secretéria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE PUBLICAGAO

AUTO DE INFRACAO N°: 0534/2007
Infrator: BAHAAL CALCADOS
Endere¢o: Rua do Comércio, 139 - Centro
Por execucdo de obra sem licenca; fica o infrator incurso no Artigo 125,
combinado com 128, c/c anexo Ill e IV, tabelas Il e II.
Tipo da Obra: Comercial — reforma com acréscimo
Fase da Obra: vigamento, acabamento, colocacdo de laje

Angra dos Reis, 11 de Outubro de 2007.
Elisabeth Magalhdes de Brito Sirio
Secretéria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE PUBLICAGAO

AUTO DE EMBARGO N°: 4139/2007
Infrator: BAHAAL CALCADOS
Endere¢o: Rua do Comércio, 139 - Centro
Por execugdo de obra sem licenca.
Tipo da Obra: Comercial - reforma com acréscimo
Fase da Obra: vigamento, acabamento, colocacdo de laje
Angra dos Reis, 11 de Outubro de 2007.
Elisabeth Magalhdes de Brito Sirio
Secretéria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE PUBLICACAO

NOTIFICACAO N°: 7540/2007
Infrator: BAHAAL CALCADOS
Endere¢o: Rua do Comércio, 139 - Centro
Satisfazer no prazo de 20 (Vinte) dias, a contar da data desta Notificacdo, as
seguintes exigéncias fiscais: Submeter o projeto de sua obra a analise da
PMAR para verificar a possibilidade de legaliza-lo.
Tipo da Obra: Comercial — reforma com acréscimo
Fase da Obra: vigamento, acabamento, colocacéo de laje
Angra dos Reis, 11 de Outubro de 2007.
Elisabeth Magalhdes de Brito Sirio
Secretéria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE DEMOLICAO

AUTO DE DEMOLICAO N.°251/2007/SMA
Angra dos Reis, 15 de Outubro de 2007.
RESOLVE:

Determinar a demoli¢do no prazo de 72 horas de constru¢cdo em ZPP (Zona
de Preservagdo Permanente), Infrator Magno Correa, Situado na Praia do
Aventureiro — llha Grande - 4° Distrito de Angra dos Reis; com base no
Artigo 122, Paragrafo Unico da Lei 831 de 04/05/99 — que dispde que
estardo sujeitas a demoligcdo qualquer violagdo as normas deste Cddigo. Assim
como dispde o anexo Ill, Tabela Il da mesma Lei: “As obras localizadas em
area de preservagdo permanente ou em logradouros publicos serdo
necessariamente demolidas”.

Elisabeth Magalhdes de Brito Sirio
Secretéria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano

EXTRATODEDEMOLICAO
AUTO DE DEMOLICAO N.°252/2007/SMA
Angra dos Reis, 15 de Outubro de 2007.
RESOLVE:
Determinar a demoli¢do no prazo de 72 horas de constru¢cdo em ZPP (Zona
de Preservacdo Permanente), Infrator Djamil Ferreira, Situado na Praia



m Edicdo 105 - Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis - 25/10/2007

do Aventureiro — llha Grande - 4° Distrito de Angra dos Reis; com base no
Artigo 122, Paragrafo Unico da Lei 831 de 04/05/99 — que dispde que
estardo sujeitas a demoli¢do qualquer violagdo as normas deste Cédigo. Assim
como dispde o anexo Ill, Tabela Il da mesma Lei: “As obras localizadas em
area de preservagdo permanente ou em logradouros publicos serdo
necessariamente demolidas”.

Elisabeth Magalhdes de Brito Sirio
Secretaria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE DEMOLIGAO

AUTO DE DEMOLICAO N.°254/2007/SMA

Angra dos Reis, 18 de Outubro de 2007.
RESOLVE:
Determinar a demolicdo no prazo de 72 horas de muro frontal sobre passeio,
Infrator Miguel Claudio da Silva, Situado na Rua Sdo Tomé, n° 154 —
Parque Belém - 2° Distrito de Angra dos Reis; com base no Artigo 122,
Paragrafo Unico da Lei 831 de 04/05/99 — que dispde que estardo sujeitas a
demolicdo qualquer violagdo as normas deste Codigo. Assim como dispde o
anexo |11, Tabela Il da mesma Lei: “As obras localizadas em érea de
preservacdo permanente ou em logradouros publicos serdo necessariamente
demolidas”.

Elisabeth Magalhdes de Brito Sirio
Secretaria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE DEMOLIGAO

AUTO DE DEMOLICAO N.°255/2007/SMA

Angra dos Reis, 18 de Outubro de 2007.
RESOLVE:
Determinar a demoli¢do no prazo de 72 horas de construgdo irregular sobre
areia da praia, Infrator Maurilio de Oliveira, Situado na Praia da Piraquara
de Dentro — Frade - 3° Distrito de Angra dos Reis; com base no Artigo 122,
Paragrafo Unico da Lei 831 de 04/05/99 — que dispde que estardo sujeitas a
demolicdo qualquer violagdo as normas deste Codigo. Assim como dispde o
anexo |11, Tabela Il da mesma Lei: “As obras localizadas em érea de
preservacdo permanente ou em logradouros publicos serdo necessariamente
demolidas”.

Elisabeth Magalhaes de Brito Sirio
Secretaria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano

EXTRATODE DEMOLICAO

AUTO DE DEMOLICAO N.°256/2007/SMA
Angra dos Reis, 18 de Outubro de 2007.
RESOLVE:

Determinar a demoli¢do no prazo de 72 horas de laje e churrasqueira sobre
areia da praia, Infrator Condominio Yacht Flat, Situado na Estrada do
Contorno, n° 2629 — Praia Grande - 2° Distrito de Angra dos Reis; com base
no Artigo 122, Paragrafo Unico da Lei 831 de 04/05/99 — que dispde que
estardo sujeitas a demoli¢do qualquer violagdo as normas deste Cédigo. Assim
como dispde o anexo Ill, Tabela Il da mesma Lei: “As obras localizadas em
area de preservagdo permanente ou em logradouros publicos serdo
necessariamente demolidas”.

Elisabeth Magalhaes de Brito Sirio
Secretaria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO, DA LEI N°8.666/93.
PARTES: SERVICO AUTONOMO DE CAPTAGAO DE AGUA E
TRATAMENTO DE ESGOTO - SAAE e CONSTRUTORA ETROS 4 LTDA.

TERMO ADITIVO N° 001/2007 A CARTA CONVITE N° 005/2007

OBJETO: Prorrogagdo do prazo contratual.
PRAZO: A prorrogacdo do prazo sera de 60 (sessenta) dias, entrando em
vigor no dia 12 de setembro de 2007 até o dia 11 de novembro de 2007.
AUTORIZACAQ: autorizado pelo Sr. Diretor Executivo, através da
Comunicacdo Interna n® 237/2007/DOMA, de 04/08/2007.
DATA DA ASSINATURA: 11 de setembro de 2007.

Angra dos Reis, 11 de setembro de 2007.

GILBERTO DE OLIVEIRA FERNANDES

Procurador-Geral do Saae

EXTRATODE INSTRUMENTO CONTRATUAL
ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO, DA LEI N°8.666/93.
PARTES: SERVICO AUTONOMO DE CAPTACAO DE AGUA E
TRATAMENTO DE ESGOTO - SAAE/AR E METRO SERVICOS DE APOIO

E MANUTENCAO LTDA.
CONTRATO DE OBRAS E PRESTACAO DE SERVICOS N° 008/2007.

OBJETO: contratagdo de empresa para desenvolvimento de servicos de
engenharia para melhoria dos sistemas de tratamento de &gua e instalagdo de
filtros nos sistemas do “Vai quem quer” e Paiol — Monsuaba, Angra dos Reis/
RJ.
VALOR: R$ 357.811,21 (trezentos e cinglienta e sete mil, oitocentos e
onze reais e vinte e um centavos).
FORMA DE PAGAMENTO: Os pagamentos serdo efetuados no prazo de
15 (quinze) dias, contados da entrada, mediante protocolo, na Geréncia de
Obras e Projetos, do documento de cobranca de cada periodo dos servigos
realizados no periodo de adimplemento, isento de erros.
PRAZO: O prazo de duracdo da obra sera de 180 (cento e oitenta) dias,
contados a partir da expedicdo da competente ordem de servico.
DOTACAQ: PT. n® 17.512.0123.1.447, ED. n° 4.4.90.51.00.00 e das Notas
de Empenhos n° 0/07, de 14/09/2007, no valor de R$ 195.000,00 (cento e
noventa e cinco mil) e n°® 501/07, de 14/09/2007, no valor de R$ 81.405,60
(oitenta e um mil, quatrocentos e cinco reais e sessenta centavos).
AUTORIZACAO: conforme solicitado pelo Memorando n° 371/2007/
SAAE, de 23/07/2007, devidamente autorizado pelo Sr. Diretor Executivo e
homologado pelo mesmo em 11/09/2007, no Termo Adjudicatério da Tomada
de Precos n° 004/2007, de 17/08/2007, constantes do Processo
Administrativo n°® 041/2007/SLCO/SAAE, de 23/07/2007.
DATA DA ASSINATURA: 14/09/2007.

Angra dos Reis, 14 de setembro de 2007.

GILBERTO DE OLIVEIRA FERNANDES

Procurador-Geral do SAAE/AR

EXTRATODE INSTRUMENTO CONTRATUAL

ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO, DA LEI N°8.666/93.
PARTES: SERVIGCO AUTONOMO DE CAPTAGAO DE AGUA E
TRATAMENTO DE ESGOTO - SAAE e PRIMA TRILHA PECAS E
SERVICOS LTDA EPP.

TERMO ADITIVO N° 002/2007 AO CONTRATO DE

FORNECIMENTO N° 006/2006.
OBJETO: Prorrogagdo do prazo contratual.
PRAZOQ: A prorrogagdo do prazo sera de 90 (noventa) dias, entrando em
vigor no dia 29 de setembro de 2007 até o dia 27 de dezembro de 2007.
AUTORIZACAQ: autorizado pelo Sr. Diretor Executivo, através da
Comunicacdo Interna n® 121/2007/STRA, de 21/08/2007.
DATA DA ASSINATURA: 31 de maio de 2007.

Angra dos Reis, 29 de setembro de 2007.

GILBERTO DE OLIVEIRA FERNANDES

Procurador-Geral do Saae

EXTRATODE INSTRUMENTO CONTRATUAL

ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO, DA LEI N°8.666/93.
PARTES: SERVICO AUTONOMO DE CAPTAGAO DE AGUA E
TRATAMENTO DE ESGOTO - SAAE e METRO SERVICOS E APOIO E
MANUTENGAO LTDA.

TERMO ADITIVO N° 001/2007 AO CONTRATO DE
PRESTAGCAO DE SERVICOS N° 022/2006.
OBJETO: Prorrogagdo do prazo contratual.
PRAZOQO: A prorrogagdo do prazo sera de 90 (noventa) dias, entrando em
vigor no dia 02 de outubro de 2007 até o dia 30 de dezembro de 2007.
AUTORIZACAQ: autorizado pelo Sr. Diretor Executivo, através da
Comunicagdo Interna n° 253/2007/DOMA, de 20/09/2007.
DATA DA ASSINATURA: 02 de outubro de 2007.
Angra dos Reis, 02 de outubro de 2007.
GILBERTO DE OLIVEIRA FERNANDES
Procurador-Geral do Saae

DEFESA CIVIL
MUNICIPAL

Emergéncia—199
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CONVOCACAO
O DIRETOR EXECUTIVO DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS — SAAE, no uso de suas
atribuicdes legais, CONVOCA o candidato classificado no Concurso Publico, para preenchimento de vagas em diversos cargos, sob o Regime Estatutario,
conforme listagem abaixo, a comparecer até 12/11/2007, das 09 as 16 horas; na Divisdo de Recursos Humanos, situada a Pragca Guarda Marinha Greenhalg,
n°® 59-B, Centro, Angra dos Reis, RJ; a fim de efetuar o encaminhamento para os exames admissionais e a entrega da lista de documentos a serem
apresentados:

AGENTE ADMINISTRATIVO JUSTIFICATIVA

Em substituicdo a ANA PAULA C. MUNIZ
ANDRADE, 49° classificado (Desistente).

a3 RENATO YALENTINI PINTO

Os candidato devera comparecer dentro do periodo e horario marcado de posse de documento de identidade.
O candidato classificado somente tomaréd posse no cargo apds aprovacéo nos exames médicos e conclusdo dos tramites previstos na Lei 412/L.0., de 20 de
Fevereiro de 1995.
O ndo comparecimento do candidato, no periodo e horério designado, implicard na sua eliminacdo do Concurso.
Angra dos Reis, 19 de Outubro de 2007.
CARLOS ALBERTO MARCATTI D’AZEVEDO
Diretor Executivo

DESPACHO N°004/2007/CMDCA
A Comissdo de Escolha do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, considerando o disposto no artigo 4°, caput, da Resolugdo n® 005/
2007/CMDCA, RESOLVE publicar a relagéo dos candidatos credenciados ao curso a ser realizado no préximo dia 27 de outubro de 2007, das 09:00 as 13:00
horas no auditério do Colégio Estadual Dr. Artur Vargas - CEAV, centro de Angra dos Reis.
ndo participarem da prova escrita a ser realizada no préximo dia 11 de novembro de 2007.

Candidatos Credenciados

NOME

01 [|ALEXANDRE LEITE DA SILVA

02 | WALTAIR DO NASCIMENTO

03 [JORGE LUIZ DE AQUINC

04 [PAULORODRIGO RUIZ CORREEA

05 |RENALDO DE SOUZA

06 |VALCDJMAR TEIXEIRA FERREIRA

07 [CARLA GILVANA MEIRA DO NASCIMENTO
08 [JAN CARLOSDE ALMEIDA

0% |PEDEINA SOARES DOS SANTOS

10 |HEBEET DO CARMO NEVES

11  |MARIA DEFATIMAF. DE QLIVEIR A

12 |RAFAELA ATMEIDA LUIZ DE OLIVEIR A

13 |LUCIA RIBEIRC DA ROCHA RANGEL

14 |[CARLOS ALBERTO AMARAL DE OLIVEIREA
15 |LECY MARIA DO NASCIMENTO ROSA

16 |MARIA DO PARTO DE BARROS VITOR

17 |LUIS CARLOS DA SILVA

12 |LUIS FELIPE COLIVEIR A VALENTE

20  [JOSE MAERIO DOS SANTOS

21  [ANAPATULA LOPES SOUSEDD

22 |MARIA DA CONCEICAO DOS SANTOS MOREND
23 |ELIZABETH CATARDVA MONTEIRO

24 [ MOISES MIEANDA
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25 LEDA MAEIA DOS SATTTOS

26 SILVIO DO SANTOS

27 MARGARETH ALMENDANE DE LIMA SANTOS
28 ELIZABETH FEREEIEL GOMNCALVES

29 CLAUDIO HEMNEIQUE DE 5OUZA RIBEIEO
30 FAFAEL FAGINEE DE OLIVEIEA

51 TOSE ATUGUSTO TUSTING

33 JOACQ CARLOS COELHO

=4 EEGINA CELIA P MARQUES DA SILVA

36 CARLOS ANTONIO GARCIA DE MATTOS
=7 EUTI EEGIA PEQUENING DE FEEITAS

38 LEOMNAERDO ATMEID A CORDEIEO

=3 MARIL DO CARMO PIMENTA CARIEIEO
40 PATERICIA DO ESPIRITO SATTO OLIVEIEA
42 CARLA PATRICIA DE S5OUZA COEREA

43 WOLNETH D& ROCHA ARATIO

44 MARISTELA DE SIQUEIE A COSTA

45 ~EEGIO RICAERDO ISIDIO DA SILVA

46 AWNTONIO MARCELO SOARES DA SILVA
47 TELMA CEISTINA DA C DE QOLIVEIE A

49 VALNMIE BARBOSA SERVOLO

52 CELZO GUNCALVES LIMA

53 LIDIAME SILVA C DA S WV CADILHA
54 JOAQ RICARDO TAVARES DE SOUZA
56 WALTEER CARLOS EANMOS

57 MARCELO DOS SANTOS CARDOS0

58 EDMEI TELR{EIE A DA ROCHA

59 DEMESY ALVES DE OLIVEIEA MARTIING
&0 EDMNA APARECIDA DA SILVA NEVES
61 FEOBSON PEIXOTO FEANCLSCO

62 FEEMNATA OLIVEIEL CAVALCATI

63 DIANA SOARES DOS SANWTOS

&4 sIWMONE PERES DE ALMEID A

65 ADTONIO MIGUEL NETO

66 MARTAMNM MARTING PIMENTA CAEVALHO
&7 ELIZABETH DO CAEIO SATTOS

68 FEANCIZCO JURACILO DE SOUZA

70 EARLA ADEIANA BARBOSA COELHO
71 MARIA JOSE PEREIR. A

I MARILENE MELO DO NASCIMENTO
73 FABIO COREEA DOMIMNGOS

74 AGUINALDC NEVES DE 50UZA

Angra dos Reis, 22 de outubro de 2007
COMISSAO DE ESCOLHA
Presidente — Roberta Silva dos Santos
Secretéria — Eva Maria Pereira Bastos
Membros Titulares
Aldair Nery
Sandra Regina de Souza
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CONVOCACAO

O DIRETOR EXECUTIVO DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS - SAAE, no uso de
suas atribui¢cdes legais, CONVOCA os candidatos classificados no Concurso
Publico, para preenchimento de vagas em diversos cargos, sob o Regime
Estatutario, conforme listagem abaixo, a comparecerem até 12/11/2007,
das 09 as 16 horas; na Divisdo de Recursos Humanos, situada a Praga Guarda
Marinha Greenhalg, n® 59-B, Centro, Angra dos Reis, RJ; a fim de efetuar o
encaminhamento para os exames admissionais e a entrega da lista de
documentos a serem apresentados:

MOTORISTA
117 | VAGNER RENATO MATTOS FERRAZ

AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS
8% | DENIS MARQUES DE ARADJO

OPERADOR DE SISTEMAS
15% | UESLER ARAUJO DAS GRACAS
16" | MARIEL GOMES ROHEM
17 | JOAO LEONARDO RAMOS MARTINS
18" | FABIO DE SOUZA FERREIRA
19% | LUIS FERNANDO COELHO JUNIOR

Os candidatos deverdo comparecer dentro do periodo e horario marcado de
posse de documento de identidade.
Os candidatos classificados somente tomardo posse no cargo apds aprovagédo
nos exames médicos e conclusdo dos tramites previstos na Lei 412/L.0., de
20 de Fevereiro de 1995.
O néo comparecimento do candidato, no periodo e horério designado,
implicara na sua eliminagdo do Concurso.
Angra dos Reis, 17 de Outubro de 2007.
CARLOS ALBERTO MARCATTI D’AZEVEDO
Diretor Executivo

PORTARIAN®032/2007
O DIRETOR EXECUTIVO DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS — SAAE, no uso de
suas atribuicdes legais, conforme o disposto nos Artigos 9° e 11, Inciso |, da
Lei Municipal n° 412/L. O., de 20 de Fevereiro de 1995;
CONSIDERANDO que 0 SAAE — Servico Auténomo de Agua e Esgoto do
Municipio de Angra dos Reis realizou Concurso Publico para preenchimento
de cargos criados e normatizados pelas Leis de n° 1.204, de 02/01/2002;
1.206, de 18/01/2002 e 1.252, de 20/06/2002;
RESOLVE:
NOMEAR, JORGE LUIS DA SILVA NUNES para o cargo de AGENTE
ADMINISTRATIVO (PNE), Nivel VI, Padrdo “A”, do Quadro do
Funcionalismo Puablico do Municipio de Angra dos Reis.
_ REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
SERVIGCO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS
REIS - SAAE, 11 DE OUTUBRO DE 2007.
CARLOS ALBERTO MARCATTI D’AZEVEDO
Diretor Executivo

APOSTILADE FIXACAO DE PROVENTOS DE PENSAO
Beneficiario: Eloi Pereira da Silva
Ato: Decreto n° 5.370/2007
Data: 26/07/2007
Validade: 05/05/2007
Publicacdo: 27/07/2007
Ficam fixados os Proventos de Pensdo de ELOI PEREIRA DA SILVA,
beneficiario da ex-servidora desta municipalidade MARIA MIRIAM PEREIRA
DA SILVA, Merendeira, Referéncia 101, Padrédo “H”, Matricula 3374, do
Grupo Funcional Infra-Estrutura da Parte Permanente do Municipio de Angra
dos Reis, nos termos do Decreto n® 5.370, de 26 de julho de 2007, publicado

em 27 de julho de 2007, com validade a partir de 05 de maio de 2007,
conforme valor abaixo fixado:
- Proventos de Pensdo (Artigo 21, paragrafo Gnico, inciso Il, artigo 22, §
1° e artigo 31, inciso I, da Lei Municipal n® 1.505/2004 e Portaria MPS n°
L42/2007) . .ciiiiiiieeeiit e R$ 698,14
Angra dos Reis, 24 de setembro de 2007.
NEUSA MARIA B. A. GONGALVES
Gerente de Beneficios e Segurados
SERGIO ANTONIO CAMPOS TELLES
Subsecretario de Previdéncia Social

APOSTILADE FIXACAO DEPROVENTOS
Servidor: Eliene Azevedo de Souza
Ato: Portaria n° 108/2007
Data: 27/02/2007
Validade: 22/03/2007
Publicacdo: 22/03/2007
Ficam fixados os proventos mensais de inatividade da servidora ELIENE
AZEVEDO DE SOUZA, Auxiliar de Zeladoria, Referéncia 100, Padréo
“G”, Matricula 4705, do Grupo Ocupacional Basico do Quadro Permanente
da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, nos termos da Portaria n® 108/
2007 de 27 de fevereiro de 2007, publicada em 22 de marco de 2007, com
validade a partir de 22 de margo de 2007, conforme valor abaixo:
- Proventos de aposentadoria (Artigo 11, § 1° inciso | e § 5° da Lei
Municipal n° 1.505 de 30 de dezembro de 2004 e Artigo 1° da Lei Federal n°
10.887 de 18 de junho de 2004)........ccccecveviiiiniiniiieiiiee s R$ 545,45
Angra dos Reis, 21 de setembro de 2007.
NEUSA MARIA B. A. GONGALVES
Gerente de Beneficios e Segurados
SERGIO ANTONIO CAMPOS TELLES
Subsecretario de Previdéncia Social

COMUNICADO
A Comissdo Organizadora do Concurso Publico para preenchimento de vagas
em Diversos Cargos da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, nomeada
pela Portaria n.° 488, de 29 de agosto de 2006, torna publico a reabertura
do Concurso Publico objeto do edital n.° 001/2007, que encontrava-se
suspenso conforme publicacdo no Boletim Oficial do Municipio Edi¢do 92,
pag 001 em 27 de julho de 2007, fazendo republicar, a seguir, em sua integra,
o referido edital regulador do concurso, bem como informando que fica sem
efeito a redacdo anterior, publicada no Boletim Oficial do Municipio , Edicdo
n° 090, em 19 de julho de 2007.
CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS EM
DIVERSOS CARGOS DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ANGRA
DOS REIS, SOB O REGIME ESTATUTARIO

Edital N° 001/07

O Prefeito do Municipio de Angra dos Reis, no uso de suas atribui¢des legais,
torna publicas as Instrucbes Especificas Reguladoras do Concurso Publico
destinado a selecionar candidatos para o preenchimento de vagas e formacao
de cadastro de reserva para diversos cargos criados e normatizados pelas
Leis de n= 1.683, de 26/05/2006, 1.736, de 07/12/2006; 1.799, de 31/05/
2007; 1.801, de 31/05/2007;1.802, de 31/05/2007; 1.808, de 05/07/2007;
1.809, de 05/07/2007; 1.817, de 13/07/2007; 1.818, de 13/07/2007; 1.857,
de 11/10/2007 e 1.858, de 11/10/2007 nas condi¢Bes a seguir estabelecidas:
I - INSCRICOES
1. Nivel, Cargo, Especialidade/Area de Atuagdo/Disciplina, Vagas,
Vagas para Portadores de Deficiéncia , Carga Horaria Semanal,
Vencimento, Requisitos e Taxa de Inscri¢do
e \er Anexo I.
2. Periodo, Horério e Local
2.1. Periodo: de 12/11 a 07/12/2007
2.2. Horério:
e Internet — 24 horas
e Posto de Inscricdo — das 10 as 16 horas (horério de Brasilia) — de 22 a 62
feira.
2.3.  Locais:
2.3.1 Via Internet — www.furj.com.br/concursos
2.3.2 Postos de Inscricdo
e Centro de Inclusdo Digital
Praga Guarda Marinha Greenhalg, s/n® — S&o Bento — Angra dos Reis — RJ
e Fundagao de Saude de Angra dos Reis — FUSAR
Rua Almirante Brasil, 49 — Balneario — Angra dos Reis — RJ
* SMS
Rua Coronel Carvalho, 43 — Em cima da Agéncia do INSS - Centro — Angra
dos Reis — RJ
e Geréncia de Obras e Servicos Publicos
Praga Guarda Marinha Greenhalg, s/n® — S&o Bento — Angra dos Reis — RJ (Ao
Lado do SAAE)
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3. Procedimentos e Informagbes Gerais para Efetuar a Inscricéo
3.1 Antes de inscrever-se, o candidato devera certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos neste Edital, para o cargo que pretende concorrer.
3.1.1. Para os cargos de Agente Administrativo, Auxiliar de Biblioteca,
Docente I, Docente Il, Inspetor de Alunos, Pedagogo (Orientador e
Supervisor) e Secretario Escolar o candidato devera, no ato da inscrigéo,
optar por concorrer as vagas do Continente ou da llha Grande.

3.1.2 O candidato poderé obter informagdes referentes ao Concurso Publico
através do e-mail angra@furj.com.br ou pela Central de Atendimento da
FURJ, no telefone (021) 2516-1741, no horério das 9 as 17h, de segunda
a sexta-feira.

3.2. Via INTERNET

3.2.1 As inscrigbes serdo feitas, pela Internet, no enderego eletrdnico
www.furj.com.br/concursos . O processo de inscri¢do estard disponivel desde
as 10 horas do dia 12/11/2007 até as 24 horas do dia 07/12/2007. Dentro
desse periodo as inscrigdes serdo aceitas a qualquer hora do dia ou da noite.
3.2.2 Acessar o site www.furj.com.br/concursos e, a seguir, o link “Concurso
Pablico para a Prefeitura Municipal de Angra dos Reis”

3.2.3 Acessar o link “Inscricdo do Candidato” no menu & esquerda.

3.2.4 Informar o nimero do seu CPF.

3.2.5 Informar corretamente todos os dados solicitados pelo site e solicitar
0 registro da inscricéao.

3.2.6 Solicitar a geracdo do boleto bancario.

3.2.7 Imprimir o boleto gerado. Opcionalmente o candidato pode também
imprimir uma copia da Ficha de Inscricdo preenchida.

3.2.8 Pagar o boleto em qualquer Agéncia Bancéria ou Casa Lotérica, dando
preferéncia as agéncias do UNIBANCO.

3.2.9 Guardar o comprovante do boleto pago em local seguro.

3.2.10 Os candidatos devem procurar fazer as inscricdes com antecedéncia,
evitando sobrecarga dos mecanismos de inscricdo nos ultimos dias do prazo
de inscricéo.

3.2.11 A FURJ néo se responsabiliza por solicitacdes de inscrigdo via
INTERNET ndo recebidas por qualquer motivo, sejam de ordem técnica dos
equipamentos, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados por procedimento indevido dos usuérios.

3.3 Emissdo de Segunda Via do Boleto Bancério

3.3.1 Caso o boleto impresso pelo candidato se extravie, é possivel emitir
uma segunda via do boleto através do site. Para tal, o candidato deve seguir
0s passos abaixo:

3.3.2 Acessar o site www.furj.com.br/concursos, e, a seguir, o link “Concurso
Pablico para a Prefeitura da Angra dos Reis”

3.3.3 Acessar o link “Segunda via de boleto bancério”.

3.3.4 Informar o CPF utilizado no preenchimento da ficha de inscrigdo e
clicar em “Gerar boleto”.

3.3.5 Imprimir o boleto apresentado.

3.3.6 Pagar o boleto em qualquer Agéncia Bancaria ou Casa Lotérica, dando
preferéncia as agéncias do UNIBANCO.

3.3.7 Guardar o comprovante do boleto pago em local seguro.

3.4 Via Posto de Inscricdo

3.4.1 Dirigir-se ao Posto de Inscri¢cdo, informar seus dados para
preenchimento da ficha de inscrigdo, apresentando o documento oficial de
identidade original.

3.4.2 Receber a Ficha preenchida pelo agente, conferir os dados, assinar a
sua Ficha de Inscricdo preenchida e receber o Boleto Bancéario para
pagamento da taxa de inscricdo de acordo com o cargo a que deseja concorrer
e 0 Comprovante de Inscricéo.

3.4.3 Pagar o boleto em qualquer Agéncia Bancéria ou Casa Lotérica. , dando
preferéncia as agéncias do UNIBANCO.

3.4.4 Opcionalmente o candidato podera comparecer ao posto com o
comprovante de pagamento para obter o Manual do Candidato.

3.4.5 Ndo serdo aceitas transferéncias bancarias de computador, DOC ou
outros meios de pagamento.

3.4.6 A inscricdo devera ser efetuada pelo proprio candidato ou, em caso de
impedimento do mesmo, através de Procurador, mediante entrega do
respectivo mandato acompanhado de copia de documento de identidade do
candidato e apresentagdo da identidade do Procurador.

3.4.7 O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade
pelas informacgdes prestadas por seu procurador no Requerimento de Inscrigéo,
arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do
documento.

4. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem
no presente Concurso Publico para os cargos cujas atribuigbes sejam
compativeis com a necessidade de que sdo portadoras. Em obediéncia
ao disposto no § 22, do Artigo 6% da Lei ne 412/L.0., de 20/02/1995, seréo
reservadas 10% (dez por cento) das vagas oferecidas, por cargo, desprezadas
as fragdes, conforme consta do quadro de vagas (Anexo I).

5. O candidato devera declarar, no ato da inscri¢do, ser portador de deficiéncia
e submeter-se, quando convocado, a Exame Médico Oficial do Municipio, o
qual declarara sobre a deficiéncia de que é portador e a compatibilidade ou
ndo desta com o exercicio do Cargo para o qual prestou o Concurso.

6. Os candidatos portadores de deficiéncia visual deverdo, no ato da inscrigdo,
informar no Requerimento de Inscri¢do sua condicdo e sua opcdo pelo método
de realizacdo das provas (ampliada, ledor ou Brailler). Os que ndo o fizerem
ndo terdo as provas preparadas, seja qual for o motivo alegado.

7. Ndo serdo considerados como deficiéncia as disfungdes visual e auditiva,
passiveis de correcdo simples pelo uso de lentes ou aparelhos especificos.
8. Os candidatos portadores de deficiéncia participam do Concurso em
igualdade de condicfes com os demais candidatos, no que se refere a contetdo,
avaliacdo, duracdo, horario e local de aplicacdo da prova.

9. Na falta de candidatos portadores de deficiéncias ou no caso de reprovacao
destes, as vagas a eles reservadas serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados para o cargo, obedecida estritamente & ordem de classificagéo.
10. AFURJ e a Prefeitura Municipal de Angra dos Reis néo se responsabilizaréo
caso o candidato efetue inscri¢do para mais de um cargo e haja simultaneidade
de data e horéario da(s) prova(s), exceto para os cargos de Docente I, Docente
Il e Pedagogo, uma vez que as provas para o cargo de Docente | serdo
realizadas em dia diferente das provas para o cargo de Docente Il e Pedagogo,
sendo que para estes cargos (Docente Il e Pedagogo) as provas poderdo
ocorrer no mesmo dia.

11. O valor da taxa de inscricdo ndo serd devolvida em nenhuma hipétese.
12.Ndo serdo aceitos pedidos de isencdo de pagamento da taxa de inscri¢do
a ndo ser para os candidatos de que trata o item 4 do capitulo Il deste Edital.
13. O candidato seréd responsavel por qualquer erro ou omissdo no
Requerimento de Inscrigdo.

14. A prestacdo de declaracdo falsa ou inexata e a ndo apresentacdo de
quaisquer documentos exigidos importardo em insubsisténcia de inscricéo,
nulidade de habilitagdo e perda dos direitos decorrentes, sem prejuizo das
sangOes aplicaveis & falsidade de declaracdo (Decreto ne 5.638, de 28/05/
1982).

15. A inscrigdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa
aceitacdo, por parte do candidato, de todas as condi¢des, normas e exigéncias
constantes deste Edital e demais instrumentos reguladores, dos quais o
candidato ndo podera alegar desconhecimento.

Il - CONFIRMACAO DAS INSCRICOES

1. As inscrigdes s6 serdo validadas ap6s o pagamento do Boleto Bancério.
2. Via Internet

2.1. Acessar o site www.furj.com.br/concursos e a seguir o link “Concurso
Publico para a Prefeitura Municipal de Angra dos Reis”, a partir das 10
horas do dia 26/12/2007 a 28/12/2007 para confirmar a sua inscricéo.
2.2. Acessar o link “Confirmacdo de Inscrigdo.”

2.3. Informar o nimero do seu CPF.

2.4. Verificar se seus dados estdo corretos. Caso haja inexatiddo nas
informagdes constantes da Carta de Confirmagdo de Inscri¢do, o candidato
devera corrigi-los e em seguida imprimir a sua Carta de Confirmacao de
Inscri¢do e apresenta-la no dia da Prova Objetiva.

2.5. A existéncia de informacdes quanto & data, horério e local de realizacdo
da Prova na Carta de Confirmacdo de Inscricdo ndo exime o Candidato do
dever de acompanhar, pelo Orgéo Oficial do Municipio, as publicagdes de
todos os Atos e Editais referentes ao Concurso Publico.

3. Via Posto de Inscricdo

3.1 O candidato devera retornar ao Posto onde realizou a sua inscri¢do, das
10h as 16h, para

retirada da Carta de Confirmacdo de Inscrigdo, conforme tabela a seguir.

Oia 28/T207 |
ODeDalf

Dia 2612707
De Aa K

Observacéo: E obrigacdo do candidato conferir as informacdes contidas
na Carta de Confirmacgdo de Inscrigéo.

3.2. Conferir os dados constantes da Carta de Confirmagdo de Inscri¢do
verificando se estdo corretos. Havendo inexatiddo nas informagfes da Carta
solicitar, de imediato, as retificacdes necessarias para correcdes posteriores.
Retirar a Carta de Confirmacéo de Inscricdo disponivel e apresenta-la no dia
da Prova Objetiva.

3.3. Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato as consequiéncias advindas
do ndo comparecimento ao Posto de Inscricdo para a retirada da Carta de
Confirmacdo de Inscricdo, bem como da ndo solicitacdo da correcdo, se
houver, no prazo determinado.

4. Da lsengdo da Taxa de Inscri¢do

4.1. O candidato que pretender obter isencdo do pagamento da taxa de
inscrigdo deverd, no ato do preenchimento do formulario de inscricdo, requerer
a isencdo anexando a seguinte documentagdo em copia acompanhada do
original para conferéncia e autenticacao:

Dia 27207
DelLaHN
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a) Comprovante de residéncia de més anterior ao da inscri¢gdo em nome do
candidato ou do familiar residente no mesmo endereco (conta de energia
elétrica, de agua, de telefone fixo);

b) Certiddo de nascimento ou de casamento, ou decisdo de separacdo ou de
divércio ou de falecimento do conjugue, do candidato bem como dos familiares
residentes no mesmo enderego;

c) Carteira de ldentidade e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), do candidato
bem como dos familiares maiores de 18 anos de idade, residentes no mesmo
enderego;

d) Comprovante de renda do candidato e dos familiares residentes no mesmo
endereco, acompanhado dos respectivos comprovantes de residéncia.
4.1.1. Serdo aceitos como comprovante de renda os seguintes documentos,
conforme o caso:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) com a identificagdo e
anotacdo do atual contrato de trabalho;

b) Contracheque do més anterior ao da inscricéo;

c) Para os Autdnomos: Declaragdo de préprio punho dos rendimentos
correspondentes a contratos de prestacdo de servicos e/ou contrato de
prestacdo de servico e recibo de pagamento de autdbnomo (RPA),
acompanhada da Declaragdo Anual de Isento do ano de 2006 e da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) com a identificacdo e sem anotacdo
de contrato de trabalho em vigor na data da inscricéao;

d) Para os desempregados: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
com a identificagdo e sem anotacdo de contrato de trabalho em vigor na data
da inscricdo, acompanhada da Declaragdo Anual de Isento do ano de 2006,
bem como de comprovante de estar recebendo seguro-desemprego ou
declaracdo firmada pelo préoprio de nédo estar recebendo tal seguro.

4.2. As informacdes prestadas no formulério de inscricdo, bem como a
documentagdo apresentada sdo de inteira responsabilidade do candidato,
respondendo este por qualquer inveracidade ou falsidade, sob as penas da Lei
(artigo 299 do Cddigo Penal).

4.3. Ndo sera concedida isencdo do pagamento da taxa de inscricdo ao
candidato que:

a) omitir informagOes ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e ou falsificar qualquer documento exigido;

¢) ndo apresentar qualquer dos documentos previstos no item 4.1;

d) ndo observar o prazo estabelecido para requerimento da isencéo da taxa de
inscrigdo, previsto neste edital;

4.4. N&o sera permitida a entrega de documentos ou a sua complementacéo
em data posterior a do preenchimento e entrega do formulério de inscricdo
para 0 concurso.

4.5. O preenchimento e a entrega do formulario de inscrigdo com o
requerimento de isengdo da taxa de inscricdo somente podera ser efetuado
no posto de inscrigdo da Geréncia de Obras e Servicos Puablicos,
localizado na Praga Guarda Marinha Greenhalg, s/n° - Centro — Angra dos
Reis — RJ (Ao lado do SAAE), ndo sendo aceitos pedidos de isencdo via fax
ou internet.

4.6. Critérios de avaliacdo da hipossuficiéncia para fins de concessdo de
isencdo da taxa de inscricdo:

4.6.1. A condicdo de hipossuficiéncia que garantird a gratuidade da inscricdo
serd caracterizada com a comprovagao de renda familiar mensal, per capta,
inferior a 30% (trinta por cento) do Salario Minimo Nacional.

4.7. Os pedidos de isencédo da taxa de inscri¢do serdo analisados pela Comissao
Organizadora do Concurso, nomeada pela Portaria n° 488, de 29 de agosto
de 2006.

4.8. A relagdo dos pedidos de isencdo deferidos e indeferidos sera divulgada
até o dia 13/12/2007, no —Boletim Oficial da Prefeitura de Angra dos Reis e
disponibilizado no site da FURJ — www.furj.com.br/concursos e no site da
Prefeitura Municipal de Angra dos Reis — www.angra.rj.gov.br.

4.8.1. Deferido o pedido de isencéo da taxa de inscri¢do, o candidato recebera
a Carta de Confirmacdo de Inscri¢do, com a data, horario e local de realizacdo
da(s) prova(s).

4.8.2. Em caso de indeferimento do pedido de isen¢do da taxa de inscricdo o
candidato terd o prazo de 48 (quarenta e oito) horas para recorrer da decisdo
de indeferimento, mediante recurso administrativo, protocolizado no
protocolo geral da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, tendo a autoridade
competente o prazo de 03 (trés) dias Uteis para julgamento do recurso, ndo
cabendo qualquer outro recurso desta decisao.

4.9. Ap6s a publicacdo da decisédo final de indeferimento do pedido de isencdo
da taxa de inscri¢do, por ndo preencher o requisito da hipossuficiéncia, sera
concedido ao requerente o prazo de 48 (quarenta e oito) horas para, querendo,
efetuar o recolhimento da taxa.

111. REQUISITOS PARA POSSE

1. Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida
neste Edital.

2. Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos, no ato da posse.

3 Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués que tenha adquirido
a igualdade de direitos e obrigagdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto
ne 70.436, de 18/04/1972; § 1° do Artigo 12, da Constituicdo Federal e
Artigo 3¢ da Emenda n°19, de 04/06/1998)

4. Ter situacdo regularizada com as obrigacOes perante o servico militar, se
do sexo masculino.

5. Ter situacdo regularizada perante a legislacdo eleitoral.

6. Ter escolaridade de acordo com o estabelecido no Anexo I, com
apresentacdo da documentacdo, no ato da posse.

7. Ter situacdo regularizada perante 6rgdo fiscalizador do exercicio
profissional (Conselho Regional ou Orgéo de Classe, se houver) e estar quite
com as exigéncias legais do drgdo fiscalizador, no ato da posse.

8. Apresentar Certiddo Negativa de Antecedente Criminal.

9. Apresentar declaracdo firmada pelo proprio candidato da qual conste ndo
haver sofrido penalidade disciplinar no exercicio de cargo ou fungdo publica.
10. Ter aptidédo fisica para o exercicio das atribuicdes do cargo de Operador
de Transito.

11. Apresentar, obrigatoriamente, a Carteira Nacional de Habilitacdo
dentro do prazo de validade, para os cargos de Motorista - Categoria
“C”, “D” ou “E” e Motorista de Ambulancia — Categoria “D” ou
“E”.

IV — ETAPAS DO CONCURSO

1. O Concurso Publico compreendera as seguintes etapas:

1.1 Prova Objetiva — Para todos os Cargos

1.2 Prova de Discursiva — Para os Cargos de Procurador Juridico, Docente
I, Docente Il e Pedagogo (Orientador e Supervisor)

1.3 Prova Pratica — Para os Cargos de Agente de Ouvidoria, Artifice
(Carpinteiro, Eletricista, Soldador, Pedreiro e Pintor), Eletricista
de Manutencdo de Veiculos, Gesseiro, lluminador, Maqueiro,
Mecéanico Especializado, Motorista Categoria “C”,”D” ou “E”,
Motorista de Ambulancia - Categoria “D” ou “E”, Operador de
Mecéanica Cénica, Sonoplasta.

4 Exame de Aptiddo Fisica — Para o Cargo de Operador de Transito.
1.5. Exame Psicoldgico — Para os Cargos de Motorista Categoria “C”,
“D” ou “E”, Motorista de Ambulancia — Categoria “D” ou “E” e
Operador de Transito.

1.6 Avaliacdo de Titulos — Para os Cargos de Docente I, Docente Il e
Pedagogo (Orientador e Supervisor)

V - PROVA OBJETIVA - Para todos os Cargos

1. A estrutura da prova objetiva, incluindo a quantidade de questdes, encontra-
se no Anexo IlI.

2. A prova objetiva, de carater eliminatorio, sera composta de questfes do
tipo mdltipla escolha, com 04 (quatro) alternativas de respostas, valendo 2
(dois) pontos cada questdo, sendo considerado aprovado o candidato que
obtiver a quantidade minima de pontos para habilitacdo estabelecida no
Anexo I1.

3. O candidato devera assinalar, em cada questdo da Prova Objetiva, somente
uma das opgdes.

4. Na corre¢do do Cartdo de Respostas da Prova Objetiva, serd atribuida nota
0 (Zero) a questdo:

a) com mais de uma opcdo assinalada,

b) sem opgdo assinalada, ou

c) com emenda ou rasura.

VI - PROVA DISCURSIVA - Para os Cargos de Procurador Juridico,
Docente I, Docente Il e Pedagogo (Orientador e Supervisor)

1. A prova discursiva serd de carater classificatério e composta de:

1.1.1. Para o Cargo de Procurador Juridico: 05 (cinco) questdes, envolvendo
as disciplinas de Conhecimento Especifico, valendo 10 (dez) pontos cada
questdo.

1.1.2. Para os Cargos de Docente I, Docente Il e Pedagogo (Orientador e
Supervisor): 02 (duas) questdes, envolvendo as disciplinas de Conhecimento
Especifico, valendo 10 (dez) pontos cada questdo.

1.1.3. Esta Prova destina-se a avaliar a capacidade do candidato de expor
assuntos concernentes as suas atribuicdes, considerando os critérios de
fundamentacdo tedrica, coeréncia e coesdo textual, objetividade, clareza e
corregdo da linguagem.

VIl - CONDIGCOES DE REALIZAGCAO DA PROVA OBJETIVA E
DISCURSIVA

1. As Provas Objetivas seréo realizadas no Municipio de Angra dos Reis, em
data, horario e locais a serem divulgados no ato de Confirmacéo da Inscrigdo.
2. O tempo de duracéo das Provas inclui a marcacdo do Cartdo de Respostas.
3. Em nenhuma hipoétese havera substituicdo do Cartdo de Resposta,
sendo de responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos
advindos de marcagdes efetuadas incorretamente, emenda ou rasura,
ainda que legiveis.

4. Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregarad obrigatoriamente, ao
fiscal de sala, o Cartdo de Respostas devidamente assinado.
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5. As provas discursivas serdo realizadas no Municipio de Angra dos Reis, no
mesmo dia da realizacdo da prova objetiva, no periodo da tarde: em data,
horério e local a ser divulgado no ato da Confirmacdo de Inscrigéo.

6. Ao terminar a prova discursiva, o candidato entregara obrigatoriamente,
ao fiscal de sala, o Caderno de Prova.

7. Somente serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos que atingirem,
na prova objetiva, a pontuagdo minima para habilitagdo, constante do Anexo
1.

08.0 candidato devera comparecer ao local de Prova com antecedéncia
minima de uma hora do horério determinado para seu inicio, munido de
caneta esferogréafica de tinta azul ou preta, Carta de Confirmacgéo de Inscricdo
(CCl) e do documento oficial de identificacdo original.

09. Serdo considerados documentos de identificagdo: cédula oficial de
identidade; carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranca, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar; Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social; Certificado de Reservista (sexo masculino); Passaporte
(dentro da validade); Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo novo), e
cédulas de identidade expedidas por Orgdos ou Conselhos de Classe.

10. O documento deveré estar em perfeita condicdo, de forma a permitir,
com clareza, a identificacdo do candidato (retrato e assinatura).

11. Ndo serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos que
impossibilitem a identificagdo do candidato, bem como a verificagdo de sua
assinatura.

12. Nenhum candidato fard Prova fora do dia, horario e local fixado.

13. Néo haverd, sob qualquer pretexto, segunda chamada nem justificativa
de falta, sendo considerado eliminado do concurso o candidato que faltar a
Prova Objetiva.

14. Ap6s o fechamento dos portbes, ndo sera permitida a entrada dos
candidatos, em qualquer hipdtese.

15. Somente decorrida 01 (uma) hora do inicio da Prova, o candidato
poderé retirar-se da sala de Prova, mesmo que tenha desistido do Concurso.
16. Durante a realizacdo da Prova, ndo serd permitida a comunicacdo entre
os candidatos, o empréstimo de qualquer material, livros, anotagdes, impressos
ou qualquer outro material de consulta.

17. O candidato ndo podera entrar no local de aplicacdo de Prova portando:
telefone celular, bip, walkman, receptor/transmissor, gravador, agenda
eletrénica, notebook, palmtop, reldgio digital com receptor, maquinas
calculadoras, entre outros, sob pena de ser excluido do Concurso.

17.1 Na hip6tese de haver questdes de provas cujas solucdes, por determinacdo
da Banca Examinadora, exijam a utilizagdo de maquinas calculadoras, simples
ou complexas, esta permissdo constard da Carta de Confirmacdo de Inscricdo
dos candidatos inscritos nos cargos correspondentes.

18. Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer em sala, sendo
liberados somente quando todos tiverem concluido a Prova ou o tempo tiver
se esgotado, e apds terem registrados seus nomes na Ata das Provas, pela
fiscalizagéo.

19. O candidato que insistir em sair da sala, descumprindo os dispostos no
item 15 deste inciso, devera assinar o Termo de Desisténcia e, caso se negue,
sera lavrado Termo de Ocorréncia, testemunhado por dois outros candidatos,
pelos fiscais e pelo Executor do local.

20. Qualquer observagdo por parte dos candidatos sera igualmente lavrada na
Ata, ficando seus nomes e nimeros de inscrigdo registrados pelos fiscais.
21. Néo sera permitido o ingresso de pessoas estranhas ao Concurso no local
de Prova, com excecdo das candidatas que estejam amamentando lactentes,
as quais poderdo dispor de acompanhantes, que ficardo em dependéncias
designadas pelo Executor do local.

22. N&o haverda prorrogagdo do tempo previsto para a aplicacdo das Provas,
inclusive aquele decorrente de afastamento do candidato da sala de Prova.
23. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo
das Provas como justificativa por sua auséncia. O ndo comparecimento a
Prova, qualquer que seja 0o motivo, serd considerado como desisténcia do
candidato e resultar4 em sua eliminacdo do Concurso.

24. Néo sera permitida durante a realizacdo das provas a utilizacdo de livros,
co6digos, manuais, anotacdes, impressos ou qualquer outro material de consulta,
inclusive consulta a legislagdo comentada e/ou anotada.

25. Exclusdo do Concurso

25.1 Sera excluido do Concurso o candidato que:

25.1.1 Faltar ou chegar atrasado a Prova, seja qual for a justificativa, pois
em nenhuma hipotese haverd segunda chamada.

25.1.2 Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Cartdo de Respostas.
25.1.3 Ausentar-se da sala, apos ter assinado a Lista de Presenga, sem o
acompanhamento do fiscal.

25.1.4 Dispensar tratamento incorreto ou descortés a qualquer pessoa
envolvida ou autoridade presente & aplicacdo das Provas e dos Exames, bem
como perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

25.1.5 Utilizar-se, no decorrer da Prova, de qualquer fonte de consulta,
maquinas calculadoras ou similares, salvo na hip6tese constante no subitem
17.1 do capitulo VII, deste Edital, ou for surpreendido em comunicacgéo
verbal, escrita ou gestual com outro candidato.

25.1.6 Recusar-se a entregar o Cartdo de Respostas ao término do tempo
destinado a realizacdo da Prova.

25.1.7 Deixar de assinar o Cartdo de Respostas e a Lista de Presenca.
25.1.8 Utilizar-se de processos ilicitos, constatados apds a Prova, por meio
eletrénico, estatistico, visual ou grafotécnico, o que acarretara a anulacdo de
sua Prova e a sua eliminagdo automatica do Concurso.

25.1.9 Deixar de apresentar, quando convocado, ou ndo cumprir, nos prazos
estabelecidos, 0s procedimentos necessarios para a convocagao.

25.1.10 Quebrar o sigilo das Provas mediante qualquer sinal que possibilite a
identificacdo.

25.1.11 Estabelecer comunicagdo com outros candidatos, tentar ou usar
meios ilicitos ou fraudulentos, efetuar empréstimos de material ou, ainda,
praticar atos de indisciplina contra as demais normas contidas neste Edital.
Seré eliminado também o candidato que se portar de maneira desrespeitosa
ou inconveniente.

25.1.12 Deixar de apresentar qualquer dos documentos que atendam aos
requisitos estipulados neste Edital.

VIIl - RECURSO DA PROVA OBJETIVA

1. Somente podera recorrer o préprio candidato que se julgar prejudicado,
apos a publicacdo do Gabarito.

2. O requerimento, devidamente fundamentado, devera ser redigido em
formulério préprio, por questdo, com indicag¢do precisa daquilo em que o
candidato se julgar prejudicado. O candidato deverd comprovar as alegacfes
com a citacdo de artigos de legislacdo, itens, paginas de livros, nomes de
autores, juntando, sempre que possivel copias dos comprovantes. Neste
caso, o candidato devera utilizar-se do modelo que estara disponivel no site
www.furj.com.br/concursos, e entregd-lo no Setor de Protocolo Geral da
Prefeitura Municipal de Angra dos Reis até as 16 (dezesseis) horas do terceiro
dia contados da publicacdo do Gabarito.

3. O recurso da Prova Objetiva deverad vir acompanhado do comprovante
original de pagamento do Boleto Bancario que estard disponivel no site
www.furj.com.br/concursos no valor correspondente a 30% (trinta por cento)
da Taxa de Inscrigdo, por matéria.

4. O recolhimento incorreto da referida taxa acarretard o indeferimento do
pedido.

5. A taxa relativa ao recurso ndo sera devolvida, em qualquer hipdtese, ainda
que o pedido seja julgado intempestivo.

6. Sera indeferido liminarmente o recurso que ndo estiver fundamentado ou
for interposto fora do prazo previsto no cronograma (Anexo V), ou que
contiver, como fundamentacdo, copia dos argumentos apresentados em
outros recursos.

7. Né&o serdo aceitos recursos encaminhados por fax ou Internet.

8. Constitui Ultima instancia, para recursos e revisdo, a decisdo da Banca
Examinadora, que é soberana em suas decisfes, razdo pela qual serdo
indeferidos liminarmente recursos ou revisdes adicionais.

9. Ap6s o julgamento dos recursos interpostos, 0s pontos correspondentes
as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos,
indistintamente. Se houver alteragdo, por forca de impugnagdes, do Gabarito
Oficial, tal alteragdo valera para todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

10. Os pareceres dos recursos julgados indeferidos serdo anexados aos
respectivos processos, que ficardo a disposicdo dos candidatos, para ciéncia,
Setor de Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis no
horério das 10 as 16h.

IX - PROVA PRATICA - Para os Cargos de Agente de Quvidoria
Artifice (Carpinteiro, Eletricista. Pedreiro intor. Soldador
Eletricista de Manutencdo de Veiculos, Gesseiro. lluminador.
Magqueiro, Mecénico Especializado, Motorista Categoria “C”.”D”
ou “E”. Motorista de Ambulancia — Categoria “D” ou “E”, Operador

de Mecéanica Cénica. Sonoplasta.
1. Somente fardo esta prova os candidatos aprovados na Prova Objetiva,

por ordem de classificacdo, conforme estabelecido no Anexo 1l, observado
0s seguintes limites:

1.1. Para os cargos de Maqueiro, Motorista Categoria “C”, “D” ou “E” e
Motorista de Ambulancia Categoria “D”ou “E”: os aprovados na prova
objetiva até a 200? colocacéo.

1.2. Para o cargo de Agente de Ouvidoria: os aprovados na prova objetiva
até a 802 colocacao.

1.3. Para os cargos de Artifice (Carpinteiro, Eletricista, Pedreiro , Pintor, e
Soldador), Eletricista de Manutencdo de Veiculos, Gesseiro e Mecéanico
Especializado: os aprovados na prova objetiva até a 15% colocagdo.

1.4. Para o cargo de lluminador, Operador de Mecéanica Cénica e Sonoplasta:
0s aprovados na prova objetiva até a 152 colocacéo.
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2. Em caso de empate com o ultimo colocado, de acordo com o limite
estabelecido nos itens anteriores, fardo esta prova todos os candidatos que
obtiverem a mesma nota.

3. Esta Prova serd de carater eliminatério, valera 20(vinte) pontos e constara
de desenvolvimento de atividades descritas no Anexo V.

4. Para os Cargos de Motorista — Categoria “C”, “D” ou “E” e de
Motorista de Ambuléncia - Categoria “D” ou “E”, o candidato, no Ato
da Prova Prética, devera estar portando, obrigatoriamente, a Carteira Nacional
de Habilitagdo correspondente a Categoria exigida neste item, dentro do
prazo de validade.

5. As provas serdo realizadas no Municipio de Angra dos Reis, em data,
horério e locais a serem divulgados em Edital préprio.

X - EXAME DE APTIDAO FISICA - Para o Cargo de Operador de
Tréansito

1. Somente prestardo este Exame os candidatos aprovados na Prova Objetiva,
por ordem de classificagdo, conforme estabelecido no Anexo Il, até a 2002
colocagéo.

2. Em caso de empate com o ultimo colocado, de acordo com o critério
estabelecido no item anterior, fardo este exame todos os candidatos que
obtiverem a mesma nota.

3. Este Exame serd de carater eliminat6rio e constard de testes que visam
avaliar fisicamente os candidatos para realizacdo das tarefas previstas para o
Cargo:

4. Os testes exigidos no Exame de Aptiddo Fisica sdo os seguintes:

Testes Indice Tempo Maximo | Tentativas
Percurso de Rua

- Masculing 2000 metrns | 20 minutos 01

— Feminino 2200 metros | 20 minugtos 01
Abdominais

— Masculino 30 01 minuto 01

— Ferminino 20 01 minuto 01

5. Para este Exame o candidato devera comparecer em data, local e horério
a serem determinados em Edital proprio, com roupa apropriada (calgéo,
ténis e camiseta), munido do Documento de Identificagdo original e de
Atestado Médico (conforme modelo constante do Anexo I11).

6. O Atestado Médico devera ser original, em papel timbrado, conforme o
modelo do Anexo 111, devendo, ainda, conter o carimbo do CRM do signatario
e ser expedido com data, obrigatoriamente, posterior a da Prova Objetiva.
7. O Atestado Médico devera ser entregue no momento da identificacdo do
candidato para o inicio do Exame.

8. Néo sera aceita, em qualquer hipétese, a entrega de Atestado Médico em
outro momento em que ndo conste a autorizagdo expressa nos termos do
subitem anterior.

9. O candidato que deixar de apresentar o Atestado Médico sera impedido de
realizar os Exames, sendo, conseqiientemente, eliminado do Concurso.

10. Os casos de alteracdo psicolégica e/ou fisiologica temporarios (estados
menstruais, gravidez, indisposicdes, cdibras, contusdes, luxages, fraturas
etc.) que impossibilitem a realizago dos testes que diminuam a capacidade
fisica dos candidatos ndo serdo levados em consideragdo, ndo sendo concedido
qualquer tratamento diferenciado, nem segunda chamada.

11. Seré eliminado o candidato que ndo atingir a performance exigida em
qualquer um dos testes do Exame de Aptidao Fisica.

12. Seré eliminado o candidato que ndo comparecer ao Exame de Aptidao
Fisica na data e no horério previstos para a sua realizagdo no respectivo
Edital de Convocagéo.

13. O candidato ser& considerado APTO ou INAPTO.

XI — EXAME PSICOLOGICO - Para os Cargos de Motorista Categoria
“C” “D” ou “E”, Motorista de Ambuléncia — Categoria “D”ou “E” e
Operador de Trénsito

1. Para o Cargo de Operador de Transito somente fardo este Exame os
candidatos aprovados no Exame de Aptiddo Fisica.

2. Para os Cargos de Motorista CNH “C”, “D” ou “E” e Motorista de
Ambulancia - CNH “D” ou “E” somente fardo este Exame os candidatos
aprovados na Prova Prética.

3. Para este Exame, de carater eliminatério, o candidato deverd comparecer
em data, local e horério a serem determinados em Edital préprio, munidos
de léapis preto ne 02, borracha e caneta preta ou azul e Documento Oficial de
Identificagdo original.

4. O candidato que ndo comparecer ao Exame na data e no horario previstos
para sua realizacdo no respectivo Edital de Convocacdo serd eliminado do
Concurso.

5. O Exame Psicologico visa identificar os candidatos que apresentem
caracteristicas adequadas ao desempenho do Cargo.

6. O Candidato seré considerado APTO ou INAPTO.

XIl - AVALIACAO DE TITULOS - Para os Cargos de Docente I,
Docente Il e Pedagogo (Orientador e Supervisor) - Classificatoria
1. A prova de titulos seré classificatoria e valerd até 7 (sete) pontos, servindo
a pontuacdo correspondente apenas para a apuracdo da classificacdo final.
2. Serdo convocados para apresentagdo de titulos todos os candidatos
aprovados na prova discursiva.

3. Os titulos apresentados serdo avaliados segundo a tabela a seguir:

N° de
Documentos
01
01
01
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Documentos
01
01
01
01
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Titulo

Certificado do Curso de Aperfeigoamento efou Capacitagdo na Area de Educagao
Titulo

Certificado de Curso de Extensao na Area de Educacao (concluido) — L giy Senso

Especial, Educagio Infantil e Alahetizacan

Pos-Graduagao na Area de Educacao (concluido) - Lafy Senso
Docente |l e Pedagogo {Orientador e Supervisor)
Pos-Graduagao na Area de Educacao (concluido) — Lafl Senso

Doutorado na Area de Educacan (concluido) — Sitcil Senso
Mestrado na Area de Educagio (concluido) — Strigiy Senso

Diploma de Licenciatura Plena

Docente |

Observacdo: N&o havera atribuicdo de pontos cumulativos. A pontuagéo
dos Titulos constantes da presente tabela serd atribuida a um sé Titulo por
espécie.
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4. A documentacdo referente a comprovacao dos titulos devera ser apresentada
apos divulgacdo no Orgdo Oficial da relagdo dos aprovados nas provas, em
dia, local e horéario a ser divulgado posteriormente.

5. A juntada de documentos devera ser feita através de copias, acompanhadas
dos respectivos originais, que, tdo logo conferidos no ato do recebimento,
serdo devolvidos.

6. A prestacdo de falsa declaracdo ou de declaragdo inexata importara em
insubsisténcia da inscrigdo, nulidade da habilitacdo e perda dos direitos
concorrentes.

7. A ndo apresentacdo de titulos importard na atribuicdo de nota O (zero) ao
candidato na fase de avaliagdo de titulos.

XIl1l- RECURSOS - PROVA DISCURSIVA, EXAME DE APTIDAO
FISICA E AVALIACAO DE TITULOS

1. Somente podera recorrer o proprio candidato que se julgar prejudicado
apos a publicacéo do resultado da prova/exames/titulos. Neste caso, o candidato
deverd utilizar-se do modelo que estard disponivel no site www.furj.com.br/
concursos, e entrega-lo no Setor de Protocolo Geral da Prefeitura Municipal
de Angra dos Reis até as 16 (dezesseis) horas do terceiro dia contados da
publicacdo dos resultados.

2. Serd indeferido liminarmente o recurso que for interposto fora do prazo
previsto no Cronograma (Anexo V)

3. Néo serdo aceitos recursos encaminhados por Fax ou Internet.

4. Constitui dltima instancia, para recursos e revisdo, a decisdo da Banca
Examinadora, que é soberana em suas decisdes, razdo pela qual serdo
indeferidos liminarmente recursos ou revisdes adicionais.

5. Os pareceres dos recursos julgados indeferidos serdo anexados aos
respectivos processos, que ficardo a disposicdo dos candidatos, para ciéncia,
no Setor de Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis no
horéario das 10 as 16 horas.

XIV - RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGCAO

1. O resultado das Provas e a classificagdo final serdo publicados em Orgio
Oficial do Municipio , e afixados na sede da Prefeitura do Municipio de
Angra dos Reis, situada na Praca Nilo Pecanha, n°® 186, Centro, Angra dos
Reis — RJ e nos sites da FURJ — www.furj.com.br/concursos e da Prefeitura
Municipal de Angra dos Reis — www.angra.rj.gov.br

2. Os candidatos serdo relacionados pelo total de pontos obtidos nas provas
e titulos, em ordem decrescente de classificacéo, por Cargo/Especialidade/
Disciplina/Area de Atuagéo.

3. Em caso de igualdade de pontos na classificacdo final, serdo adotados,
sucessivamente, 0s seguintes critérios de desempate:

3.1 Nivel Superior

Para todos os Cargos (exceto os Cargos de Procurador Juridico, Docente
11 e Pedagogo)

— Maior nota na Parte de Conhecimentos Especificos

— Mais idoso

Para os Cargos de Procurador Juridico e Pedagogo

- Maior nota na Parte de Conhecimentos Especificos

- Maior nota na Prova Discursiva

- Mais idoso

Para o Cargo de Docente 11

— Maior nota na Parte de Conhecimentos Especificos

— Maior nota na parte de Conhecimentos Pedagdgicos

- Maior nota na Prova Discursiva

— Mais idoso

3.2 Nivel Médio

Para o Cargo de Patrulheiros de Turismo

— Maior nota na Parte de Legislagdo Especifica

— Maior nota na Parte de NocOes de Inglés

— Mais idoso

Para o Cargo de Motivador Cultural

— Maior nota na Parte de Conhecimentos Gerais

— Maior nota na Parte de Portugués

— Mais idoso

Para os Cargos de Auxiliar de Enfermagem, Auxiliar de Farmacia
Técnico em Enfermagem. Técnico em Higiene Dental, Técnico em
Laboratério. Técnico em Prétese Dentaria. Técnico em Radiologia e
Técnico em Radiologia Odontol6gica

— Maior nota na Parte de Conhecimentos Especificos

— Maior nota na Parte do SUS

— Mais idoso

Para os Cargos de Assistente de Producéo de Eventos e Assistente de

Manutencdo e Conservacdo do Patriménio Histérico e Artistico
— Maior nota na Parte de Conhecimentos Gerais

— Maior nota na Parte Portugués
— Mais idoso

Para o Cargo de Agente Administrativo
— Maior nota na Parte de Portugués

— Maior nota na Parte de Nogdes de Informéatica

— Mais idoso

Para o Cargo de Inspetor de Alunos

— Maior nota na Parte de Portugués

— Mais idoso

Para o Cargo de Agente Patrimonial

— Maior nota na Parte de Conhecimentos Especificos

— Maior nota na Parte de Nogdes de Informéatica

— Mais idoso

Para os Cargos de Agente de Inclusdo Digital, Agente Fiscal de
Urbanismo e Desenhista

— Maior nota na Parte de Conhecimentos Especificos

— Maior nota na Parte de Portugués

— Mais idoso

Para o Cargo de Secretério Escolar e Intérprete de Libras
— Maior nota na Parte de Conhecimentos Especificos

— Mais idoso

Para o Cargo de Instrutor de Libras

— Maior nota na Parte de Conhecimentos Especificos

— Ser Portador de Deficiéncia Auditiva

Para os Cargos de Agente de Ouvidoria, Gesseiro, lluminador, Mecanico

Especializado, e Sonoplasta
— Maior nota na Prova Pratica

— Maior nota na Parte de Portugués

— Mais idoso

Para o Cargo de Operador de Mecanica Cénica

- Maior nota na Prova Prética

- Maior nota na Parte de Conhecimentos Gerais

- Mais idoso

Para o Cargo de Docente |

— Maior nota na Parte de Conhecimentos Especificos

— Maior nota na Parte de Conhecimentos Pedagdgicos

- Maior nota na Prova Discursiva

— Mais idoso

3.3 Nivel Fundamental Completo

Para o Cargo de Operador de Transito

— Maior nota na Parte de Legislagdo Especifica

— Maior nota na Parte de Legislagdo de Transito

— Mais idoso

Para o Cargo de Auxiliar de Consultério Dentéario

— Maior nota na Parte de Conhecimentos Especificos

— Maior nota na Parte do SUS

— Mais idoso

Para os Cargos de Auxiliar de Biblioteca, Auxiliar de Recreacédo e
Auxiliar de Servicos Administrativos

— Maior nota na Parte de Portugués

— Mais idoso

Para o Cargo de Recepcionista

- Maior nota na Parte de Portugués

- Maior nota na Parte do SUS

- Mais idoso

Para os demais Cargos

— Maior nota na Prova Préatica

— Maior nota na Parte de Portugués

— Mais idoso

XV - DOS EXAMES ADMISSIONAIS

1. Sera de carater eliminatdrio e prestado aos candidatos, quando convocados
para a posse.

2. Os candidatos convocados atenderdo ao disposto nos itens 6 e 7 do
capitulo XVII do presente Edital, tendo um prazo maximo de 05 (cinco) dias
Gteis, contados apds a emissdo do Atestado de Saude Ocupacional — ASO,
para retornarem a Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Angra dos Reis, munidos da documentag¢do que comprove suas habilitagdes,
assim como, os demais documentos exigidos.

XVI - DISPOSIGOES GERAIS

1. Seré de inteira responsabilidade do candidato a atualizagdo do seu enderego
residencial enquanto este Concurso estiver dentro do prazo de validade (até
a divulgacdo do Resultado Final, na FURJ; a partir dai, na Prefeitura do
Municipio de Angra dos Reis), ndo se responsabilizando a FURJ e a Prefeitura
Municipal de Angra dos Reis por eventuais prejuizos que possa sofrer o
candidato em decorréncia de informagdes incorretas ou insuficientes.

2. O prazo de validade do Concurso é de 02 (dois) anos, prorrogavel por igual
periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis.

3.A lotacdo dos candidatos classificados nas vagas existentes a qualquer
Cargo sdo de exclusiva competéncia da Prefeitura Municipal de Angra dos
Reis, ndo cabendo, em qualquer hipotese, escolha por parte do interessado.
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4. Aos candidatos concorrentes as vagas da llha Grande para os cargos de
Agente Administrativo, Auxiliar de Biblioteca, Docente I, Docente I, Inspetor
de Alunos, Pedagogo (Orientador e Supervisor) e Secretario Escolar, ndo se
permitird a sua remocédo do local para o qual fez sua op¢do no momento da
inscricéo.

5.Caso haja desisténcia, a vaga serd preenchida pela Prefeitura Municipal de
Angra dos Reis, que promovera tantas convocagfes quantas julgar necessarias
durante o prazo de validade do Concurso, obedecendo-se rigorosamente a
ordem de classificacéo.

6.0s candidatos classificados até o limite das vagas serdo convocados para 0S
procedimentos relativos ao ato de nomeagéo, através de publicacdo no Orgdo
Oficial do Municipio e no site www.angra.rj.gov.br na medida da necessidade
do Servigo Publico, devendo apresentar documentacdo que comprove suas
habilitacGes, assim como os devidos documentos de identificacéao.

7.0s candidatos referidos no item anterior deverdo se apresentar dentro do
prazo estipulado pela Prefeitura Municipal de Angra dos Reis. O ndo
atendimento ao prazo determinado acarretara a perda do direito a vaga.
8.Durante o prazo de validade do Concurso, havendo candidatos aprovados,
a Prefeitura Municipal de Angra dos Reis podera efetuar tantas convocacoes
quanto necessarias, para suprir novas vagas que vierem a surgir ou outras que
porventura venham a ser criadas por lei, para o respectivo cargo, obedecendo
rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos.

9. A classificacdo no Concurso ndo assegurara ao candidato o direito de
ingresso imediato na Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, mas, apenas, a
expectativa de ser nela admitido, seguindo a ordem de classificagéo, ficando
a concretizacdo deste ato condicionada as observancias legais pertinentes,
uma vez que na Administracdo Puablica s6 é permitido o ingresso do servidor
no limite de seu quadro de vagas.

10. Os Contetdos Programéaticos com as Sugestdes Bibliograficas estardo
disponiveis nos Postos de Inscricdo bem como nos sites da FURJ
(www.furj.com.br/concursos) e da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis
(www.angra.rj.gov.br) a partir da data de abertura das inscri¢des.

11. Os atos e procedimentos relativos a convocacdo dos habilitados para
provimento da vaga obedecera a ordem de classificagdo dos candidatos e dar-
se-a4 mediante publicagdo no Orgédo Oficial do Municipio e disponibilizados
no site da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis (www.angra.rj.gov.br) e
telegrama a ser encaminhado para o endereco informado pelo candidato na
Ficha de Inscricdo.

12. Os demais atos de interesse dos candidatos relativos as diversas fases do
Concurso Publico, independentemente das publicagbes oficiais, estardo
disponiveis nos sites da FURJ — www.furj.com.br/concursos e da Prefeitura
Municipal de Angra dos Reis — www.angra.rj.gov.br

13. Os servidores investidos através do presente Concurso Pablico serdo
regidos pelo Estatuto do Funcionario Publico do Municipio de Angra dos
Reis.

14. As atribuicbes dos cargos objetos do presente Concurso Publico sdo as
constantes da Lei n° 1.683, de 26 de maio de 2006 e suas alteracoes.

15. A execucdo do Concurso estd sob a responsabilidade da Fundacéo de
Apoio a Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro — FURJ.

16. Os casos omissos ou situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela FURJ
com ciéncia da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis.

DEFESA CIVIL
MUNICIPAL

Emergéncia—199

Prefeitura Municipal de Angra dos Reis

(24) 3377-8311

CONCURSO PUBLICO PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS

ANEXO | - QUADRO DE VAGAS (SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO — ILHA)
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CONCURSO PUBLICO PARA PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS

ANEXO 111 - MODELO DE ATESTADO MEDICO (Para o Cargo de Operador de Transito)

ATESTADO MEDICO

Declaro, a fim de comprovar junto a Fundacéo de Apoio a Universidade do Estado do Rio de Janeiro—FURJeaa

Prefeitura Municipal de Angra dos Reis que

(nome do candidato)

(Carteira de Identidade)

(CPF)

estd em pleno gozo de saude fisica e mental para ser submetido a todos os testes exigidos no Exame de Aptidéo Fisica,

discriminados no Edital do Concurso Publico para o Cargo de Operador de Transito da Prefeitura Municipal de Angra

dos Reis.
de

de 2007

(Local)

(Nome, CRM do Médico, Carimbo e Assinatura)

ANEXO IV — ATRIBUICOES TIiPICAS DOS CARGOS

AGENTE DE OUVIDORIA

Prestar atendimento através do teleatendimento ativo e receptivo visando
a satisfacdo do contribuinte, seguir roteiros e scripts de teleatendimento
ativo e/ou receptivo. Atender o contribuinte via teleatendimento. Orientar
o contribuinte direcionando-o ao Orgio/Secretaria competente para a solugio
dos seus problemas. Acionar servigos emergenciais. Realizar via
teleatendimento convites para eventos e campanhas de utilidade publica.
Realizar via teleatendimento pesquisas das prioridades da populacéo. Divulgar
obras e servicos via teleatendimento. Receber ligagcdes de contribuintes que
desejam fazer denuncias, reclamagdes ou obter informagdes sobre os servigos
prestados pela PMAR.

ARTIFICE CARPINTEIRO

Selecionar madeira e demais elementos necessarios, escolhendo o material
mais adequado para assegurar a qualidade de trabalho. Tracar contornos na
peca de madeira a ser confeccionada, segundo o desenho ou modelo solicitado,
a fim de possibilitar o corte. Serrar, aplainar, alisar e furar a madeira, utilizando
as ferramentas apropriadas, tais como, serrote, plaina, forméo, furadeiras,
entre outras, para obter os componentes necessarios a montagem da peca.
Confeccionar portas, janelas e mobiliarios diversos em madeira, montando
as partes com utilizagdo em pregos, parafusos, cola e ferramentas apropriadas,
para formar o conjunto desejado. Instalar esquadrias, portas, janelas e
similares, encaixando-as conforme orientagdo técnica recebida. Reparar e
conservar objetos de madeira, substituindo total ou parcialmente as pecas
desgastadas e deterioradas e fixar as partes soltas para recompor a sua estrutura.
Orientar e treinar os Auxiliares de Servigos Gerais que trabalhem com servigo
de carpintaria.

ARTIFICEELETRICISTA

Instalar fiagdo elétrica, quadros de distribuicdo, caixas de fusivel, tomadas e
interruptores, de acordo com plantas, esquemas, especificagdes técnicas e
instrugdes recebidas, utilizando ferramentas manuais e elementos de fixagéo.
Testar a instalacdo elétrica, fazendo-a funcionar repetidas vezes para
comprovar a exatiddo do trabalho executado. Testar circuitos da instalagéo
elétrica, utilizando aparelhos de precisdo, elétricos ou eletronicos, para
detectar as partes defeituosas. Reparar ou substituir unidades danificadas,
utilizando ferramentas manuais, soldas e materiais isolantes para manter as
instalagOes elétricas em condi¢Oes de funcionamento. Orientar e treinar os
Auxiliares de Servicos Gerais que trabalhem com servigos de eletricidade,
inclusive quanto as precaugdes e medidas de seguranca necessarias ao
desempenho das tarefas.

ARTIFICE PEDREIRO

Preparar argamassa, misturando cimento, areia e adgua, nas dosagens e
quantidades adequadas, para o assentamento de alvenaria, tijolos, ladrilhos e

outros similares. Construir alicerces, empregando pedras ou cimento, para
fornecer a base de paredes, muros e construcdes similares. Assentar tijolos,
ladrilhos, azulejos, pedras e outros materiais similares, unindo-os com
argamassa, de acordo com orientagdo técnica recebida, visando levantamento
de paredes, pilares e outros etapas de construgdo. Revestir pisos, paredes e
tetos, aplicando camadas de cimento. Revestir com camadas de gesso, as
partes internas e os tetos das edificagdes. Construir bases de concreto ou de
outro material, conforme as especificagdes e instrugdes técnicas, para
possibilitar a instalagdo de maquinas, postes e similares. Executar trabalhos
de reforma e manutencdo de prédios, pavimentos, calcadas e estruturas
semelhantes. Reparar paredes e pisos. Trocar telhas, aparelhos sanitéarios e
similares. Montar tubulagGes para instalagdes elétricas. Orientar e treinar os
auxiliares de Servigos Gerais que trabalham com servigos de alvenaria.
ARTIFICE PINTOR

Limpar e preparar superficies a serem pintadas, raspando-as, lixando-as e
colocando a massa, utilizando raspadeiras, solventes e outros procedimentos
adequados para retirar a pintura antiga e eliminar os residuos, quando for o
caso. Retocar falhas e emendas nas superficies, a fim de corrigir defeitos e
facilitar a aderéncia da tinta. Preparar o material de pintura, misturando
tintas, 6leos, substancias diluentes e secantes em proporgdes adequadas, para
obter a cor e qualidade especifica. Pintar superficies internas e externas,
aplicando camadas de tinta e verniz, utilizando pincéis, rolo e pistolas.
Orientar e treinar os Auxiliares de Servigos Gerais de pintura.

ARTIFICE SOLDADOR

Confeccionar e reparar pecas de ferro e ago, como ferramentas, utensilios,
pecas de maquinaria, correntes, molas, estruturas metélicas e apetrechos
diversos, utilizando martelos manuais ou mecénicos, fornalhas, bigorna e
outros equipamentos, de acordo com as especificagdes técnicas recebidas.
Aquecer o metal em temperatura apropriada para possibilitar o forjamento.
Trabalhar o metal, colocando-o sobre a bigorna, golpeando-o com martelo,
cortando-o com talhadeira e furando-o com puncgéo a fim de conferir-lhe a
forma desejada. Fazer armacdes de ferro para obras de concreto, bem como
alavancas, marretas e outras ferramentas de trabalho. Orientar e treinar os
Auxiliares de Servigos Gerais que trabalhem com servicos de soldas, inclusive
quanto as precaucdes e medidas de seguranga necessarias ao desempenho das
tarefas.

ELETRICISTA DE MANUTENCAO DE VEICULOS

Incumbir-se dos servigos de instalagdo e manutencdo dos eletroeletronicos
em veiculos, planejar servigos de instalagdo e manutencéo eletronicos em
veiculos, estabelecendo cronogramas e estimando prazos. Instalar sistemas e
componentes eletroeletrénicos em aeronaves, embarcagdes e veiculos,
elaborando leiautes e esquemas, interpretando e corrigindo esquemas,
conectando cabos aos equipamentos e acessorios e testando o funcionamento
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de maquinas, equipamentos e sistemas para operacdo. Realizar manutencdes
preventivas, preditiva e corretiva, inspecionando visualmente maquinas e
equipamentos, diagnosticando defeitos eletroeletrénicos, desmontando,
reparando, lubrificando, substituindo e montando componentes, ajustando
componentes e pecas e simulando o funcionamento de componentes e
equipamentos. Elaborar documentagdo técnica que cumpram normas de
seguranca, meio ambiente e saude. Realizar com qualidade as instalagdes
eletroeletrdnicas.

GESSEIRO

Executar a imobilizagdo através de gesso, das diversas partes do corpo humano.
Confeccionar e retirar aparelhos gessados, talas gessadas (goteiras e calhas).
Enfaixar com uso de material convencional e sintético (resina de fibra de
vidro). Orientar o paciente e/ou o acompanhante, principalmente se o
paciente for crianga, sobre todo procedimento que sera realizado. Proteger
0 paciente com robe e/ou lencol, preservando sua privacidade. Atender a
solicitagdo médica, que deve ser encaminhada a sala de gesso por escrito,
observando o tipo de imobilizacdo a ser feita e 0 membro afetado. Proceder
a técnica de imobilizagdo conforme padrdes técnicos, utilizando todo material
necessario para tal. Solicitar ao técnico ou auxiliar de enfermagem para
realizar o curativo em caso de fratura exposta ou com ferimentos/escoriacoes.
Orientar o paciente a permanecer no setor por um tempo, ap6s a colocacdo
do gesso, para esperar um pouco a secagem do mesmo. Orientar quanto a
melhor maneira de ambular com bota gessada, quanto a higiene corporal e
principalmente a retornar ao servigo, se ocorrer qualquer dano ao aparelho
gessado.

ILUMINADOR

Manusear equipamentos de iluminacéo, Executar e/ou auxiliar na montagem
e desmontagem dos equipamentos de iluminacdo dos eventos do Centro
Cultural e demais atividades da Prefeitura de Angra dos Reis. Inspecionar os
equipamentos e liga¢des de iluminacdo. Elaborar e executar planos de luz.
Acompanhar as manutengdes, reparos e aquisi¢do de novos materiais de
iluminagédo. Indicar a necessidade de aquisicdo de materiais de reposigdo,
para a substituicdo de materiais danificados, mantendo, sempre pecas
sobressalentes, a fim de impedir que os espetaculos sejam prejudicados.
MAQUEIRO

Exercer atividades rotineiras envolvendo tarefas ligadas aos servicos de
enfermagem e odontologia. Orientar o paciente e/ou o acompanhante,
principalmente se o paciente for crianga, sobre todo procedimento que sera
realizado. Proteger o paciente com robe e/ou lengol, preservando sua
privacidade. Atender a solicitacdo médica, de enfermagem e de odontologia.
Transportar 0 paciente e corpos (p6s-morte) de maneira segura e confortavel,
obedecendo as normas universais de biosseguranga.

MECANICO ESPECILIZADO

Executar tarefas relativas a regulagem, conserto, substitui¢do, funilaria e
pintura de pecas ou parte de veiculos, maquinas pesadas e demais equipamentos
eletromecénicos, inspecionar veiculos, maquinas pesadas e aparelhos
eletromecénicos em geral, diretamente ou utilizando aparelhos especificos,
a fim de detectar as causas da anormalidade de funcionamento. Desmontar,
limpar, reparar, ajustar e montar carburadores, pecas de transmisséo,
diferencial e outras pegas que requeiram exame, seguindo técnicas apropriadas
e utilizando ferramental necessério. Executar a revisao, reparo, funilaria,
pintura e lubrificacdo de automdveis, caminhdes e maquinas pesadas de acordo
com a ordem de chegada a oficina e as prioridades de servico. Revisar motores
e pecas diversas, utilizando ferramentas manuais, instrumento de medicéo e
controle, e outros equipamentos necessarios, para aferir-lhe as condigdes de
funcionamento. Regular, reparar e, quando necessario, substituir pecas dos
sistemas de freios, ignigdo, alimentagcdo de combustivel, transmissdo, direcéo,
suspensdo e outras, utilizando ferramentas e instrumentos apropriados, para
recondicionar o equipamento e assegurar seu funcionamento regular. Montar
motores e demais componentes do equipamento, guiando-se por esquemas,
desenhos e especificacdes pertinentes, para possibilitar sua utilizagdo. Fazer
reparos simples no sistema elétrico de veiculos e de maquinas pesadas.
Desamassar, desempenar e reparar partes avariadas de carrocerias metalicas
de maquinas, caminhdes, automéveis e demais veiculos automotores,
utilizando ferramentas manuais, aparelhos de soldagem, esmeril portatil,
material de protecdo de chapas e outros. Recuperar partes metalicas de
veiculos e equipamentos, corroidos pela ferrugem. Reparar fechadura,
dobradicas, batentes, trincos e similares, desemperrando, regulando ou
substituindo pegas. Substituir canaletas, pinos, estribos, para-choques e outros
elementos correlatos, retirando pecas danificadas e instalando outras novas,
a fim de manter a carroceria em bom estado. Regular portas, tampas de
porta-malas e tampas de motor. Limpar as superficies da peca a ser pintada
ou retirar a pintura velha, utilizando solventes, raspadeiras e jatos de ar, para
deixa-las em condicdes de iniciar o trabalho de pintura. Preparar as superficies
a serem pintadas com massa, lixando-as e retocando as emendas, a fim de

corrigir os defeitos e facilitar o espargiamento e aderéncia da tinta. Proteger
as partes que ndo devem ser pintadas, recobrindo-as com papel adesivo, para
evitar que sejam atingidas pelo jato de tinta. Preparar tintas para aplicacéo,
efetuando misturas e adicionando pigmentos, 6leos, substancias diluentes e
secantes. Verificar e testar as cores obtidas, bem como, avaliar a quantidade
necessaria para a superficie a ser pintada. Abastecer de tinta o depoésito da
pistola e fazer a regulagem das vélvulas de pressdo do ar e do bocal do
aparelho. Pulverizar as superficies, aplicando camadas de tinta, de acordo
com as caracteristicas do servico. Retocar e polir superficies, a fim de assegurar
0 bom acabamento dos trabalhos. Orientar e supervisionar as tarefas
desenvolvidas na oficina, para assegurar que sejam realizadas a contento.
Preparar registros e relatérios sobre os servicos realizados na oficina. Executar
ou acompanhar a execugdo dos trabalhos mais complexos a fim de certificar-
se de que sejam corretamente executados. Propor medidas que visem melhorar
a qualidade dos trabalhos e agilizar as operacdes. Zelar pela conservacdo e
guarda dos equipamentos e ferramentas utilizadas. Controlar o material de
consumo, verificando o nivel de estoque para, oportunamente, solicitar
reposicdo. Determinar a limpeza do local de trabalho.

MOTORISTA - CNH “C”, “D” OU “E”

Dirigir, com seguranca, veiculos automotores, em curta e longa distancia,
para transportar passageiros, bens e cargas leves, conduzir automéveis,
caminhonetes, caminhdes e demais veiculos de transporte de passageiros e
carga. Verificar, diariamente, as condi¢des de funcionamento dos veiculos,
antes de sua utilizagdo, tais como: pneus, agua do radiador, bateria, nivel de
6leo, sinaleiros, freios, embreagem, fardis, abastecimento de combustivel,
etc. Transportar pessoas e materiais. Orientar o carregamento e
descarregamento de cargas com fim de manter o equilibrio do veiculo e
evitar danos aos materiais transportados. Zelar pela seguranca de passageiros,
verificando o fechamento de portas e o uso do cinto de seguranga. Fazer
pequenos reparos de urgéncia. Manter o veiculo limpo, interna e
externamente e em condicdes de uso, levando-o a manutencdo sempre que
necessario. Observar os periodos de revisdo e manutengdo preventiva do
veiculo. Anotar, segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada,
viagens realizadas, objetos e pessoas transportadas, itinerarios e outras
ocorréncias. Recolher o veiculo apés o servico, deixando-o corretamente
estacionado e fechado.

MOTORISTA DE AMBULANCIA - CATEGORIA “D” OU “E”
Conduzir com seguranga veiculos automotores em geral, em especial os
destinados aos transportes de pacientes (ambulancia) e zelar pela conservacao
dos mesmos, dirigir automotores destinados ao transporte de passageiros e
pacientes. Verificar diariamente, as condi¢des de funcionamento dos veiculos,
antes de sua utilizag8o, tais como: pneus, agua do radiador, bateria, nivel de
6leo, sinaleiros, freios, embreagem, fardis. Encarregar-se do transporte e
encaminhamento dos passageiros e pacientes conduzidos, indicando o local
onde deverdo dirigir-se. Providenciar em caso de necessidade a utilizagdo da
maca para remog¢do de pacientes. Recolher o veiculo a garagem ou local
destinado quando concluida a jornada, comunicando ao superior imediato
qualquer anormalidade ou defeito porventura existente. Manter os veiculos
em perfeitas condi¢des de funcionamento. Fazer reparos de emergéncia.
Zelar pela conservagdo dos veiculos que lhe forem confiados. Zelar pela
seguranca de passageiros, verificando o fechamento de porta e uso de cinto
de seguranca. Promover o abastecimento de combustiveis, agua e 6leo. Anotar
segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens realizadas,
objeto e pessoas transportadas, itinerarios e outras ocorréncias. Verificar o
funcionamento do sistema elétrico, tais como lampadas, sinaleiras, farois,
buzinas e indicadores de direcdo. Providenciar a lubrificacdo quando indicada.
Verificar o grau de densidade e nivel de 4gua da bateria, bem como a calibragdo
dos pneus. Controlar validade de extintores de incéndio providenciando sua
substituicdo. Verificar a carga e recarga dos tubos de oxigénio quando
necessaria. Conservar e zelar pela limpeza interna e externa dos veiculos.
OPERADOR DE MECANICA CENICA

Responsavel pelos equipamentos cénicos, bem como pelo manuseio e
manutengdo dos mesmos, zelar pela perfeita condi¢cdo dos equipamentos
cénicos. Auxiliar na producdo, montagem e desmontagem dos equipamentos
cénicos nas apresentacdes dos eventos. Intervir na montagem, impedindo a
utilizagcdo dos equipamentos danificados. Permanecer no palco do Centro
Cultural ou de outro local adaptado para as artes cénicas, durante a
apresentacdo do evento. Indicar a compra dos materiais necessarios para
substituir aqueles danificados, para que os espetaculos ndo sejam prejudicados.
SONOPLASTA

Responsabilizar-se pela parte de dudio e video, incluindo a manutencdo dos
mesmos, auxiliar na sonorizagdo dos eventos pertinentes a Prefeitura.
Executar a sonoplastia dos eventos do Centro Cultural. Auxiliar na sonoplastia
dos eventos produzidos no Centro Cultural. Executar e coordenar os projetos
de sonoplastia criados pelos Diretores dos eventos.
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ANEXO V - CRONOGRAMA

Atividades Hesponsahilidade Datas Previstas
Fublicagio do Edital Prefeitura 25/10/07
Inscrigdo FURJ de 12411 a 07 A2/07
Fublicagio da Relagio dos Pedidos de |sengio da Taxa de . .
Inscricao Deferidos e Indeferidos _ _ Prefeitura ag 131207
Recehimento dns_ Rﬂecursns do Indeferimento do Pedido de Isencéo Prafaitura alé 17412007
de Taxa de [nscricdo _ _
Dems?n Final da Recursq rgferente an Indeferimento do Pedido de Prafaitura Até 2041207
lsencdo de Taxa de Inscrigdo
Confirmacdo de Inscrigdo FURJ 2h.a 281207
Realizagdo das Pravas Objetivas e Discursivas FLURJ 19 e 200108
Fublicagio do Gabarito Prefeitura 24/01/08
Recehbimento dos Recursos da Prova Objetiva FLURJ 2425 e 28/01/08
Andlise dos Recursos da_Prova Objetiva FLURJ até 15/02/08
Fublicagio do Hesultado Final dos Cargos de Nivel Superior
(exceto: Procurador Juridico, Docente |l e Pedagogo); Cargos de
Nivel Médio (exceto: Agente de Ouvidaria, lluminadaor, Mecénica
Especializado, Operador de Mecdnica Cénica, Sonoplasta, Prefeitura 21)02/08
Gesgseirn e Docente 1), Cargos de Nivel
Completo/somente os cargos de: Auxiliar de Bibliateca, Auxiliar de
Fecreagdo, Auxiliar de Servigos Administrativos e Recepcionista)
Fublicagao dl:n Edital gg\mm
1) Hotas da i i
WMM@M {vael Medm]
Dacente |
Z) Hotas da Prova Objetiva {Nivel Médio) - Agente de Oluyidoria,
lluminador, Mecénico Especializado, Operador de Mecdnica
Cénica, Sonoplasta e Gesseiro - (Nivel Fundamental Completo) -
Todos os cargos (exceto Auxiliar de Biblioteca, Auxiliar de .
Recreagdo, Auxiliar de Servigos Administrativos e Hecepcionista) Prefeitura 21/02/08
3) Convocagdo para entrega dos Titulos {Nivel Superior) -
Docente Il e Pedagogo - {Nivel Médio) - Docente |
4) Convocacao para a Prova Pratica (Nivel Médio) - Agente de
Ouyidora, luminador, Mecdnico Especializado, Operador de
Mecinica Cénica, Snnnplaata e Gesseirn - (Nivel Fundamental
Completo) - Art fice (Carpinteira, Eletricista, Pedreira, Pintar e
Soldadar), Matorista, Motorista de Arnbulancia e mg
Fecebimento dos Recursns da Prova Discursiva FUR 21,22 e 2602108
Avaliagdo dos Fecursos da Prova Discursiva FLIE. gte 280205
Fublicagio do R}es.ultadn Final do Cargo de Mivel Superiar - Prefeiturs 00308
Procurador Juridico
Fetiodo de entrega dos Titulos dos Cargos de Mivel Superiar -
Docente Il e Pedagogo & de Nivel Médio - Docente | FURJ 102130308
Julgarento dos Titulos FURJ gte 200305
Fublicagdo do Resultado de Titulos dos Cargos de Nivel Superior - .
Docente Il e Pedagogo e de MNivel Madio - Docente | Prefeitura 27/03/08
Fecehimento dos Recursos do Resultado de Titulos FURJ 27,28 e 3103008
Analize dos Recursos de Titulos FURJ ate 070408
Fublicagdo do Resultado Final dos Cargos de Nivel Superiar - .
Docente Il e Pedagogo & de Nivel Médio - Docente | Prefeitura 1004/08
Fealizagao das Provas Praticas FLIE 01, 02 e 030308
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ANEXO V - CRONOGRAMA (Continuagao)

Atividades Responsabilidade Datas Previstas
Fublicagdo do Edital:
1) de Resultado das Provas Praticas
2) de Besultado Final (Nivel Médio) - Todos os Cargos - (Nivel
Fundamental Completo) - exceto Motorista, Motorista de Frefeitura 12/03/08
Ambuldncia e Operador de Trinsito
3) de Convocacéo para o Exame de Aptidédo Fisica (Nivel
Fundamental Completo) - Operador de Trinsito
Fealizacdo do Exame de Aptiddo Fisica FIUR. 2303/08
Fublicagdo do Fesultada do Exame de Aptiddao Fisica Frefeitura 27/03/08
Fecebimento dos Recursos do Exame de Aptid&o Fisica FURJ 27,28 e 31/03/08
Andlise dos Recursos do Exame de Aptiddo Fisica FURJ gte 070408
Fublicagdo do Edital de Convocagdo do Exame Psicoldgico para os
Cargos de Mivel Fundamental Completo {(Motorista, Motorista de | Prefeitura 10/04/03
Ambulancia ¢ Operador de Trinsito)
Fealizacado do Exame Psicolagico FIUR. 20/04/08
Fublicagdo dao Edital com o Resultado do Exame Psicoldgico e
Resultado Final dos Cargos de Mivel Fundamental Completo Frefeitura 30/04/05
(Motorista, Motorista de Amhbulancia ¢ Operador de Trinsito)

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO DA LEI N°8666/93
PARTES: FUNDAQAO DE SAUDE DE ANGRA DOS REIS e CONCOR
SERVICOS DE REMOGOES MEDICAS LTDA.

CONTRATO DE PRESTACAQ DE SERVICOS N°: 038/2007.
OBJETO: Locagdo de 02 (duas) ambulancias para atender a Rede Municipal
de Saude.
VALOR GLOBAL: R$ 156.000,00 (cento e cinqlienta e seis mil reais).
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, a partir da assinatura do
instrumento contratual.
DOTACAOQ: PT n° 24.01.339039.10.301.129.2086.00, tendo sido emitida
a Nota de Empenho n° 001046/20007, em 21/09/2007, no valor de R$
39.000,00 (trinta e nove mil reais) para o exercicio vigente.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n° 8.666/93, Processo Administrativo
n° 1352/2007.
DATA DA ASSINATURA: 21/09/2007.
Angra dos Reis, 21 de setembro de 2007.
Jodo Domingos Rosa Machado
Diretor Presidente da Fundagéo de Saude de Angra dos Reis

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

LEI N°8666/93
PARTES: FUNDAQAO DE SAUDE DE ANGRA DOS REIS e
OTORRINOLARINGOLOGIA LILCIA HELENA DE BRITTO LTDA.
CONTRATO DE PRESTACAQ DE SERVICOS N°: 037/2007.
OBJETO: Registro de precos para contratagdo de empresa especializada
em exames e procedimentos de otorrinolaringologia.
VALOR GLOBAL: R$ 38.460,00 (trinta e oito mil quatrocentos e sessenta
reais).
PRAZO: 12 (doze) meses a partir da assinatura do instrumento contratual.
DOTACAOQ: PT n° 24.01.339039.10.301.129.2086.00, tendo sido emitida
a Nota de Empenho n® 001047/2007, em 21/09/07 no valor de R$ 10.683,30
(dez mil seiscentos e oitenta e trés reais e trinta centavos) para o exercicio
vigente.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n® 8.666/93, Processo Administrativo
n° 903/2007.
DATA DA ASSINATURA: 21/09/2007.
Angra dos Reis, 21 de setembro de 2007.
Jodo Domingos Rosa Machado
Diretor Presidente da Fundagéo de Saude de Angra dos Reis

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

LEI N°8666/93
PARTES: FUNDAGAO DE SAUDE DE ANGRA DOS REIS e ESPOLIO DE
ISAAC MARCHTEIN.
CONTRATO DE LOCAGCAO DE IMOVEL N°: 036/2007/FuSAR.

OBJETO: Locagdo do imdvel situado na Rua Almirante Brasil n° 46, Jardim
Balneério, nesta cidade, destinado ao Centro de Zoonoses da Rede Municipal
de Saude.
VALOR GLOBAL: R$ 28.800,00 (vinte e oito mil e oitocentos reais).
PRAZO: 36 (trinta e seis) meses.
DOTACAOQ: PT n° 24.01.339036.10.301.101.2164.00. Foi empenhado
R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais) para 0 exercicio corrente através
da Nota de Empenho n° 000941/2007 em 19/09/2007.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Leis n° 8.666/93 e 8.245/91, Processo
Administrativo n® 1786/2007.
DATA DA ASSINATURA: 19/09/2007.

Angra dos Reis, 19 de setembro de 2007.

Jo&o Domingos Rosa Machado
Diretor Presidente da Fundacéo de Saude de Angra dos Reis

EXTRATODE INSTRUMENTO CONTRATUAL
PARTES: FUNDAQAO DE SAUDE DE ANGRA DOS REIS e MM SERVICOS
E DESINSETIZADORA LTDA - ME.

TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N°: 025/2006.
OBJETO: Fica alterada a Clausula Quinta — Da Vigéncia, passando a vigorar
nos seguintes termos:
Clausula Quinta — Da Vigéncia: Fica prorrogada a vigéncia do contrato pelo
periodo de 12 (doze) meses, com inicio em 31 de agosto de 2007 e término
em 30 de agosto de 2008 tendo em vista que o servigco ndo pode sofrer
solucéo de continuidade.
VALOR: R$ 79.800,00 (setenta e nove mil e oitocentos reais).
PRAZOQ: 12 (doze) meses a partir da assinatura do instrumento contratual
DOTACAQ: PT n° 24.01.339030.10.301.101.2164 tendo sido emitida a
Nota de Empenho n° 000921/2007 em 30/08/2007 no valor de R$ 12.621,63
(doze mil, seiscentos e vinte e um reais e sessenta e trés centavos), sendo
complementado, tdo logo seja aprovada a suplementacdo orgamentaria.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Justificativa constante do processo
administrativo n® 981/06 e nos termos do Paragrafo Primeiro do art. 57 da
Lei n° 8.666/93.
DATA DA ASSINATURA: 31/08/2007.
Angra dos Reis, 31 de agosto de 2007.
Jodo Domingos Rosa Machado
Diretor Presidente da Fundacdo de Saude de Angra dos Reis

EXTRATODE INSTRUMENTO CONTRATUAL
PARTES: FUNDAGCAO DE SAUDE DE ANGRA DOS REIS e GASTRO IN
GASTROENTEROLOGIA E ENDOSCOPIA DIGESTIVA LTDA.

TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N°: 029/2006

OBJETO: Fica alterada a Clausula Quinta — Da Vigéncia, passando a vigorar
nos seguintes termos:
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Clausula Quinta — Da Vigéncia: Fica prorrogada a vigéncia do contrato pelo
periodo de 12 (doze) meses, com inicio em 24 de setembro de 2007 e

término em 23 de setembro de 2008 tendo em vista que 0 servi¢co ndo pode A

sofrer solugdo de continuidade. e Voce tel I I
VALOR: R$ 63.000,00 (sessenta e trés mil reais).

PRAZOQO: 12 (doze) meses a partir da assinatura do instrumento contratual
DOTACAQ: PT n° 27.01.339039.10.301.129.2086.03 tendo sido emitida
para o exercicio vigente a Nota de Empenho n°® 000332/2007 em 24/09/ V4

2007 no valor de R$ 15.750,00 (quinze mil setecentos e cingienta reais).

FUNDAMENTACAO LEGAL: Justificativa constante do processo

administrativo n® 1038/06 e nos termos do Paragrafo Primeiro do art. 57 da

Lei n° 8.666/93.
DATA DA ASSINATURA: 24/09/2007.

Angra dos Reis, 24 de setembro de 2007.
Jodo Domingos Rosa Machado
Diretor Presidente da Fundagdo de Salude de Angra dos Reis
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

PARTES: FUNDA(;AO DE SAUDE DE ANGRADOS REIS e LENE SERVICOS

DE IMAGEM DE ANGRA DOS REIS 2005 LTDA.

TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAQ DE SERVICOS

NO°: 028/2006.

OBJETO: Fica alterada a Clausula Quinta — Da Vigéncia, passando a vigorar
nos seguintes termos:

Clausula Quinta — Da Vigéncia: Fica prorrogada a vigéncia do contrato pelo
periodo de 12 (doze) meses, com inicio em 17 de setembro de 2007 e SE' |
término em 16 de setembro de 2008 tendo em vista que 0 servi¢co ndo pode ’

sofrer solugdo de continuidade.

VALOR: R$ R$ 63.000,00 (sessenta e trés mil reais).

PRAZOQO: 12 (doze) meses a partir da assinatura do instrumento contratual -
DOTACAQ: PT n° 27.01.339039.10.301.129.2086.03 tendo sido emitida

a Nota de Empenho n°® 000317/2007 em 17/09/2007 no valor de R$ 5.250,00

(cinco mil duzentos e cinqglienta reais), sendo complementado, tdo logo seja
aprovada a suplementacdo orcamentéria.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Justificativa constante do processo
administrativo n® 1345/06 e nos termos do Paragrafo Primeiro do art. 57 da

IIS(XT?: gisz/Sg;I.NATURA: 17/09/2007. WWWI an g ra-- rl L gOV- br
bl

Angra dos Reis, 17 de setembro de 2007.
Jodo Domingos Rosa Machado i {}

Diretor Presidente da Fundagédo de Salde de Angra dos Reis

.'.(
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