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Angra na pauta do Ministério do Turismo

Prefeito apresenta projetos de infraestrutura da cidade. Meta é transformar Angra em uma poténcia mundial do ecoturismo

O prefeito, acompanhado do seu secretdrio de Meio
Ambiente, foi na quinta-feira (9) a Brasilia para uma
reunido importante no Ministério do Turismo. O encontro
deu inicio ao processo de transformagio de Angra dos Reis
em uma poténcia mundial do ecoturismo, a exemplo de
Cancin, no México, um desejo do préprio presidente da
Republica. O chefe do Poder Executivo de Angra levou uma
proposta para uniformizar as legislagbes de protecio
ambiental, permitindo o uso sustentdvel de nossa bafa. A
reuniao teve a participacio do secretirio de Estado de
Turismo, Otdvio Leite, pois a participa¢io do Estado ¢
primordial para tal uniformizagao.

O encontro foi com o Secretdrio Executivo do Ministério
do Turismo. No inicio do ano, os municipios de Angra dos
Reis, Mangaratiba e Paraty assinaram um Protocolo de
Inten¢oes para a criagao de um Consdrcio Intermunicipal

i

de Desenvolvimento Sustentdvel da Costa Verde. Angra
dos Reis, inclusive, desenvolveu diversos projetos de
melhoria da infraestrutura do municipio e da regiao e
entregou ao presidente da Republica, ao presidente da
Camara Federal e ao governador do Rio. A demanda vai
desde a reforma da Rodovia Rio-Santos, passando por
obras de ampliagido do aeroporto, autonomia no
gerenciamento de toda a orla da cidade (hoje sob a
geréncia da Cia. Docas, que nao a utiliza), entre outros.
Uma vez Angra sendo referéncia em desenvolvimento do
turismo sustentdvel, receberd muitas obras de
infraestrutura e criard milhares de novos postos de
trabalhos para a populagio. Ao término desta reuniao, o
secretdrio do Meio Ambiente de Angra se reuniu com a
equipe técnica, do Ministério.

A
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RELATORIO FINAL DA 11 * CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ANGRA
DOS REIS

A 112 CMSAR aconteceu nos dias 12 e 13 abril de 2019, foi convocada em conjunto pelo Conselho
Municipal de Sadde de Angra dos Reis e pelo Prefeito Municipal, teve cardter DELIBERATIVO e o
objetivo de avaliar a situagao de sadde do municipio e propor as diretrizes para a formulagao da politica de
sadde e para o Plano Municipal de Satde, bem como eleger entidades para compor as vagas ociosas no
Conselho Municipal de Satde, para o mandato 2019-2023, conforme a deliberagao da conferéncia de
2019.

O quadro de delegados aprovado foi composto por 108 vagas para a sociedade civil, 54 vagas para os
trabalhadores de satide e 54 vagas para os gestores e prestadores de servigos de satde.

A programagio encontra-se em anexo.
O Desenvolvimento

A mesa de abertura contou com a presenca do Presidente do Conselho Municipal de Satde, Sr. Luis
Alberto Moreira do Carmo, dos Representantes do Conselho Estadual de Satde, Srs Marcio Berman e
Antdnio Ricardo, Secretdrio Municipal de Satdde, Dr. Renan Vinicius Santos de Oliveira, Secretdrio
Executivo Dr. Rodrigo Muchelli, Diretor Hospitalar Sr Sebastido Farias, Representante do Ministério da
Satide Sr2 Fernanda da Guia e 0 Deputado estadual Sr Fldvio Serafini.

Foi realizada pelo Dre Carlos Vasconcellos uma homenagem ao Sr® Manoel Morais, representante dos
Quilombolas que durante muitos anos participou da CMS, falecido no dia da abertura da Conferéncia, e
também uma homenagem & Conselheira Mara Christina Martins Freire, com uma leitura de um texto e
uma apresentagio de fotos sobre seu trabalho, retratamos aqui esse texto.

A palestra magna sobre o tema “DEMOCRACIA E SAUDE: Satide como Direito”, foi realizada pelo Dr.

Eduardo Sales, e contou com participagao dos delegados e convidados no debate.
No segundo dia aconteceram as mesas redondas sobre os temas:

“Financiamento adequado e suficiente para o SUS” — palestrantes: Fernanda da Guia e Valcre Rangel,
tendo como mediador o Conselheiro Eduardo Ledo;

“Regulagio do SUS” — palestrantes Luciana Rossinol e Tereza Cristina Abrahao, como mediadoras as
Conselheiras Mirajalba Nunes e Leide Fitima Delgado;

“Concurso Publico Recursos Humanos, por que falta RH?” — palestrantes Carlos Vasconcellos e Nelson
Passagem, mediador Conselheiro Vicente Criséstomo;

“A defesa da Estratégia de Satide da Familia (ESF)” — palestrantes Josieli Cano Fernandes e Ana Pontes,
mediadora Conselheira Dra Cristiane Cabral e

“O Controle Social na garantia do Direito a Satde” — palestrantes Luiz Alberto Moreira do Carmo, Lucas
Xunu e Marilda Francisco, como mediador.....

Apés todas as mesas foi garantido o amplo debate nos grupos de Eixos Temdticos por mesa, com
participagdes muito significativas dos delegados e convidados.

A participagio na Conferéncia se deu da seguinte forma:
Delegados Gestor—21

Delegados Trabalhadores — 20

Delegados Usudrios — 46

Convidados - 46

Convidados Externos - 4

Palestrantes Externos—5

Palestrantes Internos — 3
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Palestrantes usudrios — 4

Trabalhadores remunerados na Conferéncia— 5 + Buffet
Trabalhadores outros —2 CMS + 12 apoiadores da SMS
Intérprete de Libras—1

132 pessoas participaram da 112 Conferéncia Municipal de Satde de Angra
dos Reis

Plendria Final

Na tarde de sébado aconteceu a plendria final, que aprovou as propostas abaixo,
que deverdo compor o Plano Plurianual de Satde do municipio de Angra dos
Reis — PPA Satde, e os planejamentos orcamentdrios, lei de diretrizes
orcamentdrias (LDO) e lei orcamentdria (LO) dosanosde 2019, 2020, 2021 e
2022.

Eixo 1 —Financiamento adequado e suficiente parao SUS
Facilitador: Valcler Rangel

Coordenador: Fernanda da Guia

Relator: Eduardo Ledo

Realiza¢io de Pré Conferéncias Distritais;

Material audiovisual e escrito especifico (legislagoes a respeito do tema) para
discussao dos grupos de trabalho;

Capacitagio dos Conselheiros para compreensio e dominio das pecas
or¢amentdrias;

Criacdo de assessoria de contabilidade, finangas e juridica para a comissao de
fiscalizagao de finangas;

Qualificagio dos servidores nas diversas dreas (educa¢do permanente e
continuada);

Propor um fluxo de encaminhamento dos relatérios de fiscalizacao (ouvidoria,
vigilancia sanitdria e saide do trabalhador) ao Conselho Municipal de Satde;
Divulga¢io e acompanhamento da Programagio Anual de satide (PAS);
Criacdo de canais institucionais de didlogos com a gestdo; Incrementar e
divulgar as formas de acesso e contato com a ouvidoria;

Divulgacio em boletim oficial todas as deliberagoes, comissoes e a composicao
atualizada dos Conselheiros;

Criacio de informativo escrito e virtual do CMS com calenddrio anual de
reunibes, tel de contato, ages e atribuigoes do CMS; com publicacio detalhada
em boletim oficial;

Formagio de uma comissio composta por Conselheiros, profissionais e
entidades relacionadas com propésito de fiscalizagio do SAMU, Transporte
Intra Hospitalar; bem como seus equipamentos e manutengio.

Garantir a estrutura or¢amentdria e logistica para deslocamento dos
Conselheiros de Satide nas capacitagoes e representagoes;
Apoio integral 3 Recomendagio N€-012, de 12 de Abril de 2018 dando
reconhecimento 2 participacdo social como direito do cidado e expressio de
suaautonomia;

Implantagio da CIST (Comissao Intersetorial de Satide do Trabalhador) no
CMS. Deacordo com a resolucio CNS N€-011,de31 de Outubrode 1991;
Introduzir o calenddrio trimestral de reunioes no Férum de satide da BIG;
Apoio integral & Resolugio N€= 614, de 15 de Fevereiro de 2019 dentre seus
pontos enfatizando a alocagao adicional de recursos para as agoes e servigos
publicos de satide em relagio ao piso de empenho e teto de pagamentos fixados
pela Emenda Constitucional 95X2016 para garantir o processo de transicao do
estabelecimento de nova metodologia para definicao dos critérios de rateio de
recursos a serem transferidos do Fundo Nacional de Sadde para Estados, DF e
Municipios;

Que a Unido aplique 10%, no minimo, da sua receita corrente bruta (ou seu
equivalente em RCL) em a¢des e servigos publicos de satide;

Ampliacio da aliquota da Contribuicio Social sobre o Lucro Liquido - CSLL
(fonte de financiamento para a satide) para institui¢oes financeiras (atual 9%)
para 18%;

O aprofundamento dos mecanismos de tributagao para a esfera financeira,
mediante a criagio de um Imposto Geral sobre a Movimentacio Financeira
(IGMF) ¢ a tributagio das remessas de lucros e dividendos realizadas pelas
empresas multinacionais, atualmente isentas na legislacdo, destinadas ao

Orgamento da Seguridade Social (satide, previdéncia e assisténcia social);

O estabelecimento da Tributagao sobre Grandes Fortunas com destinagao
paraa Seguridade Social, e consequentemente paraa satide;

Defesa do cardter putblico e universal do direito a assisténcia a satde de
qualidade e segundo as necessidades da populagao, nos diversos niveis de
atengao;

Implementagio da ordem constitucional que preconiza o cardter
complementar da iniciativa privada no SUS, nao permitindo que os
interesses privatizantes sejam preponderantes no modelo de gestdo e de
aten¢io A satide no SUS;

Rejeitar a permanéncia da DRU, que retira 30% do Or¢amento da
Seguridade Social para o Tesouro Nacional, como forma de ndo prejudicara
“satde” financeira do referido orcamento;

Politica de Satide Mental

Implementacio das Unidades de Acolhimento de Adultos, Unidade de
Acolhimento Infantil (em processo de implantacdo) e Residéncia
Terapéutica tipo I;
Estruturar as equipes minimas de satide mental nos distritos sanitdrios
através de concurso publico;
Garantir o acesso da populagao a Rede de Atencio Psicossocial nos 3 niveis
assistenciais reforcando o papel dos CAPS enquanto reordenadores da rede;
Transformacao do CAPS IT em CAPS III, com adequagio do equipamento;
Ampliagio da linha de cuidado em dlcool e outras drogas para a populagio
indigena; com énfase na garantia da Politica Nacional;
Realizar Matriciamento em satde Mental das equipes de ESF's,
fortalecendo a RAPS (Rede de Atengio Psicossocial) na Aten¢ao Bésica;
Estudar a necessidade de implantacio de novas equipes de Consultério na
Rua;
Cria¢ao da Coordenadoria da Pessoa com Deficiéncia no 4mbito do
Municipio;
Reestruturacio fisica do Cem Centro
Articular junto a Institui¢des de ensino cursos de Pés Graduagao, Mestrado
e Doutorado aos profissionais; incentivando a participacio dos
profissionais do SUS;
Como proposta de Incentivo & Escolaridade Municipal que os valores
percebidos pelos servidores a titulo de incentivo sejam somados e nio
substituidos, ex: (Graduagao +Pds Grad. + Mestrado + Doutorado, .....)
Garantir o cumprimento da Lei que obriga a compra de medicamentos,
cadeira de rodas, drteses e proteses para atender as pessoas com deficiéncia;
Capacitacio dos profissionais da rede municipal de satde para o
acolhimento do usudrio de satide mental e familiares;
Garantir a cesta bdsica de medicamentos da lista de psicotrépico no
Municipio, conforme previsto em lei;
Que conste no Plano Municipal de Saide a realizagao de Conferéncias,
féruns e debates sobre satide mental;
Recadastramento e estatistica dos usudrios de satide mental nos NASF's.

Eixo 2 —Regulagao do SUS

Facilitador: Luciana Rossinol e Leide Fitima Delgado
Coordenador: Tereza Cristina Abrahdo e Leide Fitima Delgado
Relator: Mirajalba Nunes

Tereza Cristina — Apresentou o tema Regulagio de forma ampla. A
Regulagio que tem como principais fun¢des a defini¢io de normas,
monitoramento, fiscalizagdo, controle e avaliagao dos servigos de satide.

Citaa questao dos protocolos, diferenciando-o:

a) Protocolo Terapéuticos (padronizagio dos critérios clinicos
parasolicitago de exames, consultas especializadas, etc...)

b) Protocolo Operacionais — sio os fluxos ordenados de acordo
com os niveis de complexidade , onde o municipio ird compactuar na
SIR/SIB, para realizagio das suas demandas mais de alta complexidade.

A Regulagio deve ajudar ao gestor na solucio dos problemas de
referentes as demandas da rede de sadde.

Os dados epidemiolégicos ird ajudar a tragar o perfil da
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popula¢io na solugao dos problemas relacionados as demandas.
A padronizagio do fluxo deverd respeitar os critérios estabelecidos de
forma ordenada e priorizar os riscos, assim atenderd de forma justa a demanda.
Vaga zero — sendo o HGJ um hospital de regido Costa Verde em
Trauma, entende que qualquer paciente que chegar acidentado entra
imediatamente no hospital, sem espera.
Luciana — Apresentou a nivel municipal (Angra) — estrutura atual:
Coordenagao da regulagao (médicos e a judicializacio); regulagao ambulatorial
(acesso), assisténcia da regulacio fora domicilio, vagas de especialidade, exames.
Desafios: limite de ofertas de consultas (o nimero é insuficiente para
asvagas), nimero grande de faltas dos exames marcados, dificuldade para licitar
os servigos no municipio , dificuldade do profissional em escrever o pedido do
exame de forma clara, nio existe contra referéncia, precariedade no sistema de
comunicagio, sistema de informatizagao, baixa utilizacio do uso de protocolos,
influéncias externas, juticializagao.
Implantagio do prontudrio eletronico
Implantagio do convénio com a Defensoria Ptblica (NAT)
Garantir a realizacio dos procedimento de média e alta complexidade de
oncologia, cardiologia, oftalmo na regido de satide.
Ampliacio dos cofinanciamentos Estaduais para exames e cirurgias de acordo
com a realidade do municipio e da Regido de satide.
Direcionamento dos usudrios com necessidades de encaminhamentos para
consultas e exames ambulatoriais que nao precisarem ser realizados na urgéncia,
A Atengao Primdria a Sadde (ESF’s e UBS).
Aumento da resolutividade da aten¢io primdria a saide e fortalecimento do
NASEF visando a ampliagio do acesso.
Cofinanciamento Estadual para exames da Rede Cegonha.
Estado garantidor da alta complexidade das Regi6es realizando sua fungio de
regulacio.
Criagdo de colegiado gestor para acompanhamento das vagas visando a
transparéncia aos gestores, profissionais e usudrios da distribuicio das vagas

pelos sistemas de informagio. (SISREG, SER...)

Aporte de recursos estaduais para ampliagio de cotas fisicas ¢ financeiras da
PPI.

Garantia de referéncia para PPI pelo Estado quando o municipio de referencia
nio executar os procedimentos pactuados e a regido de satide nao apresentar
outra referéncia.

Aproximagao da comissio de farmacoterapéutica / equipe de regulacio dos
profissionais prescritores e encaminhadores com ampla divulgacio dos
protocolos de acesso, fluxos assistenciais e lista de medicamentos padronizados.

Implementacio das diferentes linhas de cuidados relacionadas 8 RCPD nos
diferentes niveis de atengio, com énfase aos transtornos do espectro.

Revisao da Portaria do Tratamento fora domicilio pelo Ministério da Satde no
que dis respeito a tabela dos repasses financeiros.

Implantagio de cofinanciamento Estadual para a assisténcia de tratamento fora
domicilio.

Qualificar os profissionais da porta de entrada da urgéncia e emergéncia a
respeito a vaga zero.

Ampla divulgacio do protocolo de urgéncia e emergéncia municipal aos
profissionais s da rede de atengdo a satide.

Garantia da criagio de uma lei municipal que inclua 0 NASF no PMAQ.
Implantagio do servico de fisioterapia nas Unidades de Satde.

Cumpriralei deacessibilidade (LBI 3146/2015).

Treinamento e capacitagio dos profissionais para atendimento da pessoa com
deficiéncia.

Criagdo de uma linha de cuidados para criangas que necessitam de estimulagio
precoce.

Reestruturagdo da Atencio Primdria a partir da ESE cumprindo a
determinagio do Ministério da Saide (equipe completa ¢ uma equipe para
3.000 habitantes.

EIXO 3 — Concurso Publico Recursos Humanos, por que falta RH
Facilitador: Carlos Vasconcellos

Coordenador: Nelson Passagem

Relator: Vicente Criséstomo

Garantia de concurso ptblico para recompor a vacincia e adequar o quadro
de profissionais de satde 2 atual realidade do municipio e demanda
populacional de servico;

Assegurar a realizagio de concurso publico para profissionais de satide no
ambito do SUS, com a substitui¢ao gradual e progressiva dos profissionais
terceirizados, priorizando a contratagio via concurso publico com vinculo
estatutdrio;

Implementar um Plano de Cargos Carreiras e Saldrios tnico para todos os
profissionais de satide;

Garantir a execugio da avaliacio funcional dos servidores pertencentes a
extinta FUSAR e que hoje encontram-se lotados na Secretaria de Satide;
Implantacgio de mesa de negociagio permanente do SUS no municipio;
Criar um grupo de trabalho ampliado que envolva as diversas secretarias do
executivo para abordar questoes de seguranca e ferramentas de prevengio a
riscos para servidores publicos no municipio e as condigoes de trabalho nos
diferentes aparelhos da prefeitura, com participagio de usudrios,
trabalhadores e representacio do conselho municipal de satide.

Reafirmar em 4mbito nacional a importincia da revisio da Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF) no contexto da aprovagio da Lei de
Responsabilidade Social e Sanitdria, visando eliminar as dificuldades na
contratagio de forca de trabalho para o Sistema Unico de Satide por meio de
concursos ptblicos.

Eixo 4 — A defesa da Estratégia de Satide da Familia (ESF)
Facilitador: Cristiane Cabral e Ana Pontes

Coordenador: Josieli Cano Fernandes

Relator: Cristiane Cabral

Josieli fez uma explanagio sobre como deve ser a APS baseada na PNAB e
fez uma avaliagdo com a pritica no nosso municipio levando em
consideragao as condigdes necessdrias para uma boa prética.

Ana Pontes trouxe a abordagem sobre a Sadde Indigena, seus avancos e suas
novas necessidades de lutas para nio perderem seus direitos antes
garantidos.

A preocupacio com a possibilidade clara da extingio da Sadde indigena e
sua introdugio na rede normal dos municipios.

Pastor André parabeniza a explanagio da Josieli e resume que para uma boa
atengdo A satde é necessdrio estrutura, humanizacio e informacio dos
usuarios.

Cacique Domingos reafirma que a Satide indigena ndo ¢ igual e por isso,
deve ser mantida separadamente e parabeniza ter um espago de
representagio sobre a Saude indigena de forma institucional com
profissionais convidados.

Rita, representante da pessoa com deficiéncia e também india que foi levada
nova para a cidade, propée uma pesquisa sobre a alimentagio da saude
indigena e suas especificidades, assim como a pessoa com deficiéncia
também tem as suas. Contudo, inexiste uma abordagem dos profissionais
de satide para a pessoa com deficiéncia.

Ana e Cacique Domingos fazem uma observagio sobre a Lei Aurora, que
regulamenta um subsistema de Satide Indigena, onde estados e municipios
atuam como parceiros na organizagio. Defendem a SESAI e a garantia de
Servigos.

Gongalo observa a desestrutura da Atencao Bdsica, que os ACSs nio tém
como visitar todos pela precariedade, falta de material para curativo e
desinformagio da populagio em geral sobre 0 SUS e a atengao bésica.
Sérgio, representante da Cruz Vermelha, coloca a instituigio como possivel
parceira da satide no municipio.

Josiane (ACS) fala sobre a sobrecarga de trabalho dos agentes de satde e
sobre a periculosidade nos bairros.

Luana (fisioterapeuta) se queixa da auséncia de pediatria 24horas.

Rafael (convidado da ENSP) questiona como forma de reflexio se
manteremos as Portarias, como a PNAB, como as nossas referéncias nas
tomadas de decisio mesmo acreditando que hd muito retrocesso.

Jaime (Instituigio IDE, resgatando vidas) propde uma cartilha de servicos.
Sidivaldo (CMS Paraty) fala sobre a satide indigena.

Apos esses momentos de falas e debates com possibilidades de interagio
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com nossas palestrantes convidadas que puderam reafirmar propostas e
esclarecer duvidas, fechamos esse momento de mesa-redonda e abrimos para as
propostas desse eixo sobre APS para apresentarmos na plendria final.

Propostas:

1. Implantar na comunidade da Monsuaba a estratégia de satde da familia.

2. Implantar 100% de cobertura da ESF no municipio de Angra, inclusive do
programa consultério na rua;

3. Fortalecer o modelo da ESF enquanto modelo de organizacio da atengio a
satde no municipio;

4. Resgatar as atribuicoes dos ACS referentes as atividades comunitdrias, de
promocio e prevengio da satide, procurando revisar as atribuigoes dos ACS
para evitar os desvios de funcdo e sobrecarga de trabalho;

5. Incluir o cargo de recepcionista nas equipes de ESF

6. Estruturar melhor o processo de recepcio e acolhimento nas unidades de
ESE com condi¢des estruturais e profissionais;

Desenvolver estratégias para o fortalecimento e qualificagio da atuagio dos
ACS nas ESF;

7. Garantir a realizagio de concurso publico para estruturar as equipes de ESF,
garantindo a fixacio de profissionais e o fortalecimento da ESF;

8. Realizar processo seletivo para ACS para garantir a cobertura de 100% do
municipio;

9. Implementar a formagio inicial e a profissionalizagio dos ACS do municipio;
10. Garantia do piso salarial nacional dos ACS;

11. Implantagio da seguranca de trabalho das ESF e dos ACS e Agentes
indigenas de satide com garantia das EPIs (incluso identificagio e uniforme);
12. Respeitar o nimero méximo de pessoas acompanhadas por ACS e por
equipe;

13. Estruturar o NASF no municipio

14. Melhorar a acessibilidade dos servicos de satde, principalmente das ESF,
para as pessoas com deficiéncias, ¢ qualificando os profissionais das ESF para
atender as necessidades especiais dessa populagio, inclusive com a oferta de
cursos de Libras.

15. Criar central de Libras, para solicitagio de profissional quando necessdrio
no atendimento de satide;

16. Cumpriralei de acessibilidade e inclusio conforme alei LBI 13146/2015
17. Incluir senhas em dudio nas unidades de sadde, principalmente no Centros
de Especialidades Médicas— CEM;

18. Criacio da politica municipal da pessoa com deficiéncia e definido em lei,
incluindo o TEA (transtorno do Espectro Autista);

19. Desenvolver estratégias para facilitar a comunicagio da equipe com as
pessoas com deficiéncia através de telefone, e-mail e outras midias;

20. O Conselho Municipal de Direito da Pessoa com Deficiéncia se coloca a
disposi¢do para realizar a qualificagio dos profissionais de satde para
atendimento das pessoas com deficiéncia ;

21. Ampliar e fortalecer as parcerias intersetoriais para o desenvolvimento das
agoes de promogio e prevencdo da saide, tais como com a Secretaria de
Esportes, Cruz Vermelha, Secretaria de Educacio;

22. Implantar e fortalecer a politica de Praticas Integrativas e Complementares
no municipio de formaarticulada com a ESF;

23. Ampliar e descentralizar por distrito sanitdrio os servicos de reabilitacio de
forma a facilitar o seu acesso, com atencio especial as pessoas com sequelas de
polio;

24. Permanéncia garantia e fortalecimento dos espagos democrdticos de
politicas publicas;

25. Repudio ao decreto 9859 de 11 deabril de 2019;

26. Reafirmacio da politica anti-manicomial, direito ao tratamento em
liberdade, e defesa da politica de redugio de danos;

27. Defesa da manutengao das atribuiges e responsabilidades da SESAi, com
fortalecimento das parcerias e apoio da secretaria municipal de satide;

28. Que haja respeito com a satide indigena, respeitando seus costumes, seus
curadores, sua cultura, e lingua por parte de todos os profissionais e servigos de
satde do municipio, além daqueles direcionados para essa populagao;

29. Que seja ofertado cursos sobre a lingua e cultura guarani a todos os
profissionais de satide que atuam diretamente com essas populagoes indigenas,
sendo essa uma prerrogativa para essa atuagao;

30. Melhorar e facilitar o acesso aos servigos ptblicos, e de satide, por meio da

pavimentagao das vias que ddo acesso as comunidades indigenas;

31. Apoio e estimulo as préticas tradicionais dos povos indigenas, inclusive
com cria¢io de hortas medicinais

32. Garantir a participacio de representantes indigenas guarani e do DSEI
Litoral Sul nas instancias dos Conselhos Municipais ¢ Estaduais de Satde, e
comissoes e conselhos intradermorreativos;

33. Ampliacio do acesso aos indigenas 4 educagio fundamental e ensino
médio, com vistas a favorecer a profissionalizacio dos indigenas nas diversas
4reas dasatde;

34. Desenvolver projetos especificos de escolarizagio e profissionalizagio
dos Agentes Indigenas de Satde

35. Aquisicdo pela prefeitura de um carro com tragio nas 4 rodas para
permanecer na aldeia indigena, para garantir o deslocamento dos usudrios
indigenas para acesso aos servicos de satide;

36. Apoiar o desenvolvimento de projetos de horta coletiva, com recursos e
formagio, para garantir aalimentagio tradicional guarani;

37. Diminuir o tempo de entrega de resultados de exames laboratoriais e
priorizar, para grupos especiais como portadores de doengas cronicas renal,
oncolégica, gestantes, entre outros

38. Fazer estudo de viabilidade para realizagio de fisioterapia renal para o
paciente durante tratamento em hemodidlise;

39. Inserir o tema do treinamento, reabilitacao do assoalho pélvico para os
profissionais das ESF e NASF;

40. O municipio pleiteie que toda institui¢ao que venha oferecer cursos em
Angra dos Reis oferecesse bolsas integrais e acesso as populacoes indigenas,
quilombolas e pessoas com deficiéncia;

41. Fortalecimento da lei de cotas da LBI, incluso nas unidades de ESF;

42. Criar um comité de investigagio de 6bitos por traumatismo, dos
pacientes atendidos em hospitais do municipio;

43. Criacdo pelo conselho municipal de satde de uma comissiao para
acompanhamento das agoes de implementagio do que foi deliberado pela
XI Conferencia Municipal de Satde;

44. Ampliar as estratégias de comunicacio com os usudrios e os
profissionais sobre as carteiras de servigos e seu funcionamento, seja por
meios impressos e digitais;

45. Investimento para as unidades de ESF se tornem unidade-escola ¢ a
ampliagio/criagio das vagas de residéncia de medicina de familia e
comunidade e multiprofissional em satide da familia;

46. Defender que as politicas de seguranca publica sao fundamentais paraa
satde das comunidades e trabalhadores, e portanto devem ser discutidas,
aprimoradas e relacionadas com as politicas de satide;

47. Garantir uma politica e estratégias de satide do trabalhador para atender
as necessidades de satide dos trabalhadores diante de seus sofrimentos
relacionados com o contexto de violéncia e inseguranca nos territérios;

48. Inclusio de coordenacio de agentes comunitdrios de sadde no
organograma da secretaria municipal de satide

49. Criagio do grupo de trabalho dos profissionais para reavaliar os critérios
de distribuigio dos valores de repasse do PMAQ), garantindo que sua
divisdo seja igualitdria para todos profissionais da ESF;.

50. Que o municipio se responsabilize e garanta o transporte e alimentagio
dos usudrios e seus acompanhantes até o local de atendimento fora de
domicilio, com qualidade e conforto, e de acordo com as necessidades do
usudrio, especialmente daqueles com deficiéncia;

51. Possibilidade de implantacio de base de apoio e acompanhamento de
usudrios em estado de vulnerabilidade e risco

52. Criagio de uma tabela diferenciada de remuneracio e didrias para os
motoristas que fazem o transporte dos usudrios para o atendimento fora
domicilio, de acordo com a quilometragem e o tempo de permanéncia, com
reembolso a curto prazo;

53. Comprometimento do executivo municipal na defesa e garantia da
contratagio dos ACS, hoje sob judice, feitas com acompanhamento do
conselho municipal de satde, obedecendo os critérios estabelecidos pelo
ministério da satde;

54. Garantia de transporte aos pacientes de hemodidlise da aldeia indigena;
55. Necessidade de saneamento bdsico na aldeia indigena.
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Eixo 5 - O Controle Social na garantia do Direito a Satde
Facilitador: Diogo Ruiz

Coordenador: Luiz Alberto Moreira do Carmo

Relator: Arundo Terceiro

Realizagio de encontro regional da BIG;

Garantir fluxo do relatério trimestral do poder ptiblico municipal ao CMS;
Criacdo de website do CMS para disponibilizacio de todo material referente a
conferencia, atas, relatérios e etc.;

Garantir e fortalecer as comissoes do CMS;

Que o poder publico acate o cumprimento das competéncias do CMS;
Cumpra-se a rotina de fiscalizacio dos contratos e licitagdes em vigéncia na drea
de satide e que seja garantido em regimento interno do CMS;

Garantir a realizagio de pré-conferéncias distritais, preparatdrias para as
conferéncias municipais de satide, em parceria com a educagio permanente de
satide a cada dois anos;

Ampliar a participagao nos conselhos gestores de satide das unidades de saide
no municipio;

Garantir ao 5° DISTIRITO SANITARIO DE SAUDE toda logistica para sua
atuagio no CMS;

Garantir a capacitacio de profissionais da rede de atendimento em libra, com
fiscalizacio do CMS;

Implementacio da central de interpretes no municipio para toda rede;

Que 0 CMS busque parceria com o conselho regional de contabilidade e OAB
paraandlise ¢ assessoria técnica;

Adequagio de todas as unidades publicas de atendimento de acordo com a lei
10.098-2000 ¢ 13.146-2015 que trata sobre acessibilidade;

Ampliagao de acessibilidade as comunidades do Quilombo Santa Rita do
Bracui e Aldeia Sapukai;

Criacdo da coordenadoria da pessoa com deficiéncia;

Ampliagio do atendimento em oftmologia, como compra e modernizagio de
equipamento;

Reforma do 6nibus de ambulatério de oftmologia;

Qualquer mudanga no quadro de atendimento dos equipamentos de satide
deve ser comunicado a sociedade com 30 dias de antecedéncia;

Que o pronto atendimento seja respeitado as prioridades de acordo com a lei n°®
10.048-2000;

Capacitagio dos trabalhadores para humanizac¢io do atendimento e
acolhimento nas unidades de satde;

Visando garantir a saide das comunidades tradicionais indigena, quilombola e
caicara da BIA que ocorra o acesso livre aos recursos naturais da regido,
respeitando na legislacdo vigente;

Reorganizagio dos servigos dos agentes de endemia e vetores com plano de
atuagdo para os mesmos e convocagdo dos agentes cedidos em outras
secretarias.

Implementacio do posto de satide no Quilombo do Bracui;

Conclusio das obras pendentes de unidades de satde no municipio;

Concessao de uso do terreno publico sito a Rua Délio Gomes Ferreira — Parque
das Palmeiras para construgao dasede da APADEV.

Resgatar de 01 2 08 do eixo 05 da tltima conferéncia (COPIAR E COLAR).
Garantir a participagio de um representante do gestor da secretaria de satide no
conselho distrital de satide indigena em Curitiba.

Entidades eleitas para a nova composi¢io do Conselho Municipal de Satde
mandato 20192a2023:

O CMS de Angra dos Reis tem 28 Assentos, divididas entre usudrios,
trabalhadores de satide e gestores, eleitos conforme a orientagao abaixo:

Quadro 1: Entidades TITULARES

Santos Moraes

Negras

82 Ney Manain SACES)JUS 50
92 Guacira Placido Forentino Assoc. de Donas de Casa | 49
do Belém
Quadro 2: Entidades SUPLENTES
Colocag | Nome Entidade Ne de
ao Votos
12 José Maria Sindicato dos Estivadores |43
22 Maria de Betania COMEN 40
32 Sergio pereira de Souza Cruz Vermelha 39
42 lima ONG Eu Quero Ajudar 35
52 Hermes Geralda da Slva UNIMAR 35
62 Cristina Ltcia S. dos|Coletivo de Mulheres |30

Quadro 3: Trabalhadores TITULARES

Nome Entidade
Leandro Sérgio Nébrega CREFITO
Mirajalba Nunes de Brito Silva CRN 4
Lilian Gomes Machado AMFAC
Katia Santana ESF

Luana da Paixao de Abreu

Santa Casa

Fernanda Mesquita

AMENFAR

Elizabeth Marinho

CRO

Quadro 4: Prestadores de servicos 3 TITULARES

Nome Entidade
Karolaine Braga de Barros Santa Casa
Eni Maria Santiago Pestalozzi
Patricia Ramiro IAGES

Quadro 5: Gestor 4 TITULARES (3 SMS+1HG))

Institui | Nome
cao

SMS

SMS

SMS

HG)

Quadro 6: Distritos Sanitarios 5 TITULARES

Distrito | Nome

o

Qo

o

5¢

As entidades eleitas para compor o CMS terdo 60 dias corridos —até o dia 10
dejunho de2019 - paraapresentar documentagio e indicagio dos nomes de

sua representagao parao CMS, asaber:

I —Razao Social e CNP] da entidade

IT — Comprovante de enderego atualizado

III - Estatuto da entidade
IV - Ata de posse da atual diretoria

V — Ata da assembleia ou reunido de escolha dos nomes dos representantes

titular e suplente junto a0 CMS, com assinatura dos presentes

As entidades que descumprirem este prazo serio desconsideradas e as

entidades dalista de suplentes serao convocadas a compor a vaga.

Delegados eleitos paraa Conferéncia Estadual de Satde:

Usuarios Titulares

José André Moreira do Carmo

Entidades Religiosas

Colocag | Nome Entidade Ne  de Jodo Batista Pereira de Souza AFAUC
ao Votos A )
12 Valdir Vitorino Quilombolas 64 EIFa Fle CLa’SS_Ias_I dosS. M ‘(A:AIDE.F de Mulh N
20 Joao Batista Pereira de | AFAUC 59 ristina Lucia Silva dos S. Moraes oletivo de Mulheres Negras
souza
32 Lucas Xunu Aldeia Indigena 57 Usuarios Suplentes:
42 Wellington Cristo dos | APADEV 56 _ _
Santos Sergio Pereira de Souza Cruz vermelha
5; Rita de Cassia AADEF _ 54 Gongalo Alves Assoc. dos Remais Cronicos
62 Alex de Amorim Bastos Entlda}de_s Religiosas ] 54 Hermes Jer6nimo da silva UNIMAR
72 Gongalo Alves Associacao de Renais | 52 -
Crénicos Arundo Terceiro ONG
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Trabalhadores de Saude:

Titulares Entidades
Lilian Gomes machado | AMFAC
Luana da Paixao de | Santa Casa

Abreu

Suplentes

Vicente Criséstomo AMENFAR
Cristiane Cabral AMFAC

Consideragoes da Comissao Organizadora:

A participagio de 132 pessoas na conferéncia mostra um menor nimero de
pessoas em comparagio com a Conferéncia anterior. Entre os fatores que
colaboraram para essa redugio consideramos o ocorrido com a Conselheira
Mara Freire que nos tirou do “prumo” e o consequente retorno tardio ao
trabalho da Comissio Organizadora, com isso os processos foram atrasados e
tivemos pouco tempo para uma divulgagio ampla. A participacio dos
delegados foi menor do que o estimado, sendo um total de 86 dividido da
seguinte maneira:

Delegados Usudrios —45 - representando 52% dos 86 delegados estimados
Delegados Trabalhadores — 20 - representando 23% dos 86 delegados
estimados

Delegados Gestor—21 - representando 25% dos 86 delegados estimados

Esse cendrio aponta para a necessidade de atualizagio da lista de entidades da
sociedade civil, para maior aproximacio com a realidade local e também para a
necessidade de melhoria na metodologia e prazo de divulgacio da conferéncia

junto & sociedade civil, trabalhadores e gestores.

Tivemos ainda 46 convidados participando da Conferéncia, de virios
segmentos, inclusive alunos da Faculdade de Medicina de Angra dos Reis e de

Volta Redonda e Rio de Janeiro.

Dessa vez, a fim de levantarmos discussoes pertinentes ao cendrio critico
municipal, optamos por mesclar palestrantes internos com externos, sendo este
tltimo em maior ndmero para gerar uma tranquilidade aos participantes, em
especial os trabalhadores de satide. No entanto, pudemos observar que a
participagio de usudrios foi muito mais efetiva do que a dos demais delegados, o
que nos deixa satisfeitos pela participacio da sociedade civil organizada, que foi
convocada pelo CMS, simultaneamente observamos a pequena participagio de
dos trabalhadores de satide, que em alguns debates foram inclusive menores que
os delegados gestores. E uma postura preocupante no cendrio politico nacional,
onde 0 SUS estd posto em cheque e o servidor sendo considerado o grande vildo
do desmonte do SUS.

Por outro lado, a presenca de maior nimero de palestrantes externos permite
uma maior discussdo para proposta de melhorias na satide do municipio.
Agradecemos em especial ao COMEN, pela parceria no planejamento,
financiamento e coordenagio na 11 2 Conferéncia, sem a qual nio terfamos
condigoes de arcar com a hospedagem dos palestrantes, por mais uma vez.
Agradecemos a acolhida na EMES Escola Municipal Julio Laranjeira, que se
mostraram parceiros pela melhoria da satde angrense, sendo sensiveis ao
empréstimo do local e as nossas necessidades.

Tivemos uma dificuldade no tocante & arrumagio no final, que estamos
analisando o fato para tomarmos as providéncias devidas.

Importante ressaltar o trabalho efetivo das administrativas do CMS Helena e
Karla, que foram importantes na preparagio, na realizagao e no fechamento da
Conferéncia. E ressalto um agradecimento especial & Equipe de Apoio da
Conferéncia, que somada as duas anteriores forma [MPARES na realizagao do
evento! Todos servidores de diversas dreas da SMS que se dedicaram
efetivamente a essa programagio.

Em relagio a Comissio organizadora, fizemos um bom trabalho que pode ser
melhorado cada vez mais, principalmente com a participagio “ao vivo” da
Comissao. Temos que nos preparar para isso. Inclusive precisamos garantir as
Pré-conferéncias, que irdo permitir no s6 maior discussao sobre os temas como
também maior divulgacao da conferéncia.

Apresentamos as seguintes proposi¢oes para melhorar o planejamento e

mobiliza¢io para préximas conferéncias:

Criacao e constante atualizacio de um cadastro de entidades da sociedade
civil organizada e de Unidades de Satde,

Realizar pré-conferéncias para mobilizar a sociedade civil e trabalhadores da
saude,

Convocar mais entrevistas coletivas com a imprensa,

Comunica¢io mais eficaz para que mais pessoas participem em especial os
usuarios do SUS,

Antecedéncia de 3 semanas entre o inicio da divulgagio e a data da
conferéncia,

Entregar os convites fisicamente para as entidades em tempo hébil,
Articulagio com a Comissio de Sadde da Cimara,

Previsdo de material mais precisaa fim de nao desperdicar,

Célculo mais oportuno da alimentagao,

Ampliar o tempo da Conferéncia para que todos possam participar das
mesas e depois irem para os grupos de debate. (minha opiniao)

Avaliamos que a 11 @ Conferéncia foi de extrema qualidade técnica, de
maior participagio dos usudrios, mas com pouca adesdo dos trabalhadores
desatde, 0 que é uma ldstima.

Ressaltamos que a cidade PRECISA DE UM ESPACO PUBLICO para

realizar todas as agoes de Satde: palestras, curso, semindrios e conferéncias.

Em anexo:
Anexo 1 =Programacio da Conferéncia,
Anexo 2 = Mogoes aprovadas

Anexo 1

Programacio da 11 2 Conferéncia Municipal de Satde
12/04 Sexta-feira

18:00 h — Credenciamento e coquetel

19:00 h — MESA DE ABERTURA: SS, Prefeito, Presidente do CMS,
Presidente da Comissio de Satde da CAMARA, Presidente do CES,
Representante do COSEMS, Deputado Estadual

Representante do Ministério Pablico Estadual *

Sr. Serafine e

19:30h - Realizar Leitura e aprovagio do Regimento Interno
20:00 h— Conferéncia Magna:
“Democracia e Satide: Satiide como Direito”
20:30 h—Debate
21:00 h - Encerramento

13/04 Sdbado

08:00 h—café da manha

09:00 h — Mesa Redonda 1: “Financiamento adequado e suficiente para o
SUS”

09:00 h — Mesa Redonda 2: “Regulagio do SUS”

09:00 h — Mesa Redonda 3: “Concurso Pablico VS Recursos Humanos, por

que falta RH?”
09:00 h — Mesa Redonda 4: “A defesa da Estratégia de Saide da Familia
(ESE)”

09:00 h - Mesa Redonda 5: “O Controle Social na Garantia do Direito &
Saude”

10: 00 h—Debate

10:30 h— Grupos de Eixos Temdticos

12:00h - Almoco

13: 00 h—Finalizagio dos Grupos de Eixos Temdticos

15:00 h - Plendria Final

Apresentagio e Votagio das Propostas

Recomposicao Conselho Municipal de Satde

Encerramento

Anexo 2
Mogoes Aprovadas

1 - Mogio de Aplausos
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A XI Conferéncia Municipal de Satde de Angra dos Reis, vem manifestar seu
reconhecimento a melhora substancial na organizacio e no apoio recebido para
organizagio e realizagio desta 11€= Conferéncia Municipal de Satde.

Que possamos melhorar a cada conferéncia partindo do pressuposto de
organizagio alcangado até aqui.

Saudagoes a Comissao Organizadora.

Angrados Reis, 13 deabrilde 2019.

2-MOCAO DERECONHECIMENTO

A XI Conferéncia Municipal de Satde de Angra dos Reis vem manifestar seu
reconhecimento ao trabalho e dedicagio de Mara Christina Martins Freire, na
luta pela consolidacio dos direitos da sociedade a uma vida digna através do
Sistema Unico de Satde e de todas as politicas ptblicas voltadas para os menos
favorecidos.

Nossa querida Mara foi incansdvel defensora dos direitos dos trabalhadores,
contribuindo com mobilizagoes sociais e com a organizagio sindical, visando a
garantia das conquistas e a valorizagio de todos.

Sua dedicagio como profissional de satde, conselheira, cidada e amiga, nos
deixa um legado e contribui¢io para a continuidade de nossa luta por uma
Satde Publica Gratuita e de Qualidade.

Saudades Eternas.

Angrados Reis, 13 de abril de 2019.

Justificativa da Ordem Cronoldgica de Pagamentos n° 017/2019
— SAD.COMAT

Em atendimento ao art. 5° da Lei Federal n° 8.666/93, combinado com o
Decreto Municipal n° 10.539, de 25 de abril de 2017, justificamos o
pagamento em desacordo com a ordem cronoldgica para a fornecedora

MACRIS REPAROS E MANUTENCAO LTDA - ME, conforme abaixo:

Empenho| Nota Fiscal Valor
693 232

Justificativa

R$ 4.500,00| A presente mudanga de ordem cronoldgica se refere a
aquisi¢do de agua mineral galdo de 20 litros, item essencial
para a administragdo municipal e imprescindivel para o bom
funcionamento dos diversos departamentos.

Angra dos Reis, 3 de maio de 2019
CARLOS MACEDO COSTA

Secretdrio de Administragao

PORTARIA N° 848CPP/19

A Comissio Processante Permanente, instituida pelas Portarias n°s.
810/GP/2011, 781/GP/2007, 188/GP/2007 e 560/GP/2018 do Exmo Sr.
Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicées legais, conforme preceitua o

Decreto n°418/L.0., de 05 de Agosto de 1993,
RESOLVE

Instaurar Processo Administrativo Disciplinar, para apurar dentincia
contida no Memorando n° 253/2019/SAD.CRCPE, conduta tipificada no art.
115, inciso II, da lei 412, de 20 de fevereiro de 1995 (abandono de cargo
publico), em face da servidora pablica INGRID ESPINDOLA ANDRADE
FERREIRA - matricula 23149, devendo os trabalhos se iniciarem a partir da
data da publicacao desta Portaria, no Orgio Oficial local, com prazo para
término em 60 (sessenta) dias, podendo ser prorrogado por igual periodo ou
quantos mais forem necessdrios, para se alcancar a verdade e garantir o principio
do contraditério.

Angra dos Reis, 06 de maio de 2019.
Manoel Coelho Bastos - Mat. 2132
Presidente da CPP

Arquimedes Duarte Vargas - Mat. 1228
10 Secretdrio da CPP

Valéria Gongalves de Souza Santos - Mat. 3451
22 Secretdria da CPP - Suplente

José Carlos da Silva - Mat. 2407
Membro da CPP

PORTARIA N° 849CPP/19

A Comissao Processante Permanente, instituida pelas Portarias
nos. 810/GP/2011, 781/GP/2007, 188/GP/2007 e 560/GP/2018 do
Exmo Sr. Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicées legais, conforme
preceitua o Decreto n°418/L.0., de 05 de Agosto de 1993,

RESOLVE

Instaurar Processo Administrativo Disciplinar, para apurar
dentdncia contida no Memorando n° 254/2019/SAD.CRCPE, conduta
tipificada no art. 115, inciso III, da lei 412, de 20 de fevereiro de 1995
(inassiduidade habitual), em face do servidor ptiblico ROBERTO HUGO
GIRAFA - matriculas 13491 e 19781, devendo os trabalhos se iniciarem a
partir da data da publicagdo desta Portaria, no Orgio Oficial local, com
prazo para término em 60 (sessenta) dias, podendo ser prorrogado por igual
periodo ou quantos mais forem necessdrios, para se alcangar a verdade e
garantir o principio do contraditério.

Angra dos Reis, 06 de maio de 2019.
Manoel Coelho Bastos - Mat. 2132
Presidente da CPP

Arquimedes Duarte Vargas - Mat. 1228
1° Secretdrio da CPP

Valéria Gongalves de Souza Santos - Mat. 3451
22 Secretdria da CPP - Suplente

José Carlos da Silva - Mat. 2407
Membro da CPP

TERMO DE RECONHECIMENTO DE DIVIDA Ne
001/SAD/2019

TERMO DE RECONHECIMENTO DE DIVIDA QUE ENTRE SI
FAZEM A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DE ANGRA DOS
REIS E INVESTIPLAN COMPUTADORES E SISTEMAS DE
REREIGERACAO LTDA.

Pelo presente instrumento, tendo de um lado, o Municipio de Angra dos
Reis, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o
n° 29.172.467/0001-09, com sede na Prefeitura Municipal e domicilio
nesta cidade, na Praca Nilo Pecanha n° 186, Centro, Angra dos Reis — RJ,
através da Secretaria de Administragio de Angra dos Reis, com sede na Rua
Honério Lima, 67, centro, Angra dos Reis, representado por seu Secretdrio
Carlos Macedo da Costa, brasileiro, casado, portador do RG n° 04029181-
7 IFP/R] e do CPF n° 654.175.567-00, ¢ do outro lado Investiplan
Computadores e Sistemas de Refrigeracio Ltda, CNPJ 01.579.387/0001-
45. Endereco: Rua Sao Camilo n° 22 Parte 1,Vista Alegre, Barra Mansa, RJ,
Cep.: 27.320-570, neste ato representado o Sr. Fernando de Paulo Ledncio,
portador do documento de identidade n® 20371194, 6rgao expedidor
Detran/R] e do CPF n° 098.573.107-96 e/ou Monique Carolina de
Oliveira portador do documento de identidade n° 26429570-0, 6rgio
expedidor Detran/R] ¢ do CPF n° 165.061.267-28 devidamente
autorizado pelo Secretdrio Municipal de Administragio, resolvem celebrar
o presente Termo de Reconhecimento de Divida, com base no art. 59,
pardgrafo inico, da Lei n° 8.666/95 e nas cldusulas e condi¢des a seguir:
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CLAUSULA PRIMEIRA — O presente Termo de Reconhecimento de Divida
tem por objeto o pagamento referente as notas fiscais do perfodo de 01/2017 a
09/2018 que ficaram sem cobertura contratual, anexadas ao processo
2019009428, de acordo com a planilhaas fls 139.

CLAUSULA SEGUNDA — A Empresa Investiplan Computadores e Sistemas
de Refrigeracio Ltda, concorda em receber a importincia de R$ 478.831,10
(Quatrocentos e setenta e oito mil, oitocentos e trinta e um reais e dez centavos),
dando consequentemente, a mais plena, rasa, geral e irrevogdvel quitagio, nada
mais tendo a reclamar, no presente ou no futuro, em juizo ou fora dele, com

relagao a qualquer direito creditério do constante na cldusula primeira.

CLAUSULA TERCEIRA - A despesa decorrente do presente Termo de
Reconhecimento de Divida serd efetuada através da seguinte dotagio
orcamentdria: 20.2005.04.122.0204.2284.339092.0000, exercicio financeiro
2019, fichan®20191886.

CLAUSULA QUARTA — Fica eleito o foro da Comarca de Angra dos Reis para
dirimir questdes porventura decorrentes desse termo. E por estarem, as partes,
justas e acordadas, assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual
teor ¢ forma para tnico efeito de direito na presenca das testemunhas que
também assinam abaixo.

Angra dos Reis, 08 de maio de 2019.
Carlos Macedo Costa
Secretdrio de Administragao
Investiplan Computadores e Sistemas de Refrigeracio Ltda

Testemunhas:

1-

EXTRATO DO TERMO DE RECONHECIMENTO DE
DIVIDA

INSTRUMENTO: Termo de Reconhecimento de Dividan° 001/SAD/2019.
PARTES: Municipio de Angra dos Reis, através da Secretaria de Administracao
e Investiplan Computadores e Sistemas de Refrigeracao Ltda.

OBJETO - O presente Termo de Reconhecimento de Divida tem por objeto o
pagamento referente as notas fiscais do periodo de 01/2017a 09/2018 de
acordo com a planilha as fls 139 anexadas ao processo 2019009428.

A despesa decorrente do presente Termo de Reconhecimento de Divida serd
efetuada através da seguinte dotacdo orgamentdria:
20.2005.04.122.0204.2284.339092.0000, exercicio financeiro 2019, ficha n°
20191886.

AUTORIZACAOQ: Autorizado pelo Secretirio Municipal de Administragio
nosautos do processo n®2019009428.

Angra dos Reis,08 de maio de 2019.
Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se
Carlos Macedo Costa
Secretdrio de Administragao

PORTARIAN° 030/2019/SEC, DE 08 DE MAIO DE 2019.

O SECRETARIO INTERINO DE EDUCACAO DE ANGRA
DOS REIS, nomeado pela Portaria 364/2019, de 26 de abril de 2017 ¢ de
acordo com o previsto no Art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
Resolve:

Art. 1° Designar a servidora CRISTIANE SOARES LISCANO,

matricula 17.329, CPF 047.653.147-07, para acompanhar e fiscalizar,
como titular, a execuc¢io do Contrato n° 036/2019 celebrado entre o
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS e Mantra Transporte Maritimo
LTDA, CNPJ n° 10.533.376/0001-15 que tem por objeto a prestacio de
servico de transporte Maritimo de alunos da Rede Publica de Ensino que
residem nas Praias da Ilha Grande (praia do aracd, freguesia de fora, Japariz,
Saco do Céu, Praia da Fazenda, Castor, De fora, Camiranga e Feiticeira) e
estudam na E.M. Brigadeiro Nébrega — localizada na Vila do Abrado — Ilha
Grande — Angra dos Reis, Estado do Rio de Janeiro.

Art. 2° Designar a servidora NADJA MARA DA SILVA,
matricula 12.542 , para acompanhar e fiscalizar, como suplente, a execugao
do contrato acima descrito nos impedimentos legais e eventuais do titular.

Art. 3° Designar a servidora RENATA COSTA FERNANDES
LAS CAZAS, matricula 19.243, para acompanhar a execugao do referido
contrato, no Ambito das atribuicées da Assisténcia de Fiscalizagio e
Prestagao de Contas.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos a contar de 15 de abril de 2019, e terd vigéncia até o vencimento
do contrato e de sua garantia quando houver.

JOELTON ANTONIO CONTE
Secretdrio INTERINO de Educacio

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO DA LEI N° 8.666/93

PARTES: MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS ¢ a empresa
VEROCHEQUE REFEICOES LTDA.

TERMO ADITIVO Ne 004 AO CONTRATO N°006/2016

OBJETO: Constitui objeto do presente termo a prorrogagio de prazo do
Contrato n° 006/2016, referente a prestagdo de servigos de administragéo,
gerenciamento, emissiao e fornecimento, de cartdes refeicio e/ou
alimentagdo, na forma de cartio magnético (ou similar), com
processamento e carga de créditos eletronicos, para aquisi¢io de refeicoes
e/ou géneros alimenticios, destinados aos servidores publicos ativos
pertencentes 20 Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Angra dos
Reis, inclusive aos contratados por prazo determinado, aos agentes politicos
eaos nomeados para exercicio de cargo em comissao integrante da Estrutura
Organizacional da Administracio.

PRAZO: A prorrogagio do prazo serd por mais 22(vinte e dois) meses,
tendo inicio em 08/05/2019 e término em 07/03/2021.
FUNDAMENTACAQO LEGAL: art. 57, inciso II, da Lei Federal n°
8.666/93.

VALOR: O valor global estimado do presente termo corresponde a R$

53.240.000,00 (cinquenta e trés milhoes, duzentos e quarenta mil reais),
divido em 22(vinte e duas) parcelas estimadas de R$ 2.420.000,00 (dois
milhées, quatrocentos e vinte mil reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes deste termo
correrdo as contas do orgamento do exercicio de 2019, compromissada por
conta da Ficha n° 20191859, Dota¢do Or¢amentdria n°
20.2005.12.361.0204.2363.339046.0000, tendo sido emitida a nota de
empenho n° 953/2019, no valor de R$ 5.676.300,00 (cinco milhoes,
seiscentos e setenta e seis mil e trezentos reais); e Ficha n° 20190129,
Dotagao Orgamentdria n° 20.2005.04.122.0204.2363.339046.0000,
tendo sido emitida a nota de empenho n° 954/2019, no valor de R$
11.263.700,00 (onze milhoes, duzentos e sessenta e trés mil e setecentos

reais).

AUTORIZACAOQ: Conforme solicitado através do Formuldrio de
Solicitagio de Empenho n° 040/2019, de 06/05/2019, e devidamente
autorizado pelo Secretdrio de Administragio.

DATA DA ASSINATURA: 07/05/2019.
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Angra dos Reis, 07 de maio de 2019.
CARLOS MACEDO DA COSTA

Secretdrio de Administragao

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO DA LEI N° 8.666/93

PARTES: MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS ¢ KRISHNA CETSU
KOSHIYAMA MIGUEL

CONTRATO N°041/2019

OBJETO: O objeto do presente contrato ¢ a locagao do imével sito & Rua

Conegos Bittencourt, n° 80, térreo, centro, Angra dos Reis/R], com matricula

no RGI sob o n.° 5858, com drea de 101,22m? metros quadrados de drea
construida.

PRAZO: O prazo dalocagio serd de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do
Instrumento Contratual.

FUNDAMENTACAQO LEGAL: A presente locagio se regera pela Lei Federal

n.° 8.245, de 1991, salvo quanto aos aspectos relacionados a licitagoes e

formalidades administrativas, aos quais se aplicam a Lei Federal n.© 8.666/93.
VALOR: O valor global deste contrato é estimado em R$ 69.600,00 (sessenta e
nove mil e seiscentos reais), sendo o aluguel mensal no valor de R$ 5.800,00
(cinco mil e oitocentos reais), valor fixado com base na avaliagio prévia
constante dos autos do processo administrativo n.© 2019004511.
DOTACAO ORCAMENTARIA: Ficha n° 20191250; Dotacio
Orgamentdria: 20.2018.04.122.0204.2157.339036; Fonte de Recurso: 0000
Nota de Empenho: 791/2019, no valor de R$ 46.400,00 (quarenta e seis mil e
quatrocentos reais).

AUTORIZACAQ: Conforme solicitado através do Formuldrio de Solicitagio
de Empenho n° 010/2019, de 01/04/2019, devidamente autorizado pelo
Secretirio de Desenvolvimento Econdmico.

DATA DA ASSINATURA: 02/05/2019.

Angra dos Reis, 02 de maio de 2019.
JOAO CARLOS RABELLO

Secretdrio de Desenvolvimento Econdmico

PORTARIA 008/2019/SGRI.SMURB

O SECRETARIO DE GOVERNO E RELACOES INSTITUCIONAIS,
usando de suas atribuicoes legais, com base no art. 67 da Lei n° 8.666/93 e
considerando os termos do Memorando n° 188/2019/SGRI.SMURB, da
Secretaria-Executiva de Seguranga Piblica datado de 08 de abril de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Fica designado o servidor ]OSE RICARDO FERREIRA,
Matricula 3445, Chefe do Departamento de Engenharia e Planejamento, para
realizar o acompanhamento e a fiscalizagio do Processo n° 2018014540, que
tem por objeto a Concessdo de Gratuidade as Pessoas com Deficiéncia no
Transporte Coletivo Municipal, conforme Lei n° 3.764, de 03/07/2018. E o
servidor Marcos da Silva, Matricula 26.337, para acompanhar e fiscalizar como
suplente nos impedimentos legais e eventuais do titular

Art. 2° Fica revogada a portaria 051/2018, publicada em 28 de
dezembro de 2018, na edicio 979 do Boletim Oficial do Municipio de Angra
dosReis.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor a partir do dia 12 de margo de
2019.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 08 DE MAIO DE
2019.

MARCUS VENISSIUS DA SILVA BARBOSA

Secretdrio de Governo e Relagoes Institucionais

ERRATA

RETIFICACAO do Resultado Final dos projetos habilitados e
inabilitados no Edital 01/2019/FMC, Fundo Municipal de Cultura,
publicado no BO n° 1027, pag 7 ¢ 8.

Marlene Ponciano
Secretdria Executiva de Cultura e Patrimo6nio

Propostas Habilitadas

Eixo 1

Onde se l¢ “Proponente: Liga Cultural Afro Brasileira - Projeto ENCULT”,
leia-se Proponente: Liga Cultural Afro Brasileira - Projeto Encontro de
Cultura Popular naIlha Grande— ENCULT.

Onde se 1¢ “Eixo 2 Proponente Richard Marx — Projeto Oficina de Teatro
Chao de Estrelas”, leia-se “Eixo 1 Proponente Richard Marx — Projeto Chao
de Estrelas 5 anos.

Eixo2

Onde se 1¢ “Proponente: Jodo Vitor Novaes - Projeto Teatro Brasileiro -
Histéria ndo contada”, leia-se Proponente: Joao Vitor Novaes - Projeto O
Teatro Angrense uma histéria no contada nos livros.

Onde se 1&¢ “Proponente: Zuleide Rodrigues - Projeto Recicle com
artesanato’, leia-se Proponente: Zuleide Rodrigues - Projeto Recicle com
artes;

onde se 1¢ “Proponente: Organizagio dos Artistas e Artesios de Angra dos
Reis - Projeto Pintando e Bordando”, leia-se Proponente: Organizagio dos
Artistas e Artesaos de Angra dos Reis - Projeto Pintando e Bordando Angra.
Eixo 3

Onde se1¢ “Proponente: Ramon Cruz de Souza -Projeto Borra de café” leia-
se Proponente: Ramon Cruz de Souza -Projeto Circulagao Borra de café.

Propostas Inabilitadas
Eixo 1
Onde se 1€ Proponente: Richard Marx, Projeto Chao de Estrelas 5 anos —
Motivo da inabilitagdo: item 6 do edital, leia-se Eixo 2 Proponente:
Richard Marx, Projeto Oficina de Teatro Chao de Estrelas 5 anos — Motivo
dainabilitacao: item 6 do edital;
Onde se 1¢ “Proponente: Manoel Cosme dos Santos, Projeto Vozes de
Angra — Motivo da inabilitacdo: item 6 ¢ 8.3 do edital; leia-se Proponente:
Manoel Cosme dos Santos, Projeto Coragio de Angra — Motivo da
inabilitagio: item 6 e 8.3 do edital;
Onde se 1¢ “Proponente: Amazonas e¢ Barbosa Produ¢ées — Motivo da
inabilitacao: item 6 do edital” leia-se; “Proponente: Amazonas e Barbosa
Produgdes Projeto Imagina Armdrio — Motivo da inabilitagdo: item 6 do
edital
Eixo 2
Onde se 1¢ “Proponente: Claudia Vidal, Projeto Capacitando com arte —
Motivo da inabilitagdo: item 8.7 do edital, leia-se Proponente: Claudia
Vidal, Projeto Artesanato da Casa — Motivo da inabilitagio: item 8.7 do
edital.
Eixo 4
Onde se 1¢ “Proponente: Joao Correia Guimaries, Projeto Poesia na Ilha —
Motivo da
inabilitagdo: item 8.8.1 do edital”, leia-se Proponente: Joio Correia
Guimaries, Projeto Poesia Caigara na Ilha Grande — Motivo da inabilitagao:
item 8.8.1 do edital.

Onde se 1¢ Obs. Foi recebido Recurso de Carlos Rogério, o qual nao foi
reconhecido em razio da inscri¢do ter sido encaminhada para o enderego
errado, portanto nio hd inscri¢ao, leia-se: Foi recebido Recurso de Carlos
Rogério Lopes de Souza, o qual nio foi reconhecido em razio da inscrigao
ter sido encaminhada para o endereco errado, portanto nao hd inscrigao
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Pauta da Reuniido Ordindria do CMDPD de 16 de maio de 2019
12. Retorno sobre as a¢oes em relagio ao Programa Minha Casa Minha Vida

22 Avaliagio da possibilidade da realizagio de Conferencia Municipal de
Direitos da Pessoa com Deficiencia na atual conjuntura politica.

32 Esclarecimento sobre a Proposta de apresentacio de filmes da temdtica sobre
pessoas com deficiéncia.

42 Planejamento junto ao CDA sobre o Dia do Orgulho Autista (18 de junho)

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 084/2019

No dia 17 do més de Abril de 2019, 0 MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°
29.172.467/0001-09, com sede na Prefeitura Municipal de Angra dos Reis e
domicilio na Praca Nilo Pecanha, n° 186, Centro, nesta cidade, por intermédio
da SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E PROMOCAO
DA CIDADANIA, com endereco na Praca Guarda Marinha Greenhalg,
Centro, Angra dos Reis, R], neste ato representado pela SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E PROMOCAO DA CIDADANIA, Sr2
Célia Cristina Amorim Silva Jordio, nos termos da Lei Federal n° 10.520, de
17/07/2002, Decreto Municipal n° 10.024, de 20/01/2016, Decreto
Municipal n° 9.829, de 11/09/2015, pelo Capitulo V, Segio Unica, da Lei
Complementar n° 123, de 14/12/2006,, Lei Federal n° 12.846, de
01/08/2013, com aplicagio subsididria da Lei Federal n° 8.666, de
21/06/1993 e, demais normas legais aplicdveis, em face da classificagio da
proposta apresentada no PREGAO PRESENCIAL Ne 014/2018, RESOLVE
registrar os precos ofertados pelo fornecedor beneficidrio Aquarela Comércio e
Servigos EIRELI - ME localizada na Avenida Afonso Pena, n® 952, Sala 315,
Centro— CEP: 30.130-906 — Cidade: Belo Horizonte, Estado: MG, inscrita no
CNPJ n° 18.905.288/0001-09, Tel.: (31) 3021-0282 e e-mail:
aquarela.licita@gmail.com, neste ato representado pelo Sr. Leonardo Francisco
Honorato, portador da Carteira de Identidade n° MG 12.034.192 Expedida
pela SSPMG e CPF n° 013.689.256-69, conforme quadro abaixo:

servigos pelos pregos acima, ora registrados, nos termos do inciso II, §1° e
§4° do art. 11 do Decreto 9.829/2015, para Formagio do Cadastro de
Reserva.

O Edital do Pregao n° 014/2019 e seus Anexos no Processo Administrativo
n° 2017024287 integram esta Ata de Registro de Precos,
independentemente de transcrigio.

O prazo de validade improrrogével da Ata de Registro de Precos ¢ de 12
(doze) meses, contados de 17/04/2019 a 16/04/2020, com eficdcia legal
ap6sa publicacio no Boletim Oficial do Municipio.

A presente Ata, apds lida e achada conforme, ¢ assinada pelo representante
legal do Municipio de Angra dos Reis e pelo(s) Fornecedor(res)

Beneficidrio(s).

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS
CELIA CRISTINA AMORIM SILVA JORDAO

AQUARELA COMERCIO E SERVICOS EIRELI - ME
LEONARDO FRANCISCO HONORATO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 085/2019

No dia 17 do més de Abril de 2019, 0 MUNICIPIO DE ANGRA DOS
REIS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°®
29.172.467/0001-09, com sede na Prefeitura Municipal de Angra dos Reis
¢ domicilio na Praga Nilo Pecanha, n° 186, Centro, nesta cidade, por
intermédio da SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
PROMOCAO DA CIDADANIA, com endereco na Praca Guarda
Marinha Greenhalg, Centro, Angra dos Reis, R], neste ato representado
pela SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
PROMOCAO DA CIDADANIA, Sra Célia Cristina Amorim Silva
Jordao, nos termos da Lei Federal n° 10.520, de 17/07/2002, Decreto
Municipal n° 10.024, de 20/01/2016, Decreto Municipal n° 9.829, de
11/09/2015, pelo Capitulo V, Secio Unica, da Lei Complementar n° 123,

Quantidade de 14/12/2006,, Lei Federal n° 12.846, de 01/08/2013, com aplicacio
Total Valor subsididria da Lei Federal n°8.666, de21/06/1993 e, demais normas legais
P N Limite « 4. . o x
Item Descrigio Unidade | érefo 'Talstrada e | decorrente | Unitario aplicdveis, em face da classificacio da proposta apresentada no PREGAO
erenciador imite por ~ .
adesio | dedesdes PRESENCIAL N° 014/2018, RESOLVE registrar os pregos ofertados pelo
Meiso futebol de campo na cor fornecedor beneficidrio RK2 Comércio e Servicos EIRELI localizada na
branca — composigdo: 62% de . - . ,
poliamida e 36% de algoddo & 2% Avenida Sio José, n° 188, Bairro: Parque Belém — CEP: 23.935-010 —
de elastodieno Cidade: Angra dos Reis, Estado: R], inscrita no CNPJ n°
33.011.391/0001-07, Tel.: (24) 3365-4867 e e-mail: tk2@gprk.com.br,
40 Ne 36, 40 N2 37, 50 N2 38, PAR 250 250 . .
03 | 50 Ne 39, 20 N2 40, 20 N2 41, 1250 R$ 9,10 neste ato representado pelo Sr. Thiago Sepulvida de Azevedo, portador da
15N242,12N2 43 e 03 N2 44 Carteira de Identidade n° 11.589.715-3 DICR]J e CPF n° 108.017.837-
63, conforme quadro abaixo:
MARCA: BV/MM
Quantidade
Total Limite Valor
Chuteira de futebol de campo em Item Descrigio Unidade orgao registrada e decorrente Unitério
couro sintético, cravos fixos em Gerenciador limite por de adesdes
plastico, acolchoada, com o solado adesdo
em PVC PAR 250 250 Garrafinha TIPO SQUEEZE 500 ml
04 |40 Ne 36,40 N2 37, 50 N2 38, 1250 RS 56,40 na cor azul royal com a logo do
50 N2 39, 20 N2 40, 20 N2 41, Projeto Gol Social e da PMAR UN 2500 2500 12500
15 N2 42,12 N2 43 e 03 N2 44 01 RS 3,80
MARCA: FABRICA DE SQUEEZES
MARCA: ONELINE / CHUTCAMP
Par de luva para goleiro em couro Garrafinha TIPO SQUEEZE 500 ml
sintético. na cor branca de tampa cinza com
Tamanho a logo da Tl e PMAR. (colorido) UN 350 350 1750
02 RS 3,90
05 | 6~ infantil PAR 12 2 60 RS 52,00 s
6 — infanto juvenil MARCA: FABRICA DE SQUEEZES
MARCA: FINTA / 3585

O valor total da Ata 084 é de:

R$16.999,00

(Dezesseis Mil e Novecentos e noventa e nove Reais)

Constitui anexo ao presente instrumento a ata de realizacio da sessdo publica,
que conterd as informacoes dos licitantes que aceitarem cotar os bens ou

O valor total da Ata 085 é de:
R$10.865,00

(Dez Mil e Oitocentos e sessenta e cinco Reais)

Constitui anexo ao presente instrumento a ata de realizacdo da sessdo
publica, que conterd as informagées dos licitantes que aceitarem cotar os
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bens ou servigos pelos pregos acima, ora registrados, nos termos do inciso II, §1°
e §4° do art. 11 do Decreto 9.829/2015, para Formagio do Cadastro de
Reserva.

O Edital do Pregao n° 014/2019 e seus Anexos no Processo Administrativo n®
2017024287 integram esta Ata de Registro de Precos, independentemente de
transcricao.

O prazo de validade improrrogdvel da Ata de Registro de Pregos é de 12 (doze)
meses, contados de 17/04/2019 a 16/04/2020, com eficdcia legal apés a

publicacao no Boletim Oficial do Municipio.

A presente Ata, apds lida e achada conforme, é assinada pelo representante legal
do Municipio de Angra dos Reis e pelo(s) Fornecedor(res) Beneficidrio(s).

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS
CELIA CRISTINA AMORIM SILVA JORDAO

Rk2 COMERCIO E SERVICOS EIRELI
THIAGO SEPULVIDA DE AZEVEDO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 086/2019

No dia 26 do més de abril de 2019, 0 MUNICIPIO DE ANGRA
DOS REIS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o
n°29.172.467/0001-09, com sede na Prefeitura Municipal de Angra dos Reis e
domicilio na Praga Nilo Pecanha, n° 186, Centro, nesta cidade, por intermédio
da SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
ESTRATEGICA, com endereco na Praga Nilo Pecanha n° 186, Centro, Angra
dos Reis, R], neste ato representado pelo SECRETARIO EXECUTIVO DE
PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA, Sro André Luis G A
Pimenta, nos termos da Lei Federal n° 10.520, de 17/07/2002, Decreto
Municipal n° 10.024, de 20/01/2016, Decreto Municipal n° 9.829, de
11/09/2015, pelo Capitulo V, Se¢io Unica, da Lei Complementar n° 123, de
14/12/2006,, Lei Federal n° 12.846, de 01/08/2013, com aplicagio subsididria
da Lei Federal n° 8.666, de 21/06/1993 e, demais normas legais aplicdveis, em
face da classificagio das propostas apresentadas no PREGAO ELETRONICO
Ne 009/2018, RESOLVE registrar os pregos ofertados pelo fornecedor
beneficidrio Lamare Comércio de Pegas e Acessérios LTDA, localizado na Rua
Balzac, 121 — Bairro: Vila Formosa — CEP:03.359-130, Cidade: Sio Paulo,
Estado: SP, inscrito no CNPJ n° 05.902.583/0001-60, Tel.: (11) 2076-0206 e
e-mail: lamare@lamarecomercial.com.br, neste ato representado pela Sr® Roseli
Pereira, portador da Carteira de Identidade n° 14.169.259-5 SSPSP e CPF n°
082.223.728-82, conforme quadro abaixo:

VALOR

ITEM DESCRICAO UNID. | QUANT. UNIT.

LEITOR BIOMETRICO

Resolugédo: 512 dpi (média x, y sobre a area do scanner)
Area de captura: 14,6 mm (largura) 18,1 mm (comprimento)
Escala 8-bit (256 tons de cinza)

Tamanho: 79 mm x 49 mm x 19 mm

Compativel com as especificagdes USB 1.0, 1.1 € 2.0
Tens&o de Alimentag&o 5.0V £5% fornecida pela USB
Corrente de Alimentagao — digitalizando 190 mA (Tipico)
Corrente de Alimentagdo — modo inativo 140 mA (Tipico)

1 Corrente de Alimentagdo — modo suspenso 1.5 mA (Maximo) UND 95
Susceptibilidade ESD >15 kV, instalado no gabinete

Temperatura, Operagéo 0 - 40 C

Umidade Operagao 20% - 80% nao-condensado

Temperatura, Armazenamento -10 - 60 C

Umidade, Armazenamento 20% - 90% nao-condensado

Dados do Escaneamento escala de cinza 8-bit

Padrées de Conformidade FCC Classe B, CE, ICES, BSMI, MIC,
USB, WHQL

RS 473,96

MARCA: BIOMETRUS - REF: ZK9500

O valor total da Ata 086 é de:
R$45.026,20

(Quarenta e cinco mil, vinte e seis Reais e vinte Centavos).

Constitui anexo ao presente instrumento a ata de realizagio da sessdo publica,
que conterd as informagoes dos licitantes que aceitarem cotar os bens ou

servigos pelos precos acima, ora registrados, nos termos do inciso II, §1° e
§4° do art. 11 do Decreto 9.829/2015, para Formagio do Cadastro de

Reserva.

O Edital do Pregao Eletronico n° 009/2018 e seus Anexos no Processo
Administrativo n° 2018009268 integram esta Ata de Registro de Precos,
independentemente de transcrigio.

O prazo de validade improrrogével da Ata de Registro de Precos ¢ de 12
(doze) meses, contados de 26/04/2019 a 25/04/2020, com eficdcia legal
ap6sa publicacio no Boletim Oficial do Municipio.

A presente Ata, apds lida e achada conforme, é assinada em 3 (trés) vias, pelo

representante legal do Municipio de Angra dos Reis e pelo Fornecedor
Beneficidrio.

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS
ANDRE LUIS G A PIMENTA

LAMARE COMERCIO DE PECAS E ACESSORIOS LTDA
ROSELI PEREIRA

ERRATA DA TOMADA DE PRECOS Ne 005/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 2019004616: O Municipio de
Angra dos Reis, vem através deste, informar que foram atualizadas a
Planilha Orcamentdria (Anexo IV) e Cronograma Fisico-Financeiro
(Anexo III), uma vez que foram encontrados divergéncias de valores no
item 4.2, acarretando assim, mudanca também no item 27.5 da Planilha
Orgamentdria.

Angra dos Reis, 07 de Maio de 2019.
ALAN BERNARDO COELHO DE SOUZA

Secretirio executivo de Obras

ERRATA DA TOMADA DE PRECOS N° 007/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 2019001928: O Municipio de
Angra dos Reis, vem através deste, informar que foram atualizadas a
Planilha Or¢amentdria (Anexo IV) e Cronograma Fisico-Financeiro
(Anexo III), uma vez que foram encontradas divergéncias de valores nos
itens 8.7.3 € 10.6, acarretando assim, mudan¢a também non itens 5.1, 5.2 e
5.5 da Planilha Orcamentéria.

Angra dos Reis, 07 de Maio de 2019.
ALAN BERNARDO COELHO DE SOUZA

Secretirio executivo de Obras

ERRATA DA TOMADA DE PRECOS Ne° 008/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 2018024182: O Municipio de
Angra dos Reis, vem através deste, informar que foram atualizadas a
Planilha Orgamentdria (Anexo IV) e Cronograma Fisico-Financeiro
(Anexo III), uma vez que foram encontradas divergéncias de valor no item
13.9 da Planilha Or¢amentdria.

Angra dos Reis, 07 de Maio de 2019.
ALAN BERNARDO COELHO DE SOUZA

Secretirio executivo de Obras

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO
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O Sr. Secretdrio Executivo de Obras, no uso de suas atribuicées legais,
RESOLVE:

Com fundamento no inciso VI, do art. 43, da Lei n° 8.666/93 e posteriores
alteragoes, e conforme o que consta do processo n° 2018015755,
HOMOLOGAR o procedimento licitatédrio na modalidade
CONCORRENCIA Ne 011/2018, tipo MENOR PRECO GLOBAL, cujo o
objeto é a Contratagao de empresa especializada para prestagio de servicos de
Engenharia Elétrica na eficientizagio de iluminagio pablica com Lumindrias de
Led em diversos locais do municipio de Angra dos Reis, incluindo o
fornecimento de todos os equipamentos, materiais, mao de obra e quaisquer
insumos necessérios a sua perfeita execugio, de acordo com o projeto bésico
constante no processo, e ADJUDICAR o objeto licitado em favor da empresa
SELT Engenharia LTDA, inscrita sob o CNPJ n° 19.187.475/0001-67, pela
proposta mais vantajosa para Administragio Piblica Municipal no valor de R$
1.813.050,92 (Um milhio, oitocentos e treze mil, cinquenta Reais e noventa e
dois centavos).

Angra dos Reis — R]J, 06 de Maio de 2019.
ALAN BERNARDO COELHO DE SOUZA

Secretdrio Executivo de Obras

TERMO DE HOMOLOGACAO

O Sr. Secretdrio de Governo e Relagbes Institucionais, no uso de suas
atribui¢oes legais, RESOLVE:

Com fundamento no art. 4°, Inciso XXII, da lei n® 10.520/02 e posteriores
alteracoes, e conforme o que consta do processo n° 2018009268,
HOMOLOGAR o procedimento licitatério na modalidade Pregio Eletronico
n° 009/2019, tipo menor preco, cujo objeto ¢ a eventual aquisicio de
equipamentos de informdtica(leitor biométrico) para sistema informatizado de
Gestdo de Satde, em favor da empresa abaixo:

LAMARE COMERCIO DE PECAS E ACESSORIOS LTDA, inscrita no
CNPJ n° 05.902.583/0001-60, vencedora do item 01 (R$ 473,96) perfazendo
o valor total de R$ 45.026,20 (Quarenta e cinco mil, vinte e seis Reais e vinte
Centavos).

Valor Total do Pregao Eletrénico 009/2019 foi de R$ 45.026,20

(Quarenta e cinco mil, vinte e seis Reais e vinte Centavos).

Angra dos Reis, 26 de Abril de 2019.
ANDRE LUIS G. A. PIMENTA

Secretdrio Executivo de Planejamento e Gestao Estratégica

TERMO DE HOMOLOGACAO

A Sr2 Secretdria de Desenvolvimento Social e Promogiao da Cidadania, no uso
de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

Com fundamento no art. 4°, Inciso XXII, da lei n® 10.520/02 e posteriores
alteracoes, e conforme o que consta do processo n° 2017024287,
HOMOLOGAR o procedimento licitatério na modalidade Pregio Presencial
n°014/2019, tipo menor preco, cujo objeto ¢ Registro de Precos para aquisicio
de materiais e artigos esportivos para atender aos alunos do Projeto Gol Social e
atendimento ao nicleo de convivéncia da terceira idade, equipamentos estes da
Secretaria de Desenvolvimento Social e Promocio da Cidadania, em favor das
empresas abaixo na ordem alfabética:

AQUARELA COMERCIO E SERVICOS EIRELI - ME
RK2 COMERCIO E SERVICOS EIRELI

Seguem agora as mesmas empresas na ordem do maior ao menor valor total:

AQUARELA COMERCIO E SERVICOS EIRELI — ME, inscrita no CNPJ
n° 18.905.288/0001-09, vencedora dos itens 03 (R$ 9,10), 04 (R$ 56,40) e 05
(R$52,00), sendo 3 itens e perfazendo o valor total de R$ 16.999,00 (Dezesseis
Mil e Novecentos e noventa e nove Reais).

RK2 COMERCIO E SERVICOS EIRELI, inscrita no CNPJ n°
33.011.391/0001-07, vencedora dos itens 01 (R$ 3,80) e 02 (R$ 3,90),
sendo 2 itens e perfazendo o valor total de R$ 10.865,00 (Dez Mil e
Qitocentos e sessenta e cinco Reais)

Tivemos os 05 itens contemplados.

Valor Total do Pregao 014/2019 foi de R$ 27.864,00

(Vinte e sete Mil e Oitocentos e sessenta e quatro Reais)
Angra dos Reis, 17 de Abril de 2019.
CELIA CRISTINA AMORIM SILVA JORDAO

Secretdria de Desenvolvimento Social e Promogao da Cidadania

TERMO DE HOMOLOGACAO

O Sr. Secretério de Satde, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:
Com fundamento no art. 4°, Inciso XXII, da lei n® 10.520/02 e posteriores
alteragoes, ¢ conforme o que consta do processo n° 2018021240,
HOMOLOGAR o procedimento licitatério na modalidade Tomada de
Precos n° 002/2019, tipo menor preco, cujo objeto ¢ a Contratagio de
empresa para execugio de Construgio da Unidade de Estratégia de Satde
da Familia no bairro Banqueta — Angra dos Reis, incluindo o fornecimento
de todos os equipamentos, materiais, mio de obra e quaisquer insumos
necessdrios a sua perfeita execu¢do, conforme Projeto Basico aprovado, em
favor da empresa abaixo:

Contrate de Angra Constru¢ées LTDA inscrita no CNP]J n°
39.164.546/0001-13, vencedora do item 01 (R$ 584.391,71), perfazendo
o valor total de R$ 584.391,71 (Quinhentos e oitenta e quatro mil,
trezentos e noventa e um Reais e setenta e um Centavos).

Angra dos Reis, 06 de Maio de 2019.
RENAN VINICIUS SANTOS DE OLIVEIRA

Secretdrio Municipal de Saude

PREGAQO ELETRONICO Ne 013/2019/SAD.DELCA

PROCESSON°2018017820

OBJETO: Registro de precos para a contratagio de servigos de
agenciamento de transportes terrestres, aquavidrios e aéreos nacionais e
internacionais, hospedagens nacionais e internacionais, compreendendo os
servicos de reserva, marcagdo, emissio remarcagio e cancelamento de
passagens ¢/ou didrias de hospedagem.

DATA/HORA DA SESSAQ: 22/05/2019, 2509:00 h

RETIRADA DO EDITAL: www.comprasgovernamentais.gov.br , ou,

Departamento de Licitagbes, mediante 01(um) pen drive virgem

devidamente lacrado em sua embalagem original, ou, através do site

www.angra.rj.gov.br

Adriel Felipe Conceicio de Lacerda
Pregoeiro

PREGAO ELETRONICO Ne 014/2019/SAD.DELCA

PROCESSON°2018021975

OBJETO: Aquisicio de equipamentos do tipo servidor de rack. Os bens a
serem licitados caracterizam-se como bens comuns, conforme previsto no
artigo 1° da Lei Federal 10.520/2002, pois possuem especificagbes usuais
no mercado.

DATA/HORA DA SESSAO: 23/05/2019, 45 09:00 h

RETIRADA DO EDITAL: www.comprasgovernamentais.gov.br , ou,

Departamento de Licitagbes, mediante 01(um) pen drive virgem
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devidamente lacrado em sua embalagem original, ou, através do site
www.angra.rj.gov.br

Adriel Felipe Concei¢do de Lacerda
Pregoeiro

TOMADA DE PRECOS N° 005/2019
REMARCADO

PROCESSON°2019004616

OBJETO: Contratagio de empresa para execucio de obra de construcio de
creche no condominio Minha Casa Minha Vida — Banqueta — Angra dos Reis-
RJ, conforme especificagoes dispostas na planilha de custos anexa, de acordo
com as normas técnicas de engenharia, conforme projeto bésico aprovado.
DATA/HORA DA SESSAO: 27/05/2019, 45 10:00 h

LOCAL: Sala de Licitagoes da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, situada
na Praga Guarda Marinha Greenhalg, s/n°, Centro, Angra dos Reis—R].
RETIRADA DO EDITAL: No Departamento de Licitagao, mediante 01(um)

pen drive virgem devidamente lacrado em sua embalagem original, ou, através

do site www.angra.rj.gov.br

Alexandre Giovanetti Lima
Presidente da Comissao Permanente de Licitagio

TOMADA DE PRECOS N° 007/2019
REMARCADO

PROCESSON°2019001928

OBJETO: Contratagio de empresa especializada em servicos de engenharia
para o servico de reforma e acréscimo da E. M. Prof. Jair Toscano de Brito —
Gamboa do Belém — Angra dos Reis-R], conforme especificagoes dispostas na
planilha de custos anexa, de acordo com as normas técnicas de engenharia,
conforme projeto bésico aprovado.

DATA/HORA DA SESSAQ: 29/05/2019, 45 14:00 h

LOCAL: Sala de Licitagoes da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, situada
na Praga Guarda Marinha Greenhalg, s/n°, Centro, Angra dos Reis—RJ.
RETIRADA DO EDITAL: No Departamento de Licitagao, mediante 01(um)

pen drive virgem devidamente lacrado em sua embalagem original, ou, através

do site www.angra.rj.gov.br

Alexandre Giovanetti Lima
Presidente da Comissao Permanente de Licitagio

TOMADA DE PRECOS N° 008/2019
REMARCADO

PROCESSO N° 2018024182

OBJETO: Contratagao de empresa para adaptacio de construcio para sede do
SAMU - Japuiba — Angra dos Reis-R], incluindo o fornecimento de todos os
equipamentos, materiais, mao-de-obra e quaisquer insumos necessdrios a sua
perfeita execucio, conforme projeto bdsico aprovado.

DATA/HORA DA SESSAO: 28/05/2019, 45 14:00 h

LOCAL: Sala de Licitagoes da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, situada
naPraca Guarda Marinha Greenhalg, s/n°, Centro, Angra dos Reis—R].
RETIRADA DO EDITAL: No Departamento de Licitagio, mediante 01(um)
pen drive virgem devidamente lacrado em sua embalagem original, ou, através

do site www.angra.rj.gov.br

Alexandre Giovanetti Lima
Presidente da Comissao Permanente de Licitagao

PORTARIA 007/2019/SGRI.SMURB

O SUPERINTENDENTE DE MOBILIDADE URBANA, no uso de
suas atribuicoes legais, conferidas pela Portaria n° 150/2019, publicada em
05 de fevereiro de 2019, na Edi¢ao 1000 no Boletim Oficial do Municipio
de Angra dos Reis e de acordo com o previsto no art.67 da Lei n° 8.666/93,

resolve:

Art. 1° Designar os servidores, para compor a Comissdo de Leildo de
Veiculos, para fiscalizar, na forma da Resolugio n° 178 do CONTRAN,
relativo a venda em hasta publica de veiculos removidos, recolhidos e
apreendidos, a qualquer titulo, por Orgdos ¢ Entidades componentes do
Sistema Nacional de Transito, conforme o disposto no artigo 328 do CTB,
da Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997 e na Lei n° 3.135, de 18 de
outubro de 2013, que dispde sobre a retirada de veiculos e sucatas
abandonados nas vias publicas do municipio de Angra dos Reis.

Presidente: Ubiraci Soares —mat.704
Membro: Juanita Nascimento da Silva—mat. 17.387
Membro: Alessandro da Silva—mat. 17.565

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor a partir da data de sua publicagio,
com efeitos a contar de 29 de abril de 2019.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, 07 de maio de 2019.
Marcos da Silva
Superintendente de Mobilidade Urbana
Matr.: 26.337

PORTARIA DE DESIGNACAO DO FISCAL E
SUBSTITUTO

PORTARIA N° 19 DE 06 DE MAIO DE 2019.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE OBRAS, no uso de suas
atribui¢des legais, conferidas pela portaria n° 076/2018, publicada em 06
de fevereiro de 2018, na Edicao 864 no Boletim Oficial do Municipio de
Angra dos Reis e de acordo com o previsto no art.67 da Lei n° 8.666/93,
resolve:

Designar o servidor Luiz Antonio Paladino de Carvalho,
matricula n° 20.493 e CPF n° 601.741.027-04 para acompanhar e
fiscalizar como titular a execugio do contrato de Dispensa de Licitagio
conforme normas do artigo 24 — IV da Lei Federal n° 8.666/93, referente
processo n°2019007188 celebrado entre o MUNICIPIO DE ANGRA
DOS REIS e a empresa Contrate de Angra Construgdes Ltda, inscrita no
CNPJ-MF sob 0 n°® 39.164.546/0001-13 ,com sede Praga Nilo Pecanha, n°
16 — sala 08 — Centro — Angra dos Reis/R],
contratagio de empresa especializada para servicos emergéncias de

que tem por objeto a

engenharia para construgio de muro de conten¢io e estabilizagio de
encosta na E.M. Alexina Lowndes, Bonfim— Angra dos Reis/R].

Designar o servidor Eduardo Radanovic, matricula n® 20.251 e
CPF n°869.494.627-00 para acompanhar e fiscalizar, como suplente, a
execugio do contrato acima descrito nos impedimentos legais e eventuais
do titular.

Esta Portaria entra em vigor a partir de 22 de abril de 2019 e terd
vigénciaaté o vencimento do contrato e de sua garantia quando houver.

Alan Bernardo Coelho de Souza
Secretdrio Executivo de Obras

PORTARIA N° 007/2019/SAD

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, no uso de suas
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atribuicdes legais, conferidas pela portaria N° 020, publicada em 01 de janeiro
de 2017, naedigio 705 do Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis e de
acordo com o previsto noart. 67 da Lei n° 8.666/93.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor FERNANDO DE RESENDE TEOGENES,
matricula 20444, para realizar o acompanhamento e fiscalizagao do contrato n°®
038/2019, relativo ao Processo n® 2019000619, celebrado entre o Municipio
de Angra dos Reis e NELSON REIS ELIAS MIGUEL, que tem por objeto a
locagao do imével sito a2 Rua Coronel Otdvio Brasil, n° 253, Jardim Balnedrio,

Angrados Reis/R].
Art. 20 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 26 de Abril de 2019.
CARLOS MACEDO DA COSTA

Secretdrio de Administragao

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO DA LEI N° 8.666/93.

PARTES: MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS ¢ NUTRIMED
ALIMENTACAO INDUSTRIAL LTDA

TERMO ADITIVO DE RERRATIFICACAO N° 012 ao TERMO
ADITIVON°011 a0 CONTRATO N°005/2015.

OBJETO:  Constitui objeto do presente termo a rerratificacio da
CLAUSULA PRIMEIRA e da CLAUSULA SEGUNDA do TERMO
ADITIVONe° 011 a0 CONTRATO N°005/2015.

FUNDAMENTACAO LEGAL: arts. 58, § 20 ¢ 65, I, “d” e §§ 5° € 6° da Lei n®
8.666/93.

VALOR: O valor global do presente termo corresponde a R$ 29.828.600,00
(vinte e nove milhées, oitocentos e vinte e oito mil e seiscentos reais). Este
aditivo ¢ motivado pelo pleito da CONTRATADA, que devido a concessao de
reajuste salarial dos seus funciondrios, apés dissidio coletivo das categorias, que
incidiu no custo da mio de obra um acréscimo de 4,32% (quatro virgula trinta e
dois por cento), culminando na revisao contratual examinada, no percentual de
1,91% (um virgula noventa e um por cento).

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas referentes ao presente termo

correrdo por conta das seguintes Dota¢oes Or¢amentdrias, correspondente ao

exercicio vigente:

Ficha n° 20190277 - Dotagao Orgamentdria:
20.2012.12.365.0214.2130.339039, Vinculo: 0000, Empenho n° 653 de
13/03/2019, no valor de R$69.110,00 (sessenta e nove mil, cento e dez reais).

Ficha n° 20190211 - Dotagao Orgamentdria:
20.2012.12.361.0214.2110.339039, Vinculo: 0000, Empenho n° 654 de
13/03/2019, no valor de R$ 396.160,00 (trezentos e noventa e seis mil, cento e

sessenta reais).

Ficha n° 20190303 - Dotagao Orgamentdria:
20.2012.12.367.0214.2110.339039, Vinculo: 0000, Empenho n° 655 de
13/03/2019, no valor de R$ 30.800,00 (trinta mil e oitocentos reais).

Ficha n° 20190274 - Dotagao Orgcamentdria:
20.2012.12.365.0214.2129.339039, Vinculo: 0000, Empenho n° 656 de
13/03/2019, no valor de R$ 61.700,00 (sessenta e um mil e setecentos reais).

AUTORIZACAQ: Conforme solicitado através do Processo
Administrativo N° 2018020411, folha 389, apensado ao devidamente
autorizado pelo Secretdrio de Educagio Interino.

DATA DA ASSINATURA: 03/05/2019.

Angra dos Reis, 03 de maio de 2019.
JOELTON ANTONIO CONTE

Secretdrio Interino de Educagao

Edital de Convocacio

Assembleia Extraordindria da Associagio angrense dos deficientes fisicos

(AADEF)

Local: auditério do hospital da Japuiba HGJ

Data: 30 deabril de 2019

Hordrio: primeira chamada as 18:30hs, segunda chamada as 19:00hs

Pauta recomposicio de diretoria.

Republicacio do texto da Lei n° 3.863, de 07 de maio de 2019, tendo em
vista ter sido publicada com incorre¢oes no Boletim Oficial do Municipio

de Angrados Reis, Edi¢ao n® 1027, de 07 de maio de 2019, pdgina 13,

LEI N°3.863, DE 07 DE MAIO DE 2019.

AUTORA: MESA DIRETORA

A CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS APROVOU E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL ANUAL DOS
VENCIMENTOS E VANTAGENS DOS SERVIDORES PUBLICOS
ATIVOS EFETIVOS DA CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS
REIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° Os vencimentos e vantagens dos servidores ativos efetivos da
Camara Municipal de Angra dos Reis, ficam reajustados em 8,5% (oito
virgula cinco por cento).

Pardgrafo tnico. Em decorréncia do disposto no caput deste artigo, os
valores dos vencimentos passam a ser os constantes nos Anexos I e IT desta

Lei.

Art. 2° Fica garantido o Abono Pecunidrio, a titulo de Auxilio Alimentagao,
no valor de R$ 800,00 (oitocentos reais) aos servidores de cargos de
provimento efetivo ativos e aos de provimento em comissao, pertencentes
a0 Quadro de Pessoal da CAmara Municipal de Angra dos Reis.

Art. 3° As despesas decorrentes com a aplicagio da presente Lei correrdo por
conta de recursos do orgamento da Camara Municipal de Angra dos Reis.

Art. 4° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio, com efeitos
financeiros retroativos a partir de 1° de marco de 2019.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 07 DE
MAIO DE 2019.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 10 DE
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MAIO DE 2019.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito

DECRETO N 11.302, DE 08 DE MAIO DE
2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO
RIO DE JANEIRO, no uso das atribuicées legais, que lhe confere o art. 87,
inciso IX, da Lei Orginica do Municipio e considerando o advento da Lei n°
3.842,de 04 de fevereirode 2019 ¢;

CONSIDERANDO os termos do Oficio n° 005/2019/IMAAR, do Instituto
Municipal do Ambiente de Angra dos Reis, datado de 30 de abril de 2019,

DECRETA:

Art. 1° Ficam instituidas as siglas dos Orgaos que compoem a Estrutura do
Instituto Municipal do Ambiente de Angra dos Reis, na forma seguinte:

CoD. DENOMINACAO SIMBOLO SIGLA
13 Diretor Presidente SE IMAAR
13.0.1 |Assistente de Gabinete FG-2 IMAAR.ASGAB
13.0.2 | Assessor de Direito Urbano e Ambiental CC-3 IMAAR.ASDUA
13.0.3 | Assessor de Planejamento Urbano e Territorial CC-3 IMAAR.APLUT
13.0.4 | Diretor do Departamento de Protocolo FG-1 IMAAR.DPROT
13.0.4.1 |Assistente de Pré analise FG-2 IMAAR.ASPRE
13.05 Dlrert()f do De}zanamento de Administragdo, FG-1 IMAAR.DALOG
Logistica e Gestdo de Pessoal
13.0.5.1 |Assistente de Recursos Humanos FG-2 IMAAR.ASSRH
13.0.5.2 | Assistente de Patrimdnio e Almoxarife FG-2 IMAAR.ASSPA
13.0.6 DlreFor Flo Departamento de Controle Interno e FG-1 IMAAR.DECIA
Auditoria
13.1 Superintendente de Urbanismo CC-2 IMAAR. SUPUR
13.1.1 |Diretor do Departamento do Bem Estar Animal FG-1 IMAAR.DBEAN
13.1.1.1 |Coordenador Técnico de Bem Estar Animal CT IMAAR.CTBEA
13.1.1.0.1 | Assistente de Bem Estar Animal FG-2 IMAAR.ASBEA
13.12 Dlretorr fio Departamento de Licenciamento FG-1 IMAAR.DELUR
Urbanistico
13121 Coord?nfidor Técnico de Licenciamento cT IMAAR.CTLUR
Urbanistico
13.1.2.1.1 | Assistente de Acervo FG-2 IMAAR.ASSAC
13.13 Dlreto'r 'do Departamento de Fiscalizagdo FG-1 IMAAR.DEFUR
Urbanistica
13.1.3.1 | Coordenador Técnico de Operagdes CT IMAAR.CTOPE
13.2 | Superintendente de Meio Ambiente CC-2 IMAAR.SUPMA
132.1 eretqr d(i DeparTamemo de Licenciamento e FG-1 IMAAR.DELFA
Fiscalizagdo Ambiental
13.2.1.1 | Coordenador Técnico de Interlocugio CT IMAAR.CTECI
13.2.1.2 | Coordenador Técnico de Controle Urbano CT IMAAR.CTCUR
13.2.0.1 Coorfiena(:lor Técnico do Centro de Estudos cT IMAAR.CTCEA
Ambientais
13.2.0.2 | Coordenador Técnico de Projetos Ambientais CT IMAAR.CTPAM
13.2.03 Coordenad~or Técnico de Unidade de CT IMAAR.CTUCO
Conservagio
1322 Dnetgr do Departamento do Fundo de Meio FG-1 IMAAR DFMMA
Ambiente
13.2.2.1 | Assistente de Tesouraria FG-2 IMAAR.ASTES
13202 é(s;lts;;mte de Contabilidade e Prestagdo de FG-2 IMAAR.ASCOP

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacio.

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 08 DE MAIO DE 2019.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO

Prefeito

MARIO SERGIO DA GLORIA REIS
Diretor Presidente do Instituto Municipal do Ambiente de Angra dos Reis

DECRETO N 11.303, DE 09 DE MAIO
DE 2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, no uso das atribui¢des legais, que lhe confere o
art. 87, inciso IX, da Lei Orginica do Municipio e considerando o advento

daLein®3.842, de 04 de fevereiro de 2019,
DECRETA:

Art. 1° Ficam instituidas as siglas dos Orgaos que compéem a Estrutura da
Superintendéncia de Habitacao, na forma seguinte:

CéD. DENOMINACAO SIMBOLO SIGLA
8.1.2 | Superintendéncia de Habitagdo CcC-2 SDSP.SUPHA
8.1.2.1 |Departamento de Gestdo Habitacional FG-1 SDSP.DGEHA
8122 Depgrla_mento de Projetos e Regularizagdo FG-1 SDSP.DEPRH

Habitacional

8.1.2.2.1 | Coordenagdo Técnica de Assentamento Popular CT SDSP.CTAPO
8.1.2.2.2 Coordenagio Técnica de Regularizagdo Fundiaria CT SDSP.CTRFU
8.1.2.2.3 | Coordenagdo Técnica de Logradouros CT SDSP.CTGLO

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 09 DE MAIO DE 2019.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito

CELIA CRISTINA AMORIM SILVA JORDAO

Secretdria de Desenvolvimento Social e Promogio da Cidadania

PORTARIA N° 395/2019

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO
RIO DE JANEIRO, no uso das atribui¢oes legais, de acordo com o art. 132,
inciso II, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio e o disposto nos artigos
90¢ 11, inciso I, da Lei Municipal N©412/L.0., de 20 de fevereiro de 1995;

CONSIDERANDO que o Municipio de Angra dos Reis realizou
Concurso Publico para preenchimento de cargos criados através da Lei
Municipal n° 1.683, de 26 de maio de 2006, o qual foi homologado pelo
Decreto n° 9.975, de 16 de dezembro de 2015, prorrogado por 2 (dois)
anos, através do Decreto n°® 10.729, de 22 de novembro de 2017;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 0276/2019, da
Superintendéncia de Gestao de Pessoas, da Secretaria Municipal de
Administracio, datado de 03 de maio de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Ficanomeada ANNA LOUISE FREITAS TEIXEIRA, para o cargo
de Agente Administrativo, Referéncia 203, Padrio “Inicial”, do Grupo
Funcional Administrativo, da Parte Permanente do Municipio de Angra

dos Reis.
Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor a partir de 13 de maio de 2019.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 06 DE MAIO DE 2019.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito

CARLOS MACEDO COSTA

Secretdrio de Administragao

PORTARIA N°  396/2019
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O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO PORTARIA N°_398/2019

DE JANEIRO, no uso das atribui¢oes legais, de acordo com o art. 132, inciso
11, alinea “a”, da Lei Orgénica do Municipio e o disposto nos artigos 9° e 11,
inciso I, da Lei Municipal N°412/L.0O., de 20 de fevereiro de 1995;

CONSIDERANDO que o Municipio de Angra dos Reis realizou Concurso
Piblico para preenchimento de cargos criados através da Lei Municipal n°®
1.683, de 26 de maio de 2006, o qual foi homologado pelo Decreto n° 9.975,
de 16 de dezembro de 2015, prorrogado por 2 (dois) anos, através do Decreto
n°10.729, de 22 de novembro de 2017;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 0276/2019, da
Superintendéncia de Gestdo de Pessoas, da Secretaria Municipal de
Administragao, datado de 03 de maio de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeado PEDRO PAULO DE CARVALHO ANTONIO, para o
cargo de Agente Administrativo, Referéncia 203, Padrao “Inicial”, do Grupo
Funcional Administrativo, da Parte Permanente do Municipio de Angra dos

Reis.
Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor a partir de 13 de maio de 2019.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 06 DE MAIO DE 2019.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO

Prefeito

CARLOS MACEDO COSTA

Secretdrio de Administragao

PORTARIA N° 397/2019

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO
DE JANEIRO, no uso das atribui¢es legais, de acordo com o art. 132, inciso
11, alinea “a”, da Lei Orgénica do Municipio ¢ o disposto nos artigos 9° e 11,
inciso I, da Lei Municipal N°412/L.0O., de 20 de fevereiro de 1995;

CONSIDERANDO que o Municipio de Angra dos Reis realizou Concurso
Publico para preenchimento de cargos criados através da Lei Municipal n°®
1.683, de 26 de maio de 2006, o qual foi homologado pelo Decreto n° 9.975,
de 16 de dezembro de 2015, prorrogado por 2 (dois) anos, através do Decreto
n°10.729, de 22 de novembrode 2017;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 0276/2019, da
Superintendéncia de Gestdo de Pessoas, da Secretaria Municipal de
Administracio, datado de 03 de maio de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeada BARBARA DA SILVA LUCAS, para o cargo de
Assistente Social, Referéncia 300, Padrio “Inicial”, do Grupo Funcional Social,
da Parte Permanente do Municipio de Angra dos Reis.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor a partir de 13 de maio de 2019.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 06 DE MAIO DE 2019.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito

CARLOS MACEDO COSTA

Secretdrio de Administragao

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO
RIO DEJANEIRO, no uso das atribuigées legais, de acordo com o art. 132,

inciso II, alinea “a”, da Lei Orgénica do Municipio e o disposto nos artigos
90e11,incisol, daLei Municipal N°412/L.O., de 20 de fevereiro de 1995;

CONSIDERANDO que o Municipio de Angra dos Reis realizou
Concurso Piablico para preenchimento de cargos criados através da Lei
Municipal n° 1.683, de 26 de maio de 2006, o qual foi homologado pelo
Decreto n° 9.975, de 16 de dezembro de 2015, prorrogado por 2 (dois)
anos, através do Decreto n® 10.729, de 22 de novembro de 2017;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 0276/2019, da
Superintendéncia de Gestdo de Pessoas, da Secretaria Municipal de
Administracio, datado de 03 de maio de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeada CAMILE FAUSTINO DA COSTA, para o cargo de
Assistente Social, Referéncia 300, Padrao “Inicial”, do Grupo Funcional
Social, da Parte Permanente do Municipio de Angra dos Reis.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor a partir de 13 de maio de 2019.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 06 DE MAIO DE 2019.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito

CARLOS MACEDO COSTA

Secretdrio de Administragio

PORTARIA N°_399/2019

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO
RIO DE JANEIRO, no uso das atribuigoes legais, de acordo com o art. 132,

inciso II, alinea “a”, da Lei Orginica do Municipio e o disposto nos artigos
90¢ 11, inciso I, da Lei Municipal N° 412/L.0., de 20 de fevereiro de 1995;

CONSIDERANDO que o Municipio de Angra dos Reis realizou
Concurso Publico para preenchimento de cargos criados através da Lei
Municipal n° 1.683, de 26 de maio de 2006, o qual foi homologado pelo
Decreto n° 9.975, de 16 de dezembro de 2015, prorrogado por 2 (dois)
anos, através do Decreto n® 10.729, de 22 de novembro de 2017;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 0276/2019, da
Superintendéncia de Gestio de Pessoas, da Secretaria Municipal de
Administragao, datado de 03 de maio de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Ficanomeada LARISSA BRITO SOUTO MAIOR, para o cargo de
Assistente Social, Referéncia 300, Padrao “Inicial”, do Grupo Funcional
Social, da Parte Permanente do Municipio de Angra dos Reis.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor a partir de 13 de maio de 2019.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 06 DE MAIO DE 2019.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito

CARLOS MACEDO COSTA

Secretdrio de Administracio
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PORTARIA N°  400/2019

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO
DE JANEIRO, no uso das atribuicoes legais, de acordo com o art. 132, inciso

« »

11, alinea “a”, da Lei Orgénica do Municipio e o disposto nos artigos 9° e 11,
inciso I, da Lei Municipal N°412/L.0., de 20 de fevereiro de 1995;

CONSIDERANDO que o Municipio de Angra dos Reis realizou Concurso
Puablico para preenchimento de cargos criados através da Lei Municipal n°®
1.683, de 26 de maio de 2006, o qual foi homologado pelo Decreto n° 9.975,
de 16 de dezembro de 2015, prorrogado por 2 (dois) anos, através do Decreto
n°10.729, de 22 de novembro de 2017;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 0276/2019, da
Superintendéncia de Gestdo de Pessoas, da Secretaria Municipal de
Administracio, datado de 03 de maio de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeada ROSARIA DE FATIMA DE SA PEREIRA DA SILVA,
para o cargo de Assistente Social, Referéncia 300, Padrdo “Inicial”, do Grupo
Funcional Social, da Parte Permanente do Municipio de Angra dos Reis.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor a partir de 13 de maio de 2019.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 06 DE MAIO DE 2019.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito

CARLOS MACEDO COSTA

Secretdrio de Administragao

PORTARIA N’ 401/2019

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO
DE JANEIRO, no uso das atribui¢oes legais, de acordo com o art. 132, inciso

11, alinea “a”, da Lei Orgénica do Municipio e o disposto nos artigos 9° e 11,
inciso I, da Lei Municipal N°412/L.0O., de 20 de fevereiro de 1995;

CONSIDERANDO que o Municipio de Angra dos Reis realizou Concurso
Publico para preenchimento de cargos criados através da Lei Municipal n°
1.683, de 26 de maio de 2006, o qual foi homologado pelo Decreto n° 9.975,
de 16 de dezembro de 2015, prorrogado por 2 (dois) anos, através do Decreto
n°10.729, de 22 de novembro de 2017;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 0276/2019, da
Superintendéncia de Gestdo de Pessoas, da Secretaria Municipal de
Administragao, datado de 03 de maio de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeada VANESSA FERREIRA QUEIROZ, para o cargo de

Assistente Social, Referéncia 300, Padrio “Inicial”, do Grupo Funcional Social,
da Parte Permanente do Municipio de Angra dos Reis.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor a partir de 13 de maio de 2019.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 06 DE MAIO DE 2019.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito

CARLOS MACEDO COSTA

Secretdrio de Administragao

PORTARIA N°  402/2019

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO
RIO DEJANEIRO, no uso das atribuigées legais, de acordo com o art. 132,

« »

inciso II, alinea “a”, da Lei Orginica do Municipio e o disposto nos artigos
90e 11, inciso ], daLei Municipal N°412/L.O., de 20 de fevereiro de 1995;

CONSIDERANDO que o Municipio de Angra dos Reis realizou
Concurso Pdblico para preenchimento de cargos criados através da Lei
Municipal n° 1.857, de 05 de outubro de 2007, o qual foi homologado pelo
Decreto n° 9.975, de 16 de dezembro de 2015, prorrogado por 2 (dois)
anos, através do Decreto n® 10.729, de 22 de novembro de 2017;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 0276/2019, da
Superintendéncia de Gestdo de Pessoas, da Secretaria Municipal de
Administracgio, datado de 03 de maio de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Ficanomeado LUIZ CARLOS SILVA DOS SANTOS, para o cargo
de Docente II, Referéncia 600, Padrio “Inicial”, do Grupo Funcional
Magistério, da Parte Permanente do Municipio de Angra dos Reis.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor a partir de 13 de maio de 2019.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 06 DE MAIO DE 2019.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO

Prefeito

CARLOS MACEDO COSTA

Secretdrio de Administragio

PORTARIA N’ 403/2019

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO
RIO DE JANEIRO, no uso das atribui¢oes legais, de acordo com o art. 132,
inciso II, alinea “a”, da Lei Organica do Municipio e o disposto nos artigos
90¢ 11, inciso I, da Lei Municipal N° 412/L.0., de 20 de fevereiro de 1995;

CONSIDERANDO que o Municipio de Angra dos Reis realizou
Concurso Piblico para preenchimento de cargos criados através da Lei
Municipal n° 1.683, de 26 de maio de 2006, o qual foi homologado pelo
Decreto n° 9.975, de 16 de dezembro de 2015, prorrogado por 2 (dois)
anos, através do Decreto n°® 10.729, de 22 de novembro de 2017;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 0276/2019, da
Superintendéncia de Gestio de Pessoas, da Secretaria Municipal de
Administragao, datado de 03 de maio de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Ficanomeada THAYANNA BELINHA BANDEIRA NEVES para
o cargo de Fonoaudi6logo, Referéncia 300, Padrao “Inicial”, do Grupo
Funcional Satide, da Parte Permanente do Municipio de Angra dos Reis.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor a partir de 13 de maio de 2019.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 06 DE MAIO DE 2019.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito

CARLOS MACEDO COSTA

Secretdrio de Administragio
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PORTARIA N° 458/2019 PORTARIA N° 461/2019

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO
DE JANEIRO, no uso das atribuicoes legais e considerando o disposto na Lei
n°3.842, de 04 de fevereiro de 2019,

RESOLVE:

EXONERAR ARY BERNARDO DA SILVA FILHO, Matricula 25430, do
Cargo em Comissao de Superintendente de Habitagao, da Secretaria Executiva
do Meio Ambiente, da Secretaria de Desenvolvimento Urbano e
Sustentabilidade, Simbolo CC-2, com efeitos a contar de 24 de abril de 2019.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 08 DE MAIO DE 2019.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO

Prefeito

CLAUDIO DE LIMA SIRIO

Secretdrio de Desenvolvimento Urbano e Sustentabilidade

PORTARIA N° 459/2019

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO
DE JANEIRO, no uso das atribuigoes legais e considerando o disposto na Lei
n°3.842, de 04 de fevereiro de 2019,

RESOLVE:

DISPENSAR PAULO ROBERTO OLIVEIRA DE ANDRADE, Matricula
857, da Fungio Gratificada de Diretor do Departamento de Gestio
Habitacional, da Superintendéncia de Habitagao, da Secretaria Executiva do
Meio Ambiente, da Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Sustentabilidade,
Simbolo FG-1, com efeitos a contar de 24 de abril de 2019.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 08 DE MAIO DE 2019.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito

CLAUDIO DE LIMA SIRIO

Secretdrio de Desenvolvimento Urbano e Sustentabilidade

PORTARIA N° 460/2019

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO
DE JANEIRO, no uso das atribuicoes legais ¢ considerando o disposto na Lei
n°3.842, de 04 de fevereiro de 2019,

RESOLVE:

DISPENSAR LENARA FERRAZ DE CARVALHO FERREIRA, Matricula
3325, da Fungio Gratificada de Diretor do Departamento de Projetos e
Regularizagio Habitacional, da Superintendéncia de Habitag4o, da Secretaria
Executiva do Meio Ambiente, da Secretaria de Desenvolvimento Urbano e
Sustentabilidade, Simbolo FG-1 com efeitos a contar de 24 de abril de 2019.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 08 DE MAIO DE 2019.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito

CLAUDIO DE LIMA SIRIO

Secretirio de Desenvolvimento Urbano e Sustentabilidade

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO
RIO DEJANEIRO, no uso das atribuigées legais e considerando o disposto
naLein®3.842,de 04 de fevereiro de 2019,

RESOLVE:

EXONERAR VALERIO BRASIL LUGAO, Matricula 25397, do Cargo
em Comissio de Coordenador Técnico de Assentamento Popular, do
Departamento de Projetos e Regularizagao Habitacional, da
Superintendéncia de Habitagdo, da Secretaria Executiva do Meio
Ambiente, da Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Sustentabilidade,
Simbolo CT, com efeitos a contar de 24 de abril de 2019.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 08 DE MAIO DE 2019.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito

CLAUDIO DE LIMA SIRIO

Secretdrio de Desenvolvimento Urbano e Sustentabilidade

PORTARIA N° 462/2019

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO
RIO DEJANEIRO, no uso das atribuigées legais e considerando o disposto
naLein® 3.842, de 04 de fevereiro de 2019,

RESOLVE:

EXONERAR ]ULIA MARIA LIMA DE SOUZA, Matricula 25442, do
Cargo em Comissio de Coordenador Técnico de Regularizagio Fundidria,
do Departamento de Projetos e Regularizacio Habitacional, da
Superintendéncia de Habitagdo, da Secretaria Executiva do Meio
Ambiente, da Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Sustentabilidade,
Simbolo CT, com efeitos a contar de 24 de abril de 2019.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 08 DE MAIO DE 2019.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito

CLAUDIO DE LIMA SIRIO

Secretario de Desenvolvimento Urbano e Sustentabilidade

PORTARIA N° 463/2019

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO
RIO DE JANEIRO, no uso das atribuigées legais e considerando o disposto
naLein© 3.842, de 04 de fevereiro de 2019,

RESOLVE:

EXONERAR GUILHERME BONTEMPO DE VALOIS CORREIA,
Matricula 25468, do Cargo em Comissao de Coordenador Técnico de
Gestao de Logradouros, do Departamento de Projetos e Regularizagio
Habitacional, da Superintendéncia de Habitacio, da Secretaria Executiva
do Meio Ambiente, da Secretaria de Desenvolvimento Urbano e
Sustentabilidade, Simbolo CT, com efeitos a contar de 24 de abril de 2019.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 08 DE MAIO DE 2019.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
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Prefeito

CLAUDIO DE LIMA SIRIO

Secretirio de Desenvolvimento Urbano e Sustentabilidade

PORTARIA N° 464/2019

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO
DE JANEIRO, no uso das atribuigoes legais e considerando o disposto na Lei
n°3.842, de 04 de fevereiro de 2019,

RESOLVE:

NOMEAR ARY BERNARDO DA SILVA FILHO, para o Cargo em
Comissao de Superintendente de Habitacdo, da Secretaria de Desenvolvimento
Social e Promogao da Cidadania, Simbolo CC-2, com efeitos a contar de 24 de

abrilde 2019.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 08 DE MAIO DE 2019.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito

CELIA CRISTINA AMORIM SILVA JORDAO

Secretdria de Desenvolvimento Social e Promogiao da Cidadania

PORTARIA N° 465/2019

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO
DE JANEIRO, no uso das atribui¢oes legais ¢ considerando o disposto na Lei
n°3.842, de 04 de fevereiro de 2019,

RESOLVE:

DESIGNAR PAULO ROBERTO OLIVEIRA DE ANDRADE, Matricula
857, para a Funcio Gratificada de Diretor do Departamento de Gestao
Habitacional, da Superintendéncia de Habita¢io, da Secretaria de
Desenvolvimento Social e Promogao da Cidadania, Simbolo FG-1, com efeitos
acontarde 24 de abril de 2019.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 08 DE MAIO DE 2019.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito

CELIA CRISTINA AMORIM SILVA JORDAO

Secretdria de Desenvolvimento Social e Promogao da Cidadania

PORTARIA N° 466/2019

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO
DE JANEIRO, no uso das atribuicoes legais e considerando o disposto na Lei
n°3.842, de 04 de fevereiro de 2019,

RESOLVE:

DESIGNAR LENARA FERRAZ DE CARVALHO FERREIRA, Matricula
3325, para a Fungio Gratificada de Diretor do Departamento de Projetos e
Regularizagio Habitacional, da Superintendéncia de Habitagio, da Secretaria
de Desenvolvimento Social e Promocio da Cidadania, Simbolo FG-1, com
efeitosa contar de 24 de abril de 2019.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 08 DE MAIO DE 2019.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO

Prefeito

CELIA CRISTINA AMORIM SILVA JORDAO

Secretdria de Desenvolvimento Social e Promogio da Cidadania

PORTARIA N° 467/2019

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO
RIO DE JANEIRO, no uso das atribui¢oes legais e considerando o disposto
nalein®3.842, de 04 de fevereiro de 2019,

RESOLVE:

NOMEAR VALERIO BRASIL LUGAO, para o Cargo em Comissio de
Coordenador Técnico de Assentamento Popular, do Departamento de
Projetos e Regularizagdo Habitacional, da Superintendéncia de Habitacéo,
da Secretaria de Desenvolvimento Social e Promogio da Cidadania,
Simbolo CT, com efeitos a contar de 24 de abril de 2019.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 08 DE MAIO DE 2019.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO

Prefeito

CELIA CRISTINA AMORIM SILVA JORDAO

Secretdria de Desenvolvimento Social e Promogio da Cidadania

PORTARIA N° 468/2019

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO
RIO DE JANEIRO, no uso das atribui¢oes legais e considerando o disposto
nalein®3.842, de 04 de fevereiro de 2019,

RESOLVE:

NOMEAR ]OLIA MARIA LIMA DE SOUZA, para o Cargo em
Comissao de Coordenador Técnico de Regularizagio Fundidria, do
Departamento de Projetos ¢ Regularizagio Habitacional, da
Superintendéncia de Habitagao, da Secretaria de Desenvolvimento Social e
Promocao da Cidadania, Simbolo CT, com efeitos a contar de 24 de abril de
2019.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 08 DE MAIO DE 2019.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO ]ORDAO
Prefeito

CELIA CRISTINA AMORIM SILVA JORDAO

Secretdria de Desenvolvimento Social e Promogao da Cidadania

PORTARIA N° 469/2019

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO
RIO DEJANEIRO, no uso das atribuigées legais e considerando o disposto
naLein®3.842, de 04 de fevereiro de 2019,

RESOLVE:
NOMEAR GUILHERME BONTEMPO DE VALOIS CORREIA, para

o Cargo em Comissao de Coordenador Técnico de Gestao de Logradouros,
do Departamento de Projetos e Regularizacio Habitacional, da
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Superintendéncia de Habitacio, da Secretaria de Desenvolvimento Social e
Promogio da Cidadania, Simbolo CT, com efeitos a contar de 24 de abril de
2019.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 08 DE MAIO DE 2019.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO

Prefeito

CELIA CRISTINA AMORIM SILVA JORDAO

Secretdria de Desenvolvimento Social e Promogao da Cidadania

PORTARIA N’ 479/2019

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO
DE JANEIRO, usando de suas atribuicées legais,

RESOLVE:

DESIGNAR a servidora AMANDA SALAZAR DA SILVA ALVES, Matricula
12365, para compor como membro, a Comissao Técnica de Acompanhamento
e Avaliacio do Plano de Manejo do Parque Natural Municipal da Mata
Adantica, em substitui¢io Waslington Luiz da Paz, Matricula 4299, designado
pela Portarian®217, de 21 de fevereiro de 2019.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 09 DE MAIO DE 2019.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO ]ORDAO
Prefeito

CLAUDIO DE LIMA SIRIO

Secretirio de Desenvolvimento Urbano e Sustentabilidade

Justificativa da Ordem Cronolégica de Pagamentos n°®
029/2019/SAD

Em atendimento ao art. 5° da Lei Federal n° 8.666/93, combinado com o
Decreto Municipal n° 10.539, de 25 de abril de 2017, justificamos o
pagamento em desacordo com a ordem cronolégica para GL COMERCIO
DE CONSULTORIA DE SEGURANCA DO TRABALHO conforme

abaixo:

Processo Nota Periodo Valor Justificativa

Fiscal

Empenho

Prestacdo de servigos de
Medicina do Trabalho, com
pericias ¢ laudos médicos para
os servidores municipais,
evitando a interrup¢do dos
servigos estes essenciais a
administragdo publica.

116/2019 12017016015 104 Abr/2019 | R$ 189.816,00

Angra dos Reis, 09 de maio de 2019
Carlos Macedo da Costa
Secretdrio de Administracio

Ordenador de Despesas

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO, LEI N° 8666/93

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
061/2018/SSA

PARTES: MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, REPRESENTADO
PELA SECRETARIA DE SAUDE E A EMPRESA BRASILEIRA DE
ENGENHARIA E COMERCIO S.A - EBEC.

OBJETO: Constitui objeto do presente termo a prorrogagao do prazo do
Contrato n° 061/2018/SSA, referente 3 PRESTACAO DE SERVICOS
DE LOCAGAO DE VEICULOS AUTOMOTORES EQUIPADOS
COM RASTREAMENTO E BLOQUEIO ON LINE, VIA SATELITE,
EM TEMPO REAL COM COBERTURA EM TODO TERRITORIO
NACIONAL, PARA USO DESTA SECRETARIA DE SAUDE, NA
FORMA DO TERMO DE REFERENCIA E DO INSTRUMENTO
CONVOCATORIO, devidamente autorizado pelo Secretdrio de Satde de
Angra dos Reis através do Formuldrio de Solicitagio de Empenho n°
038/2019 as fls. 485/487, o qual passa a fazer parte integrante deste
instrumento.

PRAZO: A prorrogacio do prazo serd por mais 12 (doze) meses, tendo
inicio em 27/04/2019 e término em 26/04/2020.

VALOR: O valor total deste termo aditivo para cobrir as despesas relativas a
prorrogacio do contrato é de R$ R$ 288.000,00 (duzentos e oitenta e oito
mil reais).

DOTACAQ: A despesa com este termo aditivo, até o fim do presente
exercicio financeiro, correrd 4 conta das seguintes dotacoes orcamentrias,
assim classificadas: Programa de Trabalho n°
27.2701.10.301.0204.2209.339039.0000, Ficha n° 20191098, tendo
sido emitida a Nota de Empenho n° 406, de 15/04/2019, no valor de R$
60.750,00 (sessenta mil e setecentos e cinquenta reais); Programa de
Trabalho n° 27.2701.10.301.0204.2209.339039.2003, Ficha n°
20191099, tendo sido emitidaa Notade Empenho n° 407, de 15/04/2019,
no valor de R$ 60.750,00 (sessenta mil e setecentos e cinquenta reais);
Programa de Trabalho n° 27.2701.10.305.0180.2219.339039.2005,
Ficha n° 20191122, tendo sido emitida a Nota de Empenho n° 408, de
15/04/2019, no valor de R$ 72.900,00 (setenta e dois mil e novecentos
reais).

PARAGRAFO UNICO - As despesas relativas aos exercicios subsequentes
correrdo por conta das dotacbes or¢amentdrias respectivas, devendo ser
empenhadas no inicio de cada exercicio.

FUNDAMENTACAQ LEGAL: Art. 57, inciso II, da Lei n° 8.666/93.

AUTORIZACAOQ: Autorizado pelo Secretdrio de Sadde nos autos do
Processon®2017017688.

DATA DA ASSINATURA: 26/04/2019.

RENAN VINICIUS SANTOS DE OLIVEIRA
SECRETARIO DE SAUDE
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MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS - PODER LEGISLATIVO
RELATO6RIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DOS LIMITES

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA : 3° Quadrimestre / 2018

LRF, art 48 - Anexo 6  (Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestéo Fiscal) R$ 1,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA VALOR ATE O BIMESTRE
Receita Corrente Liquida 1.060.661.430,3
DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL
Total da Despesa com Pessoal - TDP 26.897.195,9 2,54 %
Limite Legal (inciso lll, art. 20 da LRF) 63.639.685,8 6,00 %
Limite Prudencial (§ unico, art. 22 da LRF) 60.457.701,9 5,70 %
DIiVIDA VALOR % SOBRE A RCL
Divida Consolidada Liquida 0,0 0,00 %
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 1 120,00 %
GARANTIA DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL
Total das Garantias 0,0 0,00 %
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 0,0 0,00 %
OPERACOES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL
Operagdes de Crédito Internas e Externas 0,0 0,00 %
Operagdes de Crédito por Antecipagdo da Receita 0,0 0,00 %
Limite Definido por Resolugao do Senado Federal para Operagdes de Crédito Internas e Externas 0,0 0,00 %
Limite Definido por Resolugao do Senado Federal para Operagées de Crédito por Antec. da Receita 0,0 0,00 %
Inscrigdo em Restos a Disponibilidade de Caixa
RESTOS A PAGAR Pagar NAO PROCESSADOS Liquida (antes da I_nscrigéo
em Restos Pag Nao Proc)
Valor apurado nos demonstrativos respectivos 440.519,2 574.832,9
Fonte : 0
Nota : . o .
Luis Claudio Pereira das Dores
Presidente
Flavio Araljo dos Santos Jane Roseli Veiga
10 Vice-Presidente 20 Vice-Presidente
José Augusto de Araujo Vieira Thiméteo Cavalcante Albuquerque de
10 Secretario Sa

20 Secretario

AntOnio José Ferreira Jr Jorge Irineu da Costa
Controlador Geral Secretario de Finangas
Mat. 7240 Mat. 6658 CRC/RJ n° 058830/0

SIGFIS - Versao 2019 Data de Emissao: 08/05/2019 12:3%h Anexo 6 do RGF
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