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L E | N° 1.804,

DE 05 DE JUNHO DE 2007.
AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL, FERNANDO ANTONIO CECILIANO
JORDAO
A CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS APROVA E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:
DA DENOMINAGAO A PRAGA DE ESPORTES DA VILA DO ABRAAO
- ILHA GRANDE, 3° DISTRITO DO MUNICIPIO.
Art. 1°. Fica denominada PRACA DE ESPORTES GERALDO LOPES DE
SOUZA, a praca de esportes localizada na Vila do Abrado - Ilha Grande, 3°
Distrito do Municipio de Angra dos Reis.
Art. 2°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de verbas
orcamentarias proprias.
Art. 3°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 05 DE JUNHO DE 2007.

FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito

L E I Ne  1.807,

DE 20 DE JUNHO DE 2007.

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL, FERNANDO ANTONIO CECILIANO
JORDAO
A CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS APROVA E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:
DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DE FERIADOS NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS.
Art. 1°. Fica instituido como feriado Municipal o dia 06 de janeiro, data do
Aniversario da Cidade de Angra dos Reis.
Art. 2°. S3o declarados Feriados, no &mbito do Municipio de Angra dos Reis,
nos termos do art. 2° da Lei Federal n® 9.093, de 12 de setembro de 1995, os
seguintes dias:
| — Sexta-Feira da Paixdo;
Il — Dia de S&o Benedito - 1% Segunda-Feira apds o Domingo de Péscoa; e
111 — 08 de Dezembro — Dia de Nossa Senhora da Concei¢do — Padroeira da
Cidade.
Art. 3° Fica o comércio varejista em geral, autorizado a funcionar aos
domingos e feriados municipais.
Art. 4° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicaco.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 20 DE JUNHO DE 2007.

FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito

L E | N°  1.808,

DE 20 DE JUNHO DE 2007.
AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL, FERNANDO ANTONIO CECILIANO
JORDAO
A CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS APROVA E EU
SANCIONO A SEGUINTE LELI:
ALTERA O QUANTITATIVO DOS CARGOS QUE MENCIONA,
CONSTANTE NO ANEXO VIII DA LEI 1.736/06 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
Art 1°. O quantitativo dos cargos ora mencionados constantes no Anexo
VIII da Lei 1.73, de 07 de dezembro de 2006, passa ser 0 seguinte:

REFERENCTA a0 QUANTITATIVG
SalAaRIAL
a0 Agenbs Biaial Ex)
A Assstanka Sreml EE]
10 Aacalar de Hergdon [
15 Aacalar de Capmalisre Denkang &l
[ Facalar de Endeomagesm 4
11 Arcalrr de Racresg & ]
11 Facaler de Hearagos Administraleas o
L] Aazalar de Zeladeris (L]
Al Especialista am Lieepocios 11
Al Mokrestor Cukural i
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Art 2°. Fica alterada a denominacdo do cargo “Odontdlogo”, pertencente
ao Grupo Funcional Salde, constante nos Anexos | a VI da Lei n® 1.683, de
26 de maio de 2006, que passard a se denominar “Cirurgido Dentista”, num
quantitativo de 85 vagas.
Art. 3°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagbes
or¢amentarias proprias.
Art 4°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacgao.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 20 DE JUNHO DE 2007.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito

L E 1 N°  1.809,

DE 20 DE JUNHO DE 2007.
AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL, FERNANDO ANTONIO
CECILIANO JORDAO
A CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS APROVA E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:
CRIA OS CARGOS QUE MENCIONA NO QUADRO PERMANENTE
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, CONSTANTE
DA LEI N° 1.683, DE 27 DE MAIO DE 2006 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
Art 1°. Ficam criados no Quadro Permanente da Estrutura Administrativa da
Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, constante da Lei 1.683, de 27 de
maio de 2006, a serem regidos pela Lei n® 412/L.0, de 20 de fevereiro de
1995, os seguintes cargos e respectivos quantitativos:
I — no grupo Funcional Infra-estrutura:
a) 01 vaga para o cargo de Bi6logo/Biologia Maritima;
Il - no Grupo Funcional da Saude:
a) 06 vagas para o cargo de Administrador Hospitalar;
b) 03 vagas para o cargo de Auditor Administrativo;
¢) 02 vagas para o cargo de Auditor Cirurgido Dentista;
d) 02 vagas para o cargo de Auditor Enfermeiro;
e) 11 vagas para o cargo de Auditor Médico;
f) 50 vagas para o cargo de Auxiliar em Farmécia;
g) 05 vagas para o cargo de Gesseiro;
h) 60 vagas para o cargo de Maqueiro;
i) 48 vagas para o cargo de Motorista de Ambulancia;
j) 05 vagas para o cargo de Técnico em Prdtese Dentéria.
Art 2°. Os requisitos para ocupagdo dos cargos criados pelo artigo anterior,
suas competéncias, atribui¢des, vencimentos e carga horéaria sdo os constantes
do Anexo | da presente Lei.
Art 3°. Fica extinto o cargo de Auditor Fiscal de Tributos Municipais,
criado pela Lei n® 1.802, de 24 de maio de 2007.
Art 4°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotacéo
prépria constante do orgamento vigente.
Art 5°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacgéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 20 DE JUNHO DE 2007.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito
ANEXO |

|1 - CARGO: ADMINISTRADOR HOSPITALAR
11 -OBJETIVO:
Administrar as unidades de saude, provendo politicas de salde publica.
111 - PRINCIPAIS ATRIBUICOES:
1) planejar, organizar, controlar as atividades administrativas das Unidades
de Salde referentes aos recursos humanos, patrimoniais, materiais e
financeiros;
2) formular medidas objetivando o uso mais eficiente dos recursos humanos,
materiais e financeiros;
3) estudar os processos de planejamento e orcamentacdo e propor medidas
objetivando o aperfeigoé-las;
4) elaborar manuais de servigo, regulamentos, regimentos e outros
instrumentos formais de organizacéo;
5) elaborar planejamento organizacional e funcional da unidade;
6) zelar pelo cumprimento das normas internas e externas na area de atuagéo;
7) colaborar nas atividades de ensino, pesquisa e extenséo;
IV - REQUISITOS MINIMOS PARA O PROVIMENTO:
Curso superior completo Administracdo com habilitacdo ou especializagdo
em Administracdo Hospitalar.

V - RECRUTAMENTO:

Externo, no mercado de trabalho, mediante Concurso Publico.

VI - REFERENCIA SALARIAL: 300

VIl -DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL:

- Progresséo salarial automatica;

- Progressdo por merecimento.

- Promocéo para CLASSE Il e |1l do cargo de Administrador Hospitalar,
Referéncia 301 e 302, através de avaliacdo interna, conforme as
determinagbes da Secdo Il do Capitulo V Lei 1683/2006 e Decreto
Regulamentador.

VIl - CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

1 - CARGO: AUDITOR ADMINISTRATIVO

Il - OBJETIVO:

Exercer atividades especializadas envolvidas no controle, avaliacdo, auditorias
e regulamentacéo das acOes e servicos de saude, na area da salde publica.
111 - PRINCIPAIS ATRIBUICOES:

1) acompanhar as atividades envolvidas na area de controle, avaliacéo,
auditoria e regulacéo;

2) desenvolver agdes de normatizacgdo, fiscalizagdo em campo e controle
das atividades que garantam a assisténcia a saude;

3) implementar politicas, de estudos e de pesquisas pertinentes a essas
atividades.

IV - REQUISITOS MINIMOS PARA O PROVIMENTO:

Curso superior completo em Ciéncias Contabeis, Economia ou Administragdo.
V - RECRUTAMENTO:

Externo, no mercado de trabalho, mediante Concurso Publico.

VI - REFERENCIA SALARIAL: 300

VIl - DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL:

- Progressao salarial automatica;

- Progressdo por merecimento;

- Promogéo para CLASSE Il e 11l do cargo de Auditor Administrador,
Referéncia 301 e 302, através de avaliacdo interna, conforme as
determinacgbes da Secdo Il do Capitulo V Lei 1683/2006 e Decreto
Regulamentador.

VIIl -CARGA HORARIA: 20 horas semanais.

| - CARGO: AUDITOR CIRURGIAO DENTISTA

Il - OBJETIVO:

Exercer atividades especializadas envolvidas no controle, avaliacdo, auditorias
em odontologia e regulamentacéo das ag8es e servigos de salde, na area da
salde publica;

111 - PRINCIPAIS ATRIBUICOES:

1) analisar e elaborar laudos técnicos;

2) corrigir falhas e omissdes para elevar os padrdes técnicos de assisténcia,
a melhoria da conduta ética dos profissionais, aperfeicoamento, agilizagdo
do processo administrativo para oferecer um padréo de qualidade assistencial
a populacéo;

3) implementar acbes de politicas, de estudos e de pesquisas pertinentes ao
servigo de salde;

4) realizar pericia odontoldgicas a nivel ambulatorial.

IV - REQUISITOS MINIMOS PARA O PROVIMENTO:

Curso superior completo em Odontologia

V - RECRUTAMENTO:

Externo, no mercado de trabalho, mediante Concurso Publico.

VI - REFERENCIA SALARIAL: 300

VIl - DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL:

- Progresséo salarial automatica;

- Progressdo por merecimento;

- Promocao para CLASSE Il e Ill do cargo de Auditor Cirurgiédo
Dentista, Referéncia 301 e 302, através de avaliagdo interna, conforme
as determinacdes da Se¢do Il do Capitulo V Lei 1683/2006 e Decreto
Regulamentador.

VIIl- CARGA HORARIA: 20 horas semanais.

| - CARGO: AUDITOR ENFERMEIRO

Il - OBJETIVO:

Exercer atividades especializadas envolvidas no controle, avaliacdo, auditorias
de enfermagem e regulamentacéo das acdes e servigos de saude, na &rea da
satde publica.

111 - PRINCIPAIS ATRIBUICOES:

1) exercer atividades especializadas envolvidas no controle, avaliacéo,
auditoria de enfermagem e regulamentacdo das agdes e servigos de saide, na
area da salde publica;

2) implementar acbes de politicas, de estudos e de pesquisas pertinentes ao
servigo publico.

IV - REQUISITOS MINIMOS PARA O PROVIMENTO:

Curso superior completo em Enfermagem

V - RECRUTAMENTO:

Externo, no mercado de trabalho, mediante Concurso Publico.
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VI - REFERENCIA SALARIAL: 300

VIl - DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL:

- Progressao salarial automatica;

- Progressédo por merecimento;

- Promocdo para CLASSE Il e Ill do cargo de Auditor Enfermeiro,
Referéncia 301 e 302, através de avaliacdo interna, conforme as
determinagbes da Secdo Il do Capitulo V Lei 1683/2006 e Decreto
Regulamentador.

VIl - CARGA HORARIA: 20 horas semanais.

| _ CARGO: AUDITOR MEDICO

11 - OBJETIVO:

Exercer atividades especializadas envolvidas no controle, avaliacdo, auditorias
médicas e regulamentacdo das acBes e servigos de salde, na area da salde
publica

111 - PRINCIPAIS ATRIBUICOES:

1) analisar e elaborar laudos técnicos;

2) realizar o controle, avaliagdo e auditoria;

3) executar a revisédo das faturas dos prestadores de servigos médicos publicos,
privados e/ou convénios aos SUS;

4) corrigir falhas e omissdes para elevar os padrdes técnicos de assisténcia,
a melhoria da conduta ética dos profissionais, aperfeigoamento das condi¢Ges
hospitalares;

5) promover a agilizacdo do processo administrativo para oferecer um padrdo
de qualidade assistencial a populacéo;

6) implementar acdes politicas, de estudos e de pesquisas pertinentes ao
servico de saude;

7)  realizar pericias médicas a nivel ambulatorial.

IV - REQUISITOS MINIMOS PARA O PROVIMENTO:

Curso superior completo em medicina.

V - RECRUTAMENTO:

Externo, no mercado de trabalho, mediante Concurso Publico.

VI - REFERENCIA SALARIAL: 300

VIl - DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL:

- Progressao salarial automatica;

- Progressédo por merecimento;

- Promogédo para CLASSE Il e Ill do cargo de Auditor Meédico,
Referéncia 301 e 302, através de avaliacdo interna, conforme as
determinagdes da Secdo Il do Capitulo V Lei 1683/2006 e Decreto
Regulamentador.

VIII - CARGA HORARIA: 20 horas semanais.

1 - CARGO: AUXILIAR DE FARMACIA

11 - OBJETIVO:

Auxiliar no atendimento ao publico para entrega de medicamento do
dispensario, mantendo uma conduta que propicie ao usuério do Sistema de
Satde um atendimento: eficaz, honesto, agradavel e atencioso.

111 - PRINCIPAIS ATRIBUICOES:

1) conferir as prescricdes dos pacientes internados, separando 0s
medicamentos em quantidade para 24 horas;

2) informar o farmacéutico responsavel, sobre as faltas diarias de medicacbes
utilizando impresso préprio;

3) organizar os bins de medicacdes, para facilitar o0 manuseio e a qualidade do
armazenamento e estoque;

4) acompanhar a refrigeracdo dos medicamentos armazenados na geladeira;
5) certificar o médico sobre a falta do medicamento solicitado;

6) exigir do solicitante a entrega das embalagens vazias;

7) atender solicitagdes dos funcionarios através de receitas médicas;

8) fornecer medicagdes ndo padronizadas de acordo com pedido proprio e as
devidas assinaturas do médico e coordenador da ala.

VI - REQUISITOS MINIMOS PARA O PROVIMENTO:

Ensino médio completo

V - RECRUTAMENTO:

Externo, no mercado de trabalho, mediante Concurso Publico.

VI - REFERENCIA SALARIAL: 200

VIl - DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL:

- Progressdo salarial automatica;

- Progressdo por merecimento;

- Promocédo para CLASSE Il do cargo de Auxiliar de Farméacia,
Referéncia 201, através de avaliagcdo interna, conforme as determinagdes
da Secdo Il do Capitulo V Lei 1683/2006 e Decreto Regulamentador.
VIII - CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

1 - CARGO: BIOLOGO/BIOLOGIA MARINHA

Il - OBJETIVO:

Exercer atividades relativas a maricultura, dentro da Baia da Ilha Grande, no
mar e em comunidade de pesca.

111 - PRINCIPAIS ATRIBUICOES:

1) atuar como extensionista em maricultura, onde o trabalho de campo
sera dentro da Baia da Ilha Grande, no mar e em comunidade de pesca;

2) prestar assisténcia técnica a produtores de cultivos de organismos marinhos
implantados pela Secretaria Municipal de Pesca;

3) elaborar processo de licenciamento ambiental para aquicultura;

4) elaborar e desempenhar projetos na area de maricultura;

5) desenvolver experimentos cientificos para geracdo de tecnologias de
cultivos de organismos marinhos e sua ecologia;

6) elaborar relatérios das atividades desenvolvidas;

7) implantar cultivos de organismos marinhos (confecgédo e instalacdo);
8) integrar programas e grupos de trabalhos dos setores publicos e privados,
na esfera municipal, estadual e federal e do terceiro setor relacionados a
maricultura;

9) elaborar e encaminhar projetos de fomento ao desenvolvimento da
maricultura para o poder publico, privado e do terceiro setor;

10) mergulho auténomo para implantacdo e manutencdo de cultivo de
organismos marinhos;

11) promover a manutengdo dos cultivos de organismos marinhos;

12) ministrar cursos praticos para produtores de organismos marinhos.

IV - REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

Curso superior completo e habilitacdo legal especifica para graduados em
Bacharel em Biologia, com especializagdo em Biologia marinha + Registro
de Mergulho autbnomo+ Carteira de Arrais Amador.

V - RECRUTAMENTO: Externo, no mercado de trabalho, mediante
Concurso Publico.

VI - REFERENCIA SALARIAL: 300

VIl - DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL:

- Progressao salarial automatica;

- Progressdo por merecimento;

- Promocéo para CLASSE 11 e Il do cargo deBi6logo/Biologia Marinha,
Referéncia 301 e 302, através de avaliacdo interna, conforme as
determinagbes da Secdo Il do Capitulo V Lei 1683/2006 e Decreto
Regulamentador.

VIII -CARGA HORARIA: 35 horas semanais.

| - CARGO: GESSEIRO

Il - OBJETIVO:

Executar a imobilizacdo através de gesso, das diversas partes do corpo humano.
111 - PRINCIPAIS ATRIBUICOES:

1) confeccionar e retirar aparelhos gessados, talas gessadas (goteiras e calhas);
2) enfaixar com uso de material convencional e sintético (resina de fibra de
vidro);

3) orientar o paciente e/ou o acompanhante, principalmente se o paciente
for crianca, sobre todo procedimento que sera realizado;

4) proteger o paciente com robe e/ou lengol, preservando sua privacidade;
5) atender a solicitagdo médica, que deve ser encaminhada a sala de gesso por
escrito, observando o tipo de imobilizacdo a ser feita e 0 membro afetado;
6) proceder a técnica de imobilizacdo conforme padrdes técnicos, utilizando
todo material necessario para tal;

7) solicitar ao técnico ou auxiliar de enfermagem para realizar o curativo em
caso de fratura exposta ou com ferimento/escoriagoes;

8) orientar ao paciente a permanecer no setor por um tempo, apds a
colocacdo do gesso, para esperar um pouco a secagem do mesmo;

9) orientar quanto a melhor maneira de ambular com bota gessada, quanto a
higiene corporal e principalmente a retornar ao servico, se ocorrer qualquer
dano ao aparelho gessado.

IV - REQUISITOS MINIMOS PARA O PROVIMENTO:

Ensino médio completo

V - RECRUTAMENTO:

Externo, no mercado de trabalho, mediante Concurso Publico.

VI - REFERENCIA SALARIAL: 200

VIl - DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL:

- Progressdo salarial automatica;

- Progressdo por merecimento;

- Promocdo para CLASSE Il do cargo de Gesseiro, Referéncia 201,
através de avaliacdo interna, conforme as determinagfes da Se¢do Il do
Capitulo V Lei 1683/2006 e Decreto Regulamentador.

VIl - CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

| - CARGO: MAQUEIRO

Il - OBJETIVO:

Executar tarefas relacionadas ao transporte de pacientes dentro e fora das
unidades de saude.

111 - PRINCIPAIS ATRIBUICOES:

1) exercer atividades rotineiras envolvendo tarefas ligadas ao servigos de
enfermagem e odontologia;

2) orientar o paciente e/ou o acompanhante, principalmente se o paciente
for crianca, sobre todo procedimento que sera realizado;

3) proteger o paciente com robe e/ou lengol, preservando sua privacidade;
4) atender a solicitacdo médica, de enfermagem e de odontologia;
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5) transportar o paciente e corpos (p6s-morte) de maneira segura e
confortavel, obedecendo as normas universais de bioseguranca.

IV - REQUISITOS MINIMOS PARA O PROVIMENTO:

Ensino fundamental completo e curso de primeiros socorros.

V - RECRUTAMENTO:

Externo, no mercado de trabalho, mediante Concurso Publico.

VI - REFERENCIA SALARIAL: 104

VIl - DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL:

- Progresséo salarial automaética;

- Progressdo por merecimento.

VIIIl - CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

| - CARGO: MOTORISTA DE AMBULANCIA

Il - OBJETIVO:

Conduzir com seguranga veiculos automotores em geral, em especial 0s
destinados aos transportes de pacientes (ambulancia) e zelar pela conservacao
dos mesmos.

111 - PRINCIPAIS ATRIBUICOES:

1) dirigir automotores destinados ao transporte de passageiros e pacientes;
2) verificar diariamente, as condi¢bes de funcionamento dos veiculos, antes
de sua utilizacdo, tais como: pneus, agua do radiador, bateria, nivel de 6leo,
sinaleiros, freios, embreagem, farois;

3) encarregar-se do transporte e encaminhamento dos passageiros e pacientes
conduzidos, indicando o local onde deverdo dirigir-se;

4) providenciar em caso de necessidade a utilizacdo da maca para remocéo de
pacientes;

5) recolher o veiculo & garagem ou local destinado quando concluida a jornada,
comunicando ao superior imediato qualquer anormalidade ou defeito por
ventura existente;

6) manter os veiculos em perfeitas condi¢fes de funcionamento;

7) fazer reparos de emergéncia;

8) zelar pela conservacéo dos veiculos que lhe forem confiados;

9) zelar pela seguranca de passageiros, verificando o fechamento de porta e
uso de cinto de seguranga;

10) promover o abastecimento de combustiveis, agua e 6leo;

11) anotar segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens
realizadas, objeto e pessoas transportadas, itinerarios e outras ocorréncias;
12) verificar o funcionamento do sistema elétrico, tais como lampadas,
sinaleiras, fardis, buzinas e indicadores dire¢éo;

13) providenciar a lubrificacdo quando indicada;

14) verificar o grau de densidade e nivel de 4gua da bateria, bem como a
calibragdo dos pneus;

15) controlar validade de extintores de incéndio providenciando sua
substituigdo;

16) verificar a carga e recarga dos tubos de oxigénio quando necessaria;
17) conservar e zelar pela limpeza interna e externa dos veiculos.

IV - REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

Ensino fundamental completo + Habilitagdo de motorista categoria “D” +
Curso de Primeiros Socorros.

V - RECRUTAMENTO: Externo, no mercado de trabalho, mediante
Concurso Publico.

VI - REFERENCIA SALARIAL: 104

VIl - DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL:

- Progresséo salarial automaética;

- Progressdo por merecimento.

VIIl -CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

| - CARGO: TECNICO EM PROTESE DENTARIA

Il - OBJETIVO:

Colaborar com profissionais da area, na execucdo de pesquisa e prestacdo de
servicos odontoldgicos a pacientes, visando a recuperagdo da integridade
dentéria.

111 - PRINCIPAIS ATRIBUICOES:

1) efetuar reproducdo de modelo em gesso;

2) efetuar vazamento de moldes em seus diversos tipos, escultura, fundicéo,
prensagem e polimento de protese totais e parciais removiveis;

3) fundir metais para proteses removiveis;

4) executar trabalhos técnicos de laboratério relacionados a area de sua
especialidade;

5) executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.

IV - REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO:

Ensino Médio completo e Registro no drgéo Profissional como Técnico em
Protese Dentéria.

V - RECRUTAMENTO: Externo, no mercado de trabalho, mediante
Concurso Publico.

VI - REFERENCIA SALARIAL: 203

VIl - DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL:

- Progresséo salarial automaética;

- Progressdo por merecimento.

VIII - CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

DECRET O N°5335

DE 15 DE JUNHO DE 2007.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO VALOR QUE MENCIONA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO
DE JANEIRO, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com os artigos 5°
e 6° da Lei Municipal n° 1.760, de 05 de janeiro de 2007 e 0 art. 43, § § 2° ¢
3°, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964,

DECRETA:

Art. 1°.  Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar no valor de
R$ 9.814.994,00 (nove milhdes, oitocentos e quatorze mil, novecentos e
noventa e quatro reais), na forma do Anexo do presente Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 15 DE JUNHO DE 2007.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito
JOAO MASSAD NETO
Chefe de Gabinete
JORGE JOSE RIBEIRO
Controlador-Geral
CARLOS RENATO PEREIRA GONGCALVES
Secretario Municipal de Administragdo
BENTO JOSE POUSA COSTA
Secretario Municipal de Integracdo Governamental
CLAUDIO DE LIMA SIRIO
Secretario Municipal de Obras, Transportes e Transito
ARTUR OTAVIO SCAPIN JORDAO COSTA
Secretario Municipal de Habitagdo e Servicos Publicos
ELISABETH MAGALHAES DE BRITO SIRIO
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano
CELIACRISTINAAMORIM SILVA JORDAO
Secretaria Municipal de Acéo Social
JOAO DOMINGOS ROSA MACHADO
Diretor Presidente da Fundagdo de Salde de Angra dos Reis - FUSAR
CARLOSALBERTO MARCATTI D’AZEVEDO
Diretor Executivo do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto - SAAE

ANENx
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Legenda:

Ordinario

Royalties de Petréleo
Diretamente Arrecadado
Renast

Eletronuclear

Descricdo da Fonte:
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DECRETO N°5338,

DE 25 DE JUNHO DE 2007.
DISPOE SOBRE A CRIACAO DO GRUPO EXECUTIVO DE
RACIONALIZACAO DE CUSTEIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, no uso de suas atribuigdes legais, e
CONSIDERANDO a necessidade de racionalizagdo e otimizacdo dos recursos
orcamentarios e financeiros da Administracdo Municipal inclusive suas
Fundagdes e Autarquias;
CONSIDERANDO que para consecugdo da melhor preservagdo e uso do
patrimdnio publico e do controle da aplicacdo do dinheiro publico faz-se
necessario a participacdo de cada servidor dos 6rgdos da Administragdo
Municipal,
CONSIDERANDO a necessidade do ordenamento do uso dos recursos naturais
e da visitagdo turistica,

DECRETA:

Art. 1°. Fica criado o Grupo Executivo de Racionalizagdo de Custeio no
ambito do Poder Executivo Municipal.
Paragrafo Unico. Ao grupo criado no caput deste artigo cabe:
| - identificar possibilidades de redugdo de despesas;
Il - avalizar e aperfeicoar os mecanismos de coordenagdo e controle dos
gastos publicos, fazendo implementar medidas de racionalizacéo;
Il - promover o comprometimento de todos os gestores e servidores na
reducédo das despesas;
IV - apoiar a elaboracdo e implementacdo de programas voltados a ampliar
receitas proprias, a captacdo de recursos e a celebracdo de parcerias;
V - implementar melhorias nos controles orcamentérios e financeiros e na
divulgacéo do custo dos servicos publicos, e
VI - propor agbes especificas de reducdo de custeio as secretarias e demais
orgdos do Executivo Municipal, inclusive suas fundagdes e autarquias com a
devida vinculagdo a projetos e programas.
Art. 2°. O Grupo Executivo de Racionalizacdo de Custeio criado neste
Decreto,
serd composto dos seguintes membros:
CLAUDIO DE LIMA SIRIO (SOP)
ANA CLAUDIA MARINHO CARDOSO (FUSAR)
CARLOS RENATO PEREIRA GONGALVES (SAD)
ROBERTO PEIXOTO MEDEIROS DA SILVA (SIG)

JOBER FONTANEZI MAIA (SOP)
BEATRIZ HOROKOSKI BARROZO (SAAE)
MARILUCIA CARDIA PEREIRA (SOP)
Paragrafo unico. A Coordenacdo Geral do Grupo criado neste Decreto sera
do servidor CLAUDIO DE LIMA SIRIO.
Art. 3°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 25 DE JUNHO DE 2007.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito
BENTO JOSE POUSA COSTA
Secretaria Municipal de Integragdo Governamental

DECRET O N°5340,
DE 26 DE JUNHO DE 2007.
INSTITUI SERVIDOES PUBLICAS NA PRAIA VERMELHA - ILHA
GRANDE, 3° DISTRITO DO MUNICIPIO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do art. 87, VIII e art.
132, I, “d”, da Lei Orgéanica do Municipio;
CONSIDERANDO a necessidade de se garantir o livre acesso da populagéo a
Escola Municipal Ayrton Senna da Silva e a cachoeira existentes na localidade
de Praia Vermelha, llha Grande, 3° Distrito do Municipio;
CONSIDERANDO que, os Unicos logradouros existentes na localidade
supracitada estdo inseridos em area de propriedade do Sr. Jitsumei Hadama,
DECRETA:
Art. 1° Ficam instituidas as serviddes de acesso & Escola Municipal Ayrton
Senna da Silva, a cachoeira existente e a comunidade desmembrada, da area
de propriedade do Sr. Jitsumei Hadama, na Praia Vermelha, Ilha Grande, 3°
Distrito do Municipio.
Art. 2° As serviddes citadas no art. 1° sdo aquelas definidas no Processo
Administrativo n® 19.439/2002, de desmembramento da propriedade de
Jitsumei Hadama.
Art. 3° Ainstitui¢do das servid@es criadas neste Decreto deverdo ser averbadas
na matricula prépria do Registro Geral de Imdveis do Cartério do 2° Oficio
de Justica de Angra dos Reis.

Art. 4°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 26 DE JUNHO DE 2007.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito
ELISABETH MAGALHAES DE BRITO SIRIO
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano

DECRETO N°5.341,

DE 26 DE JUNHO DE 2007.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, no uso de suas atribui¢des legais, conforme o disposto no Artigo
87, Inciso IX da Lei Orgéanica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1°. Fica autorizado o servidor desta Municipalidade, PEDRO FERREIRA
DOS SANTOS, Zelador, Matricula 12293, cedido a Fundacdo de Salde de
Angra dos Reis, a conduzir veiculos lotados naquela Autarquia, no desempenho
de suas atribuicoes.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 26 DE JUNHO DE 2007.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito
JOAO DOMINGOS ROSA MACHADO
Diretor Presidente da FUSAR

DECRET O N°5342,
DE 27 DE JUNHO DE 2007.
REVOGA O DECRETO N° 246/L.0., DE 13 DE DEZEMBRO DE 1991.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, no uso de suas atribuigdes legais e considerando a Lei Municipal
n° 1.807, de 20 de junho de 2007, institui os feriados no @mbito do Municipio
de Angra dos Reis,
DECRETA:
Art. 1°.  Fica revogado o Decreto n° 246/L.O., de 13 de dezembro de 1991.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 27 DE JUNHO DE 2007.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito
CARLOS RENATO PEREIRA GONGALVES
Secretério Municipal de Administracéo

DECRET O N°©5343,
DE 28 DE JUNHO DE 2007.
INSTITUI SERVIDOES PUBLICAS NO CAMORIM, 1° DISTRITO DO
MUNICIPIO.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO DE

JANEIRO, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do art. 87, VIII e art.

132, 1, “d”, da Lei Organica do Municipio; e

CONSIDERANDO a necessidade de se garantir o livre acesso da populacéo

nas vias e logradouros, que ora menciona, no bairro do Camorim, 1° Distrito,
DECRETA:

Art. 1° Ficam instituidas como serviddo publica as seguintes ruas situadas no

Camorim, 1° Distrito do Municipio, em terras de propriedade atribuidas ao

Espdlio de Jodo Pedro Segundo:

I — Rua Projetada C, que se inicia na Rua Paz e Bem;

Il - Rua Projetada B, que se inicia ha Rua Paz e Bem;

Il - Rua Projetada A, que se inicia na Rua Paz e Bem;

IV - Rua Trés, que se inicia na Rua Projetada B e termina na Rua Dois, e

V - Rua Dois, que comega na Rua Projetada A e termina na Rua Trés.

Art. 2°. As servidbes ora instituidas deverdo ser prenotadas na matricula do

imovel constante no Registro Geral de Imoéveis do Cartério do 2° Oficio de

Justica de Angra dos Reis.

Art. 3°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 28 DE JUNHO DE 2007.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO

Prefeito i
ELISABETH MAGALHAES DE BRITO SIRIO
Secretéria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano

PORTARIA N° 234/2007
O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, no uso de suas atribui¢Bes legais e considerando os despachos
exarados nos autos do processo administrativo n® 2926/2007, de 13 de
fevereiro de 2007,
RESOLVE:
APOSENTAR a servidora DILZA MARIA BORGES DE ALMEIDA
RAMALHO, Professor MG-2, Referéncia 7, Matricula 382, do Grupo
Funcional Educagdo da Parte Permanente da Prefeitura Municipal de Angra
dos Reis, com base no art. 6°, incisos I, II, Il e IV da Emenda Constitucional
n® 41, de 31 de dezembro de 2003.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 04 DE JUNHO DE 2007.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito
CARLOS RENATO PEREIRA GONGALVES
Secretério Municipal de Administracéo

PORTARIA N° 235/2007
O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, no uso de suas atribui¢Bes legais e considerando os despachos
exarados nos autos do processo administrativo n® 3804/2007, de 02 de
marco de 2007,
RESOLVE:
APOSENTAR o servidor PAULO ROBERTO NUNES, Artifice 11,
Referéncia 200, Padrdo “J”, Matricula 220, do Grupo Funcional Infra-
Estrutura da Parte Permanente da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis,
com base no art. 6° incisos I, I, 1l e IV da Emenda Constitucional n® 41,
de 31 de dezembro de 2003.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 04 DE JUNHO DE 2007.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito
CARLOS RENATO PEREIRA GONGALVES
Secretario Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 236/2007
O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, no uso de suas atribuicBes legais e considerando os despachos
exarados nos autos do processo administrativo n°® 5735/2007, de 04 de abril
de 2007,
RESOLVE:
APOSENTAR a servidora MARIA FRANCELINO PEREIRA, Merendeira,
Referéncia 101, Padrdo “I”, Matricula 669, do Grupo Funcional Infra-
Estrutura da Parte Permanente da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis,
com base no art. 6°, incisos I, Il, 11l e IV da Emenda Constitucional n® 41, de
31 de dezembro de 2003.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 04 DE JUNHO DE 2007.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito
CARLOS RENATO PEREIRA GONGALVES
Secretéario Municipal de Administracéo

PORTARIA N° 237/2007
O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, no uso de suas atribui¢Bes legais e considerando os despachos

exarados nos autos do processo administrativo n® 7477/2007, de 07 de maio
de 2007,
RESOLVE:

APOSENTAR a servidora ELISABETH LUISA SIMOES RAMOS,
Professor MG-4, Referéncia 7, Matricula 349, do Grupo Funcional Educacédo
da Parte Permanente da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, com base
no art. 6°, incisos I, 11, 111 e IV da Emenda Constitucional n® 41, de 31 de
dezembro de 2003.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 04 DE JUNHO DE 2007.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito
CARLOS RENATO PEREIRA GONGALVES
Secretario Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 238/2007
O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, no uso de suas atribuicdes legais e considerando os despachos
exarados nos autos do processo administrativo n® 7671/2007, de 10 de maio
de 2007,
RESOLVE:
APOSENTAR o servidor MARCOS DE QUEIROZ BOGADO LEITE,
Médico, Referéncia 300, Padrdo “G”, Matricula 4835, do Grupo Funcional
Salde da Parte Permanente da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, com
base no art. 11, § 1° inciso | e 8§ 5° da Lei Municipal n° 1.505 de 30 de
dezembro de 2004.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 04 DE JUNHO DE 2007.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito
CARLOS RENATO PEREIRA GONGALVES
Secretario Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 239/2007
O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, no uso de suas atribuicdes legais e considerando os despachos
exarados nos autos do processo administrativo n® 8978/2006, de 22 de maio
de 2006,
RESOLVE:
APOSENTAR a servidora NEUMA FARIAS DA SILVA TRAVASSOS,
Professor MG-4, Referéncia 7, Matricula 504, do Grupo Funcional Educacédo
da Parte Permanente da Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, com base
art. 6°, incisos I, 11, Il e IV da Emenda Constitucional n® 41, de 31 de
dezembro de 2003.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
PREFEITURA MUNICIPAL DE A[\IGRA DOS REIS, 04 DENJUNHO DE 2007.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito
CARLOS RENATO PEREIRA GONCALVES
Secretério Municipal de Administracéo

PORTARIA N° 590/2007
O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, no uso de suas atribuicdes legais e considerando os despachos
exarados nos autos do processo administrativo n® 7257/2007, de 02 de maio
2007,
RESOLVE:
APOSENTAR o servidor HERBERT HONORIO DE CASTRO, Agente
Administrativo, Referéncia 201, Padrdo J, Matricula 909, do Grupo Funcional
Admistrativo da Parte Permanente da Prefeitura Municipal de Angra dos
Reis, com base no art. 3° incisos I, Il e Ill da Emenda Constitucional n°® 47,
de 05 de julho de 2005.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
PREFEITURA MUNICIPAL DE A[\IGRA DOS REIS, 14 DENJUNHO DE 2007.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito
CARLOS RENATO PEREIRA GONCALVES
Secretéario Municipal de Administracéo

EXTRATODE INSTRUMENTO CONTRATUAL

ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO LEI N°. 8666/93
PARTES: MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS e RAIMUNDO DOS SANTOS.
TERMO ADITIVO Ne 001/2007 AO CONTRATO DE LOCACAQO N°
027/2002.

OBJETO: Prorrogacéo de prazo contratual.

VALOR: R$ 15.387,84 (quinze mil, trezentos e oitenta e sete reais e oitenta
e quatro centavos).

EORMA DE PAGAMENTO:- Conforme Contrato.

PRAZOQ: A prorrogagdo do prazo sera por mais 12 (trés) meses, tendo
inicio em 07/06/2007 e término em 06/06/2008.
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DOTACAOQ: As despesas referentes ao presente Termo correrdo por conta
do PT: 20.05.04.122.101.2027; ED: 339036, da Nota de Empenho n°
003622/2007, de 29/05/2007, no valor de R$ 8.719,77 (oito mil, setecentos
e dezenove reais e setenta e sete centavos), correspondentes ao exercicio
vigente.
AUTORIZACAQ: Solicitado pelo Memorando n° 117/2007/SAD.ACI, de
04/06/2007, devidamente autorizado pelo Sr. Secretario Municipal de
Administracao.
DATA DA ASSINATURA: 06/06/2007.
Angra dos Reis, 06 de Junho de 2007.
FRANCISCO LUCAS DE ALMEIDA NETO
Procurador-Geral

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO LEI N°. 8666/93
PARTES: MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS e ISIDORO GIL
MALDONADO.

TERMO ADITIVO N¢ 004/2007 AO CONTRATO DE LOCACAO N°
041/2000.
OBJETO: Constitui objeto do presente Termo a prorroga¢do de prazo do
Contrato de Locacdo n° 041/2000, referente ao aluguel do imével situado na
Rua da Conceigdo, 213, 1°, 2°, 3° e 4° andares, Centro, Angra dos Reis/RJ.
VALOR GLOBAL: R$ 8.462,68 (oito mil quatrocentos e sessenta e dois
reais e sessenta e oito centavos).
EORMA DE PAGAMENTO: Conforme Contrato.
DOTACAOQ: PT: 20.05.04.122.101.2027; ED: 339036, da Nota de
Empenho n° 001520/2007, de 12/03/2007, no valor de R$ 8.462,68 (oito
mil quatrocentos e sessenta e dois reais e sessenta e oito centavos).
PRAZO: A prorrogacdo serd por mais 1 (um) més, tendo inicio em 16/05/
2007 e término em 15/06/2007.
AUTORIZACAOQ: Solicitado através do Memorando n° 106/SAD.ACI/2007,
de 15/05/2007, devidamente autorizado pelo Secretario Municipal de
Administracao.
DATA DA ASSINATURA: 15/05/2007.
Angra dos Reis, 15 de maio de 2007.
FRANCISCO LUCAS DE ALMEIDA NETO
Procurador-Geral do Municipio

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO LEI N°. 8666/93
PARTES: MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS e ELIAS ANTONIO SANTOS
MIGUEL.

TERMO ADITIVO Ne 002/2007 AO CONTRATO DE LOCACAO N°
006/2002.
OBJETO: Constitui objeto do presente Termo a revisdo do valor do
aluguel do Contrato de Locagdo n° 006/2002.
VALOR: O valor global do presente Termo corresponde a R$ 8.741,07
(oito mil, setecentos e quarenta e um reais e sete centavos).
EORMA DE PAGAMENTO:- Conforme Contrato.
DOTACAQ: As despesas referentes ao presente Termo correrdo por conta
do PT: 20.05.04.122.101.2027; ED: 339036, da Nota de Empenho n®
003415/2007, de 29/05/2007, no valor de R$ 6.798,61 (Seis mil, setecentos
e noventa e oito reais e sessenta e um centavos), correspondentes ao exercicio
vigente.
AUTORIZACAOQ: Solicitado através do Memorando n° 108/SAD.ACI/2007,
de 15/05/2007, devidamente autorizado pelo Secretario Municipal de
Administracao.
DATA DA ASSINATURA: 31/05/2007.
Angra dos Reis, 31 de Maio de 2007.
FRANCISCO LUCAS DE ALMEIDA NETO
Procurador-Geral

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO - LEI N°8666/93
PARTES:- MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS E MMA TRANSPORTES E
SERVICOS MARITIMOS LTDA.

OBJETO: Constitui objeto do presente Contrato a contratacdo de empresa
para prestar servi¢o de transporte maritimo para remocdo de entulhos em
diversas ilhas do Municipio de Angra dos Reis, provenientes de servigo de
demoligdo.

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 025/2007.
PRAZO: 10 (dez) meses.

VALOR:- R$ 85.000,00 (oitenta e cinco mil reais).

EORMA DE PAGAMENTO:- Os pagamentos serdo efetuados no prazo de
15 (quinze) dias, contados da entrada, mediante protocolo, na Secretaria
Municipal de Satde dos documentos dos materiais entregues, isento de erros.

DOTACAQ:- PT: 20.08.15.451.122.1848.04; ED: 339039, da Nota de
Empenho n° 001745 de 21/03/2007 no valor de R$ 85.000,00 (oitenta e
cinco mil reais).
AUTORIZACAOQ:- Solicitado através do Memorando n° 038/2007/
SMA.COR, de 26/02/2007, devidamente autorizado pela Secretaria Municipal
de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano e homologado pela mesma
no Termo Adjudicatério do Pregdo n® 027/2007/SIG.GLC, de 16/03/2007,
constantes do processo administrativo n® 001112/2007, de 05/03/2007.
DATA DA ASSINATURA:- 27/03/2007.
Angra dos Reis, 27 de margo de 2007.
FRANCISCO LUCAS DE ALMEIDA NETO
Procurador-Geral

PORTARIA N°011/2007
O DIRETOR PRESIDENTE DA FUNDACAO DE SAUDE DE ANGRA DOS
REIS, usando de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:
Instituir a comissdo para Acompanhamento e Apoio Técnico ao Projeto de
Construcdo do Hospital de Emergéncia da Japuiba e, para isso, nomeia para
compor a comisséo:
-Ana Claudia Marinho Cardoso — Diretora de Controle e Avaliacdo
-Edson Luiz Fernandes Miranda — Sub-Secretario de Atencdo a Salde
-Hélia Caldas Rabha — Enfermeira do Pronto Socorro Municipal
-Maria Cristina Pires Carbonelli — Médica do Controle, Avaliagdo e Auditoria
-Neucimar de Oliveira Duarte — Enfermeiro do Controle, Avaliagdo e Auditoria
-Raul Fonseca Machado — Diretor do Pronto Socorro Municipal
- Rosane Pereira de Souza — Enfermeira de Gestdo do Trabalho e Educacéo
Permanete
-Yone de Oliveira Di Sarli - Médica de Controle, Avaliacdo e Auditoria
_ REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
FUNDAGAO DE SAUDE DE ANGRA DOS REIS, 27 DE JUNHO DE 2007.
JOAO DOMINGOS ROSA MACHADO
Diretor Presidente

ERRATA
PORTARIA N.° 009/2007

O DIRETOR PRESIDENTE DA FUNDACAO DE SAUDE DE ANGRA DOS
REIS, usando de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:
EXONERAR, a pedido, SIMONE NOBREGA DOS SANTOS do Cargo em
Comisséo de Assessora Juridica, Simbolo CC-4, a partir de 12 de junho de
2007.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
FUNDAGAO DE SAUDE DE ANGRA DOS REIS, 12 DE JUNHO DE 2007.
JOAO DOMINGOS ROSA MACHADO
Diretor Presidente

PROCESSO SELETIVO DEESTAGIO
AVISODEELIMINACAO

A Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, no uso de suas atribui¢des legais,
torna publico que os candidatos abaixo relacionados foram eliminados do
Processo Seletivo de Estagio, em obediéncia ao que dispde o item 7 e 8 do
Edital, que trata das convocacdes e disposi¢des gerais ao que se refere a
eliminacédo e desisténcia dos candidatos classificados pela Prefeitura:
NIVEL SUPERIOR

TELEDR Al
CURG CLAS] CANDIDATO ENVIADD
TECHCLCG [ EM PRODLICAD D Gas E
FETRCLED 1 FOORIGO SIGUISTO DE OLIVEIRA ELVE | WMPOHSEHISIHER
EHGERHER[4 QLIMICS 1 [SeS5ls DE S0ULTA ALMETDY, WPCHSER 10608R
PASTERAT K4 3 IMCAS MARGLES FERREIRA WPORCBOT S8R
AP [N[ETRACAD [E EWPRESSS 16 PATRIC)S GLACE DE EEUS CeRDORD | WPOHSCEO]TERR

Angra dos Reis, 07 de Julho de 2007.
CARLOS RENATO PEREIRA GONGALVES

Secretéario Municipal de Administracéo

Prefeitura Municipal de Angra dos Reis

(24) 3377-8311
(24) 3377-1500
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PROCESSO SELETIVODE ESTAGIO
AVISO DE DESISTENCIA

A Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, no uso de suas atribuigdes legais,
torna publico que o candidato abaixo relacionado é desistente do Processo
Seletivo de Estagio, em obediéncia ao que dispde o item 7 e 8 do Edital, que
trata das convocagdes e disposi¢des gerais ao que se refere a eliminacéo e
desisténcia dos candidatos classificados pela Prefeitura:

NIVEL MEDIO

CARDIDATO |
& =0k o v rovs

| CURSD | cLms|
Lo cER [ an LF

Angra dos Reis, 05 de Julho de 2007.
CARLOS RENATO PEREIRA GONGALVES
Secretario Municipal de Administragdo

EXTRATODE PLLBLICA(;AO
AUTO DE INFRACAO N°: 00336/07

Infrator: ANTONIO CARLOS LAGE MEDEIROS
Endereco: Rua Esperanga, n® 50 - Areal
Fica o infrator incurso no Artigo 36 inciso Il por funcionar sem o alvara de
funcionamento e ou localizagéo.

Angra dos Reis, 25 de Junho de 2007.

Elisabeth Magalhaes de Brito Sirio
Secretaria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano

EXTRATODE PU~BLICAQAO
AUTO DE INFRACAO N°: 0898/07

Infrator: AGNALDO GANDHI DOS REIS
Enderego: Rua Pedro Costa, 18 — Gamboa do Bracuhy a esquerda da BR
101
Por descumprimento da Notificagdo n® 4615 emitida em 21/05/07; fica o
infrator incurso no Artigo 125 inciso | e 128, combinado com os anexos IlI,
tabela Il e IV, tabela 11l da Lei 831/L0/1999 — Cddigo de Obras,
Tipo da Obra:
Fase da Obra:

Angra dos Reis, 28 de Junho de 2007.

Elisabeth Magalhaes de Brito Sirio
Secretaria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano

EXTRATODE PU~BLICACAO
AUTO DE INFRAGCAO N°: 1956/07

Infrator: ALTAMIRA DE SOUZA
Endereco: Rua Paraiba, n® 107 - Itinga
Por descumprimento da Notificacdo n® 4616 emitida em 21/05/07; fica o
infrator incurso nos Artigos 125 inciso | e 128, combinado com o anexo I,
tabela 11 e IV, tabela Il da Lei 831/L0/1999 — Cddigo de Obras,
Tipo da Obra: Comercial
Fase da Obra: Acabamento

Angra dos Reis, 28 de Junho de 2007.

Elisabeth Magalhdes de Brito Sirio

Secretéria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano

EXTRATODE PUBLICAQAO
AUTO DE EMBARGO N°: 0561/07
Infrator: JOSE MAREIA
Endereco: Ilha da Caieira, S/n°® - Baia da Ribeira
Por execucdo de obra sem a devida licenga exigida pela PMAR.
Tipo da Obra: Residencial
Fase da Obra: Alvenaria com telha sem acabamento
Angra dos Reis, 28 de Junho de 2007.
Elisabeth Magalhaes de Brito Sirio
Secretaria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano

EXTRATODEPUBLI CACAO
NOTIFICACAO Ne: 3225/07
Infrator: JOSE MAREIA
Endereco: Ilha da Caieira, S/n° - Baia da Ribeira
Satisfazer no prazo de 2 (Dois) dias a contar da data desta Notificacdo, as
seguintes exigéncias fiscais: Demolir construgdo inserida em ZPP (Zona de
Preservacdo Permanente), de acordo com a Lei 162/Lo/1991.
Angra dos Reis, 28 de Junho de 2007.
Elisabeth Magalhdes de Brito Sirio
Secretéria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano

EXTRATODE INSTRUMENTO CONTRATUAL

LEI N°8666/93
PARTES:- FUNDAGAO DE SAUDE DE ANGRA DOS REIS - FuSAR e
FUNDACAO DE APOIO A UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO
R1O DE JANEIRO - FURJ.
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N°: 025/2007/FuSAR.
OBJETO: Contratacdo de Institui¢do para realizacdo de Concurso Publico
destinado ao preenchimento de vagas para diversos cargos da Fundacdo de
Saude de Angra dos Reis.
DO PRECO E CONDICOES DA PAGAMENTO: Os servicos constantes
deste Contrato serdo realizados sem 6nus financeiro para a
CONTRATANTE, sendo a Unica receita da CONTRATADA o
valor arrecadado das taxas de inscri¢do dos candidatos.
PRAZOQ: 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data da assinatura do
instrumento contratual, podendo ser prorrogado mediante Termo Aditivo
nas hipéteses do artigo 57 § 1° da Lei n° 8666/93.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Artigo 24, inciso XIII da Lei n° 8.666/93,
Processo Administrativo n® 1139/2007.
DATA DA ASSINATURA: 26/06/2007
Angra dos Reis, 26 de junho de 2007.
Jodo Domingos Rosa Machado
Diretor Presidente da Fundacéo de Saude de Angra dos Reis

RESULTADO FINAL

PREGAO PRESENCIAL 028/2007/FUSAR
PROCESSO N° 0411/2007/FUSAR
OBJETO: Registro de Pregos de Material de escritério
VENCEDORAS: PRO OESTE MED. PROD. MED HOSPITALARES
LTDA , itens 33, 34, 40, 83, 85, 93, 101, 102 e 108, com valor de R$
13.425,40; KARPEL SUPRIMENTOS E UTENSILIOS PARA
ESCRITORIO LTDA, itens 14,17 a 19, 22 a 24, 26 a 31, 46 a 50, 52, 60,
63, 64, 67, 68, 72, 76, 78, 80, 81, 84, 87, 89, 91, 92, 94 a 96, 100, 104 e
109, com valor de R$ 11.552,07; TWR BRASIL COM. E DISTRIBUIDOR
DE MAT. DE INFORMATICA LTDA, itens 35 a 39, 41 a 43,59, 79, 82, 86,
88 e 106, com o valor de R$ 2.320,88; NEW PEL PAPELARIA LTDA, itens
12, 13 a 16, 32, 51, 56, 66, 73 a 75, 90, 97 a 99, 103 e 105, com o valor
de R$ 1.100,56; REPROGRAFICA BARRENSE IND. E COMERCIO
LTDA, 01 a 11, 20, 21, 25, 44, 45, 53, 55, 57, 58, 61, 65, 69, 70 e 77, com
o valor total de R$ 2.766,80; Itens ndo adquiridos: 26, 54, 62, 107, 110 e
111.

PREGOEIRO

RESULTADOFINAL

PREGAO PRESENCIAL 031/2007/FUSAR
PROCESSO N° 565/2007/FUSAR
OBJETO: Aquisi¢do de Material de Papelaria e Armarinho para atender ao
CAPS - Salde Mental
VENCEDORAS: KARPEL SUPRIMENTOS E UTENSILIOS PARA
ESCRITORIO LTDA, itens 03 a 21, 32 a 34 e 36 a 39, com o valor total
de R$ 509,30; TWR BRASIL COM. E DISTRIBUIDOR DE MAT. DE
INFORMATICA LTDA, itens 22 a 29, 35, 41, 48, 49, 51 a 54, 56 a 60, com
o valor de R$ 873,64; MANOEL ANTONIO BARBOSA DE OLIVEIRA -
ME, itens 01, 02, 30, 31, 42 a 47, 50 e 55, com o valor de R$ 2.279,00;PRO
OESTE MED. PROD. MED. HOSPITALARES LTDA, item 40 com valor
de R$ 65,40.

PREGOEIRO

RESULTADOFINAL

PREGAO PRESENCIAL 033/2007/FUSAR
PROCESSO N° 1003/2007/FUSAR
OBJETO: Registro de Precos de Contratagdo de servi¢os de transporte
maritimo para conducdo de profissionais de saide para localidades situadas
em ilhas da Baia de llha Grande.
VENCEDORA: M.M.A TRANSPORTE E SERVICOS MARITIMOS LTDA,
com valor unitario de R$ 527,00 e total de R$ 588.132,00.

PREGOEIRO

EDITALDE CONVOCACAO
A Prefeitura do Municipio de Angra dos Reis, no uso de suas atribuigdes
legais, CONVOCA os candidatos classificados no Concurso Publico para
preenchimento de vagas em diversos cargos, sob o Regime Estatutario,
conforme listagem abaixo, a comparecerem entre os dias 10, 11 e 12/07/07,
no periodo de 10 as 11 horas e 30 Min., na Subsecretaria de Recursos Hu-
manos da Secretaria Municipal de Administracdo, situada na Praga Nilo
Pecanha, n° 164, Centro, Angra dos Reis, RJ, para fins de encaminhamento
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para exames admissionais e recebimento da lista de documentos a serem
apresentados:

TELADCE (Tlha Grande )
Clas.  Insoricioe Mome
118 | QO0EFEaG1a | HORACIDD METL

MEREMDETRA [Continente)
Clas.  Insoricaoe e
B0 | ORGRaGEq  MILCIWELS FOREECS DA, SILvA

Os candidatos deverdo comparecer nos dias e horarios marcados, de posse do
documento de identidade.
Os candidatos classificados somente tomardo posse no cargo apds aprovagéo
no exame médico e conclusdo dos tramites previstos na Lei 412/L.0O., de 20
de fevereiro de 1995.
O néo comparecimento do candidato nos dias e horéarios designados implicara
sua eliminagdo do Concurso.

Angra dos Reis, 285 de Junho de 2007.

FERNANDO A. CECILIANO JORDAO

Prefeito Municipal
CARLOS RENATO PEREIRA GONCALVES
Secretério Municipal de Administracéo

CONCURSOPUBLICO
AVISO DE DESISTENCIA

A Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, no uso de suas atribuicdes legais,
torna publico a desisténcia da candidata MARIA CLEUSA PEREIRA
BERNARDO, aprovada e classificada em 62° lugar no Concurso Publico de
2004 para preenchimento de vaga no cargo de MERENDEIRA.

Angra dos Reis, 28 de Junho de 2007.

FERNANDO A. CECILIANO JORDAO

Prefeito Municipal
CARLOS RENATO PEREIRA GONCALVES
Secretério Municipal de Administracéo

CONCURSOPUBLICO
AVISO DE DESISTENCIA

A Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, no uso de suas atribuicdes legais,
torna publico a desisténcia do candidato WILLIAM RAMOS, aprovado e
classificado em 10° lugar no Concurso Publico de 2004 para preenchimento
de vaga no cargo de ZELADOR (llha Grande).

Angra dos Reis, 28 de Junho de 2007.

FERNANDO A. CECILIANO JORDAO

Prefeito Municipal
CARLOS RENATO PEREIRA GONCALVES
Secretério Municipal de Administracéo

PORTARIA N° 227/2007
O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, no uso de suas atribuicBes legais e considerando os despachos
exarados nos autos do processo administrativo n°® 6643/2007, de 19 de abril
de 2007,
RESOLVE:
APOSENTAR a servidora OTILIA AMELIA SOARES PEREIRA,
Merendeira, Referéncia 101, Padrdo H, Matricula 3766, do Grupo Funcional
infra-estrutura da Parte Permanente da Prefeitura Municipal de Angra dos
Reis, com base no art. 40, § 1°, inciso Ill, alinea “b” da Constitucional
Federal com nova redagdo dada pelas Emendas Constitucionais n° 20/1998
e 41/2003.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
PREFEITURA MUNICIPAL DE A:NGRA DOS REIS, 28 DE~MAIO DE 2007.
FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito
CARLOS RENATO PEREIRA GONCALVES
Secretéario Municipal de Administragéo

COMUNICADO
A Prefeitura de Angra dos
Reis, solicita o com-
parecimento das familias
gue tém entes queridos
sepultados no Cemitério
da Matriz, a comparecer
a Secretaria de Acéao
Social, ao lado do Teatro
Municipal, até o dia 20 de
julho deste ano, para
marcar a data da
exumacao. Apos esta
data, os restos mortais
serao colocados no

Ossario Coletivo.
Célia CristinaAmorim Silva Jordao
Secretaria de Acao Social

Defesa Civil Municipal
Emergéncia — 199
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CRITERIOSPARARASTREAMENTO
DO CANCERDE MAMA

Considerando a Oficina de Trabalho ocorrida no Instituto Nacional do Céancer
e Area Técnica da Salde da Mulher, com a participagéo da Sociedade Brasileira
de Mastologia, gestores estaduais, pesquisadores, professores universitarios e
representantes dos movimentos de defesa dos direitos da Mulher;
Considerando o debate ocorrido com os profissionais do Programa de Salde
da Familia e das Unidades do Programa de Saude, fica instituido no &mbito do
Sistema Unico de Saude de Angra dos Reis, os Critérios para Rastreamento do
Cancer de Mama.

PACIENTES DE ALTO RISCO PARA CANCER DE MAMA:

1°) Mulheres com 1 ou mais parentes de 1° grau (mae, irmd ou filha) com
cancer de mama diagnosticado antes dos 50 anos de idade.

2°) Mulheres com 1 ou mais parentes de 1° grau com cancer de mama
bilateral ou céncer de ovério.

3°) Histéria familiar de cancer de mama masculina.

4°) Pacientes com lesbes mamaérias proliferativas com atipias comprovadas
em bidpsia.

AGCOES PARA DETECGAO PRECOCE DE CANCER DE MAMA

1°) O exame clinico das mamas deve fazer parte do atendimento integral a
mulher em todas as faixas etérias.

2°) Devem ser desenvolvidas acbes de educacdo que contemplem o
conhecimento do corpo, incluindo o auto-exame das mamas. Entretanto, o
auto-exame ndo substitui o exame fisico realizado pelo profissional de saude
treinado para esta atividade.

3°) SOLICITACAO DE MAMOGRAFIA:

=> Mulheres a partir de 50 anos de idade devem fazer mamografia a cada 2

anos.
=> Mulheres com alto risco para cancer de mama devem realizar a mamografia
anualmente a partir dos 35 anos de idade.

4°) Recomendamos que sejam referenciadas para o ambulatério de mastologia
todas as pacientes com nédulo de mama palpavel. A solicitagdo de exames de
elucidagdo diagnostica ficaré a critério do especialista.

EXTRATO DE PUBLICAGAO

AUTO DE INFRACAO N°: 00397/07

Infrator: ALEXANDRE DA SILVA VIEIRA
Endereco: Rua Francisco Bezerra, n°. 472 - Perequé
Fica o infrator incurso no Artigo 36 inciso 111 do Codigo de Posturas Municipal
por funcionar sem o alvara de localizagdo e/ou alvard de funcionamento.
Estabelecimento comercial de nome fantasia oficina Nova Geragao.

Angra dos Reis, 28 de Junho de 2007.

Elisabeth Magalhdes de Brito Sirio
Secretéria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano

EXTRATO DE PUBLICAGAO

AUTO DE INFRACAO N°: 00339/07

Infrator: ALEXANDRE DA SILVA VIEIRA
Endereco: Rua Francisco Bezerra, n°. 472 - Perequé
Fica o infrator incurso no Artigo 236, por reincidéncia no uso do logradouro
publico para execucdo de servigos profissionais.

Angra dos Reis, 28 de Junho de 2007.

Elisabeth Magalhdes de Brito Sirio
Secretéria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano

Prefeitura Municipal

de Angra dos Reis

Telefones:

(24) 3377-8311
(24)3377-8388
(24) 3377-1500

www.angra.rj.gov.br




