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Festa do Senhor do Bonfim em Angra
tem apoio da Lei de Incentivo a Cultura

Inserida no Calendario Oficial de Eventos da cidade, festividade reune
religiosidade, cultura popular e musica, entre 30 de abril e 3 de maio

Tem inicio na préxima quinta-feira, 30 de abril, a tradicional
Festa do Senhor do Bonfim, na comunidade do Bonfim. O even-
to celebra 246 anos de devogio em 2026 e conta com o apoio
da Prefeitura, por meio da Secretaria de Cultura e Patriménio. A
programagcio segue até o dia 3 de maio.

O apoio do executivo municipal ¢ viabilizado pela Lei Mu-
nicipal de Incentivo a Cultura. A programagio religiosa serd mar-
cada por missas didrias, sempre as 19h, dentro do Triduo prepa-
ratdrio, realizado entre quinta-feira e sdbado. Durante os dias do
Triduo, comunidades convidadas participam da animagao littir-
gica. As celebragdes serdo presididas por frei Romulo, frei Mércio
e padre Eder.

No sdbado, dia 2, também serd realizada a Missa dos Expo-
sitores, as 16h, na Praia do Bonfim. J4 no domingo festivo, 3 de
maio, a programagao comega com a alvorada, as 5h30, seguida de
fogos e peniténcia pelas ruas do bairro. As 10h acontece a Missa
Festiva, e a tarde, a partir das 16h, serd realizado o translado da
imagem do Senhor do Bonfim, seguido de procissao. O encerra-
mento estd previsto para as 19h, com queima de fogos.

Além da programagio religiosa, a festa também promove a
valorizagio cultural e a integracio social, com shows musicais de
artistas da terra, barracas de comidas tipicas e atividades voltadas
para toda a familia, como o tradicional pau de sebo.

A secretaria de Cultura, Marlene Ponciano, destacou a im-
portancia da celebragio para o municipio.

— A Festa do Senhor do Bonfim ¢ um patriménio imaterial
de Angra dos Reis. Ela retne ¢, tradigao e cultura popular em um
mesmo espago, promovendo o encontro entre geragdes e valori-

zando as nossas raizes. O apoio por meio da Lei de Incentivo a

Cultura é fundamental para garantir a continuidade dessa mani-

festagao e o acesso democrdtico da populagio — afirmou.

A lenda do Senhor do Bonfim em Angra

Conta a lenda que ao passar pela Enseada de Batista das
Neves, apés uma longa noite no mar, um pescador encontrou
uma imagem de Ciristo Crucificado sobre uma pedra, préxima a
ilhota. Ele entregou a imagem em uma igreja na cidade, mas ela
desapareceu.

Dias depois, a imagem teria reaparecido no mesmo local
onde havia sido encontrada. E o fato, inexplicdvel, teria se repeti-
do trés vezes. Diante disso, uma pequena Igreja foi construido na
ilha, para abrigar a imagem.

A histéria oficial, por sua vez, registra que Manoel Francisco
Gomes mandou erguer a Capela de Nosso Senhor do Bonfim na
laje existente na Enseada de Batista das Neves, como forma de
agradecimento apds ser resgatado de um naufrdgio. A Festa do
Senhor do Bonfim, uma tradi¢ao em Angra dos Reis, ¢ sempre

comemorada na primeira semana do més de maio.
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Prefeitura Municipal de Angra dos Reis
PUBLICAGCAO OFICIAL

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO DA LEI N° 8.666/93

PARTES: MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS e CONTRATE DE AN-
GRA CONSTRUCOES LTDA.
TERMO ADITIVO N° 009 AO CT N° 073/2021

OBJETO: Constitui objeto do presente termo a prorrogacio de prazo e da
retificagio de valores  pactuados em instrumentos anteriores ao contrato
n°® 073/2021, referente a CONTRATA(;AO DE EMPRESA ESPECIA-
LIZADA EM SERVICOS DE ENGENHARIA PARA REFORMA DA
ORLA DO CAIS DOS PESCADORES E CAIS SANTA LUZIA - AN-
GRA DOS REIS/R].

PRAZO: A prorrogacio do prazo do presente termo serd por mais 90 (no-
venta) dias, tendo o inicio em 22/04/2026 e término em 20/07/2026.

RETIFICACAO DE VALORES PACTUADOS EM INSTRUMENTOS
ANTERIORES: Em razio de reandlise técnica no Ambito contratual, ficam
retificados os valores contratuais atualizados pactuados nos seguintes instru-

mentos:

Pardgrafo Primeiro — Termo de Apostilamento n® 001/2025, especificamen-

te em Cldusula Primeira (Do Objeto):

O valor contratual atualizado apds reajuste, passard a constar a seguinte re-

dacio:

Reajuste (perfodo - set/2023 a set/2024) — O valor global do presente termo
¢ de R$ 93.548,85 (noventa e trés mil, quinhentos e quarenta e oito reais
e oitenta e cinco centavos), correspondente ao indice INCC-M/FGV de
5,23% e terd o seu valor global reajustado de R$ 2.213.945,71 (dois mi-
lhoes, duzentos e treze mil, novecentos e quarenta e cinco reais e setenta e
um centavos) para o montante de R$ 2.307.494,56 (dois milhdes, trezentos

e sete mil, quatrocentos e noventa e quatro reais e cinquenta e seis centavos).

Pardgrafo Segundo — Termo Aditivo n® 008, especificamente em Cldusula

Segunda:

O valor contratual atualizado apés formalizagio do Termo Aditivo n° 008,

passard constar a seguinte redagio:
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O valor global do presente termo corresponde a R$ 765.591,07
(setecentos e sessenta e cinco mil, quinhentos e noventa ¢ um
reais e sete centavos). Deste modo, o valor contratual passard de
R$ 2.307.494,56 (dois milhdes, trezentos e sete mil, quatrocen-
tos € noventa e quatro reais e cinquenta e seis centavos) para R$
3.073.085,63 (trés milhoes, setenta e trés mil, oitenta e cinco reais

e sessenta e trés centavos).

Pardgrafo Terceiro — As corregdes ora formalizadas resultam na atu-
alizagdo do valor global do contrato para R$ 3.073.085,63 (trés
milhoes, setenta e trés mil, oitenta e cinco reais e sessenta e trés
centavos), devendo este montante ser considerado para fins de re-
gistro, controle, execu¢do contratual e or¢amentdria, inclusive no
que se refere aos empenhos a serem realizados, permanecendo inal-

teradas as demais condi¢oes pactuadas.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Na forma do art. 57, § 1°, inciso
I da Lei Federal n° 8.666/1993.

AUTORIZACAO: Conforme solicitado em Relatérios Técnicos
noid. 01072535, devidamente autorizado pelo Secretdrio de Obras
e Habitacao, constante no id. 01186999 (SEI-2025-12000434),
referente ao processo administrativo n° 2021016956.
DATA DA ASSINATURA: 20/04/2026

ANGRA DOS REIS, 22 DE ABRIL DE 2026.

TIAGO MURILO SCATULINO DE SOUZA

SECRETARIO DE OBRAS E HABITACAO

PORTARIA Ne 124/2026/SMGP

O Secretdrio de Modernizacio e Gestao Pessoal, no uso das atri-
buigoes legais, e em cardter excepcional e no interesse da admi-
nistragio municipal, conforme Processo SEI n° 2026-15002473,
MEMORANDO SSA/SECRETARIO Ne 460.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica autorizado o servidor DEIVISON DA SILVA SIL-
VEIRA, matricula n° 26296, Carteira Nacional de Habilitacao
06191464804, Categoria B, a conduzir veiculos da frota do Muni-

cipio, no desempenho de suas fungoes.

Pardgrafo Unico — A autorizagao expressa no art. 1° terd validade
até o dia 31 de dezembro de 2028.
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Art. 2°. Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagio,

revogando-se as disposi¢des em contrdrio.
ANGRA DOS REIS, 20 DE ABRIL DE 2026.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

ROBERTO PEIXOTO MEDEIROS DA SILVA
SECRETARIO DE MODERNIZAGAO E GESTAO DE PESSOAL

ERRATA

Na publicag¢io da Portaria n° 284/2026, datada de 27 de feve-
reiro de 2026, efetuada no Boletim Oficial do Municipio de
Angra dos Reis, Edi¢io n° 2312, de 27 de fevereiro de 2026,
pdginas 38.

ONDE SE LE:

“MAURICIO LAMEGO PINHO
DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DO
AMBIENTE DE ANGRA DOS REIS”

LEIA-SE:

“CARLOS RENATO PEREIRA GONCALVES
DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DE ANGRA DOS REIS”

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS,
27 DE ABRIL DE 2026

CLAUDIO DE LIMA SIRIO
PREFEITO

DECRETO N° 14.674, DE 27 DE ABRIL DE 2026

ALTERA A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRE-
TARIA DE ARTICULACAO GOVERNAMENTAL E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, ES-
TADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribui¢des cons-

titucionais e legais, e

CONSIDERANDO a necessidade de observar os principios que



BOLETIM OFICIAL DO MUNICiPIO DE ANGRA DOS REIS n

orientam a Administragdo Publica, esculpidos no artigo 37 da
CRFB/88;

CONSIDERANDO que a eficiéncia e a efetividade do gasto pu-
blico devem nortear as agdes do governo municipal, com vistas ao

melhor atendimento do cidadio;

CONSIDERANDO que compete privativamente ao Prefeito dis-
por sobre a organizagio e o funcionamento da Administra¢io Di-
reta e Indireta, nos exatos termos do arts. 48, incisos X e XI, 61,
§ I°, inciso 11, alinea ‘¢’, 84, inciso VI, alineas @’ e ‘b’; e 88, todos
da Constitui¢ao de 1988 com a redagao dada pela Emenda Cons-
titucional n° 32/2001, aplicados ao 4mbito municipal através do

principio da simetria;

CONSIDERANDO, ainda, que a presente alteragio nio acar-
retard aumento de despesa e trard para o Municipio de Angra
dos Reis maior eficiéncia nos atos de gestao, promovendo aten-
dimento humanizado e eficaz aos servidores e municipes em

geral,

DECRETA:

Art. 1° Ficam transformados os Cargos em Comissio na composi-

¢ao estrutural abaixo:

DE:
CODIGO CARGO SIMBOLO SIGLA
105 Coord‘enagio Técnica de Controle cr SAG.CTCG
e Gestao
1114 Coo'rde{lag:io Técnica de Apoio cr SAG.CTAPI
Institucional
PARA:
CODIGO CARGO SIMBOLO SIGLA
105 Coordenagio Técnica de Controle cT SAG.CTCIN
Interno
1114 Coordenagio Técnica de Apoio ao cr SAGAPCIN
Controle Interno

Art. 20 Ficam estabelecidas as seguintes atribui¢des e competéncias
para os Cargos em Comissao transformados no artigo anterior do

presente Decreto:
COORDENACAO TECNICA DE CONTROLE INTERNO

Competéncias:
Compete ao Coordenador Técnico de Controle Interno, plane-
jar, coordenar e supervisionar as atividades do Sistema de Con-

trole Interno no Ambito do Poder Executivo Municipal, propor

Ano XXII'« N° 2347 - 28 de Abril de 2026

normas, diretrizes e procedimentos para o seu aprimoramento,
coordenar auditorias, inspe¢des e avaliagdes nos 6rgios e entida-
des municipais, avaliar o cumprimento das metas e resultados dos
programas governamentais, verificar a legalidade, legitimidade,
economicidade, eficiéncia e eficdcia da gestao publica, articular-
-se com os 6rgaos de controle externo e apoiar suas atividades
institucionais, promover a transparéncia da gestao publica ¢ o
controle social, bem como sugerir medidas preventivas e corre-
tivas para o aperfeicoamento da administragio publica e exercer

outras competéncias correlatas.

Atribuicoes:

I — realizar auditorias operacionais, contdbeis, financeiras, orca-
mentdrias e patrimoniais;

II — elaborar relatérios, pareceres e recomendagbes técnicas;

II — analisar processos administrativos, licitagdes e contratos
quanto a conformidade legal;

IV — acompanhar a execugio da receita e da despesa publica mu-
nicipal;

V — auxiliar na elaboragio de normas e procedimentos de controle
interno;

VI — orientar os gestores ¢ unidades administrativas quanto as boas
préticas de controle;

VII — monitorar a implementagio das recomendagoes ¢ medidas
corretivas;

VIII - levantar dados e informagdes para subsidiar agdes de contro-
le e tomada de decisdo;

IX — executar outras atividades correlatas.

COORDENACAO TECNICA DE APOIO AO CONTROLE
INTERNO

Competéncias:

Compete a0 Coordenador Técnico de Apoio ao Controle Interno
coordenar e executar atividades de suporte técnico e administrativo
voltadas ao controle interno no 4mbito da Secretaria de Articula-
¢do Governamental, prestando apoio direto ao servidor designado
como responsdvel pelo Controle Interno da Pasta, em articulagdo
com a Controladoria Geral do Municipio, visando assegurar a le-
galidade, legitimidade e eficiéncia dos atos administrativos e con-

tratuais.

Atribuigoes:

I — prestar apoio técnico e administrativo ao Controle Interno da
Secretaria, vinculado 4 Controladoria Geral do Municipio (CGM),
nas atividades de acompanhamento, fiscaliza¢do e controle dos atos
e processos administrativos;

I — auxiliar na coleta, organizacio e andlise de informagoes e docu-
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mentos necessrios s acoes de controle, auditoria e conformidade
realizadas no Ambito da SAG;

III — apoiar a elaboragdo de relatdrios, pareceres e levantamentos
técnicos solicitados pelo Controle Interno, contribuindo com da-
dos, registros e evidéncias administrativa;

IV — acompanhar o cumprimento das recomendagoes e orienta-
¢oes oriundas dos drgios de controle, garantindo a tramitagdo e o
registro adequado das providéncias adotadas;

V — propor medidas de melhoria nos fluxos administrativos e na
padronizagio de procedimentos internos, fortalecendo a integrida-

de, a transparéncia e a eficiéncia da gestao publica.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publica¢io, com

efeitos a contar de 01 de maio de 2026.

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS,
27 DE ABRIL DE 2026.

CLAUDIO DE LIMA SIRIO
PREFEITO

PORTARIA N° 541/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS,
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribui¢des
legais, que lhe confere o Art. 87, Inciso IX, da Lei Organica do

Municipio;

CONSIDERANDO o Decreto n° 14.674 de 27 de abril de 2026.
RESOLVE:

EXONERAR VIVIANE FERNANDES DE SOUZA, matricu-

la 32605, do Cargo em Comissio de Coordenadora Técnica de

Controle e Gestao, da Secretaria de Articulagio Governamental,

Simbolo CT, com efeitos a contar de 01 de maio de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS,
27 DE ABRIL DE 2026.

CLAUDIO DE LIMA SIRIO
PREFEITO

VITOR HENRIQUE PADILHA SIMOES DE SOUZA
SECRETARIO DE ARTICULACAO GOVERNAMENTAL
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PORTARIA N° 542/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS,
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuicoes
legais, que lhe confere o Art. 87, Inciso IX, da Lei Organica do

Municipio;

CONSIDERANDO o Decreto n° 14.674 de 27 de abril de 2026.
RESOLVE:

NOMEAR VIVIANE FERNANDES DE SOUZA, para o Cargo

em Comissio de Coordenadora Técnica de Controle Interno, da

Secretaria de Articulagao Governamental, Simbolo CT, com efei-

tos a contar de 01 de maio de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS,
27 DE ABRIL DE 2026.

CLAUDIO DE LIMA SIRIO
PREFEITO

VITOR HENRIQUE PADILHA SIMOES DE SOUZA
SECRETARIO DE ARTICULACAO GOVERNAMENTAL

PORTARIA N° 543/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS,
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuicoes
legais, que lhe confere o Art. 87, Inciso IX, da Lei Organica do

Municipio;

CONSIDERANDO o Decreto n° 14.674 de 27 de abril de 2026.
RESOLVE:

EXONERAR, a pedido, JOAO GABRIEL DOS SANTOS XA-

VIER, matricula 32635, do Cargo em Comissao de Coordenador

Técnico de Apoio Institucional, da Secretaria de Articulagio Gover-

namental, Simbolo CT, com efeitos a contar de 01 de maio de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS,
27 DE ABRIL DE 2026.
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CLAUDIO DE LIMA SIRIO
PREFEITO

VITOR HENRIQUE PADILHA SIMOES DE SOUZA
SECRETARIO DE ARTICULAGAO GOVERNAMENTAL

PORTARIA N° 544/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, ES-
TADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribui¢oes legais,
que lhe confere o Art. 87, Inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio;

CONSIDERANDO o Decreto n° 14.674 de 27 de abril de 2026.
RESOLVE:

NOMEAR SAVIO FILIPE LISBOA DA SILVA, para o Cargo

em Comissdo de Coordenador Técnico de Apoio ao Controle In-

terno, da Secretaria de Articulagio Governamental, Simbolo CT,

com efeitos a contar de 01 de maio de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS,
27 DE ABRIL DE 2026.

CLAUDIO DE LIMA SIRIO
PREFEITO

VITOR HENRIQUE PADILHA SIMOES DE SOUZA
SECRETARIO DE ARTICULACAO GOVERNAMENTAL

PORTARIA N° 545/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS,
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribui¢des
legais, que lhe confere o Art. 87, Inciso IX, da Lei Organica do

Municipio;

CONSIDERANDO o Memorando SSA/SECRETARIO ne° 463,
da Secretaria Municipal de Satde, datado de 20 de abril de 2026;

CONSIDERANDO os despachos exarados no Processo SEI n°
2025-15007555.

RESOLVE:
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DESIGNAR o servidor JOSE LUIZ COUTINHO, Médico, ma-
tricula 4500079, para exercer a Responsabilidade Técnica Médica
da ESF Provetd, da Secretaria Municipal de Satde de Angra dos
Reis, com efeitos a contar da data de publicagio.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 27 DE ABRIL DE 2026.

CLAUDIO DE LIMA SIRIO
PREFEITO

MARCOS SANTOS ROCHA
SECRETARIO DE SAUDE

PORTARIA N° 546/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, ES-
TADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuicoes legais,
que lhe confere o Art. 87, Inciso IX, da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO o Memorando SOH/SEHREF n° 126, da Se-
cretaria de Obras e Habitagao, datado de 15 de abril de 2026;

CONSIDERANDO os despachos exarados no Processo SEI n°
2026-12000261.

RESOLVE:

NOMEAR MARIA CAROLINA CHAVES DA ROCHA, ma-
tricula 28093, para exercer, interinamente, o Cargo em Comissao
de Assessora de Regularizagio Fundidria e Urbana, da Secretaria
Executiva de Habitac¢io e Regularizagio Fundidria, da Secretaria
de Obras e Habitagao, Simbolo CC-3, nos periodos de 20 de maio
de 2026 a 03 de junho de 2026 e de 20 de julho de 2026 a 03 de
agosto de 2026, durante as férias do titular, Raphael Pereira de
Carvalho, matricula 28906.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 27 DE ABRIL DE 2026.

CLAUDIO DE LIMA SIRIO
PREFEITO

TIAGO MURILO SCATULINO
SECRETARIO DE OBRAS E HABITACAO
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DELIBERACAO 003/2026/CMS-AR

Aprovada Ad-referendum pela Mesa Diretora em 17/03/2026, ho-
mologada pelo Plendrio em 25 de margo de 2026.

Dispoe sobre a continuidade das Reunides do Plendrio de forma
automdtica quando o Plendrio mesmo apds prorrogagio nao con-

seguir deliberar todas as matérias de pauta.

O Conselho Municipal de Satide no uso de suas competéncias re-
gimentais e legais conferidas pela Lei Municipal 176 de 1992, que
disp6e sobre a criagio do Conselho Municipal de Satide, de cardter
deliberativo, paritdrio e responsdvel pelo planejamento, estabeleci-
mento, acompanhamento, controle, fiscalizagao, avalia¢io, aprova-
¢ao da politica de satide estabelecida pela Conferéncia Municipal

de Satdde, das a¢des do Fundo Municipal de Sadde e:

CONSIDERANDO a necessidade de comunicagio publica dos
atos deste Conselho Municipal de Satde, sobre as informagoes,
publicagdes e tantos outros que sejam pertinentes aos assuntos ine-
rentes a sadde publica em suas esferas assim como a comunicagio

entre os conselheiros desta municipalidade;

CONSIDERANDO o interesse mituo do Conselho Munici-
pal de Sadde e da Secretaria Municipal de Satide em exercer os
principios da transparéncia e publicidade em suas agdes em prol
do desenvolvimento e avango do Controle Social e do SUS na

municipalidade;

CONSIDERANDO a omissio regimental quanto a continuidade
e prorrogacio das Reunides do Plendrio do Conselho Municipal de
Satide, onde até a presente data utiliza-se do costume deste Conse-

lho Municipal de Saide;

CONSIDERANDO a aprovagio da Mesa Diretora do Conselho
Municipal de Satide em 17 de Margo de 2026.

DELIBERA:

Art.1 - As reuni6es do Plendrio do Conselho Municipal de Sadde
terdo a duragdo de 03 (trés) horas e com uma tnica prorrogacio de

30(trinta) minutos.

Art.2 -.Caso as matérias constantes no Ato Convocatério e Ato
Convocatério Complementar (se for o caso) nio sejam tratadas
no tempo de no mdximo 3h30min (trés horas e trinta minutos)
a reunido serd suspensa e terd sua continuagio no dia seguinte no

mesmo hordrio de inicio.
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Art.3 — Caso nio haja possibilidade de continuagio da reunio no
dia posterior por motivos de feriados, agenda inadidvel do CMS-
-AR, dentre outros que a Mesa Diretora julgar necessdrios, serd

convocada Reunido Extraordindria.

Art.4 — A presente Deliberagio entrard em vigor a partir da data de
sua aprovacao pelo Plendrio do CMS-AR e deverd ser publicada no
Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis- R], revogando-se

as disposi¢des contrdrias.

MESA DIRETORA
(Aprovada na Reunido Ordindria da Mesa Diretoraem 17/03/2026)

LEONARDO BASTOS
PRESIDENTE DO CMS-AR

PORTARIA Ne 122/2026/SSA

O SECRETARIO DE SAUDE, Sr. MARCOS SANTOS RO-
CHA, no uso e gozo de suas atribui¢bes legais, considerando a
Ata de Registro de Precos n® 333/2025 firmada em 20/10/2025
¢ a Nota de Empenho 728, firmada entre o MUNICIPIO DE
ANGRA DOS REIS através da SECRETARIA DE SAUDE, ¢ a
ANGRA LUZ COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE MATE-
RIAIS ELETRICOS LTDA, em 12/03/2026, com fulcro na Lei
n° 14.133/2021.

RESOLVE:

Art. 1°.Fica designado a servidora DIANNY MORAIS FERREI-
RA, matricula n® 31606, para exercer a gestao da Nota de Em-
penho n° 728, processo n° SEI-2026-15000973, cujo objeto é
AQUISICAO DE INSUMOS E TINTAS, ITENS 39 E 90, DA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS 333/2025 PREGAO ELE-
TRONICO 90.042/2025.

Art. 2°. Fica designado o servidor RONIVALDO DE OLIVEIRA,
matricula n° 70.190.669 para exercer a fiscalizagio do contrato

citado no artigo anterior.

Art. 3° Fica designado o servidor LUCAS FELIPE DOURADO
FONTELLA, matricula n® 27128 para exercer a supléncia do mesmo.

Art. 4°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
produzindo efeitos a partir do dia 20/03/2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
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ANGRA DOS REIS, 22 DE ABRIL DE 2026.

MARCOS SANTOS ROCHA
SECRETARIO DE SAUDE

PORTARIA N° 123/2026/SSA

O SECRETARIO DE SAUDE, Sr. MARCOS SANTOS RO-
CHA, no uso e gozo de suas atribui¢bes legais, considerando a
Ata de Registro de Precos n® 003/2026, firmada em 07/01/2026
e a Nota de Empenho 772, firmada entre o MUNICIPIO DE
ANGRA DOS REIS através da SECRETARIA DE SAUDE, e a
ANGRA LUZ COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE MATE-
RIAIS ELETRICOS LTDA, em 18/03/2026, com fulcro na Lei
n° 14.133/2021.

RESOLVE:

Art. 1°.Fica designado a servidora DIANNY MORAIS FERREI-
RA, matricula n® 31606, para exercer a gestao da Nota de Em-
penho n° 772, processo n® SEI-2026-15001522, cujo objeto ¢
AQUISICAO DE FERRAMENTAS ELETICAS E MANUAIS,
INSUMOS E EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVI-
DUAL (EPI) E COLETIVO (EPC), ITENS 1, 2, 3,4, 5,6, 7,
8,9, 10, 12, 13, 14, 15, 16,17, 18, 19,20, 22, 23, 25, 26, 27,
29, 30, 33, 35, 38, 39, 41, 43, 44, 47, 54, 55, 57, 59, 66, 67,
68,70,75,77,78, 80, 81, 84, 85, 88, 91, 93, 98, 99, 100, 130,
131, 132, 133, 134, 135, 141, 143, 144, 145, 147, 148, 149,
152, 154, 156, 157, 159, 160, 163, 164, 165, 167, 169, 170,
172, 181, 182, 185, 186, 188, 189, 192, 197, 202, 203, 204,
205, 207, 209, 210, 211, 212, 216, 217, 222, 224, 227, 228,
229, 230, 232, 234, 235, 237 E 239, DA DA ATA DE RE-
GISTRO DE PRECOS 003/2026 PREGAO ELETRONICO
90.022/2025.

Art. 2°. Fica designado o servidor RONIVALDO DE OLIVEIRA,
matricula n® 70.190.669 para exercer a fiscalizagio do contrato

citado no artigo anterior.

Art. 3° Fica designado o servidor LUCAS FELIPE DOURADO
FONTELLA, matricula n® 27128 para exercer a supléncia do

mesmo.

Art. 4°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
produzindo efeitos a partir do dia 20/03/2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
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ANGRA DOS REIS, 22 DE ABRIL DE 2026.

MARCOS SANTOS ROCHA
SECRETARIO DE SAUDE

PORTARIA Ne 124/2026/SSA

O SECRETARIO DE SAUDE, Sr. MARCOS SANTOS RO-
CHA, no uso e gozo de suas atribuicdes legais, considerando o
Contrato n° 054/2013/SSA, celebrado entre 0o MUNICIPIO DE
ANGRA DOS REIS através da SECRETARIA DE SAUDE, ¢
JOSE MARIA DE AGUIAR, firmado em 28/06/2013, com fulcro
no art. 67, caput da Lei n.© 8.666/93.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica designado o servidor LEANDRO MONTEIRO
MATASSOLI DA SILVA, matricula n® 32725, para exercer a
gestdo do Contrato n® 084/2013/SSA, processo n° 2016009468,
cujo objeto é A LOCACAO DO IMOVEL LOCALIZADO
NA RUA ALMIRANTE MACHADO PORTELA Ne 85 —
LOJA 09 — BALNEARIO, PARA INSTALACAO E FUNCIO-
NAMENTO DA COORDENACAO DE TRANSPORTE DA
SSA.

Art. 2°. Fica designado a servidora HELENA FERNANDES
FONSECA DA MOTA, matricula n° 18078, para exercer a fisca-

lizagao do contrato citado no artigo anterior.

Art. 3°. Fica designada a servidora MARISTELA DE SIQUEIRA
COSTA, matricula n® 32704, para exercer a supléncia da fiscaliza-

¢ao do mesmo.

Art. 4°. Fica designado o servidor ANDRE TEIXEIRA DE
ABREU, matricula n® 11083, para exercer a supléncia da gestao

do mesmo.

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
produzindo efeitos a contar de 05/05/2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS,
22 DE ABRIL DE 2026.

MARCOS SANTOS ROCHA
SECRETARIO DE SAUDE
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PORTARIA N° 082/ 2026/ ANGRAPREV

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVI-
DENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS
— ANGRAPREY, no uso da atribui¢io que lhe confere o Anexo I,
Inciso I, alinea “1”, da Lei n® 4542, de 29 de Dezembro de 2025,
e considerando os despachos exarados nos autos do Processo Ad-
ministrativo SEI n° 2025-23000679 do Instituto de Previdéncia
Social do Municipio de Angra dos Reis — ANGRAPREYV, 19 de
dezembro de 2025,

RESOLVE:

RERRATIFICAR o ato de aposentadoria instrumentalizado
pela Portaria n° 013/2026/ANGRAPREYV, datado de 21 de
janeiro de 2026, devendo o referido ato ser redigido da se-

guinte forma:

“...]

APOSENTAR o servidor MARCO ANTONIO GOMES, Analis-
ta Ambiental, Matricula 22332, CLASSE 1V, do Grupo Funcional
da Infraestrutura, da Parte Permanente da Prefeitura Municipal de

Angra dos Reis, com base no Artigo 19, da Lei Complementar n°
014, de 21 de dezembro de 2021.

[...]” (NR)
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS,
27 DE ABRIL DE 2026.

CARLOS RENATO PEREIRA GONCALVES
DIRETOR - PRESIDENTE ANGRAPREV

APOSTILA DE FIXACAO DE PROVENTOS

Servidora: SOLANGE CALASSARA DOS SANTOS

Ato: Portaria n° 076/2026/ANGRAPREV (SEI n° 2026 -
23000166)

Data: 13/04/2026

Validade: 13/04/2026

Publicagao: 13/04/2026

Ficam fixados os proventos mensais de inatividade da servidora SO-
LANGE CALASSARA DOS SANTOS, Auxiliar de Enfermagem,
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matricula 17206, Referéncia 203, Padrao “D”, do Grupo Funcional
da Sadde, da Parte Permanente da Prefeitura Municipal de Angra
dos Reis, aposentada através da Portaria n® 076/2026/ANGRA-
PREV de 13 de abril de 2026, publicada em 13 de abril de 2026,
com tempo de contribuigio e beneficios contados até 31/12/2021,
observado o direito adquirido previsto no Artigo 31 da Lei Comple-
mentar n° 014/2021, nos termos da Stimula STF n° 359 e Parecer

n° 016/2022/Angraprev.Procur, conforme parcela abaixo:

Proventos de Aposentadoria (Artigo 40, § 1°, Inciso III, alinea
“b” da CF/88 com redagio dada pela Emenda Constitucional n°
41/2003 e Artigo 1° da Lei Federal n° 10.887 de 18 de junho de
2004) 10 cuiettetieereieieet ettt te et et senns R$1.556,95

ANGRA DOS REIS, 22 DE ABRIL DE 2026.

LUIZELIA GOMES
COORDENADORA DE CONCESSAO DE BENEFICIOS

PEDRO CAUISA DA CUNHA MIGUEL SOUZA
DIRETOR DE BENEFICIOS

CARLOS RENATO PEREIRA GONCALVES

DIRETOR-PRESIDENTE DO ANGRAPREV

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
ARTIGO 94, PARAGRAFO UNICO DA LEI N° 14.133/2021

PARTES: MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS e CONEN
CONSULTORIA E ENGENHARIA LTDA

TERMO ADITIVO Ne 001 ao CONTRATO Ne 008/2026/
SEINF

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE ESTUDOS
DE ENGENHARIA DE DIAGNOSTICO E PROPOSTAS DE
MEDIDAS DE CONTROLE DE CHEIAS DO RIO MAM-
BUCABA E PROJETOS BASICOS DA RECALIBRAGEM DA
CALHA E DA BACIA DE RETENCAO, EM MAMBUCABA,
ANGRA DOS REIS.

PRAZO: A prorrogagio do prazo do presente termo serd por mais
60 (sessenta) dias, tendo inicio em 07/05/2026 e término em

06/07/2026.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Na forma do art. 111 da Lei n®
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14.133/2021
AUTORIZACAO: Conforme autorizagio do Secretdrio de Extra-
ordindrio de Infraestrutura através do Processo Administrativo n°
2025-29000424
DATA DA ASSINATURA: 22/04/2026

ANGRA DOS REIS, 22 DE ABRIL DE 2026

ALAN BERNARDO COELHO DE SOUZA

SECRETARIO DE EXTRAORDINARIO DE INFRAESTRUTURA

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
ARTIGO 94, PARAGRAFO UNICO DA LEI Ne 14.133/2021

PARTES: MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS ¢ CONEN
CONSULTORIA E ENGENHARIA LTDA

TERMO ADITIVO Ne 001 ao CONTRATO Ne 008/2026/
SEINF

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE ESTUDOS
DE ENGENHARIA DE DIAGNOSTICO E PROPOSTAS DE
MEDIDAS DE CONTROLE DE CHEIAS DO RIO MAM-
BUCABA E PROJETOS BASICOS DA RECALIBRAGEM DA
CALHA E DA BACIA DE RETENCAO, EM MAMBUCABA,
ANGRA DOS REIS.

PRAZO: A prorrogacio do prazo do presente termo serd por mais
60 (sessenta) dias, tendo inicio em 07/05/2026 e término em

06/07/2026.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Na forma do art. 111 da Lei n°
14.133/2021

AUTORIZACAO: Conforme autorizagio do Secretdrio de Extra-
ordindrio de Infraestrutura através do Processo Administrativo n°
2025-29000424

DATA DA ASSINATURA: 22/04/2026

ANGRA DOS REIS, 22 DE ABRIL DE 2026

ALAN BERNARDO COELHO DE SOUZA
SECRETARIO DE EXTRAORDINARIO DE INFRAESTRUTURA
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PROCESSO SELETIVO 004/2025 - PMAR
EDITAL DE ELIMINACAO

O Prefeito do Municipio de Angra dos Reis, no uso de suas atribui-
¢oes legais, torna publico que os candidatos abaixo relacionados fo-
ram eliminados do processo seletivo em epigrafe, em obediéncia ao
que dispde o item 11, subitem 11.5 ¢ 11.6, do Edital que divulga
as instrugoes especificas reguladoras do Processo Seletivo, por nio
terem atendido ao Edital de Convocagdo para fins de encaminha-

mento para exames admissionais:

Convocagio publicada no BO de Edigao: n° 2318/2026 — fls n°
109 a 111 do dia 11 de Margo de 2026.

NIVEL MEDIO

BERCARISTA (CONTINENTE)

CLAS INSCRICAO CANDIDATO

790 5088 IZABELA LOPES DE PAULA

BERCARISTA (ILHA)

CLAS INSCRICAO CANDIDATO

110 8928 PATRICIA AGUIAR DA SILVA

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS,
27 DE ABRIL 2026.

CLAUDIO DE LIMA SIRIO
PREFEITO MUNICIPAL

ANDERSON MARINHO DE ALCANTARA
SECRETARIO EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS

PROCESSO SELETIVO 002/2025 - PMAR
EDITAL DE ELIMINACAO

O Prefeito do Municipio de Angra dos Reis, no uso de suas atribui-
goes legais, torna publico que os candidatos abaixo relacionados fo-
ram eliminados do processo seletivo em epigrafe, em obediéncia ao
que dispde o item 11, subitem 11.5 ¢ 11.6, do Edital que divulga
as instrugoes especificas reguladoras do Processo Seletivo, por nao
terem atendido ao Edital de Convocagdo para fins de encaminha-

mento para exames admissionais:

Convocagio publicada no BO de Edigio: n° 2318/2026 — fls n°
1112113 do 11/03/2026



NIVEL MEDIO
DOCENTE I (CONTINENTE)
CLAS INSCRICAO CANDIDATO
680 6011 ANA CAROLINA PEREIRA DE FREITAS
700 6938 DAIANA FREITAS CAROLINO PERUCIO
8lo 7706 EMILIA DA SILVA MARTINS
880 7409 ERICA SILVA TAVARES
890 5719 ENEDINA CONCEICAO DOS SANTOS
DOCENTE I (CONTINENTE PCD)
CLAS INSCRICAO CANDIDATO
110 4346 IZABEL MARIA
DOCENTEI (ILHA)
CLAS INSCRICAO CANDIDATO
6o 4396 GLEICE MARA JULIA DE MEDEIROS

Convocagio publicada no BO de Edigao: n° 2340/2026 — fls n°
71a72do 11/04/2026

NIVEL MEDIO

DOCENTE I (CONTINENTE)

CLAS INSCRIGAO CANDIDATO
1030 9502 MARY HELEN SOUZA DA SILVA SOARES
1050 5588 PAMELA GARCIA DE OLIVEIRA

ANGRA DOS REIS, 27 DE ABRIL 2026.

CLAUDIO DE LIMA SIRIO

PREFEITO MUNICIPAL
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mento para exames admissionais:

Convocagio publicada no BO de Edigio: n° 2318/2026 — fls n°

114 a 116 do 11/03/2026

NIVEL FUNDAMENTAL
MONITOR DE EDUCACAO ESPECIAL (CONTINENTE) - PCD

CLAS INSCRICAO CANDIDATO

100 2705 MARIA EDUARDA CORREA DO AMARAL

MONITOR DE EDUCACAO ESPECIAL (ILHA)

CLAS INSCRICAO CANDIDATO

110 2916 KATIA REGINA PINTO PAES

MONITOR DE EDUCAGAO ESPECIAL (CONTINENTE)

CLAS INSCRICAO CANDIDATO

88° 4666 DAYSE FERREIRA MARTIM

Convocagio publicada no BO de Edigao: n° 2340/2026 — fls n°

69 a 71 do 10/04/2026

NIVEL FUNDAMENTAL

MONITOR DE EDUCACAO ESPECIAL (CONTINENTE)

CLAS INSCRICAO CANDIDATO
89° 2815 ELOIZA BEATRIZ BARBOSA DA SILVA
ANGRA DOS REIS, 27 DE ABRIL 2026.

CLAUDIO DE LIMA SIRIO

P

REFEITO MUNICIPAL

ANDERSON MARINHO DE ALCANTARA
SECRETARIO EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS

PROCESSO SELETIVO 001/2025 - PMAR
EDITAL DE ELIMINACAO

O Prefeito do Municipio de Angra dos Reis, no uso de suas atri-
buigoes legais, torna piblico que os candidatos abaixo relacionados
foram eliminados do processo seletivo em epigrafe, em obediéncia
a0 que dispoe o item 11, subitem 11.3, do Edital que divulga as
instrugdes especificas reguladoras do Processo Seletivo, por nio

terem atendido ao Edital de Convocagio para fins de encaminha-

ANDERSON MARINHO DE ALCANTARA
SECRETARIO EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS

CONCURSO PUBLICO 2024 - PMAR
EDITAL DE ELIMINACAO

O Municipio de Angra dos Reis, no uso de suas atribuicées legais,
torna publico que os candidatos abaixo relacionados foram elimi-
nados do concurso Publico em epigrafe, em obediéncia ao que dis-
poe o item 18, subitem 18.1, do Edital que divulga as instrugoes
especificas reguladoras do Concurso, por nio terem atendido ao

Edital de Convocagio para fins de encaminhamento para exames



BOLETIM OFICIAL DO MUNICiPIO DE ANGRA DOS REIS

admissionais:

convocagio publicada no BO de Edi¢ao: n° 2340/2026- fls n° 68
a 69 do dia 10/04/2026

NIVEL SUPERIOR
PEDAGOGO(CONTINENTE)
CLAS INSCRIGCAO CANDIDATO

11° 930007515 JOSIANE ALVES DA SILVA DE ANDRADE

ANGRA DOS REIS, 27 DE ABRIL 2026.

CLAUDIO DE LIMA SIRIO
PREFEITO MUNICIPAL

ANDERSON MARINHO DE ALCANTARA

SECRETARIO EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS

PROCESSO SELETIVO 003/2025 - PMAR
EDITAL DE ELIMINACAO

O Prefeito do Municipio de Angra dos Reis, no uso de suas atribui-
¢oes legais, torna publico que os candidatos abaixo relacionados fo-
ram eliminados do processo seletivo em epigrafe, em obediéncia ao
que dispde o item 11, subitem 11.5 e 11.6, do Edital que divulga
as instrugdes especificas reguladoras do Processo Seletivo, por nao
terem atendido ao Edital de Convocagio para fins de encaminha-

mento para exames admissionais:

Convocagio publicada no BO de Edigdo: n° 2318/2026 — fls n°
113 e 114 do 11/03/2026

NIVEL SUPERIOR

DOCENTE II ARTES (CONTINENTE)

CLAS INSCRICAO CANDIDATO

18° 5004 MARIA JANAINA SOARES SILVA

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS,
27 DE ABRIL 2026.

CLAUDIO DE LIMA SIRIO
PREFEITO MUNICIPAL

ANDERSON MARINHO DE ALCANTARA
SECRETARIO EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS
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EDITAL DE CONVOCACAO - PMAR
PROCESSO SELETIVO EDITAL 004/2025

O Prefeito do Municipio de Angra dos Reis, no uso de suas atribui-
¢oes legais, CONVOCA o(s) candidato(s) classificado(s) no Pro-
cesso Seletivo Simplificado para preenchimento de vaga(s) para
o(s) cargo(s) indicado(s) no ANEXO I deste Edital, sob o Regime

Administrativo.

Os candidatos deverdo comparecer(em) no periodo e hordrio indi-
cado no ANEXO I, ao Recursos Humanos da Secretaria Municipal
de Administracio, situada & Rua Conegos de Bittencourt, n°. 108,
Centro, Angra dos Reis, R], para fins de encaminhamento para

exames admissionais.

Os mesmos deverao aguardar a ordem de chamamento evitan-

do aglomeragoes.

NAO ATENDEREMOS O DESCUMPRIMENTO DO HO-
RARIO E DATA AGENDADA NO ANEXO L.

Os candidatos deverio ler atentamente e cumprir com as obriga-
¢bes admissionais definidas no link: http://portaldoservidor.angra.
rj.gov.br/admissao.asp, através do caminho: admissio/admissio/

Processo Seletivo, onde:

1° ATO - ENCAMINHAMENTO EXAMES ADMISSIONAIS

Do comparecimento ao Recursos Humanos da Secretaria Munici-
pal de Administragdo para encaminhamento aos Exames Admis-

sionais: comparecer no dia e hordrio agendado, no ANEXO I.

Neste ato o(a) candidato(a) serd instruido:

- No Recursos Humanos: Quanto ao envio das documentagoes no
sistema de entrega documental e apds encaminhado a Medicina
ocupacional.

- Na Medicina: Tomard conhecimento quanto as exigéncias de exa-
mes, de vacinas e aos procedimentos de retorno, para apresentagao
do cumprimento destas exigéncias. Neste dia de retorno, serd en-
tregue seu ASO — Atestado de Satde Ocupacional, apto a iniciar

suas atividades laborativas.

20 ATO - ENVIO DIGITAL

As documentagdes e formuldrios e seu envio Digital encontra-se
disponibilizados no PORTAL DO SERVIDOR, este iniciard no

primeiro dia da convocagio e serd finalizado apds 05 (cinco) dias
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corridos, assim sendo, evite o bloqueio de sua senha no sistema e

realize o procedimento dentro do prazo.

A andlise do Recursos Humanos ocorrerd nos préximos 05 (cinco)
dias dteis, o candidato deverd dentro destes 10 (dez) dias acom-
panhar as informages disponibilizadas até a finalizagio de suas

pendéncias em todas as etapas.

DATA DE LIBERACAO DE ACESSO AO SISTEMA:
30/04/2026

As documentagoes pessoais: devero ser escaneadas em .pdf de seus
originais, a foto deverd estar no formato 3x4 em .jpg, todos os en-
vios deverdo respeitar o tamanho limite de 750 KB e serem salvos

separadamente, devendo estar legiveis, sem cortes e vdlidos.

Os formuldrios obrigatérios: deverdo ser digitados, impressos, da-
tados, assinados, escaneados em pdf separadamente e de forma le-

givel (Acimulo de cargo, auxilio federal, entre outros) para envio.

E imprescindivel que no ato de comparecimento a convocagio, o

candidato confira seu e-mail e CPF para acessar o sistema.

Caso o candidato nio possua conta na agencia Bradesco (Retirar o

formuldrio disponivel no PORTAL DO SERVIDOR):

O mesmo deverd no dia da convocagio estar de posse do formu-
ldrio abertura de conta digitado e impresso para recolhimento da
assinatura do Recursos Humanos. Leve seu formuldrio caso se en-

contre nessa situagao.

Disponibilizamos um video no PORTAL DO SERVIDOR para
entender como funcionard a entrega das documentagdes obrigaté-
rias, desde seu login inicial até o cumprimento de todas as Etapas.
VEJA O VIDEO E TIRE SUAS DUVIDAS NO DIA DE COM-
PARECIMENTO.

Neste ato encontra-se 03 etapas de documentagbes a serem entre-
gues, as mesmas encontram-se descritas em nosso PORTAL DO

SERVIDOR, sendo estas compostas dos seguintes documentos:

12 Etapa — Documental: Envio Digital de documentos pessoais e
formuldrios.
22 Etapa — Documental: Envio Digital de formuldrios

32 Etapa — Documental: Envio de ASO.

Ao retirar 0 ASO na data agendada pela Medicina Ocupacional, o

candidato terd 05 (cinco) dias tteis apés sua expedi¢do para envia-
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-lo no sistema de entrega admissional para o Recursos Humanos
e agendar a entrega das documentagdes da 12, 22 ¢ 32 fase, dentro

destes 05 (cinco) dias.

Apés o envio ligue no hordrio de 09h e 30min as 11h 00min no te-
lefone 3365 7766, para a agendar a entrega da documentagio fisi-

ca, referente a 12 e 22 Etapa documental, j4 finalizada digitalmente.

N3o agendaremos o recebimento de ASO e Documentagio fisica
sem a finalizacdo da 12 e 22 Etapa documental no sistema do Re-

cursos Humanos.

OBS.:

O contato serd através do sistema de entrega.
O candidato se responsabilizard por acompanhar diariamente as
mensagens enviadas e corrigir todas as pendéncias encaminhadas

por este Recursos Humanos, até sua finalizagio.

O nio comparecimento do candidato nos dias e hordrios designa-

dos implicard em sua eliminagzo.
ANGRA DOS REIS, 27 DE ABRIL 2026.

CLAUDIO DE LIMA SIRIO
PREFEITO MUNICIPAL

ANDERSON MARINHO DE ALCANTARA
SECRETARIO EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS
ANEXO 1

Data do Comparecimento: 30 de Abril de 2026

Hordrio de comparecimento: 14h e 30 min

NIVEL MEDIO

BERCARISTA (CONTINENTE)

CLAS INSCRICAO CANDIDATO

870 3819 SUELLEN SOUZA DO NASCIMENTO COSTA

EDITAL DE CONVOCACAO - PMAR
PROCESSO SELETIVO EDITAL 003/2025

O Prefeito do Municipio de Angra dos Reis, no uso de suas atribui-
¢oes legais, CONVOCA o(s) candidato(s) classificado(s) no Pro-
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cesso Seletivo Simplificado para preenchimento de vaga(s) para
o(s) cargo(s) indicado(s) no ANEXO I deste Edital, sob o Regime

Administrativo.

Os candidatos deverao comparecer(em) no perfodo e hordrio indi-
cado no ANEXO I, ao Recursos Humanos da Secretaria Municipal
de Administragio, situada 2 Rua Conegos de Bittencourt, n°. 108,
Centro, Angra dos Reis, R], para fins de encaminhamento para

exames admissionais.

Os mesmos deverao aguardar a ordem de chamamento evitan-

do aglomeragoes.

NAO ATENDEREMOS O DESCUMPRIMENTO DO HO-
RARIO E DATA AGENDADA NO ANEXO L

Os candidatos deverdo ler atentamente e cumprir com as obriga-
¢oes admissionais definidas no link: http://portaldoservidor.angra.
1j.gov.br/admissao.asp, através do caminho: admissao/admissao/

Processo Seletivo, onde:

1° ATO - ENCAMINHAMENTO EXAMES ADMISSIONAIS

Do comparecimento ao Recursos Humanos da Secretaria Munici-
pal de Administragio para encaminhamento aos Exames Admis-

sionais: comparecer no dia e hordrio agendado, no ANEXO 1.

Neste ato o(a) candidato(a) serd instruido:

- No Recursos Humanos: Quanto ao envio das documentagoes no
sistema de entrega documental e apds encaminhado a Medicina
ocupacional.

- Na Medicina: Tomard conhecimento quanto as exigéncias de exa-
mes, de vacinas e aos procedimentos de retorno, para apresentagio
do cumprimento destas exigéncias. Neste dia de retorno, serd en-
tregue seu ASO — Atestado de Satide Ocupacional, apto a iniciar

suas atividades laborativas.

20 ATO - ENVIO DIGITAL

As documentagdes e formuldrios e seu envio Digital encontra-se
disponibilizados no PORTAL DO SERVIDOR, este iniciard no
primeiro dia da convocagio e serd finalizado apds 05 (cinco) dias
corridos, assim sendo, evite o bloqueio de sua senha no sistema e

realize o procedimento dentro do prazo.

A andlise do Recursos Humanos ocorrerd nos proximos 05 (cinco)

dias tteis, o candidato deverd dentro destes 10 (dez) dias acom-
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panhar as informagdes disponibilizadas até a finalizagio de suas

pendéncias em todas as etapas.

DATA DE LIBERACAO DE ACESSO AO SISTEMA:
30/04/2026

As documentagoes pessoais: deverdo ser escaneadas em .pdf de seus
originais, a foto deverd estar no formato 3x4 em .jpg, todos os en-
vios deverdo respeitar o tamanho limite de 750 KB e serem salvos

separadamente, devendo estar legiveis, sem cortes e vélidos.

Os formuldrios obrigatdrios: deverdo ser digitados, impressos, da-
tados, assinados, escaneados em pdf separadamente e de forma le-

givel (Acimulo de cargo, auxilio federal, entre outros) para envio.

E imprescindivel que no ato de comparecimento a convocagio, o

candidato confira seu e-mail e CPF para acessar o sistema.

Caso o candidato ndo possua conta na agencia Bradesco (Retirar o
formuldrio disponivel no PORTAL DO SERVIDOR):

O mesmo deverd no dia da convocagio estar de posse do formu-
ldrio abertura de conta digitado e impresso para recolhimento da
assinatura do Recursos Humanos. Leve seu formuldrio caso se en-

contre nessa situagao.

Disponibilizamos um video no PORTAL DO SERVIDOR para
entender como funcionard a entrega das documentagées obrigaté-
rias, desde seu login inicial até o cumprimento de todas as Etapas.
VEJA O VIDEO E TIRE SUAS DUVIDAS NO DIA DE COM-
PARECIMENTO.

Neste ato encontra-se 03 etapas de documentagbes a serem entre-
gues, as mesmas encontram-se descritas em nosso PORTAL DO

SERVIDOR, sendo estas compostas dos seguintes documentos:

12 Etapa — Documental: Envio Digital de documentos pessoais e

formuldrios.
22 Erapa — Documental: Envio Digital de formuldrios
32 Etapa — Documental: Envio de ASO.

Ao retirar 0 ASO na data agendada pela Medicina Ocupacional, o
candidato terd 05 (cinco) dias dteis apds sua expedicio para envia-
-lo no sistema de entrega admissional para o Recursos Humanos
e agendar a entrega das documentagoes da 12, 22 ¢ 32 fase, dentro

destes 05 (cinco) dias.
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Apés o envio ligue no hordrio de 09h e 30min as 11h 00min no te-
lefone 3365 7766, para a agendar a entrega da documentagio fisi-

ca, referente a 12 e 22 Etapa documental, j4 finalizada digitalmente.

Nio agendaremos o recebimento de ASO e Documentagio fisica
sem a finalizaco da 12 e 22 Etapa documental no sistema do Re-

cursos Humanos.

OBS.:

O contato serd através do sistema de entrega.
O candidato se responsabilizard por acompanhar diariamente as
mensagens enviadas e corrigir todas as pendéncias encaminhadas

por este Recursos Humanos, até sua finalizaco.

O nio comparecimento do candidato nos dias e hordrios designa-

dos implicard em sua eliminagao.

ANGRA DOS REIS, 27 DE ABRIL 2026.

CLAUDIO DE LIMA SIRIO
PREFEITO MUNICIPAL

ANDERSON MARINHO DE ALCANTARA

SECRETARIO EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS

ANEXO 1

Data do Comparecimento: 30 de Abril de 2026

Hordrio de comparecimento: 09h e 30 min

NIVEL SUPERIOR

DOCENTE II - ARTE (CONTINENTE)

CLAS INSCRICAO CANDIDATO

220 7046 VALERIA CRISTINA SANTANA COSTA

EDITAL DE CONVOCACAOQ - PMAR
CONCURSO PUBLICO 2024 - EDITAL 001

O Prefeito do Municipio de Angra dos Reis, no uso de suas atribui-
coes legais, CONVOCA o(s) candidato(s) classificado(s) no Con-
curso Piublico para preenchimento de vaga(s) para o(s) cargo(s)
indicado(s) no ANEXO I deste Edital, sob o Regime Estatutdrio.

Os candidatos deverdo comparecer(em) no perfodo e hordrio indi-
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cado no ANEXO 1, a Secretaria Executiva de Recursos Humanos,
situada & Rua Conegos de Bittencourt, n°. 108, Centro, Angra dos

Reis, R], para fins de encaminhamento para exames admissionais.

Os mesmos deverao aguardar a ordem de chamamento evitan-

do aglomeragoes.

NAO ATENDEREMOS O DESCUMPRIMENTO DO HO-
RARIO E DATA AGENDADA NO ANEXO 1.

Os candidatos deverdo ler atentamente e cumprir com as obriga-
¢oes admissionais definidas no link: http://portaldoservidor.angra.
rj.gov.br/admissao.asp, através do caminho: admissio/pmar/ad-

missao concursados, onde:
1° ATO - ENCAMINHAMENTO EXAMES ADMISSIONAIS

Do comparecimento a Secretaria Executiva de Recursos Humanos
para encaminhamento aos Exames Admissionais: comparecer no

dia e hordrio agendado, no ANEXO I.
Neste ato o(a) candidato(a) serd instruido:

- Na Secretaria Executiva de Recursos Humanos: Quanto ao envio
das documentagdes no sistema de entrega documental e apds enca-
minhado a Medicina ocupacional.

- No Departamento de Satide Ocupacional: Tomard conhecimento
quanto as exigéncias de exames, de vacinas e aos procedimentos
de retorno, para apresentagio do cumprimento destas exigéncias.
Neste dia de retorno, serd entregue seu ASO — Atestado de Satide

Ocupacional, apto a iniciar suas atividades laborativas.
2° ATO - ENVIO DIGITAL

As documentagbes e formuldrios e seu envio Digital encontra-se
disponibilizados no PORTAL DO SERVIDOR, este iniciard no
primeiro dia da convocagio e serd finalizado apés 05 (cinco) dias
corridos, assim sendo, evite o bloqueio de sua senha no sistema e
realize o procedimento dentro do prazo.

A andlise do Recursos Humanos ocorrerd nos préximos 05 (cinco)
dias uteis, o candidato deverd dentro destes 10 (dez) dias acom-
panhar as informagées disponibilizadas até a finalizagio de suas

pendéncias em todas as etapas.

DATA DE LIBERACAO DE ACESSO AO SISTEMA:
30/04/2026

As documentagdes pessoais: deverdo ser escaneadas em .pdf de seus
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originais, a foto deverd estar no formato 3x4 em .jpg, todos os en-
vios deverdo respeitar o tamanho limite de 750 KB e serem salvos

separadamente, devendo estar legiveis, sem cortes e vdlidos.

Os formuldrios obrigatdrios: deverdo ser digitados, impressos, da-
tados, assinados, escaneados em pdf separadamente e de forma le-

givel (Acimulo de cargo, auxilio federal, entre outros) para envio.

E imprescindivel que no ato de comparecimento a convocagio, o

candidato confira seu e-mail e CPF para acessar o sistema.

Caso o candidato nio possua conta na agencia Bradesco (Retirar o

formuldrio disponivel no PORTAL DO SERVIDOR):

O mesmo deverd no dia da convocagio estar de posse do formu-
ldrio abertura de conta digitado e impresso para recolhimento da
assinatura do Recursos Humanos. Leve seu formuldrio caso se en-

contre nessa situagao.

Disponibilizamos um video no PORTAL DO SERVIDOR para
entender como funcionard a entrega das documentagdes obrigaté-

rias, desde seu login inicial até o cumprimento de todas as Etapas.
VEJA O VIDEO E TIRE SUAS DUVIDAS NO DIA DE COM-
PARECIMENTO.

Neste ato encontra-se 03 etapas de documentagbes a serem entre-
gues, as mesmas encontram-se descritas em nosso PORTAL DO

SERVIDOR, sendo estas compostas dos seguintes documentos:

12 Etapa — Documental: Envio Digital de documentos pessoais e

formuldrios.
22 Etapa — Documental: Envio Digital de formuldrios

32 Etapa — Documental: Envio de ASO e Documentos de Nome-

agao

Ao retirar 0 ASO na data agendada pela Medicina Ocupacional, o
candidato terd 05 (cinco) dias dteis apds sua expedicio para envid-
-lo no sistema de entrega admissional para o Recursos Humanos e
agendar a entrega das documentagoes da 12 e 22 fase, dentro destes
05 (cinco) dias.

Apés o envio ligue no hordrio de 09h e 30min as 11h 00min no te-
lefone 3365 7766, para a agendar a entrega da documentagio fisi-

ca, referente a 12 e 22 Etapa documental, j4 finalizada digitalmente.

Nio agendaremos o recebimento de ASO e Documentagio fisica
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sem a finalizacdo da 12 e 22 Etrapa documental no sistema do Re-

cursos Humanos.

OBS.:

O contato serd através do sistema de entrega.
O candidato se responsabilizard por acompanhar diariamente as
mensagens enviadas e corrigir todas as pendéncias encaminhadas

por este Recursos Humanos, até sua finalizagio.

Em caso de descumprimento das etapas acima, o candidato estard

impedido de ser nomeado.

O nio comparecimento do candidato nos dias e hordrios designa-

dos implicard a sua elimina¢io do Certame.
ANGRA DOS REIS, 27 DE ABRIL 2026.

CLAUDIO DE LIMA SIRIO
PREFEITO MUNICIPAL

ANDERSON MARINHO DE ALCANTARA

SECRETARIO EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS

ANEXO I
CONVOCACOES

Data de Comparecimento: 30 de Abril de 2026

Horidrio de Comparecimento: 9h e 30 min

NIVEL SUPERIOR

DOCENTE II - PORTUGUES (CONTINENTE)

CLAS INSCRIGAO CANDIDATO

460 880007882 DOUGLAS FIRMINO DOS SANTOS

PEDAGOGO (CONTINENTE )

CLAS INSCRICAO CANDIDATO

120 930000577 DEBORA DOS ANJOS PEREIRA

EDITAL DE CONVOCACAO - PMAR
PROCESSO SELETIVO EDITAL 001/2025

O Prefeito do Municipio de Angra dos Reis, no uso de suas atribui-
¢oes legais, CONVOCA o(s) candidato(s) classificado(s) no Pro-
cesso Seletivo Simplificado para preenchimento de vaga(s) para
o(s) cargo(s) indicado(s) no ANEXO I deste Edital, sob o Regime
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Administrativo.

Os candidatos deverao comparecer(em) no perfodo e hordrio indi-
cado no ANEXO I, ao Recursos Humanos da Secretaria Municipal
de Administragio, situada 2 Rua Conegos de Bittencourt, n°. 108,
Centro, Angra dos Reis, R], para fins de encaminhamento para

exames admissionais.

Os mesmos deverao aguardar a ordem de chamamento evitan-

do aglomeragoes.

NAO ATENDEREMOS O DESCUMPRIMENTO DO HO-
RARIO E DATA AGENDADA NO ANEXO L

Os candidatos deverdo ler atentamente e cumprir com as obriga-
¢oes admissionais definidas no link: http://portaldoservidor.angra.
1j.gov.br/admissao.asp, através do caminho: admissao/admissao/

Processo Seletivo, onde:

1° ATO - ENCAMINHAMENTO EXAMES ADMISSIONAIS

Do comparecimento ao Recursos Humanos da Secretaria Munici-
pal de Administragio para encaminhamento aos Exames Admis-

sionais: comparecer no dia e hordrio agendado, no ANEXO 1.

Neste ato o(a) candidato(a) serd instruido:

- No Recursos Humanos: Quanto ao envio das documentagoes no
sistema de entrega documental e apds encaminhado a Medicina
ocupacional.

- Na Medicina: Tomard conhecimento quanto as exigéncias de exa-
mes, de vacinas e aos procedimentos de retorno, para apresentagio
do cumprimento destas exigéncias. Neste dia de retorno, serd en-
tregue seu ASO — Atestado de Satide Ocupacional, apto a iniciar

suas atividades laborativas.

20 ATO - ENVIO DIGITAL

As documentagdes e formuldrios e seu envio Digital encontra-se
disponibilizados no PORTAL DO SERVIDOR, este iniciard no
primeiro dia da convocagio e serd finalizado apds 05 (cinco) dias
corridos, assim sendo, evite o bloqueio de sua senha no sistema e

realize o procedimento dentro do prazo.

A andlise do Recursos Humanos ocorrerd nos proximos 05 (cinco)
dias tteis, o candidato deverd dentro destes 10 (dez) dias acom-
panhar as informagdes disponibilizadas até a finalizagio de suas

pendéncias em todas as etapas.
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DATA DE LIBERACAO DE ACESSO AO SISTEMA:
30/04/2026

As documentagoes pessoais: deverdo ser escaneadas em .pdf de seus
originais, a foto dever4 estar no formato 3x4 em .jpg, todos os en-
vios deverdo respeitar o tamanho limite de 750 KB e serem salvos

separadamente, devendo estar legiveis, sem cortes e vdlidos.

Os formuldrios obrigatérios: deverdo ser digitados, impressos, da-
tados, assinados, escaneados em pdf separadamente ¢ de forma le-

givel (Acimulo de cargo, auxilio federal, entre outros) para envio.

E imprescindivel que no ato de comparecimento a convocagio, o

candidato confira seu e-mail ¢ CPF para acessar o sistema.

Caso o candidato nio possua conta na agencia Bradesco (Retirar o

formuldrio disponivel no PORTAL DO SERVIDOR):

O mesmo deverd no dia da convocagio estar de posse do formu-
ldrio abertura de conta digitado e impresso para recolhimento da
assinatura do Recursos Humanos. Leve seu formuldrio caso se en-

contre nessa situagao.

Disponibilizamos um video no PORTAL DO SERVIDOR para
entender como funcionard a entrega das documentagées obrigaté-

rias, desde seu login inicial até o cumprimento de todas as Etapas.
VEJA O VIDEO E TIRE SUAS DUVIDAS NO DIA DE COM-
PARECIMENTO.

Neste ato encontra-se 03 etapas de documentagoes a serem entre-
gues, as mesmas encontram-se descritas em nosso PORTAL DO

SERVIDOR, sendo estas compostas dos seguintes documentos:

12 Etapa — Documental: Envio Digital de documentos pessoais e

formuldrios.
22 Erapa — Documental: Envio Digital de formuldrios
32 Etapa — Documental: Envio de ASO.

Ao retirar 0 ASO na data agendada pela Medicina Ocupacional, o
candidato terd 05 (cinco) dias tteis apés sua expedicio para envia-
-lo no sistema de entrega admissional para o Recursos Humanos
e agendar a entrega das documentagoes da 12, 22 ¢ 32 fase, dentro

destes 05 (cinco) dias.

Apés o envio ligue no hordrio de 09h e 30min as 1 1h 00min no te-

lefone 3365 7766, para a agendar a entrega da documentagio fisi-



BOLETIM OFICIAL DO MUNICiPIO DE ANGRA DOS REIS

ca, referente a 12 e 22 Etapa documental, j4 finalizada digitalmente.

Nio agendaremos o recebimento de ASO e Documentagio fisica
sem a finalizacdo da 12 e 22 Etapa documental no sistema do Re-

cursos Humanos.

OBS.:

O contato serd através do sistema de entrega.
O candidato se responsabilizard por acompanhar diariamente as
mensagens enviadas e corrigir todas as pendéncias encaminhadas

por este Recursos Humanos, até sua finalizaco.

O nio comparecimento do candidato nos dias e hordrios designa-

dos implicard em sua eliminagao.

ANGRA DOS REIS, 27 DE ABRIL 2026.

CLAUDIO DE LIMA SIRIO
PREFEITO MUNICIPAL

ANDERSON MARINHO DE ALCANTARA

SECRETARIO EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS

ANEXO 1

Data do Comparecimento: 30 de Abril de 2026.

Hordrio de comparecimento: 14h e 30 min

NIVEL FUNDAMENTAL
MONITOR DE EDUCAGAO ESPECIAL (CONTINENTE)

CLAS INSCRICAO CANDIDATO

900 3507 SEVERINA DA SILVA DE LIMA

910 3434 ANTONIA IRENE DOMINGOS DE LIMA

920 4732 FABIANA LOPES DE SOUZA VIEIRA

930 341 ELISANDRA ROSARIO DO NASCIMENTO

940 3504 CLAUDIA CORREA SOUZA

950 2002 DIANA MARIANO DE MEDEIROS

960 889 LUCIANA SOARES DO BRASIL

970 4473 RAFAEL BAPTISTA PIMENTEL

980 3522 LINDIANE ROSA TAVARES

990 646 SUSANA DE CARVALHO VIANA

1000 4078 IVAN PAIVA BOMFIM JUNIOR

1010 2425 IZABEL CRISTINA SANTOS DA COSTA
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‘ 1020 ‘ 879 ‘ JOAO PAULO LOCATELLI DE LIMA ‘

MONITOR DE EDUCAGCAO ESPECIAL (CONTINENTE) - PCD

CLAS INSCRICAO CANDIDATO

11° 1383

JESSICA DE OLIVEIRA PEREIRA

MONITOR DE EDUCAGAO ESPECIAL(ILHA)

CLAS INSCRICAO CANDIDATO

120 2198 VANDERLISE BRAGA DE FARIA

EDITAL DE CONVOCACAO - PMAR
PROCESSO SELETIVO EDITAL 002/2025

O Prefeito do Municipio de Angra dos Reis, no uso de suas atribui-
¢oes legais, CONVOCA o(s) candidato(s) classificado(s) no Pro-
cesso Seletivo Simplificado para preenchimento de vaga(s) para
o(s) cargo(s) indicado(s) no ANEXO I deste Edital, sob o Regime

Administrativo.

Os candidatos deverdo comparecer(em) no periodo e hordrio indi-
cado no ANEXO I, ao Recursos Humanos da Secretaria Municipal
de Administracdo, situada & Rua Cénegos de Bittencourt, n°. 108,
Centro, Angra dos Reis, R], para fins de encaminhamento para

exames admissionais.

Os mesmos deverao aguardar a ordem de chamamento evitan-

do aglomeragoes.

NAO ATENDEREMOS O DESCUMPRIMENTO DO HO-
RARIO E DATA AGENDADA NO ANEXO 1.

Os candidatos deverdo ler atentamente e cumprir com as obriga-
¢oes admissionais definidas no link: http://portaldoservidor.angra.
rj.gov.br/admissao.asp, através do caminho: admissio/admissio/

Processo Seletivo, onde:

1° ATO - ENCAMINHAMENTO EXAMES ADMISSIONAIS
Do comparecimento ao Recursos Humanos da Secretaria Munici-
pal de Administragio para encaminhamento aos Exames Admis-
sionais: comparecer no dia e hordrio agendado, no ANEXO 1.

Neste ato o(a) candidato(a) serd instruido:

- No Recursos Humanos: Quanto ao envio das documentagdes no
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sistema de entrega documental e apds encaminhado a Medicina

ocupacional.

- Na Medicina: Tomar4 conhecimento quanto as exigéncias de exa-
mes, de vacinas e aos procedimentos de retorno, para apresentagao
do cumprimento destas exigéncias. Neste dia de retorno, serd en-
tregue seu ASO — Atestado de Satde Ocupacional, apto a iniciar

suas atividades laborativas.
2° ATO - ENVIO DIGITAL

As documentagbes e formuldrios e seu envio Digital encontra-se
disponibilizados no PORTAL DO SERVIDOR, este iniciard no
primeiro dia da convocacio e serd finalizado apds 05 (cinco) dias
corridos, assim sendo, evite o bloqueio de sua senha no sistema e

realize o procedimento dentro do prazo.

A andlise do Recursos Humanos ocorrerd nos préximos 05 (cinco)
dias dteis, o candidato deverd dentro destes 10 (dez) dias acom-
panhar as informages disponibilizadas até a finalizagio de suas

pendéncias em todas as etapas.

DATA DE LIBERACAO DE ACESSO AO SISTEMA:
30/04/2026

As documentagbes pessoais: deverdo ser escaneadas em .pdf de
seus originais, a foto deverd estar no formato 3x4 em .jpg, to-
dos os envios deverio respeitar o tamanho limite de 750 KB e
serem salvos separadamente, devendo estar legiveis, sem cortes

e validos.

Os formuldrios obrigatdrios: deverdo ser digitados, impressos,
datados, assinados, escaneados em pdf separadamente e de
forma legivel (Actimulo de cargo, auxilio federal, entre ou-

tros) para envio.

E imprescindivel que no ato de comparecimento a convocagio, o

candidato confira seu e-mail e CPF para acessar o sistema.

Caso o candidato nio possua conta na agencia Bradesco (Retirar o

formuldrio disponivel no PORTAL DO SERVIDOR):

O mesmo deverd no dia da convocagio estar de posse do formu-
ldrio abertura de conta digitado e impresso para recolhimento da
assinatura do Recursos Humanos. Leve seu formuldrio caso se en-

contre nessa situagao.

Disponibilizamos um video no PORTAL DO SERVIDOR para
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entender como funcionard a entrega das documentagées obrigaté-

rias, desde seu login inicial até o cumprimento de todas as Etapas.
VEJA O VIDEO E TIRE SUAS DUVIDAS NO DIA DE COM-
PARECIMENTO.

Neste ato encontra-se 03 etapas de documentagdes a serem en-
tregues, as mesmas encontram-se descritas em nosso PORTAL
DO SERVIDOR, sendo estas compostas dos seguintes docu-

mentos:

12 Etapa — Documental: Envio Digital de documentos pessoais e
formuldrios.

22 Erapa — Documental: Envio Digital de formuldrios

32 Etapa — Documental: Envio de ASO.

Ao retirar 0 ASO na data agendada pela Medicina Ocupacional, o
candidato terd 05 (cinco) dias dteis apds sua expedicio para envia-
-lo no sistema de entrega admissional para o Recursos Humanos
e agendar a entrega das documentagoes da 12, 22 ¢ 32 fase, dentro

destes 05 (cinco) dias.

Apés o envio ligue no hordrio de 09h ¢ 30min as 11h 00min
no telefone 3365 7766, para a agendar a entrega da documen-
tacdo fisica, referente a 12 ¢ 22 Etapa documental, j4 finalizada

digitalmente.

Nio agendaremos o recebimento de ASO e Documentagio fisica
sem a finalizacdo da 12 e 22 Etapa documental no sistema do Re-
cursos Humanos.

OBS.:

O contato serd através do sistema de entrega.

O candidato se responsabilizard por acompanhar diariamente as
mensagens enviadas e corrigir todas as pendéncias encaminhadas

por este Recursos Humanos, até sua finalizagao.

O nio comparecimento do candidato nos dias e hordrios designa-

dos implicard em sua eliminaggo.
ANGRA DOS REIS, 27 DE ABRIL 2026.

CLAUDIO DE LIMA SIRIO
PREFEITO MUNICIPAL

ANDERSON MARINHO DE ALCANTARA
SECRETARIO EXECUTIVO DE RECURSOS HUMANOS
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ANEXO 1

Data do Comparecimento: 30 de Abril de 2026

Hordrio de comparecimento: 9h e 30 min

NIVEL MEDIO

DOCENTE I (CONTINENTE)

CLAS | INSCRIGAO CANDIDATO
107 4856 BEATRIZ APARECIDA VENTURA DE ALMEIDA
108 4153 HELENA LUCIA DOS SANTOS SIQUEIRA
109 4265 SIMONE MARIA CORREA FRANCISQUINI
110 8611 LELIANE DE CASSIA RAMALHO DA SILVA
111 6432 MARCIA SALETE DA CONCECAO
112 6850 ANA CLAUDIA PAIXAO VIDAL
113 8631 MARIVALDA APARECIDA CRUZ CASTRO

DOCENTE I (CONTINENTE) - PCD

CLAS INSCRICAO CANDIDATO

130 4312 ELIANA MARIA DA SILVA CALHEIRO

DOCENTE I (ILHA)

CLAS INSCRIGAO CANDIDATO

8 6602 JOSIELE CRUZ DE ANDRADE E SILVA

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO DA LEI N° 8.666/93

PARTES: MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS ¢ a empresa
VIACAO SENHOR DO BONFIM LTDA

TERMO ADITIVO Ne 004 AO CONTRATO DE PRESTA-
CAO DE SERVICOS Ne 075/2023

OBJETO: Constituem objeto do presente termo a prorrogacio de
prazo sem reajuste ¢ a inclusio da Cldusula Décima Nona, no Con-
trato de Prestagdo n° 075/2023, referente a prestagao de servicos ad-
ministrativos, gerenciamento, emissdo e fornecimento de cartes va-
les-transportes, na forma de cartdo magnético ou similar, com proces-
samento e carga de créditos eletrdnicos, nos termos da Lei Municipal
n° 1.503/2004, regulamentada através do Decreto n° 10.859/2018,
destinados aos servidores publicos ativos pertencentes a0 Quadro de
Pessoal do Municipio de Angra dos Reis — R], inclusive aos contrata-

dos por prazo determinado, empregados publicos, agentes publicos e
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aos nomeados para o exercicio de cargo em comissao.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Com fundamento no artigo 57,
II, da Lei Federal n° 8.666/93.

PRAZO: A prorrogagio do prazo serd por mais 12 (doze) meses,
tendo inicio em 25/04/2026 e término em 24/04/2027.

VALOR: O valor estimado do presente termo corresponde a R$
2.479.056,48 (dois milhdes, quatrocentos e setenta e nove mil,

cinquenta e seis reais e quarenta e oito centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas referentes ao presen-
te termo correrdo por conta das seguintes Dotacoes Or¢amentdrias:
Ficha n° 20260132, Dotagao Orcamentdria: 20.2005.04.122.0204
.2156.339039, Fonte de recurso: 15000000 - Ordindrio e Nota de
Empenho n° 1509, de 08/04/2026, no valor de R$ R$ 1.290.858,72
(um milho e duzentos e noventa mil e oitocentos e cinquenta e oito
reais € setenta e dois centavos); e Ficha n° 20261079, Dotagio Or-
camentdria: 38.3801.12.361.0204.2156.339039, Fonte de recur-
$0:15730000 e Nota de Empenho n° 490, de 14/04/2026, no valor

de 223.211,00 (duzentos e vinte e trés mil e duzentos e onze reais).

INCLUSAO CLAUSULA: “ CLAUSULA DECIMA NONA — DA
LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)

a) As partes obrigam-se a cumprir integralmente a Lei Federal n°
13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protegao de Dados
Pessoais (LGPD), bem como as normas correlatas aplicdveis, no

tratamento de dados pessoais decorrentes da execugdo contratual.

b) A CONTRATADA declara que utilizard os dados pessoais ex-
clusivamente para as finalidades relacionadas a0 cumprimento do
objeto do contrato, vedada sua utilizagio ou compartilhamento em

desconformidade com a legislagio vigente.

c) A CONTRATADA compromete-se a adotar medidas técnicas
e administrativas aptas a proteger os dados pessoais tratados, res-
ponsabilizando-se integralmente por seus empregados, prepostos,

subcontratados ou suboperadores.

d) Concluido o tratamento de dados pessoais, deverd a CONTRA-
TADA proceder  sua eliminagio, ressalvadas as hipéteses de guar-

da previstas em lei.

e) A CONTRATANTE poderd, a qualquer tempo, solicitar infor-
magdes, realizar auditorias ou adotar medidas de fiscalizagio quan-

to ao cumprimento das obrigacdes aqui previstas.”
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AUTORIZACAO: Conforme autorizagio do Secretério de Mo-
dernizagao e Gestao de Pessoal no ID 01182377, constante do
Processo Administrativo n° SEI-2024-01005450.

DATA DA ASSINATURA: 20/04/2026
ANGRA DOS REIS, 20 DE ABRIL DE 2026

ROBERTO PEIXOTO MEDEIROS DA SILVA
SECRETARIO DE MODERNIZACAO E GESTAO DE PESSOAL

PAULO FORTUNATO DE ABREU
PRESIDENTE DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

PORTARIA N° 005/2026/SAG.SECO

O SECRETARIO EECUTIVO DE COMUNICACAO, usan-
do de suas atribuictes legais, com base no art. 117 da LAEI N°
14.133/21,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados as servidoras MARIA EDUARDA
CLAUDINO LEONE - matricula 33109 ¢ CAILAYNE RISTI-
NA DOS SANTOS SOUSA - matricula 33911, para realizar o
acompanhamento e a fiscalizagio do contrato n° 075/2026—, de-
corrente do processo SEI-2026-11000298, celebrado entre 0 Mu-
nicipio de Angra dos Reis e ALMIR BRANDAO, que tem por
objeto a locagdo do imével situado a rua da Conceigio 72, Centro,
Angra dos Reis, onde funciona a sede da Secretaria Executiva de

Comunicagao.

Art. 2° Ficam designados os servidores LUCAS PLACIDO LIMA
— matricula 33122 ¢ VICTOR MARTINS PEREIRA — matricula
32559, para realizarem, respectivamente, a supléncia do acompa-

nhamento e fiscaliza¢do citada no artigo anterior.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio,
com efeitos a contar de 16/04/2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS,
28 ABRIL DE 2026.

WILLIAM GAMA DE SOUZA
SECRETARIA EXECUTIVA DE COMUNICACAO
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PORTARIA DE SUBSTITUICAO PORTARIA
Ne° 053/2026/SDR

O SECRETARIO EXECUTIVO DE SERVICOS PUBLICOS,
no uso de suas atribui¢des legais, conforme o dispositivo na Porta-
ria, de 01 de janeiro de 2025, de Edigdo n° 2034, pdg 7.

RESOLVE: Art. 1° Designar o servidor EDVALDO DOS SAN-
TOS , Coordenador Técnico do Bracuhy, matricula 33802, com
nomeagio publicada no Boletim Oficial do Municipio de Angra
dos Reis n° 2317 de 10 de margo 2020, para exercer a supléncia do
acompanhamento e fiscalizagdo Contrato de Prestacio de Servigos
contrato 011/2025, resultante do processo n° 2015000112 cele-
brado entre o Municipio de Angra dos Reis ¢ o Espélio de Maria

Rita Cardia de Lima Fonseca na funcio de suplente do contrato.
Contar efeitos a partir de 09/03/2026.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS,
28 DE ABRIL DE 2026.

JOSE RICARDO FERREIRA
SECRETARIO EXECUTIVO DE SERVICO PUBLICO
ERRATA
A Publicagio do dia 16/04/2026, edicao 2343, fls. 03, referente
ao Extrato do Termo de Apostilamento n° 001 ao Contrato de
n° 250/2023, Processo Administrativo N° SEI-2024-13000954,
deverd ser retificada e passa a ter a seguinte redagio:

ONDE SE LE:

FUNDAMENTACAOQ: Com fundamento no art. 136 da Lei Fe-
deral n° 14.133/2021, c/c Decreto n°® 14.614 de 27/02/2026.

LEIA-SE:

FUNDAMENTACAO: Com fundamento no art. 65, § 8° da Lei
Federal n° 8.666/1993, c/c Decreto n° 14.614 de 27/02/2026.

ANGRA DOS REIS-R], 22 DE ABRIL DE 2026

ISABELA PAULA DE ALMEIDA
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
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AUTO DA FISCALIZACAO DE URBANISMO

EMBARGOS
NUMERO NOME DO INFRATOR ENDERECO BAIRRO DATA LEI gi?}?s?x
ADE 10392 IGNORADO RUA JULIO MARIA Ne 14. PARQUE MAMBUCABA | 20/04/26 | ART. 89 DA LEI 4512/2025 15 DIAS
ADE 10244 RAFAEL RUA PEREIRA PEIXOTO Ne 39. CENTRO 20/04/26 | ART. 89 DA LEI 4512/2025 15 DIAS
6177 RAFAELA sgg};’%’* JESUS DE VE}\{S’ELD&%%EI;?EO VILA VELHA 20/04/26 | ART. 89 DA LEI 4512/2025 15 DIAS
5991 ELINE DUARTE RUA PEDRO TEIXEIRA Ne 167. VILAGE 17/04/26 | ART. 89 DA LEI 4512/2025 15 DIAS
NOTIFICACAO
NUMERO NOME DO INFRATOR ENDEREGCO BAIRRO DATA PRAZO
ADN 8715 RAFAEL RUA PEREIRA PEIXOTO Ne 39. CENTRO 20/04/26 15 DIAS
SUBMETER O PROJETO A ANALISE DA PMAR.
ADN 8580 ‘ IGNORADO ‘ RUA JULIO MARIA Ne 14, ‘ PARQUE MAMBUCABA ‘ 20/04/26 ‘ 15 DIAS
SUBMETER O PROJETO A ANALISE DA PMAR, E DEVERA PROVIDENCIAR A LICENCA DA PREFEITURA , CONFORME O ARTIGO 1° DA LEI 4512/2025.
2716 ‘ ELINE DUARTE ‘ RUA PEDRO TEIXEIRA Ne 167. ‘ VILAGE ‘ 1710426 ‘ 15 DIAS
DEVERA PROVIDENCIAR A LEGALIZACAO DA OBRA CONFORME DISPOSTO NO ARTIGO 1o DA LEI 4512/2025.
4128 ‘ RAFAELA STEFANA JESUS DE SOUZA ‘ VEREADOR BENEDITO ADELINO Ne 5550. ‘ VILA VELHA ‘ 20/04/26 ‘ 15 DIAS
PROVIDENCIAR A DEVIDA LICENGA PARA EXECUGAO DE OBRA(ALVARA), CONFORME ARTIGO 1° DA LEI 4512/2025.

MAURICIO LAMEGO PINHO
DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DO AMBIENTE DE ANGRA DOS REIS

DESPACHO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
Instituto do Ambiente de Angra dos Reis - IMAAR

AUTO DE DEMOLICAO Ne. 016/2026/IMAAR

A Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, nas atribuigoes que lhe

confere;

Considerando o disposto no artigo 1° do Cédigo de Obras do Mu-
nicipio — lei 4512 de 10/10/2025: Qualquer obra de construgio,
acréscimo, reconstrucio, demoli¢io e reforma que envolva qual-
quer edificacdo, estrutura, movimento de terra, sistema de dre-
nagem ou sistema de conteng¢do de encostas, somente poderd ser
executada apds a aprovagdo de projeto e concessdo de licenca pela

Prefeitura Municipal;

Considerando o disposto no artigo 77°, inciso VII do Cédigo de
Obras — lei 4512 de 10/10/2025: combinado com a subsegao VII

da mesma lei;

Considerando o disposto no artigo 2° inciso X da Lei Com-
plementar 23 de 10/10/2025 - Plano Diretor Municipal que
dispde sobre Politica Municipal de desenvolvimento Urbano
no municipio de Angra dos Reis no que dizem, “X- Protegio,
preservagio e recuperagio do meio ambiente natural e constru-
ido, do patriménio cultural, histdrico, artistico, paisagistico e

arqueoldgico.”
RESOLVE:

Determinar a demolicio de construcio executada em Area de Pre-
servagao Permanente, Infrator (a) IGNORADO_, Situado 2 Rua
Oito, s/n°, Camorim , I - Distrito de Angra dos Reis; com base no
inciso I do Artigo 94 da Lei 4512 de 10/10/2025, — que dispoe
sobre a demoli¢cdo de obras e/ou construgbes de qualquer natu-
reza que estejam em 4rea publica, dreas ndo edificantes, dreas de
preservagio permanente ¢ em desconformidade com a legislagao

municipal urbanistica e ambiental.
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ANGRA DOS REIS, 17 DE ABRIL DE 2026.

MAURICIO LAMEGO PINHO
DIRETOR-PRESIDENTE DO IMAAR

Autuado(a): IGNORADO
Auto de Demoli¢io n°. 016/2026/IMAAR Extrato de Demoli¢io
n°. 016/2026/IMAAR Processo: SEI 2026-05000752

EXTRATO DE DEMOLICAO
AUTO DE DEMOLICAQ N. © 016/2026/IMAAR

RESOLVE:

Determinar a demoligio de construgio executada em Area de Pre-
servacio Permanente, Infrator (a) IGNORADO_, Situado 2 Rua
Oito, s/n°, Camorim , I - Distrito de Angra dos Reis; com base
no Artigo 77, inciso VII, Pardgrafo tnico da Lei 4512 de 10 de
outubro de 2025, — que dispde que “dard motivo a lavratura de
autos, conforme o caso, qualquer violagio das normas deste Cé-
digo, demais dispositivos urbanisticos e ambientais que for levada
a conhecimento de qualquer autoridade Municipal, por qualquer
servidor ou pessoa fisica que a presencie, devendo a comunicagio

ser acompanhada de prova ou testemunha”.
ANGRA DOS REIS, 17 DE ABRIL DE 2026.

MAURICIO LAMEGO PINHO
DIRETOR-PRESIDENTE DO IMAAR

Autuado(a): IGNORADO
Auto de Demoli¢io n°. 016/2026/IMAAR Extrato de Demoli¢io
n°. 016/2026/IMAAR Processo: SEI 2026-05000752

ERRATA

Na publica¢io realizada no Boletim Oficial do Municipio de
Angra dos Reis, N° 2256 de 04 de Dezembro de 2025, pgs. 8 ¢
9, referente a0 TERMO ADITIVO Ne 002 AO CONTRATO
Ne 199/2024, deverd ser retificada e passard a ter a seguinte

redagio:
ONDE SE LE:

“VALOR: O valor global do presente termo corresponde a R$

786.431,50 (setecentos e oitenta e seis mil, quatrocentos e trinta
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e um reais e cinquenta centavos), referente aos seguintes valores e
percentuais:

- Aditamento quantitativo no valor de R$ 224.322,08 (duzentos
e vinte e quatro mil, trezentos e vinte e dois reais e oito centavos),
referente a 12,96%;

- Aditamento qualitativo no valor de R$ 681.427,59 (seiscentos
e oitenta e um mil, quatrocentos e vinte e sete reais e cinquenta e
nove centavos), referente a 39,36%;

- Supressdo no valor de R$ 119.318,17 (cento e dezenove mil, tre-
zentos e dezoito reais e dezessete centavos), referente a 6,89%.

O valor contratual passard de R$ 1.731.187,99 (um milhdo, se-
tecentos e trinta e um mil, cento e oitenta e sete reais e noventa e
nove centavos), para R$ 2.517.619,49 (dois milhoes, quinhentos
e dezessete mil, seiscentos e dezenove reais e quarenta e nove cen-

tavos).”

LEIA-SE:

“VALOR: O valor global do presente termo corresponde a R$
786.431,50 (setecentos e oitenta e seis mil, quatrocentos e trinta
e um reais e cinquenta centavos), referente aos seguintes valores e
percentuais:

- Aditamento quantitativo no valor de R$ 224.322,08 (duzentos
e vinte e quatro mil, trezentos e vinte e dois reais e oito centavos),
referente a 12,96%;

- Aditamento qualitativo no valor de R$ 681.427,59 (seiscentos
e oitenta e um mil, quatrocentos e vinte e sete reais e cinquenta e
nove centavos), referente a 39,36%;

- Supressdo no valor de R$ 119.318,17 (cento e dezenove mil, tre-
zentos e dezoito reais e dezessete centavos), referente a 6,89%.

O valor contratual passard de R$ 1.731.178,99 (um milhio,
setecentos e trinta e um mil, cento e setenta e oito reais e no-
venta e nove centavos), para R$ 2.517.610,49 (dois milhaes,
quinhentos e dezessete mil, seiscentos e dez reais e quarenta e

nove centavos).”
ANGRA DOS REIS, 27 DE ABRIL DE 2026.
TIAGO MURILO SCATULINO DE SOUZA
SECRETARIO DE OBRAS E HABITACAO
ERRATA
Na publicagio realizada no Boletim Oficial do Municipio de An-
gra dos Reis, N° 1997 de 06 de Novembro de 2024, pg. 6, referen-

te a0 CONTRATO Ne 199/2024, deverd ser retificada e passard a

ter a seguinte redagio:
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ONDE SE LE:

“VALOR: O valor total do presente Contrato é de R$ 1.731.187,99
(um milhao, setecentos e trinta e um mil, cento e oitenta e sete re-

ais e noventa e nove centavos).”

LEIA-SE:

“VALOR: O valor total do presente Contrato é de R$ 1.731.178,99
(um milhio, setecentos e trinta e um mil, cento e setenta e oito re-

ais e noventa e nove centavos).”

ANGRA DOS REIS, 27 DE ABRIL DE 2026.

TIAGO MURILO SCATULINO DE SOUZA
SECRETARIO DE OBRAS E HABITACAO

EXTRATO DO TERMO DE RERRATIFICACAO
Ne° 001/2026 AO TERMO DE RECONHECIMENTO DE
DIVIDAS Ne° 001/2026

ARTIGO 94, DA LEI FEDERAL N° 14.133/21
INSTRUMENTO: Termo de Rerratificacao n® 001/2026/SSA.

PARTES: MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS através da SE-
CRETARIA DE SAUDE, E A ARIA COMERCIO DE MATE-
RIAIS HOSPITALARES LTDA.

OBJETO: Rerratificagio do CABECALHO, PREAMBULO,
CLAUSULA SEGUNDA, CLAUSULA TERCEIRA ¢ FECHA-
MENTO (ASSINATURA DAS PARTES) do TERMO DE RE-
CONHECIMENTO DE DIVIDA Ne 001/2026/SSA, em razio

de erro material.

VALOR TOTAL: R$ 172.205,75 (cento e setenta e dois mil e du-

Zentos € Cinco reais e setenta e cinco centavos)

DOTACAO ORCAMENTARIA: A despesa decorrente do pre-
sente TERMO DE RECONHECIMENTO DE DIVIDA serd
efetuada através da seguinte dotagdo orgamentdria, assim classifica-
da: Programa de Trabalho n° 27.2702.04.122.0228.2235.339092
, Ficha n° 20261253, tendo sido emitida a Nota de Empenho n°
821, de 31/03/2026 no valor de R$ 172.205,75 (cento e setenta e

dois mil e duzentos e cinco reais e setenta e cinco centavos)

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 149 da Lei n° 14.133 ¢ no
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Parecer Juridico n® 003/2026/PGM.
AUTORIZACAO: Devidamente autorizado pela Secretdria de
Satde Interina no index 00961443, constantes do Processo Admi-
nistrativo n® SEI 2025-15008398 .
DATA DA ASSINATURA: 13 de fevereiro de 2026.

MARCOS SANTOS ROCHA

SECRETARIO DE SAUDE

PORTARIA N° 125/2026/SSA

O SECRETARIO DE SAUDE, Sr. MARCOS SANTOS RO-
CHA, no uso e gozo de suas atribuicdes legais, considerando o
Contrato n° 071/2026/SSA, celebrado entre 0o MUNICIPIO DE
ANGRA DOS REIS através da SECRETARIA DE SAUDE, e
ROSANE ANGELICA MAIA, firmado em 13/04/2026, com ful-
cro na Lei n.c 14.133/2021.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica designado o servidor JULIANA HENRIQUES DOS
SANTOS SOARES, matricula n° 31570, para exercer a gestdo do
Contrato n° 071/2026/SSA, processo n° SEI-2025-15003930,
cujo objeto ¢ LOCACAO DE IMOVEL LOCALIZADO NA
RUABENEDITO PEREIRA ROCHA, N°461/B, PARQUE DAS
PALMEIRAS, ANGRA DOS REIS/R], INSCRICAO DO IPTU
SOB O Ne 01.03.027.0351.0001, NO SAAE, MATRICULA
SOB O Ne 2642940, HIDROMETRO Ne 2642903072025001
E ENEL MEDIDOR Ne 3382142-ELT951, COM 242,66 M2
DE AREA TOTAL CONSTRUIDA PARA INSTALACAO DO
NUCLEIO DE APOIO A GESTAO (NAG) VINCULADO AO
COMPLEXO REGULADOR DE ANGRA DOS REIS PARA
ESTRUTURACAO DO PROGRAMA AGORA TEM ESPE-
CIALISTAS (PATE).

Art. 2°. Ficam designados o servidor JOSE SAMUEL DA SILVA,
matricula n° 450244-5, e a servidora MAYARA ATHANAZIO
DIOGO, matricula n® 450021-4, para exercerem a fiscalizagio do

contrato citado no artigo anterior.

Art. 3°. Fica designada a servidora MILIA PINTO DA NOBRE-
GA, matricula n® 13148, para exercer a supléncia da gestao do

mesmo.

Art. 4°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
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produzindo efeitos a contar de 13/04/2026.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
ANGRA DOS REIS, 27 DE ABRIL DE 2026.
MARCOS SANTOS ROCHA

SECRETARIO DE SAUDE

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAQ
ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO, LEI N° 8666/93

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL N° 005/2026/SSA AO
CONTRATO N° 019/2015/SSA

PARTES: MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, REPRESEN-
TADO PELA SECRETARIA DE SAUDE, E A NEIME DE
CARVALHO JORGE.

OBJETO: Rescisao unilateral do Contrato n® 019/2015/SSA, re-
ferente a locagao do imével localizado na Rua Cabo Frio, n° 20/B,
casa 01, Japuiba, Angra dos Reis/R], onde funcionava a ESF JA-
PUIBA.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 79, XII, da Lei n° 8666/93,

em razio da conveniéncia administrativa.

AUTORIZACAO: Devidamente autorizado pelo Secretdrio de

Satde nos autos do Processo Administrativo n° 2016007690.
DATA DA ASSINATURA: 27/04/2026.
MARCOS SANTOS ROCHA

SECRETARIO DE SAUDE

TORNAR SEM EFEITO
1° TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA DE REGISTRO

DE PRECOS N° 366/2025

PROCESSO Ne SEI-2024-13001615 — Torna-se sem efeito a
publicagio do 1° TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS Ne 366/2025, realizada no Boletim
Oficial do Municipio de Angra dos Reis, n° 2346 de 22 de abril de
2020, pdginas 20 e 21.

28 DE ABRIL DE 2026.
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ROBERTO PEIXOTO MEDEIROS DA SILVA
SECRETARIO DE MODERNIZACAO E GESTAO DE PESSOAL

CONCORRENCIA PUBLICA ELETRONICA
Ne 90.016/2026.

PROCESSO Ne SEI-2026-29000048

OBJETO: Contratacio de Empresa Especializada para Servigos de
Engenharia para execugio de cercamento e isolamento da entrada
da Barragem da Banqueta com instalagio de mourdes de concreto
e tela de alambrado, Bairro Banqueta - Angra dos Reis/R], incluin-
do o fornecimento de todos os equipamentos, materiais, mao-de-

-obra e quaisquer insumos necessdrios a sua perfeita execugio.

DATA/HORA DA SESSAO: 19/05/2026, s 09:00hs.

RETIRADA DO EDITAL: https://www.gov.br/compras/pt-br
(Portal Nacional de Compras Publicas) ou Departamento de Lici-
tagoes, mediante 01(um) pen drive virgem devidamente lacrado em

sua embalagem original, ou, através do site www.angra.rj.gov.br

PAULO JORGE RODRIGUES GUIMARAES
AGENTE DE CONTRATACAO

TERMO DE DISPENSA Ne 002/2026/SAAP

Processo n° SEI-2026-02000029, o Secretdrio de Agricultura,
Aquicultura e Pesca, no uso de suas atribui¢oes, resolve contratar
por dispensa de licitagao, com fundamento no artigo 75, Inciso II,
da Lei 14.133/2021.

1o — OBJETO: Aquisi¢o de mudas de diversas espécies e varieda-

des, visando atender as necessidades desta Secretaria.

2° — FAVORECIDOS: ITEM 01 ao ITEM 14 — NESARE EM-
PREENDIMENTOS LTDA, CNPJ 42.382.002/0001-32, ITEM
15 ao ITEM 23 — FENIX PAISAGISMO E PLANTAS LTDA,
CNPJ 17.820.876/0001-87.

30 — VALOR TOTAL: R$ 16.627,35 (dezesseis mil, seiscentos e
vinte e sete reais e trinta e cinco centavos).

NESARE EMPREENDIMENTOS LTDA — R$ 14.467,35 (qua-
torze mil, quatrocentos e sessenta e sete reais e trinta e cinco cen-
tavos).

FENIX PAISAGISMO E PLANTAS LTDA — R$ 2.160,00 (dois

mil e cento e sessenta reais)
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4o — FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento unico serd efe-
tuado no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de emissao da
Nota de Liquidagdo, sendo esta condicionada a apresentagio do
documento de cobranca na Secretaria de Agricultura, Aquicultura

e Pesca, cumpridas as formalidades legais e contratuais previstas,
mediante crédito em conta-corrente da CONTRATADA.

5¢ — PRAZO: O prazo para entrega dos matriais serd de 30 dias

contados do recebimento da ordem de fornecimento.

6o — JUSTIFICATIVA DO PRECO E RAZAO DA ESCOLHA
DO FORNECEDOR: Melhor preco ofertado, conforme Mapa de
Precos, DOC-SEI-01073442, ¢ relatdrio pés aviso de dispensa de
licitagao, DOC-SEI-01191793.

70 — SANCOES: Aquelas constantes no art. 155 da lei Federal n°
14.133/2021.

8o — DISPOSICOES FINAIS:

8.1 — Os encargos or¢amentdrios correrdo por conta da Fonte de
Recurso Orgamentdria: Ficha: 20261236, Dotagao Orgamentdria:
20.2027.20.608.0218.2072.339032.15000000.

8.2 — Fica eleito o Foro da Comarca de Angra dos Reis/R], para
dirimir eventuais questdes relativas a este processo e decorrente

execugio contratual;

8.3 — Fardo parte integrante do termo equivalente, todos os do-
cumentos pertencentes ao Processo n® SEI-2026-02000029, inde-
pendentes de transcri¢do. RATIFICO a Dispensa de Licitagdo, em
favor das empresas NESARE EMPREENDIMENTOS LTDA,
CNPJ 42.382.002/0001-32 ¢ FENIX PAISAGISMO E PLAN-
TAS LTDA, CNPJ 17.820.876/0001-87, com fulcro no inciso II,
do Art. 75 do supracitado diploma legal.

PUBLIQUE-SE.
ANGRA DOS REIS, 28 DE ABRIL DE 2026.
JORGE EDUARDO DE BRITTO RABHA

SECRETARIO DE AGRICULTURA, AQUICULTURA E PESCA

TERMO DE DISPENSA N° 002/2026/SUP]

Processo SEI-2026-17000084, a Secretdria de Urbanizagao, Par-

ques e Jardins, no uso de suas atribuigdes, resolve contratar por
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dispensa de licitagao, com fundamento no artigo 75, Inciso II, da
Lei 14.133/2021.

1o — OBJETO: Contratagio de empresa especializada para presta-
¢ao de servico de locagao de Plataforma Elevatéria para execugio
de poda de 4rvore, na Praca Maria Magdalena da Silva Salomio,

bairro Parque das Palmeiras, no municipio de Angra dos Reis.

20 — FAVORECIDO: LPH93 MULTISSOLUCOES LTDA —
CNPJ 33.970.561/0001-72.

30 — VALOR TOTAL: R$ 16.121,25 (dezesseis mil, cento e vinte

e um reais e vinte centavos).

4° — FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento serd efetuado no
prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de emissao da Nota de
Liquidagdo, sendo esta condicionada 2 apresentagiao do documen-
to de cobranga na Secretaria de Urbanizagio, Parques e Jardins,

cumpridas as formalidades legais e contratuais previstas, mediante
crédito em conta-corrente da CONTRATADA.

5¢ — PRAZO: O prazo de entrega serd de 05 (cinco) dias corridos,
contados do recebimento da Ordem de Fornecimento a ser emitida
pela Secretaria de Urbanizagio, Parques e Jardins, com a devida

autorizagdo do ordenador de despesas.

6° — JUSTIFICATIVA DO PRECO E RAZAO DA ESCOLHA
DO FORNECEDOR: Melhor Preco Ofertado, conforme relaté-
rio pés aviso de dispensa de licitagao, DOC-SEI-01188576.

70 — SANCOES: Aquelas constantes no art. 155 da lei Federal n°
14.133/2021.

8o — DISPOSICOES FINAIS:

8.1 — Os encargos or¢amentdrios correrdo por conta da Fonte de
Recurso Orcamentdria da Ficha n® 20260359, Dotagiao n° 20.202
5.04.122.0204.2002339039.150000000.

8.2 — Fica eleito o Foro da Comarca de Angra dos Reis/R], para
dirimir eventuais questdes relativas a este processo e decorrente

execugdo contratual.

8.3 — Fardo parte integrante do termo equivalente, todos os do-
cumentos pertencentes ao Processo SEI-2026-17000084, inde-
pendentes de transcrigao. RATTFICO a Dispensa de Licitagdo, em
favor da empresa LPH93 MULTISSOLUCOES LTDA — CNP]J
33.970.561/0001-72, com fulcro no inciso II, do Art. 75 do su-
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pracitado diploma legal.
PUBLIQUE-SE.
ANGRA DOS REIS, 28 DE ABRIL DE 2026.
ELISABETH MAGALHAES DE BRITO SIRIO

SECRETARIA DE URBANIZACAO, PARQUES E JARDINS

TERMO DE DISPENSA Ne 004/2026/SPDC

Processo n° SEI-2026-14000088, o Secretdrio de Prote¢ao e De-
fesa Civil, no uso de suas atribuigdes, resolve contratar por dispen-
sa de licitagdo, com fundamento no artigo 75, Inciso II, da Lei
14.133/2021.

1o — OBJETO: Contratagio de empresa especializada para for-
necimento de materiais institucionais personalizados destinados
aos Projetos Agente Jovem e Corrida da Defesa Civil, conforme
condi¢bes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Termo de

Referéncia.

2° — FAVORECIDO: FT COMERCIAL DE ARTIGOS PRO-
MOCIONAIS LTDA, CNP]J: 13.926.880/0001-73.

3° — VALOR TOTAL: R$ 65.489,00 (sessenta e cinco mil e qua-

trocentos e oitenta e nove reais).

4o — FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento serd efetuado
no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de emissao da Nota
de Liquidacdo, elaborada pela Secretaria de Finangas, sendo estd
condicionada a apresentagio do documento de cobranga na Se-
cretaria de Prote¢do e Defesa Civil, cumpridas as formalidades le-

gals e contratuais previstas, mediante crédito em conta corrente da

CONTRATADA.

5¢ — PRAZO: O prazo de entrega dos materiais/equipamen-
tos, serd de no mdximo 15 (quinze) dias, contados do recebi-
mento da Ordem de Fornecimento a ser emitida pelo Depar-
tamento de Administragao, da Secretaria de Proteciao e Defesa
Civil, conforme item 6 do termo de referéncia DOC. SEI-

01093764.

6o — JUSTIFICATIVA DO PRECO E RAZAO DA ESCOLHA
DO FORNECEDOR: Melhor prego ofertado, conforme mapa de
precos DOC-SEI-01096995 e relatério pds aviso de dispensa de
licitagao DOC-SEI-0191612.
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70 — SANCOES: Aquelas constantes no art. 155 da lei Federal n°
14.133/2021.

8o — DISPOSICOES FINAIS:

8.1 — Os encargos or¢amentdrios correrdo por conta da Fonte de
Recurso Orcamentdria: Ficha n® 20260403 e Dotacao Orcamentd-
ria n° 20.2026.06.182.0223.2041.339032.150000000.

8.2 — Fica eleito o Foro da Comarca de Angra dos Reis/R], para
dirimir eventuais questdes relativas a este processo e decorrente

execugio contratual;

8.3 — Fardo parte integrante do termo equivalente, todos os do-
cumentos pertencentes ao Processo n® SEI-2026-14000088, in-
dependentes de transcrigio. RATIFICO a Dispensa de Licitagio,
em favor da empresa FT COMERCIAL DE ARTIGOS PROMO-
CIONAIS LTDA, CNPJ: 13.926.880/0001-73, com fulcro no in-
ciso II, do Art. 75 do supracitado diploma legal.

PUBLIQUE-SE.
ANGRA DOS REIS, 28 DE ABRIL DE 2026.

FABIO JUNIOR DA SILVA PIRES
SECRETARIO DE PROTECAO E DEFESA CIVIL

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
N.° 003/2026/SDSP

A Sr2. Secretdria de Desenvolvimento Social e Promogio da Ci-
dadania, resolve contratar diretamente, por INEXIGIBILIDADE
DE LICITA(;AO, com base no artigo 74, inciso V, da Lei Fede-
ral n° 14.133/2021, embasado no Parecer Juridico n° 442/2026/
PGM/ASJUR17 (DOC-SEI-01148479).

I - N.° DO PROCESSO: SEI-2026-06000687

II - CREDOR: DILSON AFFONSO FILHO

IIT — CPF: 5XX.XXX.XX7-00

IV — ENDERECO: Avenida Julio C. Noronha, n° 036, Centro,
Angra dos Reis/R] — CEP: 23.900-001.

V — OBJETO: Locagao do imével situado 2 Rua Honério Lima,

n° 164, térreo, Centro, Angra dos Reis/R], destinado 2 instala¢io,



BOLETIM OFICIAL DO MUNICiPIO DE ANGRA DOS REIS

funcionamento e execucio do Servico de Acolhimento em Familia
Acolhedora e do Programa Familia Guardia, no 4mbito da Secreta-
ria de Desenvolvimento Social e Promogio da Cidadania do Mu-

nicipio de Angra dos Reis.

VI — VALOR ESTIMADO DO CONTRATO: R$ 60.000,00
(sessenta mil reais) correspondente & 12 meses, sendo o valor men-

sal do aluguel de R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

VII - DO PRAZO: O prazo da locagdo serd de 12 (doze) meses.

VIII - RAZAO DA ESCOLHA DO CREDOR: De acordo com
a Justificativa (DOC-SEI-01172663) e o Laudo de Avaliagao Imo-
bilidria (DOC-SEI-01118279).

IX — JUSTIFICATIVA DO PRECO: Conforme Laudo de Avalia-
¢ao Imobilidria (DOC-SEI-01118279).

X — FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento serd mensal.

XI - FUNDAMENTO LEGAL: Na forma do art. 74, inciso V, da
Lei Federal n° 14.133/2021.

XII — As despesas decorrentes da presente Contratagdo correrdo
por meio da Dotagdao Or¢amentdria n.° 26.2601.08.242.0136.24
07.339036.15000000.

XII — Fica eleito o Foro da Comarca de Angra dos Reis, R], para
dirimir eventuais questdes relativas a este processo e decorrente

execugio contratual.

XIV — Fario parte integrante deste Termo de Inexigibilidade, todos
os documentos pertencentes ao Processo Administrativo de Despe-
sa n.° SEI-2026-06000687.

O presente Termo de Inexigibilidade ¢ regido pela Lei n°
14.133/2021 e quaisquer infringéncias ou inobservancias dos seus
dispositivos estardo sujeitas as san¢des descritas no art. 155 da Lei
n° 14.133/2021.

Determino que seja dada a devida publicidade legal.

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS,
28 DE ABRIL DE 2026.

THAISA CARNEIRO BEDE
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E PROMOGAO
DA CIDADANIA
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TERMO DE ADESAQ Ne 005/2026/SCP
PROCESSO SEI-2025-03001077

Considerando a necessidade da Contratagdo de empresa especia-
lizada para prestagio de servigo de locagio de geradores 50, 150
e 250 KVA a serem locados estd de acordo com a necessidade
para atender aos eventos. Portanto, a quantidade total de locagao
geradores 50, 150 e 250 KVA ¢ ajustada para atender as deman-
das da Secretaria de Cultura e Patrim6nio e os aceites de adesao
da empresa vencedora e do érgio gerenciador, constante no Pro-
cesso Administrativo n° SEI-2025-03001077, o MUNICIPIO
DE ANGRA DOS REIS, pessoa juridica de direito publico in-
terno, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 29.172.467/0001-09, com
sede na Rua Nilo Peganha, n° 186 — Centro — Angra dos Reis
- RJ, através da Secretaria de Cultura e Patriménio, representada
neste ato pela Sra. Marlene Ponciano, brasileira, solteira, Secre-
tdria de Cultura e Patrimoénio, matricula n° 33.120, portador da
cédula de identidade n° 2XXXXXX5-8, Detran/R], e inscrito no
CPF/MF sob n° 1XX.XXX.XX7-79, nomeado através da Por-
taria n° 1048/2025, ADERE a Ata de Registro de Precos cujos

dados estao descritos abaixo:

DADOS DA ATA ADERIDA:

Neo DA ATA DE REGISTRO: ARP Ne° 003/2025/FTAR
PREGAO ELETRONICO: PE Ne 002/2025/FTAR
PROCESSO ADMINISTRATIVO: SEI-2025-21000449
ORGAO RESPONSAVEL: Fundagio de Turismo de Angra dos
Reis, CNPJ N° 07.200.263/0001-93.

O presente objeto serd administrado sob o Sistema de Registro de
Pregos (SRP), resultando em um Termo de Adesdo, com prazo de
vigéncia de 03/07/2025 a 03/07/2026; que reger-se-4 pela Lei Fe-
deral n° 14.133/2021.

Os quantitativos e valores serdo os especificados na tabela a seguir,
firmada com a empresa vencedora, através de seu representante le-

gal, cujos dados estdo descritos abaixo:

DADOS DA EMPRESA:

NOME DA EMPRESA: PACK & GO IMPORTA(;AO E SER-
VICOS LTDA, CNPJ: 03.629.782/0001-10

ENDERECO: Av. General Gabriel da Fonseca, 133, Padre Eterno,
Tremembé/SP.

TELEFONE: (12) 3672-1820 / (12) 97405-0278

E-MAIL: comex.packgo@gmail.com

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL
NOME: OSVALDO DE ALMEIDA
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CPF: 2XX. XXX.XX8-01
RG: 2X. XXX XX9-9

Ressaltando-se que os itens e as quantidades constituem mera estimativa para atender aos objetivos pretendidos pela Secretaria de Cultura

e Patriménio de Angra dos Reis, ndo sendo esta obrigada a utiliz4-los no todo ou em parte:

capacidade de 400 A, tensio 220/110 V, conforme cronograma de hordrios ¢ datas, com montagem e
desmontagem e equipe técnica:

01 engenheiro ELETRICO/ELETRONICO responsivel e 01 Geradorista/Mororista.
CATSER/CATMAT: 21679

Item Discriminagao Unidade Qtde. Valor Unitdrio Valor Total
LOCACAO DE GERADOR DE 50 KVA
Locagdo para uso em todo continente (1°, 2° e 4° Distrito):
Locagdo de gerador silenciado, movido a diesel com fornecimento de combustivel trifdsico, 50 de
poténcia, conjunto de cabos de 50 ( cinquenta ) metros, malha de aterramento e caixa distribuidora, com Didria
01 suporte técnico permanente, para utilizagao didria de 12 horas, chave inversora de sinal elétrico, com 12h 10 R$ 2.000,00 R$ 20.000,00
capacidade de 400 A, tensao 220/110 V;, conforme cronograma de hordrios ¢ datas, com montagem e
desmontagem e equipe técnica:
01 engenheiro ELETRICO/ELETRONICO responsével e 01 Geradorista/Motorista.
CATSER/CATMAT: 21679
LOCAGAO DE GERADOR DE 50 KVA
Locagdo para uso na Ilha Grande (3° Distrito):
Locagdo de gerador silenciado, movido a diesel com fornecimento de combustivel trifdsico, 50 de
poténcia, conjunto de cabos de 50 ( cinquenta ) metros, malha de aterramento e caixa distribuidora, com Didria
02 suporte técnico permanente, para utilizagdo didria de 12 horas, chave inversora de sinal elétrico, com 12h 7 R$ 4.799,00 R$ 33.593,00
capacidade de 400 A, tensio 220/110 V, conforme cronograma de hordrios e datas, com montagem e
desmontagem e equipe técnica:
01 engenheiro ELETRICO/ELETRONICO responsivel e 01 Geradorista/Mororista.
CATSER/CATMAT: 21679
LOCAGAO DE GERADOR DE 150 KVA
Locagdo para uso em todo continente (1°, 2° e 4° Distrito):
Loca¢ao de gerador silenciado, movido a diesel com fornecimento de combustivel trifdsico, 150 de
poténcia, conjunto de cabos de 50 ( cinquenta ) metros, malha de aterramento ¢ caixa distribuidora, com Didria
03 suporte técnico permanente, para utilizagao didria de 12 horas, chave inversora de sinal elétrico, com 12h 25 R$ 2.699,00 R$ 67.475,00
capacidade de 400 A, tensdo 220/110 V, conforme cronograma de hordrios ¢ datas, com montagem e
desmontagem e equipe técnica:
01 engenheiro ELETRICO/ELETRONICO responsével e 01 Geradorista/Motorista.
CATSER/CATMAT: 21679
LOCACAO DE GERADOR DE 150 KVA
Locagdo para uso na Ilha Grande (3° Distrito):
Locagdo de gerador silenciado, movido a diesel com fornecimento de combustivel trifdsico, 150 de
poténcia, conjunto de cabos de 50 ( cinquenta ) metros, malha de aterramento e caixa distribuidora, com Didria
04 suporte técnico permanente, para utilizagdo didria de 12 horas, chave inversora de sinal elétrico, com 12h 7 R$ 4.700,00 R$ 32.900,00
capacidade de 400 A, tensio 220/110 V, conforme cronograma de hordrios e datas, com montagem e
desmontagem e equipe técnica:
01 engenheiro ELETRICO/ELETRONICO responsivel e 01 Geradorista/Mororista.
CATSER/CATMAT: 21679
LOCAGAO DE GERADOR DE 250 KVA
Locagdo para uso em todo continente (1°, 2° e 4° Distrito):
Loca¢ao de gerador silenciado, movido a diesel com fornecimento de combustivel trifdsico, 250 de
poténcia, conjunto de cabos de 50 ( cinquenta ) metros, malha de aterramento e caixa distribuidora, com Didria
05 suporte técnico permanente, para utilizagao didria de 12 horas, chave inversora de sinal elétrico, com 12h 25 R$ 3.300,00 R$ 82.500,00
capacidade de 400 A, tensao 220/110 V, conforme cronograma de hordrios ¢ datas, com montagem e
desmontagem e equipe técnica:
01 engenheiro ELETRICO/ELETRONICO responsivel e 01 Geradorista/Motorista.
CATSER/CATMAT: 21679
LOCACAO DE GERADOR DE 250 KVA
Locagdo para uso na Ilha Grande (3° Distrito):
Locagdo de gerador silenciado, movido a diesel com fornecimento de combustivel trifdsico, 250 de
poténcia, conjunto de cabos de 50 ( cinquenta ) metros, malha de aterramento e caixa distribuidora, com Didria
06 suporte técnico permanente, para utilizagao didria de 12 horas, chave inversora de sinal elétrico, com 12h 7 R$ 6.000,0 R$ 42.000,00

VALOR TOTAL ESTIMADO DA ADESAO: R$ 278.468,00

ANGRA DOS REIS, 27 DE ABRIL DE 2026.

MARLENE PONCIANO

SECRETARIA DE CULTURA E PATRIMONIO
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1° TERMO DE APOSTILAMENTO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 366/2025

No dia 20 do més de abril de 2026, 0o MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob o n° 29.172.467/0001-09, com sede na Prefeitura Municipal de Angra dos Reis ¢ domicilio na Praga Nilo Peganha, n° 186, Centro,
nesta cidade, por intermédio da SECRETARIA DE MODERNIZACAO E GESTAO DE PESSOAL, com enderego na Avenida Osvaldo
Neves Martins, 48, - Bairro S3o Bento, Angra dos Reis/R], CEP 23900-030, neste ato representado pelo Secretdrio de Modernizagio e
Gestao de Pessoal, O Sr. ROBERTO PEIXOTO MEDEIROS DA SILVA, nos termos da Lei Federal n° 10.520, de 17/07/2002, Decreto
Municipal 10.024 de 20/01/2016, Decreto Municipal n® 9.829, de 11/09/2015, pelo Capitulo V, Se¢ao Onke, da Lei Complementar n°
123, de 14/12/20006, Lei Federal n° 12.846, de 01/08/2013, com aplica¢io subsididria da Lei Federal n° 14.133/2021, de 21/06/1993 e,
demais normas legais aplicdveis, em face da classificagio da proposta apresentada no PREGAO ELETRONICO Ne 90.057/2025, RE-
SOLVE celebrar o presente apostilamento conforme parecer da Procuradoria Geral do Municipio, folhas n° 313/315v, com fundamento
no Artigo 65, Inciso II, Alinea d, da Lei n® 8.666/93 aos pregos ofertados pelo fornecedor beneficidrio MJA SANTOS COMERCIO DE
SUPRIMENTOS, CNPJ: 50.986.670/0001-05, localizada na Rua Palhoga, n° 175, Andar 2, Bairro Campo Grande, Rio de Janeiro/R],
CED: 23.047-370, Tel: (21) 97246-2343  e-mail: licitacao@rocket08s.com.br, neste ato representado pela Sra. Maria Jose Alves Santos,
portadora do Documento de Identidade no 0X.XXX.XX1-8 e CPF n° IXX.XXX.XX3-53, conforme quadro abaixo:

Quantidade Valor oy .
Item Descrigio Unidade Unitério Porcentagem de Valor Unitdrio Atual Registrado com

Aumento Reequilibrio Econémico Financeiro

Orgio Gerenciador Quantidade Estimada Registrado

SMGP - 100
IMAAR-36
SAAP-05
SPDC-32
SDSP-92
FTAR-20
ANGRAPREV-23
SAAE-46

Desktop Padrio I SDR-26
CATM/STAI()8359 UNID. SMGP SPG-20 R$ 2.254,99 41,01% R$ 3.179,84
SCP-11
SOH-40
SEJIN- 1000
SSA-230
SPIT-02
SUPJ- 11
SAG-02
SSP-15

SMGP-30
IMAAR-14
SAAP-01
SPDC-13
SPDC-IS
SSA-90
SSA-90
SGES-33
SDSP-04
SDE-25
FTAR-03
SAAE-04
SEL-10
Desktop Padrao IT
RCATNI;AT 24562 UNID. SMGP SDR-49 R$ 3.276,67 52,14% R$ 4.985,07
SPG-08
SCP-06
SOH-100
SEJIN-14
SEJIN-147
PGM-05
PGM-05
CGM-16
SFI-30
SPIT-03
SUPJ-20
SSP-10
SEINEF-14

ROBERTO PEIXOTO MEDEIROS DA SILVA
SECRETARIO DE MODERNIZACAO E GESTAO DE PESSOAL
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ERRATA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 283/2025 — PE 90.039/2025

Errata da Ata de Registro de Precos 283/2025 — PE 90.039/2025, publicada no Boletim Oficial do Municipio de Angra dos Reis n® 2216,

19 de setembro de 2025, pdginas 162 a 168.

ONDE SE LE:
...Ata 283/2025
ITEM | QID. | UNID. DESCRIGAO DO PRODUTO MARCA VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
131 50.400 | COMP NIFEDIPINO 20MG RETARD MEDQUIMICA R$ 0,1383 R$ 69.703,20
LEIA-SE:
...Ata 283/2025
ITEM | QID. | UNID. DESCRIGAO DO PRODUTO MARCA VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
131 504.000 | COMP NIFEDIPINO 20MG RETARD MEDQUIMICA R$ 0,1383 R$ 69.703,20

ANGRA DOS REIS - R], 27 DE ABRIL DE 2026.

MARCOS SANTOS ROCHA
SECRETARIO DE SAUDE

PORTARIA SEJIN N° 125 DE 28 DE ABRIL DE 2026

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO EDUCACIO-
NAL, no uso e gozo de suas atribui¢bes legais, considerando o
Pregdo Eletronico N° 90.042/2025 e a Ata de Registro de Pregos
Ne 245/2025 com os pregos ofertados pelo fornecedor beneficid-
rio LCI COMERCIO DE MATERIAL DE CONSTRUCAO E
SERVICOS LTDA , homologado em 24 de Setembro de 2025,
com fulcro na Lei Federal n° 14.133/2021.

RESOLVE

Art. 1°. Fica designada a servidora KARINE GOMES NETERIO
GUIMARAES, matricula 14.156, para execer a gestio da Ata de
Registro de Pregos n° 245/2025, cujo objeto ¢ a aquisi¢ao de insu-
mos e tintas, tendo por finalidade atender as demandas das diversas

Unidades Administrativas Diretas e Indiretas da Prefeitura Munici-
pal de Angra dos Reis.

Art. 2°. Fica designada a servidora FABIOLA APARECIDA DO
NASCIMENTO FERREIRA , matricula 12.353, para exercer a

fiscalizagdo da Ata de Registro de Pregos citada no artigo anterior.

Art. 3°. Fica designada a servidora SAMARA BARRA DO NAS-
CIMENTO MARQUES , matricula 22.918, para exercer a su-
pléncia da gestdo e a servidora GISELE DE CASTRO PIMENTA,
matricula 24.342, para exercer a supléncia da fiscalizagao da Ata de

Registro de Pregos supracitada.

Art. 4°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
ANGRA DOS REIS/R], 28 DE ABRIL DE 2026

CARLOS ALEXANDRE LIMA NOGUEIRA
SECRETARIO-EXECUTIVO DE GESTAO EDUCACIONAL
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PORTARIA SEJIN Ne 126 DE 28 DE ABRIL DE 2026

O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO EDUCACIO-
NAL, no uso e gozo de suas atribuigoes legais, considerando o Pro-
cesso 2024027695, e Ata de Registro de Precos 127/2024, com os
pregos ofertados pelo fornecedor beneficidrio PRE MOLDADOS
DE ANGRA LTDA , homologada em 09 de Outubro de 2024,
com fulcro no art. 74, da Lei Federal n° 14.133/21.

RESOLVE

Art. 1°. Fica designada a servidora KARINE GOMES NETERIO
GUIMARAES, matricula 14.156, para execer a gestio da Ata de
Registro de Precos n® 127/2024, cujo objeto ¢ a aquisi¢io de ar-
tefatos de concreto, tendo por finalidade atender as demandas das
diversas unidades administrativas diretas e indiretas da Prefeitura

Municipal de Angra dos Reis.

Art. 2°. Fica designada a servidora FABIOLA APARECIDA
DO NASCIMENTO FERREIRA , matricula 12.353, para
exercer a fiscalizagio da Ata de Registro de Precos citada no

artigo anterior.

Art. 3°. Fica designada a servidora SAMARA BARRA DO NAS-
CIMENTO MARQUES , matricula 22.918, para exercer a su-
pléncia da gestao e a servidora GISELE DE CASTRO PIMENTA,
matricula 24.342, para exercer a supléncia da fiscalizagao da Ata de

Registro de Pregos supracitada.
Art. 4°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
ANGRA DOS REIS/R], 28 DE ABRIL DE 2026
CARLOS ALEXANDRE LIMA NOGUEIRA

SECRETARIO-EXECUTIVO DE GESTAO EDUCACIONAL

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAQ
ARTIGO 94 DA LEI FEDERAL N° 14.133/21

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL N° 006/2026/SSA AO
CONTRATO N° 139/2024/SSA

PARTES: MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, REPRESEN-
TADO PELA SECRETARIA DE SAUDE, E A LETICIA CAR-
PANEZ PAIVA, E VOLNEY MORANDO DE PAIVA FILHO.
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OBJETO: Rescisao unilateral do Contrato n® 139/2024/SSA, re-

ferente a locagio do imével localizado na Praga Chefe Cotta, n°

16, TERREO -APTO 101, Sio Bento, Centro - Angra dos Reis /
RJ, para instalagdo e funcionamento do eMuldi I° distrito (Equipe

Multiprofissional da Atengio Primdria).

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 137, inciso VIII, da Lei n°
14.133/2021.

AUTORIZACAO: Devidamente autorizado pelo Secretirio de

Satde nos autos do Processo Administrativo n® 202049900.
DATA DA ASSINATURA: 27/04/2026.

MARCOS SANTOS ROCHA
SECRETARIO DE SAUDE

DECRETO N° 14.676, DE 28 DE ABRIL DE 2026

ALTERA A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRE-
TARIA DE PROTECAO E DEFESA CIVIL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, ES-
TADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuigbes cons-

titucionais e legais, e

CONSIDERANDO a necessidade de observar os principios que
orientam a Administragio Publica, esculpidos no artigo 37 da
CRFB/88;

CONSIDERANDO que a eficiéncia e a efetividade do gasto pu-
blico devem nortear as a¢oes do governo municipal, com vistas ao

melhor atendimento do cidadio;

CONSIDERANDO que compete privativamente ao Prefeito dis-
por sobre a organizacio e o funcionamento da Administra¢io Di-
reta e Indireta, nos exatos termos do arts. 48, incisos X e XI, 61,
§ 1°, inciso II, alinea ‘¢’, 84, inciso VI, alineas @’ e ‘b’; e 88, todos
da Constitui¢io de 1988 com a redagdo dada pela Emenda Cons-
titucional n°® 32/2001, aplicados ao Ambito municipal através do

principio da simetria;

CONSIDERANDO, ainda, que a presente alteragdo nio acarre-
tard aumento de despesa e trard para o Municipio de Angra dos
Reis maior eficiéncia nos atos de gestao, promovendo atendimento

humanizado e eficaz aos servidores e municipes em geral,
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DECRETA:

Art. 1° Ficam transformados os Cargos em Comissao e a Func¢io

Gratificada, conforme a composigio estrutural abaixo:

DE:
CODIGO CARGO SIMBOLO SIGLA
19.4.1 Assessoria Técnica de Geotecnia CC-3 SPDC.ATGET
PARA:
CODIGO CARGO SIMBOLO SIGLA
19323 | Awesoria de Integragio cc3 SPDC.ASICO
Comunitdria
DE:
CODIGO CARGO SIMBOLO SIGLA
Coordenagio:fécnica de
19.3.2.2 Mobilizagao de Area, Abrigos e CT SPDC.CTMAD
Distritais (01 CARGO)
PARA:
CODIGO CARGO SIMBOLO SIGLA
19.4.1 Coordenagio Técnica de Geologia CT SPDC.CTGEO
DE:
CODIGO CARGO SIMBOLO SIGLA
19.3.3.3 Assisténcia de S\j{sl;ilg e Politicas do FG-3 SPDC.APMRR
PARA:
CODIGO CARGO SIMBOLO SIGLA
19.3.02,1 | Asistencia de Educacio FG-3 SPDC.ASECO
Comunitdria

Art. 20 Ficam estabelecidas as seguintes atribui¢es e competéncias
para os Cargos em Comissdo e para a Fung¢io Gratificada transfor-

mados no artigo anterior do presente Decreto:
ASSESSORIA DE INTEGRAGAO COMUNITARIA

Competéncias:
Participar de projetos e promover agdes intersetoriais de contin-
géncia e percep¢ao de risco voltadas & populacio, principalmente

as residentes em dreas de risco alto e muito alto.

Atribuicoes:

1.Executar trabalhos voltados para a prevengio, mitigagio, prepa-
ragao da populagio;

2.Disseminar a¢oes de Protecio e Defesa Civil, através de lideran-

¢as comunitdrias e religiosas;
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3.Compor equipe de sobreaviso na resposta aos eventos climdticos
adversos ou extremos;

4.Criar e acompanhar grupos de comunicagio (via whatsapp) para
orientar grupos externos (pessoas, comunidades e institui¢des);
5.Elaborar material digital ou gréfico que facilite a compreensio
sobre: Mapeamento de 4reas de risco, geolocalizagio de voluntd-
rios, rotas seguras, pontos de apoio e abrigos tempordrios;
6.Promover a construgio de Planos Comunitdrios de Contingén-
cia, inclusive definir os pontos de embarque para evacuagio e des-
locamento para locais seguros;

7.Manter banco de dados atualizado e relatdrios das atividades re-
alizadas com registros fotograficos;

8.Atualizar os Procedimentos Operacionais Padroes (POP’s) do

Departamento de Integracio Comunitdria.
COORDENACAO TECNICA DE GEOLOGIA

Competéncia:
Auxiliar na execugio das atividades de vistorias voltadas para apoio
técnico e suporte a estudo geoldgico no 4mbito do Municipio de

Angra dos Reis.

Atribuigoes:

1. Identificar e mapear as dreas de risco envolvendo moradias, com
foco na protegdo a vida;

2. Produzir relatdrios de ocorréncias de geologia;

3. Atuar e apoiar tecnicamente, no que compete 3 Geologia, em
situagbes de emergéncia e calamidade publica associada a escorre-
gamentos, de forma a atender s demandas do Municipio;

4. Difundir informagoes que subsidiem a¢oes de prevengao de Ris-
cos Geoldgicos associados a movimentos de massa;

5. Identificar e cadastrar locais publicos ou privados para utilizagio
de abrigo em caso de situagdo emergencial;

6. Realizar avaliagoes e dar suporte a pesquisas para o implemento
de melhorias na drea de geologia de 4reas publicas;

7. Executar vistorias e redigir o laudo técnico no controle do siste-
ma da Defesa Civil;

8. Notificar, embargar e interditar imdveis em situagdo de risco de
desastres, assim como solicitar demoli¢ao apds vistoria quando se
fizer necessdrio;

9. Desinterditar imdveis, apés reavaliagao de risco, quando se fizer
necessario;

10. Atender as demandas pontuais dos érgaos publicos municipais
na avaliagdo de risco geoldgico associado a movimentos de massa;

11. Contribuir com a elaboragio, manuten¢io, atualizagio e implemen-
tacao do Plano de Contingéncia da SPDC frente a desastres geoldgicos;
12. Realizar atividades de educagao ambiental com foco no de-

senvolvimento da percepgao de risco na populagio, relacionado a
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processos de movimento de massa;

13. Elaborar documentos técnicos segundo metodologia de mape-
amento e avaliagao de riscos geoldgicos;

14. Expedir orientagoes técnicas e recomendagoes de medidas es-
truturais e nio estruturais visando a mitigacio dos riscos identifica-
dos, nos limites das atribui¢des do profissional de Geologia;

15. Participar do sobreaviso semanal de acordo com as determina-

¢oes do chefe do setor.
ASSISTENCIA DE EDUCACAO COMUNITARIA

Competéncia:

Fomentar programas, projetos e agdes de forma intersetorial, volta-
dos ao fortalecimento de uma cultura preventiva e 4 educagio para
redugdo de riscos de desastres, voltada principalmente a populagao

residente em 4reas vulnerdveis mapeadas pela Defesa Civil.

Atribuicoes:

1.Planejar, desenvolver e executar agoes de educagio comunitdria vol-
tadas & prevencio, mitigagio, preparacio e resposta a riscos e desastres,
em conformidade com as diretrizes da Protecao e Defesa Civil;
2.Prestar suporte técnico-pedagdgico ao Departamento de Integra-
¢ao Comunitdria, garantindo qualidade diddtica, metodoldgica e
comunicacional nas agdes educativas, projetos e campanhas;
3.Apoiar a cria¢do, fortalecimento e acompanhamento dos NUP-
DECs, promovendo participagio social, autonomia comunitdria e
cultura de prevengao;

4.Planejar e executar atividades como palestras, oficinas, capacita-
¢Oes, campanhas e agoes em escolas, comunidades e institui¢oes par-
ceiras, com foco em percepgao de risco, autoprotegio e resiliéncia;
5.Participar do planejamento, execu¢do e avaliagao de exercicios si-
mulados, contribuindo para mobilizagio comunitdria, orientagio da
populagio e agdes educativas relacionadas aos planos de contingéncia;
6.Desenvolver materiais diddticos e informativos, além de cola-
borar na implementagio de projetos que incentivem a formagio
cidadi, o engajamento social e priticas preventivas;

7.Atuar de forma integrada com escolas, comunidades, liderancas e
Srgaos publicos, apoiando a¢des intersetoriais e fortalecendo redes
de prevencgio e resposta;

8.Auxiliar no levantamento de demandas comunitdrias e educacio-
nais, contribuindo para o planejamento estratégico das a¢oes do
departamento;

9.Participar de reunides, féruns e eventos institucionais, bem como
apoiar, quando solicitado, a¢bes de resposta e recuperagio, espe-
cialmente na orienta¢io e comunicagio com a populagio;
10.Executar atividades correlatas conforme necessidade do servico
e orientacio da chefia.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, com
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efeitos a contar de 01 de maio de 2026.

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS,
28 DE ABRIL DE 2026.

CLAUDIO DE LIMA SIRIO
PREFEITO

PORTARIA N° 547/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, ES-
TADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribui¢oes legais,
que lhe confere o Art. 87, Inciso IX, da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO o Decreto n° 14.676 de 28 de abril de 2026.
RESOLVE:

EXONERAR PATRICK RODRIGUES GONCALVES, matri-
cula 30626, do Cargo em Comissio de Coordenador Técnico de
Mobilizagao de Area, Abrigos e Distritais, da Superintendéncia de
Gestao de Risco de Desastres, da Secretaria de Protegao e Defesa
Civil, Simbolo CT, com efeitos a contar de 01 de maio de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS,
28 DE ABRIL DE 2026.

CLAUDIO DE LIMA SIRIO
PREFEITO

FABIO JUNIOR DA SILVA PIRES
SECRETARIO DE PROTEGAO E DEFESA CIVIL

PORTARIA N° 548/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, ES-
TADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribui¢oes legais,
que lhe confere o Art. 87, Inciso IX, da Lei Organica do Municipio;
CONSIDERANDO o Decreto n° 14.676 de 28 de abril de 2026.

RESOLVE:

NOMEAR PATRICK RODRIGUES GONCALVES, para o Cargo

em Comissao de Assesssor de Integragio Comunitdria, da Superinten-
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déncia de Gestao de Risco de Desastres, da Secretaria de Prote¢io e De-
fesa Civil, Simbolo CC-3, com efeitos a contar de 01 de maio de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS,
28 DE ABRIL DE 2026.

CLAUDIO DE LIMA SIRIO
PREFEITO

FABIO JUNIOR DA SILVA PIRES
SECRETARIO DE PROTECAO E DEFESA CIVIL

PORTARIA N° 549/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, ES-
TADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribui¢oes legais,
que lhe confere o Art. 87, Inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio;

CONSIDERANDO o Decreto n° 14.676 de 28 de abril de 2026.

RESOLVE:

DISPENSAR RODRIGO HENRIQUE MARTINS DE ANDRA-
DE, matricula 17304, da Funcao Gratificada de Assistente de Gestao e
Politicas do PMRR, do Departamento de Engenharia, da Superinten-
déncia de Gestao de Risco de Desastres, da Secretaria de Prote¢io e De-
fesa Civil, Simbolo FG-3, com efeitos a contar de 01 de maio de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS,
28 DE ABRIL DE 2026.

CLAUDIO DE LIMA SIRIO
PREFEITO

FABIO JUNIOR DA SILVA PIRES
SECRETARIO DE PROTECAO E DEFESA CIVIL

PORTARIA N° 550/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, ES-
TADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribui¢oes legais,
que lhe confere o Art. 87, Inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio;
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CONSIDERANDO o Decreto n° 14.676 de 28 de abril de 2026.
RESOLVE:

DESIGNAR RODRIGO HENRIQUE MARTINS DE AN-

DRADE, matricula 17304, para a Fun¢io Gratificada de Assis-

tente de Educagio Comunitdria, da Superintendéncia de Gestao

de Risco de Desastres, da Secretaria de Protecao e Defesa Civil,

Simbolo FG-3, com efeitos a contar de 01 de maio de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS,
28 DE ABRIL DE 2026.

CLAUDIO DE LIMA SIRIO
PREFEITO

FABIO JUNIOR DA SILVA PIRES
SECRETARIO DE PROTECAO E DEFESA CIVIL

PORTARIA N° 551/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, ES-
TADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuicoes legais,
que lhe confere o Art. 87, Inciso IX, da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO o Decreto n° 14.676 de 28 de abril de 2026.
RESOLVE:

NOMEAR ANA JULIA LARANGEIRA GUIMARAES, para o
Cargo em Comissio de Coordenadora Técnica de Geologia, da
Superintendéncia de Geologia e Hidrologia, da Secretaria de Pro-
tecao e Defesa Civil, Simbolo CT, com efeitos a contar de 20 de
maio de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS,
28 DE ABRIL DE 2026.

CLAUDIO DE LIMA SIRIO
PREFEITO

FABIO JUNIOR DA SILVA PIRES
SECRETARIO DE PROTECAO E DEFESA CIVIL
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO, LEI N° 8666/93

DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne 034/2022/SSA

PARTES: MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, REPRESENTADO PELA SECRETARIA DE SAUDE, E O INSTITUTO DE SAU-
DE HSVP.

OBJETO: Constitui objeto do presente termo a prorrogagio de prazo, acréscimo qualitativo e quantitativo com o respectivo acréscimo
financeiro do Contrato n° 034/2022/SSA, referente a PRESTACAO COMPLEMENTAR DE SERVICOS CONTINUADOS DE PRO-
FISSIONAIS DE SAUDE NA AREA DE URGENCIA PARA GARANTIR A CONTINUIDADE DOS SERVICOS DE PRONTO
ATENDIMENTO (SPAs) DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE DE ANGRA DOS REIS, na forma do Termo de Referéncia e do ins-

trumento convocatério.
PRAZO: A prorrogagio do prazo serd por mais 12 (doze) meses, tendo inicio em 07/03/2026 e término em 06/03/2027.

ACRESCIMO QUALITATIVO: O acréscimo qualitativo do objeto com o respectivo acréscimo financeiro de R$ 602.830,80 (seiscentos
e dois mil e oitocentos e trinta reais e oitenta centavos) equivale a 7,12% (sete inteiros e doze centésimos por cento) do valor atualizado do

contrato, conforme especificado no Mapa de Precos as fls. 2347 do processo administrativo n® 2021026926 e abaixo:

- VALOR UNITARIO VALOR TOTAL VALOR TOTAL
ITEM FUNCAO QUANT. MENSAL MENSAL ANUAL
1 ENFERMEIRO / 12 HORAS/ PLANTONISTA DIURNO 05 R$ 10.047,18 R$ 50.235,90 R$ 602.830,80

ACRESCIMO QUANTITATIVO: O acréscimo quantitativo do objeto com o respectivo acréscimo financeiro de R$ 154.630,32 (cento e
cinquenta e quatro mil e seiscentos e trinta reais e trintas e dois centavos), equivale a 1,83% (um inteiro e oitenta e trés centésimos por cento)

do valor atualizado do contrato, conforme especificado no processo administrativo n® 2021026926 e abaixo:

ITEM FUNCAO QUANT. VALOR UNITARIO MENSAL VALOR TOTAL MENSAL VALOR TOTAL ANUAL
TECNICO EM ENFERMAGEM / 12 HORAS/ R$ 58.896,00
1 PLANTONISTA DIURNO 01 R$ 4.908,00 R$ 4.908,00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO / 12 HORAS/
2 PLANTONISTA DIURNO 02 R$ 3.988,93 R$ 7.977,86 R$ 95.734,32

VALOR: O valor total deste termo aditivo para cobrir as despesas relativas 4 prorrogacio de prazo e acréscimo financeiro do contrato ¢ de

R$ 12.210.076,68 (doze milhoes e duzentos e dez mil e setenta e seis reais e sessenta e oito centavos).
DOTAGAO: A despesa com este termo aditivo, até o fim do presente exercicio financeiro, correrd a conta da seguinte dotagao orgamentdria:

* Programa de Trabalho n° 27.2701.10.302.0129.2216.339034.15001002, Ficha n° 20260820, Nota de Empenho n° 676, de 26/02/2026,

no valor de R$ 2.900.353,81 (dois milhdes e novecentos mil e trezentos e cinquenta e trés reais e oitenta e um centavos).

PARAGRAFO UNICO - As despesas relativas aos exercicios subsequentes correrdo por conta das dotagdes or¢amentdrias respectivas, de-

vendo ser empenhadas no inicio de cada exercicio.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 57, Inciso I, e Art. 65, inciso 1, alinea “a” c/c seu § 1°, da Lei n° 8666/93.
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AUTORIZACAO: Devidamente autorizado pela Secretdria de
Satde Interina as fls. 2324 e pelo Secretdrio de Sadde no Formu-
ldrio de Solicitagio de Empenho n° 038/2026/SSA.SUASA, de
25/02/2026, as fls. 2386 a 2388, constantes do Processo Adminis-
trativo n° 2021026926.

DATA DA ASSINATURA: 06/03/2026.

MARCOS SANTOS ROCHA
SECRETARIO DE SAUDE

PORTARIA N° 130/2026/SSA

O SECRETARIO DE SAUDE, Sr. MARCOS SANTOS RO-
CHA, no uso e gozo de suas atribuicoes legais, considerando o
Pregao Eletronico n° 90020/2024 ¢ a Ata de Registro de Preco
n° 00169-2024, com os pregos ofertados pelo fornecedor benefi-
cidrio MEDSUR COMERCIO DE MATERIAL HOSPITALAR
LTDA, homologado em 16/10/2024, com fulcro no art. 117,
caput da Lei n° 14.133/2021.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o servidor FRANKLIN FERREIRA DE PAU-
LO, matricula n® 32769, para exercer a gestao da Ata de Regis-
tro de Precos n° 00169-2024 , Processo n° 2024014556, cujo
objeto ¢ o futuro e eventual fornecimento de equipamentos de
ortopedia e de drtese, prétese e materiais especiais — OPME nas
cirurgias eletivas e de emergéncias na especialidade de ortopedia
do Hospital Municipal da Japuiba do Municipio de Angra Dos
Reis, que se interessarem, consoante o dispoto no Edital de Pre-
gao Eletronico para Registro De Precos n° 90020/2024 e/ou no

Termo de Referéncia.

Art. 22 — Ficam designados os servidores GILCIMAR DE ALMEI-
DA FREITAS, matricula n° 4502930 ¢ THIAGO CESAR MI-
RANDA DE ANDRADE COSTA, matricula n® 4501838, para
exercerem a fiscalizagio a Ata de Registro de Precos citada no artigo

anterior.

Art. 3° - Ficam designados os servidores OMAR DOS SANTOS,
matricula n° 3428 ¢ GLENDA CRISTINA DE CASTRO FER-
REIRA , matricula n° 33803 para exercerem a supléncia da Ata de

Registro de Precos supracitada.

Art. 4° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢io,
com efeitos a contar do dia 04/03/2026.
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REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS,
28 DE ABRIL DE 2026.

MARCOS SANTOS ROCHA
SECRETARIO DE SAUDE

PORTARIA Ne° 131/2026/SSA

O SECRETARIO DE SAUDE, Sr. MARCOS SANTOS RO-
CHA, no uso e gozo de suas atribui¢bes legais , considerando o
Contrato n°® 146/2025/SSA, celebrado entre 0o MUNICIPIO DE
ANGRA DOS REIS através da SECRETARIA DE SAUDE, e a
C G COMERCIO DE OTICA LTDA, firmado em 04/11/2025,
com fulcro na Lei n.© 14.133/21.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica designado o servidor GILCIMAR DE ALMEIDA
FREITAS, matricula n°4502930, para exercer a Gestio do Con-
trato n° 146/2025/SSA, processo n°SEI-2025-15000481, cujo
objeto ¢ a contrata¢io de empresa especializada na fabricacio e
dispensacdo de drtese ocular externa, aos usudrios do SUS do Mu-
nicipio de Angra dos Reis matriculados na Rede Publica de Educa-
¢ao e pessoas que se encontram em situagio de vulnerabilidade no
Ambito do municipio de Angra dos Reis, cadastradas no CadUnico

(castrado dnico para programas sociais).

Art. 2°. Fica designado o servidor OMAR DOS SANTOS, ma-
tricula n® 3428, para exercer a Fiscalizagio do contrato citado no

artigo anterior.

Art. 3° Fica designada a servidora GLENDA CRISTINA DE
CASTRO FERREIRA ,matricula n® 33803 para exercer a Suplén-

cia do mesmo contrato.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
produzindo efeitos a contar de 04/03/2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS,
28 DE ABRIL DE 2026.

MARCOS SANTOS ROCHA
SECRETARIO DE SAUDE



BOLETIM OFICIAL DO MUNICiPIO DE ANGRA DOS REIS

PORTARIA N° 156/2026/SMGP

O SECRETARIO DE MODERNIZACAO E GESTAO DE
PESSOAL, com competéncias delegadas através da Portaria n°
009/2025, de 01/01/2025,

CONSIDERANDO que o Tribunal de Contas do Estado do Rio
de Janeiro estabelece a necessidade de prestagao de contas na forma

prevista na Deliberagao TCE n°277/2017;

CONSIDERANDO que foi instaurada a tomada de Contas
face a auséncia de Prestagio de Contas do responsdvel pelo Al-
moxarifado da Secretaria de Modernizacao e Gestao de Pesso-
al, relativo ao Exercicio de 2017 a 2023, conforme Portaria n®
364/2025/SMGP, publicada no Boletim Oficial n° 2119, de
05/05/2025;

CONSIDERANDO que o prazo estipulado nio foi suficiente para
a conclusio dos trabalhos, tendo em vista que a Tomada de Contas
¢ alusiva aos Exercicios de 2017 a 2023, o que demanda levanta-

mento diversos documentos,

CONSIDERANDO a complexidade dos trabalhos de apuragio,
tendo em vista a necessidade de andlise minuciosa de documentos

contdbeis, financeiros e referentes a multiplos exercicios;

CONSIDERANDO o volume expressivo de bens e movimenta-
¢oes de almoxarifado no perfodo apurado, o que demanda confe-

réncia detalhada e eventual reconstitui¢o de registros;

CONSIDERANDO a insuficiéncia de recursos humanos disponi-
veis para a conclusio dos trabalhos dentro do prazo inicialmente

fixado;

CONSIDERANDO a necessidade de compilagio dos dados le-

vantados, para emissdo do relatério final;

CONSIDERANDO que a prorrogagio do prazo ndo acarreta pre-
juizo ao interesse publico, mas, ao contrdrio, visa assegurar maior
rigor e qualidade na apuracio dos fatos;

RESOLVE:

Art.1° - Prorrogar por mais 30 (trinta) dias, o prazo para conclusio
dos trabalhos alusivos 2 Tomada de Contas instaurada pela Portaria

n° 364/2025/SMGP.

Art. 2° - Esta portaria tem a efeitos a partir de 30/04/2026
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REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
ANGRA DOS REIS/R], 28 DE ABRIL DE 2026.
ROBERTO PEIXOTO MEDEIROS DA SILVA

SECRETARIO DE MODERNIZACAO E GESTAO DE PESSOAL

TERMO DE DISPENSA Ne 003/2026/SDE

Processo n° SEI-2026-04000174, o Secretdrio de Desenvolvimen-
to Econémico, no uso de suas atribuigdes, resolve contratar por
dispensa de licitagao, com fundamento no artigo 75, Inciso II, da
Lei 14.133/2021.

1o — OBJETO: Contratagio de empresa especializada para locagdo
de brinquedos recreativos e prestagio de servigos de recreagio —

Movimenta Angra - Especial Dia das Maes.

2° — FAVORECIDO: KIARA COMERCIO E SERVICOS LTDA
— CNPJ: 48.978.559/0001-17.

30 — VALOR TOTAL: R$ 33.910,00 (trinta e trés mil e novecen-

tos e dez reais).

4o — FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento serd efetuado
no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data da Liquidagao
da Despesa, a qual estd condicionada & apresenta¢ao da Nota Fiscal
eletrbnica junto a Secretaria de Desenvolvimento Econ6émico, de-
vidamente atestada pela fiscaliza¢io, desde que cumpridas todas as

formalidades legais e contratuais previstas.

50 — PRAZO: A execucao dos servigos deverd ocorrer conforme o
cronograma estabelecido em cada Ordem de Servico emitida pela
Contratante, observando a data prevista para o evento, devendo
ocorrer no local indicado na Ordem de Servico, observando ri-
gorosamente os hordrios informados de acordo com o item V do
Termo de Referéncia DOC-SEI-01143811.

6°—JUSTIFICATIVA DO PRECO ERAZAO DA ESCOLHA DO
FORNECEDOR: Conforme mapa de pregos, DOC-SEI-01170927,
e relatdrio pds aviso de dispensa, DOC-SEI-01194389 e em concor-
dincia com o despacho DOC-SEI-01196053.

70 — SANCOES: Aquelas constantes no art. 155 da lei Federal n°
14.133/2021.

8o — DISPOSICOES FINAIS:
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8.1 — Os encargos orcamentdrios correrdo por conta da Fonte de
Recurso Orcamentdria da Ficha 20260262 Dotagao Or¢amentdria
n°20.2018.23.691.0209.7059.339039.15000000.

8.2 — Fica eleito o Foro da Comarca de Angra dos Reis/R], para
dirimir eventuais questdes relativas a este processo e decorrente

execugao contratual;

8.3 — Fardo parte integrante do termo equivalente, todos os do-
cumentos pertencentes ao Processo n® SEI-2026-04000174, in-
dependentes de transcrigio. RATIFICO a Dispensa de Licitagio,

em favor de KIARA COMERCIO E SERVICOS LTDA — CNPJ:
48.978.559/0001-17, com fulcro no inciso II, do Art. 75 do su-

pracitado diploma legal.

PUBLIQUE-SE.

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS,
28 DE ABRIL DE 2026.

JOSE ESSIOMAR GOMES DA SILVA
SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

PREFEITURA

Construindo
oportunidades



