DECRETO N° 12.204, DE 09 DE AGOSTO DE 2021

REGULAMENTA A LEI N° 2.074, DE 29 DE DEZEMBRO
DE 2008, DISPONDO SOBRE AS COMPETENCIAS, A
COMPOSICAO E O FUNCIONAMENTO DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO E DO CONSELHO
FISCAL DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS — ANGRAPREYV,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, no uso de suas atribui¢des legais, e

CONSIDERANDO que a Lei n° 2.074, de 29 de dezembro de 2008, dispde sobre o
Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Angra dos Reis, gerido pelo Instituto de
Previdéncia Social do Municipio de Angra dos Reis — ANGRAPREV;

CONSIDERANDO que a referida Lei dispde ainda sobre sua Estrutura
Organizacional e instituiu o Conselho de Administragdo e o Conselho Fiscal como 6rgdos colegiados
do ANGRAPREV;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar as competéncias, a composi¢do € o
funcionamento dos referidos 6rgaos colegiados, de forma a aprimorar a gestdo e a governanga do
ANGRAPREYV,

DECRETA:

Art. 1° O Conselho de Administracdo ¢ o 6rgdo de direcdo superior e consulta,
cabendo-lhe fixar os objetivos e a politica previdencidria e de investimentos do ANGRAPREYV, e sua
acdo sera desenvolvida pelo estabelecimento de diretrizes e normas gerais de organizagao, operagao
e administracao.

Art. 2° O Conselho de Administragio do ANGRAPREV serd composto por 8 (oito)
membros, assim dispostos:

I - 03 (trés) representantes do Poder Executivo e seus respectivos suplentes, indicados
e nomeados pelo Prefeito Municipal;

I - 02 (dois) servidores municipais estatutarios e seus respectivos suplentes,
representando os servidores do Poder Executivo, indicados pela entidade sindical ou associativa
representativa de classe e nomeados pelo Prefeito Municipal;

I - 01 (um) servidor municipal estatutario e seu respectivo suplente, representando os
servidores ativos do Poder Legislativo, indicados pela entidade sindical ou associativa representativa
de classe e nomeados pelo Prefeito Municipal;
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IV - 01 (um) representante dos servidores inativos e respectivo suplente, indicados
pelo 6rgao representativo de classe e nomeados pelo Prefeito Municipal,

V - O Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Angra
dos Reis - ANGRAPREYV, na condi¢do de membro nato.

§1° Respeitada a indicagdo feita pelas entidades sindicais ou representativas de classe,
todos os segurados do ANGRAPREV poderao ser indicados, desde que cumprido o estagio
probatorio.

§ 2° O mandato dos membros do Conselho de Administragdo serd de 02 (dois) anos,
procedendo-se a renovacao alternada entre os representantes do Poder Executivo e os representantes
dos servidores, indicados pelas entidades sindicais ou representativas de classe, permitido, no
maximo, duas recondugoes.

§ 3° Na primeira reunido de inicio de mandato dos conselheiros, devera ser realizada
eleicdo do Presidente dentre os membros indicados pelo Poder Executivo,e do Secretario Geral
dentre os membros indicados pelas entidades de classe, que terdo mandato de um ano, sendo
permitida sua recondugao.

§ 4° As reunides do Conselho de Administragdo apenas poderdo ser promovidas com
a presen¢a minima de 06 (seis) de seus membros.

§ 5° O Conselho reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente,
mediante convocacdo do seu Presidente ou por solicitagdo de pelo menos 05 (cinco) de seus
membros.

§ 6° Fard jus a uma gratificacdo equivalente a 70% (setenta por cento) da tabela
salarial vigente dos servidores da PMAR — ANEXO I — Nivel Basico — Referéncia 102, a titulo de
jeton, cada membro do Conselho de Administragdo, pela reunido mensal ordinaria que efetivamente
participar.

§ 7° O Conselheiro que, sem justa motivacao, faltar a 03 (trés) sessdes consecutivas
ou a 06 (seis) alternadas, durante o exercicio, tera seu mandato declarado extinto, devendo ser
promovida a nomeacao de membro suplente.

§ 8° Fica limitada a percepcdo de uma gratificagdo, mencionada no §6° deste artigo,
independentemente do nimero de reunides realizadas.

§ 9° Os membros do Conselho de Administragdo deverao comprovar, para a posse no
cargo, formagao universitaria em qualquer area.

§ 10. Os membros do Conselho de Administragdo, deverdo comprovar, como
condigdo para ingresso ou permanéncia nas respectivas fungdes, ndo terem sofrido condenagao
criminal ou incidido em alguma das demais situagdes de inelegibilidade previstas no inciso I do art.
1° da Lei Complementar n°® 64, de 18 de maio de 1990.
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§ 11. A comprovacgao de que trata o § 10 sera realizada a cada 2 (dois) anos, contados
da data da ultima validagdo, e observara o seguinte:

I - no que se refere a inexisténcia de condenagdo criminal, inclusive para os delitos
previstos no inciso I do art. 1° da Lei Complementar n°® 64, de 1990, a comprovagao sera efetuada
por meio de apresentagao de certidoes negativas de antecedentes criminais da Justica Estadual e da
Justica Federal competentes;

I - no que se refere aos demais fatos constantes do inciso I do art. 1° da Lei
Complementar n° 64, de 1990, a comprovacao sera feita mediante declaracdo de ndo ter incidido em
alguma das situacdes ali previstas, conforme modelo constante na Portaria n® 9.907, de 14 de abril de
2020, da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia.

§ 12. O Diretor Presidente do ANGRAPREYV dara posse aos membros do Conselho de
Administragdo no inicio de cada mandato.

§13. As demais questdes relacionadas ao funcionamento do Conselho de
Administragdo serdo objeto de regulamentacao através de Regimento Interno especifico.

Art. 3° Além das competéncias previstas no Anexo da Lei n° 2.074, de 29 de
dezembro de 2008, compete ainda ao Conselho de Administragdo:

a) Aprovar o Plano de Acdo Anual ou o Planejamento Estratégico do ANGRAPREV;
b) acompanhar a execugdo das politicas relativas a gestdio do ANGRAPREV;

) emitir parecer relativo as propostas de atos normativos com reflexos na gestao dos
ativos e passivos previdenciarios;

d) acompanhar os resultados das auditorias dos orgdos de controle e supervisao e
acompanhar as providéncias adotadas.

Art. 4° O Conselho Fiscal ¢ o 6rgao de fiscalizagdo do ANGRAPREYV, cabendo zelar
pela sua gestdo economico-financeira.

Art. 5° O Conselho Fiscal do ANGRAPREV sera composto por 06 (seis) membros,
assim dispostos:

I - 02 (dois) representantes do Poder Executivo e seus respectivos suplentes, indicados
e nomeados pelo Prefeito Municipal;

IT - 01 (um) representante do Poder Legislativo e seu respectivo suplente, indicados
pelo Presidente da Camara Municipal de Angra dos Reis e nomeados pelo Prefeito Municipal;

IT - 02 (dois) servidores municipais estatutdrios e seus respectivos suplentes,
representando os servidores ativos, indicados pela entidade sindical ou associativa representativa de
classe e nomeados pelo Prefeito Municipal,
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IV - 01 (um) representante dos servidores inativos e respectivo suplente, indicados
pelo 6rgao representativo de classe e nomeados pelo Prefeito Municipal.

§ 1° Respeitada a indicacdo feita pelas entidades sindicais ou representativas de
classe, todos os segurados do ANGRAPREV poderdo ser indicados, desde que cumprido o estagio
probatorio.

§ 2° O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 02 (dois) anos, procedendo-
se a renovacdo alternada entre os representantes dos Poderes Executivo e Legislativo e os
representantes dos servidores, indicados pelas entidades sindicais ou representativas de classe,
permitido, no maximo, duas reconducgdes.

§ 3° Na primeira reunido de inicio de mandato dos conselheiros, devera ser realizada
eleicdo do Presidente dentre os membros indicados pelas entidades de classe, e do Secretario Geral
dentre os membros indicados pelos Poderes Executivo e Legislativo, que terdo mandato de um ano,
sendo permitida sua recondugao.

§ 4° As reunides do Conselho Fiscal apenas poderdo ser promovidas com a presenga
minima de 04 (quatro) de seus membros.

§ 5° O Conselho reunir-se-4 ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente,
mediante convocacdo do seu Presidente ou por solicitacdo de pelo menos 03 (trés) de seus membros.

§ 6° Fard jus a uma gratificacdo equivalente a 70% (setenta por cento) da tabela
salarial vigente dos servidores da PMAR — ANEXO I — Nivel Basico — Referéncia 102, a titulo de
jeton, cada membro do Conselho Fiscal, p ela reuniao mensal ordinaria que efetivamente participar.

§ 7° O Conselheiro que, sem justa motivagdo, faltar a 03 (trés) sessdes consecutivas
ou a 06 (seis) alternadas, durante o exercicio, tera seu mandato declarado extinto, devendo ser
promovida a nomeacdo de membro suplente.

§ 8° Fica limitada a percepgdo de uma gratificagdo, mencionada no §6° deste artigo,
independentemente do nimero de reunides realizadas.

§ 9° Os membros do Conselho Fiscal, deverao comprovar, para a posse no cargo,
formagdo universitaria em qualquer area.

§ 10. Os membros do Conselho Fiscal, deverdo comprovar, como condi¢do para
ingresso ou permanéncia nas respectivas fungdes, nao terem sofrido condenagao criminal ou incidido
em alguma das demais situagdes de inelegibilidade previstas no inciso I do art. 1° da Lei
Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990.

§ 11. A comprovagao de que trata o § 10 sera realizada a cada 2 (dois) anos, contados
da data da ultima validagdo, e observara o seguinte:

I - no que se refere a inexisténcia de condenagdo criminal, inclusive para os delitos
previstos no inciso I do art. 1° da Lei Complementar n°® 64, de 1990, a comprovagao sera efetuada
por meio de apresentagdo de certiddes negativas de antecedentes criminais da Justi¢a Estadual e da
Justica Federal competentes; ¢
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Il - no que se refere aos demais fatos constantes do inciso I do art. 1° da Lei
Complementar n° 64, de 1990, a comprovacao sera feita mediante declaracdo de nao ter incidido em
alguma das situacdes ali previstas, conforme modelo constante na Portaria n® 9.907, de 14 de abril de
2020, da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia.

§ 12. O Diretor Presidente do ANGRAPREV dara posse aos membros do Conselho
Fiscal no inicio de cada mandato.

§ 13. As demais questdes relacionadas ao funcionamento do Conselho Fiscal serdo
objeto de regulamentagdo através de Regimento Interno especifico.

Art. 6° Além das competéncias previstas no Anexo da Lei n® 2.074, de 29 de
dezembro de 2008, compete ainda ao Conselho Fiscal:

a) zelar pela gestdo econdmico-financeira;
b) examinar o balango anual, balancetes e demais atos de gestao;
c) verificar a coeréncia das premissas e resultados da avaliagdo atuarial;

d) acompanhar o cumprimento do plano de custeio, em relagdo ao repasse das
contribuicdes e aportes previstos;

e) examinar, a qualquer tempo, livros e documentos do ANGRAPREV, podendo
ainda solicitar as informagdes e documentos complementares que julgarem necessarios, quando no
desempenho de suas atribuigdes;

f) emitir parecer sobre a prestacdo de contas anual da unidade gestora do RPPS, nos
prazos legais estabelecidos; e

g) relatar as discordancias eventualmente apuradas, sugerindo medidas saneadoras.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario, em especial os Decretos n® 11.459, de 16 de outubro de 2019 e n® 12.111,
de 15 de junho de 2021.

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 09 DE AGOSTO DE 2021.

FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito

RENALDO DE SOUSA
Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia Social
do Municipio de Angra dos Reis — Interino
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