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AUTOR: PREREITO MUNICIPAL, ARTUR OTAVIO SCAPIN JORDAO COSTA

A CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS
REIS APROVA E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEL:

DISPOE SOBRE A CRIACAO DA
GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE ANGRA

DOS REIS - GCMAR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Capitulo I
Da Criacio

Art. 1° Fica criada a Guarda Civil Municipal de Angra dos Reis - GCMAR,
orgdo diretamente subordinado 3 Subsecretaria de Seguranga da Secretaria Municipal de
Administragdo € Desenvolvimento de Pessoal, corporagdo uniformizada, armada e/oy
desarmada, em conformidade com o disposto no §8° do art. 144, da Constitui¢dio Federal e no
Inciso V do art. 13 da Lei Orgénica do Municipio de Angra dos Reis.

Art. 2° A GCMAR ser4 chefiada pelo Subsecretdrio de Seguranga, escolhido
pelo Prefeito Municipal entre pessoas de reconhecida idoneidade e com experiéncia
comprovada na 4rea de seguranga publica, que intitular-se-4 Comandante da Guarda.

Pardgrafo vinico. Cabers ao Comandante da Guarda: coordenar, supervisionar e
acompanhar as atividades e ag0es a serem executadas e desenvolvidas pela GCMAR.

Art. 3° Ficam criados na estrutura organizacional da GCMAR 400
(quatrocentos) cargos efetivos de Guarda Civil Municipal de Angra dos Reis.

Capitulo IT
Das Finalidades

Art. 4° A GCMAR, tem por finalidade:

I - contribuir para o fortalecimento de praticas democraticas de seguranga

plblica, segundo a perspectiva dos direitos humanos, objetivando, assim, a redugfio de
desigualdades sociais no Municipio;

II - formular politicas municipais de seguranga, visando a identificacdo das

principais demandas na 4rea de seguranga publica e preservacdd, ambiental no’ dmbito
municipal;
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III - instituir canais de aproximacfo dos diversos setores da comunidade com a
GCMAR, de modo a possibilitar a soma de esforgos e repartigsio de responsabilidades;

IV — coordenar agdes de Seéguranca em conjunto com entidades representativas da
comunidade, oferecendo e obtendo colaboraggo para que objetivos comuns sejam alcangados;

V - estabelecer praticas de bom relacionamento com o publico;

VI - cooperar com as agdes voltadas para a Seguranca publica, visando a
preservagdo e protecio do patrimdnio ambiental, dos bens, servicos, instalagdes da
municipalidade e a incolumidade publica na 4rea do municipio.

Capitulo III
Das Fungdes Institucionais

Art. 5° A GCMAR tem as seguintes fungdes institucionais:

I - proteger os bens, Servigos, parques, Jardins, o meio ambiente e demais
instalagdes do Municipio, observadas as limitagdes da legislagdo pertinente; '

II - participar de iniciativas e a¢Bes comuns, quando for o caso, juntamente com
outros érgéos municipais, visando a solugfo de problemas de natureza sdcio-comunitéria;

. III - participar de pesquisas junto a segmentos da comunidade, sobre suas
principais demandas na drea de seguranc¢a publica e de meio ambiente;

IV - exercer sua atividade em toda a extensdo do territério do Municipio,

cumprindo as leis e assegurando o exercicio de poderes constituidos no ambito. de sua
competéncia;

V - guardar e proteger o patriménio ambiental e cultural do Municipio;

VI - promover .a fiscalizagdo da utilizag&o adequada dos parques, jardins, pragas
¢ outros bens de dominio publico, evitando sua depredagdo;

VII - promover a vigilancia dos logradouros publicos, do patriménio publico e
histérico do Municipio, realizando rondas diurnas e noturnas, de forma a garantir o bem estar
do cidad#o, bem como, a vigilancia das dreas de preservacéo do patriménio natural (a defesa da

fauna, da flora, o controle ambiental, a preservacdo de rios e mananciais);

VIII - apoiar a fiscalizagfio da Prefeitura na aplica¢fio da legislagfio relativa ao
exercicio do poder de policia administrativa do Municipio;

IX - promover a realizagfio de atividades que possam |despertar o espirito de
cooperacdo e de solidariedade reciproca em beneficio da ordem publical do convivio social e da
melhoria da qualidade de vida;
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X — promover a realizacdo de palestras, féruns de debates € outros eventos
dirigidos a conscientizaco da populacfo sobre a necessidade de adog#o de medidas preventivas

XI - participar sémpre que possivel, da prote¢do aos municipes de forma a

XII - propor a execucdo de medidas voltadas para o apoio a instituicio familiar
¢omo ponto importante para a diminuig&io do uso de drogas e da marginalidade infanto-juvenil;

XIII - desenvolver esforgos no sentido de facilitar a relagdo de confianga junto a

Populagfo, estimulando, nos limites de sua competéncia, os direitos humanos e 0 exercicio da
cidadania;

XIV - possibilitar que os componentes da GCMAR conhegam a realidade dos
bairros onde atuam, relacionando-se com Seus moradores para que passem a se sentir
integrantes da prépria comunidade;

XV - acompanhar e avaliar, de forma permanente, os resultados das politicas
municipais na 4rea de Seguranga piiblica e ambiental;

XVI - implementar agdes comunitérias, no intuito de aproximar o Poder Publico
dos grupos sociais, visando identificar e trabalhar, no limite das suas atribuigBes, os problemas
especificos de cada 4rea do Municipio;

XVII - colaborar com as operagSes da Defesa Civil do Municipio, atuando em
socorro da populagfo e das comunidades nas situagbes emergenciais e de calamidade publica;

XVIII - colaborar e dar apoio as autoridades dos Poderes Publicos Federal,
Estadual e Municipal, sempre que solicitada e, na medida de suas atribui¢des.

Capitulo IV
Do Regimento Interno

Art. 6° O Regimento Interno da GCMAR ser4 instituido por Decreto do.Poder
Executivo, no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, contados da publicagdo da presente

Pardgrafo tnico. O Regimento Interno da GCMAR devers detalhar ¢
regulamentar o disposto na presente Lei, incumbindo-se ainda, da defini¢do do Grupamento
ambiental e outrog que se fizerem necessarios, das condi¢des do exercicio das fungdes, bem
como dispor sobre a conduta e a organizagfo da GCMAR, estabelecendo responsabilidades,

Capitulo V
Do Concurso e do Provimento dos Cargos de Guarda|Civil Municipal
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Art. 7° A investidura no cargo efetivo de Guarda

IT - ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
III - estar em g0zo de seus direitos politicos;

IV - estar quite com suas obrigacdes militares, se candidato do sexo masculino;

V - estar quite com as obrigagdes eleitorais;

VI - possuir aptiddo fisica ¢ mental, comprovada em prévia inspeciio médica

oficial;
VII - possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

Art. 8° O

concurso para provimento
Municipal sers composto p

dos cargos efetivos de Guarda Civil
or 06 (seis) etapas, a saber: -

I- 1* Etapa: prova de conhecimentos gerais e especificos;
II’- 2* Etapa: exame antropométrico;

III - 3* Etapa: exame médico especifico para o cargo;

IV - 4* Etapa: prova de capacidade fisica;

V - 5" Etapa: avaliagdo psicolégica;

VI - 6" Etapa: Curso de Formagfo Especifica,

§1° Somente
Civil Municipal os candidat

poderdo se inscrever no Curso de F

ormacdo Especifica de Guarda
0s aprovados nas etapas anteriores.

§2° Por ocasifo da inscri¢do no Curso de F

ma¢do Especifica o candidato
0 Negativa de Antecedentes Criminaig.

§3° Ser4 eliminado o candidato que:
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I - ndo atingir o critério de pontuaciio e aproveitamento, definidos no Edital do
concurso; :

II - incorrer em auséneia injustificada ao Curso de Formag#io Especifica,
devidamente analisado pela Banca Examinadora do Concurso,

Capitulo VI
Da Capacitacio de Pessoal

Art. 11. Fica institucionalizada como atividade da GCMAR o treinamento de sey
pessoal, tendo como objetivos:

I - criar e desenvolver mentalidade, habitos e valores necessarios ao digno
exercicio da fungfio publica; '

IIT - estimular o rendimento funcional do pessoal da GCMAR, criando condié;ﬁes
propicias para o sey constante aperfeicoamento,

Art, 12,0 treinamento basico do efetivo da GCMAR, sers de trés formas:

II- de formacdo, com o objetivo de dotar o servidor da GCMAR de melhores
conhec“imentos ¢ técnicas referentes as atribuicges que  desempenha, mantendo-o
permanentemente atualizado e preparando-o para €xecucdo de tarefas mais complexas;

III- de capacitagiio, visando a preparacio e g atualizaciio do servidor da
GCMAR, conforme programas especificos planejados pela Sy secretaria de Seguranca ¢

adequados as premissas de orientagdo oriundas da Secretaria Nacibnal de Seguranga Publica -
SENASP.
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Capitulo VII
Disposi¢oes Transitérias e Finais

Art. 13. O atual cargo de Vigilante, integrante do Quadro Permanénte de
Pessoal do Municipio de Angra dos Reis, constante da Lei Municipal n° 1.683, de 26 de maio

de 2006, passa a integrar a estrutura administrativa da GCMAR, denominando-se Vigilante
Patrimonial. '

Pardgrafo tdnico. Os cargos de Vigilante Patrimonial ndo seréo mais objeto de
concurso publico, tendo em vista que serfio extintos & medida quc vagarem, ficando inseridos
no Quadro Suplementar de que trata o art. 9° da Lej n° 1.939, de 18 de abril de 2008.

Art. 14. Ficam extintos no Quadro Permanente da Estrutura Administrativa da
Prefeitura Municipal de Angra dos Reis, os cargos de Mobilizador e de Vigia Ambiental,
criados pela Lei n° 1.802, de 24 de maio de 2007.

Art. 15, O cargo de Guarda Civil Municipal criado pela presente Le;, integra o
Grupo Funcional Infraestrutura do Quadro Permanente de Pessoal da Prefeitura Municipal de

Art. 16. Os requisitos para ocupacdo do cargo de Guarda Civil Municipal, suas
competéncias, atribuicGes, vencimentos e carga horéria constam do Anexo da presente Lei.

Art. 17. Os Ocupantes dos cargos efetivos de Guarda Civil Municipal e de
Vigilante Patrimonial fardo jus ao adicional de periculosidade, no percentual de 30% (trinta por
cento), incidente sobre o vencimento do servidor. :

Art. 19. Todos os Guardas Civis Municipais receberdo instrugses e treinamentos
de armamento e tiro, bem como o manuseio de equipamentos,

Art. 20. Os Guardas Civis Municipais Somente trabalharfio armados nos locais

onde houver comprovada necessidade e apés  autorizagfio expressa do Chefe do Poder
Executivo Municipal.

Executivo Municipal, a utilizacdio da GCMAR, com i a seguranca
pessoal de autoridades, sob pena de responsabilidade d i i éxecutar tal
utilizagfo, sem a mencionada autorizago.
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disposi¢Ges das Leis n°. 412/95 - Regime Juridico Unico dos Servidores Piblicos Municipais
de Angra dos Reis e 1.683/2006 - Plano de Cargos, Carreira e Remuneracio dos Servidores
Publicos Municipais de Angra dos Reis e o Regimento Interno da GCMAR.

Art. 23, Fica revogado o abono de Comando de Turma instituido pela Lei n°
028, de 13 de julho de 1990, para os OCupantes dos cargos de Vigilante Patrimonial, que
exer¢am atividades de Comando de Turma. -

Art. 24, As despesas decorrentes desta Lei correrfo por conta de dotagses
préprias constantes do Orgamento em vigor.

“Art. 25. Esta Lej entrara em vigor na data de Sua publicacdo,

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, 10 DE MAIO DE 2012.

ARTU AVIO r;Ar{N JORDAO COSTA

Prefeito
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ANEXO

Cargo: Guarda Civil Municipal

IV - promover a adogdo de procedimentos bésicos de Seguranca nos espacos dos préprios
municipais e promover 2 seguranga ambiental urbana;

cumprindo as leis e assegurand
competéncia;

VI - exercer a Seguranga interna e externa dos proprios municipais e de eventos promovidos
pelo poder publico municipal, no sentido de:

a) prevenir a ocorréncia de atos que resultem em danos ao patrimdnio ou em ilicitos penais;

b) prevenir sinistros, atos de vandalismo e danos ambientais;

¢) dar apoio no servigo de orientagdo a0 publico e no trénsito de veiculos;

d) prevenir atentadosg contra a pessoa e ao patriménio ambiental.

VII - comunicar imediatamente & autoridade superior quaisquer irregularidades encontradas;,

VIII - zelar pela Séguranga de materiais e veiculos postos sob sug guarda;

IX - fiscalizar a entrada e saida de Pessoas nas dependéfcias de edificios municipais, prestando
informagges e efetuando encaminhamento, quando sblicitado;
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- XI - vigiar materiais e equipamentos destinados a obras;

XII praticar os atos necessarios para impedir a invasdo de edificios publicos municipais,
inclusive solicitar a ajuda policial quando necessério;

X1II - zelar pela iimpeza das dreas sob sua vigilancia;

XIV -.controlar e orientar a circulagdo de veiculos e pedestres nas 4reas de estacionamento
publico municipal, para manter a ordem e evitar acidentes;

XV - auxiliar o Chefe Imediato, no desempenho da fungio;

XVI -.desenvolver agbes de seguranca e protecéio dos bens, Servigos e instalagdes publicas
municipais;

XVII - proteger os documentos, as obras e outros' bens de valor histérico, artistico, cultural e
ambiental do municipio;

XVIII - prestar auxilio nos servi¢os de combate a incéndio, salvamento e pronto socorro;
XIX - participar nas agdes de reintegragsio de posse de bem municipal;
XX - atender situagdes excepcionais, de interesse publico do Municipio;

XXI - participar de campanhas e atividades de outros 6rgdos que desenvolvam trabalhos
correlatos s missdes da Guarda Municipal, visando 3 execucdo de agses interdisciplinares
de seguranga no Municipio:

XXII - apoiar na fiscalizagio de crimes ambientais, na fiscalizacio de 4reas de preservagdo
ambiental e na fiscalizacio de contengdo de ocupagdes irregulares;

XXIII - apoiar nas apreensdes de equipamentos irregulares em 4reag publicas;
XXIV - apoiar na fiscalizaciio de criatérios de animais clandestinos;
XXV -apoiar toda e qualquer atividade relacionada ao controle ambiental e urbano;

XXVI - apoiar a vigilancia de satde ambiental nas atividades de fiscalizago;

Requisitos Minimos Para Provimento: Enging Médyo Completo, Carteira Nacional de
Habilitacio nas Categorias “A”, “BY, “C”, “D” ou “B”
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- - Progressio salarial automética;

Recrutamento: Externo, no mercado de trabalho, mediante Concurso Publico,
Referéncia Salarial; 203
Desenvolvimento Funcional:
- Progressao por merecimento;
Promogdo para a clagse Il do cargo de Guarda Civil Municipal, Referéncia 204, através de

avaliagfo interna, conforme asNleterminagdes da Sec#io 11 do Capitulo V da Lej n° 1683/2006 e
seu Decreto Regnlamentador.

Carga Hordria: 40 horag semanay




