DECRETO N° 13.886,

DE 02 DE JANEIRO DE 2025

INSTITUI O PLANO AVANCA ANGRA, QUE
DISPOE SOBRE DIRETRIZES E ACOES A
SEREM IMPLEMENTADAS PARA
MODERNIZACAO DA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL, EXPANSAO DO
INVESTIMENTO, EFICIENCIA DO GASTO
PUBLICO E REDUCAO DE DESPESAS
CORRENTES, E DA PROVIDENCIAS
CORRELATAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, no uso de suas atribui¢des
previstas no art. 87, inciso XI, da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de instituir diretrizes e a¢cdes para modernizacao da

Administragdo Publica Municipal,

DECRETA:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido o Plano Avanca Angra, no ambito do Poder Executivo, a ser
implementado pelos oOrgdos e entidades da Administracdo Publica direta, das autarquias, das
fundagdes instituidas ou mantidas pelo Poder Publico, visando a expansdo do investimento,
eficiéncia do gasto publico, redugdo de despesas correntes € modernizacao da Administragao Publica

municipal.

Art. 2° Sdo eixos do Plano de que trata o artigo 1° deste Decreto:

I - Expansao de Investimentos;

IT - Melhoria e Efetividade do Gasto e a Redugdo de Despesas Correntes;

III - Moderniza¢ao da Administragdo Publica.

Art. 3° Os 6rgdos e entidades adotardo, em seus respectivos ambitos de atuacado, as
providéncias necessarias a execucdo e acompanhamento das agdes e medidas de que trata este

Decreto.

Paragrafo unico. A implementagcdo do Plano de que trata o artigo 1° deste Decreto
abrangera agdes articuladas com as demais politicas municipais e poderd envolver celebracdo de
parcerias ou instrumentos juridicos congéneres com entidades publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras, outros Poderes, esferas e 6rgdos autonomos, com vistas ao atingimento de melhores

niveis de eficiéncia e qualidade.



CAPITULO IT
DO CONSELHO GESTOR DO PLANO AVANCA ANGRA
Art. 4° Fica instituido o Conselho Gestor do Plano Avanca Angra, 6rgdo colegiado de
carater deliberativo, com o objetivo de coordenar e monitorar o cumprimento das disposi¢des de que

trata este Decreto.

Art. 5° O Conselho Gestor do Plano Avanga Angra é composto pelos seguintes
membros titulares:

I - Secretario de Articulacdo Governamental, que o presidira;
IT - Secretario de Planejamento e Gestao;

III - Secretario de Financas;

IV - Procuradora-Geral do Municipio;

V - Secretario de Modernizagao e Gestao de Pessoal.

§ 1° Os membros titulares poderao ser representados, junto ao Conselho Gestor, por
seus substitutos.

§ 2° O Conselho Gestor se reunira, em carater ordinario, mensalmente e, em carater
extraordinario, sempre que necessario, desde que convocado, por seu Presidente, com antecedéncia
minima de 24 (vinte e quatro) horas. Havera a cada 6 (seis) meses uma reunido de Secretariado
estratégico de monitoramento dos projetos e agdes presidida por este Conselho e Coordenada pela
Secretaria de Planejamento e Gestdo, com a primeira reunido em até 60 (sessenta) dias desta
publicacgao.

§ 3° O quoérum de instalagao das reunides do Conselho Gestor ¢ de maioria simples e
0 quorum de aprovagdo ¢ de maioria absoluta.

§ 4° A participacao no Conselho Gestor ndo serd remunerada.

§ 5° A Assessoria Técnica para o Plano de Metas do Governo sera exercida pela
Superintendéncia de Articulagdo da Secretaria de Articulagdo Governamental com a colaboracao e
acompanhamento da Superintendéncia de Politicas Publicas da Secretaria de Planejamento e Gestao.

CAPITULO III

DA EXPANSAO DE INVESTIMENTOS

Art. 6° A Expansdo de Investimentos dar-se-4 por iniciativas de qualificacdo da
infraestrutura, ampliagdo e continua melhoria do ambiente de negdcios no Municipio de Angra dos
Reis, garantidas a ampla competitividade, a estabilidade regulatoria, a previsibilidade institucional e
a seguranca juridica, incluindo, a0 menos:

I - A criagdo de agéncia de Regulagdo e revisdo da estrutura administrativa
estabelecendo disciplina normativa de gestao e de seus respectivos gestores;



IT - A efetividade do Programa Angra PPP de que trata a Lei 3.620/2017 para o
desenvolvimento pleno de concessdes e PPPs;

IIT - A conclusdo da atualizacdo da base de cadastro de IPTU (Geoprocessamento) e
atualizacdo da PGV,

IV - Revisdo e atualizagao do Codigo Tributario Municipal e proposta de Incentivos
Fiscais estratégicos;

V - Revisdo e atualizagdo do Coddigo de Postura e repactuar a matriz de
responsabilidade de a¢des de fiscalizagdes da Cidade;

VI - Fortalecimento e desenvolvimento da gestdo de patrimonio mobilidrio publico,
incluindo o Fundo Imobilidrio do Municipio;

VII - Da Conclusdo da Revisdo do Plano Diretor orientando o desenvolvimento
econdmico, ambiental e social de Angra dos Reis;

VIII - Estratégia de desenvolvimento e fortalecimento da matriz economica;

IX - Carteira de Projetos do Governo e Banco de Projetos com suas respectivas fontes
de financiamento.

§ 1° Para a reestruturacdo de que trata o inciso I deste artigo devera ser apresentado
anteprojeto de lei, pela Secretaria de Articulacdo Governamental, no prazo de 30 (trinta) dias
contados da edi¢ao deste Decreto.

§ 2° Cabe a Secretaria da Planejamento e Gestdo, ouvida a Procuradoria-Geral do
Municipio, a apresentacao, ao Conselho Gestor Avanca Angra, dos estudos técnicos e respectivas
propostas de viabilidade da Carteira de Projetos de Concessdes e PPPs para o Municipio.

§ 3° A Secretaria de Financas em conjunto com a Secretaria de Planejamento e
Gestdo, apresentard, ao Conselho Gestor do Avanga Angra, os estudos técnicos e respectivas
propostas necessarios a revisao da base de cadastro de IPTU e da PGV no prazo de 30 (trinta) dias e
com a meta de em até 180 (cento e oitenta) dias concluir toda revisdo contados da edicao deste
Decreto.

§ 4° A Secretaria de Finangas em conjunto com a Procuradoria-Geral do Municipio,
apresentara, ao Conselho Gestor do Avanga Angra, os estudos técnicos e respectivas propostas para a
realizacdo da revisao do Coédigo Tributario Municipal no prazo de 30 (trinta) dias e com a meta de
em até 180 (cento e oitenta) dias concluir a revisdo para a entrega do Projeto de Lei a Camara
contados da edi¢ao deste Decreto.

§ 5° A Secretaria de Desenvolvimento Econdmico em conjunto com a Secretaria-
Executiva de Comércio e Postura e Procuradoria-Geral do Municipio, apresentara, ao Conselho
Gestor do Avanca Angra, os estudos técnicos e respectivas propostas para a realizacdo da revisao do
Cdodigo de Postura do Municipio no prazo de 30 (trinta) dias € com a meta de em até 180 (cento e
oitenta) concluir a revisdo para a entrega do Projeto de Lei a Camara contados da edi¢dao deste
Decreto. E, todas as Secretarias que atuam em fiscalizagdo do Municipio se reunirem e apresentarem
uma nova matriz de responsabilidade no prazo de até 30 (trinta) dias coordenado pela Secretaria de
Modernizagao e Gestao de Pessoal.

§ 6° Para a estratégia de que trata o inciso V deste artigo devera ser apresentado as
propostas para cada area integrante do patrimonio imobiliario municipal e possiveis novas areas a



serem inseridas pela Secretaria de Planejamento e Gestdo, definindo quais serdo integralizadas no
Fundo Imobiliario e as estratégias para cada area do fundo no prazo de 30 (trinta) dias contados da
edicao deste Decreto. Incluindo a publicagao do Decreto de Dagao em Pagamento no prazo de 30
(trinta) dias.

§ 7° Cabe ao Instituto de Meio Ambiente de Angra dos Reis - IMAAR, ouvida a
Procuradoria-Geral do Municipio e com participacao das demais Secretarias afins, a apresentagdo, ao
Conselho Gestor Avanca Angra, dos estudos técnicos e respectivas propostas de revisdo do Plano
Diretor em até 90 (noventa) dias a contar deste Decreto e em até 180 (cento e oitenta) dias concluir a
revisdo para a entrega do Projeto de Lei a Camara.

§ 8° Cabe a Secretaria de Desenvolvimento Economico participagdo das demais
Secretarias afins (TurisAngra, Secretaria de Agricultura e Pesca e outras que julgar necessario), a
apresentacdo, ao Conselho Gestor Avanca Angra, dos estudos técnicos e respectivas propostas de
estratégia de desenvolvimento e fortalecimento da matriz econémica no prazo de 60 (sessenta) dias a
contar deste Decreto.

§ 9° Cabe a Secretaria de Planejamento e Gestdo em conjunto com o Programa
Comunidades de Angra - PCA, ouvidas as Secretarias, a apresentacao, ao Conselho Gestor Avanga
Angra, a Carteira de Projetos do Governo em até 120 (cento e vinte dias) dias a contar deste Decreto.

Art. 7° Os resultados de programas serdo informados, mensalmente, ao Conselho
Gestor Avanga Angra.

CAPITULO IV

DA REDUCAO DE DESPESAS CORRENTES
E DA MELHORIA E EFETIVIDADE DO GASTO

SECAO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 8° A redugdo de despesas correntes e a melhoria e efetividade do gasto visando a
ampliacao de investimentos nas areas essenciais, abrangera, a0 menos:

I - a reducgdo das despesas de custeio e de pessoal;

IT - a avaliagdo e reformulagdo de programas;

III - a modernizagao da relagdo entre Financas e contribuintes;

IV - a renegociacao de Dividas;

V - a avaliacao de beneficios fiscais.

Paragrafo unico. Cabe a Secretaria de Finangas e Secretaria de Modernizacao
e Gestao de Pessoal a apresentacdo, ao Prefeito, em até 120 (cento e vinte dias) dias contados
da publicagdo deste Decreto, dos estudos técnicos e respectivas propostas.

SECAO II

DA REDUCAO DE DESPESAS CORRENTES



Art. 9° Os orgdos e as entidades deverdo adotar medidas para redugdo de
despesas correntes.

Paragrafo unico. Para a implementacdo da reducdo de que trata o “caput”
deste artigo, os oOrgdos e entidades deverdo elaborar planos especificos de reducdo de
despesas correntes, para apresentagdo ao Conselho Gestor Avanga Angra, no prazo de 60
(sessenta) dias a contar da data da publicag¢do deste Decreto.

Art. 10. Para os fins deste Decreto, consideram-se despesas correntes:
I - prestacdo de servigos técnicos-especializados;

IT - locacao de imoveis;

IIT - compra de material de consumo;

IV - prestacao de servigcos de limpeza, manutengdo e conservagao de bens moveis e
imoveis;

V - locagao de veiculos;

VI - telefonia fixa e movel, energia elétrica, 4gua, combustivel;

VII - pagamento de horas extras a servidores;

VIII - pagamento, por 6rgao ou entidade, das gratificagoes;

IX - servigos de impressao, suprimentos de informatica e material de expediente;
X - tecnologia da informacao;

XI - aquisicdo de passagens aéreas e terrestres;

XII - fornecimento de méo de obra;

XIII - pagamento de didrias.

Paragrafo unico. Os contratos de TI relativos a arrecadacdo de receitas ndo serdo
considerados como despesa corrente para fins deste Decreto. Art. 11 Cabe a Secretaria de Articulagao
Governamental editar normas complementares necessarias a execucdo do previsto nesta se¢ao.
SECAO 111 DO SISTEMA DE AVALIACAO DA QUALIDADE DO GASTO Art. 12 Fica instituido
o Sistema de Avalia¢do da Qualidade do Gasto, com o objetivo de: I - institucionalizar e integrar a
atividade de avaliacdo de politicas publicas nos ciclos de planejamento e or¢amento; I - aumentar a
eficécia, a eficiéncia e a efetividade das politicas publicas municipais; III - promover o incremento
na qualidade do gasto publico, mediante realocagdo de recursos; IV - revisar e avaliar, sob a
perspectiva de metas, indicadores e objetivos, os beneficios tributdrios vigentes; V - contribuir com
as atividades de cria¢do e reestruturacdo de programas. Paragrafo tinico. O Sistema de Avaliacao
previsto no “caput” deste artigo compreende, no ambito do Poder Executivo, os seguintes 6rgaos: I -
Secretaria de Modernizagdo e Gestdo de Pessoal, como 6rgdo central; II - Secretaria de Finangas,
orgao setorial; III - Controladoria-Geral do Municipio, orgdo setorial; IV - Secretaria de
Planejamento e Gestao, 6rgao setorial. Art. 13 A sele¢do das politicas publicas a serem avaliadas sera
realizada pela Secretaria de Articulagdo Governamental em conjunto com a Secretaria da
Planejamento e Gestdo e abrangera um ou mais dos seguintes critérios: I - contribuicao para politica



publica ou objetivo do Plano Plurianual;

IT - relevancia na agenda governamental; III - transversalidade ou arranjo institucional
complexo; IV - dotacdo orcamentaria; V - planejamento de sua expansdo; VI - quantitativo de
atendimentos ou beneficiados; VII - ndo atingimento de metas previstas no Plano Plurianual; VIII -
impacto sobre a execucao de outros programas. Art. 14 Cabe ao 6rgao central do Sistema:

I - construir a agenda de avaliagdes das politicas publicas, em conjunto com a
Secretaria de Articulacdo Governamental; II - dar publicidade a agenda anual de avaliagdes; III -
elaborar os planos de trabalho para a realizagdo das avaliagdes e validar os produtos delas
resultantes; IV - compatibilizar a disponibilidade de recursos humanos e or¢gamentario-financeiros,
com a necessidade de adequada realizagdo dos estudos e avaliacdes das politicas publicas
selecionadas, oriundas dos diversos os 6rgaos e entidades; V - compartilhar os relatorios finais das
avaliagdes com Orgdos setoriais responsaveis pela execucdo da politica publica avaliada; VI - propor
a reformulagdo de estratégias e programas governamentais em consonancia com os apontamentos das
avaliagdes realizadas, em conjunto com a Secretaria de Articulagio Governamental e com o 6rgdo
executor; VII - garantir a operacionalizacao dos instrumentos juridicos de cooperacao necessarios
para a execu¢do das avaliagdes. Art. 15 Cabe aos orgdos setoriais integrantes do Sistema: I -
participar da elaboracdo de planos de trabalho de avaliacdo e discutir as respectivas estratégias; II -
fornecer informagdes sobre as politicas publicas, observando os prazos estabelecidos nas etapas das
avaliagoes; III - elaborar planos de acao, considerando os resultados das avaliagdes; IV - informar,
anualmente, a Secretaria de Planejamento e Gestdo, sobre as avaliagdes realizadas internamente,
assim como a perspectiva de contratagdo futura. Art. 16 A Controladoria-Geral do Municipio podera
acompanhar as avaliagdes, podendo indicar servigos publicos prestados ao cidaddo que sejam de
interesse para avaliagio, em razdo de resultado ou achado de auditoria. CAPITULO V DA
MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA Art. 17 A modernizagdo administrativa dar-se-a pela
atualizagdo do modelo de gestao da Secretaria de Modernizagdo e Gestao de Pessoal, incluindo, ao
menos: [ - a extingdo e a reestruturagdo de 6rgdos e entidades; Il - a revisdo de estruturas
administrativas; III - a revisdo das politicas de pessoal; IV - a auditoria e a modernizagdo da folha de
pagamento; V - a melhoria da regulamentacdo e dos sistemas de compras publicas e contratos; VI - a
institui¢do de Central de Compras; VII - a automagao de procedimentos e servicos; VIII - fortalecer a
politica de qualificagdo permanente de servidores publicos, incluindo a regulamentacdo da Lei
4.320/2024 via Decreto no prazo de 30 (trinta) dias. IX - avaliar a possibilidade de gratificagdo por
meta concluida através de Lei e regulamentacdo dos parametros via Decreto. § 1° Para a extingdo e
reestruturacao de que trata o inciso I deste artigo devera ser apresentado anteprojeto de lei, pela
Secretaria de Articulagdo Governamental, no prazo de 60 (sessenta) dias contados da edigcdo deste
Decreto.

§ 2° Compete a Secretaria de Gestao de Suprimentos a melhoria da regulamentacao e
dos sistemas de compras publicas e contratos, bem como a institui¢ao de Central de Compras de que
trata os incisos V e VI.

§ 3° Cabe a Secretaria de Planejamento e Gestao a elaboracao dos estudos técnicos e
respectivas propostas necessarios ao atendimento do disposto nos incisos II deste artigo,
submetendo-os ao Conselho Gestor do Avanga Angra, no prazo de 90 (noventa) dias contados da
edi¢do deste Decreto.

§ 4° Ouvida a Secretaria-Executiva de Trabalho, Oportunidade e Renda a Secretaria
de Modernizacao e Gestdo de Pessoal devera apresentar no prazo de 30 (trinta) dias a proposta de
politica e estratégia de qualificagdo permanente da Prefeitura, assim como a proposta de
regulamentacdo do inciso VIII deste artigo.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS



Art. 18 As Secretarias poderdo apresentar ao Conselho Gestor outras medidas para
implementacao do Plano Avanca Angra. Art. 19 Os prazos previstos neste Decreto poderao
ser prorrogados uma Unica vez, mediante justificativa, por decisdo do Conselho Gestor. Art.
20 O Conselho Gestor revisara anualmente o Plano, podendo propor novas diretrizes e agoes.
Paragrafo tinico. Caso entenda que foi cumprida a finalidade do Decreto, o Conselho podera
propor sua revogacao.

Art. 21. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 02 DE JANEIRO DE 2025.

CLAUDIO DE LIMA SIRIO
Prefeito
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