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L EI N° 4462, DE 17 DE MARCO DE 202§

AUTOR: MESA DIRETORA 2025/2026

A CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

ADEQUA O VENCIMENTO EM SEGUNDO
NIVEL DE CARREIRA PARA OS CARGOS DE
OPERADOR DE AUDIO, OPERADOR DE
VIDEO E FOTOGRAFO, REVOGAR E
ALTERAR DISPOSITIVOS DA RESOLUCAO
0092011 DA CAMARA MUNICIPAL DE
ANGRA DOS REIS/RJ.

Art. 1° Fica instituido como vencimento atual inicial para os cargos de Operador de
Audio, Operador de Video e Fotografo, em seu segundo nivel de carreira, o valor de R$ 5.313,61,
conforme Tabela constante do Anexo I desta norma.

Art. 2° Fica revogado o inciso VII, do art. 2° da Resolugdo n® 009/2011.

Art. 3° Ficam alterados os Anexos I e IV da Resolucao n° 009/2011, na forma dos
Anexos II e III desta norma.

Art. 4° Fica revogado o Anexo III da Resolugdo n® 009/2011.
Art. 5° Ficam revogadas todas as disposi¢des que mencionem Grupo Ocupacional,
passando o Anexo V da Resolugdo 009/2011 a prever as atribui¢des vinculadas aos Cargos do

Quadro Permanente.

Art. 6° Os recursos financeiros decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta das
dotacdes orcamentarias desta Casa.

Art. 7° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, compondo seu texto as
normas da Resolucdo n° 009/2011, ficando revogadas todas as disposi¢des anteriores em contrario.
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LEI N° 4462, DE 17 DE MARCO DE 2025

ANEXO II - CARGOS E CLASSES DE CARGOS DA PARTE PERMANENTE DO QUADRO DE PESSOAL

Nivel de

Niveis de Cargo -Vaga | Vencimento | Classes

Escolaridade

Carga Horaria Semanal

Analista Parlamentar: 15
Analista de Sistema: 04

Analista de Suporte: 04

Arquivista: 03
Assistente Social: 04
Biologo: 03

NS1 I

Contador: 03 NS 11 I 40h

Nivel Designer: 01

Superior Engenheiro Civil: 03

Jornalista: 03

Redator: 05

I 20h

Procurador Juridico: 05 NS | I

NS 1II

Técnico de
Administracao: 06

Técnico de
Contabilidade: 04 I

Nivel Técnico 1 II 10h
Técnico de Informatica:

04

Técnico de Recursos
Humanos: 04

Fotégrafo: 04 I I
Nivel Médio 1T .
Operador de Audio: 04 40h

Operador de Video: 04 I i

Assistente Legislativo: 68

Assistente de Producio
e Eventos: 03

ili islativo: 40h
Nivel Médio I Auxiliar Legislativo: 49 I I

Cinegrafista: 03
Editor de Video: 03
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LEI N° 4462, DE 17 DE MARCO DE 2025

ANEXO III
HIERARQUIZACAO DOS CARGOS E DAS CLASSES DE CARGOS DO QUADRO PERMANENTE DE
PESSOAL
NIVEL DENOMINACAO

Assistente de Producio e Cerimdnia |
Assistente Legislativo I
Auxiliar Legislativo I
Cinegrafista |
Editor de Video I

I Fotografo |
Operador de Audio I
Operador de Video [

Técnico de Administragdo |
Técnico de Contabilidade I
Técnico de Informatica I

Técnico de Recursos Humanos I

Assistente Legislativo 11

Assistente de Producio e Cerimonia 11

I Auxiliar Legislativo 11
Cinegrafista II
Editor de Video II

Assistente Legislativo 111
Assistente de Produgdo e Cerimonia I11
Auxiliar Legislativo 111
Cinegrafista III
Editor de Video III
Fotografo 11
Operador de Audio I
Operador de Video 11
Técnico de Administracdo I1
Técnico de Contabilidade 11

I

Técnico de Informatica IT

Técnico de Recursos Humanos 11

Analista Parlamentar [
Analista de Sistemas [
Analista de Suporte |
Arquivista [
Assistente Social |
NSI Biologo I
Contador |
Designer 1
Engenheiro Civil I
Jornalista I
Redator I
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ANEXO 111

NSII

Analista Parlamentar I1
Analista de Sistemas II
Analista de Suporte 11
Arquivista II
Assistente Social 11
Bidlogo II
Contador 11
Designer 11
Engenheiro Civil II
Jornalista I1
Redator IT

NSPI

Procurador Juridico 1

NSPII

Procurador Juridico IT
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