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DECRETO N° 13.354, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023

DISPOE SOBRE POLITICAS PUBLICAS NO
AMBITO DAS LICITACOES E
CONTRATACOES REGIDAS PELA LEI
FEDERAL N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021,
NO AMBITO DA ADMINISTRACAO PUBLICA
DIRETA, AUTARQUICA E FUNDACIONAL DO
MUNICIiPIO DE ANGRA DOS REIS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, no desempenho da atribuicdo legal que lhe confere a Lei Organica do Municipio, em
especial os incisos IX e XIV do seu artigo 87;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, que estabelece
normas gerais de licitacdo e contratagdo para a Administragdo Publica Direta, Autarquica e
Fundacional da Unido, dos Estados, do Distrito Federal € dos Municipios;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentacao dos dispositivos da referida

Lei Federal n° 14.133/2021, para fins de sua aplicacdo plena no ambito da Administragdo Publica
direta, autarquica e fundacional do Municipio de Angra dos Reis,

DECRETA:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Decreto regulamenta:

I - o critério de desempate entre duas ou mais propostas relativo ao desenvolvimento,
pelo licitante, de a¢des de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme
disposto no inciso III do caput do art. 60 da Lei Federal n° 14.133/2021;

IT - a exigéncia de declaragdo por parte do licitante de que cumpre as exigéncias de
reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social e para
aprendiz, previstas em lei e em outras normas especificas, na forma do inciso IV do art. 63 da Lei
Federal n® 14.133/2021;

IIT - a obrigacdo de o contratado cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista
em lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social e/ou para aprendiz, conforme disposto no inciso XVII do art. 92, no art. 116 e no
inciso IX do art. 137, todos da Lei Federal n°® 14.133/2021.
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DECRETO N°13.354. DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023.
CAPITULO 11
DAS ACOES DE EQUIDADE ENTRE HOMENS E MULHERES NO AMBIENTE DE
TRABALHO

Art. 2° Para fins do disposto neste Decreto consideram-se a¢des de equidade:
I - acdes afirmativas de género:

a) nas etapas de selecdo e recrutamento;

b) em programas de capacitagio;

¢) em programas de ascensao profissional;

II - medidas de participacdo igualitaria, com a presenca de homens e mulheres em
todos os ambitos de tomada de decisio;

III - politica de beneficios voltados a prote¢cdo da maternidade, da paternidade e da
adocgdo, buscando equilibrar vida profissional e pessoal;

IV - préticas na cultura organizacional:
a) programas de disseminacdo de direitos das mulheres;
b) praticas de prevengdo e repressao ao assédio moral ou sexual;

c) praticas de combate a violéncia doméstica e familiar; d) programas de educacao
voltada a equidade de género.

V - estrutura fisica adequada para trabalhadoras gestantes e lactantes;

VI - medidas de medicina e seguranca do trabalho que considerem as diferengas entre
0s géneros.

Art. 3° Sera considerado vencedor o licitante que apresentar os melhores resultados
nos ultimos 5 (cinco) anos, considerados os percentuais de participacdo resultantes das agdes
desenvolvidas.

Art. 4° Em caso de coincidéncia quanto ao critério previsto no art. 3° deste Decreto,
sera dada preferéncia ao licitante que demonstrar o maior tempo de desenvolvimento de tais agdes no
periodo anterior aos 5 (cinco) anos a que se refere o inciso anterior.

Art. 5° A comprovagdo do desenvolvimento de acdes de equidade devera ser feita de
forma documental, considerando os critérios previstos neste Decreto.
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DECRETO N°13.354. DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023.
CAPITULO III
DA RESERVA DE CARGOS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA, REABILITADOS E
APRENDIZES

Art. 6° Nos termos do art. 63 da Lei Federal n°® 14.133/2021, cabera ao licitante a
demonstracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoas com deficiéncia, ou
empregados reabilitados, de acordo com os parametros fixados na legislagao federal pertinente.

Paragrafo unico. A obrigacao da reserva de cargos a que se refere o caput deste
artigo devera constar de clausula especifica do contrato e ser atestada mediante o preenchimento de
declaragdo especifica, anexa ao contrato.

Art. 7° Durante toda a execucdo do contrato, cabera ao contratado a manuten¢ao do
percentual de trabalhadores com deficiéncia ou reabilitados em rela¢do ao seu quadro atualizado, sob

pena de extingdo do ajuste, nos termos do inciso IX do caput do art. 137 da Lei Federal n°
14.133/2021.

Art. 8° O contratado devera informar a contratante eventual modificacdo do
percentual de reserva, para fins de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, sujeitando-se a
imposi¢ao de penalidades em caso de descumprimento, nos termos do edital convocatorio.

Art. 9° Ao longo de toda a execucdo do contrato, o contratado deverd cumprir a
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social
ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas.

Paragrafo tnico. Sempre que solicitado pela Administragdo, o contratado devera
comprovar o cumprimento da reserva de cargos a que se refere o caput deste artigo, com a indicagdo
dos empregados que preencherem as referidas vagas.

Art. 10. Nos termos do art. 9° deste Decreto, cabera ao licitante, quando previsto em
edital, a demonstragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos a empregados aprendizes,
devidamente matriculados em cursos oferecidos pelos servicos nacionais de aprendizagem, nos
termos do Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943 (Consolida¢dao das Leis do Trabalho) e do
Decreto Federal n® 9.579, de 22 de novembro de 2018.

§ 1° A obrigacdo da reserva de cargos a que se refere esse artigo deverd constar de
clausula especifica do contrato celebrado.

§ 2° Durante toda a execucao do contrato, caberd ao contratado a manutengdo do
percentual de empregados aprendizes em relagdo ao seu quadro atualizado, sob pena de extingdo do
ajuste, nos termos do inciso IX do caput do art. 137 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

Art. 11. Este Decreto entra em vigor em 1° de janeiro de 2024, revogando-se as
disposicdes em contrario.
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DECRETO N°13.354, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023.

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 29 DE DEZEMBRO DE 2023.

FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito

ERICK HALPERN
Procurador-Geral do Municipio

MARCIA REGINA PEREIRA PAIVA
Secretaria de Administracdo

KARINE FERNANDES LEONE
Secretaria-Executiva de Gestdo de Suprimentos
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