L E I N° 4035, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
A CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

DISPOE SOBRE A CARREIRA DE AGENTE FISCAL
SANITARIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei dispde sobre o Cargo de Agente Fiscal Sanitario, Carreira considerada,
para todos os efeitos legais, tipica e exclusiva de Estado.

Paragrafo unico. Os Agentes Fiscais Sanitarios sdo servidores integrantes do quadro
permanente de pessoal da Administragao Publica Municipal, estruturados em Carreira e organizados
em Classes.

CAPITULO II
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

Art. 2° O Agente Fiscal Sanitario ¢ a Autoridade Sanitaria Municipal competente para
eliminar, reduzir ou prevenir riscos a saude e intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meio
ambiente, da producdo e circulacdo de bens e da prestacdo de servicos de interesse da saude,
abrangendo:

I — o controle de bens de consumo que, direta ou indiretamente, se relacionem com a
satde, compreendidas todas as etapas e processos, da produgido ao consumo;

IT — o controle da prestacao de servigos que se relacionem, de forma direta ou indireta,
com a saude;

IIT — o controle sobre 0 meio ambiente, o processo de trabalho, habitacdo e outros,
sempre que impliquem riscos a saude.

Art. 3° Sdo atribuigcdes dos ocupantes do Cargo de Agente Fiscal Sanitario aquelas
descritas no Anexo I desta Lei.

CAPITULO 11T
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DA ORGANIZACAO DO CARGO E DA CARGA HORARIA DE TRABALHO

Art. 4° O quantitativo ¢ de 38 (trinta e oito) Cargos para Carreira de Agente Fiscal
Sanitério.

Art. 5° A carga horéria de trabalho dos ocupantes do Cargo de Agente Fiscal Sanitario
¢ de 35 (trinta e cinco) horas semanais.

Paragrafo unico. O Agente Fiscal Sanitario, pela natureza de suas atribui¢des, ndo
estéd sujeito a marcagdo de pontos, sendo sua frequéncia aferida por meio de Boletim de Frequéncia.

CAPITULO IV
DA CARREIRA DE AGENTE FISCAL SANITARIO

Secao I
Da Investidura

Art. 6° A investidura no Cargo de Agente Fiscal Sanitario depende de aprovacdo em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, conforme dispuser o respectivo edital, para Classe
Inicial da Carreira.

Paragrafo unico. Os requisitos necessdrios para investidura sdo os constantes no
Anexo I desta Lei.

Secao I1
Do Exercicio e Da Lotacao

Art. 7° O Agente Fiscal Sanitario ndo pode ter exercicio em servi¢o ou reparticao
diversa daquela em que estiver lotado, salvo nos casos previstos em Lei.

Secao 111
Dos Direitos e Deveres

Subsecao I
Das Prerrogativas

Art. 8 O Agente Fiscal Sanitidrio, no exercicio de suas atribuicdes, goza de
independéncia funcional e das prerrogativas inerentes ao livre exercicio do Cargo, inclusive quanto as
opinides emitidas em parecer, relatorio ou qualquer outro instrumento similar.

Art. 9°. S3o prerrogativas dos ocupantes do Cargo de Agente Fiscal Sanitario, dentre
outras previstas em Lei:
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I — a inviolabilidade do teor de suas manifestagdes oficiais, conforme sua
independéncia funcional;

IT — instaurar e concluir a agao fiscal;

III — iniciar agdo fiscal, imediatamente, ¢ independente de ordem ou autorizagdo
superior, quando observar algum indicio, ato ou fato, que possa ter consequéncias calamitosas a
Saade Publica;

IV — requerer das Autoridades competentes certiddes, informacdes e diligéncias
necessarias ao desempenho de suas atribuigdes;

V — ingressar e transitar liviemente em qualquer setor da Administracdo Publica
Municipal;

VI — requisitar e obter o auxilio da Autoridade Policial, Judicial e/ou Ministerial, face
ao risco a sua integridade fisica ou em qualquer situacdo em que se faga necessaria a intervengao, para
assegurar o pleno exercicio de suas atribuicdes;

VII — portar Carteira Fiscal com Identidade Funcional condizente com a dignidade da
Carreira.

§ 1° Para cumprimento do que dispde o inciso VII deste artigo, fica instituida a Cédula
de Identidade Funcional destinada aos ocupantes ativos do Cargo de Agente Fiscal Sanitario,
documento este constituido de fé publica e com validade em todo o territorio nacional, para o fim
exclusivo de identificagdo civil previsto no inciso V do artigo 2° da Lei Federal n® 12.037, de 1° de
outubro de 2009.

§ 2° O Titular do Orgdo Sanitario Municipal baixara ato normativo referente ao
modelo, controle, uso e confeccao da Cédula de Identidade Funcional.

Subsecio 11
Das Obrigacoes e Vedacoes

Art. 10. Sdo obrigagdes dos ocupantes do Cargo de Agente Fiscal Sanitario, dentre
outras previstas em Lei:

I — manter ilibada a conduta publica, apresentando-se, no exercicio de suas atribuigdes,
de forma condizente com o Cargo que exerce, tanto no aspecto de apresentacdo pessoal, como na
postura moderada, onde seus atos, expressoes, forma de comunicagdo e comportamento demonstrem
equilibrio, sobriedade e discricao;



LEI N°4.035, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021

IT — exercer, com dignidade e expertise, as atribui¢des do seu Cargo;

Il — atentar para fiel execucdo dos trabalhos do Orgdo Sanitario Municipal e pela
correta aplicagdo das Normas Sanitarias;

IV — indicar fundamentos técnicos nas manifestacoes oficiais;

V — observar o sigilo funcional quanto a todos os procedimentos em que atuar e,
especialmente, naqueles que envolva diretamente os interesses do Orgao Sanitario Municipal,

VI — representar a Autoridade competente sobre irregularidades que afetem o bom
desempenho de suas atividades funcionais, bem como qualquer situacao definida em Lei como crime;

VII — buscar o aprimoramento continuo, com vista ao aperfeicoamento de seus
conhecimentos na area sanitaria;

VIII — relacionar com cordialidade e presteza com as Autoridades superiores € com o0s
administrados;

IX — ndo se identificar como Autoridade Sanitaria Municipal fora de seu horario de
trabalho, para se valer das prerrogativas do Cargo;

X — velar pelo prestigio da categoria, da dignidade profissional e do aperfeicoamento
de sua instituigao;

XI — ndo indicar nome de nenhum profissional ou de empresa, quando em exercicio da
acao fiscal;

XII — declarar-se impedido, nos termos da Lei;
XIII — cumprir os prazos, nao os excedendo sem justo motivo;

XIV — ndo se utilizar da condigdo de Autoridade Sanitdria Municipal para alterar,
indevidamente, o curso da acdo fiscal e/ou obstar a instauragdo de Inquérito Sanitario, ou Processo
Administrativo Sanitario;

XV — zelar pela regularidade e celeridade processual sob sua responsabilidade;

XVI — assistir, assessorar e prestar apoio, quando solicitado ou quando presenciar
procedimentos fiscais, nos quais o colega esteja sofrendo ou na iminéncia de sofrer qualquer forma de
embarago ao desempenho de suas atribuigoes.
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Paragrafo unico. O Agente Fiscal Sanitdrio ndo podera participar de Comissao ou
Banca de Concurso, nem intervir em seu julgamento ou participar na organizacdo de lista para
promogao, quando concorrer parente consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até terceiro
grau, bem como conjuge ou companheiro.

Art. 11. Além das vedacdes inerentes a sua condicdo de servidor publico civil, &
proibido aos ocupantes do Cargo de Agente Fiscal Sanitario, exceto o servidor inativo, mesmo em
licenga ou afastamento de qualquer natureza:

I — desempenhar qualquer outra atividade incompativel com o exercicio do Cargo, na
forma da Lei;

II — exercer advocacia;
[T — assumir responsabilidade técnica;

IV — prestar assessoria, consultoria ou auditoria em matéria sanitaria, para setores
regulados, e/ou relacionados, e/ou administrados;

V — participar de sociedade comercial, exceto nos casos previstos em Lei.

Paragrafo unico. O Agente Fiscal Sanitario, na condicdo de inativo, que estiver
exercendo Cargo Comissionado ou Fun¢do Gratificada, tera as mesmas proibigdes atribuidas aquele
servidor em atividade, conforme descrito no caput € seus incisos.

CAPITULO V
DO DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL

Secao I
Das Disposi¢oes Gerais

Art. 12. O desenvolvimento funcional do Agente Fiscal Sanitario tem por objetivo:
I — incentivar a melhoria do desempenho das atribuigdes do Cargo;
IT — oferecer perspectivas de progresso na Carreira;

III — estimular a qualificacdo profissional e o aprimoramento das técnicas e formas de
exercicio das atribui¢des do Cargo.

Art. 13. O desenvolvimento funcional da-se por Progressao Salarial Automatica e
Progressao Salarial por Merecimento.
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Secao 11
Das Progressoes

Art. 14. O Cargo de Agente Fiscal Sanitario € estruturado em Carreira e ordenado em
Classes.

Paragrafo unico. Com a instituicdo de novas Classes na Carreira de Agente Fiscal
Sanitario, os atuais ocupantes do Cargo serdo reenquadrados na forma da Tabela II do Anexo II desta
Lei.

Art. 15. A Progressao Salarial Automatica consiste na passagem de uma Classe para
outra imediatamente superior da Carreira de Agente Fiscal Sanitario, e dar-se-4 apds satisfeitos os
seguintes requisitos:

I — estabilidade no Cargo para os integrantes da Classe Inicial;

II — 4 (quatro) anos ininterruptos de efetivo exercicio na Classe em que estiver
posicionado;

IIT — ndo ter cometido infragdo disciplinar durante o periodo mencionado no inciso
anterior, a qual tenha sido aplicada a pena de suspensao, hipotese em que recomegard a contagem.

§ 1° Para efeito de Progressdo de que trata este artigo, as licencas e os afastamentos
sem remuneragdo ndo serdo contados como tempo de efetivo exercicio.

§ 2° O Agente Fiscal Sanitario, depois de cumprir o estagio probatorio, progredira
automaticamente para Classe I da Carreira.

Art. 16. O Agente Fiscal Sanitdrio faz jus a Progressdo Salarial por Merecimento,
conforme dispde a Se¢ao I do Capitulo V da Lei Municipal n® 1.683, de 26 de maio de 2006.

CAPITULO VI
DA REMUNERACAO

Secao I
Do Vencimento

Art. 17. Os ocupantes do Cargo de Agente Fiscal Sanitdrio serdo remunerados sob a
forma de vencimento, conforme os valores descritos na Tabela I do Anexo II, a partir da entrada em
vigor dos efeitos financeiros.
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Paragrafo unico. Os Agentes Fiscais Sanitirios fardo jus aos reajustes e demais
vantagens concedidas ao funcionalismo publico municipal.

Secao 11
Do Adicional de Produtividade Fiscal

Art. 18. Os ocupantes do Cargo de Agente Fiscal Sanitario fardo jus ao Adicional de
Produtividade Fiscal previsto no Artigo 61 da Lei Municipal n° 412/LO, de 20 de fevereiro de 1995,
equivalente ao percentual de at¢ 50% (cinquenta por cento) do valor que perceberem mensalmente a
titulo de vencimento.

§ 1° A percepcdo da vantagem de que trata este artigo, dependerd de prévia apuragdo
da pontuacdo obtida pelo Agente Fiscal Sanitario no més anterior ao pagamento, através do
preenchimento do Mapa de Producdo Individual e de acordo com os critérios estabelecidos na Tabela
II - Indicadores de Produtividade, constante do Anexo III desta Lei.

§ 2° De acordo com a pontuagdo obtida na forma do paragrafo anterior, o Agente
Fiscal Sanitario receberd o percentual correspondente e estabelecido na Tabela I — Faixas de
Pontuacao por Produtividade do Anexo I1I desta Lei.

§ 3° Os pontos referentes autuacdes e demais atividades serdo somados,
cumulativamente, aos pontos da respectiva inspe¢do por tipo de estabelecimento.

Art. 19. O Agente Fiscal Sanitdrio nomeado para Cargo em Comissdo ou Fungdo
Gratificada, inerentes as atividades de Fiscalizacdo Sanitaria, fard jus ao Adicional de Produtividade
Fiscal, correspondente ao percentual maximo, estabelecido na Tabela I - Faixas de Pontuagdo por
Produtividade do Anexo III desta Lei.

Art. 20. No caso de afastamento do servico em virtude de motivos considerados por
Lei como efetivo exercicio ou compensacdo de horas extraordinarias trabalhadas, o Agente Fiscal
Sanitario perceberd, a titulo de Adicional de Produtividade Fiscal, o equivalente a média de pontuagao
dos ultimos 3 (trés) meses.

Art. 21. Compete ao chefe imediato ratificar ou glosar os procedimentos fiscais
realizados, atribuindo os pontos relativos a cada tarefa realizada, os quais s6 poderao ser considerados
e pagos mediante decisdo do titular da Secretaria Municipal onde o Agente Fiscal Sanitario estiver
lotado.

§ 1° Os documentos geradores do direito de recebimento do Adicional de
Produtividade Fiscal, ai incluido o Mapa de Produgao Individual mensal, serdo arquivados pelo setor
competente, por 5 (cinco) anos.
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o

§ 2° Sera pessoalmente responsabilizado e penalizado, na forma da Lei Municipal n
412/1.0., de 20 de fevereiro de 1995, o Agente Fiscal Sanitirio ¢ o chefe imediato que
comprovadamente, usar de artificio para obter ou atribuir pontos indevidamente.

Art. 22. O Adicional de Produtividade Fiscal serd computado para fins de férias,
licenga prémio e gratificagdo natalina, tendo como referéncia a média dos pontos dos 3 (trés) ultimos
meses.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo por conta do
or¢amento proprio do Poder Executivo.

Art. 24. O Anexo I desta Lei passa a integrar a Lei Municipal n° 1.683, de 26 maio de
2006, para todos os efeitos legais.

Art. 25. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.

§ 1° Os efeitos financeiros desta Lei somente entrardo em vigor em 1 de fevereiro de
2022.

§ 2° Ficam assegurados, aos Agentes Fiscais Sanitarios, o recebimento do Adicional de
Produtividade Fiscal no percentual de até¢ 100% (cem por cento), conforme estabelecido na Tabela
II — Faixas de Pontuacio x Produtividade do Anexo II da Lei Municipal n° 2.020, de 18 de julho
de 2008, até a entrada em vigor dos efeitos financeiros previstos no paragrafo anterior.

§ 3° A Tabela I do Anexo II ndo sera reajustada na data-base 2022.

Art. 26. Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS, 17 DE DEZEMBRO DE 2021.

FERNANDO ANTONIO CECILIANO JORDAO
Prefeito

ANEXO I
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LEI N°4.035. DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021
Cargo: Agente Fiscal Sanitario

Objetivos:

Orientar o cumprimento do Cdédigo Sanitario Municipal e das Normas Sanitarias
Legais e/ou Regulamentares da Esfera Federal, Estadual e Municipal.

Principais atribuicdes:

1. participar de programas e atividades de controle de doencas endémicas, exoticas e
outras, com o monitoramento da circulagao de produtos destinados ao consumo humano ou animal,
sob a responsabilidade da defesa sanitaria;

2. executar a fiscalizagdo, inspecao e vigilancia sanitaria;

3. identificar os principais problemas de satide da populagao;

4. fiscalizar os setores regulados e os administrados, visando a melhoria do saneamento
basico e das condigdes sanitarias, estruturais, ocupacionais e ambientais;

5. vistoriar as instalacdes prediais de abastecimento de agua, o fim dos dejetos e das
aguas servidas, e o destino dos residuos solidos;

6. fazer inquéritos sanitérios;

7. preencher registros referentes as suas atividades e preparar relatdrios;

8. intervir, através de acdes de vigilancia sanitaria, em casos de emergéncia e
calamidade publica;

9. exercer a fiscalizagdo e a vigilancia em saude ambiental na qualidade da agua, solo,
ar e contaminantes ambientais;

10. coletar e encaminhar ao laboratério oficial, amostras de alimentos, dgua, aditivos
para alimentos e matérias—primas de alimentos, para fins de controle de qualidade ou analise fiscal;

11. fiscalizar e inspecionar o embarque, desembarque e as condi¢des de transporte do
pescado;

12. lavrar termos de intimagdo e de coleta de amostras, autos de infra¢do, de apreensao,
de inutilizacdo e de multa, bem como outros instrumentos legais, conforme a legislacdo vigente
dispuser;

13. instruir processos e apurar denuncias e reclamagdes;

14. realizar outras atividades previstas em Lei.

Requisitos minimos para o provimento:

Ensino Médio Completo.

Referéncia Salarial:

Classe Inicial da Carreira de Agente Fiscal Sanitario.
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Desenvolvimento Funcional:

Progressdo Salarial Automatica;

Progressao Salarial por Merecimento.

ANEXO II
Tabela l
Classe Classe | Classe Il Classe lll Classe IV Classe
Inicial Especial
R$ 5.615,54 | R$ 6.436,96 | R$ 7.188,76 | R$ 7.809,68 | R$ 8.721,80 | R$ 9.754,00
Tabela ll

Tabela | — Faixas de Pontuagao x Produtividade

Referéncia/Padrao Atual | 203—AaE | 208—-FaJ | 203—Ka O | Promovidos
Referéncia
204
Novo Enquadramento Classe Classe Classe IV Classe
Especial
ANEXO Il

A partir de 5000 pontos.

1000 até 2999 pontos. 12,5%

3000 até 3999 pontos. 25%

4000 até 4999 pontos. 37,5%
50%
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Tabela Il - Indicadores de Produtividade

A1 | Lojas 50
A1 Perfumaria 50
A2 | Academia de Ginastica 100
A2 | Acougue 100
A2 | Aplicacéo de Piercing/Tatuagem 100
A2 | Bar e Similares 100
A2 | Casa de Tintas 100
A2 | Cemitério 100
A2 | Clubes e Associacoes Recreativas 100
A2 | Estabelecimentos Educacionais 100
A2 | Feiras / Comércio Ambulante 100
A2 | Hortifruti 100
A2 | Hotel/ Motel/ Pousada e Congéneres 100
A2 | Instituto/ Saldo de Beleza / Barbearia 100
A2 | Local de Lazer e Religioso 100
A2 | Marmoraria 100
A2 | Material de Construcao 100
A2 | Mercado / Mercearia 100
A2 | Oficina Mecanica ou Nautica 100
A2 | Outros Estabelecimentos, Atividades, Ambientes, Transportes e 100
Servigcos nao Especificado Anteriormente
A2 | Padaria 100
A2 | Peixaria 100
A2 | Piscina 100
A2 | Transporte de Passageiros 100
A2 | Transporte com Servigco de Alimentacao (Trailers) 100
A2 | Transporte de Alimentos / Medicamentos 100
A2 | Transporte de Produtos de Interesse a Saude 100
A3 | Industria de Alimentos 150
A3 | Lavanderias 150
A3 | Restaurantes 150
A3 Suiermercados 150
B1 | Adverténcia 100
B1 Imposicao de Mensagem Retificadora 100
B1 Intimacgao 100
B1 | Notificagéo 100
B2 | Infracdo Leve 150
B2 | Proibicao 150
B2 | Suspensao 150
B3 | Apreenséao 250
B3 | Inutilizagcdo 250
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B4 | Cancelamento de Licenciamento Sanitario 300
B4 | Infracdo Grave 300
B5 | Desinterdicéo 400
B5 | Infracdo Gravissima 400
B5 | Interdic&o 400
B6 | Multa no Valor de até R$ 75.000,00 500
B7 | Multa no Valor de R$ 75.000,01 até R$ 200.000,00 750
B8 | Multa no Valor de R$ 200.000,01 até R$ 1.500.000,00 1000
B9 | Multa no Valor Acima de R$ 1.500.000,00 1250
[Céd.[  GRUPOC-DEMAISATIVIDADES | Pontos |

C1 Informacado em Processo Interno 50

C1 | Lavratura de Roteiro de Inspecado, Rétulo de Inviolabilidade de 50

Amostras e de Amostras de Contraprova, Laudo Técnico de
Inspecéo e Termo de Visita

C1 | Liberacdo de Licenciamento Sanitario 50
C1 | Procedimentos por Meios Eletrénicos 50
C2 | Abertura de Processo Administrativo 100
C2 | Andlise e/ou Parecer em Processo 100
C2 | Atendimento as Ordens de Servico 100
C2 | Coleta de Amostras para Analise 100
C2 | Despacho e/ou Encaminhamento Processual 100
C2 | Elaboragao de Relatorios 100
C2 | Instauracao de Processo Interno 100
C2 | Outras Atividades Inerentes as Atribuigdes do Cargo 100
C3 | Atividade Educacional / Palestra 150
C3 | Instauracao de Inquérito Sanitario 150
C3 | Instauragao de Processo Administrativo Sanitario 150
C3 | Plantao para Atendimento via Internet 150

C3 | Servico Especial Designado pelo Secretario, Diretor / 150
Coordenador, Gerente ou Chefe de Servico / Dia
C3 | Servigo em Substituicao Ao Gerente / Coordenador / Diretor / ou 150
Chefe de Servigo / Dia
C3 | Vistoria em Denuncias e Reclamacgdes 150
C4 | Participacdo em Cursos / Dia 300
C4 | Plantdo - Prontidéo ou Sobreaviso / Dia 300
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