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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

ARTIGO 61, PARÁGRAFO ÚNICO, DA LEI Nº 8.666/93.

PARTES: SERVIÇO AUTÔNOMO DE CAPTAÇÃO DE 

ÁGUA E TRATAMENTO DE ESGOTO DO MUNICÍPIO DE 

ANGRA DOS REIS – SAAE E O BANCO CAIXA ECONOMI-

CA FEDERAL

TERCEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO Nº 

017/2021

DO OBJETO: O presente termo tem por objeto a prorrogação 

de prazo do contrato de prestação de serviços financeiros para ar-

recadação de contas de água e esgoto sanitário e guias de receitas 

diversas de acordo com o padrão da Federação Brasileira de Bancos 

- FEBRABAN com prestação de contas por meio magnético dos 

valores recebidos.

DO PRAZO: O prazo do presente Termo será de 12 (doze) me-

ses, tendo início em 12/08/2024 e término em 12/08/2025.

DO REAJUSTE: O valor inicialmente contratado, a partir da as-

sinatura do presente termo aditivo será mantido, conforme infor-

mado na folha nº 2308 do processo nº 2021005563, segue valores 

abaixo:

MODALIDADES VALORES

Autoatendimento R$ 1,16

Correspondente Bancário (Caixa aqui) R$ 1,78

Guichês R$ 2,39

Internet Banking R$ 0,58

Rede Lotérica R$ 1,78

DO VALOR: O valor global do presente Termo corresponde ao 

valor de R$ 216.000,00 (DUZENTOS E DEZESSEIS MIL 

REAIS), conforme folha nº 2290 no processo nº 2021005563.

DOS RECURSOS: Os recursos necessários à realização do objeto 

correrão à conta da seguinte dotação orçamentária, para o corrente 

exercício de 2024, assim classificados:

Os recursos necessários à realização do objeto correrão à conta da 

seguinte dotação orçamentária, para o corrente exercício de 2024, 

assim classificados:

	 DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 25.2501.04.122.0204.33

903999.15010010

	 FICHA: 20241464

	 NOTA DE EMPENHO: 451

	 DATA DA NOTA DE EMPENHO: 09/08/2024

DATA DA ASSINATURA: Angra dos Reis, 09 de agosto de 2024.

CARLOS FELIPE LARROSA ARIAS

PRESIDENTE DO SAAE-AR

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90.045/2024

PROCESSO Nº SEI-2024-05000273

O Município de Angra dos Reis vem, através de seu Pregoeiro, 

tornar público que a sessão do Pregão Eletrônico referenciado, pre-

visto para o dia 21/08/2024 às 09:00 horas, encontra-se adiado 

“SINE DIE”.

ANGRA DOS REIS, 19 DE AGOSTO DE 2024.

ADRIEL FELIPE CONCEIÇÃO DE LACERDA

PREGOEIRO

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90.049/2024/REMARCADO

PROCESSO Nº.: 2024019729

OBJETO: Formação de Ata de Registro de Preços visando futura e 

eventual contratação de empresa para fornecimento de diferencia-

dos tipos de alimentação preparada.

DATA/HORA DA SESSÃO: 04/09/2024, às 10:00hs.

RETIRADA DO EDITAL: https://www.gov.br/compras/pt-br 

(Portal Nacional de Compras Públicas) ou Departamento de Lici-

tações, mediante 01(um) pen drive virgem devidamente lacrado em 

sua embalagem original, ou, através do site www.angra.rj.gov.br

LILIANE SOUZA DA CONCEIÇÃO

PREGOEIRA

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90.053/2024

PROCESSO Nº.: 2024018893
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Costa Verde 

A usina nuclear Angra 2 al-
cançou um marco histórico ao 
registrar a maior geração mensal 
de energia desde agosto de 2019. 
No mês passado, em julho de 
2024, a usina produziu 1.015.070 
megawatts (MWh), a quantidade 
mais alta nos últimos cinco anos. 

A produção foi capaz de su-
perar conquistas anteriores como 
em agosto de 2021, quando a usi-
na gerou 1.014.056 MWh, além 
de 1.013.448 MWh, atingidos em 
outubro de 2022.

“Esse recorde é resultado di-
reto do trabalho da empresa e de 
seus funcionários, que se dedicam 
e empenham em manter a usina 
operando com a máxima eficiên-
cia, garantida pelos nossos rigo-
rosos programas de manutenção 
e pelas práticas de operação que 
entregam uma energia segura, de 
base e limpa ao sistema elétrico”, 
afirma o superintendente de An-
gra 2, Fabiano Portugal.

A segunda usina nuclear brasi-
leira começou a operar comercial-
mente em 2001. Com potência de 
1.350 megawatts, Angra 2 é capaz de 
atender ao consumo de uma cidade 

Volta Redonda

Em seu primeiro mês de ope-
ração em Volta Redonda, o Siste-
ma Eletrônico de Informações do 
Rio de Janeiro (SEI-RJ) – implan-
tado no município por meio de 
acordo de cooperação técnica com 
o Governo do Estado – já apresen-
ta resultados positivos. Adotado 
pela administração municipal, 
através do Programa RJ Digital 
Municípios, o SEI-RJ gerou, de 
15 de julho a 15 de agosto, 12 mil 
documentos. Com foco na digita-
lização, o objetivo do novo sistema 
é desburocratizar a gestão pública e 
facilitar a vida da população.

Nesse período inicial em ope-
ração, o Sistema Eletrônico de In-
formações também registrou o ca-
dastro de 1.250 usuários e a geração 

de 5 mil processos. De acordo com 
a Seplag, durante o primeiro mês o 
SEI-RJ já gerou uma economia de 
aproximadamente R$ 13 mil aos 
cofres públicos, por conta da redu-
ção no consumo de materiais como 
folhas de papel e insumos para im-
pressão de documentos.

A coordenação do SEI-RJ em 
Volta Redonda é feita pela Secre-
taria Municipal de Planejamento, 
Transparência e Modernização 
da Gestão (Seplag). A secretária 
Cora Peixoto da Silva ressalta o 
quanto esses indicadores são bas-
tante relevantes.

“É uma enorme satisfação 
acompanharmos os resultados 
exitosos dessa política interna, 
após todos os esforços iniciais: 
desde a autorização de uso até as 
capacitações do corpo técnico e a 

familiarização dessa nova cultura. 
Agora podemos contar com um 
fluxo mais célere, que traz impac-
tos positivos para o meio ambiente 
e ainda para a transparência e con-
trole da instituição”, frisou Cora.

A implantação do SEI-RJ pos-
sibilita que ações da prefeitura 
como, por exemplo, tramitação de 
memorandos, ofícios e todos os 
processos administrativos sejam 
realizadas de forma digital. Além 
de uma grande economia de papel 
e material de expediente, a nova 
solução dará mais agilidade, trans-
parência, eficiência e celeridade aos 
processos. A substituição do papel 
também confere mais segurança e 
confiabilidade nos dados transmi-
tidos e permitirá consultas mais 
ágeis e eficazes, além de melhor 
controle de prazos.

IMPACTO AMBIENTAL
Outro ponto positivo gerado pela 

implantação do SEI-RJ é a redução 
do impacto ao meio ambiente, já 
que a tramitação de documentos por 
via eletrônica atua como estímulo à 
preocupação e consciência ambiental, 
além de colaborar para a aplicação de 
conceitos de desenvolvimento sus-
tentável na atual gestão administrativa.

“Por isso, é fundamental que a 
administração pública adote ações 
econômicas e racionais para mini-
mizar esses impactos. E estamos fa-
zendo isso com o SEI, que, além de 
ajudar no menor impacto ambien-
tal, também possibilita a atuação 
simultânea de diversas unidades em 
um mesmo processo, reduzindo o 
tempo de realização das atividades”, 
concluiu a secretária Cora Peixoto.

Sul Fluminense

A Secretaria de Trabalho e Ren-
da está divulgando, esta semana, 
4.661 oportunidades de trabalho no 
Estado do Rio de Janeiro. São 1.930 
vagas de emprego formal e 2.731 
para estágio e jovem aprendiz, com 
diferentes níveis de escolaridade. 
Todas as posições são disponibiliza-
das por meio dos postos do Sistema 
Nacional de Emprego (Sine), en-
quanto os estágios e oportunidades 
de jovem aprendiz são fruto de 
parceria com a Fundação Mudes 
e Centro de Integração Empresa 
Escola (CIEE).

As vagas oferecidas pelo Sine es-
tão distribuídas pelas regiões Metro-
politana, Médio Paraíba e Serrana. 
A Região Metropolitana concentra 
o maior número de oportunidades: 
são 1.646 vagas para diferentes níveis 
de escolaridade. Entre elas, há 350 
posições dirigidas a pessoas com 
deficiência (PcD), muitas sem ne-
cessidade de experiência. 

Além dos estágios oferecidos 
pelo CIEE e pela Fundação Mudes, 
o Sine tem, essa semana a oferta de 
nove oportunidade de estágio para 
estudantes de Direito no Centro, 
Flamengo, Madureira e Ipanema, e 
quatro oportunidades para estágio 
para estudantes de Engenharia de 
Produção, Elétrica, Mecânica e 
Química, todos para o bairro do Fla-
mengo, com bolsa auxílio de custo. 

Ainda na região Metropolitana, há 
oferta de 60 vagas, com exigência de 
experiência, para babá, em bairros da 
Zona Sul e Duque de Caxias, com 
salários de até R$ 4.236 e 50 posições 
de motorista de ônibus em Anchie-
ta. O maior salário, de R$ 7.060, é 
oferecido para uma vaga oferecida 
para o profissional farmacêutico de 
indústria veterinária, que exige nível 
superior e experiência.

Para quem mora em Nova 
Iguaçu e não tem experiência, exis-
tem 66 vagas para diferentes cargos 
como atendente de lojas, auxiliar de 
estoque, fiscal de loja, operador de 
loja e fiscal de prevenção de perdas. 
Os salários chegam a R$ 2.824.

Na região do Médio Paraí-
ba, foram captadas 21 vagas, com 
remunerações que chegam a R$ 
2.824, para motorista de caminhão, 
em Volta Redonda, acompanhante 
de idosos e farmacêutico, em Valen-
ça, e pedreiro, em Itatiaia. 

Na Região Serrana, todas as 263 
oportunidades oferecidas são para 
Teresópolis, principalmente para o 
bairro de Várzea, com remuneração 
média de um salário mínimo. Exis-
tem vagas para ajudante de cozinha, 
atendente de loja, borracheiro, 
jardineiro, pintor, saladeiro, recep-
cionista, cozinheiro, entre outros. 

De acordo com análise do Ob-
servatório do Trabalho da Secretaria 
estadual de Trabalho e Renda, as 
vagas oferecidas nesta semana são, 

Miguel Pereira 

O Sesc RJ construirá sua séti-
ma unidade hoteleira em Miguel 
Pereira, município que vem se 
consolidando como destino turís-
tico no Centro Sul Fluminense. O 
complexo de mais de 7 mil metros 
quadrados será erguido em um ter-
reno na Avenida Marechal Rondon, 
no Bairro Barão de Javary, próximo 
ao principal cartão-postal da cidade, 
o Lago Javary. A previsão é de que 
as obras comecem no primeiro se-
mestre de 2025 e durem 18 meses.

A unidade terá dois pavimen-
tos, com 74 suítes, duas delas da 
categoria "Lua de Mel", equipadas 
com banheira de hidromassagem. 
A infraestrutura contará ainda com 
recepção com lobby monumen-
tal, espaços infantil, fitness e de 
coworking, living, sala de jogos e 
um restaurante com capacidade 
para 127 pessoas. O estacionamento 
comportará 33 carros. 

PISCINA, ROOFTOP E  
ESTAÇÃO DA MARIA FUMAÇA

Uma das grandes atrações do 
hotel será a piscina, conectada a 
uma praça de convivência externa 
arborizada, uma cafeteria, uma 
loja de souvenirs e até uma estação 
exclusiva para a Maria Fumaça. 
A partir do hotel do Sesc, os hós-
pedes poderão embarcar em uma 
viagem no trem turístico pelos 

principais pontos da cidade. No 
Rooftop, o hotel terá horta sus-
tentável e um espaço para happy 
hour, com lounge e bar com vista 
panorâmica da região. 

ENERGIA LIMPA E 
GESTÃO DE RESÍDUOS

O diretor de Engenharia e In-
fraestrutura do Sesc RJ, Fábio 
Soares, explica que a eficiência 
energética é um dos principais pila-
res de sustentabilidade adotados na 
unidade, através de painéis solares 
estrategicamente posicionados na 
cobertura da edificação, que vão 
garantir uma produção de energia 
limpa e reduzir a dependência de 
fontes não renováveis.

 "O Sesc Miguel Pereira incorpo-
ra o uso de materiais reciclados e de 
baixo impacto ambiental. Sistemas 
de captação de água da chuva serão 
implementados para suprir parte das 
necessidades hídricas do local, contri-
buindo para a preservação dos recur-
sos naturais da região", diz o diretor.

  A gestão de resíduos também 
é um ponto crucial no compro-
misso sustentável da nova unidade. 
Programas de coleta seletiva e 
reciclagem serão implementados, 
incentivando colaboradores e visi-
tantes a descartarem seus resíduos 
de maneira consciente. O material 
terá como destino cooperativas 
locais, promovendo inclusão eco-
nômica e social.

País

O mercado financeiro atualizou 
suas expectativas para a inflação em 
2024, prevendo que ela será de 4,22%, 
um leve aumento em relação aos 
4,2% esperados na semana passada. 
Essa previsão vem do Boletim Focus, 
divulgado pelo Banco Central nesta 
segunda-feira (19), que coleta dados 
de várias instituições financeiras. 

O Índice Nacional de Preços 
ao Consumidor Amplo (IPCA), 
usado como medida oficial da 
inflação no Brasil, está atualmente 
acima da meta de 3%, mas ainda 
dentro da margem de tolerância de 
1,5 ponto percentual para mais ou 
para menos, o que permite que a 
inflação chegue até 4,5% sem sair 
da meta estabelecida.

Já para 2025, a expectativa de 
inflação caiu de 3,97% para 3,91%, 
enquanto a previsão para 2026 
permanece estável em 3,6%. A 
partir de 2025, o Brasil adotará um 
sistema de meta contínua para a 
inflação, fixando uma meta central 
de 3% com a mesma margem de 
tolerância de 1,5 ponto percentual 
para mais ou para menos.

Em relação ao crescimento da 
economia, medido pelo Produto In-
terno Bruto (PIB), as projeções para 
2024 subiram ligeiramente, de 2,2% 
para 2,23%. Para 2025, espera-se um 
crescimento de 1,89%, um pouco 
abaixo dos 1,92% previstos anterior-
mente. Em 2026, a expectativa per-
manece estável em 2%. No ano de 
2023, a economia brasileira cresceu 
2,9%, alcançando um valor total de 
R$ 10,9 trilhões.

Sobre a taxa básica de juros, a 
Selic, o mercado financeiro man-
tém a previsão de que ela fique em 
10,50% em 2024, sem alterações nas 
últimas nove semanas. Para 2025, 
a expectativa subiu de 9,75% para 
10%, enquanto para 2026, a previsão 
continua em 9%. A Selic é a prin-
cipal ferramenta usada pelo Banco 
Central para controlar a inflação.

No que diz respeito ao dólar, a 
expectativa é que ele esteja cotado 
a R$ 5,31 no final de 2024, ligeira-
mente acima da previsão de R$ 5,30 
feita na semana passada. Para 2025 e 
2026, as projeções permanecem es-
táveis, com o dólar cotado a R$ 5,30 
e R$ 5,25, respectivamente. Com 
informações da Agência Brasil.

Previsão de infl ação sobe 
para 4,22% em 2024

Sesc RJ abrirá em 
Miguel Pereira sua 

sétima unidade hoteleira

em sua maioria, do setor de Serviços 
(67,9%), seguido do setor do Co-
mércio, com 32,1% das 1.646 opor-
tunidades.  Quanto à escolaridade, 
45,6% das oportunidades exigem o 
Ensino Médio completo. Em relação 
aos salários oferecidos, 56,2% das va-
gas chegam a dois salários mínimos e 
22,7% oferecem um salário mínimo. 
A grande maioria das oportunidades 
(85,1%) exige experiência.

A secretaria lembra que é impor-
tante manter cadastro e currículos 
atualizados no Sistema Nacional de 
Emprego, que analisa o perfil do can-
didato e a vaga cadastrada pelo empre-
gador. Para se inscrever ou atualizar o 
cadastro, é necessário ir a uma unida-
de do Sine levando os documentos de 
identificação civil, carteira de trabalho, 
PIS/PASEP/NIT/NIS e CPF. Para 
consultar o endereço das unidades e 

os detalhes de todas as vagas ofereci-
das, basta acessar o Painel Interativo 
de Vagas da Secretaria de Trabalho e 
Renda do estado, disponível no site 
http://www.rj.gov.br/trabalho/.

Em parceria com diferentes 
instituições, a Secretaria de Traba-
lho e Renda também divulga está-
gios para diferentes escolaridades e 
oportunidades para jovem apren-
diz. A Fundação Mudes está ofe-
recendo 849 vagas de estágio nos 
níveis superior, médio e técnico, 
com bolsa-auxílio que pode chegar 
a R$ 2.000. Para se candidatar, basta 
acessar https://www.mudes.org.
br/. Já o CIEE, oferece 1.882 vagas 
de estágio para diferentes níveis de 
escolaridade e oportunidades para 
jovem aprendiz. Informações mais 
detalhadas podem ser obtidas em 
http://www.ciee.org.br/.

Secretaria de Trabalho oferece 4.661 vagas no estado do Rio

SEI: sistema gerou 12 mil documentos em 30 dias 

Angra 2 bate recorde de 
geração mensal de energia

Usina é capaz de atender ao consumo de uma cidade de 
4 milhões de habitantes, como Porto Alegre e Brasília, somadas

de 4 milhões de habitantes, como 
Porto Alegre e Brasília, somadas.

Ao compararmos a energia 
gerada pela segunda usina nuclear 
brasileira e a energia gerada pela 
usina alemã Grafenrheinfeld 
(KKG) - de projeto similar e de 
mesma potência nominal - nos 
primeiros 20 anos de operação, 
Angra 2 teve desempenho me-
lhor, gerando cerca de 3% a mais 
que sua usina irmã.

Segundo a Eletronuclear, no 
final de 2000 e no início de 2001, 
sua entrada em operação permitiu 
economizar água dos reservató-
rios das hidrelétricas brasileiras, 
amenizando as consequências 
do racionamento de energia, 
especialmente na região Sudeste, 
maior centro de consumo do país. 

Contando do penúltimo tri-
mestre de 2022 ao penúltimo tri-
mestre de 2023, Angra 2 ocupou a 

176ª posição entre as 422 unidades 
em operação no mundo filiadas à 
Associação Mundial de Operado-
res Nucleares (WANO), segundo 
análise dos indicadores de desem-
penho do fator de disponibilidade. 
Entre os 155 membros filiados à 
WANO - Paris Centre, do qual 
fazemos parte, Angra 2 ocupou a 
50ª posição. Trata-se de uma usina 
com desempenho bem acima da 
média mundial.

Em 2023, Angra 2 ocupou a 176ª posição entre as 422 unidades em operação no mundo filiadas à Associação Mundial de 
Operadores Nucleares (WANO)
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