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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Registro de precos para contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de
transporte intermunicipal de passageiros, com fornecimento de motorista € combustivel, seguro
total com cobertura contra colisdo e incéndio, bem como contra terceiros (cobertura fisica e
material), assisténcia técnica 24 horas e veiculo reserva, para atender as necessidades de
deslocamento dos estudantes residentes no Municipio de Angra dos Reis e contemplados pelo
Programa Transporte Social Universitario instituido na forma da Lei Municipal n® 3.173/2013 ¢
Decreto n° 12.507/2022 (Anexo 1), por um periodo de 12 meses, conforme especifica¢des técnicas
minimas, quantitativas e demais condigdes constantes neste Termo de Referéncia.

O objeto da licitagdo tem a natureza de servico comum e continuo na modalidade de Pregdo
Eletronico, pelo critério de julgamento menor pre¢o por item, empreitada por preco unitario, nos
termos da Lei 14.133/2021.

1.1. QUADRO DESCRITIVO E QUANTITATIVO
Item Descrigao Unidade | Quantidade | CATSER

Servigo de transporte rodovidrio com veiculo tipo
1 | ONIBUS, padrio EXECUTIVO, capacidade de 44 a| Diaria 880 25089
52 passageiros, ano 2024.

Servigo de transporte rodoviario com veiculo tipo
2 |van / minibus, capacidade para 20 + 1 (passageiros e| Diaria 220 25089
condutor), cambio manual e teto alto, ano 2024.

1.1.1. JUSTIFICATIVA DO QUANTITATIVO

Sera considerado como o nimero de viagens necessarias para atendimento aos itens, os dias letivos
programados para o calendério de 2024.1 e 2024.2 (200 dias letivos). Este sera acrescido por 10%
do numero de viagens, objetivando incluir as atividades complementares e viagens extras
necessarias para o deslocamento dos alunos, como, por exemplo, sdbados letivos. Serdo
implementadas 03 rotas, sendo 440 didrias para a rota I, que sera atendida por 02 (dois) 6nibus, 220
diarias para a rota Il e 220 diarias para a rota III, totalizando 880 didrias previstas para o veiculo
onibus com capacidade de 44 a 52 passageiros e 220 diarias previstas para o veiculo van/minibus
com capacidade de 20 passageiros.

A capacidade dos veiculos foram definidas com base no levantamento realizado pela Secretaria
Executiva de Juventude (Anexo IV), no qual foram apresentados o quantitativo de usudrios que
fazem parte do Programa Transporte Social Universitario, com um total de 46 universitarios
usufruindo do transporte referente as instituicdes de ensino para a Rota I Centro de Angra dos Reis x
Barra Mansa / Volta Redonda e 12 universitarios no cadastro de reserva ou com pendéncia de
documentagdo, 25 universitarios usufruindo do transporte referente as instituicdes de ensino para a
Rota II Centro de Angra dos Reis x Rio de Janeiro e 46 universitarios usufruindo o transporte
referente as institui¢des de ensino para a Rota III Parque Mambucaba x Barra Mansa / Volta Redonda
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com Ol universitario no cadastro reserva, estes numeros foram acrescidos por 10% em média,
gerando a capacidade estimada de 44 a 52 passageiros por veiculo dnibus e capacidade estimada de
20 passageiros por veiculo van/minibus. Outro dado importante levantado ¢ que desde o inicio do
Programa Transporte Social Universitario foram registradas 270 inscrigdes (Anexo III), com 117
universitarios habilitados, no decorrer do Programa ¢é realizada a convocagdo semestral para a
renovagdo do cadastro no Transporte Social Universitario com o objetivo de surgirem vagas, tanto
para novas inscrigdes bem como para convocagao do cadastro de reserva, sendo que tais vagas sdo
insuficientes para atender a grande demanda de estudantes universitarios angrenses que procuram a
Secretaria Executiva da Juventude e manifestam o interesse em participar de novas inscrigdes no
Transporte Social Universitario. Com o objetivo de atender a demanda dos servigos do Programa nos
exercicios de 2024/2025, foi solicitada a contratacio veiculo tipo van/minibus (Item 02).
Sendo assim, a utilizacdo dos servigos de transportes rodoviario para contratagdo dos itens 01 e 02
atenderdo ao Transporte Social Universitario nas seguintes circunstancias:
Item 01 - ONIBUS - capacidade de 44 a 52 passageiros

e Quando a frequéncia diaria confirmada pelos universitarios for superior a 20 passageiros por

rota;

e Acréscimo de vagas para novas inscri¢cdes de acordo com a necessidade de cada rota.
Item 02 - VAN/MINIBUS - capacidade para 20 passageiros

e Acréscimo de vagas para novas inscrigoes de acordo com a necessidade de cada rota;

e Em substituigdo ao oOnibus (Item 01), quando a frequéncia didria confirmada pelos

universitarios for igual ou inferior a 20 passageiros.

Tais contratagdes ao serem utilizadas conforme acima, visam também gerar uma economicidade,
uma vez que os custos para contratacdo de van/minibus em relacdo ao Onibus tendem a serem
menores.

1.2. ESPECIFICACOES DOS VEiCULOS E ITENS OBRIGATORIOS

1.2.1. 04 (QUATRO) VEICULOS AUTOMOTORES, TIPO ONIBUS, PADRAO
EXECUTIVO:;

1.2.1.1. Veiculos com ano de fabricagdo 2024;

1.2.1.2. Capacidade de 44 a 52 passageiros sentados;

1.2.1.3. Estrutura de ago/ago galvanizado ou aluminio de alta resisténcia e durabilidade;

1.2.1.4. Compartimento de passageiros: altura entre piso e teto de 1.900 mm a 2.000 mm, largura do
corredor de 270 a 350 mm, piso de madeira revestida ou PVC antiderrapante e forragao interna com
material isolante actstico, térmico e antichamas;

1.2.1.5. Cabine do motorista: com separacao fisica completa do compartimento de passageiros e
posto de comando com facilidade de acesso aos botdes e boa visibilidade;

1.2.1.6. Ar-condicionado com capacidade para manter a temperatura interna do veiculo com
diferenca minima de -8° em relagdo a temperatura externa;

1.2.1.7. lluminag¢do interna individual para cada passageiro;

1.2.1.8. Gabinete sanitario na parte traseira do veiculo com vaso, pia e cesto de lixo;

1.2.1.9. Porta de embarque e desembarque com acionamento pneumatico e sistema de bloqueio que
impeca o veiculo de movimentar-se com a mesma aberta;
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1.2.1.10. Poltronas executivas altas, estofadas e com tecido antichamas, com 03 estagios de
inclinacdo, equipada com: cintos de seguranga, apoio para os bragos, porta-copos € apoio para os
pes;

1.2.1.11. Saidas de Emergéncia bem sinalizadas e extintores de incéndio na validade;

1.2.1.12. Vidros laterais de seguranga: com transparéncia minima conforme resolu¢do do
CONTRAN;

1.2.1.13. Possuir equipamento registrador instantaneo inalteravel de velocidade e tempo (tacografo);
1.2.1.14. Sinalizador luminoso, indicando a velocidade do veiculo e temperatura interna;

1.2.1.15. Radio AM/FM Bluetooth com entrada USB e alto-falantes na cabine de passageiros;
1.2.1.16. Frigobar;

1.2.1.17. Todos os itens exigidos pelo CONTRAN e os equipamentos e acessorios do veiculo
deverdo estar acompanhados de respectivos manuais de uso e certificados e condigdes da garantia;
1.2.1.18. Atender as Resolugoes CONAMA e exigéncias do PROCONVE;

1.2.1.19. Todos os equipamentos de seguranca exigidos por lei (triangulo, chave de roda, pneu
reserva, etc.)

1.2.1.20. Além dos itens especificados acima, os veiculos deverdo atender todas as Resolugdes,
Normas Técnicas e Legislacdes vigentes, especificas a industria de fabricacdo e também as Leis,
Decretos, Resolucdes, Portarias e outros documentos legais que vierem a ser ditados referentes a
fabricacdo e equipamentos para veiculos destinados ao transporte de passageiros.

1.2.2. 01 (UM) VEICULO AUTOMOTOR, TIPO VAN/MINIBUS, PADRAO EXECUTIVO
1.2.2.1. Veiculo automotor tipo van/minibus, diesel, 02 portas dianteiras ¢ 01 porta lateral (mais a
da carroceria traseira), com teto alto;

1.2.2.2. Veiculos com ano de fabricagao 2024;

1.2.2.3. Motoriza¢do minima de 130 CV e 30 kg.f de torque;

1.2.2.4. Capacidade para 20 passageiros além do condutor;

1.2.2.5. Combustivel diesel e tanque com capacidade de no minimo 70 litros;

1.2.2.6. Caixa de cambio manual,;

1.2.2.7. Diregao elétrica progressiva ou hidraulica;

1.2.2.8. Ar-condicionado frontal e para passageiros;

1.2.2.9. Airbags duplos frontais;

1.2.2.10. Sistema ABS (antibloqueio de freios) com EBD (distribui¢do eletronica de forca de
frenagem);

1.2.2.11. Controle eletronico de estabilidade e Assistente de Subida/Partida em
Subida/Rampa/Aclive;

1.2.2.12. Cintos de seguranga de pré-tensionadores com trés pontos;

1.2.2.13. Radio AM/FM Bluetooth e entrada USB e alto-falantes;

1.2.2.14. Tomada de for¢a de 12 V;

1.2.2.15. Sensores de estacionamento traseiro e dianteiro e camera de ré;

1.2.2.16. Possuir equipamento registrador instantaneo inalteravel de velocidade e tempo (conhecido
como tacografo);

1.2.2.17. Todos os itens exigidos pelo CONTRAN e os equipamentos e acessorios do veiculo
deverdo estar acompanhados de respectivos manuais de uso e certificados e condigdes da garantia;
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1.2.2.18. Atender as Resolugdes CONAMA e exigéncias do PROCONVE;

1.2.2.19. Todos os equipamentos de seguranca exigidos por lei (tridngulo, chave de roda, pneu
reserva, etc.) e extintor.

1.2.2.20. Além dos itens especificados acima, os veiculos deverdo atender todas as Resolugdes,
Normas Técnicas e Legislacdes vigentes, especificas a industria de fabricagdo e também as Leis,
Decretos, Resolugdes, Portarias e outros documentos legais que vierem a ser ditados referentes a
fabricacao e equipamentos para veiculos destinados ao transporte de passageiros.

1.3. CONDICOES PARA REALIZACAO DO SERVICO

1.3.1. A contratada deverd possuir uma administracdo propria para o emprego das operagdes
durante o periodo vigente da contratagdo e corpo de motoristas, devidamente habilitados e
capacitados para o transporte de passageiros e de escolar. O registro e a licenga para funcionamento
da empresa cumprirdo as exigéncias que sdao especificas para todas as empresas de transporte
rodoviario coletivo interestadual e internacional de passageiros realizado em regime de fretamento,
cuja regulamentacio encontra-se na RESOLUCAO N° 4.777, DE 6 DE JULHO DE 2015.

1.3.2. A CONTRATANTE informara diariamente, com no minimo 02 (duas) horas de antecedéncia
do horéario de partida, qual veiculo devera ser disponibilizado para realizar o transporte, de acordo
com a quantidade de passageiros.

1.3.3. O roteiro e pontos de embarque e desembarque deverao ser seguidos conforme especificados
pela SECRETARIA EXECUTIVA DA JUVENTUDE (SEJIN.SEJUV). Todas as possiveis
alteracdes no roteiro e pontos de embarque e desembarque serdo informadas com antecedéncia
minima de 01 (um) dia a contratada para que esta tome as providéncias necessarias;

1.3.4. Serdo realizadas viagens de 2* a 6 feira conforme Calendario Letivo vigente das Instituicdes
de Ensino Superior, eventualmente podem ser realizadas viagens aos sdbados de acordo com a
autorizacdo do Gestor do Contrato e do Ordenador de Despesas;

1.3.5. Os veiculos deverdo estar disponiveis no local de embarque, previamente definido em frente
ao Posto dos Santos Reis (Av. Julio Maria, 235 — Centro, Angra dos Reis) e ao lado do campo de
futebol conhecido como Campo da Gringa (Rua dos Bandeirantes — Parque Mambucaba, Angra dos
Reis-RJ), com no minimo 20 (vinte) minutos de antecedéncia do respectivo horario de partida.

1.3.6. A saida programada do ponto de embarque ocorrerd inicialmente as 16:00h, cumprindo o
itinerario informado no Anexo II para os veiculos das Rotas I e II e as 15h30min. para o veiculo da
Rota III, sendo dois com destinado a Barra Mansa / Volta Redonda e o um com destino ao Rio de
Janeiro (Santa Cruz e Campo Grande);

1.3.7. A CONTRATADA diariamente deve disponibilizar os veiculos totalmente higienizados no
embarque dos estudantes;

1.3.8. Quando os veiculos atrasarem nos horarios de saida e de retorno referente a cada rota, serao
aplicadas a CONTRATADA as penalidades correspondente ao Acordo de Nivel de Servigco (ANS);
1.3.9. Quando os veiculos apresentarem defeitos que impossibilitem o prosseguimento das viagens,
serdo aplicadas a CONTRATADA as penalidades correspondente ao Acordo de Nivel de Servigo
(ANS);

1.3.10. O retorno previsto para cada veiculo ocorrerd as 22h00Omin, no qual serd permitido um
intervalo de tolerancia de 10 (dez) minutos para partida, salvo casos excepcionais a serem
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combinados com o Fiscal do Contrato. O trajeto percorrido serd o inverso do realizado na ida para
as Rotas II e III, para a Rota I, o trajeto sera o inverso do realizado na ida, acrescido o itinerario até
o Bairro de Jacuecanga em Angra dos Reis cumprindo o itinerario informado no Anexo II, sendo as
alteracdes de percurso permitidas somente em decorréncia das orientagdes de transito e trafego
locais;

1.3.11. O veiculo referente ao transporte da Rota I (Centro de Angra dos Reis x Barra Mansa / Volta
Redonda), no retorno a Angra dos Reis, devera executar o itinerario at¢ o Terminal Rodoviario
Cornelis Verolme em Jacuecanga para desembarcar os estudantes residentes no referido percurso,
cumprindo o itinerario informado no Anexo II.

1.3.12. Quando os veiculos atrasarem no retorno a Angra dos Reis, fora do horario de circulagdao do
transporte publico intermunicipal, fica a CONTRATADA responsavel pelo desembarque dos
estudantes em pontos proximos aos locais de residéncia dos mesmos;

1.3.13. Os veiculos fornecidos deverdo ter especificacdes equivalentes ou superior as apresentadas
neste instrumento, a critério da CONTRATADA, mas sempre sem 6nus para 0 CONTRATANTE e
desde que este concorde expressamente;

1.3.14. O motorista do veiculo devera estar devidamente apresentavel, portar crachd de
identificacdao e usar uniforme padrao da empresa, durante todo o periodo da prestacao de servigo,
além de manter o devido respeito, educagdo e cortesia com 0s passageiros.

1.3.15. O condutor também deverd comprovar possuir as categorias profissionais que serdo
empregadas no servigo, conforme prevé a lei que regulamenta a legislacao de transito, através de:
1.3.15.1. Cépia da cédula de Identidade sob a especificagdo de que o condutor devera ter idade
superior a 21 (vinte e um) anos;

1.3.15.2. Copia da Carteira Nacional de Habilitacdo, sob a especificacdo que o condutor devera
estar enquadrado na categoria D ou superior;

1.3.15.3. Certidao Negativa da Justica Federal referente a processos criminais relativos a crimes de
homicidio, roubo, estupro e corrupgdes de menores;

1.3.15.4. Copia autenticada do Certificado de Conclusdao de Curso de Formacdo de Condutores de
Veiculos de Transporte de Passageiros e de Escolar, emitido por empresa credenciada pelos 6rgaos
de transito;

1.3.15.5. Comprovacdo de vinculo empregaticio: Se soécio, comprovacdo de socio através de
contrato social, ou, se funcionario, cépia do livro de registro de empregados ou copia da carteira
profissional.

1.3.16. O veiculo reserva devera ser utilizado de imediato em caso de sinistros, falhas mecanicas e
outras eventualidades que atingirem a frota regular da empresa, a fim de ndo gerar prejuizos e
atrasos para o servico de transporte dos passageiros e apenas poderdo ser utilizados durante o
periodo necessario para o saneamento dos problemas do veiculo da frota regular, em carater
excepcional e por um periodo ndo superior a 05 (cinco) dias, sob pena de serem aplicadas as
penalidades correspondente ao Acordo de Nivel de Servico - ANS (Anexo V);

1.3.16.1. Quando da sua utilizacdo, o veiculo reserva devera possuir toda a documentagao
necessaria para a circulacdo com os prazos de validade vigentes e com as mesmas caracteristicas do
veiculo principal;

1.3.17. Os veiculos deverdo possuir cobertura de revisao mecanica, com reposicao de pecas, a cargo
da Contratada, devendo ser submetidos a manutengdes preventivas e corretivas de acordo com o
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manual do veiculo, mantendo o funcionamento dos mesmos de tal forma a evitar emissoes
desnecessarias de poluentes;

1.3.18. Designar um preposto, as suas expensas, que exercera a supervisao permanente dos servigos,
de modo a obter uma operacdo correta e eficaz, o qual, além de ser o contato com a
CONTRATANTE, respondera pela execu¢ao de todos os servicos prestados, sendo capaz, ainda, de
tomar decisdes compativeis com os compromissos assumidos;

1.3.18.1. O funciondrio indicado fornecera um nimero de telefone disponivel 24 horas por dia,
mesmo em feriados e finais de semana, para atender as situagdes excepcionais envolvendo o
servico;

14. DOCUMENTACAO

1.4.1.A CONTRATADA devera possuir os documentos abaixo relacionados, sendo facultado a
CONTRATANTE solicita-los para averiguacdo e/ou obtencdo de copias, para sua guarda, a
qualquer momento a partir da assinatura do contrato;

1.4.2. Para cada veiculo devera existir:

1.4.2.1. Equipamentos e acessorios de seguranca exigidos pelo Codigo de Transito Brasileiro,
Apolice de Seguro para os passageiros, Laudo de Inspeg¢ao Técnica e Certificado de Seguranga
Veicular emitido por empresa de inspe¢do veicular credenciada e Certificado de Registro de
Veiculo no Departamento de Estradas de Rodagem do Rio de Janeiro — DER/RJ, todos com o prazo
de validade vigente;

1.4.2.2. A devida regularizacdo documental junto aos 6érgaos competentes;

1.4.2.3. Documentagdo necessaria para circulagdo em conformidade com a legislacdo vigente do
DETRAN Estado do Rio de Janeiro;

1.4.2.4. Documentagdo regular dos veiculos como Seguro Obrigatorio, licenciamento;

1.4.2.5. CRLV - Certificado Registro Licenciamento do Veiculo (anual) devidamente regular;

1.4.3. As especificacdes técnicas minimas de cada veiculo devem estar em conformidade com as
descritas neste Termo de Referéncia;

1.5. SEGURO

1.5.1. Os veiculos deverdo possuir seguro contra colisdo, roubo, furto, incéndio, responsabilidade
civil e cobertura de terceiros, sendo danos materiais no valor de R$ 60.000,00 e danos corporais no
valor de R$ 60.000,00, sem franquias e responsabilidades para a CONTRATANTE;

1.5.2. Sera também de responsabilidade da CONTRATADA os casos de avarias de menor monta,
nos veiculos locados e de terceiros, ocorridas de forma involuntaria, decorrentes de uso e casos
fortuitos e que ndo ensejam a utilizagdo dos servigos da seguradora;

1.5.3. Condigdes Gerais para Contratagdo de Seguro:

1.5.3.1. Responsabilidade Civil Facultativa — Veiculo (RCF-V):

1.5.3.1.1. Danos materiais: R$60.000,00;

1.5.3.1.2. Danos corporais: R$60.000,00.

1.5.4. Acidentes Pessoais Passageiros:

1.5.4.1. Morte e/ou invalidez por pessoa: R$ 10.000,00;

1.5.4.2. Despesas Médico Hospitalares por Pessoa: R$ 10.000,00.

1.5.5. Assisténcia 24 horas completa (guincho, chaveiro, pane elétrica, pane mecéanica e
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borracharia).

1.5.6. A responsabilidade pelo pagamento da franquia a ser paga para a seguradora, caso ocorra um
sinistro, ¢ da Contratada. Se esta ndo acionar a seguradora sera de sua responsabilidade o
pagamento do conserto do veiculo, ficando, assim, a Contratante isenta do pagamento de qualquer
sinistro ou avaria que o veiculo venha a sofrer.

1.6. MANUTENCOES PREVENTIVAS E CORRETIVAS

1.6.1. A contratada ¢ responsavel pelo socorro mecénico com guincho, bem como pela manutencao
preventiva e corretiva, entendendo-se preventiva aquela constante no plano de manutengdo do
fabricante (descrita no manual do veiculo) e corretiva aquela destinada ao reparo de defeitos que
ocorram de maneira aleatoria, durante os intervalos entre as manutengdes preventivas e quaisquer
outras despesas que, direta ou indiretamente, incidam ou venham a incidir sobre a execuciao do
objeto deste Termo de Referéncia;

1.6.2. A CONTRATADA devera enviar mensalmente, a CONTRATANTE, relatorios, por meio
eletronico, listando os servicos de manutengdo preventiva e corretiva realizados em cada veiculo,
incluindo data, horéario e tipo de servigo.

1.7. RASTREAMENTO

1.7.1. A CONTRATADA sera responsavel pelo fornecimento e instalacio de equipamentos de
telemetria e disponibilizacdo das informagdes obtidas através desses equipamentos em sistema
online e relatorios, seguindo as especificagcdes abaixo:

1.7.1.1. Exibir relatorio de posicionamento com data, hora e endereco (incluindo logradouro, cidade
e UF);

1.7.1.2. Disponibilizar a informag¢ao do tempo gasto e velocidade desenvolvida nos percursos;
1.7.1.3. Exibir informagdes de status do veiculo, incluindo: parado, em movimento e desligado;
1.7.1.4. Exibicao de relatorios de itinerarios percorridos;

1.7.1.5. Armazenar, constantemente, informacdes historicas referentes a um periodo de pelo menos
12 meses;

1.7.2. A CONTRATADA devera enviar relatorios mensais 8 CONTRATANTE com as informagoes
de telemetria;

1.7.3. Os modelos de relatorios que serdo utilizados deverdo ser apresentados 8 CONTRATANTE
antes do inicio da prestacdo de servigos;

1.7.3.1. Os modelos estardo sujeitos a analise prévia para aprovacao e solicitagdes de adequagdo da
Secretaria de Educagao.

1.8. ACORDO DE NiVEL DE SERVICO — ANS

1.8.1. A CONTRATADA sera submetida aos critérios de medi¢cao do Acordo de Nivel de Servico —
ANS, o ajuste que define, em bases compreensiveis, tangiveis objetivamente, observaveis e
comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestacao do servico e respectivas adequagdes
de pagamento;

1.8.2. A Contratada obriga-se ao cumprimento do Acordo de Nivel de Servigo — ANS, conforme
Anexo V deste Termo de Referéncia;

1.8.3. A aplicagao de descontos com base no Acordo de Nivel de Servigo — ANS (Anexo V), ¢
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desvinculada das aplicacdes de penalidades previstas neste Termo de Referéncia;

2. DA JUSTIFICATIVA
2.1. A presente formag¢do de Ata de Registro de Pregos para contratacdo se faz necessaria em
cumprimento e regulamentacgdo prevista pelo Decreto n® 12.507 de 02 de marco de 2022 que tem

como finalidade proporcionar o crescimento educacional profissionalizante através do beneficio do
Programa Transporte Social Universitario, pelo qual os estudantes possam realizar o trajeto
necessario para suas respectivas instituicdes de Ensino Superior, bem como fomentar a permanéncia
dos estudantes universitarios através do Programa Transporte Social Universitario.

2.2.0 Programa Transporte Social Universitario visa abranger as cidades proximas até 200
(duzentos) quilometros em seu trajeto para que os universitarios residentes em Angra dos Reis ndo
deixem de ser assistidos, assegurando o seu conforto e a certeza de que os mesmos estdo sendo
direcionados a suas universidades.

2.3. O transporte ocorrerd através de Onibus e ou van/minibus visto que o quantitativo da
capacidade dos mesmos pode proporcionar maior alocacdo e economia de escala, tal
dimensionamento fornecera superior conforto e seguranga no trajeto a ser realizado pelos estudantes
as suas respectivas universidades.

3. DO RECURSO ORCAMENTARIO

3.1. Os recursos para a cobertura das despesas, decorrentes da aquisi¢ao, correrdo dos recursos
consignados no or¢amento da SECRETARIA EXECUTIVA DA JUVENTUDE (SEJIN.SEJUV), a
conta do:

Programa de Trabalho 215 — Apoio e Desenvolvimento Educacional e a

Natureza de Despesa: 33903301 — Passagens para o pais.

Fonte: 15000000

Ficha: 20240417
Dotacao Or¢amentaria: 20.2012.12.364.0215.1988.33903301.15000000

4. DO PRAZO/DA PROPOSTA/CONTRATACAO:

4.1. O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos sera de 12 (doze) meses, contado a partir de
sua publicacdo, podendo ser prorrogado por igual periodo, desde que comprovado o prego
vantajoso, nos termos dos art. 84 da Lei 14.133/21 e art. 76 do Decreto Municipal n® 13.361/23.

4.2. A proposta devera ser valida por 60 (sessenta) dias, a contar da data de entrega ao pregoeiro.
4.2.1. Nos pregos estabelecidos na Proposta deverdo estar compreendidos todos os custos
necessarios, diretos e indiretos, entregue na forma de Planilha de Composi¢do de Precos conforme
modelo exemplificativo no Anexo VI, para que os servigos sejam prestados 8 CONTRATANTE de
forma que possibilite sua utilizag¢do plena;

4.3. Na forma do Decreto n° 10.025 de 29 de janeiro de 2016, pelas propostas apresentadas, a
Pesquisa de Precos terd validade de 180 (cento e oitenta) dias.

4.4. O prazo de contratagdo sera de 12 (doze) meses, contados a partir da expedicdo da Ordem de
Servigo, desde que posterior a data de publicacdo do extrato deste instrumento no Boletim Oficial
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do Municipio, valendo a data de publicagdo do extrato como termo inicial de vigéncia, caso
posterior a data convencionada nesta cldusula e cuja eventual prorrogacdo se dard com base nos
artigos 105, 106 e 107 da Lei federal n® 14.133/2021.

5. LOCAL DE PRESTACAO DOS SERVICOS

5.1. Os itens do presente processo licitatorio serdo solicitados com no minimo 01 (um) dia de
antecedéncia da data prevista da utilizagao;

5.2. O roteiro e pontos de embarque e desembarque deverdo ser seguidos conforme especificados
pela SECRETARIA EXECUTIVA DA JUVENTUDE (SEJIN.SEJUV). Todas as possiveis
alteragdes no roteiro e pontos de embarque e desembarque serdo informadas com antecedéncia
minima de 01 (um) dia a contratada para que esta tome as providéncias necessarias;

5.2.1.8Serdo realizadas viagens de 2* a 6* feira conforme Calendario Letivo vigente das Instituicdes
de Ensino Superior, eventualmente podem ser realizadas viagens aos sdbados de acordo com a
autorizag¢do do Gestor do Contrato ¢ do Ordenador de Despesas;

5.2.2. Os veiculos locados deverdo estar disponiveis no local de embarque, para as rotas Centro
Angra dos Reis x Barra Mansa / Volta Redonda e Centro Angra dos Reis x Santa Cruz / Campo
Grande, previamente definido em frente ao Posto dos Santos Reis (Av. Julio Maria, 235 — Centro,
Angra dos Reis — RJ, 23900-504), com no minimo 20 (vinte) minutos de antecedéncia do respectivo
horéario de partida. Para a rota Parque Mambucaba x Barra Mansa / Volta Redonda, o local de
embarque previamente definido ¢ ao lado do campo de futebol conhecido como Campo da Gringa
(Rua dos Bandeirantes — Parque Mambucaba, Angra dos Reis-RJ, 23955-150), com no minimo 20
(vinte) minutos de antecedéncia do respectivo horario de partida..

5.2.3. As saidas programadas do ponto de embarque para a Rota I - Angra dos Reis X Barra Mansa
/ Volta Redonda e Rota II - Angra dos Reis X Rio de Janeiro (Santa Cruz e Campo Grande)
ocorrerdo inicialmente as 16:00h para cada veiculo locado, para a Rota III - Parque Mambucaba,
Angra dos Reis x Barra Mansa / Volta Redonda, a saida programada do local de embarque ocorrera
as 15h30min, cumprindo o itinerario informado no Anexo II.

5.2.4. O retorno previsto para cada veiculo ocorrerd as 22h00Omin, no qual serd permitido um
intervalo de tolerancia de 10 (dez) minutos para partida, salvo casos excepcionais a serem
combinados com o Fiscal do Contrato. O trajeto percorrido nas Rotas II e III serd o inverso do
realizado na ida, para a Rota I serd acrescido o itinerario até o bairro de Jacuecanga, cumprindo o
itinerario informado no Anexo II, sendo as alteragdes de percurso permitidas somente em
decorréncia das orientacdes de transito e trafego locais;

5.3. O Decreto 12.507/2022 regula o direito de todos os estudantes, residentes no Municipio de
Angra dos Reis e regularmente matriculados em universidades publicas ou privadas e em
institui¢des que ofertam cursos técnicos, sediadas até 200 (duzentos) quilometros deste Municipio.
Logo, a quilometragem total a ser percorrida diariamente serd de aproximadamente 400
(quatrocentos) quilometros;

6. FORMA DE PAGAMENTO
6.1. Estima-se para o referido objeto o valor global de R$ ( ).
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6.2. Para fins de medicdo, se for o caso, e faturamento, o valor do servico serd calculado pela
quantidade de viagens realizadas no meés, sendo considerada 01 (uma) viagem, a ida e volta,
multiplicado pelo valor da viagem adjudicado, conforme segue:

6.2.1.Em caso de viagem interrompida durante a saida de Angra dos Reis, por questdes de
seguranga, interrup¢des da via ou de a outras condigdes adversas, s6 sera pago 50% do valor da
viagem.

6.3.0s pagamentos serdo efetuados 8 CONTRATADA apds a regular liquidagdo da despesa, nos
termos do art. 63 da Lei Federal n° 4.320/1964, observado o disposto nos arts. 140 e 141 da Lei
Federal n° 14.133/2021, em 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do documento de
cobranga na SECRETARIA EXECUTIVA DA JUVENTUDE.

6.4.0s regimes de cobranca do fretamento considerado para essa contratacdo serd baseado no
calendario letivo das instituigdes de Ensino Superior das quais os estudantes fazem parte;

6.5.A Administracao reserva-se ao direito de ndo efetuar o pagamento, se os servicos executados
estiverem em desacordo com as especificagdes constantes neste instrumento.

6.6.D0 PROCEDIMENTO PARA EMISSAO DE NOTA FISCAL ELETRONICA DE
PRESTACAO DE SERVICOS DO MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS/RJ:

6.6.1. A Licitante vencedora fica obrigada a emitir Nota Fiscal de Servigos Eletronica — NFSe, para
pagamento do objeto desta licitagdo (que esta sujeito a tributagdo do Imposto Sobre Servigo de
Qualquer Natureza — ISS), devendo, para isso, as empresas que nao tenham sede no Municipio de
Angra dos Reis providenciar, no prazo de 10 (dez) dias, a contar da data da assinatura da Ata de
Registro de Pregos ou expedi¢do da Nota de Empenho, o “Cadastro Mobiliario de Contribuintes” -
CMC, mediante acesso ao sistema informatizado da Secretaria Municipal de Fazenda do Municipio
de Angra dos Reis/RJ, telefone (24) 3365-4259, disponibilizado no endere¢o eletronico:
<https://www.spe.angra.rj.gov.br/nfse/senhaweb/ login.aspx>, de acordo com o disposto no Art. 1°,
do Decreto Municipal n® 7.725 de 04 de janeiro de 2011 e Art. 5°, do Decreto Municipal n°® 8.162 de
15 de dezembro de 2011;

7. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

(B.1) Balango patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, devidamente registrados na Junta Comercial do Estado de sua sede ou
domicilio ou em outro 6rgdo equivalente, devendo apresentar: (Os indices abaixo poderdo ser
exigidos cumulativamente ou ndo, devendo a Administracdo justificar a opg¢do adotada. O
percentual dos indices devera ser fixado de acordo com o segmento de mercado de que trata o
objeto da licitagao)

(B.1.a) indice de Liquidez Geral (ILG) igual ou maior que . Ser4 considerado como Indice de
Liquidez Geral o quociente da soma do Ativo Circulante com o Realizavel a Longo Prazo pela
soma do Passivo Circulante com o Passivo Nao Circulante.

ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO
ILG =

PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE
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(B.1.b) Indice de Liquidez Corrente (ILC) igual ou maior que . Sera considerado como indice de
Liquidez Corrente o quociente da divisdo do Ativo Circulante pelo Passivo Circulante.

ATIVO CIRCULANTE
ILC =
PASSIVO CIRCULANTE
(B.1.c) Indice de Endividamento (IE) menor ou igual a . Serd considerado Indice de

Endividamento o quociente da divisdo da soma do Passivo Circulante com o Passivo Nao
Circulante pelo Patrimonio Liquido.

PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE
IE =

PATRIMONIO LIQUIDO

(B.1.1) — A licitante que utiliza a Escrituracao Contabil Digital — ECD devera apresentar o balango
patrimonial autenticado na forma eletronica, pelo Sistema Publico de Escrituracdo Digital — SPED,
acompanhado do termo de autenticagdo eletronica da Junta Comercial dos termos de abertura e de
encerramento do Livro Diario.

(B.1.2) Serao considerados e aceitos como na forma da lei os balangos patrimoniais e
demonstragdes contabeis que contenham as seguintes exigéncias:

(B.1.2.1) Quando se tratar de sociedades anonimas, o balanco devera ser apresentado em publicagdao
em jornal de grande circulacdo editado na localidade em que esteja situada a sede da companhia,
observado o art. 289 da Lei Federal n°® 6.404/76, ressalvada a hipotese das empresas enquadradas no
art. 294 daquela legislacdo, que poderdo fazer a sua apresentacdo em publicagdo eletronica, na
forma do disposto na Portaria ME n° 12.071/2021 do Ministério da Economia e suas sucessivas
alteracdes;

(B.1.2.2) Quando se tratar de outro tipo societario, o balan¢o patrimonial acompanhado dos termos
de abertura e de encerramento do Livro Diario deverd ser devidamente autenticado na Junta
Comercial da sede ou domicilio da licitante ou em outro 6rgao equivalente, contendo:

(B.1.2.2.1) Quando se tratar de sociedade constituida a menos de um ano, essa devera apresentar
apenas o balanco de abertura, o qual devera conter a identificagdo legivel e assinatura do
responsavel contabil da empresa, devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade —
CRC, bem como ser devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante
ou em outro 0rgao equivalente.

(B.1.2.2.2) Quando se tratar de sociedade constituida ha menos de dois anos, os documentos
referidos no item B.1 limitar-se-3o ao ultimo exercicio.
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(B.2) A licitante que ndo alcangar o indice (ou quaisquer dos indices) acima exigido(s), conforme o
caso, deverd comprovar que possui patriménio liquido minimo igual ou superior a _ %
( ) [limitado a 10% (dez por cento), nos termos do § 4° do art. 69 da Lei Federal n°
14.133/2021] do valor estimado para a contratagdo. A comprovagao sera obrigatoriamente feita pelo
balango patrimonial e demonstragdes contdbeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei.

(B.2.1) Seréa exigido do consoércio licitante um acréscimo de % [de 10% a 30%] sobre o valor
exigido de licitante individual para fins de habilitagdo econdmico—financeira, conforme o § 1° do
art. 15 da Lei Federal n° 14.133/2021 [O dispositivo admite que ndo seja exigido tal acréscimo
mediante justificativa, que deve ser apresentada pelo 6érgao ou entidade promotora da licitacao]

(B.3) Certiddes negativas de faléncia, recuperacao judicial e extrajudicial, ou de insolvéncia civil
expedidas pelo Distribuidor da sede da licitante.

(B.3.1) As licitantes sediadas em outras comarcas do Estado do Rio de Janeiro ou em outros
Estados deverdo apresentar, juntamente com as certiddes negativas exigidas, declaragdo passada
pelo foro de sua sede, indicando quais os Cartérios ou Oficios de Registros que controlam a
distribuicao de faléncias, recuperacao judicial e extrajudicial, e insolvéncia civil.

(B.4) Exige—se dos licitantes, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas propostas
econOmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas, na forma do § 1° do art. 62 da Lei Federal n° 14.133/2021 e do Anexo ____ do Edital de
Pregao Eletronico n°

8. DAS OBRIGACOES

8.1. DA CONTRATADA:

8.1.1. Aceitar os acréscimos ou supressdoes do objeto, nos limites fixados no Art. 125, da Lei
Federal n® 14.133/2021.

8.1.2. Credenciar, junto a Secretaria de Executiva da Juventude, funcionario que atendera as Ordens
de Servicos, objeto do presente instrumento;

8.1.3. Prestar todo e qualquer esclarecimento ou informacdo solicitada pela fiscalizagdo da
Secretaria de Executiva da Juventude;

8.1.4. Efetuar a prestacdo dos servigcos em perfeitas condigdes, cumprindo rigorosamente as
descrigoes contidas no Termo de Referéncia;

8.1.5. Atender prontamente as solicitagdes da CONTRATANTE;

8.1.6. Ficar a disposicdo da CONTRATANTE durante o periodo de execuc¢do do servico;

8.1.7. Ficardo por conta da CONTRATADA todos os impostos, taxas, seguros, transportes,
materiais de higieniza¢dao e demais custos necessarios a completa disponibilizacao do objeto.

8.1.8. Possuir seguro contra terceiros, independente do seguro obrigatorio, de modo a reparar os
prejuizos fisicos e/ou materiais que, porventura, possam ocorrer durante a execugao dos servigos;
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8.1.9. A Contratada ¢ obrigada a reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da
execucao do servigo contratado;

8.1.10. A Contratada ¢ responsavel pelos danos causados diretamente a administragdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execu¢do do contrato, ndo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade a fiscaliza¢do ou o acompanhamento pelo 6rgao interessado;

8.1.11. A Contratada ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucao do contrato;

8.1.12. A Contratada devera manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas por lei e neste
Termo de Referéncia;

8.1.13. Executar fielmente este Termo de Referéncia, em conformidade com as clausulas
acordadas ¢ normas estabelecidas na Lei n® 14.133/2021 e suas alteracoes;

8.1.14. A Contratada devera disponibilizar veiculo reserva tipo onibus de transporte rodoviario de
passageiros, ano € modelo de fabricagdo igual ou superior ao do objeto, que atenda as exigéncias do
Cddigo de Transito Brasileiro;

8.1.15. Comunicar o CONTRATANTE, por escrito, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
que anteceder o prazo de vencimento da entrega, os motivos que impossibilitem o seu cumprimento.
Sob pena de aplicagdo de penalidade conforme previsto no Acordo de Nivel de Servico — ANS,
(Anexo V)

8.1.16. Em hipotese alguma a CONTRATADA podera subcontratar ou transferir a outrem, no todo
ou em parte, objeto da contratagdo definida neste Termo, sem prévia anuéncia do
CONTRATANTE;

8.1.17. A CONTRATADA devera atender com presteza as reclamacdes sobre a qualidade dos
servigos executados, providenciando a sua imediata correcdo, sem 6nus para 0 CONTRATANTE;
8.1.18. Veda-se a CONTRATADA, sob pena de rescisdo e aplicagdo de qualquer outra penalidade
cabivel, a divulgacdo e o fornecimento de dados e informagdes, referentes a prestacdo de servicos
do objeto dos eventuais Contratos, sem a prévia autorizagao oficial emitida pela CONTRATANTE;
8.1.19. A CONTRATADA devera se responsabilizar pelo cumprimento de toda legislagdo vigente,
incluindo o pagamento de taxas, impostos, emolumentos, multas e demais contribuigdes fiscais que
incidam ou venham a incidir sobre a prestacdo dos servicos;

7.1.19.1. A CONTRATADA devera efetuar o pagamento das multas decorrentes de infragdes
de transito cometidas na condug¢ao do veiculo locado;

8.1.20. A CONTRATADA devera se responsabilizar pelo ressarcimento de quaisquer danos
diretos, comprovados, causados a CONTRATANTE, na execucdo das obrigagdes assumidas,
respondendo por perdas e danos pela infragdo cometida ou executada inadequadamente;

8.1.21. Responsabilizar-se por toda e qualquer manutencdo do automovel seja ela preventiva,
preditiva ou corretiva. Caso o automoével torne-se indisponivel a contratada deverd ser
responsabilizada pela manutencdo e substituicdo quando necessario. Em caso de ndo cumprimento
do prazo a contratada sofrera san¢do administrativa.

8.1.22. A CONTRATADA devera substituir imediatamente, por outro igual, o veiculo
disponibilizado para o fretamento em caso de ma conservagdo, falta de condigdes de seguranga,
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falta de higiene, falta de limpeza, reparos mecanicos, abalroamento ou colisdo que impegam a
adequada e satisfatdria prestacdo de servigo.

8.1.23. Selecionar e preparar rigorosamente os funcionarios que executardo os servigos do objeto
de contratagdo, encaminhando profissionais com formacdo adequada para o desempenho das
atividades, portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais
legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

8.1.24. O motorista do veiculo devera estar devidamente apresentdvel e uniformizado durante todo
o periodo da prestacdo de servigo, além de manter o devido respeito, educacdo e cortesia com o0s
passageiros. O condutor também deve possuir as categorias profissionais que serdo empregadas no
servigo conforme prevé a lei que regulamenta a legislagdo de transito;

8.1.25. A CONTRATADA devera atender, de imediato, solicitagdo do CONTRATANTE quanto a
substitui¢do de empregado ndo qualificado ou entendido como inadequado para a prestagdo dos
Servigos.

8.1.26. A contratada devera disponibilizar, 24 (vinte e quatro) horas por dia, inclusive aos sabados,
servico de socorro para transporte € deslocamento de veiculos e condutores, nos casos de defeitos
e/ou acidentes, de modo a proporcionar atendimento imediato;

8.1.27. Além do seguro obrigatorio previsto para o servico de transporte rodoviario, a Contratada
devera oferecer garantia contratual, prevista pelo Art. 96 da Lei n°® 14.133/2021, conforme Clausula
Nona da Minuta de Contrato (Anexo VII).

8.2. DA CONTRATANTE:

8.2.1. Promover o acompanhamento e fiscalizacdo do objeto contratado, de forma que sejam
mantidas as condi¢des exigidas no Termo de Referéncia;

8.2.2. Avaliar a qualidade dos servicos prestados por ocasiao pela CONTRATADA.

8.2.3. Efetuar o pagamento a CONTRATADA, de acordo com as condi¢des de precos e prazos
estabelecidos no neste instrumento.

8.2.4. Emitir a Ordem de Servico, devendo conter a identificacdo da Pasta Requisitante, o nimero
do Processo Administrativo ¢ numero do contrato, a identificacio da CONTRATADA, a
especificagdo do item, quantidade, data, horario e enderego de prestacdo do servico, que sera
expedida por qualquer meio de comunicacdo que possibilite a comprovacdo do respectivo
recebimento por parte da CONTRATADA.

8.2.5. Rejeitar o servico no todo ou em parte, caso constate irregularidades com respeito a
qualidade do mesmo, determinando que seja refeito, rescindindo a contratacdo, sem prejuizo das
penalidades cabiveis.

8.2.6. Atestar, para fins de pagamento, os documentos da despesa, quando comprovado o fiel e
correto cumprimento da prestacdo do servigo.

8.2.7. Exercer a Fiscaliza¢ao da contratagao.

8.2.8. Reservar a fiscalizagdo da SECRETARIA EXECUTIVA DA JUVENTUDE o direito ¢ a
autoridade para resolver todo e qualquer caso singular, omisso ou duvidoso nao previsto neste
Termo de Referéncia e em tudo o mais que se relacione com o objeto, desde que ndo acarrete 6nus
para a CONTRATANTE ou modificagdo deste instrumento, se aplicavel,

8.2.9. Realizar rigorosa conferéncia das caracteristicas dos bens entregues, somente atestando os
documentos de despesa quando comprovada a entrega total, fiel e correta dos bens;
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8.2.10. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregdo,
certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

9. FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO DA CONTRATACAO

9.1. A Fiscalizagdo e o Gerenciamento da contratacdo cabera a funcionario formalmente designado
pela SEJIN.SEJUV que determinard o que for necessario para o cumprimento das obrigacdes e
responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, bem como a regularizacio de faltas, nos termos
do art. 117 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021 e, na sua falta ou impedimento, pelo seu
substituto, bem como o Decreto Municipal n°® 10.858/2018, que versa sobre fiscalizacdo de
contratos, quando forem pertinentes a contratacao.

9.2. Ficam reservados a fiscalizagdo o direito e a autoridade para resolver todo e qualquer caso
singular, omisso ou duvidoso ndo previsto no processo administrativo e tudo mais que se relacione
com o objeto, desde que nao acarrete 6nus para a SEJIN.SEJUV ou modifica¢ao da contratacao.

9.3. As decisdes que ultrapassarem a competéncia do fiscal da SEJIN.SEJUV deverdo ser
comunicadas formalmente pela CONTRATADA a autoridade administrativa imediatamente

superior ao fiscal, através dele, em tempo hébil para a ado¢ao de medidas convenientes.

9.4. A CONTRATADA devera aceitar, antecipadamente, todos os métodos de inspeg¢ao, verificagao
e controle a serem adotados pela fiscalizagdo, obrigando-se a fornecer todos os dados, elementos,
explicagdes, esclarecimentos, solucdes e comunicagdes necessarias ao desenvolvimento de sua
atividade.

9.5. A existéncia e a atuagdo da fiscalizacdo, em nada restringem a responsabilidade tnica, integral
e exclusiva da CONTRATADA, no que concerne ao objeto da contratagdo, as implicacdes
proximas e remotas perante a SEJIN.SEJUV ou perante terceiros, do mesmo modo que a ocorréncia
de irregularidades decorrentes da execu¢do contratual ndo implicard em corresponsabilidade da
SEJIN.SEJUV ou de seus prepostos, devendo, ainda, a CONTRATADA, sem prejuizo das
penalidades previstas, proceder o ressarcimento imediato a SEJIN.SEJUV, dos prejuizos apurados e
imputados a falhas em suas atividades.

9.6. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistemdtica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou
unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribui¢des, fique assegurada a distincdo dessas
atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as acdes
relacionadas a Gestdo do Contrato;

9.7. Durante a execu¢do do objeto, o fiscal deverd monitorar constantemente o nivel de qualidade
dos servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer 3 CONTRATADA a
correcao das faltas, falhas e irregularidades constatadas, utilizando o Acordo de Nivel de Servigo
como instrumento para mensuracdo da qualidade, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

9.8. O fiscal devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacao da execu¢ao do objeto
ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada;

9.9. Em hipotese alguma, sera admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliacao de
desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizada;
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9.10. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor
nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal, desde que comprovada a excepcionalidade
da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador;
9.11. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a
CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

9.12. O fiscal realizara avaliacdo mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar
ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos;

9.13. Devera ser indicado formalmente pela CONTRATADA um Preposto, autorizado a tratar com
a CONTRATANTE a respeito de todos os aspectos que envolvam a execugdo do contrato.

10. DA PRESTACAO DOS SERVICOS, SEUS PRAZOS E DAS SANCOES

10.1. DA PRESTACAO DOS SERVICOS E PRAZOS:

10.1.1. O prazo para iniciar a execucao do servigo serda de 01 (um) dia, contados a partir do
recebimento da Ordem de Servigo, expedida pela Secretaria Executiva da Juventude.

10.1.2. A CONTRATADA fica subordinada ao cumprimento integral dos Anexos que
acompanharao o presente Termo de Referéncia;

10.1.3. Nos pregos propostos deverdo estar inclusos todos os custos/encargos para a prestagao do
servigo, alimentacdo, transporte, hospedagem, entre outros, ndo cabendo a CONTRATADA
reclamagdes ou alegacdes de que algum componente foi omitido, ou de algum empecilho nao
considerado;

10.1.4. O aceite do setor competente da SEJIN.SEJUV, ndo exclui a responsabilidade do prestador
por vicios de qualidade ou técnicos ou por desacordo com as especificagdes estabelecidas no
presente Termo de Referéncia e verificadas posteriormente;

10.1.5. Serdo reprovados e, consequentemente, colocados a disposicao do respectivo prestador de
servico, o objeto incompativel com a caracteristica exigida neste Termo de Referéncia e que estiver
em estado inapropriado para utilizacado;

10.1.6. A empresa vencedora que ndo cumprir 0s prazos ou as especificagdes previstas neste
Termo de Referéncia facultard a Administragdo exigir perdas e danos nos termos dos Artigos 402 a
405, do Cdédigo Civil Brasileiro;

10.1.7. Além das sangdes referidas no subitem 9.1.6, anterior, o Licitante inadimplente estara
sujeito as penalidades previstas na legislacdo que regerd o certame licitatorio, bem como as sancdes
previstas na Lei 8.078/90 — Codigo de Defesa do Consumidor e legislagio complementar, sem
prejuizo na aplicacdo das sangdes administrativas previstas no Edital de Pregao Eletronico;

10.1.8. Nas hipdteses em que a complexidade envolvida na prestacdo dos servigos exigirem, 0s
prazos maximos poderdo ser prorrogados mediante apresentacdo pela CONTRATADA, de relatorio
circunstanciado com os motivos do atraso, para analise e autorizacao prévia da CONTRATANTE;
10.1.9. Os prazos serdo contados a partir da data de entrega da Ordem de Servigo a
CONTRATADA, a qual podera ser enviada por e-mail;

10.2. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
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10.2.1. Conforme inadimpléncias e irregularidades apuradas pela fiscalizacdo, a CONTRATANTE
poderda aplicar a CONTRATADA penalidades e sancdes administrativas, conforme a Lei
14.133/2021, garantida a prévia e ampla defesa, com os instrumentos recursais a elas inerentes, nos
moldes do art. 165 da Lei Federal n® 14.133/2021.

10.2.2. Comete infragdo administrativa nos moldes do art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, a

CONTRATADA que:

10.2.2.1. Dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

10.2.2.2. dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

10.2.2.3. Dar causa a inexecucao total do contrato;

10.2.2.4. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

10.2.2.5. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

10.2.2.6. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

10.2.2.7. Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

10.2.2.8. Apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar

declaragao falsa durante a licitagdao ou a execucao do contrato;

10.2.2.9. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execu¢do do contrato;
10.2.2.10.Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
10.2.2.11.Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

10.2.2.12.Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013;

10.2.3. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sangdes:

10.2.3.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos
significativos para o servigo contratado;

10.2.3.2. Multa de acordo com o previsto pelo artigo 156 da Lei n® 14.133/2021;

10.2.3.3. Impedimento de licitar e contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade administrativa
pela qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até trés anos;
10.2.3.4. Impedimento de licitar e contratar com oOrgdos e entidades da Unido, com o

consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

9.2.3.4.1. A Sanc¢ado de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também ¢ aplicavel
em quaisquer das hipoteses previstas como infracdo administrativa no subitem 9.2 deste Termo de
Referéncia.

10.2.3.5. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢@o ou até que seja promovida a reabilitacao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada
ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

11 - DAS DISPOSICOES GERAIS
Nao poderao participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou do servigo, os interessados:
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I) cuja faléncia tenha sido decretada, bem como, em concurso de credores, em dissolugdo, em
processo de liquidagdo e em consorcios ou associacdes de empresas, qualquer que seja sua forma de
constituicao;

IT) impedimentos de licitar e contratar com a Administracdo, nos termos do artigo 156, inciso III, da
LEIN° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021;

IIT) declarados inidoneos para licitar ou contratar com qualquer 6rgdo da Administracdo Publica,
direta ou indireta, Federal, Estadual ou Municipal, nos termos do artigo 156, inciso IV, da LEI N°
14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021;

IV) cujo estatuto ou contrato social ndo inclua o objeto deste procedimento licitatorio;

V) que se encontrem enquadrados nas vedagdes estabelecidas pelo artigo 14° da LEI N° 14.133, DE
1° DE ABRIL DE 2021;

VI) constituidos sob a forma de cooperativas que configurem intermediagdo de mao de obra
subordinada (Lei Federal n° 12.690/2012, art. 5° sumula 281 do TCU; Instrucdo Normativa n°
02/008 do MPOG, art. 4°, incisos I, IT).

12 - ANEXOS

Fazem parte deste Termo, informagdes complementares e os modelos sugestivos de:
Anexo I — Lei Municipal n° 3.173/2013 e Decreto n° 12.507/2022;

Anexo II — Itinerarios (Trajetos: Rotas I, II e III);

Anexo III - Lista total de inscritos no Programa Transporte Social Universitario
Anexo IV — Lista de Participantes — Programa Universitario;

Anexo V — Acordo de Nivel de Servico;

Anexo VI — Planilha da Composi¢ao de Pregos;

Anexo VII — Minuta do Contrato.

Angra dos Reis, 22 de agosto de 2024.

Carimbo e assinatura do responsavel

Aprovo, em 22 de agosto de 2024.

William Gama de Souza
Secretario Executivo da Juventude

Carimbo e assinatura do ordenador de despesas
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