ESTADO DO RIO ;DE JANEIRO

& ! LV. N° 075
-d PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS RUIS
‘1 GABINETE DO PREFEITO FL. N»° 138
L B I NQ 082/L.O., DE 18 DE  ABRIIL DE 1991

A CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS,
APROVA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

e iAltera Lei n? 447 de 207 de“dezembro de «

: : §8wque dispOe sobre o Estatuto do Ma
glsterlo Publico de Angra dos Reis e
da outras providéncias.

TITULO - I

DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 19 - A presente Lei reqgula o Grupo Funcional Ma-
gistério e disple sobre a respectiva carreira, estabelecendo nor-

mas especiais.

Artigo 29 - Ficam assegurados os seguintes principios e

"diretrizes do Magistério, além do que preceitua o artigo 238 da

Lei Organica do Municipio:

I - o progresso da Educagéo‘dépende, em gran-—
de.parte, 'da formacado, da competéncia, da produtividade, da dedica
cdo e das qualidades humanas, profissionais e pedagégicas dd pes -
soal do Magistério e alnda de seu aperfeicoamento, especializacao

e atuallzagao,

II - o exercicio da profissdo de docente ou de
especialista em educacdo exige, ndo sé conhecimentos profundos e
competéncia especial, adquiridos e continuos, mas também responsa-
bilidade pessoal e de cunho coletlvo para com a educacao e o@ibem—

estar dos alunos e a comunldade,

- III -~ a efetivacdo dos ideais e dos fins da e-

ducacido recomenda que o pessoal do Maglsterlo<k%frute situacao eco

nomica justa e respeito prof1551onal°

IV - o ingresso na carreira do Grupo Funcional

Magistério é condicionado & avaliacio objetiva das qualificacgdes dd

cada um, através de concurso publico de provas e tltulos, na forma

da,Ieglslacao em vigor;

, V - o numero maximo de alunos, por classe, se
ra fixado pelo 6rgdo competente da Secretaria Municipal de Educa

cdo, em conjunto com o corpo docente gue a integra, para que ha
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ja melhor desempenho das atividades, atendendo 3s finalidades da

educacao e respeitado 0 limite determinado no Regimento Interno da

VI -~ (Vetado).

Artigo 32 - O ensino publico municiéal tem como objeti

VOs gerais:

I - proporcionar condigdes para o desenvolvi-
mento global dos alunos, de acordo com os principios filosoficos
que orientam a atividade da escola;

II - trabalhar dentro de métodos e técnicas
que permitam o desenvolvimento do raciocinio do estudante e da sua

capacidade de critica construtiva e de reflexio;

11X ~ proporcionar ao estudante ambiente fir-
me mas amigo, a fim de que a personalidade em formacgdo se desenvol

va de maneira harmonica e segura;

IV - procurar, em consonancia com a orienta
cdo da familia, oferecer ao aluno condicdes de desenvolvimento £i

sico e espiritual.

TITULO - II

DOS EMPREGADOS PUBLICOS DO GRUPO FUNCIONAL MAGISTERIO

CAPITULO - I
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Artigo 49 - Para efeito desta Lei, entende-se por pes-
soal do Grupo Funcional Magistério o conjunto de empregados publi
cos que, nas unidades escolares e nos demais Orgdos da estrutura:
administrativa da Secretaria Municipal de‘Educagéo, ocupam;cargés
ou fun¢oes de docente ou de especialista em educacio, assim defi-
nidos na Lei n2 034/L.O., de 21/08/90.

§ 19 - Integra a docéncia o pessoal encarregado de mi

areas de estudo ou disciplinas constantes do curriculo escolar.

o~ ;
§ 29 - Integra a especializacao em educacgdo o pessoal

que desempenha atribui¢des de planejamento, orientag¢do, inspecéio,
supervisao e outras,respeitadas as disposigbes legais relativas a

formacao do especialista em educacéo.




ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS
GABINETE DO PREFEITO FL. N.° 140

LV. N»- 075

LEI N© 082/L.0., DE 18 DE ABRIL DE 1991 -3-

CAPITULO - II

DO PESSOAL DOCENTE

Artigo 592 - A lotacio do docente dar—se -& na Secretaria
Municipal de Educacao e o exerc1c1o, necessariamente, na unidade

escolar.

Paragrafo Onico - A escolha, para o exercicio na unidade
escolar, sera feita mediante rigorosa observancia % classificacao

€M concurso.

Artigo 69 - O docente sd pode exercer encargos escolares

relacionados com as atividades do Magistério.

Artigo 79 - O pessoal docente serd sujeito ao sequinte

regime de horario de trabalho:

I - do preé- escolar a 42 série do 1o grau:

22 h:30 min (v1nte e duas horas e trinta mlnutos) semanais, sendo

20 h (vinte horas) de aulas e o restante de atividades;

II - da 52 & 82 série: 16 h (dezesseis horas) se|
manais, sendo 12 h (doze horas) de aulas e o restante de ativida
des.

Paragrafo Onico - Entende -se por horas de at1v1dades a
quelas referentes & preparacgio de aulas, organlzagao de provas '
participacd@o em comissOes de exames e reuniodes de coordenacao e ou
tras para fins educacionais, que deverio ser realizadas, preferen-

cialmente, no estabelecimento escolar.

Artigo 89 - Os docentes das classes de alfabetlzagao,
pré-escolar, educagao espe01al e educacao artistica, deverao - pos
suir o curso de espe01allzacao respectlva, na forma da ,legisla—

¢ao em vigor. -

Paragrafo Unico - N3o havendo, no quadro de pessoal da
Secretaria Municipal de Educacdo, docentes legaimente habiliﬁados
para o atendimento do que dispde este artigo, o Secretario Munici~
pal de Educacdao podera autorizar que essas classes sejam atendldas
por professores com cursos ou estagios de trelnamento na respectl—
va classe, ou com pratica reconhe01da, em carater prov1sor10.»

Artigo 99 -~ Além do estabelec1do na Lei ne 034/L 0./90,
Plano de Cargos e Salarlos do Grupo Fun01onal Maglsterlo, compete

ao docente as atrlbulcoes especificadas no plano de trabalho e ou
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no regimento da unidade escolar em qua tenha exercicio.

Artigo 10 - O docente de determlnada dlsc1p11na podera
ser aproveitado no ensino de outra, p&ra a qual esteja legalmente

habilitado, mediante indicacdo do diretor da escola em que tenha

via autorizaci3oc do Secretario Municipal de Educagao, respeitado o

reglme de trabalho a que esteja subordinado.

Pardgrafo Onico - Para o dlsposto neste artlgo é necessa
Jrio a anuéncia do docente.

CAPITULO TIII

DO ESPECIALISTA EM EDUCACAO

Artigo 11 - Constam do Grupo Fun01onal Maglsterlo as

segulntes categorias de especialista em educacgao:

I - orientador educacional;
II - supervisor escolar; e,

III - administrador escolar.

Dy

Artigo 12 - A lotacgdo do espe01allsta ‘em educacgao na
Secretaria Municipal de Educacio.

§ 12 -~ 0 exer01c1o do espec1allsta em educacao dar-se- &

no Departamento de Ensino e/ou na unidade escolar.v
§ 29 - (Vetado).
§ 39 - (Vetado).
Artigo 13 - (Vetado).

Artigo 14 - o especialista em educagdo est3 sujeito ao
'regime de trabalho de 16 h. (dezessels horas) de atividades . sema
nais, com horario a ser determinado pelo Diretor do  Departamento
de Ensino. ‘

5
VA

Artigo 15 -~ 0O orientador educacional é subordinado tec-

/yﬂﬁ/hte ao diretor da unidade escolar em que atua._

Artigo 16 - Compete a orlentacao edwcacional, dentre'og
tras atribuigdes: 4

I - assistir e orientar o aluno, individual -

exercicio, por ato do Diretor do Departamento de Ensino, com pre

nicamente ao coordenador- geral de orientacao escolar e admlnlstratl
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to de sua formagao profissional, e,

permanente agdo integradora e orientadora.

J escolhido, por votacdo secreta e direta,‘pelos empregados dd Grupo
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mente,e em grupo, visando o desenvolvimento integral de sua perso-
nalidade, em cooperag¢do com os professores, a familia e a comUnid§
de; ' B

II - ordenar e 1ntegrar os elementos que exar
cem influéncia na formagao do aluno, orientando e 1ncent1vando &s

associagOes de pais; em colaboracdo com os diretores das escolas;

" III - orientar o educando para o encamlnhamen—

Iv. - Fornecer, ao Diretor do Departamento de
Ensino, informac¢des que contrlbuam na elaboracgao ou reformulagao de

planos, programas e projetos.

Artlgo 17 - Ao supervisor escolar compete, especifica-

mente, o trabalho de superv151onar as unidades escolares vincula-

das & Secretaria Municipal de Educacdo, exercendo junto a elas uma

§ 12 - o trabalho de supervisao diz fespeito a verifi-
cacdao do desenvolvimento dos trabalhés escolares em geral, com vis
tas a constatar a eficiéncia do ensino ministrado e possibilitar
ao Departamento de Ensino as prov1den01as que se fagam necessarias

para a corregao de distorcgOes relatadas.

§ 22 - O supervisor escolar deve apresentar, a coorde-

nagdo geral a que estd subordinado, relatdrios de suas atividades.

Artigo 18 - Compete ac administrador escolar as atribui
¢Oes inerentes as atividades administrativas da Secretaria e das

unidades escolares.

TITULO -~ TII

DO DEPARTAMENTO DE ENSINO

CAPITULO - I

DO DIRETOR

Artigo 19 - O Diretor do Departamento de Ensino  sera

Funcional Magistério, na forma e na data em que dlspuzer ato norma
lizador do Secretario Municipal de Educacao.

§ 120 - (Vetado).

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DQ&B REIS &
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§ 292 - Na hipotese de o diretor escolhido ndo comprovar
eficiéncia no exercicio da fungdo, ou nd3o agir em consondncia com
as diretrizes estabelecidas na legislacdo em vigor e no Regimento
da Secretaria Municipal de Educacao, o Secretario Municipal de Edu
cacdo, apds baixar ato em que apresente justificativa fundamentada,
e desde que o diretor designado ndo concorde em pedir demissdo do
cargo, solicitara sua exoneracdo e promovera nova votacio para, in

dicacao de outro nome.

Artigo 20 - O Dlretor do Departamento de En51no, no de
sempenho de suas atrlbulgoes, valer-se-~a da colaboracao dos orgaos
que lhe sao subordinados e ainda de outros da estrutura administra
~tiva da Secretaria'Municipal de Educagao ou de outras secretarias
e ou da administragdo indireta, além da cooperacgdo de pais de alu
nos, da comunidade e de entidades ligadas as areas de Educacio e

Cultura.

Parégrafd Onico - (Vetado).

CAPITULO - II

DOS COORDENADORES

Artigo 21 - No ambito do Departamento de Ensino ex1stem

as seguintes funcgoes gratlflcadas de coordenadores-
I - coordenador~geral de orientacao eséblar;
ITI - coordenador-geral de supervisao escdlar;
III - coordenador-geral do pré-escolar;

IV - coordenador-geral do 1@ ségmento do 1o

grau;

V - coordenador-geral do 22 segmento do- 10
grau; '

VI - coordenador de 1& a 82 série;

0

VII - coordenador de area ou disciplina de 52
VIII - coordenador de atividades do CA a 42  sé-

Paradgrafo Onico - As atribui¢les cerais e especificas

dos coordenadores serao definidas em ato do Secretario  Municipal

de Educacao, respeitada a legiélacéo em vigor.

etk b A
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Artigo 22 - (Vetado).
Paragrafo Gnico - (Vetado).

Artigo 23 - Os coordenadores-gerais sao subordlnados hie
rarqulca e diretamente ao Diretor do Departamento de Ensino; oS
demais coordenadores, e assim também, Os supervisores escolares e
os orientadores educacionais, s3o subordinados aos coordenadores -

gerais dos respectivos segmentos ou setores.

§ 12 - Quando atuando na unidade escolar, os coordenado—

res subordnﬁmbse -3ao, admlnlstratlvamente, ao dlretor da escola.

§ 29 - De acordo com oOs parametros previstos no Regimen-
to Interno da Secretaria, o Diretor do Departamento de Ensino con
siderara a necessidade ou nao de professor-coordenador especifico

para uma Unica unidade escolar.

Artigo 24 - 0 coordenador, além de outras ’atribuigées
previstas nos regimentos da Secretaria e das escolas, seri respon-
savel pela orientacio pedagdgica na unidade escolar em que atua e,
em 51nton1a perfeita com o orlentador educacional, o diretor da u

nidade e os demais docentes, cooperard no acompanhamento dos alu

nos e responsabilizar-se-a pelo preparo dos conselhos de classe. |

Artigo 25 - O afastamento do coordenador de sua funcéo ,
dar-se-a a pedido ou por 1n1c1at1va do Diretor do Departamento de
Ensino, de oficio ou mediante sollc1tagao de seu superlor hierar -
- quico, neste caso, se convenlente, apos justificativa fundamentada,
prevendo-se o direito de defesa.

§ 1o - Para a de51gnagao de novo coordenadox, proceder -

se- a na forma prevista no Artigo 22,
§ 22 - (Vetado).

Artigo 26 - E aséegurado ao coordenador o direito ao re- f

torno a regéncia de turma, se for o caso, ao deixar a fungao.

§ 12 - O respeito a esse dlrelto con51derara o retorno a

unidade escolar em que o docente se encontrava em exerc1c1o, em ha
vendo vaga especifica.

,//// § 20 - N3o havendo possibilidade de atender o que dispoe :

o parégraf0~anterior, por falta de vaga, o docente sera designado

para outra unidade escolar, respeitando-se o seu dlrelto de es-

colha se houver vaga em mais de uma escola, ou permanecera a dispo

R R i S s
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sicao do Departamento de Ensino aguardando nova designagao._
§ 32 - (Vetado).

Artigo 27 - Os coordenadores estio sujeltos ao segulnte

reglme de horarlo de trabalho semanal:

I - coordenador—geral, 40 hs. (quarenta horas);
. II - coordenador de atividade do CA & 42 série
do 19 grau, 20 h (vinte horas);

I11 - coordenador de area ou disciplina da 52 3

82 série, 20 h (vinte horas).

CAPITULO - III

DOS OUTROS DEPARTAMENTOS

Artigo 28 - As fuﬁcées gratificadaé previétas na estrutu
ra administrativa da Secretaria Municipal de Educagao, alem das do
Departamento de Ensino, poderdo ser ocupadas por membros do Grupo
Funcional Magistério, desde que tal fato nao redunde em - prejuizo

para o ensino.

Paragrafo OUnico - No ato de sua criacido e ou no Regimen
to Interno da Secretaria, serd prevista a forma de integracao e
funcionamento harmdnico entre os diversos departamentos da Secreta

ria, e a quallflcagao dos ocupantes dos dlversos cargos e fungoes.

TITULO - IV

DA UNIDADE ESCOLAR

Artigo 29 -~ De acordo com os pardmetros estabelec1dos '
observados o numero de turnos; serles, turmas e de alunos matricu=

lados, havera na unidade escolar-as seguintes funcdes gratificadas:
I - Diretor; -

II - Auxiliar de Direcao;

III - (Vetado);
IV - (Vetado).
'//(f . § 19 - 0 preenchlmento da funcao prev1sta no 1tem I é& o-

brlgatorlo, qualquer que seja a unidade escolar.

§ 29 -~ (Vetado).

'§ 32 - As funcgdes previstas neste artigo poderio ser

SR S |
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exercidas cumulativamente com a d®céncia e suas atribui¢les especi
ficas constardo do Regimento Interno da Secretaria Municipal de E
ducagao, além do que possa ser definido no regimento da escola e

em leis especificadas.

Artigo 30 - Para o preenchimento das funcoes de diretor,
auxiliar de direcdo e de secretario escolar, serdo exigidos os se

guintes requisitos:

I - (Vetado).

ITI - (Vetado).

I¥I - (Vetado).
Paragrafo Unico - (Vetado).

Artigo 31 - Enquanto ndo for possivel preencher as fun -
¢oes, a que se refere o artigo anterior, com pessoal habilitado, a
Secretaria promovera cursos de treinamento anuaish no periodoc de
recesso, para os ocupantes dessas fungoes e também para possiveis
candidatos, com frequéncia obrigatoria e aproveitamento comprovado,

condi¢cbes indispensaveis para receber a gratificagdo da funcéao.

Paragrafo Onico - (Vetado).

TITULO = V

DO PROVIMENTO E VACANCIA DOS CARGOS

CAPITULO - I

DA NOMEACAO

Artigo 32 - A primeira investidura em cargo do Grupo Fun
cional Magistério dependerd de classificagao em concurso piblico ,
de provas e titulos, de acordo com instrucoes baixadas pela Secre-
taria Municipal de Educacdo. |
7 ‘Paragrafo (nico - Das instrug¢des constardo as ‘exigéncias
previstas na legislacdo em vigor e ainda as seguintes: | ‘

o I ~ -0 nimero de cargos a serem preenchi-

/épéf/;or atividades, area de estudo ou disciplina, se for o caso;

IT - o prazo de validade de 02 (dois) a-

III - Habilitagao legal para o magistério,
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com registro no 6rgdo préprio;

IV - habilitacdo especifica exigida para o in-
gresso na classe funcional pretendida. ‘

Artigo 33 - Fica garantido ao pessoal que ja 1ntegra .0
quadro do Grupo Funcional Magistérioc o direito ao concurso- interno, com pre-
feréncia sobre o concurso publico, para fins de promocio, respeita

'do o disposto na legislacio em v1gor.

Artigo 34 - Para candidatar-se a um segundo vinculo se

rdo obedecidas as normas estabelecidas no artigo 32.

Artigo 35 - Bienalmente, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias da realizacdo do concurso publico, serd publicada no

o0rgao oficial da imprensa do municipio e afixada nos quadros de a-

visos dos diversos orgaos da. Prefeltura, a relacao das vagas a se-
rem preenchidas por concurso,. com especificagdo da classe e por &

reas ou atividades.

Artigo 36 ~ Na hipétese €M que as vagas nao sejam preen
chidas por candidatos concursados, ou na ocorréncia de disponibili
dade de vagas a serem supridas apds a chamada de todos 0s aprovadog
em’ concurso, podera haver contratagao por tempo determlnado, nos

termos da leglslacao em vigor.

CAPITULO - II

DA POSSE E EXERCICIO

Artigo 37 - O membro do Maglsterlo sera nomeado por a-
to do Prefelto Municipal, dando ~Se sua posse perante a autoridade
competente.

Paragrafo Onico - Sio competentes para dar posse e exer
cicio o Secretario Mun1c1pal de Educagao e o Diretor do Departamen
to de En81no. '

Artigo 38 - O prazo para posse e exercicio sera 30 (trin
ta ) dias, contados da publicacdo do ato no omgdo oficial de im
prensa do municipio, prorrogivel esse prazo até o max1mo de 60 (ses
senta) dias pela autoridade competente, medlamte solicitacgao escri
,té/éo interessado ou de seu procurador.

Paragrafo Onico - Serd declarado sem efeito o ato de

provimento se a posse e o exercicio nio ocorrerem dentro dos pra -

z0s de que trata este artigo.
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Artigo 39 - O membro do Grupo Funcional Magistério - ndo
podera ser provido no cargo, ainda que por contrato, sem apresen -
tar declaracao de empregos que acumula, réspeitada a legislacao vi
gente. ‘ |

f§;1Q - 0 membro do Grupo Funcional Magistério que tiver
dois (2) v1nculos c¢om O MunlClplO tera, em sua carteira prof1551o—

nal, e ou na ficha funcional, 1nd1cagao referente as duas (2) ma

triculas e pagamento em dois (2) contra-cheques..

§ 22 - Na hipotese de um dos vinculos nao ser com o Muni

cipio, serd feita a devida anotacao na ficha funcional.

CAPITULO - III

DA PROGRESSAO E DA PROMOCAO

Artigo 40 - A progressao sera trienal, por efetivo exer-
cicio e automética,,na_forma disposta na Lei 034/L.0., de 21/08/90.

Artigo- 41 - Para a promogao sera observado o disposto na
Lei 034/L.0., de 21/08/90. ‘

‘Artigo 42 - A remocao do pessoal do Grupo Funcional Ma -
gistério ‘serd regulamentada em ato do Secretdrio Municipal de Edu

cacdo, obedecidos os seguintes principios:
I - exigéncia de exercicio minimo de 630 (seis

centos e trinta) dias nafunidaderéscolar, da qual se pretende a
remocao;

II - realizacgio anual;

“III - assiduidade e pontualidade;

IV - disciplina e eficiéencia;

F | V - outros fatores julgados de importancia no

-

exercicio do maglsterlo,

I VI - obed1enc1a a cla551f1cagao obtida no con -

curso de 1ngresso e ao tempo de efetivo exercicio.

Artlgo 43 - Podera’ ser concedida remocdo por permuta, me
dzante requerimento de ambos os interessados ao Secretdrio Munici-
pal de Educacdo, ouvidos os diretores das unidades escolares envol

vidas.

§ 19 - Nao podem permutar docentes que ndo estejam em e_fﬁ

fetivo exercicio de regéncia de classe. o -
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§ 29 - A permuta s serd admissivel no periodo de férias,

salvo motivo especial, assim considerado pelo Secretario Municipal

de Educacdo, exarado no respectivo processo por despacho.

§ 32 - A remocido sera tornada sem efeito, em havendo in
teresse do ensino, por decisdo do Secretdrio Municipal de Educacao,
se um dos permutados, no periodo de um (1) ano da efetivacao da

permuta, for aposentado, exonerado ou abandonar o cargo.

Artigo 44 - O Secretdrio Municipal de Educacao mandara a
fixar no quadro de avisos da Secretaria e publicar no 6rgao ofi
cial de imprensa do Municipio, com anteceédéncia minima de 30 (trin
ta) dias, nos meses de janeiro, a relacao das vagas existentés pa
ra fins de remocdo, com especificagdo das escolas, classes, areas

de estudc e atividade.

CAPITULC - V

DA SUBSTITUICAO

Artigo 45 - A substituig¢do de membro do Grupo Funcional

Magistério serd admitida exclusivamente nos casos de :

I - licenga por périodo superior a 15 (quihze)
dias, durante o periodo letivo;

II - impossibilidade de exercer suas atividades,

quando da concessao de bolsa de estudo; e

IIT - afastamento do exercicio nos termos do ar-
tigo 52 desta Lei ou quando convocado para frequentar estagios ou
cursos de aperfeicoamento ou atualizacao, degﬁé‘que por periodo su

perior a 15 (quinze) dias, durante o ano letiwo.

Paragrafo Unico - A substituicdo duwrara apenas enquanto

subsistirem os motivos que a determinar.

Artigo 46 - A substituicdo serd efetivada por . proposta
fundamentada do Diretor do Departamento de Emsino ao Secretario ME‘
nicipal de Educacao, mediante contrato, obedecida a legislagao es

pecifica.

» Artigo 47 - A contratacao efetivarésefé'por ato do Se
/E;etério Municipal de Educacdo, com éutorizagéO‘prévia do Prefeito
Municipal, desde que nao haja possibilidade die remanejaménto, e
comprovada a nao existéncia de ociosidade na carga horaria de do-

centes da unidade escolar.respectiva.
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§ 10 - Para a contratacdo exigir-se-a, além dos requisi-
tos legais para o exercicio do Magistério, preferencialmente que
o candidato prove participacdo no Gltimo concurso de ingresso, obe

decida rigorosamente a ordem de classificacao.

kTITULO - IV

DOS DEVERES, DIREITOS E VANTAGENS

capiTuLo - I

DOS DEVERES ESPECIAIS

Artigo 48 - Além dos deveres gerais pertinentes aos em-
pregados publicos, constituem deveres especiais dos membros do Gru
po Funcional Magistério o exemplo edificante e a participacao nas

atividades da educacgao, cabendo-lhes sobretudo:

‘ I - presefvar as finalidades de educacao nacio
nal inspiradas nos principios da liberdade e nos ideais de solida-

riedade humana:;

II - esforcar-se'em prol da educagao integral do
aluno, utilizando processos que nao se afastam do conceito atual dg

educacao e aprendizagem;

I1II - obedecer aos preceitos éticos do magisté -
rio; . o

IV - participar das atividades de educacdo cons

tantes dos planos de trabalho da unidade escolar, O0rgaos ou servi-

cos em gue tenha exercicio;

V - participar das comemoracOes civicas promo-
vidas pela mun1c1pa11dade ou pela unidade escolar em que esteja em

exercicio, ressalvado motivo dev1damente justlflcado, por- egcrlto,

VI - participar da elaboragao dos plano@, pro

gramas e projetos dos trabalhos da escola;

"VII - estimular as atividades complement@;es ao

trabalho de sala de aula, orientando-as e delas partlclpando,

V//”/ VIII - manter atitude coerente com a filosofia da

e

Secretaria;
IX - (Vetado);

X - manter em dia os diarios de classe;

e s 0 AL S R LS T AT
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XI - ser assiduo e pontual no exercicio de suas

atribuicoes; e,

XII - sugerir a seu superior hierarquico medidas
gque, a seu critério, devem ser postas em priatica para a melhoria do

trabalho escolar.

CAPITULO -II

DOS DIREITOS ESPECIAIS

Artigo 49 - Além dos direitos comuns aos empregados pu -
blicos, constituem direitos especiais dos membros do Grupo Funcio-

nal Magistério:

. I - ter possibilidade de aperfeicoamento ou es

pecializacdo profissional em 6rgdos oficiais ou reconhecidos; -
II - exigir que ndo haja qualquer discriminacao
entre docentes em razao de atividades, area de estudo ou discipli-

nas que ministram;

III - dispdr, no ambiente de trabalho, de  mate
rial didatico suficiente e adequado para exercer com eficiéncia

suas funcgoes;

IV - escolher, respeitadas as diretrize$~gérais
dos 6rgdos competentes e da legislacao em vigor, os métodos didati
cos e aplicd-los, bem como os processos de avaliacao de aprendiza-
gem, ressalvado o disposto no Artigo 48, inciso II, "in fine", des

ta Lei;
V - ter remuneracgdo justa e condigna;

VI - participar do planejamento de proérama, pla

VII - poder concentrar, em um sO local de exercicio,
02 .(dois) empregos de docentes ou especialista em educacdo, exerci
dos em decorréncia de acumulacdo considerada licita, observada a

disponibilidade de vagas;

VIII-~- requerer, em se tratando de ocupanté de em

/ el - 3 : -
égo -de docente, funcdo extra-classe apds 20 (vinte) anos de efe
Pr , d =

tivo exercicio de docéncia.

i

§ 19 - Para frequentar cursos ou estagios, de aperfeigoa

mento ou especializac¢dao, o. membro do Grupo Funcional Magistério po

derd ser liberado de suas atividades por prazo nunca superior a 12
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(doze) meses, dentro de critérios a serem estabelecidos pelo Secre
tadrio Municipal de Educacio, exigida sempre a expressa autorizacio

dd Prefeito.

§ 22 - A carga horaria do membro do Magistério em funciao
extra-classe passara a ser a correspondente a da atividade exerci-
da. ’

§ 39 - Os beneficios a que se referem os incisos VII e
| VIII deste artigo serao regulamentados por atos do Secretario Muni
cipal de Educacao, ressalvados os interesses do ensino e da adminis|

tracao.

CAPITULO = III

DAS VANTAGENS ESPECIAIS

‘Artigo 50 - Os membros do Grupo Funcional Magistério, a-
1ém das vantagens comuns a todos os empregados publicos do Munici-
pio de Angra dos Reis, terdo direito a gratificacdo por:

I - (Vetado);

II - servigos prestados em bancas ou comissdes
de exame, concursos ou provas, desde que fora do periodo normal de

trabalho a que estiver sujeito;

III ~ exercicio nas funcdes de administracio es-

colar;
IV - (Vetado) ;
V - (Vetado);
Vi - coordgnagao;
VII - (Vetado) .
§ 19 - As gratificaéées a que se refere o preseﬁte arti=-
go, bem como a prevista no Arﬁigo 6Q, § 49, da Lei 034/L.O., de

21/08/90, serao objetos de regulamentacao, através de lei ordinaria]
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da publicacdo da pre

sente Lei.

-

/////’ § 20 - (Vetado).

§ 32 - Enquanto ndo for regulamentado o que dispde este

artigo, prevalecem os efeitos da legislacdo em vigor.

Artigo 51 - o docente que atuar em escola considerada de
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dificil acesso tera direito a uma ajuda de custo no valor de 10%

(dez por cento) sobre o seu saladrio-base.
Paragrafo Unico - Considerar-se-3 como dificil acesso:

I - a distancia minima de 1000 (mil) - me
tros entre a rodovia principal e a unidade escolar, considerando-

S€ O acesso por via publica existente e ndo por linha reta;

ITI - a localizacdo da unidade escolar em
ilha.

CAPITULO - IV

DO _AFASTAMENTO E DAS FERIAS

Artlgo 52 - 0 membro do Magistério sé poder3 afastar- se

de seu local de exercicio nos seguintes casos:

I - para frequentar cursos ou estagios de aper
feicoamento ou de especializacao, nos termos do § 12, do Artigo 49

da presente Lei;

11 - para ocupar’ cargo de provimento em comis -
sao, em qualquer orgdo ou serv1go da admlnlstraqao direta ou indi-
reta do MunlClplO de Angra dos Rels, do Estado do Rio de Janeiro ,
ou da Unido, ou ainda para exercer funcio gratlflcada em qualquer
orgdo da administracdo pablica mun1c1pal

ITIT - para ter exercicio e/ou ocupar cargo de
provimento em comiss3o ou exercer funcio gratificada em 6rgao ou
instituicdo de carater educacional ou cultural, que mantenha convée.

nio com a Prefeitura Municipal de Angra dos Reis .

§ 19 - O0s afastamentos ‘dependerdo de parecer do Secreta-
P

rio Municipal de Educacdo e de ato do Prefeito.

§ 29 - Os afastamentos a que se referem os incisos I, 1I,
e III deste artlgo far-se-ao com ou sem dnus para 0 erario munici-
pal, a critério do Poder Executlvo, respeitado o interesse do Ensi
no. . |

Artigd 53 - Todo e qualquer membro do Grupo Funcional Ma
istériq gozard obrigatoriamente 30. (trinta) dias de férias anuais.

§ 12 - Em se tratando de docente, no exercicio de regeén-
cia de classe, as férias seriao obrigatoriamente entre o término de

um periodo letlvo e o 1n1c1o do segulnte.

R o R R
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/ § 22 - Em se tratando de Professor MGE-1, no exercicio de
stividade de especialista em educacdo, ou de docente afastado da re|
géncia de classe, as férias seréovgozadas de acordo com escala orga
nizada pelo respectivo chefe imediato, em periodo Gnico de 30 (trin
ta) dias consecutivos, ou em dois periodos iguais de 15 | (gquinze)

dias.

Artigo 54 - O docente, em exercicio de regéncia de clas -
se, além do periodo regulamentar de férias, poderd permanecer  emnf
recesso, estabelecido em ato do Secretdrio Municipal de Educacdo ,

sempre respeitando o cumprimento do calendario escolar.

~—Y; Paragrafo Unico - A critério do Secretdrio Municipal de E
ducacao, o periodo de recesso poderad ser utilizado para realizacdo
de cursos, simposios ou palestras de aperfeicoamento ou especializal
¢do, com frequéncia obrigatdéria para os servidores- a que forem des]

tinados.

TITULO - v (ol >

DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 55 - O Prefeito poderd conceder ajuda de custo ao

membro do Grupo Funcional Magistério que:

I - por iniciativa propria tenha obtido bolsas
de estudos ou inscricao em cursos fora do municipio, desde que se
evidencie o propdsito de aperfeigoamento, ou especializacao gu atua

,,,,,

lizacdo concernente a atividade profissional do 1nteressado,

'II - participe de atividades em que se reconhecga
o interesse de especializacdo ou aperfeicoamento, ou ainda de atua-
lizagao, tais como viagem de estudos em grupos coletivos de docen -
tes ou especialistas em educag¢do, congressos, encontros, simpésios,

convencgOes ou atividades similares.

§ 12 - O Municipio assegurara, na lei orgamentarla de ca-~
da exercicio financeiro, dotacao destinada a garantir a consecucdo

do objetivo proposto neste artigo.

§ 20 -.0 valor de ajuda de .custo sera proporcional ao na-
mero de dias necessdrios ao afastamento e, no maximo, o correspon -
dente ao valor da diaria concedida aos servidores publicos do Muni-

cipio, em exercicio de cargo assemelhado, de igual nivel.

§ 32 - Nao é permitida a concessdo simultdnea de didria e

ajuda de custo.
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Artigo 56'} (Vetado)

Artlgo//; ~ 0 Secretarlo Mun1c1pal de Educacao podera ins
tltu1r, quando n&Cessario, o regime de tempo integral para o mem
bro do Grupo Funcional Magistério, atendidas as seguintes exigéncias

minimas:

I-a de51gnaqao para servir em tempo 1ntegral
dependera de anuéncia do interessado e de proposta do diretor da u
nidade escolar a gue o servidor estiver vinculado, ou do chefe ime
diato do 6rgio em que se achar em eXercicio, atendida a convenién-

cia do ensino;

IT - o periodo minimo & trabalho, em regime de tempo
integral, sera sempre igual ao dobro da carga horadria relativa ao

regime a que o servidor estiver sujeito;

, IITI - em regime de tempo integral, o membro do
Grupo Funcional Magistério receberd abono mensal de 100% (cem por
cento), calculado sobre o seu salario base, nao incidindo sobre es
se abono qualquer gratificacdo ou outra vantagem a que o servidor

faga jus; -
; f"‘:,'}‘v""”}

<13Vf— o membro do Grupo Funcional Magistério,
quando em regime de& {;mpo integral, fica proibido de exercer, cumu
lativamente, outro cargo, funcdo ou emprego, seja piblico ou parti
cular, ressalvada a participagcdo em 6rgdo de deliberacio coletiva
relacionado com a Educagao ou atividades culturais, sem vinculo em

pregaticio;

V-o0 reglme de tempo integral podera cessar ,
por 1n1c1at1va do Secretario Municipal de Educacgao, quando nao mais
se justificar a sua manutencio, cessando automaticamente a conces-

sdo de abono a que se refere o inciso III.

; Artigo'58 - E considerado feriado escolar o dia do pro-
fessor, 15 de outubro.

Artigo 59 - Serao regidos por esta Lei os membros do ex
tinto Grupo Magistério que, ndo. possuindo os requisitos legais exi
gidos para o enquadramento na Lei 034/L.0., de 21/08/90, se consti’
tuirdo em Quadro Suplementar, e terdo seus direitos assegurados -,
fazendo jis a salarios e gratificacdes devidas ao pessoal enquadra
dos, de niVel identico, até que adquiram as condigdes para enquadra

mento ou aposentadoria.
&
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. Artigo 60 - O Poder Executivo, no prazo maximo de 90 (no

vepta)dias, baixara decreto estabelecendo o Regimento Interno da

Secretaria Municipal de Educagao.

Artigo 61 - A esta Lei aplicam-se, subsidjariamente, as
disposig¢des legais relativas aos demais servidores publicos munici

pais.-

Artigo 62 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publi
cacdo, revogadas as disposi¢Oes em contrario, expressamente o arti
go 10 da Lei 034/L.0., de 21/08/90.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGRA DOS REIS, EM 18 DE ABRIL DE 1991.
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